
Ajuntament de Castelló de la Plana Ayuntamiento de Castelló de la Plana

Bases i convocatòria rectificades del procés selectiu per a 
la provisió en comissió de serveis d’un lloc de coordina-
dor o coordinadora. [2022/2874]

Bases y convocatoria rectificadas del proceso selectivo 
para la provisión en comisión de servicios de un puesto de 
coordinador o coordinadora. [2022/2874]

Por Decreto de fecha 29 de marzo de 2022, se ha resuelto la rectifi-
cación de las bases que han de regir la convocatoria para la provisión en 
comisión de servicios del puesto de trabajo de coordinador/a, publicada 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 39 de fecha 
31 de marzo de 2022, quedando de la siguiente manera:

«Primero. Rectificar la base cuarta de las bases que han de regir la 
convocatoria para la provisión en comisión de servicios del puesto de 
trabajo de coordinador/a, quedando redactada como sigue: las bases y 
convocatoria serán aprobadas mediante decreto de la Concejalía dele-
gada de Recursos Humanos, publicándose las bases íntegramente en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Castellón y la convocatoria del puesto 
de trabajo en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Y la base 
sexta quedando redactada como sigue: 1. Las solicitudes se dirigirán a 
la Alcaldía Presidencia del Ayuntamiento de Castelló de la Plana dentro 
de los diez días naturales siguientes al de la publicación de la convo-
catoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, conforme el 
modelo que se adjunta como anexo, en que se declararán cumplir todos 
los requisitos que figuran en las presentes bases.

Segundo. Abrir a partir del día siguiente de la publicación de esta 
resolución en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana el plazo de 
presentación de solicitudes, según lo establecido en la presente rectifi-
cación y en las bases que han de regir la convocatoria para la provisión 
en comisión de servicios del puesto de trabajo de coordinador/a.»

Lo que se hace público para conocimiento general.

Castelló de la Plana, 31 de marzo de 2022.– La concejala delegada 
de Recursos Humanos: Marinela Mónica Barabás.

Per Decret de data 29 de març de 2022, s’ha resolt la rectificació de 
les bases que han de regir la convocatòria per a la provisió, en comissió 
de serveis, del lloc de treball de coordinador/a, publicades en el Butlletí 
Oficial de la Província de Castelló número 39 de data 31 de març de 
2022, les quals han quedat de la manera següent:

«Primer. Rectificar la base quarta de les bases que han de regir la 
convocatòria per a la provisió en comissió de serveis del lloc de treball 
de coordinador/a, que queda redactada de la manera següent: les bases 
i la convocatòria seran aprovades mitjançant un decret de la Regidoria 
delegada de Recursos Humans, les bases es publicaran íntegrament en 
el Butlletí Oficial de la Província de Castelló i la convocatòria del lloc 
de treball, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. I la base 
sisena queda redactada com segueix: 1. Les sol·licituds es dirigiran a 
l’Alcaldia Presidència de l’Ajuntament de Castelló de la Plana, dins 
dels deu dies naturals següents als de la publicació de la convocatòria 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, segons el model que 
s’adjunta com a annex, en què es declararà que es compleixen tots els 
requisits que figuren en les presents bases.

Segon. Obrir, a partir de l’endemà de la publicació d’aquesta reso-
lució en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, el termini de pre-
sentació de sol·licituds, segons el que estableixen la present rectificació 
i les bases que han de regir la convocatòria per a la provisió en comissió 
de serveis del lloc de treball de coordinador/a.»

La qual cosa es fa pública per a coneixement general.

Castelló de la Plana, 31 de març de 2022.– La regidora delegada de 
Recursos Humans: Marinela Mónica Barabás.
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