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RESOLUCIÓ de 9 de març de 2022, de la consellera de 
Justícia, Interior i Administració Pública, de creació 
d’una agrupació de llocs de treball (APT), amb denomina-
ció d’agents tributaris del cos general C1-01 cos adminis-
tratiu, que agrupe els llocs adscrits a l’extint cos especial 
C1-20 agents tributaris. [2022/2353]

RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2022, de la consellera 
de Justicia, Interior y Administración Pública, de creación 
de una agrupación de puestos de trabajo (APT), con deno-
minación de agentes tributarios del cuerpo general C1-01 
cuerpo administrativo, que agrupe los puestos adscri-
tos al extinto cuerpo especial C1-20 agentes tributarios. 
[2022/2353]

Vista la propuesta de la directora general de la Agencia Tributaria 
Valenciana de creación de una agrupación de puestos de trabajo, resul-
tan los siguientes

Hechos
Primero. La directora general de la Agencia Tributaria Valenciana 

propone, mediante escrito de fecha 22-06-21, la creación de una agru-
pación de puestos de trabajo (APT), bajo la denominación de Agentes 
Tributarios, que agrupe 10 puestos adscritos al extinto Cuerpo especial 
C1-20 Agentes Tributarios de la Generalitat.

Segundo. Los 10 puestos a agrupar fueron creados mediante resolu-
ción de 19 de febrero de 2021, del director general de Función Pública 
(PDF de la consellera de Justicia, Interior y Administración Pública), y 
fueron incluidos en la Resolución de 12 de mayo de 2021, de la con-
sellera de Justicia, Interior, y Administración Pública, por la cual se 
aprueban las relaciones de puestos de trabajo de la Presidencia y de las 
consellerias de la Generalitat, así como de los organismos y entidades 
los puestos de trabajo y el personal de las cuales son gestionados por la 
conselleria competente en materia de función pública, que estaban reco-
gidos en el anexo I de la derogada Ley 10/2010, de ordenación y gestión 
de la función pública valenciana, pero que no aparecen reflejados en los 
Anexos correspondientes de la actual Ley 4/2021, de 16 de abril, de la 
Generalitat, de la Función Pública Valenciana (de ahora en adelante, 
Ley 4/2021), lo cual dificulta, entre otros aspectos, la provisión de estos, 
segundos se pone de manifiesto en el escrito presentado.

Tercero. Los puestos del antiguo Cuerpo C1-20 Agentes Tributarios 
de la Generalitat a agrupar en la «APT Agentes Tributarios» están clasi-
ficados con nivel 18 y complemento específico E038, y tienen atribui-
das las siguientes funciones:

a) Recaudar datos con trascendencia tributaria a efectos de la aplica-
ción de los tributos de todo tipo de registros públicos o bases de datos, 
así como su actualización y depuración permanente una vez integrados 
estos datos en los ficheros fiscales.

b) Captar información tendente a la confección y actualización de 
censos fiscales o preparatoria de posteriores actuaciones de aplicación 
de los tributos, incluso mediante visitas y gestiones relacionadas con 
las actuaciones materiales en los procedimientos de comprobación de 
valores.

c) Localizar obligados tributarios mediante consulta de fuentes de 
datos disponibles o indagación en los últimos domicilios conocidos.

d) Entrega de notificaciones, comunicaciones y otros documentos 
administrativos.

e) Realizar la práctica material de los documentos que recogen las 
actuaciones de la administración tributaria, los actos de trámite o las 
resoluciones de los procedimientos de aplicación de los tributos.

f) Atender y facilitar información al obligado tributario, tanto de 
personal, telefónica o por medios informáticos, sobre cuestiones rela-
cionadas con el desempeño de sus funciones.

g) Cualquier otra actuación material para la cual la normativa tribu-
taria prevea la consideración de agente de la autoridad en el ámbito de 
los procedimientos de aplicación de los tributos.

Cuarto. Consta en el expediente propuesta de resolución del director 
general de Función Pública de creación de la APT de Agentes Tributa-
rios de fecha 10.02.2022.

Fundamentos de derecho
Primero. Conforme establece el apartado primero del artículo 40 

de la Ley 4/2021, los puestos de trabajo podrán agruparse en función 
de los conocimientos o destrezas exigidos para su desempeño, a fin de 
racionalizar la gestión de recursos humanos.

Vista la proposta de la directora general de l’Agència Tributària 
Valenciana de creació d’una agrupació de llocs de treball, resulten els 
següents,

Fets
Primer. La directora general de l’Agència Tributària Valenciana 

proposa, mitjançant escrit de data 22 de juny de 2021, la creació d’una 
agrupació de llocs de treball (APT), sota la denominació d’agents tribu-
taris, que agrupe deu llocs adscrits a l’extint cos especial C1-20 agents 
tributaris de la Generalitat.

Segon. Els deu llocs a agrupar es van crear mitjançant Resolució de 
19 de febrer de 2021, del director general de Funció Pública (PDF de la 
consellera de Justícia, Interior i Administració Pública), i van ser inclo-
sos en la Resolució de 12 de maig de 2021, de la consellera de Justícia, 
Interior, i Administració Pública, per la qual s’aproven les relacions de 
llocs de treball de la Presidència i de les conselleries de la Generalitat, 
així com dels organismes i entitats els llocs de treball i el personal de les 
quals són gestionats per la conselleria competent en matèria de funció 
pública, que estaven recollits en l’annex I de la derogada Llei 10/2010, 
d’ordenació i gestió de la funció pública valenciana, però que no apa-
reixen reflectits en els annexos corresponents de l’actual Llei 4/2021, 
de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funció pública valenciana (d’ara 
endavant, Llei 4/2021), la qual cosa dificulta, entre altres aspectes, la 
provisió d’aquests, segons es posa de manifest en l’escrit presentat.

Tercer. Els llocs de l’antic cos C1-20 agents tributaris de la Genera-
litat a agrupar en «l’APT agents tributaris» estan classificats amb nivell 
18 i complement específic E038, i tenen atribuïdes les següents funci-
ons:

a) Recaptar dades amb transcendència tributària a l’efecte de l’apli-
cació dels tributs de tota mena de registres públics o bases de dades, així 
com la seua actualització i depuració permanent una vegada integrades 
aquestes dades en els fitxers fiscals.

b) Captar informació que tendeix a la confecció i actualització de 
censos fiscals o preparatòria de posteriors actuacions d’aplicació dels 
tributs, fins i tot mitjançant visites i gestions relacionades amb les actu-
acions materials en els procediments de comprovació de valors.

c) Localitzar obligats tributaris mitjançant consulta de fonts de 
dades disponibles o indagació en els últims domicilis coneguts.

d) Lliurament de notificacions, comunicacions i altres documents 
administratius.

e) Realitzar la pràctica material dels documents que recullen les 
actuacions de l’administració tributària, els actes de tràmit o les resolu-
cions dels procediments d’aplicació dels tributs.

f) Atendre i facilitar informació a l’obligat tributari, tant de perso-
nal, telefònica o per mitjans informàtics, sobre qüestions relacionades 
amb l’acompliment de les seues funcions.

g) Qualsevol altra actuació material per a la qual la normativa tri-
butària preveja la consideració d’agent de l’autoritat en l’àmbit dels 
procediments d’aplicació dels tributs.

Quart. Consta en l’expedient proposta de resolució del director 
general de Funció Pública de creació de l’APT d’agents tributaris de 
data 10 de febrer de 2022.

Fonaments de dret
Primer. D’acord amb el que estableix l’apartat primer de l’article 

40 de la Llei 4/2021, els llocs de treball podran agrupar-se en funció 
dels coneixements o destreses exigits per al seu acompliment, a fi de 
racionalitzar la gestió de recursos humans.



De este modo, las Agrupaciones de puestos de trabajo (de ahora en 
adelante, APT) se configuran como un instrumento para la ordenación 
de los procesos de selección de personal y de provisión de puestos de 
trabajo, así como para la formación y, en su caso, la carrera profesional 
entendida como sistema de promoción profesional.

Segundo. La APT de Agentes Tributarios de la Generalitat se ela-
bora, conforme establece el apartado segundo del artículo 40 de la 
Ley 4/2021, dado que los puestos de trabajo que agrupa hacen tareas 
similares y para el desempeño de las cuales se requiere de un perfil de 
competencias profesionales determinado, en relación con las funciones 
que se le asignan y que vienen relacionadas en el Antecedente de hecho 
Tercero.

Tercero. De acuerdo con lo dispuesto en la letra f del apartado 1.º 
del artículo 8 y en el anexo III de la Ley 4/2021, la consellera compe-
tente en materia de función pública, es quien aprueba mediante resolu-
ción las Agrupaciones de Puestos de trabajo de la Administración de la 
Generalitat.

Cuarto. Conforme al artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, los actos administrativos serán objeto de publicación cuando así 
lo establezcan las normas reguladoras de cada procedimiento o cuando 
lo aconsejan razones de interés público apreciadas por el órgano com-
petente, y en todo caso cuando afecte una pluralidad indeterminada de 
personas.

De conformidad con todo lo expuesto y en uso de la competencia 
que me atribuye el artículo 4 del Decreto 172/2020, de 30 de octubre, 
del Consejo, por el cual se aprueba el Reglamento orgánico y funcional 
de la Conselleria de Justicia, Interior y Administración Pública, resuel-
vo:

Primero
Crear la Agrupación de Puestos de trabajo con denominación de 

Agentes Tributarios dentro del Cuerpo General C1-01 Cuerpo Adminis-
trativo, en el cual se agruparán los puesto del extinto Cuerpo especial 
C1-20 Agentes Tributarios, con la siguiente codificación: APT-C1-01-
01 Agentes Tributarios.

Segundo
Las funciones propias de los puestos de trabajo que se agrupan en 

esta APT serán las siguientes:
a) Recaudar datos con trascendencia tributaria a efectos de la aplica-

ción de los tributos de todo tipo de registros públicos o bases de datos, 
así como su actualización y depuración permanente una vez integrados 
estos datos en los ficheros fiscales.

b) Captar información tendente a la confección y actualización de 
censos fiscales o preparatoria de posteriores actuaciones de aplicación 
de los tributos, incluso mediante visitas y gestiones relacionadas con 
las actuaciones materiales en los procedimientos de comprobación de 
valores.

c) Localizar obligados tributarios mediante consulta de fuentes de 
datos disponibles o indagación en los últimos domicilios conocidos.

d) Entrega de notificaciones, comunicaciones y otros documentos 
administrativos.

e) Realizar la práctica material de los documentos que recogen las 
actuaciones de la administración tributaria, los actos de trámite o las 
resoluciones de los procedimientos de aplicación de los tributos.

f) Atender y facilitar información al obligado tributario, tanto de 
personal, telefónica o por medios informáticos, sobre cuestiones rela-
cionadas con el desempeño de sus funciones.

g) Cualquier otra actuación material para la cual la normativa tribu-
taria prevea la consideración de agente de la autoridad en el ámbito de 
los procedimientos de aplicación de los tributos.

Tercero
En las pruebas de acceso al cuerpo C1-01. Cuerpo Administrativo, 

que seleccionan personal para la Agrupación de Puestos de trabajo APT-
C1-01-01 Agentes Tributarios, la parte especial tendrá que versar sobre 
las materias específicas que a continuación se relacionan:

D’aquesta manera, les agrupacions de llocs de treball (d’ara enda-
vant, APT) es configuren com un instrument per a l’ordenació dels pro-
cessos de selecció de personal i de provisió de llocs de treball, així com 
per a la formació i, si escau, la carrera professional entesa com a sistema 
de promoció professional.

Segon. L’APT d’agents tributaris de la Generalitat s’elabora, segons 
estableix l’apartat segon de l’article 40 de la Llei 4/2021, atés que els 
llocs de treball que agrupa fan tasques similars i per a l’acompliment de 
les quals es requereix d’un perfil de competències professionals deter-
minat, en relació amb les funcions que se li assignen i que venen relaci-
onades en l’antecedent de fet tercer.

Tercer. D’acord amb el que es disposa en la lletra f) de l’apartat 1r 
de l’article 8 i en l’annex III de la Llei 4/2021, la consellera competent 
en matèria de funció pública, és qui aprova mitjançant resolució les 
agrupacions de llocs de treball de l’Administració de la Generalitat.

Quart. D’acord amb l’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
els actes administratius seran objecte de publicació quan així ho esta-
blisquen les normes reguladores de cada procediment o quan l’aconse-
llen raons d’interés públic apreciades per l’òrgan competent, i en tot cas 
quan afecte una pluralitat indeterminada de persones.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat i fent ús de la compe-
tència que m’atribueix l’article 4 del Decret 172/2020, de 30 d’octubre, 
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la 
Conselleria de Justícia, Interior i Administració Pública, resolc:

Primer
Crear l’agrupació de llocs de treball amb denominació d’agents tri-

butaris dins del cos general C1-01 cos administratiu, en el qual s’agru-
paran els llocs de l’extint cos especial C1-20 agents tributaris, amb la 
codificació següent: APT-C1-01-01 agents tributaris.

Segon
Les funcions pròpies dels llocs de treball que s’agrupen en aquesta 

APT seran les següents:
a) Recaptar dades amb transcendència tributària a l’efecte de l’apli-

cació dels tributs de tota mena de registres públics o bases de dades, així 
com la seua actualització i depuració permanent una vegada integrades 
aquestes dades en els fitxers fiscals.

b) Captar informació tendent a la confecció i actualització de censos 
fiscals o preparatòria de posteriors actuacions d’aplicació dels tributs, 
fins i tot mitjançant visites i gestions relacionades amb les actuacions 
materials en els procediments de comprovació de valors.

c) Localitzar obligats tributaris mitjançant consulta de fonts de 
dades disponibles o indagació en els últims domicilis coneguts.

d) Lliurament de notificacions, comunicacions i altres documents 
administratius.

e) Realitzar la pràctica material dels documents que recullen les 
actuacions de l’administració tributària, els actes de tràmit o les resolu-
cions dels procediments d’aplicació dels tributs.

f) Atendre i facilitar informació a l’obligat tributari, tant de personal, 
telefònica o per mitjans informàtics, sobre qüestions relacionades amb 
l’acompliment de les seues funcions.

g) Qualsevol altra actuació material per a la qual la normativa tri-
butària preveja la consideració d’agent de l’autoritat en l’àmbit dels 
procediments d’aplicació dels tributs.

Tercer
En les proves d’accés al cos C1-01. Cos administratiu, que seleccio-

nen personal per a l’agrupació de llocs de treball APT-C1-01-01 agents 
tributaris, la part especial haurà de versar sobre les matèries específi-
ques que a continuació es relacionen:



MATERIAS ESPECÍFICAS APT-C1-01-01. Agentes tributarios:

Organización de la Hacienda Pública y Derecho Tributario

Tema 1. El sistema fiscal español. Principios impositivos en la 
Constitución Española. Los principales impuestos y sus características. 
La Hacienda Pública Estatal, Autonómica y Local.

Tema 2. La conselleria competente en materia de Hacienda. La 
Agencia Tributaria Valenciana.

Tema 3. Derecho Tributario: Concepto y contenido. Fuentes. Los 
tributos: Concepto y clasificación. La obligación tributaria. Hecho 
imponible. Devengo. Base imponible y liquidable. Cuota y deuda tri-
butaria.

Tema 4. Derechos y garantías de los obligados tributarios. Los obli-
gados tributarios. La capacidad de obrar en el orden tributario. Repre-
sentación y domicilio fiscal. La prescripción.

Tema 5. La aplicación de los tributos: Información y asistencia. La 
colaboración social. Las tecnologías informáticas y telemáticas.

Tema 6. Las obligaciones formales de los contribuyentes: Libros 
registras y facturas. La gestión censal. El Número de Identificación Fiscal.

Tema 7. Normas comunes sobre actuaciones y procedimientos tri-
butarios: Fases. Las liquidaciones tributarias. Obligación de resolver y 
plazos de resolución. La prueba. Las notificaciones. Potestades y fun-
ciones de comprobación e investigación.

Tema 8. Las declaraciones tributarias: Concepto y clases. Las auto-
liquidaciones. Las comunicaciones de datos. Las retenciones. Los pagos 
a cuenta. Declaraciones informativas. La obtención de información 
cono trascendencia tributaría.

Tema 9. Actuaciones y procedimiento de gestión tributaria (I). Los 
procedimientos de gestión tributaria: Iniciación, trámites y terminación. 
El procedimiento de verificación de datos.

Tema 10. Actuaciones y procedimiento de gestión tributaria (II). 
Los procedimientos de gestión tributaria: El procedimiento de compro-
bación de valores. El procedimiento de comprobación limitada.

Tema 11. Actuaciones y procedimiento de inspección: Funciones 
y facultades. Documentación de las actuaciones de inspección. La per-
sonación de la inspección en el domicilio o locales del contribuyente. 
El procedimiento de inspección: iniciación, desarrollo y terminación.

Tema 12. Las medidas cautelares en el procedimiento inspector. 
Las facultades de la Inspección en entornos informáticos. Conservación 
informática de libros y acceso a la documentación electrónica.

Tema 13. La extinción de la deuda tributaria (I). Medios de extin-
ción de la deuda. El pago o cumplimiento: forma, momento, plazos, 
imputación, consignación y medios de pago. Aplazamiento y fraccio-
namiento del pago: requisitos, tramitación, garantías, consecuencias del 
incumplimiento.

Tema 14. La extinción de la deuda tributaria (II). La prescripción 
del derecho a exigir el pago. Otras formas de extinción de las deudas: 
La compensación, la deducción sobre transferencias, la condonación. 
Insolvencias y crédito incobrable.

Tema 15. El procedimiento de recaudación en periodo voluntario. 
Participación de las entidades de crédito en el procedimiento de recau-
dación.

Tema 16. La recaudación en periodo ejecutivo. Inicio. Efectos. Recar-
gos del periodo ejecutivo. Procedimiento de constreñimiento: caracterís-
ticas, concurrencia y suspensión del procedimiento. Provisión de cons-
treñimiento: concepto, motivos de impugnación, plazos de ingreso. Las 
garantías de la deuda tributaria: tipo y ejecución de garantías.

Tema 17. El embargo. Facultades de la recaudación. Práctica del 
embargo: orden de embargo. Las diligencias de embargo: concepto, 
tramitación, motivos de oposición, anotación preventiva de embargo y 
otras medidas de aseguramiento.

Tema 18. Tipo de embargo: El embargo de bienes o derechos en 
entidades de crédito o de depósito: Procedimiento. Embargo de valo-
res. Embargo otros créditos, efectos y derechos. Embargo de sueldos, 
salarios y pensiones. Embargo de bienes inmuebles: procedimiento, 
anotación preventiva de embargo. Embargo de bienes amuebles. Otros 
embargos.

Tema 19. Depósito y Alienación de los bienes embargados. Valo-
ración y fijación del tipo. Formas de alienación. Tercerías: Concepto, 
clases y requisitos. Ejercicio de acciones civiles y penales en el ámbito 
de la gestión recaudatoria.

MATÈRIES ESPECÍFIQUES APT-C1-01-01. Agents tributaris:

Organització de la hisenda pública i dret tributari

Tema 1. El sistema fiscal espanyol. Principis impositius en la Cons-
titució Espanyola. Els principals impostos i les seues característiques. 
La hisenda pública estatal, autonòmica i local.

Tema 2. La conselleria competent en matèria d’hisenda. L’Agència 
Tributària Valenciana.

Tema 3. Dret Tributari: concepte i contingut. Font: els tributs: con-
cepte i classificació. Compliment de les obligacions tributàries. Fet 
imposable. e) Meritació. Base imposable i liquidable. Quota i deute 
tributari.

Tema 4. Drets i garanties dels obligats tributaris. Els obligats tribu-
taris. La capacitat d’obrar en l’ordre tributari. Representació i domicili 
fiscal. Prescripció.

Tema 5. L’aplicació dels tributs: Informació i assistència. La col·la-
boració social. Les tecnologies informàtiques i telemàtiques.

Tema 6. Les obligacions formals dels contribuents: llibres, registres 
i factures. La gestió censal. El número d’identificació fiscal.

Tema 7. Normes comunes sobre actuacions i procediments tribu-
taris: fases. Les liquidacions tributàries. Obligació de resoldre i termi-
nis de resolució. La prova. Mitjà de notificació. Potestats i funcions de 
comprovació i investigació.

Tema 8. Les declaracions tributàries: concepte i classes. Les auto-
liquidacions. Les comunicacions de dades. Retenció urinària. Els paga-
ments a compte. Declaracions informatives. L’obtenció d’informació 
amb transcendència tributària.

Tema 9. Actuacions i procediment de gestió tributària (I). Els pro-
cediments de gestió tributària: iniciació, tràmits i terminació. El proce-
diment de verificació de dades.

Tema 10. Actuacions i procediment de gestió tributària (II). Els 
procediments de gestió tributària: el procediment de comprovació de 
valors. El procediment de comprovació limitada.

Tema 11. Actuacions i procediment d’inspecció: funcions i facul-
tats. Documentació de les actuacions d’inspecció. La personació de la 
inspecció en el domicili o locals del contribuent. El procediment d’ins-
pecció: iniciació, desenvolupament i terminació.

Tema 12. Les mesures cautelars en el procediment inspector. Les 
facultats de la inspecció en entorns informàtics. Conservació informàti-
ca de llibres i accés a la documentació electrònica.

Tema 13. L’extinció del deute tributari (I). Mitjans d’extinció del 
deute. El pagament o compliment: forma, moment, terminis, imputació, 
consignació i mitjans de pagament. Ajornament i fraccionament del 
pagament: requisits, tramitació, garanties, conseqüències de l’incom-
pliment.

Tema 14. L’extinció del deute tributari (II). La prescripció del dret 
a exigir el pagament. Altres formes d’extinció dels deutes: la compen-
sació, la deducció sobre transferències, la condonació. Insolvències i 
crèdit incobrable.

Tema 15. El procediment de recaptació en període voluntari. Partici-
pació de les entitats de crèdit en el procediment de recaptació.

Tema 16. La recaptació en període executiu. Inici. Efectes. Recàr-
recs del període executiu. Procediment de constrenyiment: característi-
ques, concurrència i suspensió del procediment. Provisió de constrenyi-
ment: concepte, motius d’impugnació, terminis d’ingrés. Les garanties 
del deute tributari: tipus i execució de garanties.

Tema 17. L’embargament. Facultats de la recaptació. Pràctica de 
l’embargament: ordre d’embargament. Les diligències d’embargament: 
concepte, tramitació, motius d’oposició, anotació preventiva d’embar-
gament i altres mesures d’assegurament.

Tema 18. Tipus d’embargament: l’embargament de béns o drets en 
entitats de crèdit o de depòsit: procediment. Embargament de valors. 
Embargament d’altres crèdits, efectes i drets. Embargament de sous, 
salaris i pensions. Embargament de béns immobles: procediment, ano-
tació preventiva d’embargament. Embargament de béns mobles. Altres 
embargaments.

Tema 19. Depòsit i alienació dels béns embargats. Valoració i fixa-
ció del tipus. Formes d’alienació. Terceries: concepte, classes i requisits. 
Exercici d’accions civils i penals en l’àmbit de la gestió recaptatòria.



Tema 20. El procedimiento frente a responsables. El procedimiento 
frente a sucesores.

Tema 21. Infracciones y sanciones en materia tributaria.
Tema 22. La revisión de los actos de carácter tributario en vía admi-

nistrativa. El recurso de reposición. Las reclamaciones económico-ad-
ministrativas.

Tema 23. El Impuesto sobre el Patrimonio. El Impuesto sobre Suce-
siones y Donaciones.

Tema 24. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos 
Jurídicos Documentados. La tributación sobre el juego en la Comunitat 
Valenciana.

Tema 25. El Impuesto sobre Actividades que Inciden en el Medio 
Ambiente. El Impuesto sobre Impuesto sobre eliminación de residuos 
en vertederos e incineración, coincineración y valorización energética. 
El Impuesto sobre las viviendas vacías.

Cuarto
Incorporar a la clasificación de los puestos que agrupa la APT-C1-

01-01 Agentes Tributarios este nuevo elemento de su clasificación, así 
como en la correspondiente Relación de Puestos de trabajo.

Quinto
Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana esta reso-

lución para general conocimiento.

Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa, se podrá 
interponer potestativamente recurso de reposición ante el mismo órgano 
que ha dictado el acto, en el plazo de un mes a contar del día siguiente 
de la notificación, de acuerdo con lo disponen los artículos 123 y 124 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrati-
vo común de las administraciones públicas, o bien recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado del conten-
cioso-administrativo competente, de acuerdo con el que disponen los 
artículos 8, 14 y 16 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 
jurisdicción contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro 
que estimo procedente.

València, 9 de marzo de 2022.– La consellera de Justicia, Interior y 
Administración Pública: Gabriela Bravo Sanestanislao.

Tema 20. El procediment enfront de responsables. El procediment 
enfront de successors.

Tema 21. Infraccions i sancions en matèria tributària.
Tema 22. La revisió dels actes de caràcter tributari en via adminis-

trativa. Recurs de reposició 56/19. Les reclamacions economicoadmi-
nistratives.

Tema 23. L’impost sobre el patrimoni. Impost sobre successions i 
donacions.

Tema 24. De la seua constitució d’acord amb les normes de l’impost 
sobre transmissions patrimonials i actes jurídics documentats. La tribu-
tació sobre el joc a la Comunitat Valenciana.

Tema 25. Impost sobre activitats que incideixen en el medi ambient. 
L’impost sobre eliminació de residus en abocadors i incineració, coin-
cineració i valorització energètica. L’impost sobre els habitatges buits.

Quart
Incorporar a la classificació dels llocs que agrupa l’APT-C1-01-01 

agents tributaris, aquest nou element de la seua classificació, així com 
en la corresponent relació de llocs de treball.

Cinqué
Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana aquesta 

resolució per a general coneixement.

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es 
podrà interposar potestativament recurs de reposició davant l’òrgan 
que ha dictat l’acte, en el termini d’un mes a comptar des de l’ende-
mà de la notificació, d’acord amb el disposen els articles 123 i 124 de 
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, o bé recurs contenciós administratiu 
en el termini de dos mesos davant el jutjat contenciós administratiu 
competent, d’acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 16 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

València, 9 de març de 2022.– La consellera de Justícia, Interior i 
Administració Pública: Gabriela Bravo Sanestanislao.
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