
Ajuntament de Carcaixent Ayuntamiento de Carcaixent

Modificació de la convocatòria del procés selectiu per a 
cobrir dotze places de policia local. [2022/2180]

Modificación de la convocatoria del proceso selectivo 
para cubrir doce plazas de policía local. [2022/2180]

Este ayuntamiento tramita procedimiento (expediente 6487/2019) 
para cubrir en propiedad 12 plazas de agente de policía local incluidas 
en OPE/2018 y 2019 (5 por el turno de movilidad y 7 por el turno libre), 
cuyas bases fueron publicitadas mediante inserción de anuncio en el 
BOP número 189, de fecha 30.11.2020 y en el DOGV número 8924, de 
fecha 13.10.2020.

Recientemente, por Decreto 0703/2022, se ha resuelto aprobar la 
ampliación del número de plazas a cubrir mediante dicho procedimiento 
fijando el número total de plazas a cubrir en 13, 5 por el turno de movi-
lidad y 8 por el turno libre. De las 8 plazas a cubrir por el turno libre, 2 
plazas quedan sujetas al cumplimiento de la DT 7a de la Ley 17/2017 de 
la GV, de coordinación de policías locales de la CV, relativa a medidas 
correctoras de la desigualdad de género en los cuerpos de policía local.

El anuncio íntegro de la resolución está publicado en el tablón de 
anuncios de a sede electrónica, así como en la página web del Ayunta-
miento.

Carcaixent, 14 de marzo de 2022.– La concejala de Recursos Huma-
nos: Teresa Oliver Climent.

Aquest ajuntament tramita procediment (expedient 6487/2019) 
per a cobrir en propietat de 12 places d’agent de policia local inclo-
ses en l’OOP/2018 i 2019 (5 pel torn de mobilitat i 7 pel torn lliure), 
les bases del qual foren publicitades amb inserció d’anunci en el BOP 
número 189, de data 30.09.2020 i en el DOGV número 8924, de data 
13.10.2020.

Recentment, per Decret 0703/2022, s’ha resolt aprovar l’ampliació 
del nombre de places a cobrir amb el mateix procediment les quals pas-
sen a ser 13, 5 pel torn de mobilitat i 8 pel torn lliure. De les 8 places 
a cobrir pel torn lliure, 2 places queden subjectes al compliment de la 
DT 7a de la Llei 17/2017 de la GV, de coordinació de policies locals de 
la CV, relativa a mesures correctores de la desigualtat de gènere en els 
cossos de policia local.

L’anunci íntegre de la resolució es troba publicat en el tauler d’anun-
cis de la seu electrònica, així com en la pàgina web de l’Ajuntament.

Carcaixent, 14 de març de 2022.– La regidora de Recursos Humans: 
Teresa Oliver Climent.
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