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DECRETO 24/2022, de 4 de marzo, del Consell, por el 
que se modifica el Decreto 170/1992, de 16 de octubre, del 
Consell, por el que se aprueba el Estatuto de la Entidad 
Pública de Saneamiento de Aguas Residuales de la Comu-
nitat Valenciana. [2022/2394]

PREÁMBULO

La Entidad de Saneamiento de Aguas Residuales de la Comunitat 
Valenciana (EPSAR) se crea mediante la Ley 2/1992, de 26 de marzo, 
saneamiento de aguas residuales de Comunitat Valenciana, como enti-
dad de derecho público de la Generalitat, al amparo del hoy derogado 
artículo 5.2. del texto refundido de la Ley de hacienda pública valencia-
na aprobado por Decreto legislativo de 26 de junio de 1991 (TRLHPV), 
rigiéndose por su propia normativa.

Por su parte, el Decreto 170/1992, de 16 de octubre, del Consell, 
aprobó el Estatuto de la Entidad Pública de Saneamiento de Aguas Resi-
duales de la Comunitat Valenciana.

Debido a normativa aprobada con posterioridad en distintos ámbitos 
del ordenamiento jurídico, y de forma particular de acuerdo con la Ley 
1/2015, de 26 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, sector 
público instrumental y subvenciones, que regula el sector público valen-
ciano, la EPSAR se configura como una entidad del sector público de 
la Generalitat, en concreto del sector público instrumental, incluida en 
la categoría de los organismos públicos de la Generalitat, como entidad 
pública empresarial (art. 2.1.b y 2.3.a, 2.º y 155 de la Ley 1/2015).

Por tanto, de acuerdo con el régimen jurídico de la EPSAR derivado 
de su propia normativa y de la aplicación del Decreto 95/2016, de 29 de 
julio, del Consell, de regulación, limitación y transparencia del régimen 
de personal directivo del sector público instrumental de la Generalitat 
en relación con la Orden 5/2016, de 13 de septiembre, de la Conse-
lleria de Hacienda y Modelo Económico, se hace necesario modificar 
su estructura en orden a adaptarla a la citada norma, a los efectos de 
incluir la nueva figura de vicegerente o vicegerenta en la estructura de 
la Entidad como personal directivo, con base en la autorización conce-
dida por la Dirección General del Sector Público, Modelo Económico 
y Patrimonio.

En su virtud, y conforme con lo establecido en los artículos 28.f y 
64 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de la Generalitat, del Consell, 
a propuesta de la consellera de Agricultura, Desarrollo Rural, Emergen-
cia Climática y Transición Ecológica y visto el informe preceptivo de 
la Abogacía de la Generalitat conforme a lo dispuesto en los artículos 
5.2.i y 6 de la Ley 10/2005, de 9 de diciembre, de la Generalitat, de 
asistencia jurídica de la Generalitat, y demás trámites de conformidad 
al ordenamiento jurídico y previa deliberación del Consell, en la reunión 
del día 4 de marzo de 2022,

DECRETO

Artículo único. Modificación del Decreto 170/1992, de 16 de octubre, 
del Consell, por el que se aprueba el Estatuto de la Entidad Pública 
de Saneamiento de Aguas Residuales de la Comunitat Valenciana

Se modifican los artículos sexto, octavo, noveno, decimoctavo y 
decimonoveno añadiéndose el artículo decimonoveno bis del Estatuto 
de la Entidad Pública de Saneamiento de Aguas Residuales de la Comu-
nitat Valenciana

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única. Derogación normativa
Quedan derogadas todas aquellas disposiciones de igual o inferior 

rango en aquello que se oponga a este decreto.

PREÀMBUL

L’Entitat de Sanejament d’Aigües Residuals de la Comunitat Valen-
ciana (EPSAR) es crea mitjançant la Llei 2/1992, de 26 de març, de 
sanejament d’aigües residuals de la Comunitat Valenciana, com a entitat 
de dret públic de la Generalitat, a l’empara de l’article 5.2, hui derogat, 
del text refós de la Llei d’hisenda pública valenciana, aprovat pel Decret 
legislatiu de 26 de juny de 1991 (TRLHPV), que es regeix per la seua 
normativa.

D’altra banda, el Decret 170/1992, de 16 d’octubre, del Consell, va 
aprovar l’Estatut de l’Entitat Pública de Sanejament d’Aigües Residuals 
de la Comunitat Valenciana.

A causa de normativa aprovada amb posterioritat en diferents 
àmbits de l’ordenament jurídic i, de manera particular, d’acord amb la 
Llei 1/2015, de 26 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, sector 
públic instrumental i subvencions, que regula el sector públic valencià, 
l’EPSAR es configura com una entitat del sector públic de la Generali-
tat, en concret del sector públic instrumental, inclosa en la categoria dels 
organismes públics de la Generalitat, com a entitat pública empresarial 
(art. 2.1.b, 2.3.a, 2n i 155 de la Llei 1/2015).

Per tant, d’acord amb el règim jurídic de l’EPSAR derivat de la 
seua normativa i de l’aplicació del Decret 95/2016, de 29 de juliol, del 
Consell, de regulació, limitació i transparència del règim de personal 
directiu del sector públic instrumental de la Generalitat, en relació amb 
l’ordre 5/2016, de 13 de setembre, de la Conselleria d’Hisenda i Model 
Econòmic, es fa necessari modificar-ne l’estructura per a adaptar-la a 
la dita norma, a l’efecte d’incloure la nova figura de vicegerent o vice-
gerenta en l’estructura de l’Entitat com a personal directiu, amb base 
en l’autorització concedida per la Direcció General del Sector Públic, 
Model Econòmic i Patrimoni.

Per tot el que s’ha exposat, i d’acord amb el que s’estableix en els 
articles 28.f i 64 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de la Generalitat, 
del Consell, a proposta de la consellera d’Agricultura, Desenvolupa-
ment Rural, Emergència Climàtica i Transició Ecològica, i vist l’in-
forme preceptiu de l’advocacia de la Generalitat, d’acord amb el que 
es disposa en els articles 5.2 i 6 de la Llei 10/2005, de 9 de desembre, 
de la Generalitat, d’assistència jurídica de la Generalitat i altres tràmits 
de conformitat a l’ordenament jurídic i amb la deliberació prèvia del 
Consell, en la reunió del dia 4 de març de 2022,

DECRETE

Article únic. Modificació del Decret 170/1992, de 16 d’octubre, del 
Consell, pel qual s’aprova l’Estatut de l’Entitat Pública de Saneja-
ment d’Aigües Residuals de la Comunitat Valenciana

Es modifiquen els articles sisé, huité, nové, dihuité i denové de 
l’Estatut de l’Entitat Pública de Sanejament d’Aigües Residuals de la 
Comunitat Valenciana, i s’hi afegeix l’article denové bis.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Única. Derogació normativa
Queden derogades totes les disposicions de rang igual o inferior en 

tot el que s’oposen a aquest decret.



DISPOSICIÓN FINAL

Única. Entrada en vigor
El presente decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publi-

cación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana

València, 4 de març de 2022

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

La consellera de Agricultura, Desarrollo Rural,
Emergencia Climática y Transición Ecológica,
MIREIA MOLLÀ HERRERA

ANEXO

Se modifican los artículos sexto, octavo, noveno, decimoctavo y 
decimonoveno añadiéndose el artículo decimonoveno bis del Estatuto 
de la Entidad Pública de Saneamiento de Aguas Residuales de la Comu-
nitat Valenciana

Artículo sexto. Órganos
Son órganos de la Entidad de Saneamiento de Aguas
– El Consejo de Administración.
– El Consejo de Participación.
– La Gerencia y, en su caso, la Vicegerencia.

Artículo octavo. Facultades del Consejo de Administración
El Consejo de Administración de la Entidad de Saneamiento tendrá 

a su cargo, con plena responsabilidad ante el Consell, todas las faculta-
des necesarias para dirigir, administrar y gestionar cuanto constituya o 
se relacione con el cumplimiento de su objeto, y entre ellas, sin que la 
enumeración sea exhaustiva, las siguientes:

1. La organización, dirección, vigilancia y funcionamiento de la 
Entidad de Saneamiento de Aguas.

2. Disponer de los bienes y derechos propios de la Entidad de 
Saneamiento de Aguas, previa declaración de su innecesaridad y de las 
autorizaciones requeridas para ello

3. La formulación y propuesta al Consell de las previsiones acerca 
de los resultados de la explotación y cuantía de los fondos necesarios 
para enjugar el déficit que, en su caso, pueda producirse.

4. Redactar y someter al Consell los planes de inversiones y gastos a 
largo plazo y sus correspondientes financiaciones, incluidos, en su caso, 
los préstamos necesarios y emisión de obligaciones.

5. Proveer al desenvolvimiento de la tesorería con adecuada previ-
sión, ordenación y escalonamiento de cobros y pagos con arreglo a las 
normas comerciales.

6. La aprobación del proyecto de presupuesto anual, previo informe 
del Consejo de Participación, y de la memoria de gestión anual corres-
pondiente, a los efectos establecidos en los artículos 30 y 31.

7. Proponer a la conselleria competente en materia de hacienda las 
modificaciones de los elementos del canon de saneamiento, régimen, 
bonificaciones y exenciones, y tarifas del mismo, previo informe del 
Consejo de Participación.

8. Adoptar las medidas necesarias para la adecuada gestión recau-
dadora del canon de saneamiento, y proponer, en su caso, la delegación 
de dicha gestión en empresas públicas o privadas o en consorcios y 
entidades locales.

9. Proponer a la conselleria competente en materia de infraestructu-
ras hidráulicas, previo informe del Consejo de Participación, el progra-
ma de obras anual de la Entidad de Saneamiento de Aguas.

10. Proponer a la conselleria de adscripción las normas de desa-
rrollo de la Ley 2/1992, de 26 de marzo, de la Generalitat, en lo que se 
refiere al canon de saneamiento y a su régimen económico-financiero.

11. Proponer a la conselleria competente en materia de medio 
ambiente las normas a que hayan de adecuarse las instalaciones, mate-
rial y servicios de la Entidad de Saneamiento de Aguas para la protec-
ción del equilibrio ecológico.

12. Declarar la innecesaridad de bienes inmuebles para la explota-
ción de los servicios, al efecto de proceder a su desadscripción.

DISPOSICIÓ FINAL

Única. Entrada en vigor
Aquest decret entrarà en vigor l’endemà de la publicació en el Diari 

Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 4 de març de 2022

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

La consellera d’Agricultura, Desenvolupament Rural,
Emergència Climàtica i Transició Ecològica,
MIREIA MOLLÀ HERRERA

ANNEX

Es modifiquen els articles sisé, huité, nové, dihuité i denové de 
l’Estatut de l’Entitat Pública de Sanejament d’Aigües Residuals de la 
Comunitat Valenciana, i s’hi afegeix l’article denové bis.

Article sisé. Òrgans
Són òrgans de l’Entitat de Sanejament d’Aigües:
– El Consell d’Administració.
– El Consell de Participació.
– La Gerència i, si és procedent, la Vicegerència.

Article huité. Facultats del Consell d’Administració
El Consell d’Administració de l’Entitat de Sanejament tindrà a càr-

rec seu, amb plena responsabilitat davant del Consell, totes les facultats 
necessàries per a dirigir, administrar i gestionar tot el que constituïsca el 
compliment del seu objecte o s’hi relacione, entre les quals, sense que 
l’enumeració siga exhaustiva, hi ha les següents:

1. L’organització, direcció, vigilància i funcionament de l’Entitat de 
Sanejament d’Aigües.

2. Disposar dels béns i drets propis de l’Entitat de Sanejament d’Ai-
gües, amb la declaració prèvia que no són necessaris i de les autoritza-
cions requerides per a aquesta finalitat.

3. La formulació i proposta al Consell de les previsions sobre els 
resultats de l’explotació i la quantia dels fons necessaris per a eixugar 
el dèficit que puga produir-se.

4. Redactar i sotmetre al Consell els plans d’inversions i despeses 
a llarg termini i els seus corresponents finançaments, inclosos, si és 
procedent, els préstecs necessaris i l’emissió d’obligacions.

5. Proveir el desenvolupament de la tresoreria amb adequada previ-
sió, ordenació i escalonament de cobraments i pagaments d’acord amb 
les normes comercials.

6. L’aprovació del projecte de pressupost anual, amb l’informe previ 
del Consell de Participació, i de la memòria de gestió anual correspo-
nent, segons el que estableixen els articles 30 i 31.

7. Proposar a la conselleria competent en matèria d’hisenda les 
modificacions dels elements del cànon de sanejament, règim, bonifi-
cacions i exempcions, i les tarifes d’aquest, amb l’informe previ del 
Consell de Participació.

8. Adoptar les mesures necessàries per a l’adequada gestió recap-
tadora del cànon de sanejament i proposar, si és procedent, la delega-
ció d’aquesta gestió en empreses públiques o privades o en consorcis i 
entitats locals.

9. Proposar a la conselleria competent en matèria d’infraestructures 
hidràuliques, amb l’informe previ del Consell de Participació, el progra-
ma d’obres anual de l’Entitat de Sanejament d’Aigües.

10. Proposar a la conselleria d’adscripció les normes de desplega-
ment de la Llei 2/1992, de 26 de març, de la Generalitat, pel que fa al 
cànon de sanejament i al seu règim economicofinancer.

11. Proposar a la conselleria competent en matèria de medi ambi-
ent les normes relatives a què hagen d’adequar-se les instal·lacions, el 
material i els serveis de l’Entitat de Sanejament d’Aigües a la protecció 
de l’equilibri ecològic.

12. Declarar el caràcter d’innecessaris de béns immobles per a l’ex-
plotació dels serveis, a l’efecte de fer-ne la desadscripció.



13. Acordar el ejercicio por la Entidad de Saneamiento de Aguas de 
las actividades previstas en el artículo 2, párrafo segundo.

14. Proponer el nombramiento del gerente o la gerenta y del vice-
gerente o la vicegerenta a la persona titular de la conselleria de adscrip-
ción de la Entidad de Saneamiento de Aguas para su nombramiento por 
Decreto del Consell.

Cesar al gerente o la gerenta y al vicegerente o la vicegerenta, a 
propuesta del presidente o la presidenta del Consejo de Administración.

15. Nombrar y cesar al resto del personal directivo y contratar y 
cesar al personal fijo.

16. Delegar en el presidente o presidenta, vicepresidente o vicepre-
sidenta, gerente o gerenta o vicegerente o vicegerenta el ejercicio de 
aquellas de sus atribuciones que considere convenientes.

17. Cualesquiera otras competencias relacionadas con el cumpli-
miento de los fines de la Entidad de Saneamiento de Aguas, no atribui-
das a otros órganos de esta o de la Generalitat Valenciana.

Artículo noveno. Facultades de la Presidencia
Corresponden al presidente o presidenta del Consejo de Administra-

ción las siguientes facultades:
1. Convocar, presidir y levantar las reuniones del Consejo de Admi-

nistración.
2. Fijar el orden del día, dirigir las deliberaciones y dirimir los 

empates con su voto de calidad.
3. Ostentar la representación del Consejo de Administración y de la 

Entidad de Saneamiento de Aguas.
4. Llevar la firma de la Entidad de Saneamiento de Aguas, que 

podrá delegar, en la forma y medida que estime conveniente, en el vice-
presidente o la vicepresidenta, vocales y gerente o gerenta, y otorgar 
toda clase de poderes de representación.

5. Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Consejo de Admi-
nistración.

6. El ejercicio de las acciones y recursos que correspondan a la 
Entidad de Saneamiento de Aguas en defensa de sus derechos, pudiendo 
delegar dicha facultad y con la obligación de dar cuenta al Consejo de 
Administración en la primera reunión que realice.

7. Comparecer ante los tribunales de justicia y donde fuera necesa-
rio, pudiendo delegar dicha función, otorgando para ello los oportunos 
poderes.

8. Adoptar excepcionalmente, en los casos de urgente necesidad o 
de imposible reunión del Consejo de Administración por falta de quó-
rum, las decisiones reservadas a la competencia de aquel, viniendo obli-
gado a dar cuenta al Consejo de Administración, en su primera reunión, 
de las decisiones adoptadas.

9. En general, aquellas facultades que el Consejo de Administración 
le delegue, que podrá subdelegar salvo que expresamente se le haya 
prohibido en la delegación.

10. Ejercer las facultades ordinarias como órgano de contratación de 
la Entidad de Saneamiento, dentro de los límites legales y presupuesta-
rios, con la obligación de dar cuenta al Consejo de Administración en la 
primera reunión que realice.

11. Suscribir convenios de financiación con entidades locales titu-
lares de la gestión de instalaciones de saneamiento y depuración, con 
la obligación de dar cuenta al Consejo de Administración en la primera 
reunión que realice, y comunicación, a los representantes de la adminis-
tración local en el Consejo, de la interposición, en su caso, de recursos 
de reposición contra actos administrativos derivados de aquellos.

12. Resolver los expedientes de financiación complementaria a 
la explotación de instalaciones de saneamiento y depuración, con la 
obligación de dar cuenta al Consejo de Administración en la primera 
reunión que realice.

13. Resolver los procedimientos de responsabilidad patrimonial en 
el ámbito de actuación de la Entidad de Saneamiento de Aguas, con la 
obligación de dar cuenta al Consejo de Administración en la primera 
reunión que realice.

14. Suscribir, en el marco de sus competencias, convenios distin-
tos de los contemplados en el apartado 11 del presente artículo, con la 
obligación de dar cuenta al Consejo de Administración en la primera 
reunión que realice.

15. Delegar en el vicepresidente o la vicepresidenta, gerente o 
gerenta o vicegerente o vicegerenta el ejercicio de aquellas de sus atri-
buciones que considere convenientes.

13. Acordar l’exercici per l’Entitat de Sanejament d’Aigües de les 
activitats previstes en l’article 2, paràgraf segon.

14. Proposar el nomenament del gerent o la gerenta i del vicegerent 
o de la vicegerenta a la persona titular de la conselleria d’adscripció de 
l’Entitat de Sanejament d’Aigües per al nomenament per mitjà d’un 
decret del Consell.

Cessar el gerent o la gerenta i el vicegerent o la vicegerenta, a pro-
posta del president o la presidenta del Consell d’Administració.

15. Nomenar i cessar la resta del personal directiu i contractar i 
cessar el personal fix.

16. Delegar l’exercici de les atribucions que considere convenients 
en la Presidència, la Vicepresidència, la Gerència o la Vicegerència.

17. Qualssevol altres competències relacionades amb el compliment 
dels fins de l’Entitat de Sanejament d’Aigües, no atribuïdes a altres 
òrgans d’aquesta entitat o de la Generalitat Valenciana.

Article nové. Facultats de la Presidència
Corresponen al president o a la presidenta del Consell d’Adminis-

tració les facultats següents:
1. Convocar, presidir i alçar les reunions del Consell d’Adminis-

tració.
2. Fixar l’ordre del dia, dirigir les deliberacions i dirimir els empats 

amb el seu vot de qualitat.
3. Ostentar la representació del Consell d’Administració i de l’En-

titat de Sanejament d’Aigües.
4. Portar la signatura de l’Entitat de Sanejament d’Aigües, que 

podrà delegar, en la forma i mesura que estime convenient, en el vice-
president o la vicepresidenta, els vocals i el gerent o la gerenta, i atorgar 
tota classe de poders de representació.

5. Vetlar pel compliment dels acords del Consell d’Administració.

6. L’exercici de les accions i recursos que corresponguen a l’Enti-
tat de Sanejament d’Aigües en defensa dels seus drets. Podrà delegar 
aquesta facultat, amb l’obligació de retre’n compte al Consell d’Admi-
nistració en la primera reunió que realitze.

7. Comparéixer davant els tribunals de justícia i on fora necessari. 
Podrà delegar aquesta funció atorgant els poders oportuns.

8. Adoptar excepcionalment, en els casos de necessitat urgent o de 
reunió impossible del Consell d’Administració per falta de quòrum, 
les decisions reservades a la seua competència, i estarà obligat a donar 
compte al Consell d’Administració, en la primera reunió, de les deci-
sions adoptades.

9. En general, les facultats que el Consell d’Administració li dele-
gue, que podrà subdelegar llevat que expressament se li haja prohibit 
en la delegació.

10. Exercir les facultats ordinàries com a òrgan de contractació de 
l’Entitat de Sanejament, dins dels límits legals i pressupostaris, amb 
l’obligació de donar-ne compte al Consell d’Administració en la prime-
ra reunió que realitze.

11. Subscriure convenis de finançament amb entitats locals titulars 
de la gestió d’instal·lacions de sanejament i depuració, amb l’obligació 
de donar-ne compte al Consell d’Administració en la primera reunió que 
realitze i comunicar, si és procedent, la interposició als representants de 
l’Administració local en el Consell dels recursos de reposició contra els 
actes administratius que se’n deriven.

12. Resoldre els expedients de finançament complementari a l’ex-
plotació d’instal·lacions de sanejament i depuració, amb l’obligació de 
donar-ne compte al Consell d’Administració en la primera reunió que 
realitze.

13. Resoldre els procediments de responsabilitat patrimonial en 
l’àmbit d’actuació de l’Entitat de Sanejament d’Aigües, amb l’obliga-
ció de donar-ne compte al Consell d’Administració en la primera reunió 
que realitze.

14. Subscriure, en el marc de les seues competències, convenis dife-
rents dels inclosos en l’apartat 11 d’aquest article, amb l’obligació de 
donar-ne compte al Consell d’Administració en la primera reunió que 
realitze.

15. Delegar l’exercici de les atribucions pròpies que considere con-
venient en el vicepresident o la vicepresidenta, gerent o gerenta o vice-
gerent o vicegerenta.



Artículo decimoctavo. Asignación de facultades
El Consejo de Administración, reservándose las facultades necesa-

rias para asegurar el gobierno de la Entidad de Saneamiento de Aguas, 
asignará al gerente o a la gerenta y al vicegerente o la vicegerenta el 
ejercicio permanente y efectivo de las facultades de administración y 
gestión de la misma, así como las ejecutivas correspondientes dentro 
de los límites y de acuerdo con las directrices establecidas por el propio 
Consejo.

El gerente o la gerenta y el vicegerente o la vicegerenta estarán suje-
tos al régimen previsto en el artículo 19 del Decreto ley 1/2011, de 30 
de septiembre, del Consell, de medidas urgentes de régimen económi-
co-financiero del sector público empresarial y fundacional, y a las limi-
taciones y autorizaciones previstas en las leyes anuales de presupuestos.

Artículo decimonoveno. Gerente o gerenta
El gerente o la gerenta asistirá, con voz pero sin voto, a las sesio-

nes del Consejo de Administración, del que dependerá, así como a las 
del Consejo de Participación, desempeñando sus funciones en directa 
subordinación al presidente o presidenta.

El nombramiento del gerente o de la gerenta se formalizará median-
te el oportuno contrato de acuerdo con la legislación vigente.

Corresponderá al gerente el ejercicio de las siguientes facultades:
1. Las funciones directivas de todos los servicios de la Entidad de 

Saneamiento.
2. La puntual y correcta ejecución de los acuerdos del Consejo de 

Administración.
3. La iniciativa, dirección, gestión, administración activa e inspec-

ción de la Entidad de Saneamiento, dentro de la esfera de atribuciones 
que le señalen o le confíen el Consejo de Administración y el presiden-
te o la presidenta, pudiendo tener, en su caso, la representación de la 
Entidad de Saneamiento para el ejercicio de toda clase de acciones y 
recursos.

4. El ejercicio de las acciones y recursos en caso de urgencia, dando 
cuenta posteriormente al Consejo de Administración.

5. La jefatura superior de todos los servicios, incluso de los comple-
mentarios o accesorios al objeto social, así como de todo el personal de 
la Entidad de Saneamiento.

6. Proponer al Consejo de Administración el organigrama funcional, 
el nombramiento y cese del personal directivo de la Entidad de Sanea-
miento, así como la contratación y cese del personal fijo.

En el organigrama de la Entidad de Saneamiento se contemplarán 
necesariamente, y con el adecuado nivel de responsabilidad, los medios 
personales que resulten precisos destinados a garantizar, en estrecho 
contacto con la Conselleria de Medio Ambiente, un control permanente 
de la eficiencia de los sistemas de saneamiento y depuración de aguas 
residuales.

7. La contratación del personal eventual.
8. Formular el anteproyecto de presupuesto y memoria de gestión 

anual con las particularidades de ejercicio, datos estadísticos, balances 
de situación, cuentas y resultados.

9. El ejercicio de las facultades que el Consejo de Administración o 
el presidente o la presidenta le deleguen.

10. Iniciar e instruir los procedimientos de responsabilidad patrimo-
nial en el ámbito de actuación de la Entidad de Saneamiento

11. Delegar en el vicegerente o la vicegerenta el ejercicio de aque-
llas de sus atribuciones que considere convenientes.

Artículo decimonoveno bis. Vicegerente o vicegerenta
Corresponderá al vicegerente o a la vicegerenta suplir al gerente o a 

la gerenta en sus funciones en caso de ausencia, imposibilidad temporal, 
vacante o enfermedad, en tanto esta no sea provista, así como el ejerci-
cio de las facultades que el Consejo de Administración, el presidente o 
la presidenta o el gerente o la gerenta le deleguen.

Article dihuité. Assignació de facultats
El Consell d’Administració, que es reserva les facultats necessàries 

per a assegurar el govern de l’Entitat de Sanejament d’Aigües, assignarà 
al gerent o la gerent i al vicegerent o la vicegerenta l’exercici permanent 
i efectiu de les facultats d’administració i gestió d’aquesta, així com les 
executives corresponents dins dels límits i d’acord amb les directrius 
establides pel mateix Consell.

El gerent o la gerenta i el vicegerent o la vicegerenta estaran sub-
jectes al règim previst en l’article 19 del Decret llei 1/2011, de 30 de 
setembre, del Consell, de mesures urgents de règim economicofinancer 
del sector públic empresarial i fundacional, i a les limitacions i autorit-
zacions previstes en les lleis anuals de pressupostos.

Article denové. Gerent o gerenta
El gerent o la gerenta assistirà, amb veu però sense vot, a les sessi-

ons del Consell d’Administració, del qual dependrà, així com a les del 
Consell de Participació, en què exercirà les seues funcions en subordi-
nació directa al president o presidenta.

El nomenament del gerent o la gerenta es formalitzarà mitjançant el 
contracte oportú d’acord amb la legislació vigent. 

Correspondrà al gerent o la gerenta l’exercici de les facultats 
següents:

1. Les funcions directives de tots els serveis de l’Entitat de Sane-
jament.

2. L’execució puntual i correcta dels acords del Consell d’Admi-
nistració.

3. La iniciativa, la direcció, la gestió, l’administració activa i la ins-
pecció de l’Entitat de Sanejament, dins de l’esfera d’atribucions que li 
assenyalen o li confien el Consell d’Administració i el president o la 
presidenta, que podrà tindre, si és procedent, la representació de l’En-
titat de Sanejament per a l’exercici de tota classe d’accions i recursos.

4. L’exercici de les accions i recursos en cas d’urgència, de què 
haurà de donar compte posteriorment al Consell d’Administració.

5. La direcció superior de tots els serveis, fins i tot dels comple-
mentaris o accessoris a l’objecte social, així com de tot el personal de 
l’Entitat de Sanejament.

6. Proposar al Consell d’Administració l’organigrama funcional, el 
nomenament i cessament del personal directiu de l’Entitat de Saneja-
ment, així com la contractació i el cessament del personal fix.

En l’organigrama de l’Entitat de Sanejament es contemplaran, 
necessàriament i amb el nivell adequat de responsabilitat, els mitjans 
personals que siguen precisos destinats a garantir, en contacte estret amb 
la Conselleria de Medi Ambient, un control permanent de l’eficiència 
dels sistemes de sanejament i la depuració d’aigües residuals.

7. La contractació del personal eventual.
8. Formular l’avantprojecte de pressupost i la memòria de gestió 

anual amb les particularitats de l’exercici, dades estadístiques, balanços 
de situació, comptes i resultats.

9. L’exercici de les facultats que el Consell d’Administració o el 
president li deleguen.

10. Iniciar i instruir els procediments de responsabilitat patrimonial 
en l’àmbit d’actuació de l’Entitat de Sanejament.

11. Delegar l’exercici de les atribucions pròpies que considere con-
venient en el vicegerent o la vicegerenta.

Article denové bis. Vicegerent o vicegerenta
Correspondrà al vicegerent o la vicegerenta suplir el gerent o la 

gerenta en les seues funcions en cas d’absència, impossibilitat temporal, 
vacant o malaltia, sempre que el lloc no siga proveït, així com l’exercici 
de les facultats que el Consell d’Administració, el president o la presi-
denta o el gerent o la gerenta li deleguen.
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