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RESOLUCIÓ de 16 de febrer de 2022, del Rectorat de la 
Universitat d’Alacant, per la qual es publica el conveni de 
col·laboració entre la Universitat d’Alacant i l’organisme 
autònom Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i 
Acreditació (ANECA), en el qual es formalitza l’encàrrec 
de gestió per a l’avaluació de l’activitat investigadora de 
personal docent i investigador contractat. [2022/679]

RESOLUCIÓN de 16 de febrero de 2022, del Rectorado 
de la Universidad de Alicante, por la que se publica el 
convenio de colaboración entre la Universidad de Alican-
te y el organismo autónomo Agencia Nacional de Evalua-
ción de la Calidad y Acreditación (ANECA), en el que se 
formaliza la encomienda de gestión para la evaluación de 
la actividad investigadora de personal docente e investi-
gador contratado. [2022/679]

La Universidad de Alicante y la ANECA han suscrito, previa tra-
mitación reglamentaria, el día 20 de diciembre de 2021, el convenio de 
colaboración donde se formaliza la encomienda de gestión para la eva-
luación de la actividad investigadora de personal docente e investigador 
contratado, por lo que conforme con lo previsto en el artículo 11.3 de 
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector público, 
procede la publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 
de dicho convenio, que figura como anexo a esta resolución.

Alicante, 16 de febrero de 2022.– La rectora: Amparo Navarro 
Faure.

ANEXO

Encomienda de gestión formalizada por convenio entre el organis-
mo autónomo Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acredi-
tación y la Universidad de Alicante, para la evaluación de la actividad 
investigadora de personal docente e investigador contratado

Reunidos
De una parte, Mercedes Siles Molina, en nombre y representación 

del organismo autónomo Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad 
y Acreditación (ANECA), CIF S2801299E. Interviene en calidad de 
directora, nombrada por el Consejo Rector de la ANECA (R 19.01.2020, 
de la Presidencia del Consejo Rector, por la que se publica el nombra-
miento, BOE de 29.02.2020), y actuando en virtud de las atribucio-
nes que le atribuye el artículo 16 del Estatuto del organismo autónomo 
ANECA, aprobado por el Real decreto 1112/2015, de 11 de diciembre.

De otra parte, Amparo Navarro Faure, rectora de la Universidad 
de Alicante, actuando en nombre y representación de la Universidad 
de Alicante, CIF Q0332001-G, con sede en carretera San Vicente, s/n, 
– 03690 San Vicente del Raspeig (Alicante) conforme a las atribucio-
nes que le confiere el artículo 64 de los Estatutos de la Universidad, 
aprobados por el Decreto 25/2012, de 3 de febrero (DOGV 6710, 9 de 
febrero) del Consell de la Generalitat Valenciana, tras su nombramiento 
con fecha 10 de diciembre de 2020 (D 210/2020, de 18 de diciembre, 
del Consell, de nombramiento de Amparo Navarro Faure como rectora 
de la Universidad de Alicante, DOGV de 21.12.2020).

Exponen que,
1. ANECA, a través de la Comisión Nacional Evaluadora de la 

Actividad Investigadora (en adelante CNEAI), de conformidad con lo 
previsto en el Real decreto 1112/2015, de 11 de diciembre, por el que 
se aprueba el Estatuto del organismo autónomo ANECA, realiza la eva-
luación de la actividad investigadora de los funcionarios de carrera e 
interinos de los cuerpos docentes universitarios de universidades públi-
cas y de los organismos públicos de investigación de la Administra-
ción General del Estado, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
2.4.2. del Real decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones 
del profesorado universitario, en la redacción dada por la disposición 
final 1ª.Uno. del Real decreto 1112/2015, de 11 de diciembre.

2. Las universidades públicas precisan contar con un sistema de 
evaluación de su profesorado contratado que sea equiparable al sistema 
de evaluación de su personal docente e investigador con la condición de 
funcionario de carrera e interino de la Universidad pública. Esta equipa-
ración lo es en cuanto a la evaluación misma considerada, siendo ajena 
esta equiparación a lo que establece el Real decreto 1086/1989, de 28 de 
agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario, para el perso-

La Universitat d’Alacant i l’ANECA han subscrit, prèvia tramitació 
reglamentària, el dia 20 de desembre de 2021, el conveni de col·labora-
ció on es formalitza l’encàrrec de gestió per a l’avaluació de l’activitat 
investigadora de personal docent i investigador contractat, per la qual 
cosa, d’acord amb el que es preveu en l’article 11.3 de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, procedeix la publicació 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana d’aquest conveni, que 
figura com a annex a aquesta resolució.

Alacant, 16 de febrer de 2022.– La rectora: Amparo Navarro Faure.

ANNEX

Encàrrec de gestió formalitzada per conveni entre l’organisme 
autònom Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació i 
la Universitat d’Alacant, per a l’avaluació de l’activitat investigadora 
de personal docent i investigador contractat

Reunits
D’una part, Mercedes Siles Molina, en nom i representació de l’or-

ganisme autònom Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acre-
ditació (ANECA), CIF S2801299E. Intervé en qualitat de directora, 
nomenada pel Consell Rector de l’ANECA (R 19.02.2020, de la Presi-
dència del Consell Rector, per la qual es publica el nomenament, BOE 
de 29.02.2020), i actuant d’acord amb les atribucions que li atribueix 
l’article 16 de l’Estatut de l’organisme autònom ANECA, aprovat pel 
Reial decret 1112/2015, d’11 de desembre.

De l’altra part, Amparo Navarro Faure, rectora de la Universitat 
d’Alacant, actuant en nom i representació de la Universitat d’Alacant, 
CIF Q0332001-G, amb seu a carretera Sant Vicent, s/n, – 03690 Sant 
Vicent del Raspeig (Alacant) d’acord amb les atribucions que li con-
fereix l’article 64 dels Estatuts de la Universitat, aprovats pel Decret 
25/2012, de 3 de febrer (DOGV 6710, 9 de febrer) del Consell de la 
Generalitat Valenciana, després del seu nomenament amb data 10 de 
desembre del 2020 (Decret 210/2020, de 18 de desembre, del Consell, 
de nomenament d’Amparo Navarro Faure com a rectora de la Universi-
tat d’Alacant, DOGV de 21 de desembre del 2020).

Exposen que,
1. ANECA, a través de la Comissió Nacional Avaluadora de l’Acti-

vitat Investigadora (d’ara endavant CNEAI), d’acord amb el que preveu 
el Reial decret 1112/2015, d’11 de desembre, pel qual s’aprova l’Estatut 
de l’organisme autònom ANECA, fa l’avaluació de l’activitat investiga-
dora dels funcionaris de carrera i interins dels cossos docents universita-
ris d’universitats públiques i dels organismes públics d’investigació de 
l’Administració General de l’Estat, d’acord amb el que disposa l’article 
2.4.2. del Reial decret 1086/1989, de 28 d’agost, sobre retribucions del 
professorat universitari, en la redacció donada per la disposició final 
1a.U. del Reial decret 1112/2015, d’11 de desembre.

2. Les universitats públiques requereixen comptar amb un sistema 
d’avaluació del professorat contractat que siga equiparable al sistema 
d’avaluació del personal docent i investigador amb la condició de fun-
cionari de carrera i interí de la universitat pública. Aquesta equiparació 
ho és pel que fa a l’avaluació mateixa considerada, i és aliena aquesta 
equiparació al que estableix el Reial decret 1086/1989, de 28 d’agost, 
sobre retribucions del professorat universitari, per al personal docent 



nal docente funcionario de carrera, así como a lo previsto en el artículo 
55 de la Ley orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades.

3. ANECA y la Universidad de Alicante tienen un interés común en 
la mejora de la calidad del personal docente e investigador, y la Uni-
versidad de Alicante está interesada en poder tener dicho sistema de 
evaluación de su profesorado contratado no funcionario. Por ello, ambas 
partes, con fecha 10 de julio de 2017 firmaron una encomienda por con-
venio por la cual la Universidad encargó a ANECA la evaluación por la 
CNEAI de la actividad investigadora del profesorado contratado doctor 
permanente. Igualmente, con posterioridad, firmaron con fecha 28 de 
mayo de 2018 una adenda a la citada encomienda por la cual todas las 
referencias que se realizan en la misma al profesorado contratado doctor 
permanente de la Universidad, se entienden aplicables al profesorado 
contratado doctor interino.

4. Dado que la encomienda citada está próxima a vencer, y la Uni-
versidad de Alicante considera necesario contar con este sistema de 
evaluación, se requiere formalizar una nueva encomienda por convenio 
para que ANECA pueda realizar las evaluaciones de la actividad inves-
tigadora del personal docente e investigador contratado que necesite la 
Universidad.

5. La CNEAI no realiza a través de este convenio, en ningún caso, 
la evaluación del personal docente e investigador contratado de la Uni-
versidad de Alicante a efectos de percepción de las retribuciones com-
plementarias ligadas a méritos individuales, docentes, investigadores y 
de gestión a que se refiere el artículo 55 de la Ley orgánica 6/2001, de 
21 de diciembre, de universidades. De este modo no se distorsiona el 
modelo de carrera docente e investigadora que establece la Ley orgánica 
6/2001, de 21 de diciembre, y que reafirma la modificación operada por 
la Ley orgánica 4/2007, de 12 de abril.

A la luz de lo anterior, ANECA y Universidad de Alicante acuerdan 
suscribir la presente encomienda formalizada por convenio, al amparo 
de lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 
régimen jurídico del sector público, que se regirá por las siguientes,

Cláusulas

Primera. Objeto
El objeto de esta encomienda es que la CNEAI evalúe la actividad 

investigadora del personal docente e investigador contratado de la Uni-
versidad de Alicante, y en concreto de las figuras que la Universidad 
establezca en la correspondiente convocatoria.

De conformidad con ello, la convocatoria para la evaluación de esta 
actividad investigadora por la CNEAI se realizará por la Universidad de 
Alicante, por ser de su competencia.

Esta evaluación se realizará por los comités de la CNEAI, mediante 
la correspondiente emisión del informe técnico, y bajo idénticos crite-
rios a los que aplique en cada momento la CNEAI en sus evaluaciones 
de sexenios.

Segunda. Obligaciones de la Universidad de Alicante
Las obligaciones de la Universidad de Alicante son:
1. Realizar la convocatoria para el reconocimiento de la actividad 

investigadora del personal docente e investigador contratado que con-
sidere.

Esta convocatoria tiene que coincidir con la fecha de la convoca-
toria que anualmente fija la CNEAI para la evaluación de la actividad 
investigadora del profesorado funcionario.

La Universidad indicará en su convocatoria la obligatoriedad de los 
solicitantes de presentar la solicitud en sus registros.

2. Remitir a ANECA un listado con las solicitudes presentadas para 
evaluar, en la forma establecida en la cláusula quinta.

3. Resolver los procedimientos de evaluación de la actividad inves-
tigadora asi como asumir todos los actos administrativos y resoluciones 
que de la tramitación de la convocatoria puedan surgir, por ser de su 
competencia.

4. Cuando se interponga recurso contra la resolución de los procedi-
mientos de evaluación de la actividad investigadora, la Universidad de 
Alicante podrá solicitar informe de los comités técnicos de la CNEAI. 
Posteriormente, la Universidad dictará la resolución administrativa que 
ponga fin al recurso.

funcionari de carrera, com també pel que fa al que es preveu en l’article 
55 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats.

3. ANECA i la Universitat d’Alacant tenen un interès comú en la 
millora de la qualitat del personal docent i investigador, i la Universitat 
d’Alacant està interessada a poder tenir aquest sistema d’avaluació del 
professorat contractat no funcionari. Per això, les dues parts, amb data 
10 de juliol de 2017 van signar un encàrrec per conveni pel qual la 
Universitat va encarregar a ANECA l’avaluació a càrrec de la CNEAI 
de l’activitat investigadora del professorat contractat doctor permanent. 
Igualment, amb posterioritat, van signar amb data 28 de maig de 2018 
una addenda a aquest encàrrec per la qual totes les referències que s’hi 
fan al professorat contractat doctor permanent de la Universitat, s’ente-
nen aplicables al professorat contractat doctor interí.

4. Atès que l’encàrrec citat està pròxim a vèncer, i la Universitat 
d’Alacant considera necessari comptar amb aquest sistema d’avaluació, 
es requereix formalitzar un nou encàrrec per conveni perquè ANECA 
puga fer les avaluacions de l’activitat investigadora del personal docent 
i investigador contractat que necessite la Universitat.

5. La CNEAI no fa a través d’aquest conveni, en cap cas, l’ava-
luació del personal docent i investigador contractat de la Universitat 
d’Alacant a l’efecte de percepció de les retribucions complementàries 
lligades a mèrits individuals, docents, investigadors i de gestió a què 
es refereix l’article 55 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, 
d’universitats. D’aquesta manera no es distorsiona el model de carrera 
docent i investigadora que estableix la Llei orgànica 6/2001, de 21 de 
desembre, i que reafirma la modificació operada per la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d’abril.

Atès l’anterior, ANECA i Universitat d’Alacant acorden subscriure 
aquest encàrrec formalitzat per conveni, a l’empara del que disposa 
l’article 11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 
públic, que es regirà per les següents,

Clàusules

Primera. Objectiu
L’objectiu d’aquest encàrrec és que la CNEAI avalue l’activitat 

investigadora del personal docent i investigador contractat de la Univer-
sitat d’Alacant, i en concret de les figures que la Universitat establisca 
en la convocatòria corresponent.

D’acord amb això, la convocatòria per a l’avaluació d’aquesta acti-
vitat investigadora per la CNEAI es farà per la Universitat d’Alacant, 
per ser de la seua competència.

Aquesta avaluació es farà pels comitès de la CNEAI, mitjançant 
l’emissió corresponent de l’informe tècnic, i sota idèntics criteris als 
que aplique en cada moment la CNEAI en les avaluacions de sexennis.

Segona. Obligacions de la Universitat d’Alacant
Les obligacions de la Universitat d’Alacant són:
1. Fer la convocatòria per al reconeixement de l’activitat investiga-

dora del personal docent i investigador contractat que considere.

Aquesta convocatòria ha de coincidir amb la data de la convocatòria 
que anualment fixa la CNEAI per a l’avaluació de l’activitat investiga-
dora del professorat funcionari.

La Universitat indicarà en la convocatòria l’obligatorietat de les 
persones sol·licitants de presentar la sol·licitud en els seus registres.

2. Remetre a ANECA un llistat amb les sol·licituds presentades per 
a avaluar, en la forma establida en la clàusula cinquena.

3. Resoldre els procediments d’avaluació de l’activitat investiga-
dora, com també assumir tots els actes administratius i resolucions que 
de la tramitació de la convocatòria puguen sorgir, per ser de la seua 
competència. 

4. Quan s’interpose recurs contra la resolució dels procediments 
d’avaluació de l’activitat investigadora, la Universitat d’Alacant podrà 
sol·licitar informe dels comitès tècnics de la CNEAI. Posteriorment, 
la Universitat dictarà la resolució administrativa que pose fi al recurs.



Tercera. Obligaciones de ANECA
Las obligaciones de ANECA son:
1. Evaluar las solicitudes enviadas por la Universidad de Alicante 

en el marco de las actividades realizadas por la CNEAI y siguiendo sus 
criterios de evaluación. Para ello, pondrá a disposición del personal 
docente e investigador contratado de la Universidad que se recoja en la 
convocatoria, la aplicación telemática que utiliza para la petición de la 
evaluación de la actividad investigadora del personal docente e investi-
gador funcionario de carrera.

2. Emitir, a través de los comités de la CNEAI, un informe técnico 
por cada solicitud de evaluación de la actividad investigadora.

En el informe técnico, la obra sometida a valoración se calificará 
dentro de la horquilla 0 a 10. El informe técnico será remitido después 
a la Universidad.

3. Establecer el procedimiento a seguir en la evaluación del personal 
docente e investigador de la universidad. Este procedimiento respetará 
los criterios, plazos y normas aplicables al procedimiento general de 
evaluación de la actividad investigadora del profesorado funcionario 
de la Universidad.

4. Emitir informe en el caso de las eventuales impugnaciones que 
pudieran realizarse conforme se prevé en la cláusula anterior.

Cuarta. Compensación de gastos derivados de la encomienda.
La Universidad de Alicante compensará a la ANECA los gastos que 

haya tenido en la realización de esta evaluación, que serán financiados 
con cargo al capítulo 2 de su presupuesto (sección 33 programa 322C 
artículo 23).

La ANECA emitirá una liquidación de gastos del convenio en el que 
se hará constar las solicitudes evaluadas por la CNEAI y el importe que 
tendrá que pagar la Universidad de Alicante. Cada solicitud tendrá un 
coste de 200 euros.

El importe de las liquidaciones, por los informes realizados por la 
CNEAI de conformidad con lo previsto en este convenio, se ingresa-
rá por parte de la Universidad de Alicante en la cuenta corriente con 
número de IBAN ES30 0049 5138 14 2616685755  abierta a nombre 
del organismo autónomo en la entidad bancaria Banco de Santander 
previa emisión por ANECA de la factura que legalmente corresponda.

Los miembros de los comités técnicos de evaluación de la CNEAI, 
percibirán asistencias con cargo al presupuesto de ANECA, siempre de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 27 y siguientes del Real 
decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón del 
servicio y con los límites establecidos al efecto por el Ministerio de 
Hacienda en la resolución de la Secretaría de Estado de Presupuestos 
y Gastos de 10 de junio de 2016, prorrogada por Resolución de 20 de 
noviembre de 2019, o las correspondientes autorizaciones aprobadas al 
efecto durante la vigencia de esta encomienda. En ningún caso, la Uni-
versidad de Alicante abonará los gastos de asistencia de los miembros 
de los comités de evaluación de la CNEAI.

Quinta. Solicitudes de evaluación
Los solicitantes de evaluación utilizarán la plataforma electrónica 

proporcionada por ANECA para realizar la solicitud y registrarla, com-
prometiéndose la Universidad de Alicante, a enviar a ANECA un único 
listado editable y ordenado alfabéticamente, en el mes siguiente a la ter-
minación del plazo, donde se identifiquen las solicitudes que se deberán 
evaluar en virtud de la encomienda, junto con la siguiente información: 
nombre de la Universidad/razón social, NIF, domicilio fiscal, persona de 
contacto, órgano gestor, unidad tramitadora, oficina contable, y órgano 
proponente, y cualquier otra información relevante para la facturación 
de las solicitudes evaluadas, no admitiéndose por ANECA las solicitu-
des presentadas en la plataforma que no se contemplen en el listado.

El listado deberá remitirlo por correo electrónico a la cuenta unidad.
cneai@aneca.es, poniendo en el asunto «Solicitudes evaluables año 
XXXX», siendo «XXXX» el año de la convocatoria de que se trate.

La Universidad de Alicante indicará en su convocatoria la obliga-
toriedad de los solicitantes de presentar la solicitud en sus registros.

Sexta. Titularidad de la competencia
La encomienda de gestión no supone cesión de titularidad de las 

competencias de las partes, ni de los elementos sustantivos de su ejer-
cicio.

Tercera. Obligacions d’ANECA
Les obligacions d’ANECA són:
1. Avaluar les sol·licituds enviades per la Universitat d’Alacant en 

el marc de les activitats realitzades per la CNEAI i d’acord amb els cri-
teris d’avaluació d’aquesta. Per això, posarà a la disposició del personal 
docent i investigador contractat de la universitat que s’arreplegue en 
la convocatòria, l’aplicació telemàtica que utilitza per a la petició de 
l’avaluació de l’activitat investigadora del personal docent i investiga-
dor funcionari de carrera.

2. Emetre, a través dels comitès de la CNEAI, un informe tècnic per 
cada sol·licitud d’avaluació de l’activitat investigadora.

En l’informe tècnic, l’obra sotmesa a valoració es qualificarà dins 
de la forqueta 0 a 10. L’informe tècnic serà remès després a la Univer-
sitat.

3. Establir el procediment que cal seguir en l’avaluació del personal 
docent i investigador de la universitat. Aquest procediment respectarà 
els criteris, els terminis i les normes aplicables al procediment general 
d’avaluació de l’activitat investigadora del professorat funcionari de la 
Universitat.

4. Emetre informe en el cas de les impugnacions eventuals que 
pogueren fer-se d’acord amb el que preveu la clàusula anterior.

Quarta. Compensació de despeses derivades de l’encàrrec
La Universitat d’Alacant compensarà a l’ANECA les despeses que 

haja tingut en la realització d’aquesta avaluació, que seran finançades 
amb càrrec al capítol 2 del seu pressupost (secció 33 programa 322C 
article 23).

L’ANECA emetrà una liquidació de despeses del conveni en què 
es farà constar les sol·licituds avaluades per la CNEAI i l’import que 
haurà de pagar la Universitat d’Alacant. Cada sol·licitud tindrà un cost 
de 200 euros.

L’import de les liquidacions, pels informes fets per la CNEAI 
d’acord amb el que preveu aquest conveni, s’ingressarà per part de la 
Universitat d’Alacant en el compte corrent amb número d’IBAN ES30 
0049 5138 14 2616685755 oberta a nom de l’organisme autònom en 
l’entitat bancària Banc de Santander prèvia emissió per ANECA de la 
factura que legalment corresponga.

Els membres dels comitès tècnics d’avaluació de la CNEAI, perce-
bran assistències amb càrrec al pressupost d’ANECA, sempre d’acord 
amb el que disposen els articles 27 i següents del Reial decret 462/2002, 
de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó del servei i amb els límits 
establits a aquest efecte pel Ministeri d’Hisenda en la resolució de la 
Secretaria d’Estat de Pressupostos i Despeses de 10 de juny de 2016, 
prorrogada per Resolució del 20 de novembre de 2019, o les autoritzaci-
ons corresponents aprovades a aquest efecte durant la vigència d’aquest 
encàrrec. En cap cas, la Universitat d’Alacant abonarà les despeses d’as-
sistència dels membres dels comitès d’avaluació de la CNEAI.

Cinquena. Sol·licituds d’avaluació
Els sol·licitants d’avaluació utilitzaran la plataforma electrònica 

proporcionada per ANECA per a fer la sol·licitud i registrar-la, i la 
Universitat d’Alacant es compromet a enviar a ANECA un únic llistat 
editable i ordenat alfabèticament, en el mes següent a la terminació 
del termini, on s’identifiquen les sol·licituds que s’hauran d’avaluar 
d’acord amb l’encàrrec, juntament amb la informació següent: nom 
de la Universitat/raó social, NIF, domicili fiscal, persona de contacte, 
òrgan gestor, unitat tramitadora, oficina comptable, i òrgan proponent, i 
qualsevol altra informació rellevant per a la facturació de les sol·licituds 
avaluades. No seran admeses per ANECA les sol·licituds presentades en 
la plataforma que no es preveuen en el llistat. 

Caldrà remetre el per correu electrònic al compte unidad.cneai@
aneca.es, posant en l’assumpte «Sol·licituds avaluables any XXXX», en 
què «XXXX» serà l’any de la convocatòria de què es tracte.

La Universitat d’Alacant indicarà en la convocatòria l’obligatori-
etat de les persones sol·licitants de presentar la sol·licitud en els seus 
registres.

Sisena. Titularitat de la competència
L’encàrrec de gestió no suposa cessió de titularitat de les competèn-

cies de les parts, ni dels elements substantius del seu exercici.



La Universidad de Alicante dictará los actos o resoluciones que den 
soporte, o en los que se integre, la concreta actividad material objeto de 
la encomienda de gestión regulada en este convenio.

Séptima. Protección de datos personales
La Universidad de Alicante responsable de tratamiento, pondrá a 

disposición de ANECA los datos personales de los solicitantes nece-
sarios para hacer posible la evaluación a que se refiere este convenio. 
ANECA, encargada del tratamiento, se compromete a tratar los datos 
con esa única y exclusiva finalidad. Una vez realizada la evaluación, 
ANECA devolverá los datos proporcionados por la Universidad, junto 
con cada informe de evaluación, y suprimirá las copias existentes a 
menos que se requiera la conservación de los datos personales en virtud 
del Derecho de la Unión Europea o de España.

De acuerdo con lo previsto en el artículo 6.1.e del Reglamento (UE) 
2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 
relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al 
tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos 
y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de 
protección de datos, en adelante RGPD), el tratamiento de los datos 
referidos en el párrafo anterior es necesario para el cumplimiento de 
una misión realizada en interés público por parte de la Universidad, 
concretamente, la garantía de la calidad establecida como fin esencial 
de la política universitaria en el artículo 31 de la Ley orgánica 6/2001, 
de 21 de diciembre. La Universidad de Alicante	 facilitará a cada per-
sona evaluada, en el momento de la recogida de los datos, la informa-
ción prevista en el artículo 13 del RGPD.

ANECA no aplicará los datos ni los utilizará con fin distinto al pre-
visto en este convenio, ni los comunicará, siquiera para su conservación, 
a otras personas, exceptuando los evaluadores y evaluadoras encarga-
dos de la evaluación. Asimismo, se compromete a no realizar ninguna 
cesión de dichos datos y observará en todo momento, y en relación con 
los datos de carácter personal que le pudieren ser entregados para la 
realización de los trabajos de evaluación, el deber de confidencialidad 
y secreto profesional dispuesto en el artículo 28.3.b del RGPD así como 
en la Ley orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de protección de datos 
personales y garantía de los derechos digitales, y en el resto de nor-
mas aplicables a esta materia, de conformidad con los cuales ANECA 
garantizará que sus evaluadores que puedan acceder a dichos datos se 
comprometan a respetar dicha confidencialidad.

No será posible realizar subcontrataciones a terceros del servicio 
que el encargado del tratamiento presta al responsable del tratamiento.

ANECA manifiesta cumplir con la normativa vigente en materia de 
protección de datos de carácter personal y, en particular, con el RGPD y 
resto de disposiciones vigentes en la materia. Las medidas de seguridad 
implantadas en ANECA se corresponden con las previstas en el anexo 
II (Medidas de seguridad) del Real decreto 3/2010, de 8 de enero, por 
el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ámbito de la 
Administración Electrónica.

ANECA notificará a la Universidad, sin dilación indebida y a tra-
vés de la dirección de correo electrónico que esta le indique, las vio-
laciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las que 
tenga conocimiento, juntamente con toda la información relevante para 
la documentación y comunicación de la incidencia. Así mismo, pon-
drá a disposición de la Universidad toda la información necesaria para 
demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el artícu-
lo 28 del RGPD así como para permitir y contribuir a la realización de 
auditorías, incluidas inspecciones, por parte del responsable o de otro 
auditor autorizado por dicho responsable.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 82 del RGPD, si ANECA 
infringe el presente documento y lo dispuesto en dicha noma al deter-
minar los fines y medios del tratamiento, será considerado responsable 
del tratamiento con respecto a dicho tratamiento.

Octava. Extinción
Esta encomienda se extinguirá por el cumplimiento de su objeto o 

por incurrir en alguna causa de resolución.
Son causas de resolución:
a. El transcurso del plazo de vigencia de la encomienda sin haberse 

acordado la prórroga.
b. Por mutuo acuerdo de los firmantes.

La Universitat d’Alacant dictarà els actes o les resolucions que 
donen suport, o en què s’integre, la concreta activitat material motiu de 
l’encàrrec de gestió regulada en aquest conveni.

Setena. Protecció de dades personals
La Universitat d’Alacant responsable de tractament, posarà a la 

disposició d’ANECA les dades personals de les persones sol·licitants 
necessàries per a fer possible l’avaluació a què es refereix aquest con-
veni. ANECA, encarregada del tractament, es compromet a tractar les 
dades amb aquesta única i exclusiva finalitat. Una vegada feta l’avalu-
ació, ANECA tornarà les dades proporcionades per la Universitat, jun-
tament amb cada informe d’avaluació, i suprimirà les còpies existents 
llevat que es requerisca la conservació de les dades personals d’acord 
amb el Dret de la Unió Europea o d’Espanya.

D’acord amb el que preveu l’article 6.1.e del Reglament (UE) 
2016/679, del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016 
relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament 
de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual 
es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de 
dades, d’ara en avant RGPD), el tractament de les dades referides en el 
paràgraf anterior és necessari per al compliment d’una missió feta en 
interès públic per part de la Universitat, concretament, la garantia de la 
qualitat establida com a finalitat essencial de la política universitària en 
l’article 31 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre. La Univer-
sitat d’Alacant facilitarà a cada persona avaluada, en el moment de la 
recollida de les dades, la informació prevista en l’article 13 del RGPD.

ANECA no aplicarà les dades ni les utilitzarà amb cap finalitat dife-
rent de la prevista en aquest conveni, ni les comunicarà, si més no per 
a la seua conservació, a altres persones, exceptuant els avaluadors i 
avaluadores encarregats de l’avaluació. Així mateix, es compromet a no 
fer cap cessió d’aquestes dades i observarà en tot moment, i en relació 
amb les dades de caràcter personal que li pogueren ser lliurades per a la 
realització dels treballs d’avaluació, el deure de confidencialitat i secret 
professional disposat en l’article 28.3.b del RGPD com també en la Llei 
orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals, i en la resta de normes aplicables a aquesta 
matèria, d’acord amb les quals ANECA garantirà que els avaluadors que 
puguen accedir a aquestes dades es comprometen a respectar aquesta 
confidencialitat.

No serà possible fer subcontractacions a tercers del servei que l’en-
carregat del tractament presta al responsable del tractament.

ANECA manifesta complir amb la normativa vigent en matèria de 
protecció de dades de caràcter personal i, en particular, amb el RGPD 
i resta de disposicions vigents en la matèria. Les mesures de seguretat 
implantades en ANECA es corresponen amb les previstes en l’annex II 
(mesures de seguretat) del Reial decret 3/2010, de 8 de gener, pel qual 
es regula l’Esquema Nacional de Seguretat en l’àmbit de l’Administra-
ció Electrònica.

ANECA notificarà a la Universitat, sense dilació indeguda i a través 
de l’adreça de correu electrònic que aquesta li indique, les violacions 
de la seguretat de les dades personals a càrrec seu de les quals tinga 
coneixement, juntament amb tota la informació rellevant per a la docu-
mentació i comunicació de la incidència. Així mateix, posarà a la dis-
posició de la Universitat tota la informació necessària per a demostrar 
el compliment de les obligacions establides en l’article 28 del RGPD i 
també per a permetre i contribuir a la realització d’auditories, incloses 
inspeccions, per part del responsable o d’un altre auditor autoritzat per 
aquest responsable.

Sense perjudici del que disposa l’article 82 del RGPD, si ANECA 
infringeix aquest document i el que disposa aquesta norma en determi-
nar les finalitats i els mitjans del tractament, serà considerat responsable 
del tractament respecte d’aquest tractament.

Vuitena. Extinció
Aquest encàrrec s’extingirà pel compliment del seu objectiu o per 

incórrer en alguna causa de resolució.
Són causes de resolució:
a. El transcurs del termini de vigència de l’encàrrec sense haver-se 

acordat la pròrroga.
b. Per mutu acord de les persones signants.



c. Por circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la reali-
zación de las actuaciones objeto de este convenio.

d. Por el incumplimiento de las obligaciones y compromisos asu-
midos por parte de alguno de los firmantes. En este caso, las partes se 
preavisarán por veinte días para evitar, si ello fuera posible, la extin-
ción. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el 
incumplimiento, la parte que lo dirigió notificará a las partes firmantes 
la concurrencia de la causa de resolución y se entenderá resuelto el 
convenio, lo cual no conllevará derecho a indemnización.

e. Por decisión judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
f. Cualquier otra causa prevista en el ordenamiento jurídico.

Novena. Modificación
La presente encomienda formalizada por convenio podrá ser modi-

ficada de mutuo acuerdo, a solicitud de cualquiera de las partes.

Décima. Vigencia
El presente convenio que formaliza la encomienda se perfeccionará 

por la prestación del consentimiento de las partes a través de su firma, 
y deberá ser publicado en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, 
de conformidad con el artículo 11.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. 
La tramitación de esta publicación será realizada por la Universidad de 
Alicante. Asimismo, se inscribirá por parte de ANECA en el Registro 
de convenios y de encomiendas de gestión del sector público estatal 
(RCESPE).

Tendrá una vigencia de cuatro años. En cualquier momento antes de 
la finalización de dicho plazo, podrán acordar unánimemente su prórro-
ga por un nuevo periodo de hasta cuatro años adicionales o su extinción.

Decimoprimera. Finalización de encomiendas anteriores
ANECA y la Universidad de Alicante acuerdan resolver la enco-

mienda suscrita por ambas partes para la evaluación de la actividad 
investigadora del profesorado de la Universidad con fecha 10 de julio 
de 2017, que se declara por consiguiente resuelta y extinta.

Decimosegunda. Régimen jurídico y resolución de controversias 
que pudiera plantear su ejecución

Este convenio es una encomienda de gestión de las previstas en 
el artículo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y tiene naturaleza 
administrativa.

Su seguimiento se realizará por una comisión mixta, formada por 
ambas partes, a través de un representante de cada una de ellas, a desig-
nar por los firmantes, quienes resolverán las controversias que pudie-
ran plantearse sobre la interpretación y ejecución de este convenio, y 
se regirá por lo dispuesto en los artículos 15 y siguientes de la Ley 
40/2015, de 1 de octubre. En defecto de acuerdo, las partes acuerdan 
someterse a los juzgados y tribunales del orden jurisdiccional conten-
cioso-administrativo.

Por la Universidad de Alicante,
Amparo Navarro Faure

Por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acredita-
ción,

Mercedes Siles Molina

c. Per circumstàncies que feren impossible o innecessària la realit-
zació de les actuacions objecte d’aquest conveni.

d. Per l’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits 
per part d’alguna de les persones signants. En aquest cas, les parts es 
preavisaran per 20 dies per a evitar, si això fora possible, l’extinció. Si 
transcorregut el termini indicat en el requeriment persistira l’incompli-
ment, la part que el va dirigir notificarà a les parts signants la concur-
rència de la causa de resolució i s’entendrà resolt el conveni, fet que no 
implicarà dret a indemnització.

e. Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni.
f. Qualsevol altra causa prevista en l’ordenament jurídic.

Novena. Modificació
Aquest encàrrec formalitzat per conveni podrà ser modificat de 

mutu acord, a sol·licitud de qualsevol de les parts.

Desena. Vigència
Aquest conveni que formalitza l’encàrrec es perfeccionarà per la 

prestació del consentiment de les parts a través de la signatura, i haurà 
de ser publicat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, d’acord 
amb l’article 11.3 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre. La tramitació 
d’aquesta publicació serà feta per la Universitat d’Alacant. Així mateix, 
s’inscriurà per part d’ANECA en el Registre de convenis i d’encàrrecs 
de gestió del sector públic estatal (RCESPE).

Tindrà una vigència de quatre anys. En qualsevol moment abans de 
la finalització d’aquest termini, podran acordar unànimement la pròr-
roga d’aquest per un nou període de fins a quatre anys addicionals o la 
seua extinció.

Onzena. Finalització d’encàrrecs anteriors
ANECA i la Universitat d’Alacant acorden resoldre l’encàrrec 

subscrit per les dues parts per a l’avaluació de l’activitat investigadora 
del professorat de la Universitat amb data 10 de juliol de 2017, que es 
declara per consegüent resolt i extint.

Dotzena. Règim jurídic i resolució de controvèrsies que poguera 
plantejar la seua execució

Aquest conveni és un encàrrec de gestió de les previstes en l’article 
11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, i té naturalesa administrativa.

El seguiment es farà per una comissió mixta, formada per les dues 
parts, a través d’un representant de cadascuna d’aquestes, a designar per 
les persones signants, els quals resoldran les controvèrsies que pogue-
ren plantejar-se sobre la interpretació i l’execució d’aquest conveni, i 
es regirà pel que disposen els articles 15 i següents de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre. A falta d’acord, les parts acorden sotmetre’s als jutjats i 
tribunals de l’ordre jurisdiccional contenciosoadministrativa.

Per la Universitat d’Alacant,
Amparo Navarro Faure

Per l’Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació,

Mercedes Siles Molina
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