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LABORA
Servei Valencia d’Ocupaci6 i Formacio

Extracte de la Resolucio de 15 de febrer de 2022, del
director general de LABORA Servei Valencia d’Ocupa-
cio i Formacio, per la qual es convoquen les subvencions
publiques destinades a la creacié o el manteniment de les
unitats de suport a [’'activitat professional, com a mesura
de foment de [’'ocupacio per a la insercio de persones amb
diversitat funcional o discapacitat en centres especials
d’ocupacio, per a l’exercici 2022. [2022/1285]

BDNS (identif.): 610833.

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.5 1 20.8.a
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es
publica I’extracte de la convocatoria, el text complet de la qual es pot
consultar en la Base de dades nacional de subvencions (https:/www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/610833)

Primer. Entitats beneficiaries

Podran ser entitats beneficiaries de les ajudes convocades mitjan-
cant la present resolucio els centres especials d’ocupacio inscrits en el
registre de CEE de la Comunitat Valenciana, que desenvolupen la seua
activitat a la Comunitat Valenciana i complisquen els requisits establits
en ’ordre per la qual s’estableixen les bases reguladores i en la norma-
tiva aplicable.

Segon. Objecte

Aquesta convocatoria té per objecte promoure i facilitar la insercio
laboral de persones amb diversitat funcional o discapacitat en CEE, en
I’ambit de la Comunitat Valenciana, mitjangant la creaci6 o el mante-
niment de les unitats de suport a ’activitat professional, d’acord amb
el que s’estableix en la normativa aplicable segons el que es disposa en
la disposicio addicional primera de 1’ordre per la qual s’estableixen les
bases reguladores, i per aixo son subvencionables en 2022 les contracta-
cions, prorrogues, transformacions de contractes temporals en indefinits
i/o ampliacions de jornada del personal amb diversitat funcional severa,
produides amb anterioritat a la data de publicacio6 en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana de la present resoluci6 de convocatoria.

Tercer. Bases reguladores

Ordre 13/2018, de 31 d’agost, de la Conselleria d’Economia Sos-
tenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, per la qual s’estableixen
les bases reguladores per a la concessi6 de subvencions publiques desti-
nades a la creacid o al manteniment de les unitats de suport a ’activitat
professional, com a mesura de foment de 1’ocupacio per a la insercid
de persones amb diversitat funcional o discapacitat en centres especials
d’ocupacio (DOGV 8377, 06.09.2018).

Quart. Quantia

La quantia de les subvencions s’estableix com a maxim en 1.200
euros anuals per cada persona treballadora amb el tipus i grau de diver-
sitat funcional o discapacitat indicats en el punt 1 de I’article 11 de I’or-
dre per la qual s’estableixen les bases reguladores, contractats per temps
indefinit o mitjangant contracte temporal de duraci6 igual o superior a
sis mesos, i a jornada completa.

Aquesta subvencio es reduira de manera proporcional en funcioé de
la jornada i de la duraci6 dels contractes del personal amb diversitat
funcional o discapacitat severa, sempre que la jornada supose, com a
minim, la meitat de la jornada habitual de I’empresa.

Aquesta subvenci6 es destinara a finangar costos salarials i de Segu-
retat Social, corresponents a les nomines de gener a desembre de 1’exer-
cici corresponent a cada convocatoria anual, incloses dues pagues extra-
ordinaries o prorrateig d’aquestes, derivats de la contractaci6 indefinida
del personal integrant de les unitats de suport a 1’activitat professional
en els CEE, per al desenvolupament de les funcions descrites en el reial
decret que les crea.

LABORA
Servicio Valenciano de Empleo y Formacion

Extracto de la Resolucion de 15 de febrero de 2022, del
director general de LABORA Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion, por la que se convocan las subven-
ciones publicas destinadas a la creacion o el mantenimiento
de las unidades de apoyo a la actividad profesional, como
medida de fomento del empleo para la insercion de per-
sonas con diversidad funcional o discapacidad en centros
especiales de empleo, para el ejercicio 2022. [2022/1285]

BDNS (identif.): 610833.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.6 y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se
publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de datos nacional de subvenciones (https://www.
infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/610833)

Primero. Entidades Beneficiarias

Podran ser entidades beneficiarias de las ayudas convocadas
mediante la presente resolucion, los centros especiales de empleo ins-
critos en el registro de CEE de la Comunitat Valenciana, que desarrollen
su actividad en la Comunitat Valenciana y cumplan con los requisitos
establecidos en la orden por la que se establecen las bases reguladoras
y en la normativa de aplicacion.

Segundo. Objeto

Esta convocatoria tiene por objeto promover y facilitar la inser-
cion laboral de personas con diversidad funcional o discapacidad en
CEE, en el ambito de la Comunitat Valenciana, mediante la creacion
o mantenimiento de las unidades de apoyo a la actividad profesional,
de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable segtn lo dis-
puesto en la disposicion adicional primera de la orden por la que se
establecen las bases reguladoras, resultando subvencionables en 2022
las contrataciones, prorrogas, transformaciones de contratos temporales
en indefinidos y/o ampliaciones de jornada del personal con diversidad
funcional severa, producidas con anterioridad a la fecha de publicacion
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de la presente resolu-
cion de convocatoria.

Tercero. Bases reguladoras

Orden 13/2018, de 31 de agosto, de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesidon de subvenciones
publicas destinadas a la creacion o mantenimiento de las unidades de
apoyo a la actividad profesional, como medida de fomento del empleo
para la insercidon de personas con diversidad funcional o discapacidad
en centros especiales de empleo (DOGV 8377, 06.09.2018).

Cuarto. Cuantia

La cuantia de las subvenciones se establece como maximo en
1.200 € anuales por cada persona trabajadora con el tipo y grado de
diversidad funcional o discapacidad indicados en el punto 1 del articulo
11 de la orden por la que se establecen las bases reguladoras, contra-
tados por tiempo indefinido o mediante contrato temporal de duracion
igual o superior a seis meses, y a jornada completa.

Dicha subvencion se reducira de forma proporcional en funcion de
la jornada y de la duracion de los contratos del personal con diversidad
funcional o discapacidad severa, siempre que la jornada suponga, como
minimo, la mitad de la jornada habitual de la empresa.

Dicha subvencion se destinara a financiar costes salariales y de
Seguridad Social, correspondientes a las néminas de enero a diciembre
del ejercicio correspondiente a cada convocatoria anual, incluidas dos
pagas extraordinarias o prorrateo de las mismas, derivados de la con-
tratacion indefinida del personal integrante de las unidades de apoyo a
la actividad profesional en los CEE, para el desarrollo de las funciones
descritas en el real decreto que las crea.
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Cinqué. Termini de presentacio de sol-licituds

Les sol-licituds d’ajudes hauran de presentar-se en el termini de
quinze dies habils a comptar a partir de I’endema de la publicacio de la
present resoluci6 de convocatoria en el DOGV.

Sisé. Compatibilitat amb el Mercat Comu

Les ajudes regulades en 1’ordre per la qual s’estableixen les bases,
son compatibles amb el Mercat Comu, ja que es regeixen pel Reglament
(UE) numero 651/2014, de la Comissio, de 17 de juny de 2014, pel
qual es declaren determinades categories d’ajudes compatibles amb el
mercat interior en aplicaci6 dels articles 107 i 108 del Tractat de Funci-
onament de la Unié Europea (DOUE L187, de 26.06.2014), modificat
pel Reglament (UE) 2020/972 de 1a Comissio de 2 de juliol de 2020 pel
qual es modifiquen el Reglament (UE) niimero 1407/2013 pel que fa a
la seua prorroga i el Reglament (UE) ntimero 651/2014 pel que fa a la
seua prorroga i els ajustos pertinents (DOUE L 215/3 de 7.07.2020), i
concretament per 1’article 34, com a ajudes per a compensar els cos-
tos addicionals de 1’ocupacié de treballadors/es amb diversitat funci-
onal, sempre que la intensitat de 1’ajuda no supere el 100 % dels cos-
tos subvencionables, ¢és a dir, els regulats en I’article 34 del mencionat
reglament, i que han sigut comunicades a la Comissié Europea que ha
registrat aquesta comunicacié amb el nimero d’assumpte SA.52011 1 la
prorroga del régim d’ajudes amb el numero SA. 59799.

Valéncia, 15 de febrer de 2022.— El director general de LABORA
Servei Valencia d’Ocupacié i Formacio: Enric Nomdedéu Biosca.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes de ayudas deberan presentarse en el plazo de quince
dias hébiles a contar a partir del dia siguiente a la publicacion de la
presente resolucion de convocatoria en el DOGV.

Sexto. Compatibilidad con el Mercado Comun.

Las ayudas reguladas en la orden por la que se establecen las bases,
son compatibles con el mercado comun, ya que se rigen por el Regla-
mento (UE) nimero 651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014,
por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compati-
bles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108
del Tratado de Funcionamiento de la Unioén Europea (DOUE L187,
de 26.06.2014), modificado por el Reglamento (UE) 2020/972 de la
Comision de 2 de julio de 2020 por el que se modifican el Reglamento
(UE) ntimero 1407/2013 en lo que respecta a su prorroga y el Regla-
mento (UE) niimero 651/2014 en lo que respecta a su prorroga y los
ajustes pertinentes (DOUE L 215/3 de 07.07.2020), y concretamente
por el articulo 34, como ayudas para compensar los costes adicionales
del empleo de trabajadores/as con diversidad funcional, siempre que la
intensidad de la ayuda no supere el 100 % de los costes subvenciona-
bles, entendiéndose por tales los regulados en el articulo 34 del citado
reglamento, habiendo sido comunicadas a la Comision Europea que ha
registrado dicha comunicacién con el nimero de asunto SA.52011 y la
prorroga del régimen de ayudas con el nimero SA. 59799.

Valéncia, 15 de febrero de 2022.— El director general de LABORA
Servicio Valenciano de Empleo y Formacion: Enric Nomdedéu i Biosca.
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