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CORRECCIÓ d’errades de la Resolució de 20 de desem-
bre de 2021, de la Conselleria d’Innovació, Universitats, 
Investigació i Societat Digital, per la qual es convoquen 
de forma anticipada en 2021 subvencions destinades al 
finançament del programa «Investigue», de contractació 
de persones joves demandants d’ocupació en la realitza-
ció d’iniciatives d’investigació i innovació a la Comunitat 
Valenciana, en el marc del Pla de recuperació, transfor-
mació i resiliència, per a executar-lo en 2022. [2022/703]

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 20 de 
diciembre de 2021, de la Conselleria de Innovación, Uni-
versidades, Investigación y Sociedad Digital, por la que 
se convocan de forma anticipada en 2021 subvenciones 
destinadas a la financiación del programa «Investigo», de 
contratación de personas jóvenes demandantes de empleo 
en la realización de iniciativas de investigación e innova-
ción en la Comunitat Valenciana, en el marco del Plan de 
recuperación, transformación y resiliencia, para su ejecu-
ción en 2022. [2022/703]

Se han advertido errores materiales en la resolución anteriormen-
te mencionada (DOGV 9245, 29.12.2021), y de conformidad con lo 
previsto en el artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas 
(BOE 236, 02.10.2015), es procedente rectificarlos tal y como sigue:

En la página 55374, artículo decimotercero, apartado 2:
Donde dice:
«2. Las entidades y centros beneficiarios contratarán a las personas 

trabajadoras seleccionadas utilizando la modalidad de contratación que 
mejor se ajuste a las circunstancias concretas de cada iniciativa, acorde 
con la legislación laboral, de prevención de riesgos laborales y de Segu-
ridad Social vigente, y remitir una copia del mismo al órgano instructor 
en el plazo de 15 días hábiles desde su formalización»;

Debe decir:
«2. Las entidades y centros beneficiarios contratarán a las personas 

trabajadoras seleccionadas utilizando la modalidad de contratación que 
mejor se ajuste a las circunstancias concretas de cada iniciativa, acorde 
con la legislación laboral, de prevención de riesgos laborales y de Segu-
ridad Social vigente».

En la página 55375, artículo decimocuarto, apartado 2:
Donde dice:
«2. Sin perjuicio de lo anterior en el mes de noviembre de cada 

anualidad las entidades beneficiarias deberán presentar una memoria 
que contemple un detalle de la labor realizada por parte del personal 
contratado las entidades beneficiarias deberán presentar una memoria 
científica que contemple un detalle de la labor realizada por parte del 
personal contratado»;

Debe decir: «2. Sin perjuicio de lo anterior en el mes de noviembre 
de cada anualidad las entidades beneficiarias deberán presentar una 
memoria científica que contemple un detalle de la labor realizada por 
parte del personal contratado».

Alicante, 27 de enero de 2022.–La consellera de Innovación, Uni-
versidades, Ciencia y Sociedad Digital: Carolina Pascual Villalobos.

S’han advertit errades materials en la resolució anteriorment esmen-
tada (DOGV 9245, 29.12.2021), i de conformitat amb el que preveu 
l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment admi-
nistratiu comú de les administracions públiques (BOE 236, 02.10.2015), 
és procedent rectificar-les tal com segueix:

En la pàgina 55374, article tretzé, apartat 2:
On diu:
«2. Les entitats i centres beneficiaris contractaran les persones 

treballadores seleccionades utilitzant la modalitat de contractació que 
millor s’ajuste a les circumstàncies concretes de cada iniciativa, d’acord 
amb la legislació laboral, de prevenció de riscos laborals i de Seguretat 
Social vigent, i remetre una còpia d’aquest a l’òrgan instructor en el 
termini de 15 dies hàbils des de la seua formalització»;

Ha de dir:
«2. Les entitats i centres beneficiaris contractaran les persones 

treballadores seleccionades utilitzant la modalitat de contractació que 
millor s’ajuste a les circumstàncies concretes de cada iniciativa, d’acord 
amb la legislació laboral, de prevenció de riscos laborals i de Seguretat 
Social vigent».

En la pàgina 55375, article catorzé, apartat 2:
On diu:
«2. Sense perjudici de l’anterior el mes de novembre de cada anu-

alitat les entitats beneficiàries hauran de presentar una memòria que 
contemple un detall de la labor realitzada per part del personal contrac-
tat les entitats beneficiàries hauran de presentar una memòria científi-
ca que contemple un detall de la labor realitzada per part del personal 
contractat»;

Ha de dir: «2. Sense perjudici de l’anterior, el mes de novembre de 
cada anualitat les entitats beneficiàries hauran de presentar una memò-
ria científica que contemple un detall de la labor realitzada per part del 
personal contractat».

Alacant, 27 de gener de 2022.– La consellera d’Innovació, Univer-
sitats, Ciència i Societat Digital: Carolina Pascual Villalobos.
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