
Conselleria d’Economia Sostenible, 
Sectors Productius, Comerç i Treball

Conselleria de Economía Sostenible, 
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo

RESOLUCIÓ de 27 de gener de 2022, de la Subdirecció 
General de Relacions Laborals, de la Direcció Gene-
ral de Treball, Benestar i Seguretat Laboral, per la qual 
es disposen el registre i la publicació del text de l’acord 
d’adhesió de l’Agència Valenciana de la Innovació (AVI) 
al II Conveni col·lectiu per al personal laboral al servei 
de l’Administració autonòmica, localitzador EZ14IV87. 
[2022/737]

RESOLUCIÓN de 27 de enero de 2022, de la Subdirec-
ción General de Relaciones Laborales, de la Dirección 
General de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral, por 
la que se disponen el registro y la publicación del texto 
del acuerdo de adhesión de l’Agència Valenciana de la 
Innovació (AVI) al II Convenio colectivo para el personal 
laboral al servicio de la Administración autonómica, loca-
lizador EZ14IV87. [2022/737]

Visto el texto del acuerdo de adhesión de l’Agència Valenciana de 
la Innovació (AVI) al II Convenio colectivo para el personal laboral al 
servicio de la Administración autonómica, localizador EZ14IV87, fir-
mado por la comisión negociadora, estando integrada la misma, de una 
parte, por la representación de l’AVI y, de otra, por la representación de 
los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, 
apartados 2 y 3, del Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre; 
el artículo 2 del Real decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y 
depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y el artículo 3 
de la Orden 37/2010, de 24 de septiembre, por la que se crea el Registro 
de la Comunitat Valenciana de Convenios y Acuerdos Colectivos de 
Trabajo, esta Subdirección General de Relaciones Laborales, de con-
formidad con el artículo 10.2 de la Orden 1/2021, de 6 de abril, que 
desarrolla el Decreto 175/2020 del Consell, de 30 de octubre, por el cual 
se aprueba el reglamento orgánico y funcional de la conselleria de Eco-
nomía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, resuelve:

Primero
Ordenar su inscripción en el Registro de la Comunitat Valenciana 

de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, con notificación a la 
Comisión negociadora, y depósito del texto del acuerdo.

Segundo
Disponer su publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-

ciana.

València, 27 de enero de 2022.– El subdirector general de Relacio-
nes Laborales: Joaquín Vañó Gironés.

Acuerdo de ratificación de la adhesión de la Agencia Valenciana 
de la Innovación al II Convenio colectivo para el personal laboral al 
servicio de la Administración autonómica

València, 24 de enero de 2022

Por parte social:
– Por CCOO-PV, Soledad Fernández Cano.
– Por UGT-PV, Gonzalo Fernández Martínez
Por parte de la AVI:
– Andrés García Reche, en su condición de Vicepresidente Ejecu-

tivo de la AVI
– Olivia Estrella López, en su condición de Secretaria General de 

la AVI

Exponen:
Según la ley 1/2017, de 1 de febrero, de la Generalitat, se crea la 

Agencia Valenciana de la Innovación como entidad de derecho público 
de la Generalitat, de las previstas por el artículo 155.1 de la Ley 1/2015, 
de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, del sector públi-
co instrumental y de subvenciones.

En su artículo 19, la citada ley establece que la Agencia podrá con-
tar con personal funcionario y personal laboral y que este último, ade-
más de la legislación laboral y el convenio aplicables, se regirá por los 
preceptos del Estatuto básico del empleado público y por los de la Ley 
10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenación y gestión de la 
función pública valenciana, que así lo dispongan expresamente.

Así mismo en el artículo 20.2 se determina que el régimen retribu-
tivo del personal laboral AVI se ajustará a los acuerdos conveniales y 

Vist el text de l’acord d’adhesió de l’Agència Valenciana de la Inno-
vació (AVI) al II Conveni col·lectiu per al personal laboral al servei 
de l’Administració autonòmica, localitzador EZ14IV87, signat per la 
comissió negociadora, estant integrada aquesta, d’una part, per la repre-
sentació de l’AVI i, d’una altra, per la representació dels treballadors, 
i de conformitat amb el que es disposa en l’article 90, apartats 2 i 3, 
del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre; l’article 2 del Reial 
decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i depòsit de convenis i 
acords col·lectius de treball, i l’article 3 de l’Ordre 37/2010, de 24 de 
setembre, per la qual es crea el Registre de la Comunitat Valenciana de 
Convenis i Acords Col·lectius de Treball, aquesta Subdirecció General 
de Relacions Laborals, de conformitat amb l’article 10.2 de l’Ordre 
1/2021, de 6 d’abril, que desenvolupa el Decret 175/2020, del Consell, 
de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de 
la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i 
Treball, resol:

Primer
Ordenar la inscripció del conveni en el Registre de la Comunitat 

Valenciana de Convenis i Acords Col·lectius de Treball, amb notificació 
a la comissió negociadora, i depòsit del text de l’acord.

Segon
Disposar-ne la publicació en el Diari Oficial de la Generalitat 

Valenciana.

València, 27 de gener de 2022.– El subdirector general de Relacions 
Laborals: Joaquín Vañó Gironés.

Acord de ratificació de l’adhesió de l’Agència Valenciana de la 
Innovació al II Conveni Col·lectiu per al personal laboral al servei de 
l’Administració autonòmica

València, 24 de gener de 2022

Per part social:
– Per CCOO-PV, Soledad Fernández Cano
– Per UGT-PV, Gonzalo Fernández Martínez
Per part de l’AVI:
– Andrés García Reche, en la seua condició de vicepresident exe-

cutiu de l’AVI
– Olivia Estrella López, en la seua condició de secretària general 

de l’AVI

Exposen:
Segons la Llei 1/2017, d’1 de febrer, de la Generalitat, es crea 

l’Agència Valenciana de la Innovació com a entitat de dret públic de la 
Generalitat, de les previstes per l’article 155.1 de la Llei 1/2015, de 6 
de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instru-
mental i de subvencions.

En el seu article 19, la citada llei estableix que l’Agència podrà 
comptar amb personal funcionari i personal laboral i que aquest últim, 
a més de la legislació laboral i el conveni aplicables, es regirà pels pre-
ceptes de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic i pels de la Llei 10/2010, 
de 9 de juliol, de la Generalitat, d’ordenació i gestió de la funció pública 
valenciana, que així ho disposen expressament.

Així mateix, en l’article 20.2 es determina que el règim retribu-
tiu del personal laboral AVI s’ajustarà als acords dels convenis i a les 



a las previsiones contenidas en las sucesivas leyes de presupuestos de 
la Generalitat.

Por otro lado, la disposición transitoria tercera del Decreto 
106/2017, por el que se aprueba el reglamento de la AVI, establece que 
«la AVI, a partir de la aprobación del Reglamento, iniciará las actuacio-
nes tendentes a la adhesión al segundo convenio colectivo del personal 
laboral de la Generalitat».

El 30 de octubre de 2017 reunidas las partes, empresa y sindicatos, 
tomaron la decisión de constituirse en comisión negociadora para abor-
dar los aspectos de la RPT, la organización profesional de la plantilla de 
la AVI y manifestar su voluntad de proceder a la adhesión al II Conve-
nio de personal laboral de la Generalitat.

En fecha 27 de junio de 2018 el Consejo de dirección de la Agen-
cia Valenciana de la Innovación autorizó por unanimidad el inicio de 
los trámites para la adhesión al II Convenio de personal laboral de la 
Generalitat.

En fecha 11 de septiembre de 2018, se constituyó la comisión nego-
ciadora llegando al acuerdo de adherirse a la totalidad del citado conve-
nio en su redacción vigente, entendiendo por tal también el prorrogado 
de forma automática o provisional.

En fecha 18 de diciembre de 2018 en Alicante y el 19 de diciembre 
en Valencia, la parte sindical y el personal laboral de la AVI acuerdan 
por unanimidad realizar los trámites necesarios en aplicación del art.90 
del Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, 
para adherirse al II Convenio Colectivo del personal laboral de la Gene-
ralitat Valenciana.

En fechas 10 y 29 de diciembre de 2021 se remitieron los precep-
tivos informes favorables de la Dirección General de Sector Público y 
Patrimonio y la Dirección general de Presupuestos, de la conselleria de 
Hacienda y Modelo Económico.

Por ello las partes acuerdan:

Primero. La AVI se adhiere en su totalidad al II Convenio colectivo 
del personal laboral al servicio de la Administración autonómica, con 
efectos del día en que se produzca la publicación del presentes acuerdo 
en el DOGV. El citado convenio fue publicado en el DOGV de fecha 12 
de junio de 1995, denunciado y constituida la mesa negociadora del III 
Convenio colectivo se determinó que hasta la firma de acuerdo que lo 
sustituya continuará en vigor el II Convenio colectivo para el personal 
laboral al servicio de la administración autonómica en aplicación de su 
artículo tercero.

Segundo. Esta adhesión se extenderá de forma automática a todos 
aquellos acuerdos que estén vigentes o los que se puedan adoptar los 
órganos competentes en el desarrollo e interpretación del convenio 
objeto de este acuerdo. Así como de cuantas mejoras sobre el mismo 
se acuerden para el personal laboral al servicio de la administración 
autonómica en su respectiva unidad de negociadora.

Tercero. Las referencias hechas en el II Convenio a los órganos 
superiores de función pública, así como al resto de responsables com-
petentes en materia de personal o cualquier otra, se entenderán referidas, 
en su caso, a los equivalentes en la AVI.

Y en prueba de conformidad firman las partes el acuerdo.

previsions contingudes en les successives lleis de pressupostos de la 
Generalitat.

D’altra banda, la disposició transitòria tercera del Decret 106/2017, 
pel qual s’aprova el reglament de l’AVI, estableix que «l’AVI, a partir 
de l’aprovació del Reglament, iniciarà les actuacions tendents a l’ad-
hesió al segon Conveni col·lectiu del personal laboral de la Generalitat».

El 30 d’octubre de 2017, reunides les parts, empresa i sindicats, van 
prendre la decisió de constituir-se en comissió negociadora per a abor-
dar els aspectes de la RPT, l’organització professional de la plantilla de 
l’AVI i manifestar la seua voluntat de procedir a l’adhesió al II Conveni 
de personal laboral de la Generalitat.

En data 27 de juny de 2018 el Consell de Direcció de l’Agència 
Valenciana de la Innovació va autoritzar per unanimitat l’inici dels trà-
mits per a l’adhesió al II Conveni de personal laboral de la Generalitat.

En data 11 de setembre de 2018, es va constituir la comissió negoci-
adora que va arribar a l’acord d’adherir-se a la totalitat del citat conveni 
en la seua redacció vigent, entenent per tal també el prorrogat de manera 
automàtica o provisional.

En data 18 de desembre de 2018, a Alacant i el 19 de desembre 
a València, la part sindical i el personal laboral de l’AVI acorden per 
unanimitat realitzar els tràmits necessaris en aplicació de l’article 90 
del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, per a adherir-se al 
II Conveni col·lectiu del personal laboral de la Generalitat Valenciana.

En dates 10 i 29 de desembre de 2021 es van remetre els preceptius 
informes favorables de la Direcció General de Sector Públic i Patrimo-
ni i la Direcció general de Pressupostos, de la Conselleria d’Hisenda i 
Model Econòmic.

Per això les parts acorden:

Primer. L’AVI s’adhereix íntegrament al II Conveni col·lectiu del 
personal laboral al servei de l’Administració autonòmica, amb efectes 
del dia en què es produïsca la publicació del present acord en el DOGV. 
El citat conveni va ser publicat en el DOGV de data 12 de juny de 1995, 
denunciat i constituïda la taula negociadora del III Conveni col·lectiu es 
va determinar que fins a la signatura d’acord que el substituïsca continu-
arà en vigor el II Conveni col·lectiu per al personal laboral al servei de 
l’administració autonòmica en aplicació del seu article tercer.

Segon. Aquesta adhesió s’estendrà de manera automàtica a tots 
aquells acords que estiguen vigents o als que puguen adoptar els òrgans 
competents en el desenvolupament i interpretació del conveni objecte 
d’aquest acord. Així com de totes les millores sobre aquest que s’acor-
den per al personal laboral al servei de l’administració autonòmica en 
la seua respectiva unitat de negociadora.

Tercer. Les referències fetes en el II Conveni als òrgans superiors 
de funció pública, així com a la resta de responsables competents en 
matèria de personal o qualsevol altra, s’entendran referides, si és el cas, 
als equivalents en l’AVI.

I en prova de conformitat signen les parts l’acord.
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