
Ajuntament de Castelló de la Plana Ayuntamiento de Castelló de la Plana

Bases específiques del procés selectiu per a la provisió en 
propietat d’una plaça de treballador o treballadora soci-
als. [2022/550]

Bases específicas del proceso selectivo para la provisión 
en propiedad de una plaza de trabajador o trabajadora 
sociales. [2022/550]

En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón núm. 8, de fecha 
18 de enero de 2022, se han publicado íntegras las bases específicas 
rectoras para la provisión en propiedad mediante oposición por turno 
libre de una plaza de trabajador/a social, vacante en la plantilla de 
funcionarios y funcionarias de este ayuntamiento.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Castelló de la Plana, 21 de enero de 2022.– La concejala delegada 
de Recursos Humanos: Marinela Mónica Barabás.

En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló núm. 8, de data 
18 de gener de 2022, s’han publicat íntegres les bases específiques que 
regiran per a la provisió en propietat per mitjà d’oposició, per torn lliure, 
d’una plaça de treballador/a social, vacant en la plantilla de funcionaris i 
funcionàries d’aquest ajuntament.

Cosa que es fa pública per a coneixement general.

Castelló de la Plana, 21 de gener de 2022.– La regidora delegada de 
Recursos Humans: Marinela Mónica Barabás.
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