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Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport

ORDRE 46/2021, de 29 de desembre, de la Conselleria
d’Educacio Cultura i Esport, per la qual s’aprova el
Reglament de funcionament del Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana. [2021/13164]

PREAMBUL

El text refos de la Llei de consells escolars de la Comunitat Valen-
ciana, aprovat per Decret legislatiu de 16 de gener de 1989, del Consell
de la Generalitat Valenciana, en la seua redacci6 vigent, defineix el Con-
sell Escolar Valencia, que a partir de la Llei 6/2010, de 28 de maig, de
la Generalitat, passa a denominar-se Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana (CECV), com 1’drgan superior consultiu i de participacid
social en la programaci6 general de I’ensenyament de la Comunitat
Valenciana.

Mitjancant el Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del Consell de la
Generalitat Valenciana, es regula el Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana. En I’article 11 s’estableix que una de les funcions de la
Comissio Permanent és aprovar i elevar a la conselleria amb competen-
cies en materia educativa el projecte de reglament de funcionament del
Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, la qual cosa es va complir
en sessid de la Comissio Permanent celebrada el 9 de marg de 2011 i va
donar lloc a I’Ordre 20/2011, d’11 d’abril, de la Conselleria d’Educacio,
per la qual s’aprova el Reglament de funcionament del Consell Escolar
de la Comunitat Valenciana.

La disposici6 addicional inica de I’esmentada Ordre 20/2011 per la
qual s’aprova el Reglament de funcionament del CECV determina que
la seua reforma requerira ’acord de la Comissié Permanent del CECV,
per majoria.

La posterior publicacio de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del pro-
cediment administratiu comu de les administracions publiques-LPAC
(BOE 02.10.2015) i la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic del
sector public-LRJISP (BOE 02.10.2015), fa necessaria una revisio del
Reglament de funcionament del Consell Escolar de la Comunitat Valen-
ciana per tal d’adequar-lo a la nova normativa i, al mateix temps, fer
algunes modificacions que milloren les seues pautes de funcionament.

En la tramitaci6 de la present norma s’han respectat els principis de
bona regulaci6 previstos en 1’article 129 de la Llei 39/2015, d’1 d’octu-
bre: principis de necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica,
transparencia i eficiéncia.

Respecte dels principis de necessitat i eficacia, la norma respon a
I’obligatorietat d’adequar el reglament a la nova normativa i de modi-
ficar aspectes del funcionament del Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana que havien quedat obsolets o podien millorar-se.

Quant al principi de proporcionalitat, la norma conté la regulacio
adequada i imprescindible, i estableix les obligacions necessaries a fi
d’atendre I’objectiu que es persegueix. La regulacié que es conté en
aquesta ordre respecta la resta de 1’ordenament juridic d’aplicacié i hi
¢és coherent, 1 respon al repartiment competencial establit en la Consti-
tucio Espanyola i en I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana,
assumint de manera coherent els mandats disposats en la normativa
autonomica, estatal i europea.

El principi de transparéncia s’ha vist garantit mitjangant la partici-
pacio activa de les persones destinataries de la present ordre en 1’elabo-
raci6 d’aquesta, a través de la negociacio en la Comissié Permanent del
Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.

Respecte al principi d’eficiéncia, la regulacié que es planteja ha
tingut en consideracid, com a principi inspirador, la reducci6 de les car-
regues administratives implicites en 1’aplicacio d’aquesta norma, tenint
en compte la racionalitzacid dels recursos publics disponibles.

D’acord amb I’anterior, la Comissié Permanent del Consell Escolar
de la Comunitat Valenciana, en sessio celebrada 1’11 de juny de 2021,
ha aprovat el Projecte de reforma del Reglament de funcionament del
Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, del qual resulta una nova
redaccié que figura com a annex unic de la present ordre. Aquest nou
reglament s’ha sotmés a I’aprovacié de la Conselleria d’Educacio, Cul-
tura i Esport, i és conforme amb el Consell Juridic Consultiu.

Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte

ORDEN 46/2021, de 29 de diciembre, de la Conselleria
de Educacion Cultura y Deporte, por la que se aprueba el
Reglamento de funcionamiento del Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana. [2021/13164]

PREAMBULO

El texto refundido de la Ley de consejos escolares de la Comunitat
Valenciana, aprobado por Decreto legislativo de 16 de enero de 1989,
del Consell de la Generalitat Valenciana, en su redaccion vigente, defi-
ne el Consell Escolar Valencia, que a partir de la Ley 6/2010, de 28
de mayo, de la Generalitat, pasa a denominarse Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana (CECV), como el érgano superior consultivo y
de participacion social en la programacion general de la ensefianza de
la Comunitat Valenciana.

Mediante el Decreto 164/2010, de 8 de octubre, del Consell de la
Generalitat Valenciana, se regula el Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana. En el articulo 11 se establece que una de las funciones de
la Comision Permanente es aprobar y elevar a la conselleria con com-
petencias en materia educativa el proyecto de reglamento de funcio-
namiento del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, lo cual se
cumpli6 en sesion de la Comision Permanente celebrada el 9 de marzo
de 2011 y dio lugar a la Orden 20/2011, de 11 de abril, de la Conselleria
de Educacion, por la cual se aprueba el Reglamento de funcionamiento
del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.

La disposicion adicional tinica de la mencionada Orden 20/2011 por
la cual se aprueba el Reglamento de funcionamiento del CECV deter-
mina que su reforma requerira el acuerdo de la Comision Permanente
del CECYV, por mayoria.

La posterior publicacion de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publi-
cas-LPAC (BOE 02.10.2015) y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
régimen juridico del sector piblico-LRJSP (BOE 02.10.2015), hace
necesaria una revision del Reglamento de funcionamiento del Consell
Escolar de la Comunitat Valenciana para adecuarlo a la nueva normativa
y, al mismo tiempo, llevar a cabo algunas modificaciones que mejoren
sus pautas de funcionamiento.

En la tramitacion de la presente norma se han respetado los princi-
pios de buena regulacion previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre: principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

Respecto a los principios de necesidad y eficacia, la norma responde
a la obligatoriedad de adecuar el reglamento a la nueva normativa y de
modificar aspectos del funcionamiento del Consell Escolar de la Comu-
nitat Valenciana que habian quedado obsoletos o podian mejorarse.

En cuanto al principio de proporcionalidad, la norma contiene la
regulacion adecuada e imprescindible, y establece las obligaciones
necesarias a fin de atender el objetivo que se persigue. La regulacion
que se contiene en esta orden respeta el resto del ordenamiento juridico
de aplicacion y es coherente con la misma, y responde al reparto compe-
tencial establecido en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de Auto-
nomia de la Comunitat Valenciana, asumiendo de manera coherente los
mandatos dispuestos en la normativa autondmica, estatal y europea.

El principio de transparencia se ha visto garantizado mediante la
participacion activa de las personas destinatarias de la presente orden
en la elaboracion de esta, a través de la negociacion en la Comision
Permanente del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.

Respecto al principio de eficiencia, la regulacion que se plantea ha
tenido en consideracion, como principio inspirador, la reduccion de las
cargas administrativas implicitas en la aplicacion de esta norma, tenien-
do en cuenta la racionalizacion de los recursos publicos disponibles.

De acuerdo con todo lo anterior, la Comision Permanente del Con-
sell Escolar de la Comunitat Valenciana, en sesion celebrada el 11 de
junio 2021, ha aprobado el Proyecto de reforma del Reglamento de
funcionamiento del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, del
que resulta una nueva redaccion que figura como anexo unico de la
presente orden. Este nuevo reglamento se ha sometido a la aprobacion
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, y es conforme con
el Consell Juridic Consultiu.
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Per tot aixo,
ORDENE

Article unic. Aprovacio del Reglament de funcionament del Consell
Escolar de la Comunitat Valenciana

S’aprova el Reglament de funcionament del Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana, el text del qual figura com a annex Unic d’aques-
ta ordre.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Reforma del Reglament de funcionament del Consell Escolar
de la Comunitat Valenciana

La reforma d’aquest reglament de funcionament requerira I’acord,
per majoria, de la Comissié Permanent del Consell Escolar de la Comu-
nitat Valenciana.

Segona. No-incidéncia pressupostaria
La present ordre no té incidéncia pressupostaria.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Unica. Expedients en tramitacié

Els expedients de representativitat que estiguen en tramitacio a I’en-
trada en vigor d’aquest reglament de funcionament es resoldran d’acord
amb aquest.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio normativa

Queda derogada 1’Ordre 20/2011, d’11 d’abril, de la Conselleria
d’Educacid, per la qual s’aprova el Reglament de funcionament del
Consell Escolar de la Comunitat Valenciana. Aixi mateix queden dero-
gades les normes d’igual o inferior rang que s’oposen al que disposa
aquesta ordre.

DISPOSICIO FINAL

Unica. Entrada en vigor
Aquesta ordre entrara en vigor I’endema de la publicaci6 en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 29 de desembre de 2021

El conseller d’Educacio, Cult}lra i Esport,
VICENT MARZA 1 IBANEZ

ANNEX

Reglament de funcionament
del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana

Index

Capitol 1. Disposicions generals

Article 1. Naturalesa

Article 2. Normativa

Article 3. Funcions

Capitol II. Composicid

Seccid I. Presidéncia

Article 4. Nomenament

Article 5. Funcions

Seccio II. Vicepresidéncia

Article 6. Nomenament

Seccid III. Dels membres del Consell Escolar de 1a Comunitat
Valenciana

Article 7. Composicid

Article 8. Designacio

Por todo ello,
ORDENO

Articulo unico. Aprobacion del Reglamento de funcionamiento del
Consell Escolar de la Comunitat Valenciana

Se aprueba el Reglamento de funcionamiento del Consell Escolar
de la Comunitat Valenciana, cuyo texto figura como anexo tnico de
esta orden.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Reforma del Reglamento de funcionamiento del Consell
Escolar de la Comunitat Valenciana

La reforma de este reglamento de funcionamiento requerira el
acuerdo, por mayoria, de la Comision Permanente del Consell Escolar
de la Comunitat Valenciana.

Segunda. No incidencia presupuestaria
La presente orden no tiene incidencia presupuestaria.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Expedientes en tramitacion

Los expedientes de representatividad que estén en tramitacion a la
entrada en vigor de este reglamento de funcionamiento se resolveran de
acuerdo con en el mismo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion normativa

Queda derogada la Orden 20/2011, de 11 de abril, de la Conselleria
de Educacion, por la cual se aprueba el Reglamento de funcionamiento
del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana. Asi mismo quedan
derogadas las normas de igual o inferior rango que se oponen a lo dis-
puesto en esta orden.

DISPOSICION FINAL

Unica. Entrada en vigor
Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de la publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 29 de diciembre de 2021

El conseller de Educacion, Cultura y Deporte,
VICENT MARZA 1 IBANEZ

ANEXO

Reglamento de funcionamiento
del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana

Indice

Capitulo I. Disposiciones generales

Articulo 1. Naturaleza

Articulo 2. Normativa

Atrticulo 3. Funciones

Capitulo II. Composicion

Secciodn 1. Presidencia

Articulo 4. Nombramiento

Articulo 5. Funciones

Seccion II. Vicepresidencia

Articulo 6. Nombramiento

Seccion II1. De los miembros del Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana

Articulo 7. Composicion

Articulo 8. Designacion
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Article 9. Nomenament

Article 10. Mandat i renovacio

Article 11. Drets dels membres del Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana

Article 12. Deures dels membres del Consell Escolar de la Comu-
nitat Valenciana

Article 13. Pérdua de la condicid de conseller o consellera

Article 14. Reégim de substitucions i supléncies

Capitol III. Funcionament i competéncies

Seccid 1. Aspectes generals

Article 15. Funcionament

Article 16. Convocatories

Article 17. Constituci6 dels organs

Article 18. Utilitzacié de mitjans técnics

Article 19. Votacions

Article 20. Vots particulars

Article 21. Emissio i remissio de propostes, informes i dictamens

Article 22. Actes

Article 23. Omissi6 de I’audiéncia del CECV

Seccio II. Ple

Article 24. Composicio i competéncies

Article 25. Convocatoria de reunions

Article 26. Presentacié de propostes, informes i dictamens
Article 27. Discussio en el Ple del CECV

Article 28. Devoluci6 de propostes, informes i dictamens
Article 29. Formulacié de propostes

Secci6 III. Comissié Permanent

Article 30. Composicid i competéncies

Article 31. Constitucid

Article 32. Convocatoria de reunions

Article 33. Presentacié de propostes, informes i dictamens
Article 34. Discussi6 en la Comissiéo Permanent

Article 35. Formulacié de propostes

Secci6 IV. Comissions de treball

Article 36. Comissions de treball

Article 37. Designaci6 dels membres de les comissions de treball

Article 38. Comissions de treball fixes

Article 39. Presidencia de les comissions de treball

Capitol IV. Secretaria Técnica Administrativa

Article 40. Naturalesa i nomenament

Article 41. Competéncies

Article 42. Supléncia del titular o de la titular de la Secretaria Téc-
nica Administrativa

Article 43. Sol-licitud d’informacié i documentacid

CAPITOLI
Disposicions generals

Article 1. Naturalesa

1. El Consell Escolar de la Comunitat Valenciana (CECV) és 1’0r-
gan superior consultiu i de participacio social en la programacié general
de ’ensenyament no universitari a la Comunitat Valenciana.

2. E1 CECYV esta adscrit a la conselleria competent en matéria edu-
cativa, la qual el dotara dels mitjans materials necessaris per a realitzar
les seues funcions.

Article 2. Normativa

1. E1 CECV es regeix pel que disposen:

a) El text refos de la Llei de consells escolars de la Comunitat
Valenciana, aprovat pel Decret legislatiu de 16 de gener de 1989, del
Consell de la Generalitat Valenciana.

b) El Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del Consell, pel qual es regu-
la el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.

¢) Aquest reglament de funcionament.

2. Seran també d’aplicacio les normes basiques de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public i la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Articulo 9. Nombramiento

Articulo 10. Mandato y renovacion

Articulo 11. Derechos de los miembros del Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana

Articulo 12. Deberes de los miembros del Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana

Articulo 13. Pérdida de la condicion de consejero o consejera

Articulo 14. Régimen de sustituciones y suplencias

Capitulo III. Funcionamiento y competencias

Seccion I. Aspectos generales

Articulo 15. Funcionamiento

Articulo 16. Convocatorias

Articulo 17. Constitucion de los 6rganos

Articulo 18. Utilizacién de medios técnicos

Articulo 19. Votaciones

Articulo 20. Votos particulares

Articulo 21. Emisioén y remision de propuestas, informes y dicta-
menes

Articulo 22. Actas

Articulo 23. Omision de la audiencia del CECV

Seccion II. Pleno

Articulo 24. Composicion y competencias

Articulo 25. Convocatoria de reuniones

Articulo 26. Presentacion de propuestas, informes y dictamenes

Articulo 27. Discusion en el Pleno del CECV

Articulo 28. Devolucion de propuestas, informes y dictamenes

Articulo 29. Formulacion de propuestas

Seccion II1. Comision Permanente

Articulo 30. Composiciéon y competencias

Articulo 31. Constitucion

Articulo 32. Convocatoria de reuniones

Articulo 33. Presentacion de propuestas, informes y dictdmenes

Articulo 34. Discusion en la Comision Permanente

Articulo 35. Formulacion de propuestas

Seccion IV. Comisiones de trabajo

Articulo 36. Comisiones de trabajo

Articulo 37. Designacion de los miembros de las comisiones de
trabajo

Articulo 38. Comisiones de trabajo fijas

Articulo 39. Presidencia de las comisiones de trabajo

Capitulo IV. Secretaria Técnica Administrativa

Articulo 40. Naturaleza y nombramiento

Articulo 41. Competencias

Articulo 42. Suplencia del titular o de la titular de la Secretaria Téc-
nica Administrativa

Articulo 43. Solicitud de informacion y documentacion

CAPITULO 1
Disposiciones generales

Articulo 1. Naturaleza

1. El Consell Escolar de la Comunitat Valenciana (CECV) es el
organo superior consultivo y de participacion social en la programacion
general de la ensefianza no universitaria en la Comunitat Valenciana.

2. E1 CECV esta adscrito a la conselleria competente en materia
educativa, que dotara al CECV de los medios materiales necesarios para
realizar sus funciones.

Articulo 2. Normativa

1. E1 CECV se rige por lo dispuesto en:

a) El texto refundido de la Ley de consejos escolares de la Comuni-
tat Valenciana, aprobado por Decreto legislativo de 16 de enero de 1989,
del Consell de la Generalitat Valenciana.

b) El Decreto 164/2010, de 8 de octubre, del Consell, por el que se
regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.

¢) Este reglamento de funcionamiento.

2. Seran también de aplicacion las normas basicas de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, y la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtin
de las administraciones publicas.
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3. En tot allo que no preveuen aquestes normes i sempre que no les
contradiguen, es regira pels acords del Ple o de la Comissié Permanent
del CECYV, segons I’ambit d’actuacio respectiu.

Article 3. Funcions

1. El CECV exercira les seues funcions per mitja de I’emissi6 de
dictamens, informes i propostes sobre els assumptes determinats pels
articles cinqué, sisé i seté del text refos de la Llei de consells escolars
de la Comunitat Valenciana.

S’entén per informe el document escrit resultat de I’estudi i deli-
beracid de les comissions o dels grups de treball, susceptible de ser
presentat a la Comissié Permanent o al Ple, segons corresponga, per al
seu estudi, debat i pronunciament.

Quan es tracte d’un projecte legislatiu o d’un de normatiu, la seua
conclusi6 després de ’analisi i debat preceptiu sera el dictamen que es
traslladara a I’ Administracio.

La presentacio de I’informe de la comissio o de I’0rgan de treball a
un organ superior del Consell Escolar es dura a terme mitjangant un o
més membres de la comissio o del grup de treball, que actuaran com a
ponents. En la presentacié podran comptar amb el suport de personal de
la conselleria participant en I’elaboracié de la norma.

2. Per a cada curs académic, el CECV elaborara, aprovara i fara
public un informe sobre 1’estat i la situacié del sistema educatiu, en
el qual s’hauran d’arreplegar i valorar els diversos aspectes d’aquest,
les dades més significatives i I’evoluci6 dels principals indicadors del
sistema educatiu de la Comunitat Valenciana. Aquest informe podra
incloure recomanacions a I’ Administracié educativa encaminades a la
millora del sistema educatiu de la Comunitat Valenciana.

CAPITOL 11
Composicio

Secci6 primera
Presidencia

Article 4. Nomenament

El president o la presidenta sera nomenat, d’entre els membres del
CECYV, d’acord amb la normativa vigent.

Article 5. Funcions

Corresponen a la Presidéncia del CECV les funcions segiients:

a) La representacié del CECV.

b) Convocar i fixar I’ordre del dia de les reunions del Ple i de la
Comissié Permanent.

¢) Presidir les sessions, dirigir i moderar el desenrotllament dels
debats, dirimir les votacions en cas d’empat i suspendre les sessions per
causes justificades.

d) Dirigir I’activitat del CECV i el seu funcionament.

e) Autoritzar amb la seua signatura els informes, dictamens i pro-
postes i recomanacions del CECV.

/) Gestionar el pressupost del CECV i informar d’aquesta gestio
el Ple prévia deliberacio en la Comissio de Correspondéncia i Gestio.

2) Resoldre els dubtes sobre la interpretacié del Reglament de fun-
cionament, oida 1’opinid dels membres dels ambits en els quals hagen
sorgit.

h) Dictaminar, amb audiéncia prévia de les organitzacions interes-
sades, les qiiestions que es plantegen relatives a la representativitat i la
pluralitat dels sectors del CECV, conforme a la normativa aplicable.

i) Qualsevol altra que li atribuisca la normativa vigent.

Secci6 segona
Vicepresidéncia

Article 6. Nomenament

El conseller o la consellera amb competéncies en matéria educa-
tiva nomenara, d’entre els membres del CECV, el vicepresident o la
vicepresidenta que suplira el president o la presidenta en cas de vacant,

3. En todo aquello no previsto en estas normas y siempre que no
las contradigan, se regira por los acuerdos del Pleno o de la Comisién
Permanente del CECYV, seglin el ambito de actuacion respectivo.

Articulo 3. Funciones

1. E1 CECV ejercera sus funciones mediante la emision de dictame-
nes, informes y propuestas sobre los asuntos determinados por los arti-
culos quinto, sexto y séptimo del texto refundido de la Ley de consejos
escolares de la Comunitat Valenciana.

Se entiende por informe el documento escrito resultado del estudio
y deliberacion de las comisiones o de los grupos de trabajo, susceptible
de ser presentado a la Comision Permanente o al Pleno, seglin corres-
ponda, para su estudio, debate y pronunciamiento.

Cuando se trate de un proyecto legislativo o de uno normativo, su
conclusion después del andlisis y debate preceptivo sera el dictamen que
se trasladara a la Administracion.

La presentacion del informe de la comision o del 6rgano de trabajo
a un organo superior del Consell Escolar se llevara a cabo mediante
uno o mas miembros de la comision o del grupo de trabajo, que actua-
ran como ponentes. En la presentacion podran contar con el apoyo de
personal de la conselleria participante en la elaboracion de la norma.

2. Para cada curso académico, el CECV elaborara, aprobara y hara
publico un informe sobre el estado y la situacion del sistema educativo,
en el que deberan recogerse y valorarse los diversos aspectos del mismo,
los datos mas significativos y la evolucion de los principales indicadores
del sistema educativo en la Comunitat Valenciana. Este informe podra
incluir recomendaciones a la Administracion educativa encaminadas a
la mejora del sistema educativo de la Comunitat Valenciana.

CAPITULO II
Composicion

Seccion primera
Presidencia

Articulo 4. Nombramiento

El presidente o la presidenta serd nombrado, de entre los miembros
del CECYV, de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 5. Funciones

Corresponden a la Presidencia del CECV las siguientes funciones:

a) La representacion del CECV.

b) Convocar y fijar el orden del dia de las reuniones del Pleno y de
la Comision Permanente.

¢) Presidir las sesiones, dirigir y moderar el desarrollo de los deba-
tes, dirimir las votaciones en caso de empate y suspender las sesiones
por causas justificadas.

d) Dirigir la actividad del CECV y su funcionamiento.

e) Autorizar con su firma los informes, dictamenes, propuestas y
recomendaciones del CECV.

/) Gestionar el presupuesto del CECV e informar de dicha gestion
al Pleno previa deliberacion en la Comision de Correspondencia y Ges-
tion.

2) Resolver las dudas sobre la interpretacion del Reglamento de
funcionamiento, oida la opinién de los miembros de los ambitos en los
que hayan surgido.

h) Dictaminar, previa audiencia de las organizaciones interesadas,
las cuestiones que se planteen relativas a la representatividad y la plu-
ralidad de los sectores del CECV, conforme a la normativa aplicable.

i) Cualquier otra que le esté atribuida por la normativa vigente.

Seccion segunda
Vicepresidencia

Articulo 6. Nombramiento

El conseller o la consellera con competencias en materia educativa
nombrard, de entre los miembros del CECYV, al vicepresidente o a la
vicepresidenta que suplira al presidente o a la presidenta en caso de
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abséncia o malaltia i exercira les funcions que li siguen delegades pel
president o la presidenta.

Seccio tercera
Dels membres del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana

Article 7. Composicio

La composici6é del CECV sera aquella que establisca la normativa
vigent que la determine i es tindra en compte el principi de preséncia
equilibrada de dones i homes, en compliment de 1’article 4 de la Llei
9/2003, de 2 d’abril, de la Generalitat Valenciana, d’igualtat entre dones
i homes, i de I’article 14 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per
a la igualtat efectiva de dones i homes.

Article 8. Designacio

La designacio dels membres del Consell Escolar es fara segons la
normativa vigent.

Article 9. Nomenament

Una vegada realitzada la designacio, la Presidéncia del CECV tras-
lladara al conseller o consellera amb competéncies en materia educativa
el nom de les persones membres titulars i suplents del CECV per al seu
nomenament i publicacié en el DOGV.

Article 10. Mandat i renovacio

1. El mandat dels consellers i conselleres sera aquell que es deter-
mine en la normativa vigent.

2. A efectes de renovacio, la Presidéncia del CECV informara amb
tres mesos d’antelacid les diferents institucions que en formen part del
CECYV, de la data de finalitzacié del mandat i se’ls sol-licitara que reme-
ten les seues designacions almenys amb un mes d’antelaci6 a la data en
qué el CECV haja de renovar-se.

3. Les organitzacions, associacions, confederacions o institucions
corresponents a cada grup de membres designaran els seus represen-
tants almenys amb un mes d’antelaci6 a la data en qué el CECV haja
de renovar-se.

4. Els terminis de renovacidé del CECV es computaran a partir de la
data de la seua publicaci6 en el DOGV.

Article 11. Drets dels membres del Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana

1. Els consellers i les conselleres ostentaran els drets segiients:

a) Assistir a les sessions dels organs de qué formen part.

b) Exercir el dret de veu i vot sobre els temes inclosos en ’ordre del
dia de les reunions dels organs de qué formen part, aixi com requerir
que el seu parer conste en acta.

¢) Formular propostes de modificacio, observacions i, si és el cas,
vots particulars, en els termes establerts en aquest reglament de funci-
onament.

d) Rebre informacid sobre els projectes normatius i documents que
hagen de ser dictaminats o informats per la Comissié Permanent i el Ple,
aixi com de les activitats realitzades pel CECV.

e) Realitzar peticions d’informes, estudis o dictamens sobre els
assumptes assenyalats en 1’article sisé del Decret legislatiu de 16 de
gener de 1989, del Consell de la Generalitat Valenciana.

/) Percebre les indemnitzacions per ra6 del servei que els siguen
reconegudes d’acord amb la normativa vigent, per despeses que siguen
indispensables per a complir les seues funcions i per 1’assisténcia com-
pleta a les sessions convocades.

2) Qualsevol altre que els estiga legalment o reglamentariament
reconegut.

2. La Secretaria Técnica Administrativa del CECV expedira als
consellers i les conselleres una credencial en qué conste I’esmentada
condicio.

3. La Secretaria Tecnica Administrativa del CECV proporcionara la
documentacio i I’assisténcia técnica que els membres del CECV reque-
risquen en ’exercici de la seua funcio.

vacante, ausencia o enfermedad y ejercera las funciones que le sean
delegadas por el presidente o la presidenta.

Seccion tercera
De los miembros del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana

Articulo 7. Composicion

La composicion del CECV sera aquella que establezca la normativa
vigente que la determine y se tendra en cuenta el principio de presencia
equilibrada de mujeres y hombres, en cumplimiento del articulo 4 de
la Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat Valenciana, de igualdad
entre mujeres y hombres, y del articulo 14 de la Ley organica 3/2007, de
22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Articulo 8. Designacion

La designacion de los miembros del Consell Escolar se hara segiin
la normativa vigente.

Articulo 9. Nombramiento

Una vez realizada la designacion, la Presidencia del CECV traslada-
ra al conseller o a la consellera con competencias en materia educativa
el nombre de las personas miembros titulares y suplentes del CECV
para su nombramiento y publicacién en el DOGV.

Articulo 10. Mandato y renovacion

1. El mandato de los consejeros y consejeras sera aquel que se deter-
mine en la normativa vigente.

2. A efectos de renovacion, la Presidencia del CECV informara con
tres meses de antelacion a las diferentes instituciones que forman parte
del CECYV, de la fecha de fin del mandato y se les solicitara que remitan
sus designaciones al menos con un mes de antelacion a la fecha en que
el CECV deba renovarse.

3. Las organizaciones, asociaciones, confederaciones o instituciones
correspondientes a cada grupo de miembros designaran a sus represen-
tantes al menos con un mes de antelacion a la fecha en que el CECV
deba renovarse.

4. Los plazos de renovacion del CECV se computaran a partir de la
fecha de su publicacion en el DOGV.

Articulo 11. Derechos de los miembros del Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana

1. Los consejeros y las consejeras ostentaran los siguientes dere-
chos:

a) Asistir a las sesiones de los 6rganos de los que formen parte.

b) Ejercer el derecho de voz y voto sobre los temas incluidos en el
orden del dia de las reuniones de los 6rganos de los que forman parte,
asi como requerir que su parecer conste en acta.

¢) Formular propuestas de modificacion, observaciones y, en su
caso, votos particulares, en los términos establecidos en este reglamento
de funcionamiento.

d) Recibir informacion sobre los proyectos normativos y documen-
tos que deban ser dictaminados o informados por la Comision Perma-
nente y el Pleno, asi como de las actividades realizadas por el CECV.

e) Realizar peticiones de informes, estudios o dictamenes sobre los
asuntos sefialados en el articulo sexto del Decreto legislativo de 16 de
enero de 1989, del Consell de la Generalitat Valenciana.

) Percibir las indemnizaciones por razon del servicio que les sean
reconocidas de acuerdo con la normativa vigente, por gastos que sean
indispensables para cumplir sus funciones y por la asistencia completa
a las sesiones convocadas.

g) Cualquier otro que les esté legal o reglamentariamente recono-
cido.

2. La Secretaria Técnica Administrativa expedira a los consejeros y
a las consejeras una credencial en la que conste dicha condicion.

3. La Secretaria Técnica Administrativa del CECV proporcionara
la documentacioén y la asistencia técnica que los miembros del Consell
Escolar requieran en el ejercicio de su funcion.
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4. La Secretaria Teécnica Administrativa proporcionara, a més, en
cas que se sol-licite, un justificant d’assisténcia a les sessions convo-
cades.

Article 12. Deures dels membres del Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana

1. Els consellers i les conselleres tenen el deure d’assistir a les ses-
sions del Ple i a les de la Comissio Permanent i comissions de treball si
en formen part. Hauran d’excusar la seua assisténcia quan aquesta no
siga possible, i hauran de comunicar el nom de la persona que I’ha de
substituir.

2. Aixi mateix, els consellers i les conselleres estan obligats a parti-
cipar en I’elaboracié de propostes, informes i dictamens.

Article 13. Péerdua de la condicio de conseller o consellera

Els membres del CECV perdran la seua condici6 per alguna de les
causes segiients:

a) Extincié del mandat.

b) Desaparici6 dels requisits que van motivar la seua designacio.

¢) Acord de I’organitzacio, associacio, confederacio o institucié que
va efectuar la designacio.

d) Rentincia, que haura de formular-se per escrit dirigit a la Presi-
deéncia del CECV, qui la posara en coneixement, si és el cas, de ’orga-
nitzaci6 proponent.

e) Condemna per senténcia ferma a la pena d’inhabilitacié per a
carrec public.

/) Incapacitat permanent o defuncio.

2) Inassisténcia del o la titular o suplent a més del 30 % dels plens i
comissions anuals, realitzats pel Consell Escolar de la Comunitat Valen-
ciana, a que siga convocat o convocada. El cessament per aquesta causa
ha de ser declarat per la Comissié Permanent, amb audiéncia prévia a
la persona interessada.

Article 14. Regim de substitucions i supléncies

1. Les substitucions que es produisquen seran cobertes seguint el
mateix procediment de la primera designacio, en un termini no superior
aun mes. La proposta la realitzara I’organitzacio o 1’entitat correspo-
nent, a través de la Secretaria Técnica Administrativa del CECV, en el
termini de quinze dies.

2. La Presidéncia del CECV traslladara al conseller o a la consellera
competent en matéria educativa el nom de la persona que haja estat ces-
sada com a membre del CECV i el de la persona que la substituira amb
la finalitat que siguen publicades en el DOGYV les ordres de cessament
i nomenament corresponents.

3. La nova persona nomenada exercira el carrec des que es publique
el seu nomenament en el DOGYV, i es prolongara pel temps que li falte a
I’anterior titular per a concloure el seu mandat. No obstant aixo, des de
la proposta de nomenament fins a la data de publicacié d’aquest, podran
assistir a les reunions del CECV amb veu, pero sense vot.

4. Quan per qualsevol rad préviament notificada a la Presidéncia
del CECYV, alguna persona titular no puga assistir a qualsevol reunio,
sera suplida en aquesta per la corresponent persona designada suplent,
d’acord a les previsions d’aquest reglament de funcionament.

CAPITOL 11l
Funcionament i competéncies

Secci6 primera
Aspectes generals

Article 15. Funcionament

El CECYV funciona en Ple, Comissié Permanent, comissions i grups
de treball.

Article 16. Convocatories

1. La Presidéncia convocara els organs del CECV d’acord amb els
terminis previstos en cada cas en aquest reglament de funcionament.
Aquests terminis es reduiran a la meitat quan 1’0rgan competent de
I’ Administracié educativa requerisca un informe o dictamen en tramit
d’urgéncia.

4. La Secretaria Técnica Administrativa proporcionara, ademas,
en caso de que se solicite, un justificante de asistencia a las sesiones
convocadas.

Articulo 12. Deberes de los miembros del Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana

1. Los consejeros y las consejeras tienen el deber de asistir a las
sesiones del Pleno y a las de la Comision Permanente y comisiones de
trabajo si forman parte de ellas. Deberan excusar su asistencia cuando
no sea posible, y deberan comunicar el nombre de la persona que le
deba sustituir.

2. Asi mismo, los consejeros y las consejeras estan obligados a par-
ticipar en la elaboracion de propuestas, informes y dictamenes.

Articulo 13. Pérdida de la condicion de consejero o consejera

Los miembros del CECV perderan su condicion por alguna de las
siguientes causas:

a) Extincion del mandato.

b) Desaparicion de los requisitos que motivaron su designacion.

¢) Acuerdo de la organizacion, asociacion, confederacion o institu-
cion que efectud la designacion.

d) Renuncia, que debera formularse por escrito dirigido a la Presi-
dencia del CECV, quién la pondra en conocimiento, en su caso, de la
organizacion proponente.

e) Condena por sentencia firme a la pena de inhabilitacién para
cargo publico.

/) Incapacidad permanente o defuncion.

2) Inasistencia del o la titular o suplente a mas del 30 % de los
plenos y comisiones anuales, realizados por el Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana, a los que sea convocado o convocada. El cese
por esta causa ha de ser declarado por la Comision Permanente, con
audiencia previa a la persona interesada.

Articulo 14. Régimen de sustituciones y suplencias

1. Las sustituciones que se produzcan seran cubiertas siguiendo el
mismo procedimiento de la primera designacion, en un plazo no supe-
rior a un mes. La propuesta la realizara la organizacion o la entidad
correspondiente, a través de la Secretaria Técnica Administrativa del
CECY, en el plazo de quince dias.

2. La Presidencia del CECV trasladara al conseller o a la consellera
competente en materia educativa el nombre de la persona que haya sido
cesada como miembro del CECV y el de la persona que la substituira a
fin de que sean publicadas en el DOGV las 6rdenes de cese y nombra-
miento correspondientes.

3. La nueva persona nombrada desempefiara el cargo desde que se
publique su nombramiento en el DOGYV, prolongandose por el tiempo
que le faltase a la anterior titular para concluir su mandato. Sin embar-
go, desde la propuesta de nombramiento hasta la fecha de publicacién
de este, podran asistir a las reuniones del CECV con voz, pero sin voto.

4. Cuando por cualquier razon previamente notificada a la Presiden-
cia del CECV, alguna persona titular no pueda asistir a una reunion, se le
suplird en la misma por la correspondiente persona designada suplente,
de acuerdo con las previsiones de este reglamento de funcionamiento.

CAPITULO III
Funcionamiento y competencias

Seccion primera
Aspectos generales

Articulo 15. Funcionamiento

El CECV funciona en Pleno, Comisién Permanente, comisiones y
grupos de trabajo.

Articulo 16. Convocatorias

1. La Presidencia convocara a los 6rganos del CECV de acuerdo con
los plazos previstos en cada caso en este reglamento de funcionamiento.
Estos plazos se reduciran a la mitad cuando el 6rgano competente de
la Administracion educativa requiera un informe o dictamen en tramite
de urgencia.
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2. La notificacid de cada convocatoria o enviament de documen-
tacié es realitzara a I’adrega de correu electronic que cada membre del
CECYV proporcione a la Secretaria Técnica Administrativa del CECV.
Amb aquesta finalitat els consellers i les conselleres hauran de facilitar
a la Secretaria Técnica Administrativa una adreca de correu electronic
habilitada per a rebre notificacions telematiques, a I’inici del seu mandat
i sempre que es produisca qualsevol variaci6 respecte d’aixo.

3. Les sessions del CECV podran celebrar-se en qualsevol municipi
de la Comunitat Valenciana.

4. La convocatoria haura de contindre 1’ordre del dia, la data, I’hora
iel lloc de la seua celebracio i anar acompanyada sempre de la docu-
mentaci6 suficient per al coneixement dels assumptes que s’han de
tractar.

5. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no
figure inclos en I’ordre del dia, llevat que assistisquen la totalitat dels
membres de 1’0rgan col-legiat i siga declarada la urgencia de I’assumpte
pel vot favorable de la majoria.

Article 17. Constitucio dels organs

Per a la valida constituci6 de 1’organ, a 1’efecte de la celebracid
de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerira 1’assisténcia,
presencial o a distancia, de la Presidéncia i de la Secretaria Técnica
Administrativa o, si escau, dels qui les suplisquen, i la de la meitat,
almenys, del nombre dels seus membres. Per a I’assisténcia a distancia
s’ha d’assegurar que es compleixen les garanties establides en I’arti-
clel7 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre.

Aixi mateix, la Presidéncia podra considerar validament constituit
I’0rgan, a I’efecte de celebracid de sessio, si assisteixen les persones
representants de les administracions publiques i de les organitzacions
representatives d’interessos socials membres de 1’0rgan a les quals s’ha-
ja atribuit la condici6 de portaveus.

Quan estiguen reunits de manera presencial o a distancia, la Secre-
taria Técnica Administrativa i tots els membres de 1’organ col-legiat o,
si escau, les persones que les suplisquen, aquests podran constituir-se
validament com a organ col-legiat per a la celebracié de sessions, deli-
beracions i adopcid d’acords sense necessitat de convocatoria prévia
quan aixi ho decidisquen la totalitat dels seus membres.

Article 18. Utilitzacié de mitjans técnics

1. Per a la presentaci6 de propostes, esmenes d’addicid, supressio i
modificacio d’aspectes concrets, aixi com d’informes o dictamens alter-
natius podran ser utilitzats tots els dispositius técnics que garantisquen
’autenticitat i la integritat del contingut.

2. En compliment dels principis d’igualtat d’oportunitats, no-discri-
minaci6 i accessibilitat universal de les persones amb discapacitat, es
facilitara 1’accessibilitat a la informaci6 i la comunicaci6 dels membres
amb discapacitat, disposant de 1’assessorament dels sectors correspo-
nents.

Article 19. Votacions

1. Una vegada constituides validament les sessions, els acords dels
organs del CECV s’adoptaran, com a minim, per majoria de vots dels
assistents, excepte en els casos arreplegats en aquest reglament de fun-
cionament que requerisquen una proporci6 distinta.

2. Els acords s’adoptaran:

a) Per assentiment a la proposta de la Presidéncia del CECV.

b) Per votacid ordinaria. Podran ser utilitzats els mitjans técnics
oportuns per a dur a terme les votacions.

¢) Per mitja d’una votacid secreta, si es tracta d’eleccio de persones
o0 a peticio del 10 % dels assistents.

3. El vot no és delegable.

Article 20. Vots particulars

1. Els consellers o les conselleres podran presentar vot particular
contra 1’acord de la majoria o anunciar-lo, sempre que siga abans d’al-
car-se la sessid, 1 hauran d’enviar-lo digitalment a la Presidéncia del
CECYV en format de text dins del termini de dos dies.

2. Els membres del CECV que hagen votat en contra podran
adherir-se al vot particular o redactar-ne un de propi, sempre que s’ha-
gueren reservat aquest dret abans de concloure la sessio.

2. La notificacion de cada convocatoria o envio de documentacion
se realizara a la direccion de correo electronico que cada miembro del
CECYV proporcione a la Secretaria Técnica Administrativa del CECV.
A tal fin, los consejeros y las consejeras deberan facilitar a la Secretaria
Técnica Administrativa una direccion de correo electronico habilitada
para recibir notificaciones telematicas, al inicio de su mandato y siem-
pre que se produzca cualquier variacion al respecto.

3. Las sesiones del CECV podran celebrarse en cualquier municipio
de la Comunitat Valenciana.

4. La convocatoria debera contener el orden del dia, la fecha, la hora
y el lugar de su celebracion e ir acompafiada siempre de la documenta-
cion suficiente para el conocimiento de los asuntos a tratar.

5. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningtin asunto que
no figure incluido en el orden del dia, salvo que asistan la totalidad de
miembros del 6rgano colegiado y sea declarada la urgencia del asunto
por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 17. Constitucion de los organos

Para la valida constitucion del 6rgano, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la asistencia,
presencial o a distancia, de la Presidencia y de la Secretaria Técnica
Administrativa o, si procede, de quienes las suplan, y la de la mitad, al
menos, del nimero de sus miembros. Para la asistencia a distancia se ha
de asegurar que se cumplen las garantias establecidas en el articulo 17
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Asi mismo, la Presidencia podra considerar validamente constituido
el 6rgano, a efectos de celebracion de sesion, si asisten las personas
representantes de las administraciones ptblicas y de las organizaciones
representativas de intereses sociales miembros del 6rgano a las cuales
se haya atribuido la condicion de portavoces.

Cuando estuvieran reunidos de manera presencial o a distancia,
la Secretaria Técnica Administrativa y todos los miembros del érgano
colegiado o, si procede, las personas que las suplan, podran constituirse
validamente como érgano colegiado para la celebracion de sesiones,
deliberaciones y adopcion de acuerdos sin necesidad de convocatoria
previa cuando asi lo decidan la totalidad de sus miembros.

Articulo 18. Utilizacion de medios técnicos

1. Para la presentacion de propuestas, enmiendas de adicion, supre-
sion y modificacion de aspectos concretos, asi como de informes o dic-
tamenes alternativos podran ser utilizados todos los dispositivos técni-
cos que garanticen la autenticidad y la integridad del contenido.

2. En cumplimiento de los principios de igualdad de oportunidades,
no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapa-
cidad, se facilitara la accesibilidad a la informacién y la comunicacion
de los miembros con discapacidad, disponiendo del asesoramiento de
los sectores correspondientes.

Articulo 19. Votaciones

1. Una vez constituidas validamente las sesiones, los acuerdos de
los 6rganos del CECV se adoptaran, como minimo, por mayoria de
votos de los asistentes, excepto en los casos recogidos en este reglamen-
to de funcionamiento que requieran una proporcion distinta.

2. Los acuerdos se adoptaran:

a) Por asentimiento a la propuesta de la Presidencia del CECV.

b) Por votacion ordinaria. Podran ser utilizados los medios técnicos
oportunos para llevar a cabo las votaciones.

¢) Por medio de votacion secreta, si se trata de eleccion de personas
0 a peticion del 10 % de los asistentes.

3. El voto no es delegable.

Articulo 20. Votos particulares

1. Los consejeros o las consejeras podran presentar voto particular
contra el acuerdo de la mayoria o anunciarlo, siempre que sea antes
de levantarse la sesion, remitiéndolo digitalmente a la Presidencia del
CECYV en formato de texto, dentro del plazo de dos dias.

2. Los miembros del CECV que hayan votado en contra podran
adherirse al voto particular o redactar el suyo propio, siempre que se
hubiesen reservado este derecho antes de concluir la sesion.
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3. Aixi mateix, qualsevol membre del CECV podra requerir que
conste expressament en acta el seu parer contrari a I’acord de la majoria,
la seua abstencio i els motius que la justifiquen o el sentit del seu vot
favorable.

Article 21. Emissio i remissio de propostes, informes i dictamens

1. Els organs del CECV emeten propostes, informes 1 dictamens.
Per a I’emissio d’un informe o dictamen, la Presidéncia del CECV es
comunicara amb la Presideéncia de la comissi6 de treball a qué corres-
ponga redactar el document a fi de convocar I’esmentada comissio, i
determinaran entre ambdues el calendari de treball i la remissio6 de la
documentaci6 necessaria o complementaria.

2. Els dictamens del Ple i de la Comissio Permanent del CECV
s’emetran en el termini maxim de dos mesos des de la recepcio de 1’ex-
pedient per la Presidencia del CECV, llevat que per disposici6 legal
s’establisca un termini diferent.

3. Les propostes, informes i dictamens emesos pel Ple i la Comissio
Permanent seran remesos a I’autoritat corresponent signats per la Presi-
déncia i la Secretaria Técnica del CECV, indicant al marge els noms dels
assistents a la corresponent sessio i, si és el cas, el resultat de la votacio,
acompanyats dels vots particulars, si n’hi ha.

4. Els consellers i les conselleres seran informats de les propos-
tes, informes i dictamens aprovats de forma definitiva pel Ple o per la
Comissio Permanent del CECV.

5. Excepcionalment i de forma justificada, el conseller o la conse-
llera competent en matéria educativa, a través de la Secretaria Técnica
Administrativa del CECYV, podra sol-licitar la tramitaci6 del dictamen
per via d’urgéncia i, en aquest cas, els terminis establerts per als proce-
diments ordinaris es reduiran a la meitat. La Presidéncia del CECV i de
les comissions que corresponguen establiran els mecanismes necessaris
per a possibilitar que, en aquest suposit, si escau, el projecte d’informe
o dictamen 1’emeta directament la Comissié Permanent del CECYV, a
la qual seran invitades les persones membres de la comissié de treball
corresponent si no en formen part.

6. Aixi mateix, amb caracter extraordinari, per causa justificada o
per la complexitat de I’informe, el CECV podra sol-licitar a I’Adminis-
tracié educativa I’ampliacio del termini, per un temps que no excedisca
la meitat d’aquest, per a emetre el preceptiu informe o dictamen.

7. La Presidencia del CECV, a proposta del Ple, de la Comissio Per-
manent o de les presidéncies de les comissions de treball, podra requerir
de I’autoritat que haja sol-licitat el corresponent informe o dictamen,
que es complete I’expedient objecte de consulta, amb suspensio del
termini per a emetre 1’informe o dictamen.

Article 22. Actes

1. De cada sessi6 que celebre 1’0rgan col-legiat estendra acta la per-
sona que actue com a secretari o secretaria. En les actes s’especificara
necessariament els assistents, 1’ordre del dia de la reunid, les circums-
tancies del lloc i temps en queé s’ha celebrat, els punts principals de les
deliberacions, aixi com el contingut dels acords adoptats.

Podran gravar-se les sessions que celebre 1’0rgan col-legiat. El fit-
xer resultant de 1’enregistrament, juntament amb la certificacio expedida
pel secretari o la secretaria de ’autenticitat i integritat d’aquest, i tots els
documents en suport electronic que s’utilitzaren com a documents de la
sessio, podran acompanyar 1’acta de les sessions, sense necessitat de fer
constar en ella els punts principals de les deliberacions.

2. D’acta de cada sessio podra aprovar-se en la mateixa reunio o en
la immediata segiient. La persona que ostenta la secretaria elaborara
I’acta amb el vistiplau de la presidencia i la remetra, a través de mitjans
electronics, a cada membre de 1’0rgan col-legiat, que podran manifestar,
pels mateixos mitjans, la seua conformitat o objeccions al text, en un
termini de cinc dies, a I’efecte de la seua aprovacio, i es considerara, en
cas afirmatiu, aprovada en la mateixa reunio.

Quan s’haguera optat per I’enregistrament de les sessions celebra-
des o per la utilitzacidé de documents en suport electronic, hauran de
conservar-se de manera que es garantisca la integritat i autenticitat dels
fitxers electronics corresponents i I’accés a aquests per part de les per-
sones membres de 1’0rgan col-legiat.

3. Asi mismo, cualquier miembro del CECV podra requerir que
conste expresamente en acta su parecer contrario al acuerdo de la mayo-
ria, su abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto
favorable.

Articulo 21. Emision y remision de propuestas, informes y dictamenes

1. Los 6rganos del CECV emiten propuestas, informes y dictame-
nes. Para la emision de un informe o dictamen, la Presidencia del CECV
se comunicara con la Presidencia de la comision de trabajo a la que
corresponda redactar el documento a fin de convocar dicha comision,
determinando entre ambas el calendario de trabajo y la remision de la
documentacion necesaria o complementaria.

2. Los dictamenes del Pleno y de la Comisién Permanente del
CECV se emitiran en el plazo méximo de dos meses desde la recepcion
del expediente por la Presidencia del CECV, salvo que por disposicion
legal se establezca un plazo diferente.

3. Las propuestas, informes y dictamenes emitidos por el Pleno y
la Comision Permanente seran remitidos a la autoridad correspondien-
te firmados por la Presidencia del CECV y la Secretaria Técnica del
CECYV, indicando al margen los nombres de los asistentes a la corres-
pondiente sesion y, en su caso, el resultado de la votacion, acompaiiados
de los votos particulares, si los hubiere.

4. Los consejeros y las consejeras seran informados de las propues-
tas, informes y dictamenes aprobados de forma definitiva por el Pleno
o por la Comision Permanente del CECV.

5. Excepcionalmente y de forma justificada, el consejero o la conse-
jera competente en materia educativa, a través de la Secretaria Técnica
Administrativa del CECV, podra solicitar la tramitacion del dictamen
por via de urgencia y, en este caso, los plazos establecidos para los
procedimientos ordinarios se reduciran a la mitad. La Presidencia del
CECV y de las comisiones que correspondan estableceran los meca-
nismos necesarios posibilitando que, en este supuesto, si procede, el
proyecto de informe o dictamen lo emita directamente la Comision Per-
manente del CECV, a la cual seran invitadas las personas miembros de
la comision de trabajo correspondiente si no forman parte de ella.

6. Asi mismo, con caracter extraordinario, por causa justificada o
por la complejidad del informe, el CECV podra solicitar a la Adminis-
tracion educativa la ampliacion del plazo, por un tiempo que no exceda
de la mitad de este, para emitir el preceptivo informe o dictamen.

7. La Presidencia del CECV, a propuesta del Pleno, de la Comision
Permanente o de las presidencias de las comisiones de trabajo podra
requerir de la autoridad que haya solicitado el correspondiente informe
o dictamen, que se complete el expediente objeto de consulta, con sus-
pension del plazo para emitir el informe o dictamen.

Articulo 22. Actas

1. De cada sesion que celebre el 6rgano colegiado levantara acta la
persona que actiie como secretario o secretaria. En las actas se especi-
ficaran necesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunion, las
circunstancias del lugar y tiempo en que se hayan celebrado, los puntos
principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados.

Podran grabarse las sesiones que celebra el drgano colegiado. El
fichero resultante de la grabacion, junto con la certificacion expedida
por el secretario o la secretaria de su autenticidad e integridad, y cuantos
documentos en apoyo electronico se utilizaron como documentos de la
sesion, podran acompaiiar el acta de las sesiones, sin necesidad de hacer
constar en ella los puntos principales de las deliberaciones.

2. El acta de cada sesion podra aprobarse en la misma reunion o en
la inmediata siguiente. La persona que ostenta la secretaria elaborara
el acta con el visto bueno de la presidencia y la remitir, a través de
medios electronicos, a cada miembro del 6rgano colegiado, que podran
manifestar, por los mismos medios, su conformidad u objeciones al
texto, en un plazo de cinco dias, a efectos de su aprobacion, consideran-
dose, en caso afirmativo, aprobada en la misma reunion.

Cuando se hubiese optado por la grabacion de las sesiones celebra-
das o por la utilizaciéon de documentos en soporte electronico, deberan
conservarse de forma que se garantice la integridad y autenticidad de
los correspondientes ficheros electronicos y el acceso a los mismos por
parte de las personas miembros del 6rgano colegiado.
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Article 23. Omissio de [’audiéncia del CECV

Quan en la tramitaci6é d’algun assumpte dels indicats en 1’article
cinqué del text refos de la Llei de consells escolars de la Comunitat
Valenciana, aprovat pel Decret legislatiu de 16 de gener de 1989, del
Consell de la Generalitat Valenciana, s’haja omés indegudament 1’au-
diéncia del CECV, la Presidéncia del CECV, per iniciativa propia o a
peticié de la Comissié Permanent, podra comunicar-ho a 1’organ de
I’ Administracid educativa que corresponga.

Secci6 segona
Ple

Article 24. Composicio i funcions

1. Componen el Ple del CECV la Presidéncia, la Vicepresideéncia i
els consellers i les conselleres que establisca la normativa que la deter-
mine.

2. Seran funcions del Ple del CECV:

a) Emetre informes o dictamens sobre les matéries previstes en ’ar-
ticle cinqué del text refos de la Llei de consells escolars de la Comunitat
Valenciana, aprovat per Decret legislatiu de 16 de gener de 1989.

b) Formular suggeriments i propostes a I’ Administracioé educativa
de la Generalitat sobre els assumptes relacionats en 1’article sisé del text
ref6s de la Llei de consells escolars de la Comunitat Valenciana, aprovat
per Decret legislatiu de 16 de gener de 1989.

3. El Ple del CECV podra delegar en la Comissié Permanent 1’ela-
boraci6 i I’aprovacié d’informes o dictamens de normativa educativa de
rang igual o inferior a decrets.

Article 25. Convocatoria de reunions

1. El Ple del CECV es reunira, almenys, dues vegades a ’any en
sessi6 ordinaria.

2. La Presidéncia convocara el CECV en Ple quan haja de ser con-
sultat en les qliestions esmentades en ’article 24.2 d’aquest reglament
de funcionament.

3. El Ple ordinari sera convocat per la Presidéncia del CECV
almenys amb set dies d’antelacio.

4. El Ple extraordinari podra ser convocat amb una antelacié mini-
ma de tres dies per la Presidéncia del CECV, en els suposits segiients:

a) A iniciativa propia.

b) A peticio d’un ter¢ dels membres del ple.

¢) A sol-licitud de la persona titular de la conselleria amb competén-
cies en matéria educativa.

5. La convocatoria haura de contindre I’ordre del dia, la data, ’hora
iel lloc de la seua celebraci6 i anar acompanyada sempre de la docu-
mentaci6 suficient per al coneixement dels assumptes que s’han de
tractar.

6. L’ordre del dia sera fixat per la Presidéncia del CECV tenint en
compte, si és el cas, el contingut de les peticions que s’hagen presentat.

7. Per a la constituci6 del Ple sera necessaria la majoria dels mem-
bres del Ple, en primera convocatoria, i d’un terg, en segona convocato-
ria. Sera necessaria sempre la preséncia de la Presidéncia o la Vicepre-
sidéncia del CECV i la del secretari o la secretaria o, si és el cas, dels
qui els substituisquen.

Article 26. Presentacio de propostes, informes i dictamens

1. En tots els assumptes en qué haja d’intervindre el CECV en Ple,
les propostes, informes o dictamens corresponents seran elaborats per
la Comissio Permanent.

2. La proposta, informe o dictamen sera distribuit entre tots els con-
sellers i les conselleres del Ple, amb una antelacié d’almenys cinc dies
a I’inici de la sessio.

3. Podran presentar-se esmenes d’addicid, supressié o modificacio
dels aspectes que consten en el respectiu document de debat en aquells
assumptes sotmesos a consulta del Ple, en els termes que s’estableixen
en aquest reglament de funcionament.

4. Les esmenes hauran de presentar-se digitalment en format text,
amb almenys tres dies d’antelacio al dia que comence la sessid corres-
ponent i seran distribuides entre els consellers i les conselleres perqué

Articulo 23. Omision de la audiencia del CECV

Cuando en la tramitaciéon de algn asunto de los indicados en el
articulo quinto del texto refundido de la Ley de consejos escolares de la
Comunitat Valenciana, aprobado por Decreto legislativo de 16 de enero
de 1989, del Consell de la Generalitat Valenciana, se hubiese omitido
indebidamente la audiencia del CECYV, la Presidencia del CECV, por
iniciativa propia o a peticion de la Comision Permanente, podra comu-
nicarlo al 6rgano de la Administracion educativa que proceda.

Seccion segunda
Pleno

Articulo 24. Composicion y funciones

1. Componen el Pleno del CECV la Presidencia, la Vicepresidencia
y los consejeros y las consejeras que establezca la normativa que la
determine.

2. Seran funciones del Pleno del CECV:

a) Emitir informes o dictimenes sobre las materias previstas en el
articulo quinto del texto refundido de la Ley de consejos escolares de
la Comunitat Valenciana, aprobado por Decreto legislativo de 16 de
enero de 1989.

b) Formular sugerencias y propuestas a la Administracion educativa
de la Generalitat sobre los asuntos relacionados en el articulo sexto del
texto refundido de la Ley de consejos escolares de la Comunitat Valen-
ciana, aprobado por Decreto legislativo de 16 de enero de 1989.

3. El Pleno del CECV podra delegar en la Comisién Permanente
la elaboracion y la aprobacion de informes o dictimenes de normativa
educativa de rango igual o inferior a decretos.

Articulo 25. Convocatoria de reuniones

1. El Pleno del CECYV se reunira, al menos, dos veces al afio en
sesion ordinaria.

2. La Presidencia convocara el CECV en Pleno cuando deba ser
consultado en las cuestiones mencionadas en el articulo 24.2 de este
reglamento de funcionamiento.

3. El Pleno ordinario sera convocado por la Presidencia del CECV
al menos con siete dias de antelacion.

4. El Pleno extraordinario podra ser convocado con una antelacion
minima de tres dias por la Presidencia del CECYV, en los siguientes
supuestos:

a) A iniciativa propia.

b) A peticion de un tercio de los miembros del pleno.

¢) A solicitud de la persona titular de la conselleria con competen-
cias en materia educativa.

5. La convocatoria debera contener el orden del dia, la fecha, la hora
y el lugar de su celebracion e ir acompafiada siempre de la documenta-
cion suficiente para el conocimiento de los asuntos a tratar.

6. El orden del dia, que sera fijado por la Presidencia del CECV
teniendo en cuenta, en su caso, el contenido de las peticiones que se
hayan presentado.

7. Para la constitucion del Pleno serd necesaria la mayoria de los
miembros del Pleno, en primera convocatoria, y de un tercio, en segun-
da convocatoria. Sera necesaria siempre la presencia de la Presidencia
o la Vicepresidencia del CECV y la del secretario o secretaria o, en su
caso, de quienes los sustituyan.

Articulo 26. Presentacion de propuestas, informes y dictdmenes

1. En todos los asuntos en que tenga que intervenir el CECV en
Pleno, las propuestas, informes o dictimenes correspondientes seran
elaborados por la Comisién Permanente.

2. La propuesta, informe o dictamen, sera distribuido entre los con-
sejeros y las consejeras del Pleno, con una antelacion de al menos cinco
dias al inicio de la sesion.

3. Podrén presentarse enmiendas de adicion, supresion o modifica-
cion de los aspectos que consten en el respectivo documento de debate
en aquellos asuntos sometidos a consulta del Pleno, en los términos que
se establecen en este reglamento de funcionamiento.

4. Las enmiendas deberan presentarse digitalmente en formato
texto, con al menos tres dias de antelacion al dia que empiece la sesion
correspondiente y seran distribuidas entre los consejeros y las conse-
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en tinguen coneixement. Si la seua distribucid, per raons justificades,
no fora possible, hauran d’estar a disposicid dels membres del CECV
en la Secretaria Tecnica Administrativa del CECV almenys abans del
comengament de la sessio, advertint aquesta circumstancia el més aviat
possible.

5. Les esmenes hauran de ser motivades i precises, i s’hi diferenci-
aran les raons que les justifiquen de la mateixa proposta. Es remetran
digitalment en format text a la Secretaria Técnica Administrativa del
CECY, que les elevara a la Presidéncia del CECV per a la seua trami-
tacio.

6. Allo relatiu a las propostes es regula en I’article 29.

Article 27. Discussio en el Ple del CECV

1. Els consellers o les conselleres que actuen com a ponents expo-
saran davant del Ple el contingut dels respectius informes o dictamens i,
si s’escau, el resultat de la votacio obtingut en la Comissiéo Permanent.

2. A continuaci0, s’obrira un torn d’intervencions, a favor o en con-
tra dels dictamens en la seua totalitat, finalitzat el qual se sotmetra a
votaci6 la presa en consideracié d’aquests pel Ple o la seua devolucié a
la Comissié Permanent.

La presa en consideracio requerira la votacié favorable de la majoria
simple dels consellers i conselleres del Ple participants en la votacio.

Article 28. Devolucio de propostes, informes i dictamens

Si no s’aprova una proposta, un informe o un dictamen, es remetra
a la Comissio Permanent per al seu estudi, que tornara a redactar-ne un
de nou, per la qual cosa podra habilitar-se un termini especial, maxim
i improrrogable, de quinze dies addicionals a I’establit en aquest regla-
ment de funcionament.

Article 29. Formulacio de propostes

1. En assumptes de la competencia del Ple, els membres del CECV
podran formular propostes sobre les materies a que es refereixen els
articles sisé i seté del Decret legislatiu de 16 de gener de 1989.

2. Si la Presidéncia considera que les propostes no son de la compe-
téncia del CECV o no expressen clarament el seu contingut, les tornara
al membre subscriptor expressant les raons que justifiquen la devolucio.
Si la proposta esta subscrita per diversos membres, la devolucio6 s’efec-
tuara a qui figure en primer lloc. Si I’esmentat membre no esta d’acord
amb la decisié adoptada, podra sol-licitar ser oit davant de la Comissio
Permanent del CECV. Oides les raons i el parer de la Comissié Perma-
nent, la Presidéncia del CECV resoldra.

3. Les propostes acceptades s’inclouran en I’ordre del dia de la ses-
si6 més immediata que celebre la Comissio Permanent, la qual adoptara
I’acord que corresponga.

Seccio tercera
Comissié Permanent

Article 30. Composicio i competéncies

1. La Comissi6é Permanent del Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana esta integrada pels components relacionats en 1’article 10
del Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del Consell i la seua composicio
s’adaptara als canvis normatius que I’afecten en el futur, tenint en comp-
te el principi de preséncia equilibrada de dones i homes, en compliment
de I’article 4 de la Llei 9/2003, de 2 d’abril, de la Generalitat Valenci-
ana, d’igualtat entre dones i homes, i de I’article 14 de la Llei organica
3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

2. Seran funcions de la Comissié Permanent les contemplades en
I’article 11 del Decret 164/2010 sense perjudici de les que s’adaptaran
als canvis normatius que 1’afecten en el futur.

Article 31. Constitucio

1. La Presidéncia del CECV establira el calendari de les correspo-
nents consultes per a la constituci6 de la Comissié Permanent.

2. Els membres de la Comissié Permanent del CECV corresponents
a alumnat, representants de les families de 1’alumnat, professorat, titu-
lars de centres privats, organitzacions sindicals de treballadors i treba-

jeras para que tengan conocimiento. Si su distribucion, por razones
justificadas, no fuera posible, estaran a disposicion de los miembros
del CECV en la Secretaria Técnica Administrativa del CECV al menos
antes del comienzo de la sesion, advirtiendo de esta circunstancia con
la mayor anticipacion posible.

5. Las enmiendas deberan ser motivadas y precisas, y se diferencia-
ran las razones que las justifican de la propuesta misma. Se remitiran
digitalmente en formato texto a la Secretaria Técnica Administrativa del
CECYV, que las elevara a la Presidencia del CECV para su tramitacion.

6. Lo relativo a las propuestas se regula en el articulo 29.
Articulo 27. Discusion en el Pleno del CECV

1. Los consejeros o las consejeras que actuen como ponentes expon-
dran ante el Pleno el contenido de los respectivos informes o dictamenes
y, si se diera el caso, el resultado de la votacion obtenido en la Comision
Permanente.

2. A continuacion, se abrira un turno de intervenciones, a favor o en
contra de los dictamenes en su totalidad, finalizado el cual se sometera
a votacion la toma en consideracion de los mismos por el Pleno o su
devolucion a la Comision Permanente.

La toma en consideracion requerira la votacion favorable de la
mayoria simple de los consejeros y consejeras del Pleno participantes
en la votacion.

Articulo 28. Devolucion de propuestas, informes y dictamenes

Si no se aprueba una propuesta, un informe o un dictamen, se remi-
tira a la Comision Permanente para su estudio, que volvera a redactar
uno nuevo, por lo que se podra habilitar un plazo especial, médximo e
improrrogable, de quince dias adicionales al establecido en este regla-
mento de funcionamiento.

Articulo 29. Formulacion de propuestas

1. En asuntos de la competencia del Pleno, los miembros del CECV
podran formular propuestas sobre las materias a que se refieren los arti-
culos sexto y séptimo del Decreto legislativo de 16 de enero de 1989.

2. Si la Presidencia del CECV considera que las propuestas no son
de la competencia del CECV o no expresan claramente su contenido, las
devolvera al miembro suscriptor expresando las razones que justifiquen
su devolucion. Si la propuesta esta suscrita por varios miembros, la
devolucion se efectuard a quien figure en primer lugar. Si el mencionado
miembro no esta de acuerdo con la decision adoptada, podra solicitar
ser oido ante la Comision Permanente del CECV. Oidas las razones y el
parecer de la Comision Permanente, la Presidencia del CECV resolvera.

3. Las propuestas aceptadas se incluiran en el orden del dia de la
sesion mas inmediata que celebre la Comision Permanente, que adopta-
ra el acuerdo que corresponda.

Seccion tercera
Comision Permanente

Articulo 30. Composicion y competencias

1. La Comision Permanente del Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana esté integrada por los componentes relacionados en el arti-
culo 10 del Decreto 164/2010, de 8 de octubre, del Consell y su compo-
sicion se adaptard a los cambios normativos que le afecten en el futuro,
teniendo en cuenta el principio de presencia equilibrada de mujeres y
hombres, en cumplimiento del articulo 4 de 1a Ley 9/2003, de 2 de abril,
de la Generalitat Valenciana, de igualdad entre mujeres y hombres, y del
articulo 1* de la Ley orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres.

2. Seran funciones de la Comision Permanente las contempladas en
el articulo 11 del Decreto 164/2010 sin perjuicio de las que se adapten
a los cambios normativos que la afecten en el futuro.

Articulo 31. Constitucion

1. La Presidencia del CECV establecera el calendario de las corres-
pondientes consultas para la constitucion de la Comision Permanente.

2. Los miembros de la Comision Permanente del CECV corres-
pondientes a alumnado, representantes de las familias del alumnado,
profesorado, titulares de centros privados, organizaciones sindicales de
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lladores i organitzacions empresarials seran elegits pels membres de
cada grup, en atencio a la seua representativitat i pluralitat, a ra6 d’un
membre per cada tres components del grup, com a base, distribuint la
resta entre les organitzacions que més s’acosten a aquest nombre fins a
esgotar la quota de representants assignats.

3. Els membres de la Comissié Permanent corresponents a universi-
tats, personalitats de reconegut prestigi, Administracié educativa auto-
nomica, personal amb funcions de formacié del professorat, directors i
directores i inspectors i inspectores d’educacié seran designats per acord
dels grups respectius.

Article 32. Convocatoria de reunions

1. La Comissié Permanent sera convocada per la Presidéncia del
CECYV a iniciativa propia o a peticié d’un ter¢ dels membres de la
Comissié Permanent, amb una antelacié minima de cinc dies. La con-
vocatoria haura de contindre 1’ordre del dia, la data, I’hora i el lloc de la
seua celebracio i haura d’anar acompanyada sempre de la documentacio
suficient per al coneixement dels assumptes que s’han de tractar.

2. Per a la constitucid valida de I’0rgan, a I’efecte de la celebracio
de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerira 1’assisténcia
presencial o a distancia, de la Presidéncia i la Secretaria Técnica Admi-
nistrativa del CECV o, si s’escau, dels seus suplents, i almenys de la
meitat dels seus membres.

3. La Presidéncia del CECV podra invitar a les sessions de la
Comissio Permanent, amb veu, pero sense vot:

a) Qualsevol membre del CECV que entenga dels temes tractats en
I’ordre del dia.

b) Consellers i conselleres que manifesten el seu interés a assistir
a una sessio determinada, amb la sol-licitud prévia per escrit a la Pre-
sidéncia a través de la Secretaria Técnica Administrativa del CECV.

c) Persones expertes o rellevants en les matéries a tractar, per tal
que compareguen i intervinguen aportant informacié que col-labore a
millorar el criteri dels consellers i conselleres.

Article 33. Presentacio de propostes, informes i dictamens

1. La documentaci6 corresponent a propostes, informes i dictamens
es remetra als membres de la Comissié Permanent complint els terminis
previstos en cada cas en aquest reglament de funcionament.

2. Les esmenes hauran de ser motivades i precises, i diferenciaran
les raons que les justifiquen de la proposta mateixa. Es remetran digital-
ment en format text a la Secretaria Técnica Administrativa del CECV, la
qual les elevara a la Presidencia per a la seua tramitacio, si fora proce-
dent. Han de presentar-se amb 1’antelaci6 suficient, que es fixara com-
plint els terminis previstos en aquest reglament de funcionament, perqué
la Secretaria Técnica Administrativa del CECV puga distribuir-les a tots
els membres de la Comissiéo Permanent abans de la sessié corresponent.

Article 34. Discussio en la Comissio Permanent

1. Els membres del CECV que actuen com a ponents exposaran
davant de la Comissié Permanent el contingut de 1’informe de la comis-
si6 de treball corresponent.

2. A continuacio, s’obrira un torn d’intervencions i, si és el cas,
de votacio, sobre si és procedent acceptar I’informe de la comissioé de
treball o la seua devolucid a aquesta per a un nou estudi, llevat que
per raons de prescripcié del termini per a ’emissi6 del dictamen no
siga possible la devolucio i, en aquest cas, la Comissié Permanent ha
d’emetre el dictamen d’acord amb la voluntat majoritaria dels membres
votants en la sessio.

3. A continuaci6, es passara a deliberar sobre els diversos apartats
de I’informe o dictamen i sobre les esmenes presentades.

4. Els torns d’intervencid corresponents a cada apartat es concre-
taran oida la ponéncia. Després intervindran els consellers i les conse-
lleres i de nou el ponent o la ponent. La Presidéncia del CECV podra
ordenar les intervencions en la forma que resulte més convenient en
cada cas.

trabajadores y trabajadoras y organizaciones empresariales seran elegi-
dos por los miembros de cada grupo, en atencion a su representatividad
y pluralidad, a razén de un miembro por cada tres componentes del
grupo, como base, distribuyendo el resto entre las organizaciones que
mas se acerquen a este niimero hasta agotar la cuota de representantes
asignados.

3. Los miembros de la Comision Permanente correspondientes a
universidades, personalidades de reconocido prestigio, Administracion
educativa autonoémica, personal con funciones de formacion del profe-
sorado, directores y directoras e inspectores e inspectoras de educacion
seran designados por acuerdo de los respectivos grupos.

Articulo 32. Convocatoria de reuniones

1. La Comision Permanente sera convocada por la Presidencia del
CECYV a iniciativa propia o a peticion de un tercio de los miembros de
la Comision Permanente, con una antelacion minima de cinco dias. La
convocatoria debera contener el orden del dia, la fecha, la hora y el
lugar de su celebracion e ir acompafiada siempre de la documentacion
suficiente para el conocimiento de los asuntos que se deban tratar.

2. Para la valida constitucion del 6rgano, a efectos de la celebracion
de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la asis-
tencia presencial o a distancia, de la Presidencia y Secretaria Técnica
Administrativa del CECV o, si se diera el caso, de sus suplentes y de, al
menos, la mitad de sus miembros.

3. La Presidencia del CECV podré invitar a las sesiones de la Comi-
sion Permanente, con voz, pero sin voto:

a) A cualquier miembro del CECV que entienda de los temas trata-
dos en el orden del dia.

b) A los consejeros y las consejeras que manifiesten su interés en
asistir a una sesion determinada, con la solicitud previa por escrito a la
Presidencia del CECV a través de la Secretaria Técnica Administrativa
del CECV.

¢) A personas expertas o relevantes en las materias a tratar, para
que comparezcan e intervengan aportando informacién que colabore a
mejorar el criterio de los consejeros y consejeras.

Articulo 33. Presentacion de propuestas, informes y dictamenes

1. La documentacion correspondiente a las propuestas, informes
y dictamenes se remitira a los miembros de la Comision Permanente
cumpliendo los plazos previstos para cada caso en este reglamento de
funcionamiento.

2. Las enmiendas deberan ser motivadas y precisas, y se diferencia-
ran las razones que las justifiquen de la propuesta misma. Se remitiran
digitalmente en formado texto a la Secretaria Técnica Administrativa
del CECV, que las elevara a la Presidencia para su tramitacion si pro-
cediera. Han de presentarse con una antelacion suficiente, que se fijara
cumpliendo los plazos previstos en este reglamento de funcionamiento,
para que la Secretaria Técnica Administrativa del CECV pueda distri-
buirlas a todos los miembros de la Comision Permanente antes de la
sesion correspondiente.

Articulo 34. Discusion en la Comision Permanente

1. Los miembros del CECV que actien como ponentes expondran
ante la Comision Permanente el contenido del informe de la comision
de trabajo correspondiente.

2. A continuacion, se abrira un turno de intervenciones y, en su caso,
de votacion, sobre si es procedente aceptar el informe de la comision
de trabajo o su devolucién a esta para un nuevo estudio, salvo que por
razones de prescripcion del plazo para la emision del dictamen no sea
posible la devolucién y, en este caso, la Comisiéon Permanente debe
emitir el dictamen de acuerdo con la voluntad mayoritaria de los miem-
bros votantes en la sesion.

3. A continuacion, se pasara a deliberar sobre los diversos apartados
del informe o dictamen y sobre las enmiendas presentadas.

4. Los turnos de intervencion correspondientes a cada apartado se
concretaran oida la ponencia. Después intervendran los consejeros y
las consejeras y de nuevo el ponente o la ponente. La Presidencia del
CECYV podra ordenar las intervenciones en la forma que resulte mas
conveniente en cada caso.
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5. El torn d’intervencions, possibles répliques o contrarepliques i,
si és el cas, de les votacions es regira pel sistema regulat en 1’article 27.

6. La redaccio final de les modificacions que s’introduisquen per
acord de la Comissié Permanent en els informes de les comissions de
treball hauran de quedar explicitament aprovades en la mateixa sessio a
efectes de ser incorporades al dictamen. En qualsevol cas, en els infor-
mes i dictamens hauran de constar les raons en les quals es fonamenten
les modificacions aprovades.

Article 35. Formulacio de propostes

Els membres del CECYV, les comissions o grups de treball i la
Comissié Permanent podran formular propostes sobre les materies
que li son propies dirigides al Consell Escolar que, aprovades per la
Comissié Permanent, es traslladaran a 1’0rgan competent per a la seua
realitzacio, si és el cas.

Seccid quarta
Comissions de treball

Article 36. Comissions de treball

1. La Comissié Permanent, a proposta de la Presidéncia del CECYV,
establira les comissions de treball que hauran d’claborar dictamens i
informes sobre temes relatius a les seues respectives atribucions, aixi
com nomenar els seus components

2. S6n membres nats de totes les comissions de treball les persones
que ostenten la Presidéncia i la Vicepresidéncia del CECV.

3. La Presidencia del CECV podra convocar com a suport a les reu-
nions, amb veu, perd sense vot, experts el coneixement i 1’experiéncia
dels quals es consideren rellevants per a tasques d’assessorament.

4. Si un membre figura adscrit a més d’una comissio6 de treball, la
Comissi6é Permanent tindra en compte les limitacions que crega opor-
tunes.

5. La convocatoria a la sessio inicial de cada comissio de treball
es realitzara per la Presidéncia del CECV, com a minim amb cinc dies
d’antelacio a la seua realitzacio.

6. Correspon a les comissions de treball preparar la tramitacio dels
assumptes sobre els quals haja d’informar la Comissié Permanent,
podent exercir també la ponéncia dels seus assumptes davant el Ple.

7. Perqué la comissio de treball quede constituida validament sera
necessaria almenys la preséncia de la majoria dels seus membres. Cal-
dra sempre la preséncia de la Presidencia, o de la Vicepresidéncia, de
I’esmentada comissio de treball i de la Secretaria Técnica Adminis-
trativa o, en la seua abséncia, del personal funcionari de la Secretaria
Técnica Administrativa del CECV designat com a suplent per la Presi-
deéncia del CECV.

8. La convocatoria de les sessions de les comissions de treball
s’efectuara com a minim amb cinc dies d’antelaci6 a la realitzacio
d’aquestes i anira acompanyada de la documentacio necessaria o conve-
nient per al desenvolupament de les seues tasques. El calendari de reu-
nions sera fixat pels components que integren cada comissio de treball.

9. La Secretaria de les comissions de treball sera exercida per la
Secretaria Tecnica Administrativa del CECV, que actuara amb veu, pero
sense vot. En la seua abséncia, sera exercida pel personal funcionari
de la Secretaria Técnica Administrativa designat per la Presidéncia del
CECV.

Article 37. Designacio dels membres de les comissions de treball

1. La Presideéncia del CECV consultara els membres del Ple sobre
els seus interessos o les seues preferéncies per formar part de les dife-
rents comissions de treball.

2. El nombre d’integrants de les comissions de treball sera prefe-
rentment de dotze membres més les persones que ostenten la Presidén-
cia i la Vicepresidencia del CECV. En tot cas es procurara la preseéncia
dels representants dels agents socials (alumnat, representants de les
families de I’alumnat, professorat, organitzacions sindicals de treba-
lladors i treballadores, organitzacions empresarials i patronal). En la
constitucio de les comissions es tindra en compte el principi de presén-
cia equilibrada de dones i homes, en compliment de 1’article 4 de la Llei

5. El turno de intervenciones, posibles réplicas o contrarréplicas y,
si es el caso, de las votaciones se regira por el sistema regulado en el
articulo 27.

6. La redaccion final de las modificaciones que se introduzcan por
acuerdo de la Comision Permanente en los informes de las comisiones
de trabajo deberan quedar explicitamente aprobadas en la misma sesion
a efectos de ser incorporadas al dictamen. En cualquier caso, en los
informes y dictdimenes deberan constar las razones en las que se funda-
mentan las modificaciones aprobadas.

Articulo 35. Formulacion de propuestas

Los miembros del CECYV, las comisiones o grupos de trabajo y la
Comision Permanente podran formular propuestas sobre las materias
que le son propias dirigidas al Consell Escolar que, aprobadas por la
Comision Permanente, se trasladaran al organo competente para su rea-
lizacion, si fuera el caso.

Seccion cuarta
Comisiones de trabajo

Articulo 36. Comisiones de trabajo

1. La Comision Permanente, a propuesta de la Presidencia del
CECYV, establecera las comisiones de trabajo que deberan elaborar dic-
tadmenes e informes sobre temas relativos a sus respectivas atribuciones,
asi como nombrar a sus componentes.

2. Son miembros natos de todas las comisiones de trabajo las perso-
nas que ostenten la Presidencia y la Vicepresidencia del CECV.

3. La Presidencia del CECV podra convocar como apoyo a las reu-
niones, con voz, pero sin voto, a expertos cuyo conocimiento y expe-
riencia se consideren relevantes para tareas de asesoramiento.

4. Si un miembro figura adscrito a mas de una comision de traba-
jo, la Comision Permanente tendra en cuenta las limitaciones que crea
oportunas.

5. La convocatoria a la sesion inicial de cada comision de trabajo se
realizara por la Presidencia del CECV, como minimo con cinco dias de
antelacion a su realizacion.

6. Corresponde a las comisiones de trabajo preparar la tramitacion
de los asuntos que deba informar la Comision Permanente, pudiendo
ejercer también la ponencia de sus asuntos ante el Pleno.

7. Para que la comision de trabajo quede constituida validamente
serd necesaria al menos la presencia de la mayoria de sus miembros.
Har4 falta siempre la presencia de la Presidencia, o de la Vicepresiden-
cia, de la mencionada comision de trabajo y de la Secretaria Técnica
Administrativa o, en su ausencia, del personal funcionario de la Secre-
taria Técnica Administrativa del CECV designado como suplente por la
Presidencia del CECV.

8. La convocatoria de las sesiones de las comisiones de trabajo se
efectuara como minimo con cinco dias de antelacion a la realizacion de
estas e ird acompafiada de la documentacion necesaria o conveniente
para el desarrollo de sus tareas. El calendario de reuniones sera fijado
por los componentes que integran cada comision de trabajo.

9. La Secretaria de las comisiones de trabajo sera ejercida por la
Secretaria Técnica Administrativa del CECV, que actuara con voz, pero
sin voto. En su ausencia, sera ejercida por el personal funcionario de la
Secretaria Técnica Administrativa y designado por la Presidencia del
CECV.

Articulo 37. Designacion de los miembros de las comisiones de tra-
bajo

1. La Presidencia del CECV consultard a los miembros del Pleno
sobre sus intereses o preferencias para su integracion en las diferentes
comisiones de trabajo.

2. El nimero de integrantes de las comisiones de trabajo serd
preferentemente de doce miembros mas las personas que ostenten la
Presidencia y la Vicepresidencia del CECV. En todo caso se procurara
la presencia de los representantes de los agentes sociales (alumnado,
representantes de las familias del alumnado, profesorado, organizacio-
nes sindicales de trabajadores y trabajadoras, organizaciones empre-
sariales y patronal). En la constitucion de las comisiones se tendra en
cuenta el principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres, en
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9/2003, de 2 d’abril, de la Generalitat Valenciana, d’igualtat entre dones
i homes, i de I’article 14 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per
a la igualtat efectiva de dones i homes.

3. En el suposit que el nombre de membres que manifesten la seua
voluntat de pertanyer a una mateixa comissio siga superior a dotze,
s’incrementara en un nombre suficient perque siga respectat el que s’ha
dit en el punt anterior.

Article 38. Comissions de treball fixes
1. Com a minim es constituiran les comissions de treball segiients:

a) Projectes Legislatius i Planificaciéo General de I’Ensenyament.

b) Correspondeéncia i Gestié Economica.

¢) Innovacié Educativa.

d) Jornades i Participacio.

e) Estudi i Redacci6 de I’Informe Anual sobre la Situacio del Siste-
ma Educatiu de la Comunitat Valenciana.

/) Coeducacio.

2. Les comissions de treball versaran sobre els temes segiients:

a) Comissio de Projectes Legislatius i Planificacié General de I’En-
senyament.

1) La promoci6 de la consciéncia d’identitat i dels valors historics
i culturals del poble valencia per mitja del coneixement de la cultura
propia i de tots aquells aspectes arreplegats en I’Estatut d’ Autonomia
d’aplicaci6 en I’ambit educatiu.

2) Els criteris i el contingut dels projectes de llei que en matéria
educativa el Consell propose remetre a les Corts per a la seua aprovacio.

3) Els criteris basics dels reglaments generals elaborats en execucio
de les lleis que en materia educativa aproven les Corts.

4) El compliment de les normes legals en els centres publics i pri-
vats.

5) El regim dels centres docents.

6) La determinaci6 especifica de les places escolars que hagen de
crear-se o suprimir-se a la Comunitat Valenciana.

7) El diagnostic i la fixacié de prioritats en 1’atencié de les neces-
sitats reals de I’ensenyament i de 1’alumnat per a millorar la qualitat
d’aquesta en els seus aspectes més essencials.

8) La programaci6 anual de recursos materials, didactics i humans
a que es refereix ’article tercer pel text refos de la Llei de consells
escolars de la Comunitat Valenciana.

b) Comissié de Correspondéncia i Gestio Economica

1) La gesti6 economica del CECV i de les relacions d’aquest amb
les institucions, entitats i persones que es dirigisquen a aquest o que
siguen les destinataries dels escrits o iniciatives del mateix CECYV, aixi
com d’aquells temes d’aquesta naturalesa que li delegue la Comissio
Permanent o el Ple.

2) La supervisio i I’elaboracio6 del projecte de pressupost anual del
CECYV; establira els criteris i el seguiment de la seua execucio i elevara
a la Comissié Permanent les propostes corresponents sobre el pressu-
post i la seua evolucio.

3) El coneixement i el seguiment de la correspondéncia rebuda i
emesa pel CECV; elevara a la Comissié Permanent les propostes per-
tinents sobre la destinaci6 dels escrits rebuts i sobre el contingut i 1’adre-
ca de les respostes i iniciatives emanades del CECV en aquest context.

¢) Comissi6 d’Innovacié Educativa

1) La importancia de debatre i reflexionar sobre la innovacié edu-
cativa: programes, recursos i materials, com a factors fonamentals per a
la millora de la qualitat i excel-lencia de 1’educacio.

2) El foment de la participacio dels centres, 1’aplicacio de progra-
mes d’innovaci6 educativa i la comunicacio de les seues propies experi-
encies.

d) Comissi6 de Jornades i Participacio

1) La determinaci6 de necessitats de caracter tecnicopedagogic,
reflexionar sobre elles i elaborar conclusions i recomanacions.

2) L’organitzaci6 de jornades o seminaris sobre les esmentades
necessitats.

3) La informaci6 a I’ Administracié educativa sobre les conclusions
dels debats.

cumplimiento del articulo 4 de la Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Gene-
ralitat Valenciana, de igualdad entre mujeres y hombres, y del articulo
1* de la Ley organica 3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres.

3. En el supuesto de que el nimero de miembros que manifiestan
su voluntad de pertenecer a una misma comision sea superior a doce, se
incrementara en un nimero suficiente para que sea respetado lo que se
haya dicho en el punto anterior.

Articulo 38. Comisiones de trabajo fijas

1. Como minimo se constituiran las comisiones de trabajo siguien-
tes:

a) Proyectos Legislativos y Planificacion General de la Ensefianza.

b) Correspondencia y Gestion Economica.

¢) Innovacion Educativa.

d) Jornadas y Participacion.

e) Estudio y Redaccion del Informe Anual sobre la Situacion del
Sistema Educativo de la Comunitat Valenciana.

/) Coeducacion.

2. Las comisiones de trabajo versaran sobre los siguientes temas:

a) Comision de Proyectos Legislativos y Planificacion General de
la Ensefianza.

1) La promocién de la conciencia de identidad y de los valores his-
toricos y culturales del pueblo valenciano por medio del conocimiento
de la cultura propia y de todos aquellos aspectos recogidos en el Estatu-
to de Autonomia de aplicacion en el ambito educativo.

2) Los criterios y el contenido de los proyectos de ley que en mate-
ria educativa el Consell proponga remitir a Les Corts para su aproba-
cion.

3) Los criterios basicos de los reglamentos generales elaborados
en ejecucion de las leyes que en materia educativa aprueben Les Corts.

4) El cumplimiento de las normas legales en los centros publicos
y privados.

5) El régimen de los centros docentes.

6) La determinacion especifica de las plazas escolares que hayan de
crearse o suprimirse en la Comunitat Valenciana.

7) El diagnéstico y la fijacion de prioridades en la atencion de las
necesidades reales de la enseflanza y del alumnado para mejorar la cali-
dad de esta en sus aspectos mas esenciales.

8) La programacion anual de recursos materiales, didacticos y
humanos a que se refiere el articulo tercero del texto refundido de la
Ley de consejos escolares de la Comunitat Valenciana.

b) Comision de Correspondencia y Gestion Econémica

1) La gestion economica del CECV vy de las relaciones de este con
las instituciones, entidades y personas que se dirijan a este 0 que sean
las destinatarias de los escritos o iniciativas del propio CECYV, asi como
de aquellos temas de esta naturaleza que le delegue la Comision Per-
manente o el Pleno.

2) La supervision y la elaboracion del proyecto de presupuesto
anual del CECV; establecera los criterios y el seguimiento de su ejecu-
cion y elevara a la Comision Permanente las propuestas correspondien-
tes sobre este presupuesto y sobre su evolucion.

3) El conocimiento y seguimiento de la correspondencia recibida y
emitida por el CECV; elevara a la Comision Permanente las propuestas
pertinentes sobre el destino de los escritos recibidos y sobre el conte-
nido y la direccion de las respuestas e iniciativas emanadas del CECV
en este contexto.

¢) Comision de Innovacion Educativa

1) La importancia de debatir y reflexionar sobre la innovacion edu-
cativa: programas, recursos y materiales, como factores fundamentales
para la mejora de la calidad y excelencia de la educacion.

2) El fomento de la participacion de los centros, la aplicacion de
programas de innovacion educativa y la comunicacion de sus propias
experiencias.

d) Comision de Jornadas y Participacion

1) La determinacion de necesidades de caracter técnico-pedagogico,
reflexionar sobre ellas y elaborar conclusiones y recomendaciones.

2) La organizacion de jornadas o seminarios sobre las mencionadas
necesidades.

3) La informacion a la Administracion educativa sobre las conclu-
siones de los debates.
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4) La realitzacié d’estudis o analisis sobre la participacid en les
eleccions a consells escolars.

5) L’aportacié d’indicadors per a potenciar la participacio dels dife-
rents sectors de la comunitat educativa.

e) Comissio d’Estudi i Redaccid de 1’Informe Anual sobre la Situa-
ci6 del Sistema Educatiu de la Comunitat Valenciana

1) La redacci6, amb el suport de la Secretaria Tecnica Administra-
tiva, de I’Informe sobre la situacié de 1’ensenyament a la Comunitat
Valenciana, aixi com qualsevol altra funcié que li siga encomanada.

/) Comissio de Coeducacio

1) El desenvolupament d’accions coeducatives necessaries per
aconseguir la igualtat de dones i homes.

2) Els criteris basics per a les actuacions curriculars en els nivells
educatius no universitaris dins del marc dels ensenyaments minims esta-
blits per I’Estat.

3) El seguiment dels programes coeducatius per al canvi d’actituds,
comportaments, recursos i continguts encaminats a erradicar el sexisme.

4) La formaci6 del professorat en coeducacio.

5) Els programes d’orientaci6 escolar i professional coeducatius.

6) La integracio de I’educacio afectivosexual en els programes cur-
riculars.

7) Qualsevol altre tema relacionat amb els programes i orientaci-
ons didactiques per a promocionar la igualtat real entre els homes i les
dones.

3. Els resultats dels estudis realitzats per les comissions de treball
tindran valor informatiu per al CECV i seran posats en coneixement
de tots els seus membres. El CECV podra decidir fer publics aquests
estudis i la difusié més adequada.

4. Les activitats previstes en aquest article estaran supeditades a les
disponibilitats pressupostaries del CECV per a cada exercici economic.

Article 39. Presidencia i Vicepresidencia de les comissions de treball

1. Corresponen a la Presidéncia de les comissions de treball les fun-
cions segiients:

a) Convocar les reunions de la comissio, a través de la Secretaria
Técnica Administrativa, amb el vistiplau de la Presidéncia del CECV.

b) Presidir les reunions i moderar-ne els debats.

¢) Tramitar davant de la Comissié Permanent les propostes, els
informes i dictamens.

d) Requerir a la Presidéncia del CECV que demane de I’ Adminis-
tracio educativa la informacio necessaria per a realitzar el treball que
té encomanat.

e) Actuar de portaveu de la mateixa comissio, tant davant del Ple
com davant de la Comissié Permanent; aquesta funcio la pot delegar en
altres membres de la comissio de treball.

2. Cada comissio de treball designara un president o presidenta i
un vicepresident o vicepresidenta que suplira la Presidéncia en cas de
vacant, abséncia o malaltia. Aixi mateix, cada comissio de treball podra
triar un o més ponents.

CAPITOL IV
Secretaria Tecnica Administrativa

Article 40. Naturalesa i nomenament

1. La Secretaria Técnica Administrativa és 1’organ administratiu del
CECV a qui correspon la gestio dels assumptes administratius i I’assis-
téncia tecnica.

2. La persona titular de la Secretaria Técnica Administrativa ha de
tindre la condicié de personal funcionari. La nomenara la persona titular
de la secretaria autonomica amb competeéncies en materia educativa, a
proposta de la Presidéncia del CECV.

Article 41. Competeéncies

Soén competéncies de la persona titular de la Secretaria Técnica
Administrativa:

a) Assistir, amb veu, pero sense vot, a les sessions del Ple, de la
Comissio Permanent, de les ponéncies i comissions de treball.

4) La realizacion de estudios o analisis sobre la participacion en las
elecciones a consejos escolares.

5) La aportacion de indicadores para potenciar la participacion de
los diferentes sectores de la comunidad educativa.

e) Comision de Estudio y Redaccion del Informe Anual sobre la
Situacion del Sistema Educativo de la Comunitat Valenciana

1) La redaccion, con el apoyo de la Secretaria Técnica Adminis-
trativa, del Informe sobre la situacién de la ensefianza en la Comunitat
Valenciana, asi como cualquier otra funcion que le sea encomendada.

/) Comision de Coeducacion

1) El desarrollo de acciones coeducativas necesarias para conseguir
la igualdad de mujeres y hombres.

2) Los criterios basicos para las actuaciones curriculares en los nive-
les educativos no universitarios dentro del marco de las ensefianzas
minimas establecidas por el Estado.

3) El seguimiento de los programas educativos para el cambio de
actitudes, comportamientos, recursos y contenidos encaminados a erra-
dicar el sexismo.

4) La formacion del profesorado en coeducacion.

5) Los programas de orientacion escolar y profesional educativos.

6) La integracion de la educacion afectivo-sexual en los programas
curriculares.

7) Cualquier otro tema relacionado con los programas y orienta-
ciones didacticas para promocionar la igualdad real entre los hombres
y las mujeres.

3. Los resultados de los estudios realizados por las comisiones de
trabajo tendran valor informativo para el CECV y seran puestos en
conocimiento de todos sus miembros. E1 CECV podra decidir hacer
publicos estos estudios y la difusion mas adecuada.

4. Las actividades previstas en este articulo estaran supeditadas a
las disponibilidades presupuestarias del CECV para cada ejercicio eco-
noémico.

Articulo 39. Presidencia y Vicepresidencia de las comisiones de tra-
bajo

1. Corresponde a la Presidencia de las comisiones de trabajo las
siguientes funciones:

a) Convocar las reuniones de la comision, a través de la Secretaria
Técnica Administrativa, con el visto bueno de la Presidencia del CECV.

b) Presidir las reuniones y moderar los debates.

¢) Tramitar ante la Comision Permanente las propuestas, informes
i dictdmenes.

d) Requerir a la Presidencia del CECV que solicite de la Adminis-
tracion educativa la informacion necesaria para realizar el trabajo que
tiene encomendado.

e) Actuar de portavoz de la misma comision, tanto ante el Pleno
como ante la Comision Permanente, pudiendo delegar esta funcion en
otros miembros de la comision de trabajo.

2. Cada comision de trabajo designara un presidente o una presiden-
ta y un vicepresidente o una vicepresidenta que suplira a la presidencia
en el caso de vacante, ausencia o enfermedad. Asi mismo, cada comi-
sion de trabajo podra escoger uno o mas ponentes.

CAPITULO IV
Secretaria Técnica Administrativa

Articulo 40. Naturaleza y nombramiento

1. La Secretaria Técnica Administrativa es el 6rgano administrativo
del CECV a quien corresponde la gestion de los asuntos administrativos
y la asistencia técnica.

2. La persona titular de la Secretaria Técnica Administrativa debe
tener la condicion de personal funcionario. La nombrara la persona titu-
lar de la secretaria autondmica con competencias en materia educativa,
a propuesta de la Presidencia del CECV.

Articulo 41. Competencias

Son competencias de la persona titular de la Secretaria Técnica
Administrativa:

a) Asistir, con voz, pero sin voto, a las sesiones del Pleno, de la
Comision Permanente, de las ponencias y comisiones de trabajo.



Num. 9252/ 10.01.2022

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA 1457

b) Algar acta de les sessions.

¢) Autoritzar amb la seua signatura els acords del CECV.

d) Expedir, amb el vistiplau de la Presidéncia del CECV, certificacio
d’actes, acords, dictamens i assisténcies.

e) Custodiar les actes i les resolucions del CECV.

/) Demanar i prestar ’assisténcia técnica que el funcionament del
CECV requerisca.

2) Tindre cura del registre d’entrada i eixida de documents i ocu-
par-se del servei d’arxiu.

h) Exercir la direccié immediata del personal i dels serveis interns
del CECV, sota la superior autoritat de la Presidéncia del CECV.

i) Executar, sota la supervisio de la Presidéncia, I’elaboraci6 i 1’ad-
ministraci6 del pressupost del CECV.

j) Realitzar el seguiment dels dictamens elaborats pel CECV i
retre’n compte.

k) Qualsevol altra que se li atribuisca normativament.
Article 42. Suplencia del titular o la titular de la Secretaria Técnica
Administrativa

En cas de vacant, abséncia o malaltia, la persona titular de la Secre-
taria Técnica Administrativa sera suplida pel personal funcionari de la
Secretaria Teécnica Administrativa del CECV que la Presidencia designe.

Article 43. Sol-licitud d’informacié i documentacio

La persona titular de la Secretaria Técnica Administrativa podra, en
nom de la Presidéncia del CECV, demanar de les autoritats de 1’ Admi-
nistracié educativa o a través d’aquesta, la informacié o la documenta-
ci6 que considere necessaria per a I’emissié d’informes i dictamens i la
formulaci6 de propostes del CECV.

b) Levantar acta de las sesiones.

¢) Autorizar con su firma los acuerdos del CECV.

d) Expedir, con el visto bueno de la Presidencia del CECV, certifi-
cacion de actas, acuerdos, dictimenes y asistencias.

e) Custodiar las actas y las resoluciones del CECV.

/) Recabar y prestar la asistencia técnica que el funcionamiento del
CECYV requiera.

2) Cuidar el registro de entrada y salida de documentos y ocuparse
del servicio de archivo.

h) Ejercer la direccion inmediata del personal y de los servicios
internos del CECYV, bajo la superior autoridad de la Presidencia del
CECV.

i) Ejecutar, bajo la supervision de la Presidencia, la elaboracion y
administracion del presupuesto del CECV.

J) Realizar el seguimiento de los dictamenes elaborados por el
CECV y dar cuenta de los mismos.

k) Cualquier otra que se le atribuya normativamente.

Articulo 42. Suplencia del titular o la titular de la Secretaria Técnica
Administrativa

En casos de vacante, ausencia o enfermedad, la persona titular de la
Secretaria Técnica Administrativa sera suplida por el personal funciona-
rio de la Secretaria Técnica Administrativa que la Presidencia designe.

Articulo 43. Solicitud de informacion y documentacion

La persona titular de la Secretaria Técnica Administrativa podra,
en nombre de la Presidencia del CECV, recabar de las autoridades de la
Administracion educativa a través de esta, la informacion o la documen-
tacion que considere necesaria para la emision de informes i dictdmenes
y la formulacion de propuestas del CECV.
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