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Conselleria de Justicia, Interior
i Administracio Publica

RESOLUCIO de 22 de setembre de 2021, de la consellera
de Justicia, Interior i Administracio Publica, per la qual
es deixa sense efecte la Resolucio de 18 de maig de 2021,
per la qual es va acordar la modalitat de teletreball en
situacio de crisi amb motiu de la Covid-19. [2021/9557]

La situacio de crisi sanitaria causada pel SARS-COV-2 ha motivat
I’adopci6 de successives mesures organitzatives relatives a 1’activitat
administrativa que garantisquen la prestaci6 de serveis publics en I’am-
bit de I’ Administracié de la Generalitat en condicions de seguretat per
a la salut del personal empleat ptblic.

Es per aixd que, mitjangant la Resolucié de 18 de maig de 2021, de
la consellera de Justicia, Interior i Administracié Publica, es va acordar
la modalitat de teletreball en situacié de crisi amb motiu de la Covid-
19 respecte del personal funcionari i laboral de I’ Administracio de la
Generalitat, la gesti6 de la qual corresponia a la direccié general amb
competéncies en matéria de funcié publica.

Aquesta resolucio es va adoptar en el context de la finalitzacid de
I’estat d’alarma declarat pel Reial decret 926/2020, de 25 d’octubre,
i de la Resoluci6 de 8 de maig de 2021, de la consellera de Sanitat
Universal i Salut Publica, per la qual s’acorden mesures en materia de
salut publica en I’ambit de la Comunitat Valenciana, indispensables per
a la proteccio de la salut en una situacid en la qual encara subsisteix la
crisi sanitaria atés que no s’hi ha declarat formalment la seua superacio.

La recent Resolucio de 6 de setembre de 2021, de la consellera de
Sanitat Universal i Salut Publica, actualitza les mesures a adoptar en
matéria de salut publica en evidenciar-se una evoluci6 favorable en la
situaci6 epidemiologica en la Comunitat Valenciana que motiva 1’assig-
naci6 d’un nivell de risc mitja, atés que tots els indicadors d’avaluaciod
del nivell de transmissi6 presenten tendéncia decreixent i permeten una
certa desescalada dins de la prudéncia.

Per una altra part, la informaci6 actualitzada que proporciona el
Ministeri de Sanitat situa el percentatge de vacunaci6 a Espanya en un
74,6 % de la poblacié amb pauta completa, percentatge que en 1’ambit
de la Comunitat Valenciana s’eleva a un 85,2 % sobre la poblaci6 a
vacunar (informacio6 a data 15.09.2021). Tal com es recull en la Reso-
lucid de 6 de setembre de 2021, de la consellera de Sanitat Universal
i Salut Publica, I’evidéncia recent demostra que la vacunacio, si bé no
eximeix de la probabilitat de contagi, si proporciona a la immensa majo-
ria de les persones vacunades una bona proteccié contra la malaltia greu
i contra I’hospitalitzacio, i resulta efectiva per a previndre la infeccio
asimptomatica i evitar la transmissio de la malaltia a altres persones.

El Decret 49/2021, d’1 d’abril, del Consell, de regulacio del teletre-
ball com a modalitat de prestacio de serveis del personal empleat piiblic
de I’ Administracié de la Generalitat (d’ara en avant, Decret 49/2021),
preveu en I’article 1 una modalitat de teletreball amb caracter general
mitjangant 1’aprovacié del corresponent programa, que és objecte de
desenvolupament en el capitol 1I; i una modalitat de teletreball especi-
fica per a situacions de crisis que impossibiliten o dificulten I’adequada
prestacio presencial, amb la finalitat d’assegurar la continuitat de 1’acti-
vitat administrativa, que es desenvolupa en el capitol III.

La Resoluci6 de 18 de maig de 2021, de la consellera de Justicia,
Interior i Administraci6 Publica, que va acordar la modalitat de teletre-
ball en situacié de crisi amb motiu de la Covid-19, preveu en ’apartat
quart que els seus efectes tindran caracter temporal i s’estendran en
funci6 de I’evolucid de la crisi sanitaria desencadenada per la pandémia,
no procedint I’aprovacio de cap programa de teletreball dels previstos
en el capitol II del Decret 49/2021 en tant es mantinga la seua vigéncia.

L’evoluci6 favorable de la crisi sanitaria desencadenada per la
Covid-19 i I’alt nivell aconseguit de vacunacio de la poblacié amb
pauta completa permeten un retorn a la normalitat de I’activitat admi-
nistrativa en I’ambit de I’ Administracio de la Generalitat, i deixa sense
efecte les previsions contingudes en la Resolucié de 18 de maig de
2021 respecte a la modalitat de teletreball en situacio de crisi, i perme-
tent la possibilitat que es puguen formalitzar programes de teletreball

Conselleria de Justicia, Interior
y Administracion Publica

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2021, de la con-
sellera de Justicia, Interior y Administracion Publica, por
la que se deja sin efecto la Resolucion de 18 de mayo de
2021, por la que se acordo la modalidad de teletrabajo en
situacion de crisis con motivo de la Covid-19. [2021/9557]

La situacion de crisis sanitaria causada por el SARS-COV-2 ha
motivado la adopcion de sucesivas medidas organizativas relativas a la
actividad administrativa que garanticen la prestacion de servicios publi-
cos en el ambito de la Administracion de la Generalitat en condiciones
de seguridad para la salud del personal empleado publico.

Es por ello que, mediante Resolucion de 18 de mayo de 2021, de la
consellera de Justicia, Interior y Administracion Publica, se acordo la
modalidad de teletrabajo en situacion de crisis con motivo de la Covid-
19 respecto del personal funcionario y laboral de la Administracion
de la Generalitat, cuya gestion corresponda a la direccion general con
competencias en materia de funcion publica.

Dicha resolucion se adopt6 en el contexto de la finalizacion del esta-
do de alarma declarado por el Real decreto 926/2020, de 25 de octubre,
y de la Resolucion de 8 de mayo de 2021, de la consellera de Sanidad
Universal y Salud Publica, por la que se acuerdan medidas en materia de
salud publica en el ambito de la Comunitat Valenciana, indispensables
para la proteccion de la salud en una situacion en la que todavia subsiste
la crisis sanitaria al no haberse declarado formalmente su superacion.

La reciente Resolucion de 6 de septiembre de 2021, de la consellera
de Sanidad Universal y Salud Publica, actualiza las medidas a adoptar
en materia de salud publica al evidenciarse una evolucion favorable en
la situacion epidemioldgica en la Comunitat Valenciana que motiva la
asignacion de un nivel de riesgo medio, dado que todos los indicadores
de evaluacion del nivel de transmision presentan tendencia decreciente
y permiten una cierta desescalada dentro de la prudencia.

Por otra parte, la informacion actualizada que proporciona el Minis-
terio de Sanidad sitia el porcentaje de vacunacion en Espafia en un
74,6 % de la poblacion con pauta completa, porcentaje que en el ambito
de la Comunitat Valenciana se eleva a un 85,2 % sobre la poblacion a
vacunar (informacion a fecha 15.09.2021). Tal como se recoge en la
Resolucion de 6 de septiembre de 2021, de la consellera de Sanidad
Universal y Salud Publica, la evidencia reciente demuestra que la vacu-
nacion, si bien no exime de la probabilidad de contagio, si proporciona
a la inmensa mayoria de las personas vacunadas una buena proteccion
frente a la enfermedad grave y frente a la hospitalizacion, resultando
efectiva para prevenir la infeccion asintomatica y evitar la transmision
de la enfermedad a otras personas.

El Decreto 49/2021, de 1 de abril, del Consell, de regulacion del
teletrabajo como modalidad de prestacion de servicios del personal
empleado publico de la Administracion de la Generalitat (en adelante,
Decreto 49/2021), prevé en el articulo 1 una modalidad de teletrabajo
con caracter general mediante la aprobacion del correspondiente pro-
grama, que es objeto de desarrollo en su capitulo II; y una modalidad
de teletrabajo especifica para situaciones de crisis que imposibiliten o
dificulten la adecuada prestacion presencial, con la finalidad de asegurar
la continuidad de la actividad administrativa, que se desarrolla en el
capitulo III.

La Resolucion de 18 de mayo de 2021, de la consellera de Justicia,
Interior y Administracién Publica, que acordd la modalidad de teletra-
bajo en situacion de crisis con motivo de la Covid-19, prevé en su apar-
tado cuarto que sus efectos tendran caracter temporal y se extenderan
en funcion de la evolucion de la crisis sanitaria desencadenada por la
pandemia, no procediendo la aprobacion de ningun programa de tele-
trabajo de los previstos en el capitulo II del Decreto 49/2021 en tanto se
mantenga su vigencia.

La evolucion favorable de la crisis sanitaria desencadenada por la
Covid-19 y el alto nivel alcanzado de vacunacion de la poblacion con
pauta completa permiten un regreso a la normalidad de la actividad
administrativa en el ambito de la Administracion de la Generalitat,
dejando sin efecto las previsiones contenidas en la Resolucion de 18
de mayo de 2021 respecto a la modalidad de teletrabajo en situacion de
crisis, y permitiendo la posibilidad de que se puedan formalizar progra-
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de caracter general dels regulats en el Capitol II del Decret 49/2021,
en el seu cas.

En conseqiiéncia, havent-se donat compte del contingut de la pre-
sent resoluci6 a la Comissié de Control i Seguiment del Teletreball de
I’ Administracié de la Generalitat, en la reuni6 de data 20 de setembre de
2021, i de conformitat amb el que es disposa en 1’article 19 i disposicid
final primera del Decret 49/2021, d’1 d’abril, del Consell, i en 1’apartat
quart de la Resoluci6 de 18 de maig de 2021, de la consellera de Justi-
cia, Interior i Administracid Publica, resolc:

Primer. Objecte

1. L’objecte de la present resolucio és deixar sense efecte la Resolu-
ci6 de 18 de maig de 2021, de la consellera de Justicia, Interior i Admi-
nistraci6 Publica, per la qual es va acordar la modalitat de teletreball en
situacio de crisi amb motiu de la Covid-19, de conformitat amb el que
es preveu en ’apartat quart d’aquesta.

2. La presencialitat en els llocs de treball en la Presidéncia de la
Generalitat i en les diferents conselleries, aixi com en els organismes
publics que s’hi adscriuen, sera del 100 % del total d’efectius a partir
de ’endema a I’entrada en vigor de la present resolucio, sense perjudici
de la necessaria adopci6 de les mesures preventives de seguretat i salut
laboral per I’evoluci6 de la crisi sanitaria ocasionada per la Covid-19,
d’acord amb els criteris, pautes i recomanacions que fixen les autoritats
sanitaries a cada moment, aixi com en la normativa aplicable de preven-
ci6 de riscos laborals.

No obstant aix0, el personal podra prestar serveis en la modalitat de
teletreball a I’empara d’un programa o d’un pla personal de teletreball
aprovat en el marc del capitol I del Decret 49/2021.

Segon. Ambit d’aplicacié

La present resoluci6 s’aplicara a tot el personal funcionari i laboral
de I’ Administracio de la Generalitat la gestio de la qual corresponga
a la direcci6 general amb competéncies en matéria de funcioé publica.

Tercer. Entrada en vigor
La present resoluci6 entrara en vigor el dia 15 d’octubre de 2021.

Valéncia, 22 de setembre de 2021.— La consellera de Justicia, Interi-
or i Administracié Publica: Gabriela Bravo Sanestanislao.

mas de teletrabajo de caracter general de los regulados en el capitulo 11
del Decreto 49/2021, en su caso.

En consecuencia, habiéndose dado cuenta del contenido de la pre-
sente resolucion a la Comision de Control y Seguimiento del Teletrabajo
de la Administracion de la Generalitat, en su reunion de fecha 20 de
septiembre de 2021, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19
y disposicion final primera del Decreto 49/2021, de 1 de abril, del Con-
sell, y en el apartado cuarto de la Resolucion de 18 de mayo de 2021,
de la consellera de Justicia, Interior y Administracion Publica, resuelvo:

Primero. Objeto

1. El objeto de la presente resolucion es dejar sin efecto la Reso-
lucion de 18 de mayo de 2021, de la consellera de Justicia, Interior y
Administracién Publica, por la que se acordé la modalidad de teletra-
bajo en situacion de crisis con motivo de la Covid-19, de conformidad
con lo previsto en el apartado cuarto de la misma.

2. La presencialidad en los puestos de trabajo en la Presidencia de
la Generalitat y en las distintas consellerias, asi como en los organismos
publicos adscritos a las mismas, sera del 100 % del total de efectivos a
partir del dia siguiente a la entrada en vigor de la presente resolucion,
sin perjuicio de la necesaria adopcion de las medidas preventivas de
seguridad y salud laboral por la evolucion de la crisis sanitaria ocasiona-
da por la Covid-19, con base en los criterios, pautas y recomendaciones
que fijen las autoridades sanitarias en cada momento, asi como en la
normativa aplicable de prevencion de riesgos laborales.

No obstante lo anterior, el personal podra prestar servicios en la
modalidad de teletrabajo al amparo de un programa o de un plan per-
sonal de teletrabajo aprobado en el marco del capitulo II del Decreto
49/2021.

Segundo. Ambito de aplicacion

La presente resolucion se aplicara a todo el personal funcionario y
laboral de la Administracion de la Generalitat cuya gestion corresponda
a la direccion general con competencias en materia de funcién publica.

Tercero. Entrada en vigor
La presente resolucion entrara en vigor el dia 15 de octubre de 2021.

Valéncia, 22 de septiembre de 2021.— La consellera de Justicia, Inte-
rior y Administracion Publica: Gabriela Bravo Sanestanislao.
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