
Vicepresidència i 
Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives

Vicepresidencia y 
Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas

RESOLUCIÓ de 14 de juliol de 2021, de la Vicepresidèn-
cia i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, per la 
qual s’accepta la renúncia d’una beca i es concedeix una 
nova per a la realització de pràctiques professionals en la 
Direcció General d’Infraestructures de Serveis Socials. 
[2021/7866]

RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2021, de la Vicepresiden-
cia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, por 
la que se acepta la renuncia de una beca y se concede una 
nueva  para la realización de prácticas profesionales en la 
Dirección General de Infraestructuras de Servicios Socia-
les. [2021/7866]

Por Orden 2/2020, de 12 de marzo, de la Vicepresidencia y Conse-
lleria de Igualdad y Políticas Inclusivas (DOGV 8764, 17.03.2020) se 
aprueban las bases que regulan las becas para la realización de prácticas 
profesionales en la Dirección General de Infraestructuras de Servicios 
Sociales.

Por Resolución de 30 de junio de 2020, de la Vicepresidencia y 
Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, se convocan siete becas 
para la realización de prácticas profesionales en la Dirección General 
de Infraestructuras de Servicios Sociales (DOGV 8858, 16.07.2020).

Consta acreditado que existe consignación presupuestaria suficien-
te, en la línea S1113000 del programa 311.30, del Capítulo IV de los 
Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2021, para atender las 
obligaciones derivadas de la presente resolución.

Mediante Resolución de 30 de octubre de 2020, de esta Vicepresi-
dencia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas (DOGV 8945, 
05.11.2020) se publicó la adjudicación de las siete becas a las siguientes 
personas beneficiarias:

MARTÍNEZ ROCHER, SILVIA
GARCÍA GARCÍA, AINOA
MATEO PASCUAL, ALEJANDRO
NAVARRO MON, PABLO
MARTÍN ROMÁN, JULIA
SORIA ALFRANCA, ELENA
GARCÍA MARCO, ELIA

En la citada Resolución se estableció una bolsa de reserva priori-
zada por orden decreciente de puntuación, para cubrir las vacantes que 
pudieran producirse en las becas adjudicadas.

Mediante Resolución de 30 de diciembre de 2020, de esta Vicepre-
sidencia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas (DOGV 8993, 
11.01.2021) se acepta la renuncia a la beca de Silvia Martínez Rocher y 
se concede una nueva para la realización de prácticas profesionales en 
la Dirección General de Infraestructuras de Servicios Sociales a Andrea 
Villanueva Suay.

Mediante Resolución de 3 de junio de 2021, de esta Vicepresi-
dencia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas (DOGV 9104, 
10.06.2021) se acepta la renuncia a la beca de Andrea Villanueva Suay y 
se concede una nueva para la realización de prácticas profesionales en la 
Dirección General de Infraestructuras de Servicios Sociales a Alexandra 
Pons Fajardo.

El 22 de junio de 2021 el adjudicatario Alejandro Mateo Pascual, 
renuncia a la beca que se le había concedido, con fecha de efectos del 
27 de junio de 2021.

Se ha contactado con la siguiente persona en la mencionada bolsa 
de reserva y la misma ha aceptado la concesión de la beca.

En consecuencia, de acuerdo con lo establecido en el artículo 9, 
apartado 4, de la Orden 2/2020, de 12 de marzo, y en ejercicio de las 
competencias establecidas en el Decreto 170/2020, de 30 de octubre, del 
Consell, de aprobación del Reglamento orgánico y funcional de la Vice-
presidencia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, resuelvo:

Primero
Aceptar la renuncia a la adjudicación de la beca para la realización 

de prácticas profesionales en la Dirección General de Infraestructuras 
de Servicios Sociales de Alejandro Mateo Pascual, con fecha de efectos 
27 de junio de 2021.

Segundo
Adjudicar la beca para la realización de prácticas profesionales en 

la Dirección General de Infraestructuras de Servicios Sociales que ha 
quedado vacante a Silvia Parreño Pérez, primera persona de la bolsa 

Per l’Ordre 2/2020, de 12 de març, de la Vicepresidència i Con-
selleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives (DOGV 8764, 17.03.2020) 
s’aproven les bases que regulen les beques per a la realització de pràcti-
ques professionals en la Direcció General d’Infraestructures de Serveis 
Socials.

Per la Resolució de 30 de juny de 2020, de la Vicepresidència i 
Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, es convoquen set beques 
per a la realització de pràctiques professionals en la Direcció General 
d’Infraestructures de Serveis Socials (DOGV 8858, 16.07.2020).

Consta acreditat que existeix consignació pressupostària suficient, 
en la línia S1113000 del programa 311.30, del capítol IV dels pressupos-
tos de la Generalitat per a l’exercici 2021, per a atendre les obligacions 
derivades de la present resolució.

Mitjançant la Resolució de 30 d’octubre de 2020 d’aquesta Vicepre-
sidència i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives (DOGV 8945, 
05.11.2020), es va publicar l’adjudicació de les set beques a les següents 
persones beneficiàries:

MARTÍNEZ ROCHER, SILVIA
GARCÍA GARCÍA, AINOA
MATEO PASCUAL, ALEJANDRO
NAVARRO MON, PABLO
MARTÍN ROMÁN, JULIA
SORIA ALFRANCA, ELENA
GARCÍA MARCO, ELIA

En l’esmentada resolució es va establir una borsa de reserva prio-
ritzada per ordre decreixent de puntuació, per a cobrir les vacants que 
pogueren produir-se en les beques adjudicades.

Mitjançant la Resolució de 30 de desembre de 2020, d’aquesta 
Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives (DOGV 
8993, 11.01.2021), s’accepta la renúncia a la beca de Silvia Martínez 
Rocher i se’n concedeix una nova per a la realització de pràctiques pro-
fessionals en la Direcció General d’Infraestructures de Serveis Socials 
a Andrea Villanueva Suay.

Mitjançant la Resolució de 3 de juny de 2021 d’aquesta Vicepre-
sidència i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives (DOGV 9104, 
10.06.2021) s’accepta la renúncia a la beca d’Andrea Villanueva Suay i 
se’n concedeix una nova per a la realització de pràctiques professionals 
en la Direcció General d’Infraestructures de Serveis Socials a Alexandra 
Pons Fajardo.

El 22 de juny de 2021 l’adjudicatari Alejandro Mateo Pascual 
renuncia a la beca que se li havia concedit, amb data d’efectes de 27 
de juny de 2021.

S’ha contactat amb la següent persona en l’esmentada borsa de 
reserva i aquesta ha acceptat la concessió de la beca.

En conseqüència, d’acord amb el que s’estableix en l’article 9, apar-
tat 4, de l’Ordre 2/2020, de 12 de març, i en exercici de les competèn-
cies establides en el Decret 170/2020, de 30 d’octubre, del Consell, 
d’aprovació del Reglament orgànic i funcional de la Vicepresidència i 
Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, resolc:

Primer
Acceptar la renúncia a l’adjudicació de la beca per a la realització 

de pràctiques professionals en la Direcció General d’Infraestructures 
de Serveis Socials d’Alejandro Mateo Pascual, amb data d’efectes 27 
de juny de 2021.

Segon
Adjudicar la beca per a la realització de pràctiques professionals en 

la Direcció General d’Infraestructures de Serveis Socials que ha quedat 
vacant a Silvia Parreño Pérez, primera persona de la borsa de reserva, 



de reserva, por el periodo comprendido entre el 26 y el 31 de julio de 
2021, existiendo consignación presupuestaria suficiente en el ejercicio.

La duración de la beca podrá prorrogarse sin necesidad de nueva 
convocatoria por un periodo máximo de doce meses adicionales, siem-
pre que el desarrollo de la actividad que se esté efectuando así lo requie-
ra o aconseje. Para el ejercicio 2022 dicha prórroga estará condicionada 
a que exista la disponibilidad presupuestaria correspondiente en los 
presupuestos anuales de la Generalitat.

La no incorporación en la fecha indicada, por causa no justificada, 
se entenderá como renuncia a la beca.

Tercero
De conformidad con la Resolución de 5 de febrero de 2021, de la 

Conselleria de Hacienda y Modelo Económico, por la que se establece 
la cantidad mensual de percepción en el ejercicio 2020 y la cantidad 
inicial de percepción para el ejercicio 2021, de las becas sometidas 
al ámbito de aplicación del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, 
del Consell, (DOGV 9022, 17.02.2021), la dotación económica de la 
beca será de mil ochenta y ocho euros con cuarenta y tres céntimos 
(1.088,43 €) mensuales brutos.

Sobre dicho importe habrá de practicarse la retención correspon-
diente a cuenta del impuesto sobre la renta de las personas físicas, así 
como la correspondiente cotización a la seguridad social en los térmi-
nos establecidos en el Real decreto 1493/2011, de 24 de octubre, y las 
demás que, en su caso, pudieran corresponder.

Cuarto
La publicación de esta resolución surtirá los efectos de notificación 

a las personas interesadas, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 
45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento adminis-
trativo común de las administraciones públicas, y se insertará la infor-
mación correspondiente en la sede electrónica de la Generalitat.

De conformidad con lo establecido en los artículos 112, 123 y 124 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo 
común de las administraciones públicas, y 10, 14 y 46 de la Ley regu-
ladora de la jurisdicción contencioso-administrativa, la presente reso-
lución, que pone fin a la vía administrativa, podrá ser recurrida potes-
tativamente en reposición o bien cabrá plantear directamente recurso 
contencioso-administrativo en los plazos y ante los órganos que se indi-
can a continuación:

a) El recurso potestativo de reposición deberá interponerse ante la 
Vicepresidenta y consellera de Igualdad y Políticas Inclusivas, en el 
plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación de 
la presente resolución en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

b) El recurso contencioso-administrativo deberá ser interpuesto ante 
los juzgados de lo contencioso-administrativo de la Comunitat Valen-
ciana en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la 
publicación de la presente resolución en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana.

València, 14 de julio de 2021.– La vicepresidenta del Conse-
ll y consellera de Igualdad y Políticas Inclusivas, p.d (Resolución de 
30.06.2020), el director general de Infraestructuras de Servicios Socia-
les: Enric Juan Alcocer.

pel període comprés entre el 26 i el 31 de juliol de 2021, existint con-
signació pressupostària suficient en l’exercici.

La duració de la beca podrà prorrogar-se sense necessitat d’una 
nova convocatòria per un període màxim de dotze mesos addicionals, 
sempre que el desenvolupament de l’activitat que s’estiga efectuant 
així ho requerisca o aconselle. Per a l’exercici 2022 aquesta pròrroga 
estarà condicionada al fet que existisca la disponibilitat pressupostària 
corresponent en els pressupostos anuals de la Generalitat.

La no incorporació en la data indicada per una causa no justificada 
s’entendrà com a renúncia a la beca.

Tercer
De conformitat amb la Resolució de 5 de febrer de 2021, de la Con-

selleria d’Hisenda i Model Econòmic, per la qual s’estableix la quantitat 
mensual de percepció en l’exercici 2020 i la quantitat inicial de percep-
ció per a l’exercici 2021, de les beques sotmeses a l’àmbit d’aplica-
ció del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell (DOGV 9022, 
17.02.2021), la dotació econòmica de la beca serà de mil huitanta-huit 
euros amb quaranta-tres cèntims (1.088,43 €) mensuals bruts.

Sobre aquest import haurà de practicar-se la retenció corresponent a 
compte de l’impost sobre la renda de les persones físiques, així com la 
corresponent cotització a la Seguretat Social en els termes establits en 
el Reial decret 1493/2011, de 24 d’octubre, i les altres que, si és el cas, 
pogueren correspondre.

Quart
La publicació d’aquesta resolució tindrà els efectes de notificació 

a les persones interessades, d’acord amb el que es disposa en l’article 
45.1.b de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques, i s’inserirà la informació cor-
responent en la seu electrònica de la Generalitat.

De conformitat amb el que s’estableix en els articles 112, 123 i 124 
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, i 10, 14 i 46 de la Llei reguladora de 
la jurisdicció contenciosa administrativa, la present resolució, que posa 
fi a la via administrativa, podrà ser objecte de recurs potestativament 
en reposició o bé es podrà plantejar directament un recurs contenciós 
administratiu en els terminis i davant dels òrgans que s’indiquen a con-
tinuació:

a) El recurs potestatiu de reposició haurà d’interposar-se davant de 
la vicepresidenta i consellera d’Igualtat i Polítiques Inclusives, en el ter-
mini d’un mes a comptar des de l’endemà de la publicació de la present 
resolució en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

b) El recurs contenciós administratiu haurà de ser interposat davant 
dels jutjats contenciosos administratius de la Comunitat Valenciana, en 
el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de la publicació de 
la present resolució en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 14 de juliol de 2021.– La vicepresidenta del Consell i con-
sellera d’Igualtat i Polítiques Inclusives, p. d (Resolució de 30.06.2020), 
el director general d’Infraestructures de Serveis Socials: Enric Juan 
Alcocer.


		2021-07-23T10:21:21+0200
	DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA - PRESIDENCIA GVA
	Certificacio oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial n5409 de 18-12-2006)




