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LABORA 
Servicio Valenciano de Empleo y Formación

RESOLUCIÓ de 8 de febrer de 2021, del secretari auto-
nòmic d’Ocupació i director general de LABORA, Servei 
Valencià d’Ocupació i Formació, per a transferir crè-
dit entre línies de subvenció del mateix capítol i subpro-
grama, per a la reobertura d’una línia de subvenció per 
import de vint mil euros (20.000,00). [2021/2541]

RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2021, del secretario auto-
nómico de Empleo y director general de LABORA, Servicio 
Valenciano de Empleo y Formación, para transferir crédi-
to entre líneas de subvención del mismo capítulo y subpro-
grama para la reapertura de una línea de subvención por 
importe de veinte mil euros (20.000,00). [2021/2541]

El presupuesto de LABORA, aprobado por la Ley 4/2020, de 30 
de diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2021, 
recoge en el capítulo IV, «Transferencias corrientes», del subprograma 
322.51, Fomento de empleo, la línea de subvención S7979, «Empleo 
de calidad con perspectiva de género», por importe de 29.450.000,00 
euros, cuya financiación con fondos no condicionados de la Generalitat, 
es de 1.450.000,00, del Servicio Público de Empleo de1.000.000,00, y 
del FSE– PO 2014-2020 REACT-EU de 27.000.000,00 de euros.

En el ejercicio 2020 como consecuencia de la emergencia de salud 
pública ocasionada por la Coovid 19, el Gobierno de España declaro el 
estado de alarma en todo el territorio nacional mediante Real decreto 
463/2020, de 14 de marzo, esta situación de excepcionalidad obligó a 
que las administraciones públicas, en el ámbito de sus competencias, 
adoptaran aquellas medidas tendentes a paliar los efectos que padece 
nuestra sociedad, y el Consell aprobó el Decreto ley 3/2020, de 10 de 
abril, de adopción de medidas urgentes para establecer ayudas económi-
cas a los trabajadores y trabajadoras afectados por un ERTE, y a los que 
han reducido la jornada laboral por conciliación familiar con motivo de 
la declaración del estado de alarma.

Mediante el expediente de modificación 11.0031.02/2020 que fue 
aprobado por resolución de la Conselleria de Economía y Modelo Eco-
nómico de fecha 19 de mayo 2020, en el que se autorizaba la modifi-
cación en el presupuesto de LABORA para la inclusión en el capítulo 
IV, «Transferencias corrientes», del subprograma 322.51, Fomento de 
empleo, la línea de subvención de concesión directa, S0535, «Ayudas 
especiales a personas trabajadoras que se hayan acogido a la reducción 
de jornada del artículo 6 del Real Decreto ley 8/2020 de 17 de marzo», 
por importe de 3.000.000,00 de euros, cuyos beneficiarios son personas 
trabajadoras por cuenta de otros que se hayan acogido a la reducción 
de jornada prevista en la Ley 8/2020, en un porcentaje igual o superior 
al 50 %.

Por otra parte por Acuerdo de 3 de noviembre de 2020, del direc-
tor general de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación 
amplia los plazos para la resolución y notificación de las ayudas con-
vocadas por el Decreto 58/2020, de 8 de mayo, del Consell, de apro-
bación de las bases reguladoras para la concesión directa de ayudas a 
trabajadores y trabajadoras acogidos a una reducción de jornada como 
consecuencia del Covid 19, modificado por el Decreto 61/2020, de 15 
de mayo, del Consell, quedando solicitudes pendientes de resolver.

Por lo expuesto y dado que en el presupuesto de LABORA, Servicio 
Valenciano de Empleo y Formación, para el ejercicio 2021 no figura la 
mencionada línea de subvención, la directora general de Empleo y For-
mación propone reaperturar y dotar de crédito la línea S0535, «Ayudas 
especiales a personas trabajadoras que se hayan acogido a la reducción 
de jornada del artículo 6 del Real Decreto ley 8/2020 de 17 de marzo», 
por importe de 20.000,00 minorando el de la línea S7979, «Empleo de 
calidad con perspectiva de género», financiada con fondos no condi-
cionados de la Generalitat, siendo del mismo capítulo y subprograma.

Visto el informe de la Intervención Delegada en LABORA, de fecha 
4 de febrero, teniendo en cuenta lo dispuesto en los artículos 39, 44 y 49 
de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, 
del sector público instrumental y de subvenciones, en los artículos 8.3, 
25.1.b y 26.1.a de la Ley 4/2020, de 30 de diciembre, de presupuestos 
de la Generalitat para el ejercicio 2021, y los artículos 27.2 de Decreto 
77/2019, de 7 de junio, del Consell, de regulación del procedimiento de 
gestión del presupuesto de la Generalitat, el Decreto 216/2020, de 29 de 
diciembre, del Consell, de aprobación del Reglamento de organización 
y régimen jurídico de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y For-
mación, el artículo 106 de Ley 27/2018, de 27 de diciembre, en el que 
se modifica el punto 1 del capítulo I de la Ley 3/2000, de 17 de abril, 
por la que se crea LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Forma-

El pressupost de LABORA, aprovat per la Llei 4/2020, de 30 de 
desembre, de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2021, recull 
en el capítol IV, «Transferències corrents», del subprograma 322.51, 
Foment d’ocupació, la línia de subvenció S7979, «Ocupació de quali-
tat amb perspectiva de gènere», per import de 29.450.000,00 euros, el 
finançament dels quals amb fons no condicionats de la Generalitat és 
d’1.450.000,00 euros, del Servei Públic d’Ocupació d’1.000.000,00 d’eu-
ros, i del FSE– PO 2014-2020 REACT-EU de 27.000.000,00 d’euros.

En l’exercici 2020 com a conseqüència de l’emergència de salut 
pública ocasionada per la Covid-19, el Govern d’Espanya declarà l’estat 
d’alarma en tot el territori nacional mitjançant Reial decret 463/2020, 
de 14 de març; aquesta situació d’excepcionalitat obligà que les admi-
nistracions públiques, en l’àmbit de les seues competències, adopta-
ren aquelles mesures tendents a pal·liar els efectes que pateix la nostra 
societat, i el Consell va aprovar el Decret llei 3/2020 de 10 d’abril, 
d’adopció de mesures urgents per a establir ajudes econòmiques als 
treballadors i treballadores afectats per un ERTO, i als qui han reduït la 
jornada laboral per conciliació familiar amb motiu de la declaració de 
l’estat d’alarma.

Mitjançant l’expedient de modificació 11.0031.02/2020 que va ser 
aprovat per Resolució de la Conselleria d’Economia i Model Econòmic, 
de data 19 de maig 2020, en el qual s’autoritzava la modificació en 
el pressupost de LABORA per a la inclusió en el capítol IV, «Trans-
ferències corrents», del subprograma 322.51, Foment d’ocupació, la 
línia de subvenció de concessió directa, S0535, «Ajudes especials a 
persones treballadores que s’hagen acollit a la reducció de jornada de 
l’article 6 del Reial Decret llei 8/2020, de 17 de març», per import de 
3.000.000,00 d’euros, els beneficiaris de les quals són persones treba-
lladores per compte d’altri, que s’hagen acollit a la reducció de jornada 
prevista en la Llei 8/2020, en un percentatge igual o superior al 50 %.

D’altra banda, per Acord de 3 de novembre de 2020, del director 
general de LABORA Servei Valencià d’Ocupació i Formació, s’amplien 
els terminis per a la resolució i notificació de les ajudes convocades pel 
Decret 58/2020, de 8 de maig, del Consell, d’aprovació de les bases 
reguladores per a la concessió directa d’ajudes a treballadors i treba-
lladores acollits a una reducció de jornada com a conseqüència de la 
Covid-19, modificat pel Decret 61/2020, de 15 de maig, del Consell, 
quedant sol·licituds pendents de resoldre.

Per tot el que s’ha exposat, i atés que en el pressupost de LABORA, 
Servei Valencià d’Ocupació i Formació, per a l’exercici 2021, no figura 
l’esmentada línia de subvenció, la directora general d’Ocupació i For-
mació proposa reobrir i dotar de crèdit la línia S0535, «Ajudes especials 
a persones treballadores que s’hagen acollit a la reducció de jornada de 
l’article 6 del Reial Decret llei 8/2020, de 17 de març», per import de 
20.000,00 euros, minorant el de la línia S7979, «Ocupació de qualitat 
amb perspectiva de gènere», finançada amb fons no condicionats de la 
Generalitat, sent del mateix capítol i subprograma.

Vist l’informe de la Intervenció Delegada en LABORA, de data 4 
de febrer, tenint en compte el que es disposa en els articles 39, 44 i 49 de 
la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del 
sector públic instrumental i de subvencions; en els articles 8.3, 25.1.b 
i 26.1.a de la Llei 4/2020, de 30 de desembre, de pressupostos de la 
Generalitat per a l’exercici 2021; en els articles 27.2 de Decret 77/2019, 
de 7 de juny, del Consell, de regulació del procediment de gestió del 
pressupost de la Generalitat; en el Decret 216/2020, de 29 de desembre, 
del Consell, d’aprovació del Reglament d’organització i règim jurídic 
de LABORA Servei Valencià d’Ocupació i Formació; en l’article 106 
de Llei 27/2018, de 27 de desembre, en el qual es modifica el punt 1 del 
capítol I de la Llei 3/2000, de 17 d’abril, per la qual es crea LABORA, 
Servei Valencià d’Ocupació i Formació; en el Decret 7/2019, de 20 de 



ción, el Decreto 7/2019, de 20 de junio, del president de la Generalitat, 
por el que determina las secretarias autonómicas de la Administración 
del Consell, y en el Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell, por 
el que establece la estructura orgánica básica de la Presidencia y de las 
consellerias de la Generalitat, resuelvo:

Primero
Reaperturar la línea de subvención S0535, «Ayudas especiales a 

personas trabajadoras que se hayan acogido a la reducción de jornada 
del artículo 6 del Real Decreto ley 8/2020, de 17 de marzo», en el capí-
tulo IV, «Transferencias corrientes», del subprograma 322.51, Fomento 
de empleo, según consta en el anexo.

Segundo
Transferir crédito entre líneas de subvención del mismo capítulo y 

subprograma de acuerdo con el siguiente detalle:

Aplicaciones presupuestarias de gasto que disminuyen:	 Importe:
31.02.00.0000.32251.4 – Línea S7979	 20.000,00 euros
Aplicaciones presupuestarias de gasto que aumentan:	 Importe:
31.02.00.0000.32251.4 – Línea S0535	 20.000,00 euros

València, 8 de febrero de 2021.– El secretario autonómico de 
Empleo y director general de LABORA: Enric Nomdedéu i Biosca.

juny, del president de la Generalitat, pel qual determina les secretàries 
autonòmiques de l’Administració del Consell; i en el Decret 105/2019, 
de 5 de juliol, del Consell, pel qual estableix l’estructura orgànica bàsica 
de la Presidència i de les conselleries de la Generalitat, resolc:

Primer
Reobrir la línia de subvenció S0535, «Ajudes especials a persones 

treballadores que s’hagen acollit a la reducció de jornada de l’article 6 
del Reial Decret llei 8/2020, de 17 de març», en el capítol IV, «Transfe-
rències corrents», del subprograma 322.51, Foment d’ocupació, segons 
consta en l’annex.

Segon
Transferir crèdit entre línies de subvenció del mateix capítol i 

subprograma d’acord amb el detall següent:

Aplicacions pressupostàries de despesa que disminueixen	 Import
31.02.00.0000.32251.4 – Línia S7979	 20.000,00 euros
Aplicacions pressupostàries de despesa que augmenten	 Import
31.02.00.0000.32251.4 – Línia S0535	 20.000,00 euros

València, 8 de febrer de 2021.– El secretari autonòmic d’Ocupació 
i director general de LABORA: Enric Nomdedéu i Biosca.



ANNEX DE LÍNIES DE SUBVENCIÓ EXERCICI 2021

DETALL DE TRANSFERÈNCIES I SUBVENCIONS

SUBPROGRAMA 322.51 FOMENT D’OCUPACIÓ

	 euros
CODI LÍNIA: S0535000 DENOMINACIÓ LÍNIA: Ajudes especials a persones treballadores que s’hagen 

acollit a la reducció de jornada de l’article 6 del RDL 8/2020, de 17 de març. CAP: 4

IMPORT: 20.000,00 euros BENEFICIARIS PREVISTOS: Persones treballadores per compte d’altri que s’hagen acollit a la reducció de jornada 
regulada en l’article 6 del Reial Decret llei 8/2020, de 17 de març, de mesures urgents extraordinàries per fer front a 
l’impacte econòmic i social de la Covid-19, en un percentatge igual o superior al 50 %.

MANERA DE CONCESSIÓ:
Concessió directa; art. 168.1.c)
Decret 58/2020

PUBLICAR DADES: NO

DESCRIPCIÓ I FINALITAT

Ajudes especials i urgents per a pal·liar la disminució d’ingressos derivada d’haver-se acollit les persones 
treballadores a una reducció de jornada igual o superior al 50 % en aplicació de l’article 6 del Reial Decret llei 
8/2020, de 17 de març, de mesures urgents extraordinàries pera a fer front a l’impacte econòmic i social de la Covid-
19. S’efectua en règim de concessió directa per concórrer circumstàncies especials d’interés públic, econòmic i social, 
derivades de la vigència de l’estat d’alarma.

APORTACIÓ GENERALITAT NO CONDICIONADA:	  20.000,00 euros

APORTACIÓ EXTERNA: ORIGEN: IMPORT:		   A P. CONDICIONADA G. 

Total finançament afectat:	

* * * * *

ANEXO DE LÍNEAS DE SUBVENCIÓN EJERCICIO 2021

DETALLE DE TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES

SUBPROGRAMA 322.51 FOMENTO DE EMPLEO

	 euros
CÓDIGO LÍNEA: S0535000 DENOMINACIÓN LÍNEA: Ayudas especiales a personas trabajadoras que se hayan 

acogido a la reducción de jornada del artículo 6 del RDL 8/2020 de 17 de marzo CAP: 4

IMPORTE: 20.000,00 BENEFICIARIOS PREVISTOS: Personas trabajadoras por cuenta ajena que se hayan acogido a la reducción de 
jornada regulada en el artículo 6 del Real Decreto ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias 
para hacer frente al impacto económico y social de la Covid-19, en un porcentaje igual o superior al 50 %

MODO DE CONCESIÓN:
Concesión directa; art. 168.1.c
Decreto 58/2020

PUBLICAR DATOS: NO

DESCRIPCIÓN Y FINALIDAD

Ayudas especiales y urgentes para paliar la disminución de ingresos derivada de haberse acogido las personas 
trabajadoras a una reducción de jornada igual o superior al 50 % en aplicación del artículo 6 del Real Decreto ley 
8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias pera a hacer frente al impacto económico y social de 
la Covid-19. Se efectúa en régimen de concesión directa por concurrir circunstancias especiales de interés público, 
económico y social, derivadas de la vigencia del estado de alarma.

APORTACIÓN GENERALITAT NO CONDICIONADA:		   20.000,00

APORTACIÓN EXTERNA: ORIGEN: IMPORTE:			    AP. CONDICIONADA G. 

Total financiación afectada:	
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