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Conselleria de Justicia,
Interior i Administracio Publica

RESOLUCIO d’ll de gener de 2021, de la consellera
de Justicia, Interior i Administracio Publica, per la qual
es modifica parcialment la Resolucio de 30 d’octubre de
2020, de la consellera de Justicia, Interior i Administracio
Publica, per la qual s’adeqiien les mesures excepcionals
que cal adoptar en els centres de treball dependents de
I’Administracio de la Generalitat amb motiu de la Covid-
19. [2021/213]

Per mitja de la Resolucié de 30 d’octubre de 2020, de la consellera
de Justicia, Interior i Administracio Publica per la qual s’adeqiien les
mesures excepcionals que cal adoptar en els centres de treball depen-
dents de I’Administraci6 de la Generalitat amb motiu de la Covid-19,
es va establir, en ’apartat tercer: «[...] les persones titulars de la Sotsse-
cretaria de la Presidéncia de la Generalitat i de les diferents conselleries,
aixi com dels drgans que ostenten la direccid superior de personal dels
respectius organismes publics adscrits a aquestes, podran organitzar
torns rotatoris presencials i no presencials del personal a carrec seu, de
manera que puga reduir-se la presencialitat en els llocs de treball fins a
un 30%, com a maxim, del total d’efectius, i se’n garantisca la presén-
cia d’almenys el 70%, siga en horari de matins o en horari voluntari de
vesprades, sense que aixo supose cap minva en la prestacié del servei».

Vistes I’evoluci6 actual de la crisi sanitaria ocasionada per la Covid-
19 i la seua incidéncia en la prestacid del servei public, es considera
convenient adoptar noves mesures preventives que garantisquen aquesta
prestacio sense menyscapte de la seguretat i la salut del personal emple-
at public durant el temps necessari que requerisquen les noves circums-
tancies de la pandémia, i ampliar el percentatge en que puga reduir-se la
presencialitat en els llocs de treball respecte del total d’efectius.

Aixi doncs, sobre la base de tot aixo, i en ’exercici de les compe-
téncies atribuides a la consellera de Justicia, Interior i Administraciod
Publica per I’article 28 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Con-
sell; ’article 9 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d’ordenacio i gestio
de la funcié publica valenciana, i la disposici6 final primera del Decret
42/2019, de 22 de marg, del Consell, de regulaci6 de les condicions
de treball del personal funcionari de 1’ Administracié de la Generali-
tat; havent comunicat les mesures contingudes en aquesta resolucio a
la comissi6 de seguiment prevista en 1’apartat setze de 1’annex II de
1I’Acord de 19 juny, del Consell, sobre mesures de prevencio contra la
Covid-19, resolc:

Primer

Modificar el paragraf segon de I’apartat tercer de la Resolucio de 30
d’octubre de 2020, de la consellera de Justicia, Interior i Administracid
Publica, per la qual s’adeqiien les mesures excepcionals que cal adoptar
en els centres de treball dependents de 1’ Administracio de la Generalitat
amb motiu de la Covid-19, que queda redactat com segueix:

«En aquest marc, les persones titulars de la Sotssecretaria de la
presidéncia de la Generalitat i de les diferents conselleries, aixi com
dels organs que ostenten la direccioé superior de personal dels respectius
organismes publics adscrits a aquestes, podran organitzar torns rotatoris
presencials i no presencials del personal a carrec seu, de manera que
puga reduir-se la presencialitat en els llocs de treball fins a un 50%, com
a maxim, del total d’efectius, i se’n garantisca la preséncia d’almenys el
50%, siga en horari de matins o en horari voluntari de vesprades, sense
que aixo supose cap minva en la prestacio del servei.»

Segon

La modificacié de les mesures organitzatives que s’adopten per a
incrementar el percentatge de llocs de treball que presten serveis en
la modalitat de treball no presencial, de I’anterior 30% al 50% com a
maxim, previst en 1’apartat anterior, per suposar una modificaci6 del
corresponent pla d’actuacio indicat en la Resolucio de 30 d’octubre
de 2020, de la consellera de Justicia, Interior i Administracié Publica,

Conselleria de Justicia,
Interior y Administracion Publica

RESOLUCION de 11 de enero de 2021, de la consellera
de Justicia, Interior y Administracion Publica, por la que
se modifica parcialmente la Resolucion de 30 de octubre
de 2020, de la consellera de Justicia, Interior y Adminis-
tracion Publica, por la que se adeciian las medidas excep-
cionales que hay que adoptar en los centros de trabajo
dependientes de la Administracion de la Generalitat con
motivo de la Covid-19. [2021/213]

Por la Resolucion de 30 de octubre de 2020, de la consellera de
Justicia, Interior y Administracion Publica por la que se adectan las
medidas excepcionales que hay que adoptar en los centros de traba-
jo dependientes de la Administracion de la Generalitat con motivo de
la Covid-19, se establecio, en su apartado tercero: «[...] las personas
titulares de la Subsecretaria de la Presidencia de la Generalitat y de las
distintas consellerias, asi como de los 6rganos que ostenten la direccion
superior de personal de los respectivos organismos publicos adscritos
a las mismas, podran organizar turnos rotatorios presenciales y no pre-
senciales del personal a su cargo, de manera que pueda reducirse la
presencialidad en los puestos de trabajo hasta un 30%, como maximo,
del total de efectivos, y se garantice la presencia de al menos el 70%, ya
sea en horario de mafianas o en horario voluntario de tardes, sin que ello
suponga merma alguna en la prestacion del servicio.»

Vista la evolucion actual de la crisis sanitaria ocasionada por la
Covid-19, y su incidencia en la prestacion del servicio publico, se con-
sidera conveniente adoptar nuevas medidas preventivas que garanticen
dicha prestacion sin menoscabo de la seguridad y la salud del personal
empleado publico durante el tiempo necesario que requieran las nuevas
circunstancias de la pandemia, ampliando el porcentaje en que pueda
reducirse la presencialidad en los puestos de trabajo respecto del total
de efectivos.

Asi pues, en base a lo expuesto y en el ejercicio de las competencias
atribuidas a la consellera de Justicia, Interior y Administracion Publica
por el articulo 28 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell; el
articulo 9 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de ordenacion y gestion de
la funcion publica valenciana, y la disposicion final primera del Decreto
42/2019, de 22 de marzo, del Consell, de regulacion de las condiciones
de trabajo del personal funcionario de la Administracion de la Gene-
ralitat; habiendo dado conocimiento de las medidas contenidas en la
presente resolucion a la comision de seguimiento prevista en el apartado
decimosexto del anexo II del Acuerdo de 19 junio, del Consell, sobre
medidas de prevencion frente a la Covid-19, resuelvo:

Primero

Modificar el parrafo segundo del apartado tercero de la Resolu-
cion de 30 de octubre de 2020, de la consellera de Justicia, Interior y
Administracion Publica, por la que se adecuan las medidas excepcio-
nales que hay que adoptar en los centros de trabajo dependientes de la
Administracion de la Generalitat con motivo de la Covid-19, que queda
redactado como sigue:

«En dicho marco, las personas titulares de la Subsecretaria de la
Presidencia de la Generalitat y de las distintas consellerias, asi como de
los 6rganos que ostenten la direccion superior de personal de los res-
pectivos organismos publicos adscritos a las mismas, podran organizar
turnos rotatorios presenciales y no presenciales del personal a su cargo,
de manera que pueda reducirse la presencialidad en los puestos de tra-
bajo hasta un 50% como maximo del total de efectivos, y se garantice
la presencia de al menos el 50%, ya sea en horario de mafianas o en
horario voluntario de tardes, sin que ello suponga merma alguna en la
prestacion del servicio.»

Segundo

La modificacion de las medidas organizativas que se adopten para
incrementar el porcentaje de puestos de trabajo que presten servicios en
la modalidad de trabajo no presencial, del anterior 30% hasta el 50%
como maximo, previsto en el apartado anterior, por suponer una modi-
ficacion del correspondiente plan de actuacion referido en la Resolucion
de 30 de octubre de 2020, de la consellera de Justicia, Interior y Admi-
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hauran de ser objecte de consulta i participacié amb la representacid
sindical de les treballadores i els treballadors del respectiu comité de
Seguretat i Salut, tal com es preveu en el paragraf cinqué de 1’apartat
tercer de I’esmentada resolucio.

Tercer

Aquesta resoluci6 entrara en vigor el dia que es publique en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, i els seus efectes, que tin-
dran caracter temporal, s’estendran en funcié de I’evolucié de la crisi
sanitaria desencadenada per la pandémia de la Covid-19.

Valéncia, 11 de gener de 2021.— La consellera de Justicia, Interior i
Administraci6 Pablica: Gabriela Bravo Sanestanislao.

nistracion Publica, deberan ser objeto de consulta y participacion con
la representacion sindical de las trabajadoras y los trabajadores del res-
pectivo comité de Seguridad y Salud, tal y como se prevé en el parrafo
quinto, del apartado tercero, de la citada resolucion.

Tercero

La presente resolucion entrara en vigor el dia de su publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, y sus efectos, que tendran
caracter temporal, se extenderan en funcion de la evolucion de la crisis
sanitaria desencadenada por la pandemia de la Covid-19.

Valéncia, 11 de enero de 2021.— La consellera de Justicia, Interior y
Administracion Publica: Gabriela Bravo Sanestanislao.
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