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Extracte de la Resolució de 30 de desembre de 2019, del 
director general de LABORA Servei Valencià d’Ocupació i 
Formació, per la qual es convoca, per a l’exercici 2020, el 
Programa de foment de la contractació temporal de per-
sones amb diversitat funcional severa en l’àmbit territori-
al de la Comunitat Valenciana. [2020/789]

Extracto de la Resolución de 30 de diciembre de 2019, 
del director general de LABORA Servicio Valenciano de 
Empleo y Formación, por la que se convoca, para el ejer-
cicio 2020, el Programa de fomento de la contratación 
temporal de personas con diversidad funcional severa en 
el ámbito territorial de la Comunitat Valenciana. [2020/789]

BDNS (identif.): 493662.
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se publica 
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en 
la Base de Datos Nacional de Subvenciones: http://www.pap.minhap.
gob.es/bdnstrans

Primero. Beneficiarios y condiciones
Podrá ser beneficiaria de estas ayudas las entidades empleadoras 

de naturaleza privada, incluidas las personas trabajadoras autónomas, 
con centro de trabajo en la Comunitat Valenciana, que contrate, con 
posterioridad a la publicación de este extracto y mediante un contrato 
temporal a personas desempleadas con diversidad funcional severa.

Segundo. Objeto
Esta convocatoria tiene por objeto la concesión de subvenciones 

para fomentar la contratación temporal de personas con diversidad fun-
cional severa en el ámbito territorial de la Comunitat Valenciana.

Tercero. Bases reguladoras
Orden 10/2018, de 12 de julio, de la Conselleria de Economía Soste-

nible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban 
las bases reguladoras del programa de fomento de empleo para la con-
tratación de personas pertenecientes a colectivos vulnerables, publicada 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de 16 de julio de 2018.

Cuarto. Cuantía
1. Las subvenciones se financiarán por un importe global máximo 

de 1.000.000 de euros.
2. La contratación temporal a jornada completa de personas con 

diversidad funcional severa podrá ser por un periodo de entre 3 y 12 
meses, y el importe de la subvención será el resultado de multiplicar el 
85 % (el 75 % en el caso de los contratos para la formación y el apren-
dizaje) del salario mínimo interprofesional (incrementado en la parte 
proporcional de la paga extra) vigente en el momento de la contratación 
de la persona contratada por el número mínimo de meses de manteni-
miento del contrato.

3. Los contratos a tiempo parcial de al menos 15 horas semanales 
resultarán subvencionables con reducción proporcional de la subven-
ción.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes
El plazo para la presentación de solicitudes se iniciará el día 

siguiente al de la publicación del extracto de esta resolución en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana y finalizará el 20 de septiembre de 
2020. Con carácter adicional a este plazo general, las solicitudes debe-
rán presentarse en el plazo de dos meses desde la contratación objeto 
de la subvención.

València, 30 de diciembre de 2019.– El director general de LABO-
RA Servicio Valenciano de Empleo y Formación: Enric Nomdedéu i 
Biosca.

BDNS (identif.): 493662.
De conformitat amb el que s’ha previst en els articles 17.3.b i 20.8.a 

de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es 
publica l’extracte de la convocatòria, el text complet de la qual es pot 
consultar en la Base de Dades Nacional de Subvencions: http://www.
pap.minhap.gob.es/bdnstrans

Primer. Beneficiaris i condicions
Podran ser beneficiàries d’aquestes ajudes les entitats ocupadores 

de naturalesa privada, incloses els treballadors i treballadores autònoms, 
amb centre de treball a la Comunitat Valenciana, que contracten, amb 
posterioritat a la publicació d’aquest extracte, i mitjançant un contracte 
temporal, persones desocupades amb diversitat funcional severa.

Segon. Objecte
L’objecte d’aquesta convocatòria és la concessió de subvencions per 

a fomentar la contractació temporal de persones amb diversitat funcio-
nal severa en l’àmbit territorial de la Comunitat Valenciana.

Tercer. Bases reguladores
Ordre 10/2018, de 12 de juliol, de la Conselleria d’Economia Sos-

tenible, Sectors Productius, Comerç i Treball, per la qual s’aproven les 
bases reguladores del Programa de foment d’ocupació per a la contrac-
tació de persones que pertanyen a col·lectius vulnerables, publicada en 
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de 16 de juliol de 2018.

Quart. Quantia
1. Les subvencions es finançaran per un import global màxim 

d’1.000.000 d’euros.
2. La contractació temporal a jornada completa de persones amb 

diversitat funcional severa podrà ser per un període entre tres i dotze 
mesos, i l’import de la subvenció serà el resultat de multiplicar el 85 % 
(el 75 % en el cas dels contractes per a la formació i l’aprenentatge) 
del salari mínim interprofessional (incrementat en la part proporcional 
de la paga extra) vigent en el moment de la contractació de la persona 
contractada pel nombre mínim de mesos de manteniment del contracte.

3. Els contractes a temps parcial d’almenys quinze hores setmanals 
seran subvencionables amb una reducció proporcional de la subvenció.

Cinqué. Termini de presentació de sol·licituds
El termini per a la presentació de sol·licituds s’iniciarà l’endemà 

de la publicació de l’extracte d’aquesta resolució en el Diari Oficial de 
la Generalitat Valenciana i finalitzarà el 20 de setembre de 2020. Amb 
caràcter addicional a aquest termini general, les sol·licituds hauran de 
presentar-se en el termini de dos mesos des de la contractació objecte 
de la subvenció.

València, 30 de desembre de 2019.– El director general de LABO-
RA Servei Valencià d’Ocupació i Formació: Enric Nomdedéu i Biosca.
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