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DISPOSICIO FINAL SEGONA. Entrada en vigor

La Generalitat té atribuida la competéncia exclusiva en matéria de
turisme en el seu ambit territorial en I’article 49.1.12a de 1’Estatut d’ Au-
tonomia.

El Decret 105/2019, de 5 de juliol, del Consell, pel qual estableix
’estructura organica basica de la Presidéncia i de les conselleries de la
Generalitat estipula, en 1’article 19, que la Secretaria Autonomica de
Turisme assumeix les funcions que li atribueix ’article 68 de la Llei
5/1983, de 30 de desembre, del Consell, en matéria de politica turistica
i control i supervisio de I’activitat i funcionament de Turisme Comunitat
Valenciana, i és la persona titular d’aquesta secretaria autonomica el
president o la presidenta de Turisme Comunitat Valenciana. De la Secre-
taria Autonomica de Turisme depén la Direccié General de Turisme, que
exercira les competéncies previstes en ’article 70 de la Llei del Consell,
i les altres previstes en 1’ordenament juridic, en matéria de promocio i
ordenacié del turisme, aixi com les funcions de control, coordinacio i
supervisio de 1’activitat i el funcionament de Turisme Comunitat Valen-
ciana, i les competencies administratives en 1’ambit inspector i sancio-
nador de ’activitat turistica.

La Llei 15/2018, de 7 de juny, de la Generalitat, de turisme, oci i
hospitalitat de la Comunitat Valenciana (d’ara endavant, Llei 15/2018)
¢és una norma innovadora que garanteix la sostenibilitat, la qualitat i la
competitivitat del model turistic, supera I’estricte concepte de sector
turistic i enforteix amb aixo la denominada economia turistica, entesa
com les repercussions d’aquesta activitat sobre el conjunt de transver-
salitats tant d’ordre social com cultural, institucional, territorial i medi-
ambiental; una norma en la qual qiiestions com la intel-ligéncia en els
sistemes de coneixement i gestid, I’hospitalitat, el codi étic del turisme,
les conseqiiéncies del canvi climatic, els nous models empresarials,
la valoritzacio del territori i del paisatge, la rellevancia de la cultura,
els senyals d’identitat i la tradici6 local, la cooperacié i la participacid
de les persones i de les entitats implicades en 1’ambit local en un nou
model de governanga, o 1’s de les tecnologies de la informacio i de les
xarxes socials, compten amb un singular protagonisme, tot fomentant
un producte diversificat i diferencial; i facilita el transit cap a un canvi
de mentalitat sobre el turisme i el seu model de gestio, model concebut
per a possibilitar un us racional del territori, una major satisfaccio de les
persones visitants, una major implicaci6 de la poblacié local i I’incre-
ment de la riquesa per a la Comunitat Valenciana, provinent del sector
que més contribueix al producte interior brut i a I’ocupacio.

En aquest context, la nova llei té com a objecte, entre d’altres,
adaptar la normativa existent a la realitat actual; definir la planificacio
turistica a curt i mitja termini, i abordar qiiestions complexes com la
governanga, les competeéncies en la gestio i la introducci6 de referéncies
al codi ¢tic del turisme.

Un adequat desplegament i materialitzacio de les previsions que
contempla la llei requereixen una gestio col-laborativa que ordene les
accions de I’administracio turistica, dirigides a afavorir la competitivitat
del sector i la satisfaccid de les persones usuaries dels serveis turistics
que només és possible des de la participacio en ’acci6 publica, tant
de les i dels agents professionals i de les persones qui resideixen a la
Comunitat Valenciana com d’aquelles persones que la visiten. Per aixo,
s’ha de comptar amb una governanga dirigida a facilitar les vies d’accés
a I’administracio turistica valenciana, tant potenciant les existents com
habilitant-ne de noves, incloent-hi la incorporacio de tots els grups d’in-
terés en els organs col-legiats consultius i d’assessorament del Consell
en materia de turisme. En aquest terreny cobra especial importancia la
participaci6 ciutadana que contribuisca a orientar les actuacions diri-
gides a preservar el benestar de les comunitats receptores de turistes,
a la finalitat de les quals també es dirigeixen una serie d’obligacions
basiques per a les persones usuaries dels serveis turistics, vinculades a
I’¢tica del turisme.

Alhora, és imprescindible que aquesta gestio col-laborativa assegure
la comunicacio, la col-laboracié i la coordinacio6 en les actuacions que
duen a terme les diferents administracions publiques competents en
materia de turisme per a potenciar I’eficiéncia, 1’eficacia, la diversitat i
I’economia en les actuacions publiques en 1’ambit del turisme.

El llibre I de la Llei 15/2018, esta dedicat a la gestio col-laborativa
i coresponsable, entesa com els principis i les finalitats que determinen
la politica de les administracions publiques de la Comunitat Valenciana

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. Entrada en vigor.

La Generalitat tiene atribuida la competencia exclusiva en materia
de turismo en su ambito territorial en el articulo 49.1.12° del Estatuto
de Autonomia.

El Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el que establece
la estructura organica basica de la Presidencia y de las consellerias de
la Generalitat estipula, en el articulo 19, que la Secretaria Autonémica
de Turismo asume las funciones que le atribuye el articulo 68 de la Ley
5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, en materia de politica turistica,
y control y supervision de la actividad y funcionamiento de Turisme
Comunitat Valenciana, siendo la persona titular de esta Secretaria Auto-
némica el presidente o la presidenta de Turisme Comunitat Valenciana.
De la Secretaria Autonémica de Turismo depende la Direcciéon General
de Turismo que ejercera las competencias previstas en el articulo 70 de
la Ley del Consell, y las demas previstas en el ordenamiento juridico, en
materia de promocion y ordenacion del turismo, asi como las funciones
de control, coordinacion y supervision de la actividad y el funciona-
miento de Turisme Comunitat Valenciana, y las competencias adminis-
trativas en el ambito inspector y sancionador de la actividad turistica.

La Ley 15/2018, de 7 de junio, de la Generalitat, de turismo, ocio y
hospitalidad de la Comunitat Valenciana (en adelante, Ley 15/2018), es
una norma innovadora que garantiza la sostenibilidad, calidad y compe-
titividad del modelo turistico, superando el estricto concepto de sector
turistico y fortaleciendo con ello la denominada economia turistica,
entendida como las repercusiones de esta actividad sobre el conjunto
de transversalidades tanto de orden social como cultural, institucional,
territorial y medioambiental; una norma en la cual cuestiones como la
inteligencia en los sistemas de conocimiento y gestion, la hospitalidad,
el codigo ético del turismo, las consecuencias del cambio climatico, los
nuevos modelos empresariales, la valorizacion del territorio y del paisa-
je, larelevancia de la cultura, las sefias de identidad y la tradicion local,
la cooperacion y la participacion de las personas y de las entidades
implicadas en el ambito local en un nuevo modelo de gobernanza o el
uso de las tecnologias de la informacion y de las redes sociales, cuentan
con un singular protagonismo, fomentando un producto diversificado y
diferencial; y facilita el transito hacia un cambio de mentalidad sobre
el turismo y su modelo de gestién, modelo concebido para posibilitar
un uso racional del territorio, una mayor satisfaccion de las personas
visitantes, una mayor implicacion de la poblacion local y el incremento
de la riqueza para la Comunitat Valenciana proveniente del sector que
mas contribuye al producto interior bruto y al empleo.

En ese contexto, la nueva ley tiene como objeto, entre otros, adap-
tar la normativa existente a la realidad actual; definir la planificacion
turistica a corto y medio plazo; y abordar cuestiones complejas como la
gobernanza, las competencias en la gestion e introducir referencias al
codigo ético del turismo.

Un adecuado desarrollo y materializacion de las previsiones que
contempla la ley requieren de una gestion colaborativa que ordene las
acciones de la administracion turistica dirigidas a favorecer la compe-
titividad del sector y la satisfaccion de las personas usuarias de los ser-
vicios turisticos que solo es posible desde la participacion en la accion
publica, tanto de las y de los agentes profesionales y de quienes residen
en la Comunitat Valenciana como de aquellas personas que la visitan.
Por ello, se debe contar con una gobernanza dirigida a facilitar los cau-
ces de acceso a la administracion turistica valenciana, tanto potenciando
los existentes como habilitando nuevas vias, incluyendo la incorpo-
racion de todos los grupos de interés en los 6rganos colegiados con-
sultivos y asesores del Consell en materia de turismo. En este terreno
cobra especial importancia la participacion ciudadana que contribuya a
orientar las actuaciones dirigidas a preservar el bienestar de las comu-
nidades receptoras de turistas, a cuya finalidad también se dirigen una
serie de obligaciones basicas para las personas usuarias de los servicios
turisticos, vinculadas a la ética del turismo.

Asimismo, es imprescindible que esa gestion colaborativa asegure
la comunicacion, colaboracion y coordinacion en las actuaciones que
llevan a cabo las distintas administraciones publicas competentes en
materia de turismo para potenciar la eficiencia, la eficacia, la diversidad
y la economia en las actuaciones publicas en el ambito del turismo.

El Libro I de la Ley 15/2018, esta dedicado a la gestion colaborativa
y corresponsable, entendida como los principios y fines que determinan
la politica de las administraciones publicas de la Comunitat Valenciana
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sobre les diferents persones i entitats que intervenen en el turisme, aixi
com les actuacions en qué es materialitzen.

Concretament, el titol I del llibre I de la Llei 15/2018 es dedica a la
governanga turistica, i conté els compromisos als quals han d’ajustar-se
les actuacions de I’administracio turistica valenciana, que requereixen
una efica¢ materialitzacié en ambits com la qualitat, la millora de la
competitivitat, la sostenibilitat, I’hospitalitat, I’agilitat administrativa
i la participacio. Aquests compromisos son recollits en els capitols I i
II de la llei, mentre que el capitol III recull els diferents organs per a la
coordinacid de 1’accid turistica, i el capitol IV, el canvi de denominaciod
de I’actual Agéncia Valenciana del Turisme, el desplegament de la qual
queda pendent de les elaboracions reglamentaries corresponents.

En aquest context, aquest decret s’aborda amb la finalitat d’establir,
d’una banda, la composicid, I’organitzacio i les funcions dels organs
per a la coordinaci6 de 1’accid turistica; i, d’una altra, la naturalesa i
I’estructura de 1’organisme public per a la gestio de la politica turistica,
Turisme Comunitat Valenciana.

En el cas dels organs per a la coordinaci6 de I’acci6 turistica, se’n
desenvolupen les funcions, la composicid, 1’organitzacid i el funcio-
nament, aspectes que han de ser objecte d’un procediment i d’un des-
plegament reglamentari amb igual estructura i que han de gaudir d’una
mateixa configuracio.

En el cas de I’organisme public Turisme Comunitat Valenciana,
el seu objecte, 1’organitzacio, el régim juridic, les facultats i el funci-
onament dels seus Organs, aixi com la resta de funcions dels organs de
I’entitat, sera conforme amb el que es disposa en el titol IX de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector
public instrumental i subvencions (d’ara endavant, Llei 1/2015).

El decret s’estructura en trenta-nou articles, ordenats en tres titols,
incloent-hi el preliminar, completats amb una disposicié addicional,
una de transitoria, una de derogatoria i dues de finals. El titol preliminar
conté les disposicions generals, mentre que el titol I es dedica als organs
per a la coordinacié de ’accid turistica, i el titol II a I’organisme public
per a la gesti6 de la politica turistica.

Aquesta norma s’articula sobre els principis de necessitat, eficacia,
proporcionalitat, seguretat juridica, transparéncia i eficiéncia, previs-
tos en I’article 129 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comt de les administracions publiques.

En virtut dels principis de necessitat i eficacia, es compleix el man-
dat establit en la Llei 15/2018, i es regula de manera detallada els organs
per a la coordinaci6 del turisme i I’organisme public Turisme Comunitat
Valenciana.

Respecte al principi de proporcionalitat, aquest decret conté el
desplegament de les previsions contingudes en la mencionada Llei
15/2018, i es compleix, al seu torn, el principi de seguretat juridica pel
fet de desenvolupar tots els aspectes relacionats amb els organs per a la
coordinaci6 de 1’acci6 turistica i I’organisme public, per a la gestio de la
politica turistica de la Comunitat Valenciana. En aplicaci6 del principi
de transpareéncia, s’han definit els objectius d’aquesta norma, transpa-
réncia que es garanteix en totes les actuacions administratives.

Finalment, en aplicaci6 del principi d’eficiéncia, aquest decret no
comporta cap mena de carregues administratives innecessaries.

Aquesta disposici6 esta inclosa en el Pla normatiu de 1’ Administra-
ci6 de la Generalitat per a 2019.

En virtut de I’anterior, i d’acord amb el que es disposa en ’article
49.1.12a de I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana, aixi
com en virtut del que s’estableix en ’article 29.1, pel qual s’atribueix la
potestat reglamentaria al Consell, a proposta del president de la Gene-
ralitat, conforme el Consell Juridic Consultiu, prévia deliberacié del
Consell, en la reunid de 17 de gener de 2019,

DECRETE

TITOL PRELIMINAR
Disposicions generals

Article 1. Objecte

Aquest decret té per objecte la regulacié de la composicio i el regim
d’eleccio de membres, 1’organitzaci6 i el funcionament dels organs per
a la coordinaci6 de 1’accid turistica i la composicid, 1’organitzacio, el

sobre las distintas personas y entidades que intervienen en el turismo,
asi como las actuaciones en que se materializan.

Concretamente, el titulo I del Libro I de la Ley 15/2018 se dedica
a la gobernanza turistica, y contiene los compromisos a los que han de
ajustarse las actuaciones de la administracion turistica valenciana, que
requieren de una eficaz materializacion en ambitos como la calidad,
mejora de la competitividad, la sostenibilidad, la hospitalidad, la agili-
dad administrativa y la participacion. Estos compromisos son recogidos
en los capitulos [ y II de la Ley, mientras que el capitulo III recoge
los diferentes 6rganos para la coordinacion de la accion turistica, y el
capitulo IV, el cambio de denominacion de la actual Agéncia Valenciana
del Turisme, cuyo desarrollo queda pendiente de las correspondientes
elaboraciones reglamentarias.

En ese contexto, este decreto se aborda con el objeto de establecer,
por una parte la composicion, la organizacion y las funciones de los
organos para la coordinacion de la accion turistica y, por otra, la natura-
leza y la estructura del organismo publico para la gestion de la politica
turistica, Turisme Comunitat Valenciana.

En el caso de los 6rganos para la coordinacion de la accion turisti-
ca, se desarrollan sus funciones, su composicion, su organizaciéon y su
funcionamiento, aspectos que deben ser objeto de un procedimiento y
de un desarrollo reglamentario con igual estructura y que deben gozar
de una misma configuracion.

En el caso del organismo publico Turisme Comunitat Valenciana,
su objeto, su organizacion, su régimen juridico, sus facultades y el
funcionamiento de sus 6rganos, asi como el resto de funciones de los
organos de la entidad, sera conforme a lo dispuesto en el titulo IX de la
Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del
sector publico instrumental y subvenciones (en adelante, Ley 1/2015).

El decreto se estructura en treinta y nueve articulos, ordenados en
tres titulos, incluido el preliminar, completados con una disposicion adi-
cional, una transitoria, una derogatoria y dos finales. El titulo preliminar
contiene las disposiciones generales, mientras que el titulo I se dedica
a los organos para la coordinacion de la accion turistica, y el titulo II al
organismo publico para la gestion de la politica turistica.

Esta norma se articula sobre los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, previs-
tos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comtn de las administraciones publicas.

En virtud de los principios de necesidad y eficacia, se cumple el
mandato establecido en la Ley 15/2018, regulando de manera porme-
norizada los 6rganos para la coordinacion del turismo y el organismo
publico Turisme Comunitat Valenciana.

Respecto al principio de proporcionalidad, este decreto contiene
el desarrollo de las previsiones contenidas en la referida Ley 15/2018,
cumpliéndose, a su vez, el principio de seguridad juridica al desarrollar
todos los aspectos relacionados con los érganos para la coordinacion de
la accidn turistica y el organismo publico para la gestion de la politica
turistica de la Comunitat Valenciana. En aplicacion del principio de
transparencia, se han definido los objetivos de esta norma y se garantiza
la misma en todas las actuaciones administrativas.

Finalmente, en aplicacion del principio de eficiencia, este decreto
no conlleva ningln tipo de cargas administrativas innecesarias.

Esta disposicion esta incluida en el Plan normativo de la Adminis-
tracion de la Generalitat para 2019.

En virtud de lo anterior, y de acuerdo con lo dispuesto en el arti-
culo 49.1.12% del Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana,
asi como en virtud de lo establecido en su articulo 29.1 por el que se
atribuye la potestad reglamentaria al Consell, a propuesta del president
de la Generalitat, conforme con el Consell Juridic Consultiu, previa
deliberacion del Consell, en la reunion de 17 de enero de 2019,

DECRETO

TITULO PRELIMINAR
Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto

Este decreto tiene por objeto la regulacion de la composicion y el
régimen de eleccion de los miembros, la organizacion y el funciona-
miento de los 6rganos para la coordinacion de la accion turistica y la
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régim juridic, les facultats i el funcionament de 1’organisme public per
a la gestio de la politica turistica, previstos en els articles 9 a 13 de la
Llei 15/2018.

Article 2. Organs per a la coordinacié de I'accié turistica

Soén organs per a la coordinacié de 1’acci6 turistica: el Consell
Valencia del Turisme, la Comissié Interdepartamental de Turisme i el
Comité d’Etica del Turisme.

Article 3. Organisme public per a la gestio de la politica turistica

Turisme Comunitat Valenciana, adscrit al departament del Consell
amb competencies en matéria de turisme, és I’ens public de la Genera-
litat al qual li correspon el foment i I’execucio de la politica turistica de
la Comunitat Valenciana.

Article 4. Principi de paritat

En el nomenament de les persones integrants dels organs per a la
coordinacié de I’acci6 turistica i dels organs col-legiats de Turisme
Comunitat Valenciana s’observara el principi de paritat entre homes i
dones, d’acord amb el que es disposa en I’article 10 de la Llei 9/2003,
de 2 d’abril, de la Generalitat, per a la igualtat entre homes i dones, i en
’article 16 de la Llei organica 3/2007, de 22 de maig, per a la igualtat
efectiva de dones i homes.

Article 5. Funcionament dels organs col-legiats

En tot allo no regulat en aquest decret respecte dels organs col-le-
giats, sera aplicable el que es preveu en els articles 15 a 24 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

. TITOLI )
ORGANS PER A LA COORDINACIO
DE I’ACCIO TURISTICA

CAPITOL I
El Consell Valencia del Turisme

Article 6. Naturalesa i adscripcio del Consell Valencia del Turisme

1. El Consell Valencia del Turisme és 1’0rgan col-legiat superior de
consulta i assessorament del Consell en materia de turisme.

2. El Consell Valencia del Turisme s’adscriu al departament del
Consell de la Generalitat amb competéncies en matéria de turisme,
amb les funcions, la composicié i el régim de funcionament establits
en aquest decret.

Article 7. Funcions
Corresponen al Consell Valencia del Turisme, les funcions segiients:

a) Informar sobre aspectes concrets del turisme de la Comunitat
Valenciana i valorar el coneixement existent sobre aquest, per a la qual
cosa es podra sol-licitar documentacié a altres entitats, aixi com sol-li-
citar assisténcia técnica especialitzada.

b) Conéixer la planificaci6 turistica i formular totes les propostes
que considere adequades per a contribuir al foment, la promocid, la
competitivitat i el desenvolupament del sector turistic de la Comunitat
Valenciana.

c) Conéixer els projectes de les disposicions normatives de caracter
general, referides a I’ordenament turistic.

d) Elaborar estudis, informes i dictamens sobre les qiiestions que,
amb caracter facultatiu, se sotmeten a la seua consulta, a sol-licitud del
Consell o dels seus membres.

e) Incidir en la formaci6 d’una consciéncia general de la rellevancia
socioeconomica i cultural del turisme, i que el turisme pot contribuir de
manera decisiva al desenvolupament sostenible de la Comunitat Valen-
ciana.

) Vetlar per la millor imatge turistica de la Comunitat Valenciana.

2) Buscar en les seues actuacions 1’equilibri entre els drets de les
usuaries i els usuaris turistics, i els drets de les veines i els veins resi-
dents al territori.

composicion, la organizacion, el régimen juridico, las facultades y el
funcionamiento del organismo publico para la gestion de la politica
turistica previstos en los articulos 9 a 13 de la Ley 15/2018.

Articulo 2. Organos para la coordinacion de la accién turistica

Son 6rganos para la coordinacion de la accion turistica: el Consejo
Valenciano del Turismo, la Comisiéon Interdepartamental de Turismo y
el Comité de Etica del Turismo.

Articulo 3. Organismo publico para la gestion de la politica turistica

Turisme Comunitat Valenciana, adscrito al departamento del Con-
sell con competencias en materia de turismo, es el ente publico de la
Generalitat al que corresponde el fomento y ejecucion de la politica
turistica de la Comunitat Valenciana.

Articulo 4. Principio de paridad

En el nombramiento de las personas integrantes de los drganos para
la coordinacion de la accidn turistica y de los 6rganos colegiados de
Turisme Comunitat Valenciana se observara el principio de paridad
entre hombres y mujeres, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10
de la Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat, para la igualdad entre
hombres y mujeres, y en el articulo 16 de la Ley organica 3/2007, de 22
de mayo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres

Articulo 5. Funcionamiento de los organos colegiados

En todo aquello no regulado en este decreto respecto de los drganos
colegiados, sera de aplicacion lo previsto en los articulos 15 a 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

. TITULO I .
ORGANOS PARA LA COORDINACION
DE LA ACCION TURISTICA

CAPITULO1
El Consejo Valenciano del Turismo

Articulo 6. Naturaleza y adscripcion del Consejo Valenciano del Turismo

1. El Consejo Valenciano del Turismo es el drgano colegiado supe-
rior de consulta y asesoramiento del Consell en materia de turismo.

2. El Consejo Valenciano del Turismo se adscribe al departamento
del Consell de la Generalitat con competencias en materia de turismo,
con las funciones, la composicion y el régimen de funcionamiento esta-
blecidos en este decreto.

Articulo 7. Funciones

Corresponden al Consejo Valenciano del Turismo, las siguientes
funciones:

a) Informar sobre aspectos concretos del turismo de la Comunitat
Valenciana y valorar el conocimiento existente sobre el mismo, para lo
que se podra solicitar documentacion a otras entidades, asi como reca-
bar asistencia técnica especializada.

b) Conocer la planificacion turistica y formular cuantas propuestas
estime adecuadas para contribuir al fomento, la promocion, la compe-
titividad y el desarrollo del sector turistico de la Comunitat Valenciana.

¢) Conocer los proyectos de aquellas disposiciones normativas de
caracter general, referidas al ordenamiento turistico.

d) Elaborar estudios, informes y dictimenes sobre aquellas cuestio-
nes que, con caracter facultativo, se sometan a su consulta, a solicitud
del Consell o de sus miembros.

e) Incidir en la formacion de una conciencia general de la relevan-
cia socioecondmica y cultural del turismo, y de que el turismo puede
contribuir de manera decisiva al desarrollo sostenible de la Comunitat
Valenciana.

/) Velar por la mejor imagen turistica de la Comunitat Valenciana.

2) Buscar en sus actuaciones el equilibrio entre los derechos de las
usuarias y los usuarios turisticos y los derechos de las vecinas y los
vecinos residentes en el territorio.



Num. 8728 / 29.01.2020

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA 3151

h) Elaborar un informe anual sobre les reunions mantingudes i les
activitats desenvolupades pel Consell Valencia del Turisme.

i) Qualssevol altres competencies i funcions relacionades amb el seu
ambit d’actuacio, o que li siguen atribuides per la normativa vigent, aixi
com les que li encomane el Consell, i les que i deleguen els organs amb
competéncia en la matéria.

Article 8. Composicio

1. El Consell Valencia del Turisme esta compost per les persones
seglients:

a) Presidéncia: la persona que ostente la Presidéncia de la Gene-
ralitat.

b) Vicepresidencia: la persona titular de la secretaria autonomica a
la qual corresponguen les funcions en matéria de turisme.

¢) La persona titular de la sotssecretaria del departament del Consell
amb competéncies en matéria de turisme.

d) La persona titular de la direcci6 general competent en matcria
de turisme.

e) La persona titular de la Secretaria General de Turisme Comunitat
Valenciana.

/) Les persones titulars de les presidéncies de les diputacions pro-
vincials d’Alacant, Castello i Valéncia.

2) Deu persones titulars de 1’alcaldia de municipis turistics de la
Comunitat Valenciana, designades per la persona titular de la presidén-
cia del Consell Valencia de Turisme, oida la Federacié Valenciana de
Municipis i Provincies.

h) Tres persones proposades pel Consell de Cambres Oficials de
Comerg, Industria i Navegacio de la Comunitat Valenciana.

i) Deu persones representants de les organitzacions empresarials
del sector turistic més representatives, distribuides territorialment de la
forma segiient: tres per la provincia de Castello, tres per la provincia de
Valéncia, dues per la provincia d’Alacant, i dues pertanyents a organit-
zacions turistiques de Benidorm.

) Dues persones representants de les centrals sindicals més repre-
sentatives de la Comunitat Valenciana.

k) Dues persones representants d’associacions de persones consu-
midores i usuaries.

/) Dues persones representants d’associacions de desenvolupament
local.

m) Dues persones representants d’entitats no lucratives amb finali-
tats de conservacid del patrimoni cultural i natural.

n) Dues persones representants d’associacions veinals.

o) Fins a deu persones, de lliure designacio del president del Consell
Valencia de Turisme, entre persones de reconegut prestigi en materia
turistica.

2. El nomenament i el cessament de les persones representants a que
es refereixen les lletres de la /1 a la n de I’apartat anterior, correspondra
a la persona titular de la presidéncia del Consell Valencia del Turisme, a
proposta, si escau, dels respectius sectors, organitzacions i institucions
que representen.

3. La Presideéncia del Consell Valencia del Turisme designara, del
personal al servei de I’ Administraci6 de la Generalitat, un secretari o
una secretaria, amb veu i sense vot.

4. Per a un coneixement més gran dels temes que calga tractar, a
les reunions del Consell Valencia del Turisme podran assistir, amb la
convocatodria previa de la Presidencia, persones empleades publiques de
la Generalitat, persones expertes o aquelles altres que el mateix organ
col-legiat propose, que hi tindran veu, perd no vot.

Article 9. Funcionament

1. El Consell Valencia del Turisme es reunira, almenys, dues vega-
des a I’any en sessio ordinaria, i, en sessié extraordinaria, quan la
importancia dels assumptes que calga tractar ho requerisca, per convo-
catoria de la presidéncia, a iniciativa propia, o a peticié d’un ter¢ de les
persones que I’integren.

2. Els acords del Consell Valencia del Turisme s’adoptaran per
majoria simple de les persones presents en la reunié que en siguen
membres. El president o la presidenta, o, en la seua absencia, la perso-
na titular de la Vicepresidencia, tindra vot de qualitat per a dirimir els
empats, si escau.

3. El Consell Valencia del Turisme podra aprovar normes propies de
funcionament intern, per a exercir millor les seues atribucions.

h) Elaborar un informe anual sobre las reuniones mantenidas y las
actividades desarrolladas por el Consejo Valenciano del Turismo.

i) Cualesquiera otras competencias y funciones relacionadas con su
ambito de actuacion, o que le sean atribuidas por la normativa vigente,
asi como las que le encomiende el Consell, y las que le deleguen los
organos con competencia en la materia.

Articulo 8. Composicion

1. El Consejo Valenciano del Turismo esta compuesto por las
siguientes personas:

a) Presidencia: La persona que ostente la Presidencia de la Gene-
ralitat.

b) Vicepresidencia: la persona titular de la secretaria autonémica a
la que correspondan las funciones en materia de turismo.

¢) La persona titular de la subsecretaria del departamento del Con-
sell con competencias en materia de turismo.

d) La persona titular de la direccién general competente en materia
de turismo.

e) La persona titular de la Secretaria General de Turisme Comunitat
Valenciana.

f) Las personas titulares de las presidencias de las diputaciones pro-
vinciales de Alicante, Castellon y Valencia.

g) Diez personas titulares de la alcaldia de municipios turisticos de
la Comunitat Valenciana, designadas por la persona titular de la presi-
dencia del Consejo Valenciano de Turismo, oida la Federacion Valen-
ciana de Municipios y Provincias.

h) Tres personas propuestas por el Consejo de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion de la Comunitat Valenciana.

i) Diez personas representantes de las organizaciones empresariales
del sector turistico mas representativas, distribuidas territorialmente de
la siguiente forma: tres por la provincia de Castellon, tres por la provin-
cia deValencia, dos por la provincia de Alicante, y dos pertenecientes a
organizaciones turisticas de Benidorm.

7) Dos personas representantes de las centrales sindicales mas repre-
sentativas de la Comunitat Valenciana

k) Dos personas representantes de asociaciones de personas consu-
midoras y usuarias.

/) Dos personas representantes de asociaciones de desarrollo local.

m) Dos personas representantes de entidades no lucrativas con fines
de conservacion del patrimonio cultural y natural.

n) Dos personas representantes de asociaciones vecinales

0) Hasta diez personas, de libre designacion del presidente del Con-
sejo Valenciano de Turismo, entre personas de reconocido prestigio en
materia turistica.

2. El nombramiento y cese de las personas representantes a que se
refieren las letras de la h) a la n) del apartado anterior, correspondera a
la persona titular de la presidencia del Consejo Valenciano del Turismo,
a propuesta, en su caso, de los respectivos sectores, organizaciones e
instituciones a los que representen.

3. La presidencia del Consejo Valenciano del Turismo designara, de
entre el personal al servicio de la Administracion de la Generalitat, un
secretario o una secretaria, con voz y sin voto.

4. Para un mayor conocimiento de los temas a tratar, a las reuniones
del Consejo Valenciano del Turismo podran asistir, previa convocatoria
de la presidencia, empleados publicos de la Generalitat, personas exper-
tas o aquellas otras que el propio 6rgano colegiado proponga, disponien-
do de voz, pero no de voto.

Articulo 9. Funcionamiento

1. El Consejo Valenciano del Turismo se reunird, al menos, dos
veces al afio en sesion ordinaria, y, en sesion extraordinaria, cuando la
importancia de los asuntos a tratar lo requiera, por convocatoria de la
presidencia, a iniciativa propia, o a peticion de un tercio de sus miem-
bros.

2. Los acuerdos del Consejo Valenciano del Turismo se adoptaran
por mayoria simple de las personas presentes en la reunién que sean
miembros del mismo. El presidente o la presidenta o, en su ausencia, la
persona titular de la vicepresidencia, tendra voto de calidad para dirimir
los empates, en su caso.

3. El Consejo Valenciano del Turismo podra aprobar normas propias
de funcionamiento interno, para el mejor desempefio de sus atribuciones.
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4. El carrec de membre del Consell Valencia del Turisme no sera
retribuit, sense perjudici de les indemnitzacions que pogueren tindre
lloc per despeses derivades de 1’assisténcia a les reunions o comissions
segons el que s’estableix en els articles 28 i 29 del Decret 56/2016,
del Consell, de 6 de maig, pel qual s’aprova el codi de bon govern de
la Generalitat (d’ara en avant, Codi de Bon Govern de la Generalitat).

5. El president o la presidenta del Consell Valencia del Turisme
podra delegar en la Vicepresideéncia 1’exercici de qualssevol de les fun-
cions que té atribuides.

Article 10. Comissions i grups de treball

1. En el si del Consell Valencia del Turisme es podran constituir
comissions i grups de treball.

2. Podran formar part dels grups de treball les persones membres del
Consell Valencia del Turisme juntament amb les d’entitats, institucions
i altres persones expertes en la materia que calga tractar.

CAPITOLI
Comissio Interdepartamental de Turisme

Article 11. Naturalesa i adscripcio de la Comissio Interdepartamental
de Turisme

1. La Comissi6 Interdepartamental de Turisme és un organ col-le-
giat i transversal del Consell, dirigit a facilitar la coordinacid, la col-
laboracio, I’estudi, la proposta, la programaci6 i el seguiment de les
actuacions institucionals de I’ Administraci6 autonomica sobre 1’activitat
turistica.

2. La Comissi6 Interdepartamental de Turisme s’adscriu al depar-
tament del Consell de la Generalitat amb competéncies en matéria de
turisme, amb les funcions, la composicio i el régim de funcionament
establits en aquest decret.

Article 12. Funcions

Corresponen a la Comissio Interdepartamental de Turisme les fun-
cions segiients:

a) Analitzar els mecanismes de promocio i diversificacid del turis-
me, i el grau d’implantacié d’aquests en 1’accié de govern.

b) Coordinar, fomentar i impulsar les actuacions del conjunt dels
departaments en els quals s’organitza 1’ Administracid de la Generali-
tat, promovent el compliment dels principis del Codi Etic Mundial del
Turisme.

¢) Proposar mesures innovadores de foment del turisme en les quals
puguen participar les conselleries.

d) Estudiar la possibilitat d’homogeneitzar i coordinar els instru-
ments de planificacio turistica en 1’actuacié del Consell.

e) Avaluar ’aplicacio de les politiques de foment del turisme en
I’acci6 de I’Administraci6 de la Generalitat.

/) Analitzar les externalitats que, si escau, puga tindre el turisme en
els municipis i les ciutats del territori valencia, promovent actuacions
i mesures per a la prevencio i reduccio, en els casos que puguen ser
negatives per a la sostenibilitat ambiental, economica, social i cultural.

2) Proposar el desenvolupament d’un programa d’accions especifi-
ques sobre la seguretat laboral i prevenci6 de riscos laborals a través de
I’Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (INVASSAT), sobre
la base d’estudis realitzats per personal técnic de prevencié de riscos
laborals, la Seguretat Social, els sindicats, les empreses turistiques i les
persones prestadores de serveis turistics sobre les carregues de treball
de les treballadores i els treballadors turistics per a millorar I’'R+D+I de
la industria turistica i les seues condicions laborals.

h) Qualssevol altres competéncies i funcions relacionades amb el
seu ambit d’actuacid, o que li siguen atribuides per la normativa vigent,
aixi com les que li encomane el Consell.

Article 13. Composicio

1. La Comissi6 Interdepartamental de Turisme esta composta per les
persones membres segiients:

a) Presidéncia: la persona que ostente la Presidéncia de la Gene-
ralitat.

4. El cargo de miembro del Consejo Valenciano del Turismo no sera
retribuido, sin perjuicio de las indemnizaciones que pudieran tener lugar
por gastos derivados de la asistencia a las reuniones o comisiones segin
lo establecido en los articulos 28 y 29 del Decreto 56/2016, del Consell,
de 6 de mayo, por el que se aprueba el Cddigo de Buen Gobierno de la
Generalitat (en adelante, Codigo de Buen Gobierno de la Generalitat).

5. El presidente o la presidenta del Consejo Valenciano del Turismo
podra delegar en la Vicepresidencia del mismo el ejercicio de cuales-
quiera de las funciones que tiene atribuidas.

Articulo 10 Comisiones y grupos de trabajo

1. En el seno del Consejo Valenciano del Turismo se podran consti-
tuir comisiones y grupos de trabajo.

2. Podran formar parte de los grupos de trabajo las personas miem-
bros del Consejo Valenciano del Turismo, junto con las de entidades,
instituciones y otras personas expertas en la materia a tratar.

CAPITULO I
Comision Interdepartamental de Turismo

Articulo 11. Naturaleza y adscripcion de la Comision Interdeparta-
mental de Turismo

1. La Comision Interdepartamental de Turismo es un é6rgano cole-
giado y transversal del Consell, dirigido a facilitar la coordinacion, la
colaboracion, el estudio, la propuesta, la programacion y el seguimiento
de las actuaciones institucionales de la administracion autondmica sobre
la actividad turistica.

2. La Comision Interdepartamental de Turismo se adscribe al depar-
tamento del Consell de la Generalitat con competencias en materia de
turismo, con las funciones, la composicion y el régimen de funciona-
miento establecidos en este decreto.

Articulo 12. Funciones

Corresponden a la Comision Interdepartamental de Turismo las
siguientes funciones:

a) Analizar los mecanismos de promocion y diversificacion del
turismo, y el grado de implantacion de estos en la accion de gobierno.

b) Coordinar, fomentar e impulsar las actuaciones del conjunto de
los departamentos en los que se organiza la administracion de la Gene-
ralitat, promoviendo el cumplimiento de los principios del Codigo Etico
Mundial del Turismo.

¢) Proponer medidas innovadoras de fomento del turismo en las que
puedan participar las consellerias.

d) Estudiar la posibilidad de homogeneizar y coordinar los instru-
mentos de planificacion turistica en la actuacion del Consell.

e) Evaluar la aplicacion de las politicas de fomento del turismo en
la accion de la administracion de la Generalitat.

/) Analizar las externalidades que, en su caso, pueda tener el turismo
en los municipios y ciudades del territorio valenciano, promoviendo
actuaciones y medidas para su prevencion y reduccion en los casos que
puedan ser negativas para la sostenibilidad ambiental, econdmica, social
y cultural.

g) Proponer el desarrollo de un programa de acciones especificas
sobre la seguridad laboral y prevencion de riesgos laborales a través del
Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT),
sobre la base de estudios realizados por personal técnico de prevencion
de riesgos laborales, la seguridad social, los sindicatos, las empresas
turisticas y las personas prestadoras de servicios turisticos sobre las
cargas de trabajo de las trabajadoras y los trabajadores turisticos para
mejorar la [+D+I de la industria turistica y sus condiciones laborales.

h) Cualesquiera otras competencias y funciones relacionadas con su
ambito de actuacion, o que le sean atribuidas por la normativa vigente,
asi como las que le encomiende el Consell.

Articulo 13. Composicion

1. La Comision Interdepartamental de Turismo, estda compuesta por
los siguientes miembros:

a) Presidencia: La persona que ostente la Presidencia de la Gene-
ralitat.
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b) Vicepresidéncia: la persona titular de la secretaria autonomica
competent en materia de turisme.

¢) Vocalies:

Les persones titulars de les secretaries autonomiques en les quals
s’estructura I’ Administracié del Consell, competents en les materies
segiients:

1r. Coordinaci6 de la politica legislativa del Consell.

2n. Interior.

3r. Serveis socials i autonomia personal.

4t. Inclusio i igualtat.

5é. Sector public instrumental de la Generalitat.

6¢. Hisenda i pressupostos.

7¢. Justicia.

8¢. Educaci6 i formacio professional.

9¢. Cultura i esport.

10é. Sanitat.

11¢é. Economia, sectors productius, comerg i treball.

12¢. Agricultura.

13¢. Medi ambient.

14¢. Territori, infraestructures i transport.

15¢é. Administraci6 local.

16¢. Transparéncia.

17¢. Habitatge.

d) Secretaria: sera exercida per la persona titular de la direcci6 gene-
ral competent en matéria de turisme, qui tindra veu i vot en les delibe-
racions de la Comissio.

2. La Comissio6 disposara d’una secretaria administrativa, que cor-
respondra a alguna de les unitats administratives dependents de la direc-
ci6 general competent en materia de turisme.

3. Per a un coneixement més gran dels temes que calga tractar, a les
reunions de la Comissio Interdepartamental podran assistir, prévia con-
vocatoria de la Presidéncia de la Comissid, persones empleades publi-
ques de la Generalitat, persones expertes o altres que el mateix organ
col-legiat decidisca, les quals tindran veu pero no vot.

4. En el si de la Comissi6 Interdepartamental de Turisme es podran
constituir comissions i grups de treball per a I’estudi de temes concrets
i la formulacié de propostes d’interés turistic que, per rad de la compe-
téncia, afecten basicament determinats departaments de 1’ Administracid
autonomica.

5. Sino hi ha secretaria autonomica en alguna de les materies, ocu-
paran les vocalies les persones titulars de les direccions generals com-
petents.

Article 14. Funcionament

1. La Comissio Interdepartamental de Turisme es reunira, almenys,
dues vegades a I’any en sessio ordinaria i, en sessio extraordinaria, quan
la importancia dels assumptes que calga tractar ho requerisca, per con-
vocatoria de la presidéncia, a iniciativa propia, o a peticié d’un terg de
les persones que 1’integren.

2. Els acords de la Comissio s’adoptaran per majoria simple de les
persones membres presents en la reunid. El president o la presidenta, o,
en la seua abséncia, la persona titular de la Vicepresidencia, tindra vot
de qualitat per a dirimir els empats, si escau.

3. La Comissio Interdepartamental de Turisme podra aprovar nor-
mes propies de funcionament intern, per a exercir millor les seues atri-
bucions.

4. El carrec de membre de la Comissio no sera retribuit, sense per-
judici de les indemnitzacions que pogueren tindre lloc per despeses
derivades de 1’assisténcia als plens o a les comissions i grups de treball
d’aquesta, segons el que s’estableix en els articles 28 i 29 del Codi de
Bon Govern de la Generalitat.

5. El president o la presidenta de la Comissié podra delegar, en el
vicepresident o en la vicepresidenta d’aquest, I’exercici de qualssevol
de les funcions que té atribuides.

6. La Comissio elaborara anualment un programa de treball, que
sera aprovat per aquesta en la primera reuni6 ordinaria de 1’any, i I’exe-
cuci6 del qual correspondra a les comissions técniques constituides en el
seu si. Els resultats d’aquest programa seran exposats, perqué en prenga
coneixement, validacio i aprovacio, davant de la Comissio, en la prime-
ra reunio ordinaria que aquesta realitze ’any segiient.

b) Vicepresidencia: la persona titular de la Secretaria Autondmica
competente en materia de turismo.

¢) Vocalias:

Quienes ostenten la titularidad de las Secretarias Autonémicas en
las que se estructura la Administracion del Consell, competentes en
materia de:

1° Coordinacion de la politica legislativa del Consell.

2° Interior.

3° Servicios sociales y autonomia personal.

4° Inclusion e igualdad.

5° Sector publico instrumental de la Generalitat.

6° Hacienda y presupuestos.

7° Justicia.

8° Educacion y formacion profesional.

9° Cultura y deporte.

10° Sanidad.

11° Economia, sectores productivos, comercio y trabajo.

12° Agricultura.

13° Medio ambiente.

14° Territorio, infraestructuras y transporte.

15° Administracion local.

16° Transparencia.

17° Vivienda.

d) Secretaria: sera ejercida por la persona titular de la direccion
general competente en materia de turismo, quien tendra voz y voto en
las deliberaciones de la Comision.

2. La Comision dispondra de una secretaria administrativa, que
correspondera a alguna de las unidades administrativas dependientes
de la direccion general competente en materia de turismo.

3. Para un mayor conocimiento de los temas a tratar, a las reuniones
de la Comision Interdepartamental podran asistir, previa convocatoria
de la Presidencia de la Comision, personas empleadas publicas de la
Generalitat, personas expertas o aquellas otras que el propio 6rgano
colegiado decida, disponiendo de voz pero no de voto.

4. En el seno de la Comision Interdepartamental de Turismo, se
podran constituir comisiones y grupos de trabajo para el estudio de
temas concretos y formulacion de propuestas de interés turistico que,
por razén de la competencia, afecten basicamente a determinados depar-
tamentos de la administracion autonomica.

5. Cuando no haya Secretaria Autondmica en alguna de las materias,
ocupardn las vocalias las personas titulares de las direcciones generales
competentes.

Articulo 14. Funcionamiento

1. La Comision Interdepartamental de Turismo se reunira, al menos,
dos veces al afio, en sesion ordinaria y, en sesion extraordinaria, cuando
la importancia de los asuntos a tratar lo requiera, por convocatoria de la
presidencia, a iniciativa propia, o a peticion de un tercio de las personas
que la integran.

2. Los acuerdos de la Comision se adoptaran por mayoria simple de
las personas miembros presentes en la reunion. El presidente o la presi-
denta o, en su ausencia, la persona titular de la vicepresidencia, tendra
voto de calidad para dirimir los empates, en su caso.

3. La Comision Interdepartamental de Turismo podra aprobar nor-
mas propias de funcionamiento interno, para el mejor desempefio de
sus atribuciones.

4. El cargo de miembro de la Comision no sera retribuido, sin
perjuicio de las indemnizaciones que pudieran tener lugar por gastos
derivados de la asistencia a los plenos o a las comisiones y grupos de
trabajo de esta, segun lo establecido en los articulos 28 y 29 del Codigo
de Buen Gobierno de la Generalitat.

5. El presidente o la presidenta de la Comision podra delegar, en el
vicepresidente o en la vicepresidenta del mismo, el ejercicio de cuales-
quiera de las funciones que tiene atribuidas.

6. La Comision elaborara anualmente un programa de trabajo que
sera aprobado por esta en su primera reunion ordinaria del afio y cuya
ejecucion corresponderd a las comisiones técnicas constituidas en su
seno. Los resultados de dicho programa seran expuestos, para su cono-
cimiento, validacion y aprobacion, ante la Comision, en la primera reu-
nion ordinaria que esta celebre al aflo siguiente.
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CAPITOL 11T
El Comité d’Etica del Turisme

Article 15. Naturalesa i adscripcié del Comité d’Etica del Turisme

1. El Comité d’Etica del Turisme és 1’0rgan consultiu encarregat
d’impulsar la implementacié dels principis del Codi Etic Mundial per
al Turisme i, en concret, I’adaptaci6 a la idiosincrasia de la Comunitat
Valenciana a través del Codi Etic del Turisme Valencia.

2. El Comité d’Etica del Turisme s’adscriu al departament del Con-
sell amb competéncies en matéria de turisme, amb les funcions, la com-
posicio i el régim de funcionament establits en el present decret.

Article 16. Funcions
Corresponen al Comité d’Etica del Turisme les funcions segiients:

a) Assessorar sobre la interpretacié correcta del Codi Etic Mundial
per al Turisme i de ’adaptacio a través del Codi Etic del Turisme Valen-
cia, aixi com de les seues possibles aplicacions.

b) Realitzar informes a peticio de les diferents persones i entitats
que intervenen en I’ambit turistic sobre el desenvolupament dels prin-
cipis del Codi.

¢) Gestionar les notificacions d’alertes i les dentincies sobre els pos-
sibles incompliments del Codi Etic.

d) Col-laborar en la resolucié de conflictes relacionats amb el segui-
ment i I’aplicaci6 del Codi Etic.

e) Impulsar la formacio6 de les persones i entitats implicades en 1’ac-
tivitat turistica en ética i responsabilitat social i en la consecucio dels
objectius de desenvolupament sostenible.

/) Proposar accions de desenvolupament i millora per al compliment
dels principis del Codi Etic Mundial per al Turisme i per a la comunica-
ci6 amb el Comité Mundial d’Etica del Turisme.

2) Impulsar la necessaria coordinacié del desenvolupament del Codi
Etic del Turisme amb les campanyes de comunicaci6 i marqueting.

h) Qualssevol altres competéncies i funcions relacionades amb el
seu ambit d’actuacid o que li siguen atribuides per la normativa vigent,
aixi com les que li encomane el Consell i les que li deleguen els organs
amb competencia en la materia.

Article 17. Composicio

1. El Comité d’Etica del Turisme esta compost per les persones
membres seglients:

a) Presidéncia: la persona titular de la Secretaria Autonomica amb
competéncies en matéria de turisme.

b) Vicepresidencia: la persona titular de la direcci6 general compe-
tent en materia de turisme

¢) La persona titular de la Secretaria General de Turisme Comunitat
Valenciana.

d) Dues persones representants de la Federaci6 Valenciana de Muni-
cipis i Provincies, elegides per la Federacio.

e) Dues persones representants del sector empresarial turistic, ele-
gides per les associacions empresarials del sector turistic d’ambit auto-
nomic.

/) Dues persones representants dels treballadors i de les treballado-
res, elegides pels dos sindicats més representatius en el sector turistic.

2) Una persona representant de les associacions de persones consu-
midores i una altra persona representant de les associacions de defensa
del medi ambient.

1) Dues persones expertes en Etica del turisme i en I’elaboracid i el
seguiment de codis ¢tics, de I’ambit universitari valencia.

2. Un secretari o una secretaria, amb veu pero sense vot, que desig-
nara la persona titular de la Presidéncia del Consell Valencia del Turis-
me entre el personal al servei de I’ Administracié de la Generalitat.

3. Per a un coneixement més gran dels temes que calga tractar, a les
reunions del Comité podran assistir, amb la convocatoria previa de la
Presidéncia, persones empleades publiques de la Generalitat, persones
expertes o altres que el mateix organ col-legiat decidisca, les quals tin-
dran veu, pero no vot, especialment en temes juridics i de medi ambient.

CAPITULO 11T
El Comité de Etica del Turismo

Articulo 15. Naturaleza y adscripcion del Comité de Etica del Turismo

1. El Comité de Etica del Turismo es el 6rgano consultivo encarga-
do de impulsar la implementacion de los principios del Codigo Etico
Mundial para el Turismo y, en concreto, su adaptacion a la idiosincra-
sia de la Comunitat Valenciana a través del Codigo Etico del Turismo
Valenciano.

2. El Comité de Etica del Turismo se adscribe al departamento del
Consell con competencias en materia de turismo, con las funciones,
composicion y régimen de funcionamiento establecidos en el presente
decreto.

Articulo 16. Funciones

Corresponden al Comité de Etica del Turismo las siguientes fun-
ciones:

a) Asesorar acerca de la interpretacion correcta del Codigo Etico
Mundial para el Turismo y de su adaptacion a través del Codigo Etico
del TurismoValenciano, asi como de sus posibles aplicaciones.

b) Realizar informes a peticion de las distintas personas y entidades
que intervienen en el &mbito turistico sobre el desarrollo de los princi-
pios del Codigo.

¢) Gestionar las notificaciones de alertas y las denuncias sobre los
posibles incumplimientos del Cédigo Etico.

d) Colaborar en la resolucion de conflictos relacionados con el
seguimiento y la aplicacion del Codigo Etico.

e) Impulsar la formacion de las personas y entidades implicadas en
la actividad turistica en ética y responsabilidad social y en la consecu-
cion de los Objetivos de Desarrollo sostenible.

/) Proponer acciones de desarrollo y mejora para el cumplimiento
de los principios del Codigo Etico Mundial para el Turismo y para la
comunicacion con el Comité Mundial de Etica del Turismo.

2) Impulsar la necesaria coordinacion del desarrollo del Codigo
Etico del Turismo con las campafias de comunicacion y marketing.

h) Cualesquiera otras competencias y funciones relacionadas con su
ambito de actuacion, o que le sean atribuidas por la normativa vigente,
asi como las que le encomiende el Consell, y las que le deleguen los
organos con competencia en la materia.

Articulo 17. Composicion

1. El Comité de Etica del Turismo esti compuesto por los siguientes
miembros:

a) Presidencia: la persona titular de la Secretaria Autonémica con
competencias en materia de turismo.

b) Vicepresidencia: la persona titular de la direcciéon general com-
petente en materia de turismo.

c¢) La persona titular de la Secretaria General de Turisme Comunitat
Valenciana.

d) Dos personas representantes de la Federacion Valenciana de
Municipios y Provincias, elegidos por la Federacion.

e) Dos personas representantes del sector empresarial turistico, ele-
gidos por las asociaciones empresariales del sector turistico de ambito
autonomico.

/) Dos personas representantes de los trabajadores y de las trabaja-
doras, elegidos por los dos sindicatos mas representativos en el sector
turistico.

2) Una persona representante de las asociaciones de consumidores
y otra persona representante de las asociaciones de defensa del medio
ambiente.

1) Dos personas expertas en Etica del turismo y en la elaboracion
y seguimiento de codigos éticos, del ambito universitario valenciano.

2. Un secretario o una secretaria, con voz pero sin voto, que desig-
nara la presidencia del Consejo Valenciano del Turismo, de entre el
personal al servicio de la Administracion de la Generalitat.

3. Para un mayor conocimiento de los temas a tratar, a las reunio-
nes del Comité podran asistir, previa convocatoria de la presidencia,
empleados publicos de la Generalitat, personas expertas o aquellas otras
que el propio 6rgano colegiado decida, disponiendo de voz, pero no de
voto, en especial en temas juridicos y de medio ambiente.
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4. En el si del Comité d’Etica del Turisme es podran constituir
comissions i grups de treball per a I’estudi de temes concrets i la for-
mulacioé de propostes especifiques d’interés del Comité. Es creara una
subcomissié encarregada de gestionar les notificacions d’alertes i les
dentincies, sobre els possibles incompliments del Codi Etic (linia ética).

5. Les persones representants dels apartats d a & d’aquest article
seran nomenades pel president o la presidenta de Turisme Comunitat
Valenciana, a proposta de les seues respectives organitzacions.

Article 18. Funcionament

1. El Comité d’Etica del Turisme es reunira, almenys, dues vegades
a I’any en sessi6 ordinaria, i, en sessi6 extraordinaria, quan la impor-
tancia dels assumptes que calga tractar ho requerisca, per convocatoria
de la presidéncia, a iniciativa propia, o a peticido d’un terg de les seues
persones membres o de la subcomissié de seguiment i control de la
linia ética.

2. Els acords del Comité d’Etica del Turisme s adoptaran per majo-
ria simple de les persones membres presents en la reunio. El president
o la presidenta o, en la seua abséncia, la persona titular de la Vicepresi-
déncia, tindra vot de qualitat per a dirimir els empats, si escau.

3. El Comité d’Etica del Turisme podra aprovar normes propies de
funcionament intern, per al millor acompliment de les seues atribucions.

4. El carrec de membre del Comité no sera retribuit, sense perjudici
de les indemnitzacions que pogueren tindre lloc per despeses derivades
de I’assisténcia als plens, comissions i grups de treball, si escau, segons
el que s’estableix en els articles 28 i 29 del Codi de Bon Govern de la
Generalitat.

5. El president o la presidenta del Comité d’Etica del Turisme podra
delegar en el vicepresident o vicepresidenta 1’exercici de qualssevol de
les funcions que té atribuides.

6. El Comité d’Etica del Turisme elaborara i presentara al Consell
Valencia del Turisme un informe anual de I’index global de compliment
etic.

TiTOL I )
ORGANISME PUBLIC PER A LA GESTIO
DE LA POLITICA TURISTICA

CAPITOL 1
Naturalesa, Objecte i Funcions

Article 19. Naturalesa

1. Turisme Comunitat Valenciana ¢és una entitat de dret public de
la Generalitat, de les previstes en ’article 2.3.a.3r i en I’article 3.1.c,
que pertany al sector public instrumental, s’integra en el sector ptblic
administratiu, de la Llei 1/2015, i s’adscriu al departament del Consell
que tinga atribuides les competéncies en matéria de turisme.

2. Turisme Comunitat Valenciana, amb personalitat juridica propia i
plena capacitat d’actuar per al compliment de les seues finalitats, estara
dotada d’autonomia economica i administrativa i es regira, en I’acom-
pliment de les seues funcions, pel que s’estableix en la Llei 15/2018, per
aquest reglament, per la Llei 1/2015 i per la legislacié general aplicable.

3. Quan Turisme Comunitat Valenciana exercisca funcions admi-
nistratives, es regira per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procedi-
ment administratiu comu de les administracions publiques, i per la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, les disposi-
cions de desplegament, i per les altres normes aplicables en 1’exercici
d’aquestes funcions.

Quant a la resta de la seua activitat, s’ajustara a I’ordenament juridic
privat, excepte en la formacié de la voluntat dels seus organs, en I exer-
cici de les potestats administratives que tinguen atribuides, en els seus
estatuts i en la legislacio pressupostaria, i en els aspectes especificament
regulats en la Llei 1/2015 i en la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de con-
tractes del sector public, per la qual es transposen a 1’ordenament juridic
espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE
12014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

4. En el seno del Comité de Etica del Turismo, se podran constituir
comisiones y grupos de trabajo, para el estudio de temas concretos y
formulacion de propuestas especificas de interés del Comité. Se creara
una subcomision encargada de gestionar las notificaciones de alertas y
denuncias sobre los posibles incumplimientos del Codigo Etico (linea
ética).

5. Las personas representantes de los apartados d) a g) de este arti-
culo, seran nombradas por el presidente o la presidenta de Turisme
Comunitat Valenciana, a propuesta de sus respectivas organizaciones.

Articulo 18. Funcionamiento

1. El Comité de Etica del Turismo se reunird, al menos, dos veces al
afio en sesion ordinaria, y, en sesion extraordinaria, cuando la importan-
cia de los asuntos a tratar lo requiera, por convocatoria de la presiden-
cia, a iniciativa propia, o a peticion de un tercio de sus miembros o de la
subcomision de seguimiento y control de la linea ética.

2. Los acuerdos del Comité de Etica del Turismo se adoptaran por
mayoria simple de las personas miembros presentes en la reunion. El
presidente o la presidenta o, en su ausencia, la persona titular de la vice-
presidencia, tendra voto de calidad para dirimir los empates, en su caso.

3. El Comité de Etica del Turismo podré aprobar normas propias de
funcionamiento interno, para el mejor desempefio de sus atribuciones.

4. El cargo de miembro del Comité no sera retribuido, sin perjui-
cio de las indemnizaciones que pudieran tener lugar por gastos deriva-
dos de la asistencia a los plenos, comisiones y grupos de trabajo en su
caso, segtin lo establecido en los articulos 28 y 29 del Codigo de Buen
Gobierno de la Generalitat.

5. El presidente o la presidenta del Comité de Etica del Turismo
podra delegar en el vicepresidente o en la vicepresidenta el ejercicio de
cualesquiera de las funciones que tiene atribuidas.

6. E1 Comité de Etica del Turismo elaboraré y presentara al Consejo
Valenciano del Turismo un informe anual del indice Global de cumpli-
miento Etico.

TITULO 1T )
ORGANISMO PUBLICO PARA LA GESTION
DE LA POLITICA TURISTICA

CAPITULO I
Naturaleza, Objeto y Funciones

Articulo 19. Naturaleza

1. Turisme Comunitat Valenciana es una entidad de derecho publico
de la Generalitat, de las previstas en el articulo 2. 3.a) 3° y en el articulo
3.1.c, perteneciente al sector publico instrumental, e integrada en el
sector publico administrativo, de la Ley 1/2015, y adscrita al departa-
mento del Consell que tenga atribuidas las competencias en materia de
turismo.

2. Turisme Comunitat Valenciana, con personalidad juridica propia
y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines, estara
dotado de autonomia econémica y administrativa y se regira, en el des-
empeiio de sus funciones, por lo establecido en la Ley 15/2018, por este
reglamento, por la Ley 1/2015, y por la legislacion general que le sea
de aplicacion.

3. Cuando Turisme Comunitat Valenciana ejerza funciones admi-
nistrativas, se regird por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun de las administraciones publicas y por la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, y
sus disposiciones de desarrollo, y por las demds normas que resulten de
aplicacion en el desempefio de tales funciones.

En cuanto al resto de su actividad, se ajustara al ordenamiento juri-
dico privado, excepto en la formacion de la voluntad de sus drganos,
en el ejercicio de las potestades administrativas que tengan atribuidas,
en sus estatutos y en la legislacion presupuestaria, y en los aspectos
especificamente regulados en la Ley 1/2015, y en la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de contratos del sector publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espailol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.
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Article 20. Objecte

Constitueix 1’objecte de Turisme Comunitat Valenciana, com a
organisme public responsable de la governanga turistica, i de I’impuls i
execuci6 de la politica en matéria de turisme:

a) El foment i ’impuls del turisme étic definit en el Codi Etic Mun-
dial per al Turisme i del Codi Etic del Turisme Valencia.

b) La millora de la competitivitat, la qualitat del producte, la intel-
ligéncia turistica, la innovaci6 tecnologica, la formacio i la millora del
rendiment del sector turistic valencia.

¢) El desenvolupament de la promocid, la difusid i la comunicacid
de I’oferta turistica de la Comunitat Valenciana.

d) La planificacié i la contribuci6 a la vertebracio i a la dinamitzacio
turistica del territori.

e) La sostenibilitat economica, social i mediambiental del turisme.

/) L'impuls de la col-laboraci6 publicoprivada a través de formules
de consens, interlocucio i dialeg amb les marques i responsables del
sector turistic de la Comunitat Valenciana.

2) L’impuls d’activitats d’oci vinculades a I’activitat turistica.

h) El foment i modernitzacié del sector turistic.

i) L’impuls de I’hospitalitat com a element basic de la relaci6 de les
persones residents cap a les persones turistes, i el foment del respecte
per part d’aquestes cap a les formes de vida i cultura de la societat
receptora.

j) La contribucid, des de la planificaci6 turistica, als objectius de
desenvolupament sostenible, tenint en compte les repercussions actuals i
futures, economiques, socials i mediambientals per a conciliar el desen-
volupament de ’activitat turistica amb la proteccio del medi ambient, la
racionalitzaci6 en 1’us dels recursos naturals, la racionalitzacio paisat-
gistica i les necessitats de la societat receptora.

k) L’impuls i la valoritzaci6 del paisatge i de les manifestacions
culturals com a elements contenidors de I’experiéncia turistica.

/) La realitzaci6 d’accions que impliquen el compliment dels com-
promisos d’actuacid, contingudes en la Llei de turisme, oci i hospita-
litat.

m) La contribucio6 a una justa redistribucié dels beneficis del turis-
me entre les diferents persones agents, empresaries, treballadores i la
societat, aixi com a una millora continua de les relacions entre aquestes.

n) Qualsevol altre que li siga fixat expressament pel Consell de la
Generalitat.

Article 21. Funcions

1. Per a la consecucid d’aquests objectius, Turisme Comunitat
Valenciana realitzara les funcions segiients:

a) L’elaboracié de programes d’actuacio que adeqiien el producte
turistic a les necessitats de la demanda, tot procurant el benestar de les
persones residents i de les usuaries de serveis turistics.

En I’elaboracié d’aquests programes d’actuaci6 es tindra en compte
que fomenten el desenvolupament local, mitjangant la diversificacio i la
desestacionalitzacid, la col-laboracidé amb les persones agents socials,
aixi com el creixement de 1’ocupacid en el sector turistic.

b) L’elaboracid i difusio, entre les diferents persones agents del sec-
tor turistic, de la informaci6 que els puga resultar ttil en els diferents
camps de la seua activitat.

¢) El foment de la formaci6 del sector, a través dels centres de
Desenvolupament Turistic existents i els que puguen crear-se, realitzant
i promocionant cursos, seminaris, i jornades, mitjangant la concessio de
beques i totes les activitats que es dirigisquen a tal fi.

d) La realitzaci6 d’estudis, publicacions i activitats en la linia de
millorar el coneixement del sector turistic de la Comunitat Valenciana
i de les actuacions que, a escala internacional, es realitzen en aquest
ambit.

e) La realitzacio i coordinaci6 d’activitats d’informacio, promocio i
publicitat del producte turistic de la Comunitat Valenciana.

/) El suport a la realitzaci6 d’actuacions conjuntes de cooperacio,
instrumentant les relacions amb altres entitats, tant ptibliques com pri-
vades.

2) La concessio d’ajudes o qualsevol altre tipus de mesures finan-
ceres que suposen un suport a les inversions i activitats relacionades

Articulo 20. Objeto

Constituye el objeto de Turisme Comunitat Valenciana, como orga-
nismo publico responsable de la gobernanza turistica y del impulso y
ejecucion de la politica en materia de turismo:

a) El fomento e impulso del turismo ético definido en el Codigo
Etico Mundial para el Turismo y del Codigo Etico del Turismo Valen-
ciano.

b) La mejora de la competitividad, la calidad del producto, la inteli-
gencia turistica, la innovacion tecnologica, la formacion y la mejora del
rendimiento del sector turistico valenciano.

¢) El desarrollo de la promocidn, la difusion y la comunicacién de
la oferta turistica de la Comunitat Valenciana.

d) La planificacion y la contribucion a la vertebracion y a la dina-
mizacion turistica del territorio.

e) La sostenibilidad econdmica, social y medioambiental del turis-
mo.

) El impulso de la colaboracion publico-privada a través de formu-
las de consenso, interlocucion y didlogo con las marcas y responsables
del sector turistico de la Comunitat Valenciana.

2) El impulso de actividades de ocio vinculadas a la actividad turis-
tica.

h) El fomento y modernizacién del sector turistico.

i) El impulso de la hospitalidad como elemento bésico de la rela-
cion de las personas residentes hacia las personas turistas y el fomento
del respeto por parte de estas hacia las formas de vida y cultura de la
sociedad receptora.

J) La contribucion, desde la planificacion turistica, a los objetivos
de desarrollo sostenible, teniendo en cuenta las repercusiones actuales y
futuras, econdmicas, sociales y medioambientales para conciliar el desa-
rrollo de la actividad turistica con la proteccion del medio ambiente, la
racionalizacion en el uso de los recursos naturales, la racionalizaciéon
paisajistica y las necesidades de la sociedad receptora.

k) El impulso y la valorizacion del paisaje y de las manifestaciones
culturales como elementos contenedores de la experiencia turistica.

/) La realizacion de acciones que impliquen el cumplimiento de
los compromisos de actuacion contenidas en la Ley de turismo, ocio y
hospitalidad.

m) La contribucién a una justa redistribucion de los beneficios del
turismo entre las diferentes personas agentes, empresarias, trabajadoras
y la sociedad, asi como a una mejora continua de las relaciones entre
las mismas.

n) Cualquier otro que le sea fijado expresamente por el Consell de
la Generalitat.

Articulo 21. Funciones

1. Para la consecucion de estos objetivos, Turisme Comunitat Valen-
ciana, realizara las siguientes funciones:

a) La elaboracion de programas de actuacion que adectien el pro-
ducto turistico a las necesidades de la demanda procurando el bienestar
de las personas residentes y de las usuarias de servicios turisticos.

En la elaboracion de dichos programas de actuacion se tendra en
cuenta que fomenten el desarrollo local mediante la diversificacion y
desestacionalizacion, la colaboracion con los agentes sociales, asi como
el crecimiento del empleo en el sector turistico.

b) La elaboracion y difusion, entre los distintos agentes del sector
turistico, de la informacion que les pueda resultar util en los distintos
campos de su actividad.

¢) El fomento de la formacion del sector, a través de los Centros de
Desarrollo Turistico existentes y los que puedan crearse, realizando y
promocionando cursos, seminarios y jornadas, mediante la concesion de
becas y cuantas actividades se dirijan a tal fin.

d) La realizacion de estudios, publicaciones y actividades en la linea
de mejorar el conocimiento del sector turistico de la Comunitat Valen-
ciana y de las actuaciones que, a nivel internacional, se realizan en este
ambito.

e) La realizacion y coordinacion de actividades de informacion, pro-
mocién y publicidad del producto turistico de la Comunitat Valenciana.

/) El apoyo a la realizacion de actuaciones conjuntas de coopera-
cion, instrumentando las relaciones con otras entidades, tanto publicas
como privadas.

2) La concesion de ayudas o cualquier otro tipo de medidas finan-
cieras que supongan un apoyo a las inversiones y actividades relacio-
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amb les finalitats de Turisme Comunitat Valenciana, i al foment de la
qualitat, la formacio, la innovacio i la modernitzacio en el sector turistic
valencia, aixi com aquelles altres dirigides a la millora de la seguretat i
a la defensa de la persona usuaria turistica.

h) El desenvolupament dels mecanismes de coordinacié i col-la-
boracié amb les altres administracions o departaments, tant a escala
local com autonomica, estatal i internacional, a través de la legislacio
aplicable, amb vista a un compliment més gran dels objectius fixats per
a Turisme Comunitat Valenciana.

i) Qualsevol altra funcié destinada a desenvolupar 1’objecte de 1’en-
titat.

2. Per al compliment de les seues finalitats, Turisme Comunitat
Valenciana podra desenvolupar les seues activitats a través de conve-
nis, societats, fundacions o altres formules de col-laboracié amb entitats
publiques i privades, i podra també constituir o participar en el capital
de tota classe d’entitats que adopten la forma de societat mercantil i
I’objecte social de les quals estiga vinculat amb les finalitats i objectius
d’aquella.

) CAPITOL II
Organs de Turisme Comunitat Valenciana

Article 22. Estructura de Turisme Comunitat Valenciana

L’estructura basica de Turisme Comunitat Valenciana estara consti-
tuida pels organs segiients:

a) El Comité estrateégic de Gestio.

b) El Comité de Direccio.

¢) La Presidéncia.

d) La Vicepresidencia.

e) La Direccid.

/) La Secretaria General.

Article 23. Del Comité Estratégic de Gestio

1. El Comité Estratégic de Gestio, com a organ encarregat de la
direcci6 estrateégica i I’avaluacio i el control de les linies d’actuacio de
la politica turistica que ha de desenvolupar Turisme Comunitat Valen-
ciana, comptara amb representacio paritaria entre el sector public i el
privat.

2. El nombre de components d’aquest comité sera, com a maxim,
de vint persones.

Article 24. Funcions

Com a organ encarregat de la direccid estratégica i 1’avaluacio i el
control de les linies d’actuaci6 de la politica turistica que ha de desen-
volupar Turisme Comunitat Valenciana, li corresponen les funcions
seglients:

a) Elaborar propostes i presa de decisions, principalment en les tas-
ques d’inici, diagnostic i de formulaci6 estratégiques.

b) Ser oit en els projectes de disposicions de caracter general, que, si
escau, li siguen sol-licitats per Turisme Comunitat Valenciana.

¢) Emetre informe sobre els criteris basics i linies generals dels
plans i programes de Turisme Comunitat Valenciana.

d) Proposar prioritats d’actuacio6 al departament del Consell amb
competéncies en matéria de Turisme, i definir les linies d’investigacid
d’interés per al sector turistic.

e) Elaborar els estudis, els treballs i els informes que se li encoma-
nen, i formular propostes amb vista a la millora del sector.

/) Prestar la col-laboracio que sol-licite Turisme Comunitat Valenci-
ana en la preparaci6 i en I’execucid de I’acci6 turistica.

2) Desenvolupar una consciéncia general de la rellevancia socioeco-
nomica i cultural del turisme.

h) Vetlar per la millor imatge turistica de la Comunitat.

i) Proposar iniciatives i accions per a la millor promoci6 exterior del
turisme de la Comunitat Valenciana.

j) Proposar i col-laborar per a una eficacia més gran i optimitzaciod
de la cooperacio entre les administracions publiques i el sector privat,
amb 1’objectiu de contribuir a una comercialitzacié millor dels produc-
tes 1 destinacions turistiques de la Comunitat Valenciana.

nadas con los fines de Turisme Comunitat Valenciana y al fomento de
la calidad, la formacién, la innovacién y la modernizacion en el sector
turistico valenciano, asi como aquellas otras dirigidas a la mejora de la
seguridad y a la defensa de la persona usuaria turistica.

h) El desarrollo de los mecanismos de coordinacion y colaboracion
con las demas administraciones o departamentos, tanto a nivel local
como autondmico, estatal e internacional, a través de la legislacion apli-
cable, con vistas a un mejor cumplimiento de los objetivos fijados para
Turisme Comunitat Valenciana.

i) Cualquier otra funcion destinada a desarrollar el objeto de la enti-
dad.

2. Para el cumplimiento de sus fines, Turisme Comunitat Valenciana
podra desarrollar sus actividades a través de convenios, sociedades,
fundaciones u otras formulas de colaboracioén con entidades publicas y
privadas, pudiendo también constituir o participar en el capital de toda
clase de entidades que adopten la forma de sociedad mercantil y cuyo
objeto social esté vinculado con los fines y objetivos de aquella.

) CAPITULO II
Organos de Turisme Comunitat Valenciana

Articulo 22. Estructura de Turisme Comunitat Valenciana

La estructura basica de Turisme Comunitat Valenciana estara cons-
tituida por los siguientes organos:

a) El Comité estratégico de Gestion

b) El Comité de Direccion

¢) La Presidencia

d) La Vicepresidencia

e) La Direccion

/) La Secretaria General

Articulo 23. Del Comité Estratégico de Gestion

1. El Comité Estratégico de Gestion, como Organo encargado de la
direccion estratégica y la evaluacion y control de las lineas de actuacion
de la politica turistica a desarrollar por Turisme Comunitat Valenciana,
contara con representacion paritaria entre el sector publico y el privado.

2. El nimero de componentes de este Comité serd como maximo
de 20 miembros.

Articulo 24. Funciones

Como 6rgano encargado de la direccion estratégica y la evaluacion
y control de las lineas de actuacion de la politica turistica a desarrollar
por Turisme Comunitat Valenciana, le corresponden las siguientes fun-
ciones:

a) Elaborar propuestas y toma de decisiones, principalmente en las
tareas de inicio, diagndstico y de formulacion estratégicas.

b) Ser oido en los proyectos de aquellas disposiciones de carac-
ter general, que, en su caso, le sean solicitados por Turisme Comunitat
Valenciana.

¢) Emitir informe sobre los criterios basicos y lineas generales de
los planes y programas de Turisme Comunitat Valenciana.

d) Proponer prioridades de actuacion al departamento del Consell
con competencias en materia de Turismo, y definir las lineas de inves-
tigacion de interés para el sector turistico.

e) Elaborar los estudios, los trabajos y los informes que se le enco-
mienden, y formular propuestas en orden a la mejora del sector.

/) Prestar la colaboracion que solicite Turisme Comunitat Valencia-
na en la preparacion y en la ejecucion de la accion turistica.

2) Desarrollar una conciencia general de la relevancia socioecono-
mica y cultural del turismo.

h) Velar por la mejor imagen turistica de la Comunitat.

i) Proponer iniciativas y acciones para la mejor promocion exterior
del turismo de la Comunitat Valenciana.

) Proponer y colaborar para una mayor eficacia y optimizacion de
la cooperacion entre las administraciones publicas y el sector privado,
con el objetivo de contribuir a la mejor comercializacion de los produc-
tos y destinos turisticos de la Comunitat Valenciana.



Num. 8728 / 29.01.2020

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA 3158

k) Fer propostes de coordinacio entre els diferents nivells de 1’Ad-
ministracio i entre aquests i els agents privats a fi de millorar la gover-
nanga col-laborativa en el sector turistic.

/) Qualsevol altra coherent amb el seu caracter que li siga requerida
per la persona que ostente la Presidéncia de 1’entitat.

Article 25. Composicio

1. El Comité Estrategic de Gestio esta compost per les persones
seglients:

a) El president o la presidenta, que sera la persona que exercisca la
presidencia de Turisme Comunitat Valenciana.

b) El vicepresident o la vicepresidenta de Turisme Comunitat Valen-
ciana.

¢) El director o la directora de Turisme Comunitat Valenciana.

d) Quatre persones representants de les entitats titulars de les prin-
cipals marques turistiques de la Comunitat Valenciana.

e) Una persona representant de la Federacié Valenciana de Muni-
cipis i Provincies.

/) Una persona representant de les universitats publiques de la
Comunitat Valenciana.

2) Una persona representant del Comité d’Etica del Turisme.

h) Una persona representant del Consell de Cambres Oficials de
Comerg, Industria, Serveis i Navegacié de la Comunitat Valenciana.

i) Dues persones representants de les organitzacions sindicals més
representatives de la Comunitat Valenciana en el sector turistic.

J) Set persones representants de les associacions d’ambit autonomic
meés representatives del sector turistic de la Comunitat Valenciana, dels
sectors segiients: allotjament, mediacio, hostaleria i d’activitats i serveis
turistics.

Almenys dues de les vint persones components del Comité Estrate-
gic seran persones la representativitat de les quals, siga del sector public
o del privat, sera de ’interior de la Comunitat Valenciana.

2. La persona que ostente la Presidéncia del Comité Estrategic
podra nomenar un segon vicepresident o una segona vicepresidenta
entre les persones membres de 1’apartat ;.

3. A proposta del president o de la presidenta, també podran for-
mar-ne part de manera permanent, amb veu pero sense vot, altres perso-
nes representants d’entitats contemplades en 1’apartat 1 d’aquest article.

4. A I’efecte de determinar el nombre de persones representants, no
es tindra en compte la persona encarregada de la Secretaria, que exercira
les seues funcions amb veu, pero sense dret a vot.

La secretaria del Comité sera exercida per la persona titular de la
Secretaria General de Turisme Comunitat Valenciana.

5. El vot del president o de la presidenta del Comité tindra caracter
diriment en cas d’empat a I’efecte d’adoptar acords.

6. Les persones representants dels apartats d a j d’aquest article
seran nomenades per la persona titular de la Presidéncia de Turisme
Comunitat Valenciana, a proposta de les seues respectives organitza-
cions.

7. Les persones membres del Comité Estrategic de Gesti6 hi roman-
dran mentre ho facen en el carrec de representacio pel qual han sigut
nomenades. En tot cas, les persones representants de les entitats relaci-
onades en els apartats d a j seran renovades o ratificades, si escau, cada
dos anys.

Article 26. Régim de funcionament

1. El Comité Estratégic de Gestio es reunira, almenys, dues vegades
al’any en sessi6 ordinaria. La convocatoria es realitzara, almenys, amb
tres dies d’antelacid, a través de qualsevol mitja del qual quede cons-
tancia la recepcio, i s’hi fara constar 1’ordre del dia i la documentacio
complementaria.

2. Els acords del Comité Estratégic de Gestio s’adoptaran per majo-
ria simple de les persones membres presents en la reunio.

3. El Comité Estratégic de Gesti6 podra aprovar normes propies de
funcionament intern per al millor acompliment de les seues atribucions.

4. El carrec de membre del Comité Estratégic de Gestid no sera
retribuit, sense perjudici de les indemnitzacions que pogueren tindre
lloc per despeses derivades de ’assisteéncia a les reunions, si escau,
segons el que s’estableix en els articles 28 i 29 del Codi de Bon Govern
de la Generalitat.

k) Hacer propuestas de coordinacion entre los diferentes niveles de
la administracién y entre estos y los agentes privados a fin de mejorar
la gobernanza colaborativa en el sector turistico.

/) Cualquier otra coherente con su caracter que le fuera requerida
por la persona que ostente la presidencia de la entidad.

Articulo 25. Composicion

1. El Comité Estratégico de Gestion esta compuesto por loa siguien-
tes personas:

a) El presidente o la presidenta, que sera la persona que ejerza la
presidencia de Turisme Comunitat Valenciana.

b) El vicepresidente o la vicepresidenta de Turisme Comunitat
Valenciana.

¢) El director o la directora de Turisme Comunitat Valenciana.

d) Cuatro personas representantes de las entidades titulares de las
principales marcas turisticas de la Comunitat Valenciana.

e) Una persona representante de la Federacion Valenciana de Muni-
cipios y Provincias.

f) Una persona representante de las Universidades publicas de la
Comunitat Valenciana.

2) Una persona representante del Comité de Etica del Turismo.

h) Una persona representante del Consejo de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de la Comunitat Valen-
ciana.

i) Dos personas representantes de las organizaciones sindicales mas
representativas de la Comunitat Valenciana en el sector turistico.

J) Siete personas representantes de las asociaciones de ambito
autonémico mas representativas del sector turistico de la Comunitat
Valenciana, de entre los siguientes sectores: alojamiento, mediacion,
hosteleria y de actividades y servicios turisticos.

Al menos dos de las veinte personas componentes del comité estra-
tégico serdn personas cuya representatividad, bien sea del sector publico
o privado, sea del interior de la Comunitat Valenciana.

2. La persona que ostente la presidencia podra nombrar un segundo
vicepresidente o vicepresidenta entre las personas miembros del apar-
tado J.

3. A propuesta del presidente o de la presidenta, también podran
formar parte de manera permanente, con voz pero sin voto, otras perso-
nas representantes de entidades contempladas en el apartado 1 de este
articulo.

4. A efectos de determinar el nimero de representantes, no se tendra
en cuenta a la persona encargada de la secretaria, que ejercera sus fun-
ciones con voz, pero sin derecho a voto.

La secretaria del Comité sera ejercida por la persona titular de la
Secretaria General de Turisme Comunitat Valenciana.

5. El voto del presidente o de la presidenta del Comité tendra carac-
ter dirimente en caso de empate a efectos de adoptar acuerdos.

6. Las personas representantes de los apartados d) a j) de este articu-
lo, seran nombradas por la persona titular de la presidencia de Turisme
Comunitat Valenciana, a propuesta de sus respectivas organizaciones.

7. Las personas miembros del Comité Estratégico de Gestion per-
maneceran en el mismo mientras lo hagan en el cargo de representacion
por el que han sido nombradas. En todo caso, las personas representan-
tes de las entidades relacionadas en los apartados d) a j) seran renovadas
o ratificadas, en su caso, cada dos afios.

Articulo 26. Régimen de funcionamiento

1. El Comité Estratégico de Gestion se reunira al menos dos veces al
afio en sesion ordinaria. La convocatoria se realizara con, al menos, tres
dias de antelacion, mediante cualquier medio del que quede constancia
de su recepcion, haciendo constar el orden del dia y la documentacion
complementaria.

2. Los acuerdos del Comité Estratégico de Gestion se adoptaran
por mayoria simple de las personas miembros presentes en la reunion.

3. El Comité Estratégico de Gestion podra aprobar normas propias
de funcionamiento interno para el mejor desempefio de sus atribuciones.

4. El cargo de miembro del Comité Estratégico de Gestion no sera
retribuido, sin perjuicio de las indemnizaciones que pudieran tener lugar
por gastos derivados de la asistencia a las reuniones, en su caso, segun
lo establecido en los articulos 28 y 29 del Cdodigo de Buen Gobierno de
la Generalitat.
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5. A les reunions del Comité Estratégic de Gestio, la persona titu-
lar de la Presidéncia podra convidar a participar, amb veu i sense vot,
qualsevol persona que tinga relacio amb els assumptes que calga tractar.

Article 27. Del Comité de Direccio

Al Comité de Direccid, organ superior col-legiat de govern i direc-
ci6 de Turisme Comunitat Valenciana, li correspon exercir, sense altres
limitacions que les establides en les lleis i sense perjudici de les atribu-
cions de la Presidéncia i dels altres organs de 1’entitat, totes les facultats
i poders en general que siguen necessaris per al compliment de les seues
finalitats.

Article 28. Funcions

1. Al Comité de Direccid s’atribueixen en particular les funcions
seglients:

a) Definir les linies de funcionament de Turisme Comunitat Valen-
ciana sota I’autoritat de la persona que ostente la presidéncia.

b) Examinar i aprovar els plans i els programes d’actuacié de Turis-
me Comunitat Valenciana.

¢) Examinar i aprovar la redaccid definitiva de 1’avantprojecte de
pressupostos de Turisme Comunitat Valenciana, per a la posterior tra-
mitacio.

d) Aprovar la memoria d’activitats i els comptes anuals de ’entitat,
per a la remissio als organs competents, d’acord amb les lleis pressupos-
taries que siguen aplicables.

e) Evacuar els informes que li siguen sol-licitats per la presidéncia
de Turisme Comunitat Valenciana.

/) Aprovar la participacié permanent o transitoria en el capital de
societats mercantils o la creacio de societats mercantils en qué siga soci
Turisme Comunitat Valenciana, aixi com la creacid i participacio en
fundacions, associacions i altres persones juridiques.

2) Elevar als organismes competents les propostes i els acords que
requerisquen 1’aprovacio o la ratificacio.

h) La designaci6 i cessament del personal directiu de 1’entitat, a
proposta de qui n’ostente la Presidéncia.

i) Totes les que siguen necessaries per al compliment de les finali-
tats i dels programes de Turisme Comunitat Valenciana i les altres que
endavant se li puguen atribuir.

2. El Comité de Direccid podra conferir apoderaments especials per
a casos concrets sense limitacié de persones.

Article 29. Composicio

1. El Comité de Direccid estara integrat per:

a) La persona que ostente la presidéncia de Turisme Comunitat
Valenciana, que presidira el Comité.

b) La persona que ostente la vicepresideéncia de Turisme Comunitat
Valenciana.

¢) La persona que ostente la direcci6é de Turisme Comunitat Valen-
ciana.

d) La persona titular de la sotssecretaria del departament del Consell
amb competéncies en matéria de turisme.

e) Una persona en representaci6 del departament del Consell amb
competencies en matéria de sector public instrumental de la Generalitat,
designada per la persona titular d’aquesta i amb rang minim de director
o directora general.

/) Una persona representant del departament del Consell competent
en materia d’hisenda, designada per la persona titular d’aquesta i amb
rang minim de director o directora general.

2) El secretari o la secretaria, amb veu, pero sense vot, que sera la
persona que ostente la secretaria general de Turisme Comunitat Valen-
ciana.

2. Un advocat o una advocada de la Generalitat assistira juridica-
ment el Comité de Direccid en les seues reunions.

3. La presideéncia del Comité de Direccié podra requerir la preseéncia
en les seues reunions, amb veu i sense vot, de personal propi de Turisme
Comunitat Valenciana i/o de les persones que, en consideracio a la seua
experiencia o assumptes que calga tractar, considere d’interés la seua
participacio.

5. A las reuniones del Comité Estratégico de Gestion, la persona
titular de la presidencia podré invitar a participar, con voz y sin voto, a
cualquier persona que tenga relacion con los asuntos a tratar.

Articulo 27. Del Comité de Direccion

Al Comité de Direccion, organo superior colegiado de gobierno y
direccion de Turisme Comunitat Valenciana, le corresponde ejercer, sin
otras limitaciones que las establecidas en las leyes y sin perjuicio de
las atribuciones de la presidencia y de los demas 6rganos de la entidad,
cuantas facultades y poderes en general sean precisos para el cumpli-
miento de sus fines.

Articulo 28. Funciones

1. Al Comité de Direccion se atribuyen en particular las siguientes
funciones:

a) Definir las lineas de funcionamiento de Turisme Comunitat
Valenciana bajo la autoridad de la persona que ostente la presidencia.

b) Examinar y aprobar los planes y los programas de actuacion de
Turisme Comunitat Valenciana.

¢) Examinar y aprobar la redaccion definitiva del anteproyecto de
presupuestos de Turisme Comunitat Valenciana, para su posterior tra-
mitacion.

d) Aprobar la memoria de actividades y las cuentas anuales de la
entidad, para su remision a los 6rganos competentes de acuerdo con las
leyes presupuestarias que sean de aplicacion.

e) Evacuar los informes que le sean solicitados por la presidencia de
Turisme Comunitat Valenciana.

f) Aprobar la participacién permanente o transitoria en el capital
de sociedades mercantiles, o la creacion de sociedades mercantiles en
que sea socio Turisme Comunitat Valenciana, asi como la creacion y
participacion en fundaciones, asociaciones y otras personas juridicas.

2) Elevar a los organismos competentes las propuestas y los acuer-
dos que requieran su aprobacion o refrendo.

h) La designacion y cese del personal directivo de la entidad, a pro-
puesta de quien ostente la presidencia.

i) Todas aquellas que sean necesarias para el cumplimiento de los
fines y de los programas de Turisme Comunitat Valenciana y aquellas
otras que en lo sucesivo se le puedan atribuir.

2. El Comité de Direccion podra conferir apoderamientos especiales
para casos concretos sin limitacion de personas.

Articulo 29. Composicion

1. El Comité de Direccion estard integrado por:

a) La persona que ostente la presidencia de Turisme Comunitat
Valenciana, que presidira el Comité.

b) La persona que ostente la vicepresidencia de Turisme Comunitat
Valenciana.

¢) La persona que ostente la direccion de Turisme Comunitat Valen-
ciana.

d) La persona titular de la subsecretaria del departamento del Con-
sell con competencias en materia de turismo.

e) Una persona en representacion del departamento del Consell con
competencias en materia de sector publico instrumental de la Generali-
tat, designada por su titular y con rango minimo de director o directora
general.

f) Una persona representante del departamento del Consell com-
petente en materia de hacienda, designada por su titular y con rango
minimo de director o directora general.

2) El secretario o la secretaria, con voz, pero sin voto, que sera la
persona que ostente la secretaria general de Turisme Comunitat Valen-
ciana.

2. Un abogado o una abogada de la Generalitat asistira juridicamen-
te al Comité de Direccion en sus reuniones.

3. La presidencia del Comité de Direccion podra requerir la presen-
cia en sus reuniones, con voz y sin voto, de personal propio de Turisme
Comunitat Valenciana y/o de quienes, en consideracion a su experiencia
0 asuntos a tratar, considere de interés su participacion.



Num. 8728 / 29.01.2020

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA 3160

Article 30. Regim de funcionament

1. El Comité de Direcci6 es reunira, amb la convocatoria previa del
seu president o de la seua presidenta, com a minim dues vegades a I’any.
La primera reunio se celebrara durant el primer semestre natural per a
analitzar i, si escau, aprovar la memoria i els comptes anuals de 1’exer-
cici anterior. La segona reuni6 tindra per objecte deliberar i, si escau,
aprovar 1’avantprojecte de pressupostos i els plans d’actuacié anuals.

2. Les sessions extraordinaries del Comité de Direccio podran ser
convocades sempre que ho acorde la Presidéncia, aixi com a peticié de
la meitat més una de les persones components del Comité.

3. La convocatoria del Comité de Direccid, que contindra 1’ordre del
dia, i la informacié sobre els assumptes que calga tractar hauran d’estar
a la disposicio de totes les persones que en siguen membres amb una
antelacié minima de dos dies.

4. Les sessions del Comité de Direccid seran dirigides per qui
n’ostente la Presidéncia. En casos de vacant, abséncia, malaltia o una
altra causa legal, presidira les sessions qui ostente la Vicepresidéncia
de Turisme Comunitat Valenciana, i, en defecte d’aixo, per la persona
membre de 1’0rgan col-legiat de major jerarquia, antiguitat i edat, per
aquest ordre.

5. L’ordre del dia es fixara pel president o per la presidenta del
Comité de Direccid, i tindra en compte, si escau, les peticions de les
altres persones membres, formulades amb prou antelacio.

6. Els acords es prendran per majoria simple de les persones assis-
tents. En cas d’empat decidira el vot de qualitat de qui presidisca la
sessio.

7. Els acords que s’adopten constaran en la corresponent acta, que
podra ser aprovada pel Comité de Direccid en la mateixa sessio a la
qual es referisca o en la segilient. Sera signada pel secretari o per la
secretaria amb el vistiplau de la Presidéncia i haura de registrar-se en
el llibre d’actes.

8. Per a exercir millor les seues funcions, el Comité de Direccid
podra aprovar normes propies de funcionament intern.

9. El carrec de membre del Comité de Direccid no sera retribuit,
sense perjudici de les indemnitzacions que pogueren tindre lloc per des-
peses derivades de ’assisténcia als plens, segons el que s’estableix en
els articles 28 1 29 del Codi de Bon Govern de la Generalitat.

Article 31. De la Presidencia

1. El president o la presidenta de 1’entitat, que ho sera, al seu torn,
del Comité Estratégic de Gestio i del Comité de Direccio, sera la per-
sona titular de la secretaria autonomica amb competéncies en materia
de turisme, i ostentara la superior representacié de Turisme Comunitat
Valenciana en totes les seues relacions amb entitats publiques o priva-
des, amb les excepcions que, si escau, puguen establir-se.

2. Exercira les funcions segiients:

a) Convocar, fixar ’ordre del dia, presidir i moderar les sessions
del Comité Estratégic de Gestio i del Comité de Direccio, i dirimira, si
escau, els empats amb vot de qualitat.

b) Proposar al Comité de Direccio les linies de funcionament de
Turisme Comunitat Valenciana.

¢) Exercir I’alta direcci6 i govern de Turisme Comunitat Valenciana.

d) Exercir la representacié permanent de Turisme Comunitat Valen-
ciana en la signatura de convenis i contractes, quedant constituit com a
organ de contractacié d’aquest ens, sense perjudici de la delegacio de
facultats que en aquesta matéria puga acordar a favor d’altres organs,
aixi com en la signatura de qualssevol actes i negocis juridics no atribu-
its expressament a altres organs.

e) Ordenar pagaments i despeses.

/) Resoldre les convocatories anuals d’ajudes, subvencions i beques.

2) Resoldre els recursos contra actes dictats per organs de Turisme
Comunitat Valenciana jerarquicament dependents d’ella o dels recursos
de reposicid contra els seus propis actes.

h) Autoritzar, amb la seua signatura, juntament amb la de la persona
titular de la Secretaria, les actes aprovades de les sessions dels organs
col-legiats i el certificat del contingut d’aquestes.

i) Demanar informes al Consell Valencia del Turisme.

j) En general, i de forma amplia, exercir totes aquelles funcions
que possibiliten el millor desenvolupament de les finalitats de Turisme
Comunitat Valenciana.

Articulo 30. Régimen de funcionamiento

1. El Comité de Direccion se reunird, previa convocatoria de su pre-
sidente o de su presidenta, como minimo dos veces al afio. La primera
reunion se celebrara durante el primer semestre natural para analizar y,
en su caso, aprobar la memoria y las cuentas anuales del ejercicio ante-
rior. La segunda reunion tendra por objeto deliberar y, en su caso, apro-
bar el anteproyecto de presupuestos y los planes de actuacion anuales.

2. Las sesiones extraordinarias del Comité de Direccion podran ser
convocadas siempre que lo acuerde la presidencia, asi como a peticion
de la mitad mas uno de las personas componentes del Comité.

3. La convocatoria del Comité de Direccidn, conteniendo el orden
del dia, y la informacion sobre asuntos a tratar, deberan estar a dis-
posicion de todas las personas que sean miembros con una antelacion
minima de dos dias.

4. Las sesiones del Comité de Direccion seran dirigidas por quien
ostente la presidencia. En casos de vacante, ausencia, enfermedad u
otra causa legal, presidira las sesiones quien ostente la vicepresiden-
cia de Turisme Comunitat Valenciana y, en su defecto, por la persona
miembro del 6rgano colegiado de mayor jerarquia, antigiiedad y edad,
por este orden.

5. El orden del dia se fijara por el presidente o por la presidenta del
Comité de Direccion teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de
las demas personas miembros, formuladas con antelacion suficiente.

6. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas asis-
tentes. En caso de empate decidira el voto de calidad de quien presida
la sesion.

7. Los acuerdos que se adopten constaran en la correspondiente
acta, que podra ser aprobada por el Comité de Direccion en la propia
sesion a la que se refiera o en la siguiente. Serd firmada por el secretario
o por la secretaria con el visto bueno de la presidencia y debera regis-
trarse en el libro de actas.

8. Para el mejor desempefio de sus funciones, el Comité de Direc-
cion podra aprobar normas propias de funcionamiento interno.

9. El cargo de miembro del Comité de Direccion no serd retribuido,
sin perjuicio de las indemnizaciones que pudieran tener lugar por gastos
derivados de la asistencia a los plenos, segun lo establecido en los arti-
culos 28 y 29 del Codigo de Buen Gobierno de la Generalitat.

Articulo 31. De la presidencia

1. El presidente o la presidenta de la entidad, que lo sera a su vez
del Comité Estratégico de Gestion y del Comité de Direccion, sera la
persona titular de la secretaria autondmica con competencias en materia
de Turismo y ostentara la superior representacion de Turisme Comunitat
Valenciana en todas sus relaciones con entidades publicas o privadas,
con las salvedades que, en su caso, puedan establecerse.

2. Ejercera las siguientes funciones:

a) Convocar, fijar el orden del dia, presidir y moderar las sesiones
del Comité Estratégico de Gestion y del Comité de Direccion, dirimien-
do, en su caso, los empates con voto de calidad.

b) Proponer al Comité de Direccion las lineas de funcionamiento de
Turisme Comunitat Valenciana.

¢) Ejercer la alta direccion y gobierno de Turisme Comunitat Valen-
ciana.

d) Ejercer la representacion permanente de Turisme Comunitat
Valenciana en la firma de convenios y contratos, quedando constituido
como organo de contratacion de dicho ente, sin perjuicio de la delega-
cion de facultades que en esta materia pueda acordar a favor de otros
organos, asi como en la firma de cualesquiera actos y negocios juridicos
no atribuidos expresamente a otros 6rganos de la misma.

e) Ordenar pagos y gastos.

/) Resolver las convocatorias anuales de ayudas, subvenciones y
becas.

2) Resolver los recursos contra actos dictados por érganos de Turis-
me Comunitat Valenciana jerarquicamente dependientes del mismo o de
los recursos de reposicion contra sus propios actos.

h) Autorizar, con su firma, junto con la de la persona titular de la
secretaria, las actas aprobadas de las sesiones de los 6rganos colegiados
y el certificado del contenido de las mismas.

i) Recabar informes al Consejo Valenciano del Turismo.

7) En general, y de forma amplia, ejercer todas aquellas funciones
que posibiliten el mejor desarrollo de los fines de Turisme Comunitat
Valenciana.
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3. En materia de personal, correspon a la presidencia de Turisme
Comunitat Valenciana:

a) La superior autoritat, alta inspecci6 i régim disciplinari del seu
personal.

b) La contractaci6 de personal directiu.

¢) La contractacio de personal laboral de Turisme Comunitat Valen-
ciana d’acord amb els principis de meérit, capacitat, igualtat i publicitat.

d) L’aprovacio6 i la regulacio de 1’organitzacio interna de 1’entitat i
els criteris per a la seleccid, ’admissio i la retribucié del personal i la
plantilla d’aquest, i el desenvolupament de 1’organigrama de Turisme
Comunitat Valenciana a partir del present reglament.

4. El president o la presidenta podra delegar, amb caracter perma-
nent o temporal, alguna de les funcions previstes en 1’apartat 2 del pre-
sent article.

Article 32. De la Vicepresidencia

1. La Vicepresidéncia la podra ostentar personal directiu de Turisme
Comunitat Valenciana o un alt carrec del departament del Consell amb
competéncies en matéria de turisme.

El nomenament i cessament de la persona que assumisca la Vice-
presidencia s’efectuara per part de la Presidencia, prévia autoritzacid
del Comité de Direccid.

En cas que estiguera vacant, les funcions de la Vicepresidéncia
seran assumides per la persona titular de la Direccié de Turisme Comu-
nitat Valenciana.

2. So6n funcions de la Vicepresideéncia:

a) Presidir, en absencia de la presidencia, les sessions del Comité
Estratégic de Gestio, aixi com les sessions del Comité de Direccid de
Turisme Comunitat Valenciana.

b) Substituir la persona titular de la Presidéncia en casos de vacant,
abséncia, malaltia o una altra causa legal.

¢) Exercir les funcions que li delegue la Presidéncia amb caracter
permanent o temporal.

Article 33. De la Direccio

1. La persona titular de la Direccié de Turisme Comunitat Valen-
ciana, que sera la persona titular de la direcci6é general competent en
matéria de turisme, sera la responsable de la direccid, coordinacio i
govern ordinari de I’entitat.

2. A la persona titular de la Direccio li correspon les funcions
seglients:

a) El control i supervisié de I’activitat i funcionament de 1’entitat.

b) Ostentar la representaci6 ordinaria de 1’entitat en totes les seues
relacions amb entitats publiques o privades.

¢) La resolucid de recursos contra actes dictats per les arees i altres
unitats administratives de 1’entitat, jerarquicament dependents.

d) La representacié de Turisme Comunitat Valenciana en 1’exercici
d’accions i recursos, aixi com la representacio de I’entitat com a deman-
dant o demandada davant qualssevol organs jurisdiccionals.

e) Formular propostes d’acord i de resoluciod a la Presidéncia, al
Comité de Direcci6 i al Comité Estratégic de Gestio, en assumptes de
la seua competéncia i ’aprovacio de la qual els competisca a aquests
altims.

/) Elaborar, amb la Secretaria General, la proposta d’objectius estra-
tégics i operatius de 1’entitat, i els procediments, els criteris i els indi-
cadors per al mesurament del seu compliment i del grau d’eficiéncia
en la gestio.

2) Elaborar, amb la secretaria General, la proposta de pla d’accid
anual i coordinar les activitats que siguen necessaries per al desenvolu-
pament de les funcions de ’entitat.

h) Elaborar, amb la Secretaria General, la proposta d’avantprojecte
de pressupost de Turisme Comunitat Valenciana.

i) Complir i fer complir els acords del Comité de Direccid i del
Comité Estratégic de Gestio.

j) Les que li siguen delegades, amb caracter permanent o temporal.

4. La persona titular de la Direccid podra delegar en el secretari o
en la secretaria general les competencies que li corresponguen, excepte

3. En materia de personal, corresponde a la presidencia de Turisme
Comunitat Valenciana:

a) La superior autoridad, alta inspeccion y régimen disciplinario de
su personal.

b) La contratacion de personal directivo.

¢) La contratacion de personal laboral de Turisme Comunitat Valen-
ciana de acuerdo con los principios de mérito, capacidad, igualdad y
publicidad.

d) La aprobacion y la regulacion de la organizacion interna de la
entidad y los criterios para la seleccion, la admision y la retribucion del
personal y la plantilla del mismo, y el desarrollo del organigrama de
Turisme Comunitat Valenciana a partir del presente reglamento.

4. El presidente o la presidenta podra delegar, con caracter perma-
nente o temporal, alguna de las funciones previstas en el apartado 2 del
presente articulo.

Articulo 32. De la vicepresidencia

1. La vicepresidencia la podra ostentar personal Directivo de Turis-
me Comunitat Valenciana o un alto cargo del departamento del Consell
con competencias en materia de turismo.

El nombramiento y cese de la persona que asuma la vicepresidencia
se efectuara por parte de la presidencia, previa autorizacion del Comité
de Direccion.

En caso de que estuviera vacante, las funciones de la vicepresiden-
cia seran asumidas por la persona titular de la Direccion de Turisme
Comunitat Valenciana.

2. Son funciones de la vicepresidencia:

a) Presidir, en ausencia de la presidencia, las sesiones del Comité
Estratégico de Gestion, asi como las sesiones del Comité de Direccion
de Turisme Comunitat Valenciana.

b) Sustituir a la persona titular de la presidencia en casos de vacante,
ausencia, enfermedad u otra causa legal.

¢) Ejercer las funciones que le delegue la presidencia con caracter
permanente o temporal.

Articulo 33. De la Direccion

1. La persona titular de la Direccion de Turisme Comunitat Valen-
ciana, que sera la persona titular de la direccion general competente en
materia de turismo, sera la responsable de la direccion, coordinacion y
gobierno ordinario de la entidad.

2. Ala persona titular de la Direccion le corresponde las siguientes
funciones:

a) El control y supervision de la actividad y funcionamiento de la
entidad.

b) Ostentar la representacion ordinaria de la entidad en todas sus
relaciones con entidades publicas o privadas.

¢) La resolucion de recursos contra actos dictados por las areas y
demas unidades administrativas de la entidad, jerarquicamente depen-
dientes.

d) La representacion de Turisme Comunitat Valenciana en el ejer-
cicio de acciones y recursos, asi como la representacion de la entidad
como demandante o demandada ante cualesquiera 6rganos jurisdiccio-
nales.

e) Formular propuestas de acuerdo y de resolucion a la presidencia,
al Comité de Direccion y al Comité Estratégico de Gestion, en asuntos
de su competencia y cuya aprobacion les competa a estos ultimos.

/) Elaborar con la Secretaria General la propuesta de objetivos estra-
tégicos y operativos de la entidad, y los procedimientos, criterios e indi-
cadores para la medicion de su cumplimiento y del grado de eficiencia
en la gestion.

g) Elaborar con la Secretaria General la propuesta de plan de accion
anual y coordinar las actividades que sean necesarias para el desarrollo
de las funciones de la entidad.

h) Elaborar con la Secretaria General la propuesta de anteproyecto
de presupuesto de Turisme Comunitat Valenciana.

i) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Comité de Direccion y
del Comité Estratégico de Gestion.

J) Aquellas que le sean delegadas, con caracter permanente o tem-
poral.

4. La persona titular de la Direccion podra delegar en el secretario o
en la secretaria General las competencias que le correspondan, excepto
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aquelles que, per disposicio legal o per la seua naturalesa, no siguen
susceptibles de delegacio.

5. La persona titular de la Direcci6 sera substituida en cas de vacant,
absencia, malaltia o impediment legal, pel secretari o per la secretaria
general de Turisme Comunitat Valenciana.

Article 34. De la Secretaria General

1. La Secretaria General supervisara i coordinara la gestio de les
arees i serveis de I’ens public i prestara assisténcia técnica als organs
directius en tot el que es requerisca.

2. El nomenament i cessament de la persona titular de la secretaria
general de Turisme Comunitat Valenciana seran aprovats pel Comité de
Direcci6 de ’entitat, a proposta de la persona titular de la Presidencia
de I’entitat. El nomenament recaura sobre un o una a cap d’area de I’en-
titat, o sobre un funcionari o/ una funcionaria amb rang de subdirector o
subdirectora general del departament amb competencies en materia de
turisme, que funcionalment haja sigut adscrit a I’entitat.

3. Corresponen a la persona titular de la Secretaria General les fun-
cions segiients:

a) La gestio ordinaria de ’entitat, en el marc de les funcions atribui-
des en aquest apartat o de les que li siguen expressament delegades i, en
particular, I’execuci6 dels acords del Comité de Direccid i del Comité
Estratégic de Gestio.

b) Elaborar amb la persona titular de la Direcci6 la proposta d’ob-
jectius estratégics i operatius de ’entitat, i els procediments, criteris i
indicadors per al mesurament del seu compliment i del grau d’eficiéncia
en la gestid.

¢) Elaborar amb la persona titular de la Direccid la proposta de pla
d’accid anual, i coordinar les activitats que siguen necessaries per al
desenvolupament de les funcions de 1’entitat.

d) Elaborar amb la persona titular de la Direccio, la proposta
d’avantprojecte de pressupost de Turisme Comunitat Valenciana.

e) Proposar la formulaci6 dels comptes anuals i elevar-los al Con-
sell, amb I’informe d’auditoria de comptes, amb el coneixement i ’au-
toritzacio previs de la Presidéncia.

/) Proposar les variacions pressupostaries que s’estimen necessaries
i que no hagen de ser autoritzades pel departament del Consell compe-
tent en matéria d’hisenda, i proposar a la Presidéncia de 1’entitat aque-
lles que necessiten aquesta autoritzacio.

2) Exercir la secretaria del Comité de Direcci6 i del Comité Estra-
tégic de Gestio.

h) Qualsevol altra que li atribuisquen el Consell de Direccio i la
Presidencia.

4. La persona titular de la Secretaria General sera substituida en
cas de vacant, abséncia, malaltia o impediment legal, per la persona
que designe la Presidéncia, de les persones que ostenten una direccio
d’area de ’entitat.

CAPITOL 11l
Organitzacio administrativa

Article 35. De [’organitzacio de Turisme Comunitat Valenciana

1. Turisme Comunitat Valenciana queda organitzada internament
en arees, serveis, unitats i seccions, amb dependéncia organica de la
persona titular de la Direccié de Turisme Comunitat Valenciana, sense
perjudici de la superior direccid de la persona titular de la Presidéncia
de I’entitat.

2. El personal directiu de I’entitat, designat en virtut del Decret
95/2016, de 29 de juliol, del Consell, de regulacio, limitacio i transpa-
réncia del régim del personal directiu del sector public instrumental de
la Generalitat, s’integra en I’organitzacié de Turisme Comunitat Valen-
ciana.

Aquest personal directiu actua sota la dependéncia de la Presidéncia
i de la Direccidé de Turisme Comunitat Valenciana, exercint funcions
separades amb autonomia i responsabilitat, només limitades pels criteris
i les instruccions emanades d’aquestes. En aquest sentit, en 1’exercici de
les seues competencies, realitzara funcions de direccid, impuls, coordi-
nacio i seguiment dels projectes assignats a les diferents arees i unitats
administratives de ’entitat.

aquellas que, por disposicion legal o por su naturaleza, no sean suscep-
tibles de delegacion.

5. La persona titular de la Direccion sera sustituida en caso de
vacante, ausencia, enfermedad o impedimento legal, por el secretario o
por la secretaria general de Turisme Comunitat Valenciana.

Articulo 34. De la secretaria general

1. La Secretaria General supervisard y coordinara la gestion de las
areas y servicios del ente publico y prestara asistencia técnica a los
organos directivos en todo lo que se requiera.

2. El nombramiento y cese de la persona titular de la Secretaria
General de Turisme Comunitat Valenciana seran aprobados por el
Comité de Direccion de la entidad, a propuesta de la persona titular de
la Presidencia de la entidad. El nombramiento recaera sobre un jefe o
una jefa de area de la entidad o sobre un funcionario o una funcionaria
con rango de subdirector o subdirectora general del departamento con
competencias en materia de turismo que funcionalmente haya sido ads-
crito a la entidad.

3. Corresponden a la persona titular de la Secretaria General las
siguientes funciones:

a) La gestion ordinaria de la entidad, en el marco de las funciones
atribuidas en este apartado o de las que le sean expresamente delegadas
y, en particular, la ejecucion de los acuerdos del Comité de Direccion y
del Comité Estratégico de Gestion.

b) Elaborar con la persona titular de la Direccion la propuesta de
objetivos estratégicos y operativos de la entidad, y los procedimientos,
criterios e indicadores para la medicion de su cumplimiento y del grado
de eficiencia en la gestion.

¢) Elaborar con la persona titular de la Direccion la propuesta de
plan de accion anual y coordinar las actividades que sean necesarias
para el desarrollo de las funciones de la entidad.

d) Elaborar con la persona titular de la Direccion, la propuesta de
anteproyecto de presupuesto de Turisme Comunitat Valenciana.

e) Proponer la formulacion de las cuentas anuales y elevarlas al
Consejo de Direccion junto al informe de auditoria de cuentas, previo
conocimiento y autorizacion de la Presidencia.

/) Proponer las variaciones presupuestarias que se estimen nece-
sarias y que no deban ser autorizadas por el departamento del Consell
competente en materia de hacienda y proponer a la Presidencia de la
entidad aquellas que necesiten esta autorizacion.

g) Ejercer la secretaria del Comité de Direccion y del Comité Estra-
tégico de Gestion.

h) Cualquier otra que le atribuyan el Consejo de Direccion y la
Presidencia.

4. La persona titular de la Secretaria General sera sustituida en caso
de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento legal, por la persona
que designe la Presidencia, de entre las personas que ostenten una jefa-
tura de area de la entidad.

CAPITULO III
Organizacion administrativa

Articulo 35. De la organizacion de Turisme Comunitat Valenciana

1. Turisme Comunitat Valenciana queda organizada internamente
en areas, servicios, unidades y secciones, con dependencia organica de
la persona titular de la Direccion de Turisme Comunitat Valenciana, sin
perjuicio de la superior direccion de la persona titular de la Presidencia
de la entidad.

2. El personal directivo de la entidad, designado en virtud del
Decreto 95/2016, de 29 de julio, del Consell, de regulacion, limitacion
y transparencia del régimen del personal directivo del sector publico
instrumental de la Generalitat, se integra en la organizacion de Turisme
Comunitat Valenciana.

Este personal directivo actia bajo la dependencia de la Presiden-
cia y de la Direccion de Turisme Comunitat Valenciana, ejerciendo
funciones separadas con autonomia y responsabilidad, solo limitadas
por los criterios e instrucciones emanadas de aquellas. En este sentido,
en el ejercicio de sus competencias, realizara funciones de direccion,
impulso, coordinacion y seguimiento de los proyectos asignados a las
diferentes areas y unidades administrativas de la entidad.
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3. Turisme Comunitat Valenciana, comptara amb una persona audi-
tora interna, segons s’estableix en 1’article 104 de la Llei 5/2013, de 23
de desembre, de mesures fiscals, de gestio administrativa i financera, i
d’organitzacid de la Generalitat, amb les funcions i els requisits asse-
nyalats en I’article 9 del Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del Con-
sell, de mesures urgents de régim economicofinancer del sector public
empresarial i fundacional, o norma que el substituisca.

4. Al capdavant de cada area hi haura un o una cap d’area, la desig-
naci6 del o de la qual, quan el lloc es trobe vacant, correspondra a la
persona titular de la Presidéncia de Turisme Comunitat Valenciana,
entre el personal laboral fix de I’entitat.

5. Als o a les caps d’area els correspondra exercir aquelles funcions
que, de les ressenyades en el capitol I del titol II d’aquest reglament, els
siguen atribuides.

Els correspondran, amb caracter general i sense perjudici de quals-
sevol altres funcions especifiques que se’ls puguen atribuir, les funcions
seglients:

a) Executar els acords i resolucions que determine la Presidéncia i
la Direccid, a més de 1’exercici de les funcions que els hagueren sigut
delegades per aquests Organs.

b) Proposar al director o directora de ’entitat les linies de funcio-
nament de Turisme Comunitat Valenciana, en I’ambit de les seues com-
petencies.

¢) Elaborar la proposta de programa d’actuaci6 anual i de ’avant-
projecte de pressupostos corresponents a la seua area.

6. En el suposit de produir-se el cessament en els llocs de cap d’area
de Turisme Comunitat Valenciana, hi valdra el que es preveu en la legis-
lacio laboral vigent i en el II Conveni col-lectiu del personal laboral al
servei de I’ Administracio de la Generalitat, d’acord amb el que s’esta-
bleix en Iarticle 36 respecte a la regulacio del personal propi de Turis-
me Comunitat Valenciana.

7. L’estructura administrativa de Turisme Comunitat Valenciana
estara integrada pels diversos serveis i unitats administratives que acor-
de la Presidéncia, a proposta del Comité de Direccid, en ’exercici de les
seues competencies i en desenvolupament d’aquest reglament.

CAPITOL IV
Personal

Article 36. Del personal laboral propi de Turisme Comunitat Valen-
ciana

1. El personal laboral propi de Turisme Comunitat Valenciana es
regira per les normes de dret laboral aplicable.

2. La contractaci6 i la seleccid d’aquest personal es realitzara en
regim de dret laboral comu, mitjangant el corresponent procés selectiu,
que haura de respectar, en tot cas, els criteris de mérit, capacitat, igualtat
i publicitat, d’acord amb el que s’estableix en I’article 55 de 1’Estatut
Basic de I’Empleat Public i en I’article 4.4 de la Llei 10/2010, de 9 de
juliol, d’ordenacio i gestio de la funci6 publica valenciana.

El régim de retribucié del personal laboral de Turisme Comunitat
Valenciana tindra en compte el que, amb caracter general, regisca per al
personal laboral al servei de 1I’Administracio de la Generalitat.

Article 37. Del personal funcionari de Turisme Comunitat Valenciana

Sense perjudici del que es disposa en I’article anterior, es podra
adscriure a Turisme Comunitat Valenciana personal funcionari ptblic,
en els termes i condicions previstos en la normativa aplicable.

CAPITOL V
Regim economicofinancer i pressupostari

Article 38. Del régim economicofinancer
1. Turisme Comunitat Valenciana es finangara amb carrec als recur-

sos seguients:
a) Les dotacions corresponents dels pressupostos de la Generalitat.

3. Turisme Comunitat Valenciana, contara con un auditor interno,
conforme a lo establecido en el articulo 104 de la Ley 5/2013, de 23 de
diciembre, de medidas fiscales, de gestion administrativa y financie-
ra, y de organizacion de la Generalitat, con las funciones y requisitos
seflalados en el articulo 9 del Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre,
del Consell, de medidas urgentes de régimen econdomico-financiero del
sector publico empresarial y fundacional, o norma que lo sustituya.

4. Al frente de cada area habra un jefe o una jefa de area, cuya
designacion, cuando el puesto se encuentre vacante, corresponderd a la
persona titular de la presidencia de Turisme Comunitat Valenciana, de
entre el personal laboral fijo de la entidad.

5. Alos jefes o jefas de area les correspondera ejercer aquellas fun-
ciones que, de entre las resefiadas en el capitulo I del Titulo II de este
reglamento le sean atribuidas.

Les corresponderan, con caracter general y sin perjuicio de cuales-
quiera otras funciones especificas que se les puedan atribuir, las siguien-
tes funciones:

a) Ejecutar los acuerdos y resoluciones que determine la Presidencia
y la Direccion, ademas del ejercicio de las funciones que les hubiesen
sido delegadas por dichos 6rganos.

b) Proponer al director o directora de la entidad las lineas de funcio-
namiento de Turisme Comunitat Valenciana en el ambito de sus com-
petencias.

¢) Elaborar la propuesta de programa de actuacion anual y del ante-
proyecto de presupuestos correspondientes a su area.

6. En el supuesto de producirse el cese en los puestos de jefatura de
area de Turisme Comunitat Valenciana, regira lo previsto en la legisla-
cion laboral vigente y en el I Convenio Colectivo del Personal Laboral
al Servicio de la Administracion de la Generalitat, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 36 respecto a la regulacion del personal propio
de Turisme Comunitat Valenciana.

7. La estructura administrativa de Turisme Comunitat Valenciana
estara integrada por los diversos servicios y unidades administrativas
que acuerde la Presidencia, a propuesta del Comité de direccion, en el
ejercicio de sus competencias y en desarrollo de este reglamento.

CAPITULO IV
Personal

Articulo 36. Del personal laboral propio de Turisme Comunitat Valen-
ciana

1. El personal laboral propio de Turisme Comunitat Valenciana se
regira por las normas de derecho laboral que le sean de aplicacion.

2. La contratacion y la seleccion de este personal se realizara en
régimen de derecho laboral comtn, mediante el correspondiente proce-
so selectivo que debera respetar, en todo caso, los criterios de mérito,
capacidad, igualdad y publicidad, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 55 del Estatuto Basico del Empleado Publico y en el articulo 4.4
de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de ordenacion y gestion de la funcion
publica valenciana.

El régimen de retribucion del personal laboral de Turisme Comu-
nitat Valenciana tendra en cuenta el que, con caracter general, rija para
el personal laboral al servicio de la administracion de la Generalitat.

Articulo 37. Del personal funcionario de Turisme Comunitat Valen-
ciana

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, podré adscri-
birse, a Turisme Comunitat Valenciana, personal funcionario publico
en los términos y condiciones previstos en la normativa de aplicacion.

CAPITULO V
Régimen economico-financiero y presupuestario

Articulo 38. Del régimen economico-financiero

1. Turisme Comunitat Valenciana se financiara con cargo a los
siguientes recursos:

a) Las dotaciones correspondientes de los presupuestos de la Gene-
ralitat.
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b) Els ingressos ordinaris i extraordinaris generats en 1’exercici de
les seues activitats.

¢) Els productes i rendes del seu patrimoni.

d) Els crédits, préstecs, empréstits i altres operacions que puga con-
certar.

e) Les subvencions, heréncies, llegats, donacions i qualsevol altra
aportacio voluntaria de les entitats o organismes publics i privats, i dels
particulars.

/) Els altres ingressos de dret public o privat que li siga autorit-
zat percebre o que pogueren correspondre-li d’acord amb la normativa
vigent.

2) Qualssevol altres recursos que li puguen ser atribuits.

2. Turisme Comunitat Valenciana se sotmetra a la supervisio i con-
trol economicofinancer previst en la normativa vigent en materia del
sector public instrumental.

A aquests efectes, haura d’aportar i subministrar tota la documen-
tacio i la informacié que li siga requerida pel departament del Consell
competent en materia de sector public instrumental.

Article 39. Del regim pressupostari

1. El régim pressupostari de Turisme Comunitat Valenciana s’ajus-
tara al que s’estableix per a les entitats de dret public en la Llei 1/2015
i la seua normativa de desplegament, i a les previsions de les lleis de
pressupostos anuals de la Generalitat.

2. El pressupost de Turisme Comunitat Valenciana haura de for-
mular-se d’acord amb els principis establits en la Llei organica 2/2012,
de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, i
en el Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del Consell, de mesures
urgents de régim economicofinancer del sector public instrumental i
fundacional.

3. El régim de tramitacié de modificacions pressupostaries sera el
que s’estableix amb caracter general, per a les entitats de dret public, en
les respectives lleis de pressupostos de cada any.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Unica. Incidéncia pressupostaria

L’aplicacio del que es disposa en aquest decret no podra tindre inci-
dencia en la dotacio6 dels capitols de despesa assignada al departament
competent en matéria de turisme, i, en tot cas, haura de ser atesa amb
els seus mitjans personals i materials.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Unica. Régim transitori de les unitats i llocs de treball de nivell admi-
nistratiu

Les unitats i llocs de treball de nivell administratiu continuaran sub-
sistents i donaran suport administratiu en relacié amb aquells assumptes
i expedients que els corresponga per ra6 de la materia, sense perjudici
de la competencia per a resoldre dels organs que la tinguen atribuida.
La seua retribuci6 es realitzara amb carrec als mateixos crédits pres-
supostaris. Tot aix0 fins que es duguen a terme les modificacions o
actuacions que escaiguen, en el marc de la vigent normativa en matéria
de funci6 publica, per a I’adequacio de la nova estructura organica i
sense perjudici que, posteriorment, siguen aprovades les relacions de
llocs de treball adaptades a aquesta. Aixi mateix, des del moment de
I’entrada en vigor d’aquest decret, es podran produir els canvis d’ads-
cripci6 d’unitats administratives que pertoquen, de conformitat amb la
reorganitzacio6 efectuada.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio normativa

Es deroguen les disposicions segiients:

1. El Decret 99/2009, de 17 de juliol, del Consell, pel qual es crea
i regula la Comissi6 Interdepartamental de Turisme de la Comunitat
Valenciana.

b) Los ingresos ordinarios y extraordinarios generados en el ejerci-
cio de sus actividades.

¢) Los productos y rentas de su patrimonio.

d) Los créditos, préstamos, empréstitos y otras operaciones que
pueda concertar.

e) Las subvenciones, herencias, legados, donaciones y cualquier
otra aportacion voluntaria de las entidades u organismos publicos y pri-
vados, y de los particulares.

/) Los demas ingresos de derecho publico o privado que le sea auto-
rizado percibir o que pudieran corresponderle conforme a la normativa
vigente.

g) Cualesquiera otros recursos que le puedan ser atribuidos.

2. Turisme Comunitat Valenciana se sometera a la supervision y
control econdmico-financiero previsto en la normativa vigente en mate-
ria del sector publico instrumental.

A tales efectos, debera de aportar y suministrar cuanta documen-
tacion e informacion le sea requerida por el departamento del Consell
competente en materia de sector publico instrumental.

Articulo 39. Del régimen presupuestario

1. El régimen presupuestario de Turisme Comunitat Valenciana se
ajustard a lo establecido para las entidades de derecho publico en la Ley
1/2015, y su normativa de desarrollo, y a las previsiones de las leyes de
presupuestos anuales de la Generalitat.

2. El presupuesto de Turisme Comunitat Valenciana debera for-
mularse de acuerdo con los principios establecidos en la Ley orgénica
2/2012, de 27 de abril, de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera, y en el Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre, del Con-
sell, de medidas urgentes de régimen econdmico-financiero del sector
publico instrumental y fundacional.

3. El régimen de tramitacion de modificaciones presupuestarias serd
el establecido con caracter general para las entidades de derecho publico
en las respectivas leyes de presupuestos de cada afio.

DISPOSICION ADICIONAL

Unica. Incidencia presupuestaria

La aplicacion de lo dispuesto en este decreto no podra tener ninguna
incidencia en la dotacion de los capitulos de gasto asignada al depar-
tamento competente en materia de turismo y, en todo caso, debera ser
atendido con los medios personales y materiales de este.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Régimen transitorio de las unidades y puestos de trabajo de
nivel administrativo

Las unidades y puestos de trabajo de nivel administrativo continua-
ran subsistentes y daran apoyo administrativo en relacion con aquellos
asuntos y expedientes que les corresponda por razon de la materia, sin
perjuicio de la competencia para resolver de los 6rganos que la tengan
atribuida. Su retribucion se realizara con cargo a los mismos créditos
presupuestarios. Todo ello hasta que se lleven a cabo las modificacio-
nes o actuaciones que procedan, en el marco de la vigente normativa
en materia de funcion ptblica para la adecuacion de la nueva estruc-
tura organica y sin perjuicio que, posteriormente, sean aprobadas las
relaciones de puestos de trabajo adaptadas a esta. Asi mismo, desde el
momento de la entrada en vigor de este decreto, se podran producir los
cambios de adscripcion de unidades administrativas que procedan, en
conformidad con la reorganizacion efectuada.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion normativa

Se derogan las siguientes disposiciones:

1. El Decreto 99/2009, de 17 de julio, del Consell, por el que se crea
y regula la Comision Interdepartamental de Turismo de la Comunitat
Valenciana.
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2. El Decret 209/2004, de 8 d’octubre, del Consell de la Generalitat,
pel qual s’aprova el Reglament de I’ Agéncia Valenciana del Turisme,
aixi com qualsevol altra disposicié d’igual o inferior rang, en tot allo
que s’opose o siga contrari al que es disposa en aquest decret.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitacio per al desplegament

Es faculta la persona titular de I’0rgan que ostente les competéncies
en materia de turisme per a dictar totes les disposicions que requeris-
quen el desplegament i I’execucio d’aquest decret.

Segona. Entrada en vigor

Aquest decret entrara en vigor ’endema de la publicaci6 en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 17 de gener de 2020

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG i FERRER

2. El Decreto 209/2004, de 8 de octubre, del Consell de la Genera-
litat, por el que se aprueba el Reglamento de 1’Agéncia Valenciana del
Turisme, asi como cualquier otra disposicion de igual o inferior rango
en cuanto a lo que se oponga o sea contrario a lo dispuesto en este
decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacion para el desarrollo

Se faculta a la persona titular del 6rgano que ostente las competen-
cias en materia de turismo para dictar cuantas disposiciones requiera el
desarrollo y la ejecucion de este decreto.

Segunda. Entrada en vigor

Este decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 17 de enero de 2020

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG i FERRER
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