
Ajuntament de Paterna Ayuntamiento de Paterna

Bases per a la provisió en propietat de huit places d’agent 
de policia local. [2020/93]

Bases para la provisión en propiedad de ocho plazas de 
agente de policía local. [2020/93]

Por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesión 
ordinaria celebrada el día 16 de diciembre de 2019, en uso de las atri-
buciones que le confiere el articulo 41.14.a del Reglamento de organi-
zación, funcionamiento y régimen jurídico de las entidades locales, se 
adoptó acuerdo por el que se aprueban las bases específicas que han 
de regir el procedimiento selectivo para la provisión en propiedad de 
ocho plazas de agente de la policía local, correspondiente a la oferta de 
empleo público, ejercicio 2019.

Las instancias solicitando tomar parte en la presente convocatoria se 
dirigirán a la Alcaldía del Ayuntamiento de Paterna, presentándose por 
registro electrónico de esta corporación, respecto de los que accedan por 
el sistema de promoción interna, dada la condición de personal emplea-
do público y obligado por tanto a relacionarse con la Administración 
a través de medios electrónicos, de conformidad con el artículo 14.2.e 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo 
común de las administraciones públicas, y en cuanto a los que acceden 
por el turno libre, que no sean empleados públicos, podrán presentarla 
en la forma que determina el artículo 16.4 de la citada norma.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días hábiles, a 
partir del siguiente al de la publicación del extracto de esta convocatoria 
en el Boletín Oficial del Estado, utilizándose preferentemente la instan-
cia modelo que se facilitará en el mismo Ayuntamiento en el Servicio 
Integral de Atención al Ciudadano (SIAC) o en la Sede electrónica del 
Ayuntamiento.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Paterna, 23 de diciembre de 2019.– El alcalde presidente: Juan 
Antonio Sagredo Marco.

Per la Junta de Govern Local d’aquest Ajuntament, en sessió ordi-
nària celebrada el dia 16 de desembre de 2019, en ús de les atribucions 
que li confereix l’article 41.14.a del Reglament d’organització, funci-
onament i règim jurídic de les entitats locals, es va adoptar acord pel 
qual s’aproven les bases específiques que han de regir el procediment 
selectiu per a la provisió en propietat de huit places d’agent de la policia 
local, corresponent a l’oferta d’ocupació pública, exercici 2019.

Les instàncies que sol·liciten prendre part en la present convocatòria 
es dirigiran a l’Alcaldia de l’Ajuntament de Paterna i es presentaran 
per registre electrònic d’aquesta corporació, respecte als qui accedis-
quen pel sistema de promoció interna, donada la condició de personal 
empleat públic i obligat per tant a relacionar-se amb l’Administració a 
través de mitjans electrònics, de conformitat amb l’article 14.2.e de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, i quant als qui accedeixen pel torn lliure, 
que no siguen empleats públics, podran presentar-la en la forma que 
determina l’article 16.4 de l’esmentada norma.

El termini de presentació de sol·licituds serà de 20 dies hàbils, a 
partir de l’endemà de la publicació de l’extracte d’aquesta convocatòria 
en el Boletín Oficial del Estado i s’utilitzarà preferentment la instància 
model que es facilitarà en el mateix Ajuntament en el Servei Integral 
d’Atenció al Ciutadà (SIAC) o en la Seu electrònica de l’Ajuntament.

Cosa que es fa pública per a general coneixement.

Paterna, 23 de desembre de 2019.– L’alcalde president: Juan Anto-
nio Sagredo Marco.
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