
Ajuntament de Sagunt Ayuntamiento de Sagunto

Oferta d’ocupació pública per a l’any 2019. [2019/11010] Oferta de empleo público para el año 2019. [2019/11010]

Mediante el presente anuncio se hace público para general cono-
cimiento que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayunta-
miento de Sagunto, de fecha 31 de octubre de 2019, se ha aprobado la 
oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2019, y que se 
corresponde con las plazas siguientes:

Mitjançant el present anunci es posa en general coneixement que 
per acord de la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Sagunt de 
data 31 d’octubre de 2019, s’ha aprovat l’oferta d’ocupació pública cor-
responent a l’exercici 2019, i que es correspon amb les places següents:

ANNEX
Relació total de places oferides

Escala administració especial
Subescala serveis especials

Classe policia local i els seus auxiliars

Plaça Subgrup Nombre places F. provisió*
Agent de policia C1 28 18 Torn lliure / 10 per mobilitat

Escala administració especial
Subescala serveis especials

Classe policia local i els seus auxiliars

Plaça Subgrup Nombre places F. provisió*
Oficial de policia B 5 3 p. interna / 1 p. interna inter. / 1 mobilitat

Escala administració especial
Subescala serveis especials

Classe policia local i els seus auxiliars

Plaça Subgrup Nombre places F. provisió*
Intendent A2 1 Promoció interna

Escala administració especial
Subescala serveis especials

Classe policia local i els seus auxiliars

Plaça Subgrup Nombre places F. provisió*
Comissari/ària A1 1 Promoció interna

*De conformitat amb l’annex del Decret 153/2019, de 12 de juliol, del Consell, pel qual s’estableixen les bases i els criteris generals per a la 
selecció, promoció i mobilitat del personal de les escales i categories dels cossos de policia local de la Comunitat Valenciana.

*  *  *  *  *

ANEXO
Relación total de plazas ofertadas

Escala administración especial
Subescala servicios especiales

Clase policía local y sus auxiliares

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. provisión*
Agente de policía C1 28 18 turno libre / 10 por movilidad



Lo que se hace público a los efectos oportunos, con indicación de 
que contra esta resolución, que agota la vía administrativa, según lo que 
dispone el artículo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del proce-
dimiento administrativo común de las administraciones públicas, los 
interesados pueden interponer recurso contencioso-administrativo, con-
forme al artículo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la jurisdicción 
contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses a contar del día 
siguiente al de la publicación, ante los juzgados de lo contencioso-admi-
nistrativo de la ciudad de València. Potestativamente, podrán interponer 
contra el presente acuerdo recurso de reposición contra el órgano que 
dictó el acto, en los términos que prevén los artículos 123 y 124 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común 
de las administraciones públicas, en el plazo de un mes a contar del día 
siguiente al de la publicación y sin perjuicio de que puedan ejercitar 
cualquier otro recurso que crean oportuno. 

Sagunto, 18 de noviembre de 2019.– El alcalde presidente: Darío 
Moreno Lerga.

Cosa que es fa pública als efectes oportuns, amb indicació que con-
tra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, segons el que 
disposa l’article 114 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, les persones inte-
ressades poden interposar un recurs contenciós administratiu, conforme 
a,b l’article 8 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdicció con-
tenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar des de 
l’endemà de la publicació, davant dels jutjats contenciosos administra-
tius de la ciutat de València;  potestativament, podran interposar contra 
el present acord un recurs de reposició davant de l’òrgan que va dictar 
l’acte, en els termes que preveu els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administra-
cions públiques, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de 
la publicació, i sense perjudici que puguen interposar qualsevol altre 
recurs que creguen oportú. 

Sagunt, 18 de novembre de 2019.– L’alcalde president: Darío More-
no Lerga.

Escala administración especial
Subescala servicios especiales
Clase policía local y auxiliares

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. provisión*
Oficial de policía B 5 3 p. interna / 1 p. interna inter. / 1 movilidad

Escala administración especial
Subescala servicios especiales
Clase policia local y auxiliares

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. provisión*
Intendente A2 1 Promoción interna

Escala administración especial
Subescala servicios especiales
Clase policia local y auxiliares

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. provisión*
Comisario/a A1 1 Promoción interna

*De conformidad con el anexo del Decreto 153/2019, de 12 de julio, del Consell, por el que se establecen las bases y criterios generales para la 
selección, promoción y movilidad del personal de las escalas y categorías de los cuerpos de policía local de la Comunidad Valenciana.
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