
Societat Projectes Temàtics 
de la Comunitat Valenciana, SAU

Sociedad Proyectos Temáticos 
de la Comunitat Valenciana, SAU

RESOLUCIÓ de 20 de novembre de 2019, del director 
general, per la qual s’acorda l’aprovació i publicació de 
la relació de llocs de treball de Societat Projectes Temà-
tics de la Comunitat Valenciana, SAU. [2019/11165]

RESOLUCIÓN de 20 de noviembre de 2019, del director 
general, por la que se acuerda la aprobación y publicación 
de la relación de puestos de trabajo de Sociedad Proyectos 
Temáticos de la Comunitat Valenciana, SAU. [2019/11165]

Atendiendo al informe favorable de la Dirección General del Sector 
Público y Patrimonio de la Generalitat Valenciana, de 18 de noviembre 
de 2019, y a la masa salarial autorizada por la Dirección General de Pre-
supuestos de la Generalitat Valenciana, de 19 de noviembre de 2019, se 
aprueba la relación de puestos de trabajo de Sociedad Proyectos Temá-
ticos de la Comunitat Valenciana, SAU, así como su publicación en el 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, en la que se define la denomi-
nación de cada puesto de trabajo, la retribución del mismo, la forma de 
acceso y provisión, la naturaleza del puesto, la adscripción orgánica, el 
convenio colectivo de aplicación, el lugar de realización, las funciones 
del puesto y los requisitos de formación para su desempeño.

Alicante, 20 de noviembre de 2019.– El director general: Antonio 
Rodes Juan.

Atés l’informe favorable de la Direcció General del Sector Públic 
i Patrimoni de la Generalitat Valenciana, de 18 de novembre de 2019, i 
a la massa salarial autoritzada per la Direcció General de Pressupostos 
de la Generalitat Valenciana, de 19 de novembre de 2019, s’aprova la 
relació de llocs de treball de Societat Projectes Temàtics de la Comu-
nitat Valenciana, SAU, així com la seua publicació en el Diari Oficial 
de la Generalitat Valenciana, en la qual es defineix la denominació de 
cada lloc de treball, la retribució d’aquest, la forma d’accés i provisió, la 
naturalesa del lloc, l’adscripció orgànica, el conveni col·lectiu d’aplica-
ció, el lloc de realització, les funcions del lloc i els requisits de formació 
per al seu acompliment.

Alacant, 20 de novembre de 2019.– El director general: Antonio 
Rodes Juan.
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