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LABORA
Servei Valencia d’Ocupaci6 i Formacio

RESOLUCIO de 29 de novembre de 2019, del director
general de LABORA Servei Valencia d’Ocupacio i Forma-
cio, per la qual es publica I’ampliacio dels crédits maxims
que han de financar les subvencions destinades al foment
de 'ocupacio per a persones amb diversitat funcional o
discapacitat en Centres Especials d’Ocupacio, regulades
en el Decret 240/2018, de 28 de desembre, del Consell, pel
qual s’aproven les bases reguladores per a la concessio
directa de les subvencions publiques destinades al foment
de l'ocupacio per a persones amb diversitat funcional o
discapacitat en Centres Especials d’Ocupacio (CEE)
i enclavaments laborals i de convocatoria per a 2019.
[2019/11515]

En el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana de 21 de gener
de 2019, nimero 8468, es va publicar el Decret 240/2018, de 28 de
desembre, del Consell, pel qual s’aproven les bases reguladores per a
la concessio directa de les subvencions publiques destinades al foment
de I’ocupaci6 per a persones amb diversitat funcional o discapacitat en
Centres Especials d’Ocupacié (CEE) i enclavaments laborals i de con-
vocatoria per a 2019, pel qual es va donar publicitat a les linies de crédit
i a 'import global maxim destinat a finangar aquestes subvencions. En
el seu article 3 es va establir que aquestes ajudes es financen per un
import global maxim de 20.080.000 euros, amb carrec al programa pres-
supostari 322.51, Foment d’Ocupacid, segons detall de linies i imports
que a continuacio s’especifiquen:

a) Les ajudes a projectes d’insercio laboral en CEE per al finanga-
ment parcial dels costos salarials del personal amb diversitat funcional
o discapacitat de I’exercici 2019, es finangaran amb carrec al capitol
4, codi de linia S800000, per un import maxim de 19.270.000,00 €,
corresponents a fons procedents del Servei d’Ocupacié Publica Estatal
(d’ara en avant, SEPE).

b) Les ajudes a projectes d’insercio laboral en CEE per al financa-
ment parcial dels costos salarials de novembre i desembre de 2018 del
personal amb diversitat funcional o discapacitat, per les contractacions,
prorrogues o transformacions de contractes temporals en indefinits pro-
duits durant aquests mesos, es finangaran amb carrec al capitol 4, codi
de linia S800000, per un import maxim de 300.000,00 €, corresponents
a fons procedents del SEPE.

¢) Les ajudes a projectes d’inserci6 laboral en CEE per a finangar
els costos indirectes corresponents a 1’informe auditor per a la justifi-
caci6 de 1’ajuda salarial, es finangaran amb carrec al capitol 4, codi de
linia S800000, per un import maxim de 370.000,00 €, corresponents a
fons procedents del SEPE.

d) Les ajudes destinades a projectes d’insercid en empresa ordinaria
a través de CEE, es finangaran amb carrec al capitol 4, codi de linia
S800000, per un import maxim de 30.000€, corresponents a fons propis
no condicionats de la Generalitat.

e) Les ajudes a projectes d’inserci6 laboral per a finangar els cos-
tos d’adaptaci6 de llocs de treball en CEE i empreses ordinaries que
contracten personal amb diversitat funcional o discapacitat procedents
d’un enclavament laboral, es finangaran amb carrec al capitol 7, codi
linia S2243000, per un import maxim de 50.000€, corresponent a fons
procedents del SEPE.

/) Les ajudes a I’empresa ordinaria per contractacié indefinida del
personal amb diversitat funcional o discapacitat procedents d’enclava-
ments laborals, regulades en el titol III d’aquest decret, es finangaran
amb carrec al capitol 4, codi de linia S800000, per un import maxim de
60.000,00 €, corresponents a fons procedents del SEPE.

Mitjangant Resolucid de 29 de maig de 2019, del director general
de LABORA Servei Valencia d’Ocupacio i Formacid, publicada en el
DOGYV numero 8562 de 4/06/2019, es va incrementar la dotacid assig-
nada en el Decret 240/2018, en 7.500.000 €, amb fons procedents del
Servei Public d’Ocupacio Estatal (SEPE), consignats en el subprograma
322.51, Foment d’Ocupacid, d’acord amb el detall segiient :

a) Les ajudes a projectes d’inserci6 laboral en CEE per al finanga-
ment parcial dels costos salarials del personal amb diversitat funcional

LABORA
Servicio Valenciano de Empleo y Formacion

RESOLUCION de 29 de noviembre de 2019, del direc-
tor general de LABORA Servicio Valenciano de Empleo
vy Formacion, por la que se publica la ampliacion de los
créditos maximos que han de financiar las subvencio-
nes destinadas al fomento del empleo para personas con
diversidad funcional o discapacidad en Centros Especia-
les de Empleo, reguladas en el Decreto 240/2018, de 28 de
diciembre, del Consell, por el que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion directa de las subvenciones
publicas destinadas al fomento del empleo para personas
con diversidad funcional o discapacidad en Centros Espe-
ciales de Empleo (CEE) y enclaves laborales y de convo-
catoria para 2019. [2019/11515]

En el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana de 21 de enero de
2019, ntimero 8468, se publico el Decreto 240/2018, de 28 de diciem-
bre, del Consell, por el que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion directa de las subvenciones publicas destinadas al fomen-
to del empleo de personas con diversidad funcional o discapacidad en
Centros Especiales de Empleo (CEE) y enclaves laborales y de convo-
catoria para 2019, por el que se dio publicidad a las lineas de crédito y
al importe global maximo destinado a financiar estas subvenciones. En
su articulo 3 se establecid que estas ayudas se financian por un importe
global maximo de 20.080.000 euros, con cargo al programa presupues-
tario 322.51, Fomento de Empleo, segun detalle de lineas e importes
que a continuacion se especifican:

a) Las ayudas a proyectos de insercion laboral en CEE para la
financiacion parcial de los costes salariales del personal con diversidad
funcional o discapacidad del ejercicio 2019, se financiaran con cargo
al capitulo 4, cédigo de linea S800000, por un importe maximo de
19.270.000,00 €, correspondientes a fondos procedentes del Servicio
de Empleo Publico Estatal (en adelante, SEPE).

b) Las ayudas a proyectos de insercion laboral en CEE para la
financiacion parcial de los costes salariales de noviembre y diciembre
de 2018 del personal con diversidad funcional o discapacidad, por las
contrataciones, prorrogas o transformaciones de contratos temporales en
indefinidos producidos durante dichos meses, se financiaran con cargo
al Capitulo 4, codigo de linea S800000, por un importe maximo de
300.000,00 €, correspondientes a fondos procedentes del SEPE.

¢) Las ayudas a proyectos de insercion laboral en CEE para finan-
ciar los costes indirectos correspondientes al informe auditor para la
justificacion de la ayuda salarial, se financiaran con cargo al Capitulo
4, codigo de linea S800000, por un importe maximo de 370.000,00 €,
correspondientes a fondos procedentes del SEPE.

d) Las ayudas destinadas a proyectos de insercion en empresa ordi-
naria a través de CEE, se financiaran con cargo al capitulo 4, codigo de
linea S800000, por un importe maximo de 30.000€, correspondientes a
fondos propios no condicionados de la Generalitat.

e) Las ayudas a proyectos de insercion laboral para financiar los
costes de adaptacion de puestos de trabajo en CEE y empresas ordi-
narias que contraten personal con diversidad funcional o discapacidad
procedentes de un enclave laboral, se financiaran con cargo al capitulo
7, codigo linea S2243000, por un importe maximo de 50.000€, corres-
pondiente a fondos procedentes del SEPE.

/) Las ayudas a la empresa ordinaria por contratacion indefinida
del personal con diversidad funcional o discapacidad procedentes de
enclaves laborales, reguladas en el titulo III del presente decreto, se
financiardn con cargo al Capitulo 4, cddigo de linea S800000, por un
importe maximo de 60.000,00 €, correspondientes a fondos procedentes
del SEPE.

Mediante Resolucion de 29 de mayo de 2019, del director general
de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, publicada
en el DOGV num. 8562 de 4/06/2019, se increment6 la dotacion asig-
nada en el Decreto 240/2018, en 7.500.000 €, con fondos procedentes
del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), consignados en el sub-
programa 322.51, Fomento de Empleo, de acuerdo al siguiente detalle:

a) Las ayudas a proyectos de insercion laboral en CEE para la
financiacion parcial de los costes salariales del personal con diversidad



Num. 8693/ 09.12.2019

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

52540

o discapacitat de I’exercici 2019: s’amplia la dotaci6 en 7.379.545,15
euros, finangada amb carrec al capitol IV, del subprograma 322.51, codi
linia S8000000, amb fons procedents del SEPE, amb el que la dotacid
per a aquestes ajudes aconsegueix un import maxim de 26.649.545,15
euros.

b) Les ajudes a projectes d’insercio laboral en CEE per al finanga-
ment parcial dels costos salarials de novembre i desembre de 2018 del
personal amb diversitat funcional o discapacitat, per les contractacions,
prorrogues o transformacions de contractes temporals en indefinits pro-
duits durant aquests mesos: s’amplia la dotacio en 120.454,85 euros,
finangada amb carrec al capitol IV, del subprograma 322.51, codi linia
S8000000 amb fons procedents del SEPE, amb aixo la dotacio per a
aquestes ajudes arriba a un import maxim de 420.454,85 euros.

Després de I’increment, la dotaci6 per a I’exercici 2019, per a les
ajudes regulades en el Decret 240/2018, de 28 de desembre, del Con-
sell, pel qual s’aproven les bases reguladores per a la concessio directa
de les subvencions publiques destinades al foment de 1’ocupacio per a
persones amb diversitat funcional o discapacitat en Centres Especials
d’Ocupacié (CEE) i enclavaments laborals va arribar a un import global
maxim de 27.580.000 euros.

De conformitat amb el que s’estableix en la disposici6 final primera,
apartat 3 del Decret 240/2018, de 28 de desembre, del Consell, pel qual
s’aproven les bases reguladores per a la concessio directa de les subven-
cions publiques destinades al foment de 1’ocupacié per a de persones
amb diversitat funcional o discapacitat en Centres Especials d’Ocupacid
(CEE) i enclavaments laborals i de convocatoria per a 2019, considerant
les sol-licituds presentades fins al moment i existint crédit disponible en
la linia S8000000, correspon incrementar el finangament per als citats
programes i publicar-la en el DOGYV, sense establir un nou termini de
presentacio de sol-licituds.

En conseqiiéncia, i en virtut de les facultats establides en la disposi-
ci6 final primera del Decret 240/2018, resolc:

Unic

Incrementar la dotacid assignada en el Decret 240/2018, de 28 de
desembre, del Consell, pel qual s’aproven les bases reguladores per a
la concessio directa de les subvencions publiques destinades al foment
de I’ocupaci6 per a persones amb diversitat funcional o discapacitat
en Centres Especials d’Ocupacié (CEE) i enclavaments laborals i de
convocatoria per a 2019, i ampliada posteriorment per Resolucié del
director general de LABORA Servei Valencia d’Ocupacio i Formacio,
de data 29 de maig de 2019, d’acord amb el segiient detall:

a) Les ajudes a projectes d’inserci6 laboral en CEE per al finanga-
ment parcial dels costos salarials del personal amb diversitat funcional
o discapacitat de I’exercici 2019: s’amplia la dotacio en 5.716.378,04 €,
finangada amb carrec al capitol IV, del subprograma 322.51, codi linia
S8000000, amb fons procedents del SEPE, amb aixo la dotacid per a
aquestes ajudes arriba a un import maxim de 32.365.923,19 €.

b) Les ajudes a projectes d’inserci6 laboral en CEE per a finangar
els costos indirectes corresponents a 1I’informe auditor per a la justifi-
caci6 de I’ajuda salarial: s’amplia la dotacio en 45.000,00 €, finangada
amb carrec al capitol 1V, del subprograma 322.51, codi linia S8000000,
amb fons procedents del SEPE, amb aixo la dotacié per a aquestes aju-
des arriba a un import maxim de 415.000 €.

Després de I’increment, la dotacio6 per a I’exercici 2019, per a les
ajudes regulades en el Decret 240/2018, de 28 de desembre, del Con-
sell, pel qual s’aproven les bases reguladores per a la concessio directa
de les subvencions publiques destinades al foment de 1’ocupacio per a
persones amb diversitat funcional o discapacitat en Centres Especials
d’Ocupaci6 (CEE) i enclavaments laborals i de convocatoria per a 2019,
arriba a un import global maxim de 33.341.378,04 €.

Aquesta resoluci6 entrara en vigor I’endema de la seua signatura,
sense perjudici de la posterior publicacio del seu extracte en el DOGV.

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, podra
interposar-se recurs contencios administratiu en el termini de dos mesos,
comptats des de ’endema al de la seua publicacio, davant el jutjat con-
tencios administratiu corresponent, d’acord amb el que s’estableix en
els articles 8 1 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de

funcional o discapacidad del ejercicio 2019: se amplia la dotacion en
7.379.545,15 euros, financiada con cargo al capitulo IV, del subprogra-
ma 322.51, cédigo linea S8000000, con fondos procedentes del SEPE,
con lo que la dotacion para estas ayudas alcanza un importe maximo de
26.649.545,15 euros.

b) Las ayudas a proyectos de insercion laboral en CEE para la
financiacion parcial de los costes salariales de noviembre y diciembre
de 2018 del personal con diversidad funcional o discapacidad, por las
contrataciones, prorrogas o transformaciones de contratos temporales en
indefinidos producidos durante dichos meses: se amplia la dotacion en
120.454,85 euros, financiada con cargo al capitulo IV, del subprograma
322.51, codigo linea S8000000 con fondos procedentes del SEPE, con
lo que la dotacion para estas ayudas alcanza un importe maximo de
420.454,85 euros.

Tras el incremento, la dotacion para el ejercicio 2019, para las ayu-
das reguladas en el Decreto 240/2018, de 28 de diciembre, del Consell,
por el que se aprueban las bases reguladoras para la concesion directa
de las subvenciones publicas destinadas al fomento del empleo para per-
sonas con diversidad funcional o discapacidad en Centros Especiales de
Empleo (CEE) y enclaves laborales alcanz6 un importe global maximo
de 27.580.000 euros.

De conformidad con lo establecido en la disposicion final primera,
apartado 3 del Decreto 240/2018, de 28 de diciembre, del Consell, por
el que se aprueban las bases reguladoras para la concesion directa de
las subvenciones publicas destinadas al fomento del empleo para per-
sonas con diversidad funcional o discapacidad en Centros Especiales de
Empleo (CEE) y enclaves laborales y de convocatoria para 2019, consi-
derando las solicitudes presentadas hasta el momento y existiendo crédi-
to disponible en la linea S8000000, procede incrementar la financiacion
para los citados programas y publicarla en el DOGYV, sin establecer un
nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

En consecuencia, y en virtud de las facultades establecidas en la
Disposicion Final Primera del Decreto 240/2018, resuelvo:

Unico

Incrementar la dotacion asignada en el Decreto 240/2018, de 28 de
diciembre, del Consell, por el que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion directa de las subvenciones publicas destinadas al
fomento del empleo para personas con diversidad funcional o discapa-
cidad en Centros Especiales de Empleo (CEE) y enclaves laborales y
de convocatoria para 2019, y ampliada posteriormente por Resolucion
del director general de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y For-
macion, de fecha 29 de mayo de 2019, de acuerdo al siguiente detalle:

a) Las ayudas a proyectos de insercion laboral en CEE para la
financiacion parcial de los costes salariales del personal con diversidad
funcional o discapacidad del ejercicio 2019: se amplia la dotacion en
5.716.378,04 €, financiada con cargo al capitulo IV, del subprograma
322.51, cédigo linea S8000000, con fondos procedentes del SEPE, con
lo que la dotacion para estas ayudas alcanza un importe maximo de
32.365.923,19 €.

b) Las ayudas a proyectos de insercion laboral en CEE para finan-
ciar los costes indirectos correspondientes al informe auditor para la
justificacion de la ayuda salarial: se amplia la dotacion en 45.000,00
€, financiada con cargo al capitulo IV, del subprograma 322.51, codigo
linea S8000000, con fondos procedentes del SEPE, con lo que la dota-
cion para estas ayudas alcanza un importe maximo de 415.000 €.

Tras el incremento, la dotacion para el ejercicio 2019, para las ayu-
das reguladas en el Decreto 240/2018, de 28 de diciembre, del Consell,
por el que se aprueban las bases reguladoras para la concesion directa
de las subvenciones publicas destinadas al fomento del empleo para
personas con diversidad funcional o discapacidad en Centros Especiales
de Empleo (CEE) y enclaves laborales y de convocatoria para 2019,
alcanza un importe global méaximo de 33.341.378,04 €.

La presente resolucion entrara en vigor al dia siguiente de su firma,
sin perjuicio de la posterior publicacion de su extracto en el DOGV.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacion, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, de acuer-
do con lo establecido en los articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de
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la jurisdiccié contenciosa administrativa, o, potestativament, recurs de
reposicio davant la persona titular de la Direcci6 General de LABORA
Servei Valencia d’Ocupaci6 i Formacio en el termini d’un mes, compu-
tat en els termes ja dits, d’acord amb el que es disposa en els articles 123
i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques. Tot aixo, sense perjudici que
puga interposar-se qualsevol altre recurs dels previstos en la legislacio
vigent.

Valéncia, 29 de novembre de 2019.— El director general de Labora
Servei Valencia d’Ocupaci6 i Formacid: Enric Nomdedéu i Biosca.

13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
0, potestativamente, recurso de reposicion ante la persona titular de la
Direccion General de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y For-
macion en el plazo de un mes, computado en los términos ya dichos, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las admi-
nistraciones publicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda interponerse
cualquier otro recurso de los previstos en la legislacion vigente.

Valéncia, 29 de noviembre de 2019.— El director general de Labora
Servicio Valenciano de Empleo y Formacion: Enric Nomdedéu i Biosca.
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