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CORRECCIÓ d’errades de la Resolució de 13 de juny de 
2019, del Vicerectorat d’Investigació i Transferència de 
la Universitat Jaume I, per la qual es convoca una ofer-
ta pública per a la constitució d’una borsa de treball de 
personal investigador d’aquest organisme, amb contracte 
laboral temporal per obra i servei. Institut Universitari de 
Materials Avançats (INAM). [2019/6901]

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 13 de junio 
de 2019, del Vicerrectorado de Investigación y Transferen-
cia de la Universitat Jaume I, por la que se convoca una 
oferta pública para la constitución de una bolsa de traba-
jo de personal investigador de este organismo, con contra-
to laboral temporal por obra y servicio. Instituto Universi-
tario de Materiales Avanzados (INAM). [2019/6901]

Advertido un error en dicha resolución, publicada en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, de 19 de junio de 2019, número 8574, 
se procede a su corrección de la manera siguiente:

En las páginas 28410 y 28411, en la versión en valenciano, el Anexo 
II «Baremo», donde dice:

«A) Formación relacionada con el proyecto y perfil de la plaza:
A.1) Expediente académico global: hasta 15 puntos.
A.2) Expediente académico específico referido a las asignaturas 

relacionadas con el perfil objeto del concurso: hasta 15 puntos. Cada 
asignatura valdrá 2,50 puntos.

A.3) Formación complementaria: hasta 20 puntos.
Se tendrá en cuenta la asistencia a cursos, congresos, conferencias, 

jornadas, seminarios recibidos o impartidos, debidamente acreditados 
por centros u organismos oficiales, con contenido relacionado con el 
objeto y perfil fijado en la convocatoria. Los cursos de cincuenta horas 
valdrán 7 puntos.

B) Actividad investigadora vinculada con el perfil del concurso: 
hasta 20 puntos.

Se tendrán en cuenta proyectos de investigación (tesis, TFG, TFM) 
las publicaciones científicas, participación en congresos con comunica·
ciones o ponencias, becas de investigación.

C) Experiencia en actividades profesionales relacionadas con el 
perfil de la plaza: hasta 10 puntos.

Se valorará la experiencia en las técnicas que se requieren en el 
perfil y objeto de la convocatoria, en prácticas de licenciatura y grado o 
en becas realizadas en universidades.

D) Otros méritos: hasta 10 puntos.
Los idiomas y los conocimientos de informática se evaluarán según 

el nivel con la siguiente puntuación: Nivel elemental: 1 punto; Nivel 
medio: 3 puntos; Nivel superior: 5 puntos.

D.1) Idiomas de interés científico: inglés, francés, otros...
D.2) Valenciano.
D.3) Conocimientos de informática.
E) Entrevista, destinada a evaluar los conocimientos del candida·

to o candidata en relación con las tareas a desarrollar en el proyecto: 
hasta 20 puntos. Nota: este apartado no superará el 20 % del total de la 
puntuación.»

Debe decir:

A) Formación relacionada con el proyecto y perfil de la plaza
A.1) Expediente académico global: hasta 30 puntos.
A.2) Expediente académico específico referido a las asignaturas 

relacionadas con el perfil objeto del concurso: hasta 20 puntos. Cada 
asignatura valdrá 2,50 puntos.

A.3) Formación complementaria: hasta 10 puntos.
Se tendrá en cuenta la asistencia a cursos, congresos, conferencias, 

jornadas, seminarios recibidos o impartidos, debidamente acreditados 
por centros u organismos oficiales, con contenido relacionado con el 
objeto y perfil fijado en la convocatoria. Los cursos de cincuenta horas 
valdrán 7 puntos.

B) Actividad investigadora vinculada con el perfil del concurso: 
hasta 10 puntos.

Se tendrán en cuenta proyectos de investigación (tesis, TFG, TFM) 
las publicaciones científicas, participación en congresos con comunica·
ciones o ponencias, becas de investigación.

Advertida una errada en la resolució esmentada, publicada en el 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de 19 de juny de 2019, 
número 8574, es corregeix de la manera següent:

En les pàgines 28410 i 28411 de la versió en valencià, l’annex II 
«Barem», on diu:

«A) Formació relacionada amb el projecte i perfil de la plaça:
A.1) Expedient acadèmic global: fins a 15 punts.
A.2) Expedient acadèmic específic referit a les assignatures relaci·

onades amb el perfil objecte del concurs: fins a 15 punts. Cada assigna·
tura valdrà 2,50 punts.

A.3) Formació complementària: màxim 20 punts.
Es tindrà en compte l’assistència a cursos, congressos, conferèn·

cies, jornades, seminaris rebuts o impartits, degudament acreditats per 
centres o organismes oficials, amb el contingut relacionat amb l’objecte 
i perfil fixat en la convocatòria. Els cursos de cinquanta hores valdran 
7 punts.

B) Activitat investigadora vinculada amb el perfil del concurs: fins 
a 20 punts.

Es tindran en compte projectes d’investigació (tesis, TFG, TFM) les 
publicacions científiques, participació en congressos amb comunicaci·
ons o ponències, beques d’investigació.

C) Experiència en activitats professionals relacionades amb el perfil 
de la plaça. Fins a 10 punts.

Es valorarà l’experiència en les tècniques que es requereixen en el 
perfil i objecte de la convocatòria, en pràctiques de llicenciatura i grau 
o en beques realitzades en universitats o arxius. Fins a 5 punts cada tres 
mesos.

D) Altres mèrits: fins a 10 punts.
Els idiomes i els coneixements d’informàtica s’avaluaran segons el 

nivell amb la següent puntuació: Nivell elemental: 1 punt. Nivell mitjà: 
3 punts. Nivell superior: 5 punts.

D.1) Idiomes d’interès científic: anglès, francès, altres...
D.2) Valencià.
D.3) Coneixements d’informàtica.
E) Entrevista, destinada a avaluar els coneixements del candidat o 

candidata en relació amb les tasques a desenvolupar en el projecte: fins 
a 20 punts. Nota: aquest apartat no podrà superar el 20 % del total de 
la puntuació.»

Ha de dir:

«A) Formació relacionada amb el projecte i perfil de la plaça
A.1) Expedient acadèmic global: fins a 30 punts.
A.2) Expedient acadèmic específic referit a les assignatures relaci·

onades amb el perfil objecte del concurs: fins a 20 punts. Cada assigna·
tura valdrà 2,50 punts.

A.3) Formació complementària: màxim 10 punts.
Es tindrà en compte l’assistència a cursos, congressos, conferèn·

cies, jornades, seminaris rebuts o impartits, degudament acreditats per 
centres o organismes oficials, amb el contingut relacionat amb l’objecte 
i perfil fixat en la convocatòria. Els cursos de cinquanta hores valdran 
7 punts.

B) Activitat investigadora vinculada amb el perfil del concurs: fins 
a 10 punts.

Es tindran en compte projectes d’investigació (tesis, TFG, TFM) les 
publicacions científiques, participació en congressos amb comunicaci·
ons o ponències, beques d’investigació.



C) Experiencia en actividades profesionales relacionadas con el 
perfil de la plaza: hasta 5 puntos.

Se valorará la experiencia en las técnicas que se requieren en el 
perfil y objeto de la convocatoria, en prácticas de licenciatura y grado o 
en becas realizadas en universidades.

D) Otros méritos: hasta 5 puntos.
Los idiomas y los conocimientos de informática se evaluarán según 

el nivel con la siguiente puntuación: Nivel elemental: 1 punto; Nivel 
medio: 3 puntos; Nivel superior: 5 puntos.

D.1) Idiomas de interés científico: inglés, francés, otros...
D.2) Valenciano.
D.3) Conocimientos de informática.
E) Entrevista, destinada a evaluar los conocimientos del candida·

to o candidata en relación con las tareas a desarrollar en el proyecto: 
hasta 20 puntos. Nota: este apartado no superará el 20 % del total de la 
puntuación.

Será posible aplicar coeficientes correctores que midan la adecua·
ción de los méritos alegados al perfil de la plaza.»

Esta corrección no modifica el plazo de presentación de solicitudes.

Castelló de la Plana, 4 de julio de 2019.– El vicerrector de Investi·
gación y Transferencia, p. d. (R 12.06.2018; DOGV 14.06.2018): Jesús 
Lancis Sáez.

C) Experiència en activitats professionals relacionades amb el perfil 
de la plaça: fins a 5 punts.

Es valorarà l’experiència en les tècniques que es requereixen en el 
perfil i objecte de la convocatòria, en pràctiques de llicenciatura i grau 
o en beques realitzades en universitats o arxius. Fins a 5 punts cada tres 
mesos.

D) Altres mèrits: fins a 5 punts.
Els idiomes i els coneixements d’informàtica s’avaluaran segons el 

nivell amb la següent puntuació: nivell elemental: 1 punt; nivell mitjà: 
3 punts; nivell superior: 5 punts.

D.1) Idiomes d’interès científic: anglès, francès, altres...
D.2) Valencià.
D.3) Coneixements d’informàtica.
E) Entrevista, destinada a avaluar els coneixements del candidat o 

candidata en relació amb les tasques a desenvolupar en el projecte: fins 
a 20 punts. Nota: aquest apartat no podrà superar el 20 % del total de 
la puntuació.

Serà possible aplicar coeficients correctors que mesuren l’adequació 
dels mèrits al·legats al perfil de la plaça.»

Aquesta modificació no modifica el termini de presentació de sol·
licituds.

Castelló de la Plana, 4 de juliol de 2019.– El vicerector d’Investi·
gació i Transferència, p. d. (R 12.06.2018; DOGV 14.06.2018): Jesús 
Lancis Sáez.
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