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PREÁMBULO

La Ley 18/2018, de 13 de julio, de la Generalitat, para el fomento de 
la responsabilidad social tiene como objetivo promover y fomentar en el 
ámbito de la Comunitat Valenciana el desarrollo de acciones y políticas 
socialmente responsables en las administraciones públicas, su sector 
público instrumental, en las empresas y, en general, en las organizacio-
nes públicas o privadas, para que en el diseño, desarrollo y puesta en 
marcha de sus políticas, planes, programas, proyectos y operaciones se 
asuman criterios de sostenibilidad social, ambiental, económica, finan-
ciera y de transparencia en la contratación con condiciones generales.

El artículo 5 de la citada Ley 18/2018, de 13 de julio, establece 
que las administraciones públicas en colaboración con sus grupos de 
interés, adoptarán las medidas necesarias para sensibilizar, informar, 
divulgar y formar en materia de responsabilidad social de manera que 
se pueda contribuir de manera significativa a la consecución del deber 
de la Generalitat de impulsar un modelo de desarrollo equitativo, territo-
rialmente equilibrado y sostenible establecido en los artículos 10, 11,13 
y 19 del Estatuto de Autonomía de la Comunitat Valenciana.

En esta línea, y en relación con las entidades locales, la disposición 
adicional segunda del mismo cuerpo legal determina que las administra-
ciones locales, en el ámbito de sus competencias, elaborarán memorias 
de responsabilidad social que versarán sobre el conjunto de políticas, 
medidas y acciones llevadas a cabo en esta materia. A tal fin, se estable-
cerán por la Generalitat los correspondientes mecanismos de colabora-
ción, cooperación y apoyo.

En el marco de la organización de la administración de la Genera-
litat esas competencias son ejercidas, en parte, dado el carácter trans-
versal y complementario de la responsabilidad social, a través de la 
Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participación y 
Cooperación que en virtud del Decreto 103/2015, de 7 de julio, del Con-
sell, por el que establece la estructura orgánica básica de la Presidencia 
y de las consellerias de la Generalitat, tiene atribuidas, a través de la 
Dirección General de Responsabilidad Social y Fomento del Autogo-
bierno, las funciones en materia de responsabilidad social.
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PREÀMBUL

La Llei 18/2018, de 13 de juliol, de la Generalitat, per al foment 
de la responsabilitat social té com a objectiu promoure i fomentar en 
l’àmbit de la Comunitat Valenciana el desenvolupament d’accions i 
polítiques socialment responsables en les administracions públiques, 
el seu sector públic instrumental, en les empreses i, en general, en les 
organitzacions públiques o privades, perquè en el disseny, desenvolu-
pament i posada en marxa de les seues polítiques, plans, programes, 
projectes i operacions s’assumisquen criteris de sostenibilitat social, 
ambiental, econòmica, financera i de transparència en la contractació 
amb condicions generals.

L’article 5 de l'esmentada Llei 18/2018, de 13 de juliol, estableix 
que les administracions públiques en col·laboració amb els seus grups 
d’interés, adoptaran les mesures necessàries per a sensibilitzar, infor-
mar, divulgar i formar en matèria de responsabilitat social de manera 
que es puga contribuir de manera significativa a la consecució del deure 
de la Generalitat d’impulsar un model de desenvolupament equitatiu, 
territorialment equilibrat i sostenible establit en els articles 10, 11,13 i 
19 de l’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana.

En aquesta línia, i en relació amb les entitats locals, la disposició 
addicional segona del mateix cos legal determina que les administraci-
ons locals, en l’àmbit de les seues competències, elaboraran memòries 
de responsabilitat social que versaran sobre el conjunt de polítiques, 
mesures i accions dutes a terme en aquesta matèria. A tal fi, s’establi-
ran per la Generalitat els corresponents mecanismes de col·laboració, 
cooperació i suport.

En el marc de l’organització de l’administració de la Generalitat 
aqueixes competències són exercides, en part, donat el caràcter trans-
versal i complementari de la responsabilitat social, a través de la Con-
selleria de Transparència, Responsabilitat Social, Participació i Coo-
peració que, per raó del Decret 103/2015, de 7 de juliol, del Consell, 
pel qual estableix l’estructura orgànica bàsica de la Presidència i de 
les conselleries de la Generalitat, té atribuïdes, a través de la Direcció 
General de Responsabilitat Social i Foment de l’Autogovern, les funci-
ons en matèria de responsabilitat social.



En este sentido, y de conformidad con lo establecido en el artículo 
10 del Decreto 195/2018, de 31 de octubre, del Consell, por el que se 
aprueba el Reglamento Orgánico y Funcional de la citada Conselleria, 
las funciones que ejerce dicha Dirección General, son entre otras, dise-
ñar la planificación y las directrices de actuación en materia de respon-
sabilidad social, ejecutar las políticas de la Generalitat en este ámbito, 
diseñar, coordinar y gestionar las ayudas adscritas al fomento y divul-
gación de la responsabilidad social, impulsar, coordinar y desarrollar 
la normativa de la Generalitat, dentro del ámbito de la responsabilidad 
social y fomentar las relaciones de la Comunitat Valenciana con otros 
países en materia de responsabilidad social.

A través de esta orden, se trata de promocionar la responsabilidad 
social mediante el fomento y difusión de la cultura y desarrollo de prác-
ticas socialmente responsables en las administraciones públicas y en 
las organizaciones públicas y privadas, con el fin de que constituyan el 
motor que guíe la transformación de la Comunitat Valenciana hacia una 
sociedad más sostenible y cohesionada y una economía más competi-
tiva. Todo ello en el marco del Plan Estratégico de Subvenciones de la 
Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participación y 
Cooperación para el periodo 2016-2019, aprobado por Resolución de 30 
de diciembre de 2016, que recoge en su Anexo la línea de subvención: 
Asociaciones y entidades de la Comunitat Valenciana para el fomento 
de la responsabilidad social.

La presente Orden obedece esencialmente a la adaptación al nuevo 
marco jurídico tras la entrada en vigor de la Ley 18/2018, de 13 de julio, 
de la Generalitat, para el fomento de la responsabilidad social, y viene 
a sustituir a la Orden 6/2016, de 14 de septiembre, de la Conselleria de 
Transparencia, Responsabilidad Social, Participación y Cooperación, 
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de sub-
venciones destinadas a Asociaciones, Fundaciones y otras Entidades y 
Organizaciones sin ánimo de lucro de la Comunitat Valenciana, para la 
realización de actuaciones relacionadas con la formación y divulgación 
en materia de responsabilidad social.

Las subvenciones a conceder en el marco de las convocatorias que 
se rijan por las bases aprobadas a través de la presente orden no precisan 
notificación a la Comisión Europea, por no reunir los requisitos reco-
gidos en el artículo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unión 
Europea ya que se otorgan a las asociaciones y organizaciones sin 
ánimo de lucro y a entidades locales de la Comunitat Valenciana para la 
realización de actuaciones relacionadas con la formación y divulgación 
en materia de responsabilidad social, así como por parte de las entidades 
locales, la elaboración de planes de actuación y realización de memorias 
de responsabilidad social, no suponiendo las actuaciones subvenciona-
bles ventaja económica alguna, ni desarrollo de actividad económica en 
el mercado relacionada con la oferta de bienes o servicios. La percep-
ción de las citadas subvenciones no provoca, en ningún caso, un fal-
seamiento de la competencia que afecte a los intercambios comerciales 
entre Estados miembros, a los efectos señalados en el Decreto 128/2017, 
de 29 de septiembre, del Consell, por el que se regula el procedimiento 
de notificación y comunicación a la Comisión Europea de los proyectos 
de la Generalitat dirigidos a establecer, conceder o modificar ayudas 
públicas.

Por ello, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, general de subvenciones, el Real decreto 887/2006, de 21 
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de dicha 
ley, la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, la Ley 1/2015, de 
6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector Público 
Instrumental y de Subvenciones, el Decreto 103/2015, de 7 de julio, del 
Consell, por el que establece la estructura orgánica básica de la Presi-
dencia y de las consellerias de la Generalitat, en su redacción vigente, y 
el Decreto 195/2018, de 31 de octubre, del Consell, por el que se aprue-
ba el Reglamento orgánico y funcional de la Conselleria de Transparen-
cia, Responsabilidad Social, Participación y Cooperación, conforme con 
el dictamen del Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana,

ORDENO

Artículo 1. Objeto
El objeto de la presente orden es establecer las bases reguladoras 

por las que han de regirse las convocatorias de ayudas destinadas a 
promover y fomentar el desarrollo de acciones y políticas socialmente 

En aquest sentit, i de conformitat amb el que s’estableix en l’article 
10 del Decret 195/2018, de 31 d’octubre, del Consell, pel qual s’aprova 
el Reglament Orgànic i Funcional de la citada conselleria, les funcions 
que exerceix aquesta direcció general, són entre unes altres, dissenyar la 
planificació i les directrius d’actuació en matèria de responsabilitat soci-
al, executar les polítiques de la Generalitat en aquest àmbit, dissenyar, 
coordinar i gestionar les ajudes adscrites al foment i divulgació de la 
responsabilitat social, impulsar, coordinar i desenvolupar la normativa 
de la Generalitat, dins de l’àmbit de la responsabilitat social i fomentar 
les relacions de la Comunitat Valenciana amb altres països en matèria 
de responsabilitat social.

A través d’aquesta ordre, es tracta de promocionar la responsabilitat 
social mitjançant el foment i difusió de la cultura i desenvolupament de 
pràctiques socialment responsables en les administracions públiques i 
en les organitzacions públiques i privades, amb la finalitat que constitu-
ïsquen el motor que guie la transformació de la Comunitat Valenciana 
cap a una societat més sostenible i cohesionada i una economia més 
competitiva. Tot això en el marc del Pla Estratègic de Subvencions de 
la Conselleria de Transparència, Responsabilitat Social, Participació i 
Cooperació per al període 2016-2019, aprovat per Resolució de 30 de 
desembre de 2016, que recull en el seu annex la línia de subvenció: 
Associacions i entitats de la Comunitat Valenciana per al foment de la 
responsabilitat social.

La present ordre obeeix essencialment a l’adaptació al nou marc 
jurídic després de l’entrada en vigor de la Llei 18/2018, de 13 de juliol, 
de la Generalitat, per al foment de la responsabilitat social, i substitueix 
l’Ordre 6/2016, de 14 de setembre, de la Conselleria de Transparència, 
Responsabilitat Social, Participació i Cooperació, per la qual s’aproven 
les bases reguladores per a la concessió de subvencions destinades a 
associacions, fundacions i altres entitats i organitzacions sense ànim 
de lucre de la Comunitat Valenciana, per a la realització d’actuacions 
relacionades amb la formació i divulgació en matèria de responsabilitat 
social.

Les subvencions a concedir en el marc de les convocatòries que 
es regisquen per les bases aprovades a través de la present ordre no 
requereixen cap notificació a la Comissió Europea, per no reunir els 
requisits recollits en l’article 107.1 del Tractat de Funcionament de la 
Unió Europea, ja que s’atorguen a les associacions i organitzacions 
sense ànim de lucre i a entitats locals de la Comunitat Valenciana per 
a la realització d’actuacions relacionades amb la formació i divulgació 
en matèria de responsabilitat social, així com per part de les entitats 
locals, l’elaboració de plans d’actuació i realització de memòries de 
responsabilitat social, i les actuacions subvencionables no representen 
cap avantatge econòmic, ni desenvolupament d’activitat econòmica en 
el mercat relacionat amb l’oferta de béns o serveis. La percepció de les 
esmentades subvencions no provoca, en cap cas, un falsejament de la 
competència que afecte els intercanvis comercials entre estats membres, 
als efectes assenyalats en el Decret 128/2017, de 29 de setembre, del 
Consell, pel qual es regula el procediment de notificació i comunicació 
a la Comissió Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a establir, 
concedir o modificar ajudes públiques.

Per això, d’acord amb el que es disposa en la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, el Reial decret 887/2006, de 21 de 
juliol, pel qual s’aprova el Reglament de desplegament d’aquesta llei, 
la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, la Llei 1/2015, de 6 de 
febrer, de la Generalitat, d’Hisenda Pública, del Sector Públic Instru-
mental i de Subvencions, el Decret 103/2015, de 7 de juliol, del Consell, 
pel qual estableix l’estructura orgànica bàsica de la Presidència i de les 
conselleries de la Generalitat, en la seua redacció vigent, i el Decret 
195/2018, de 31 d’octubre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament 
orgànic i funcional de la Conselleria de Transparència, Responsabilitat 
Social, Participació i Cooperació, conforme amb el dictamen del Con-
sell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana,

ORDENE

Article 1. Objecte
L’objecte de la present ordre és establir les bases reguladores per les 

quals han de regir-se les convocatòries d’ajudes destinades a promoure i 
fomentar el desenvolupament d’accions i polítiques socialment respon-



responsables en el ámbito de la Comunitat Valenciana, a través de actua-
ciones de formación y divulgación de la cultura de la responsabilidad 
social.

Se entiende por responsabilidad social el conjunto de compromisos 
voluntarios de diverso orden económico, social, ambiental y de buen 
gobierno adoptados por las empresas, las organizaciones e instituciones 
públicas y privadas, que constituyen un valor añadido al cumplimiento 
de la legislación aplicable y de los convenios colectivos, contribuyendo 
a la vez al progreso social y económico en el marco de un desarrollo 
sostenible.

Artículo 2. Entidades beneficiarias
1. Podrán obtener la condición de beneficiarias de las subvenciones 

reguladas en las presente orden:
a) Asociaciones y organizaciones, sin ánimo de lucro, con domicilio 

social en la Comunitat Autónoma Valenciana, legalmente constituidas e 
inscritas, a la fecha de publicación de la correspondiente convocatoria, 
en el registro que corresponda en función de su naturaleza jurídica, así 
como que dispongan de una sede central o delegación permanente en el 
territorio de la Comunitat Valenciana.

b) Municipios, mancomunidades de municipios, entidades locales 
menores, áreas metropolitanas y consorcios de la Comunitat Valenciana.

2. Solo se admitirá una única solicitud por cada una de las asocia-
ciones y organizaciones, sin ánimo de lucro, así como entidades locales 
de la Comunitat Valenciana, con independencia de que cada entidad 
u organización solicitante pueda desarrollar una o varias actuaciones 
subvencionables en el ámbito de cada convocatoria.

3. Quedarán excluidas, en el marco de cada convocatoria, las enti-
dades y organizaciones solicitantes en las que concurra alguna de las 
circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Artículo 3. Actuaciones subvencionables 
1. Las ayudas a las asociaciones y organizaciones, sin ánimo de 

lucro, con domicilio social en la Comunitat Autónoma Valenciana que 
dispongan de una sede central o delegación permanente en el territorio 
de la Comunitat Valenciana, irán dirigidas a financiar gastos en que 
incurran por razón de las actividades de fomento, formación y difusión 
en cualquiera de las siguientes modalidades:

a) Actividades de formación tendentes a iniciar, perfeccionar y cua-
lificar en el conocimiento de la responsabilidad social a través de la 
organización de congresos, jornadas, encuentros, conferencias, charlas 
o mesas redondas relacionados con el desarrollo y difusión de la res-
ponsabilidad social.

b) Actividades de difusión, entendiéndose por tales aquellas cuyo 
objeto sea dar a conocer o divulgar entre la población en general o a 
colectivos específicos la cultura de la responsabilidad social mediante 
campañas de información y difusión en cualquier medio de comunica-
ción incluidas las nuevas tecnologías de la información y la edición de 
publicaciones relacionadas con el objeto de la convocatoria.

2. Las ayudas a entidades locales de la Comunitat Valenciana irán 
dirigidas a financiar gastos en que incurran por razón de las activida-
des de fomento, formación y difusión en cualquiera de las siguientes 
modalidades:

a) Actividades de formación y difusión en el sentido establecido en 
el apartado 1 precedente.

b) Elaboración de planes de actuación que permitan definir las 
acciones concretas a desarrollar con el objeto de constituirse en Territo-
rios Socialmente Responsables.

c) Elaboración e implantación de la memoria de responsabilidad 
social que versará sobre el conjunto de políticas, medidas y acciones 
llevadas a cabo en esta materia y que comprenderá la medición, divul-
gación y rendición de cuentas frente a grupos de interés internos y exter-
nos.

3. Para la realización de estas actuaciones las entidades y organi-
zaciones beneficiarias podrán subcontratar con terceros hasta el 100 % 
del importe de la actividad subvencionada, en cuyo caso se estará a 
lo dispuesto en el artículo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
general de subvenciones, en relación con el artículo 68 del Real decreto 
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de desa-
rrollo de la citada ley y con el artículo 165.2 n) de la Ley 1/2015, de 6 

sables en l’àmbit de la Comunitat Valenciana, a través d’actuacions de 
formació i divulgació de la cultura de la responsabilitat social.

S’entén per responsabilitat social el conjunt de compromisos volun-
taris de divers ordre econòmic, social, ambiental i de bon govern adop-
tats per les empreses, les organitzacions i institucions públiques i pri-
vades, que constitueixen un valor afegit al compliment de la legislació 
aplicable i dels convenis col·lectius, contribuint alhora al progrés social 
i econòmic en el marc d’un desenvolupament sostenible.

Article 2. Entitats beneficiàries
1. Podran obtindre la condició de beneficiàries de les subvencions 

regulades en la present ordre:
a) Associacions i organitzacions, sense ànim de lucre, amb domicili 

social a la Comunitat Autònoma Valenciana, legalment constituïdes i 
inscrites, a la data de publicació de la corresponent convocatòria, en el 
registre que corresponga en funció de la seua naturalesa jurídica, així 
com que disposen d’una seu central o delegació permanent en el territori 
de la Comunitat Valenciana.

b) Municipis, mancomunitats de municipis, entitats locals menors, 
àrees metropolitanes i consorcis de la Comunitat Valenciana.

2. Només s’admetrà una única sol·licitud per cadascuna de les 
associacions i organitzacions, sense ànim de lucre, així com entitats 
locals de la Comunitat Valenciana, amb independència que cada entitat 
o organització sol·licitant puga desenvolupar una o diverses actuacions 
subvencionables en l’àmbit de cada convocatòria.

3. Quedaran excloses, en el marc de cada convocatòria, les enti-
tats i organitzacions sol·licitants en les quals concórrega alguna de les 
circumstàncies previstes en els apartats 2 i 3 de l’article 13 de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Article 3. Actuacions subvencionables 
1. Les ajudes a les associacions i organitzacions, sense ànim de 

lucre, amb domicili social a la Comunitat Autònoma Valenciana que 
disposen d’una seu central o delegació permanent en el territori de 
la Comunitat Valenciana, aniran dirigides a finançar despeses en què 
incórreguen per raó de les activitats de foment, formació i difusió en 
qualsevol de les següents modalitats:

a) Activitats de formació tendents a iniciar, perfeccionar i qualificar 
en el coneixement de la responsabilitat social a través de l’organització 
de congressos, jornades, trobades, conferències, xarrades o taules redo-
nes relacionats amb el desenvolupament i difusió de la responsabilitat 
social.

b) Activitats de difusió, enteses com aquelles l’objecte de les quals 
siga donar a conéixer o divulgar entre la població en general o a col·lec-
tius específics la cultura de la responsabilitat social mitjançant campa-
nyes d’informació i difusió en qualsevol mitjà de comunicació incloses 
les noves tecnologies de la informació i l’edició de publicacions relaci-
onades a fi de la convocatòria.

2. Les ajudes a entitats locals de la Comunitat Valenciana aniran 
dirigides a finançar despeses en què incórreguen per raó de les activitats 
de foment, formació i difusió en qualsevol de les següents modalitats:

a) Activitats de formació i difusió en el sentit establit en l’apartat 
1 precedent.

b) Elaboració de plans d’actuació que permeten definir les accions 
concretes a desplegar a fi de constituir-se en Territoris Socialment Res-
ponsables.

c) Elaboració i implantació de la memòria de responsabilitat social 
que versarà sobre el conjunt de polítiques, mesures i accions dutes a 
terme en aquesta matèria i que comprendrà el mesurament, divulgació i 
rendició de comptes enfront de grups d’interés interns i externs.

3. Per a la realització d’aquestes actuacions les entitats i organitza-
cions beneficiàries podran subcontractar amb tercers fins al 100 % de 
l’import de l’activitat subvencionada, en aquest cas s’estarà al que es 
disposa en l’article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions, en relació amb l’article 68 del Reial decret 887/2006, 
de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de desplegament de la 
citada llei i i amb l’article 165.2.n) de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de 



de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector Público 
Instrumental y de Subvenciones.

4. No serán subvencionables aquellas actuaciones que se hayan 
obtenido ayudas o subvenciones, públicas o privadas, por un importe 
que alcance el cien por cien (100 %) de su coste real.

5. Respecto de los gastos subvencionables se estará a lo dispuesto 
en el artículo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de 
subvenciones. En ningún caso el coste de los gastos subvencionables 
podrá ser superior al valor de mercado.

Quedan expresamente excluidos de estas ayudas los gastos de res-
tauración y la entrega de obsequios que pudieran derivarse de la reali-
zación de las actividades señaladas en el primer y segundo apartado de 
este artículo.

Las subvenciones que puedan concederse para contribuir a financiar 
los gastos derivados del pago a personas ponentes y moderadoras por 
su intervención en cualquiera de las actividades reseñadas en este apar-
tado se atendrán a los límites establecidos para dichas categorías por la 
normativa autonómica sobre indemnizaciones por razón del servicio y 
gratificaciones por servicios extraordinarios.

Los gastos de funcionamiento ordinario de la entidad solo serán 
subvencionables como máximo hasta un 10 por ciento del coste de la 
actividad subvencionable, siempre que correspondan con el periodo en 
que efectivamente se realiza la actividad objeto de la subvención.

Artículo 4. Obligaciones de las entidades beneficiarias
1. Son obligaciones de cada entidad beneficiaria:
a) Realizar, la actuación o actuaciones que fundamentan la conce-

sión de la subvención en el periodo establecido en cada convocatoria.
b) Justificar ante el órgano concedente la realización de la actua-

ción o actuaciones subvencionadas, así como el cumplimiento de los 
requisitos y condiciones que determinen la concesión o disfrute de la 
subvención.

c) El sometimiento a actuaciones de comprobación a efectuar por el 
órgano concedente así como cualesquiera otras de comprobación y con-
trol financiero que puedan realizar los órganos de control competentes.

d) Comunicar al órgano concedente la obtención de subvenciones 
o ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Admi-
nistraciones o entes públicos o privados, con indicación expresa del 
importe de las subvenciones logradas, a qué conceptos se van a destinar 
y si cubren el cien por cien (100 %) del coste total real de la actuación 
o actuaciones.

La comunicación deberá efectuarse tan pronto como se tenga cono-
cimiento de la obtención de la subvención y, en todo caso, con anterio-
ridad a la justificación de la aplicación dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias 
y frente a la seguridad social, en la forma que se determine reglamen-
tariamente.

f) No alterar la finalidad de las subvenciones y cumplir las obli-
gaciones que establece la legislación vigente para los perceptores de 
fondos públicos.

g) Facilitar el ejercicio de las funciones de inspección y control por 
parte del órgano concedente, al objeto de conocer cualquier aspecto de 
la actuación o actuaciones objeto de la subvención.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los 
fondos recibidos, incluidos los documentos electrónicos, en tanto pue-
dan ser objeto de las actuaciones de comprobación y control previstas 
en la normativa aplicable.

i) Dejar constancia expresa de la financiación obtenida desde la 
Conselleria con competencias en materia de Responsabilidad Social 
tanto en cualquier acto o medio que se emplee para difundir y promo-
cionar la actuación o actuaciones subvencionadas, como en toda publi-
cación o relación con terceros cuyo fin sea divulgarlas.

Así mismo, se deberá incluir, en cualquier tipo de publicación vin-
culada con la actuación o actuaciones subvencionadas, el logo de la 
Generalitat con la denominación de la citada Conselleria y aquellas 
otras marcas identificativas o conmemorativas que pueda establecer 
la Generalitat, que serán oportunamente comunicadas a las entidades 
beneficiarias desde la dirección general con competencias en materia 
de responsabilidad social.

j) Justificar las subvenciones concedidas en el plazo máximo esta-
blecido en la correspondiente convocatoria y de acuerdo con las instruc-

la Generalitat, d’Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i de 
Subvencions.

4. No seran subvencionables aquelles actuacions que hagen obtingut 
ajudes o subvencions, públiques o privades, per un import que abaste el 
cent per cent (100 %) del seu cost real.

5. Respecte a les despeses subvencionables s’estarà al que es dis-
posa en l’article 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions. En cap cas el cost de les despeses subvencionables podrà 
ser superior al valor de mercat.

Queden expressament excloses d’aquestes ajudes les despeses de 
restauració i el lliurament d’obsequis que pogueren derivar-se de la 
realització de les activitats assenyalades en el primer i segon apartat 
d’aquest article.

Les subvencions que puguen concedir-se per a contribuir a finançar 
les despeses derivades del pagament a persones ponents i moderadores 
per la seua intervenció en qualsevol de les activitats ressenyades en 
aquest apartat s’atindran als límits establits per a aquestes categories 
per la normativa autonòmica sobre indemnitzacions per raó del servei i 
gratificacions per serveis extraordinaris.

Les despeses de funcionament ordinari de l’entitat només seran sub-
vencionables com a màxim fins a un 10 per cent del cost de l’activitat 
subvencionable, sempre que corresponguen amb el període en què efec-
tivament es realitza l’activitat objecte de la subvenció.

Article 4. Obligacions de les entitats beneficiàries
1. Són obligacions de cada entitat beneficiària:
a) Realitzar l’actuació o actuacions que fonamenten la concessió de 

la subvenció en el període establit en cada convocatòria.
b) Justificar davant l’òrgan concedent la realització de l’actuació 

o actuacions subvencionades, així com el compliment dels requisits i 
condicions que determinen la concessió o aprofitament de la subvenció.

c) La submissió a actuacions de comprovació a efectuar per l’òrgan 
concedent així com qualssevol altres de comprovació i control financer 
que puguen realitzar els òrgans de control competents.

d) Comunicar a l’òrgan concedent l’obtenció de subvencions o aju-
des per a la mateixa finalitat, procedents de qualssevol Administracions 
o ens públics o privats, amb indicació expressa de l’import de les sub-
vencions reeixides, a quins conceptes es destinaran i si cobreixen el cent 
per cent (100 %) del cost total real de l’actuació o actuacions.

La comunicació haurà d’efectuar-se tan prompte com es tinga 
coneixement de l’obtenció de la subvenció i, en tot cas, amb anterioritat 
a la justificació de l’aplicació donada als fons percebuts.

e) Acreditar que es troba al corrent de les seues obligacions tri-
butàries i davant de la seguretat social, en la forma que es determine 
reglamentàriament.

f) No alterar la finalitat de les subvencions i complir les obligacions 
que estableix la legislació vigent per als perceptors de fons públics.

g) Facilitar l’exercici de les funcions d’inspecció i control per part 
de l’òrgan concedent, a fi de conéixer qualsevol aspecte de l’actuació o 
actuacions objecte de la subvenció.

h) Conservar els documents justificatius de l’aplicació dels fons 
rebuts, inclosos els documents electrònics, mentre puguen ser objecte 
de les actuacions de comprovació i control previstes en la normativa 
que s’aplique.

i) Deixar constància expressa del finançament obtingut des de la 
conselleria amb competències en matèria de Responsabilitat Social tant 
en qualsevol acte o mitjà que s’empre per a difondre i promocionar l’ac-
tuació o actuacions subvencionades, com en tota publicació o relació 
amb tercers la finalitat dels quals siga divulgar-les.

Així mateix, s’haurà d’incloure, en qualsevol tipus de publicació 
vinculada amb l’actuació o actuacions subvencionades, el logo de la 
Generalitat amb la denominació de la citada conselleria i aquelles altres 
marques identificatives o commemoratives que puga establir la Gene-
ralitat, que seran oportunament comunicades a les entitats beneficiàries 
des de la direcció general amb competències en matèria de responsa-
bilitat social.

j) Justificar les subvencions concedides en el termini màxim esta-
blit en la corresponent convocatòria i d’acord amb les instruccions que 



ciones que se dictarán al efecto desde la dirección general con compe-
tencias en materia de responsabilidad social.

k) Presentar una memoria justificativa de las actuaciones efectiva-
mente realizadas, debidamente firmada por la persona representante 
legal de la entidad u organización interesada, que exprese los resulta-
dos obtenidos con respecto a los objetivos planteados en el programa 
inicial y en el plan de actuaciones aportados junto a la solicitud de la 
subvención.

l) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos 
contemplados en el artículo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
general de subvenciones.

m) De conformidad con lo previsto en el artículo 3.2 Ley 2/2015, 
de 2 de abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y Par-
ticipación Ciudadana de la Comunitat Valenciana si la entidad benefi-
ciaria recibiera una ayuda, durante el periodo de un año, por un importe 
superior a 10.000 euros, deberá dar la adecuada publicidad a la misma, 
indicando al menos la entidad pública concedente, el importe recibido y 
el programa, actividad, inversión o actuación subvencionado.

La difusión de está información se realizará preferentemente a tra-
vés de las correspondientes páginas web. En caso de que no dispongan 
de página web donde realizar dicha publicidad, podrán cumplir con 
dicha obligación a través del portal que ponga a su disposición la Gene-
ralitat.

n) Facilitar cuantos datos e información, en cuestiones relacionadas 
con las subvenciones concedidas, le sea requerida por el órgano gestor 
de las ayudas, así como comunicar al mismo las incidencias y variacio-
nes que se produzcan con relación a aquellas.

2. El incumplimiento de las anteriores obligaciones producirá la 
pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvención otorgada, 
dejará esta sin efecto y dará lugar, en su caso, a la exigencia de las res-
ponsabilidades que correspondan de acuerdo con la legislación vigente 
y, de forma especial, atendiendo a lo dispuesto en la Ley 1/2015, de 6 
de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector Público 
Instrumental y de Subvenciones.

Artículo 5. Convocatoria y procedimiento de concesión
1. El procedimiento para la concesión de estas ayudas se tramitará 

en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo dispuesto 
en el artículo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de 
subvenciones, y en el artículo 164 y siguientes de la Ley 1/2015, de 6 
de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector Público 
Instrumental y de Subvenciones.

2. El procedimiento se iniciará de oficio mediante la publicación 
de la correspondiente convocatoria aprobada mediante resolución de 
la persona titular de la conselleria competente en materia de responsa-
bilidad social. La convocatoria deberá publicarse en la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones y un extracto de la misma en el Diari Oficial 
de la Generalitat Valenciana, de conformidad con lo establecido en los 
artículos 18, 20 y 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general 
de subvenciones.

3. Las disposiciones de la convocatoria detallarán al menos el con-
tenido mínimo previsto en el artículo 166 de la Ley 1/2015 de, 6 de 
febrero de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector Público Ins-
trumental y de Subvenciones, así como los importes máximos de las 
subvenciones a conceder.

Artículo 6. Criterios objetivos del otorgamiento de la subvención
Los criterios objetivos de otorgamiento que se tendrán en cuenta 

para la concesión de las subvenciones serán los siguientes:
a) Plan de actuaciones previstas, su viabilidad y el coste total de 

aquellas, a partir del programa presentado: hasta tres y medio (3,50) 
puntos.

Para asignar la puntuación correspondiente a este primer criterio se 
efectuará una valoración motivada de los siguientes parámetros:

– La estructura y fundamentación del plan aportado, calibrando 
tanto la conexión entre las distintas actuaciones propuestas como la 
vinculación de cada una y del conjunto con el objeto de la convocatoria.

– El carácter innovador y novedoso del proyecto presentado por la 
entidad relacionado con el fomento y divulgación de la responsabili-
dad social. Asimismo, se valorará, en su caso, que la entidad ponga en 
marcha por primera vez un proyecto relacionado con la responsabilidad 
social.

es dictaran per a això des de la direcció general amb competències en 
matèria de responsabilitat social.

k) Presentar una memòria justificativa de les actuacions efectiva-
ment realitzades, degudament signada per la persona representant legal 
de l’entitat o organització interessada, que expresse els resultats obtin-
guts respecte als objectius plantejats en el programa inicial i en el pla 
d’actuacions aportats al costat de la sol·licitud de la subvenció.

l) Procedir al reintegrament dels fons percebuts en els supòsits pre-
vistos en l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions.

m) De conformitat amb el que es preveu en l’article 3.2 de la Llei 
2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de Transparència, Bon Govern i 
Participació Ciutadana de la Comunitat Valenciana, si l’entitat benefici-
ària rebera una ajuda, durant el període d’un any, per un import superior 
a 10.000 euros, haurà de fer-ne l’adequada publicitat, indicant almenys 
l’entitat pública concedent, l’import rebut i el programa, activitat, inver-
sió o actuació subvencionat.

La difusió d’aquesta informació es realitzarà preferentment a través 
de les corresponents pàgines web. En cas que no disposen de pàgina 
web on fer aquesta publicitat, podran complir amb aquesta obligació a 
través del portal que pose a la seua disposició la Generalitat.

n) Facilitar totes les dades i informació, en qüestions relacionades 
amb les subvencions concedides, que li requerisca l’òrgan gestor de les 
ajudes, així com comunicar a aquest les incidències i variacions que es 
produïsquen en relació amb aquelles.

2. L’incompliment de les anteriors obligacions produirà la pèrdua 
del dret al cobrament total o parcial de la subvenció atorgada, deixarà 
aquesta sense efecte i donarà lloc, si escau, a l’exigència de les res-
ponsabilitats que corresponguen d’acord amb la legislació vigent i, de 
forma especial, atenent el que es disposa en la Llei 1/2015, de 6 de 
febrer, de la Generalitat, d’Hisenda Pública, del Sector Públic Instru-
mental i de Subvencions.

Article 5. Convocatòria i procediment de concessió
1. El procediment per a la concessió d’aquestes ajudes es tramitarà 

en règim de concurrència competitiva, d’acord amb el que es disposa 
en l’article 22.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de sub-
vencions, i en l’article 164 i següents de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, 
de la Generalitat, d’Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i 
de Subvencions.

2. El procediment s’iniciarà d’ofici mitjançant la publicació de la 
corresponent convocatòria aprovada mitjançant resolució de la persona 
titular de la conselleria competent en matèria de responsabilitat social. 
La convocatòria haurà de publicar-se en la Base de dades Nacional de 
Subvencions i també un extracte en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana, de conformitat amb el que estableixen en els articles 18, 
20 i 23 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

3. Les disposicions de la convocatòria detallaran almenys el contin-
gut mínim previst en l’article 166 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer de la 
Generalitat, d’Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i de Sub-
vencions, així com els imports màxims de les subvencions a concedir.

Article 6. Criteris objectius de l’atorgament de la subvenció
Els criteris objectius d’atorgament que es tindran en compte per a la 

concessió de les subvencions seran els següents:
a) Pla d’actuacions previstes, la seua viabilitat i el cost total d’aque-

lles, a partir del programa presentat: fins a tres i mig (3,50) punts.

Per a assignar la puntuació corresponent a aquest primer criteri 
s’efectuarà una valoració motivada dels següents paràmetres:

– L’estructura i fonamentació del pla aportat, calibrant tant la con-
nexió entre les diferents actuacions proposades com la vinculació de 
cadascuna i del conjunt amb l’objecte de la convocatòria.

– El caràcter innovador i nou del projecte presentat per l’entitat 
relacionat amb el foment i divulgació de la responsabilitat social. Així 
mateix, es valorarà, si escau, que l’entitat pose en marxa per primera 
vegada un projecte relacionat amb la responsabilitat social.



– La relación entre los medios personales y materiales destinados a 
la ejecución de las actividades y los objetivos perseguidos con su reali-
zación, así como el coste total del conjunto de actuaciones planificadas, 
evaluado en cifras globales y en atención al importe y al desglose de 
gastos que se haga con respecto a cada una.

b) Repercusión del plan de actuaciones a realizar: hasta dos y medio 
(2,50) puntos.

Para asignar la puntuación correspondiente a este segundo criterio 
se efectuará una valoración motivada de los siguientes parámetros:

– Los beneficios que puedan reportar las actuaciones programadas 
para la ciudadanía

en general y, en su caso, para determinados sectores empresariales.
– La proyección de futuro de las actuaciones subvencionables, 

entendida como la capacidad para impulsar nuevas actividades similares 
a corto, medio y largo plazo.

– La diversificación de la implantación en el territorio de las acti-
vidades programadas.

c) Experiencia, trayectoria y especialización de las entidades y aso-
ciaciones: hasta dos y medio (2,50) puntos.

Para asignar la puntuación correspondiente a este tercer criterio se 
efectuará una valoración motivada de los siguientes parámetros:

– Compromiso de las entidades participantes en los proyectos con la 
igualdad de género, a tal efecto serán tenidas en cuenta prácticas de la 
entidad a favor de la igualdad que puedan demostrarse adecuadamente.

– Compromiso de las entidades participantes en los proyectos con 
actuaciones para la mejora de la eficiencia energética y la protección 
del medio ambiente. A tal efecto serán tenidas en cuenta prácticas de la 
entidad que puedan demostrarse adecuadamente así como la aportación 
de la correspondiente certificación ISO, EMAS o equivalente.

– Compromiso de las entidades participantes en los proyectos con 
actuaciones que integren el comercio justo. A tal efecto serán tenidas en 
cuenta prácticas de la entidad que puedan demostrarse adecuadamente.

– Compromiso de las entidades participantes con la igualdad en la 
diversidad. A tal efecto serán tenidas en cuenta prácticas de la entidad 
en favor de la igualdad y la no discriminación por motivo de orientación 
sexual, identidad de género, etnia, cultura, procedencia, religión, creen-
cia, lengua, situación de pobreza o diversidad funcional.

– Disponer la entidad solicitante de un código ético y de órganos 
específicos responsables para velar por la adopción y aplicación efectiva 
de programas en materia de responsabilidad social.

– Realización por parte de la entidad solicitante de un plan de 
acción e implantación de medidas de responsabilidad social en su ges-
tión, así como la realización de memorias de responsabilidad social. En 
relación con las entidades locales se valorará si forma parte de una red 
de territorios socialmente responsables.

d) Uso del valenciano: hasta un punto y medio (1,50).
Uso del valenciano durante el desarrollo de la actividad y/o en las 

distintas publicaciones que, en su caso, se generen con motivo de su 
organización y para la difusión y divulgación de sus resultados, así 
como la puesta a disposición de las personas participantes de instru-
mentos, herramientas y materiales que permitan la comunicación en 
valenciano durante su desarrollo o el aprovechamiento de sus resultados 
con posterioridad.

Artículo 7. Criterios para determinación de la cuantía individualizada 
de la subvención

1. Las convocatorias anuales concretarán la cuantía máxima de 
ayuda a percibir por entidades beneficiarias sin que en ningún caso las 
subvenciones que se concedan puedan superar la cantidad solicitada.

2. Las subvenciones serán de cuantía variable, determinada pro-
porcionalmente en función de la puntuación obtenida en virtud de los 
criterios de valoración y distribución establecidos en el artículo 6 de la 
presente orden. Para obtener la ayuda, será necesario haber obtenido la 
puntuación mínima que, en su caso, se fije en las convocatorias anuales.

3. El importe de las subvenciones en ningún caso podrá ser de tal 
cuantía que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, 
para la misma finalidad, supere el coste de la actividad subvencionada.

4. Si el importe total de las subvenciones calculadas de conformidad 
con lo dispuesto en el párrafo anterior, fuera superior al importe global 
máximo destinado a financiar la respectiva convocatoria, la subven-
ción a conceder a cada entidad solicitante se determinará con arreglo al 
siguiente procedimiento:

– La relació entre els mitjans personals i materials destinats a l’exe-
cució de les activitats i els objectius perseguits amb la seua realització, 
així com el cost total del conjunt d’actuacions planificades, avaluat en 
xifres globals i en atenció a l’import i al desglossament de despeses que 
es faça respecte a cadascuna.

b) Repercussió del pla d’actuacions a realitzar: fins a dos i mig 
(2,50) punts.

Per a assignar la puntuació corresponent a aquest segon criteri 
s’efectuarà una valoració motivada dels paràmetres següents:

– Els beneficis que puguen reportar les actuacions programades per 
a la ciutadania

en general i, si escau, per a determinats sectors empresarials.
– La projecció de futur de les actuacions subvencionables, entesa 

com la capacitat per a impulsar noves activitats similars a curt, mitjà i 
llarg termini.

– La diversificació de la implantació en el territori de les activitats 
programades.

c) Experiència, trajectòria i especialització de les entitats i associa-
cions: fins a dos i mig (2,50) punts.

Per a assignar la puntuació corresponent a aquest tercer criteri 
s’efectuarà una valoració motivada dels paràmetres següents:

– Compromís de les entitats participants en els projectes amb la 
igualtat de gènere, a aquest efecte seran tingudes en compte pràctiques 
de l’entitat a favor de la igualtat que puguen demostrar-se adequada-
ment.

– Compromís de les entitats participants en els projectes amb actu-
acions per a la millora de l’eficiència energètica i la protecció del medi 
ambient. Per a això seran tingudes en compte pràctiques de l’entitat que 
puguen demostrar-se adequadament així com l’aportació de la corres-
ponent certificació ISO, EMAS o equivalent.

– Compromís de les entitats participants en els projectes amb actu-
acions que integren el comerç just. Per a això seran tingudes en compte 
pràctiques de l’entitat que puguen demostrar-se adequadament.

– Compromís de les entitats participants amb la igualtat en la diver-
sitat. A aquest efecte seran tingudes en compte pràctiques de l’entitat en 
favor de la igualtat i la no discriminació per motiu d’orientació sexual, 
identitat de gènere, ètnia, cultura, procedència, religió, creença, llengua, 
situació de pobresa o diversitat funcional.

– Disposar l’entitat sol·licitant d’un codi ètic i d’òrgans específics 
responsables per a vetlar per l’adopció i aplicació efectiva de programes 
en matèria de responsabilitat social.

– Realització per part de l’entitat sol·licitant d’un pla d’acció i 
implantació de mesures de responsabilitat social en la seua gestió, així 
com la realització de memòries de responsabilitat social. En relació 
amb les entitats locals es valorarà si forma part d’una xarxa de territoris 
socialment responsables.

d) Ús del valencià: fins a un punt i mig (1,50).
Ús del valencià durant el desenvolupament de l’activitat i/o en les 

diferents publicacions que, si escau, es generen amb motiu de la seua 
organització i per a la difusió i divulgació dels seus resultats, així com 
la posada a la disposició de les persones participants d’instruments, 
eines i materials que permeten la comunicació en valencià durant el seu 
desenvolupament o l’aprofitament dels seus resultats amb posterioritat.

Article 7. Criteris per a determinació de la quantia individualitzada 
de la subvenció

1. Les convocatòries anuals concretaran la quantia màxima d’ajuda 
a percebre per entitats beneficiàries sense que en cap cas les subvenci-
ons que es concedisquen puguen superar la quantitat sol·licitada.

2. Les subvencions seran de quantia variable, determinada propor-
cionalment en funció de la puntuació obtinguda en virtut dels criteris de 
valoració i distribució establits en l’article 6 de la present ordre. Per a 
obtindre l’ajuda, serà necessari haver obtingut la puntuació mínima que, 
si escau, es fixe en les convocatòries anuals.

3. L’import de les subvencions en cap cas podrà ser de tal quantia 
que, aïlladament o en concurrència amb altres subvencions, per a la 
mateixa finalitat, supere el cost de l’activitat subvencionada.

4. Si l’import total de les subvencions calculades de conformitat 
amb el que es disposa en el paràgraf anterior, fora superior a l’import 
global màxim destinat a finançar la respectiva convocatòria, la subven-
ció a concedir a cada entitat sol·licitant es determinarà d’acord amb el 
següent procediment:



a) En primer lugar, se asignará a cada entidad la puntuación que 
corresponda por aplicación de cada uno de los criterios de baremación 
reseñados en el artículo 6, de manera que se obtenga, como suma de los 
cuatro criterios, una valoración cifrada hasta un máximo de diez puntos.

b) En segundo lugar, el importe total de las actuaciones subvencio-
nables de cada entidad se multiplicará por el porcentaje que representa 
la puntuación asignada para obtener la cifra equivalente a dicha pun-
tuación.

c) En tercer lugar, se sumarán las cantidades logradas por todas las 
entidades para alcanzar una cifra global.

d) En cuarto lugar, se dividirá la dotación de la línea presupuestaria 
con cargo a la cual se financia la convocatoria entre la cifra global obte-
nida de conformidad con lo dispuesto en el apartado anterior.

e) En quinto y último lugar, para determinar la cantidad precisa que 
ha de concederse a cada entidad beneficiaria, se multiplicará el cociente 
obtenido de la realización de la operación descrita en el apartado ante-
rior por la cifra equivalente a la puntuación otorgada a cada entidad soli-
citante determinada según lo dispuesto en la letra b) de este apartado 4.

Artículo 8. Ordenación e instrucción
1. El órgano encargado de la ordenación e instrucción del proce-

dimiento será la dirección general con competencias en materia de 
responsabilidad social, que, de oficio, acordará todas las actuaciones 
necesarias para la determinación, conocimiento y comprobación de los 
datos en virtud de los cuales debe dictarse resolución.

2. Cuando la solicitud no reúna los requisitos o no se acompañe la 
documentación que resulte exigible se notificará a la persona solicitante 
la causa que impide la continuación del procedimiento, y se le requerirá 
para que de conformidad con la legislación de procedimiento adminis-
trativo común subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos 
con indicación de que si así no se hiciera se le tendrá por desistido de 
su petición previa resolución que deberá ser dictada en los términos 
previstos legalmente.

Artículo 9. Comisión de valoración
1. El examen y valoración de las solicitudes presentadas, así como 

la consiguiente propuesta de concesión y denegación de las ayudas 
corresponderá a una comisión de valoración constituida en la dirección 
general competente en materia de responsabilidad social. Dicha comi-
sión estará integrada por los siguientes miembros:

a) Presidencia: la persona titular de la dirección general compe-
tente en materia de responsabilidad social o persona que designe en su 
sustitución.

b) Vocales:
– La persona que ostente la secretaría general administrativa de la 

conselleria con competencias en materia de responsabilidad social o 
persona que designe en su sustitución.

– La persona titular de la subdirección general con competencias 
en materia de responsabilidad social o persona que designe en su sus-
titución.

– La persona que ostente la jefatura del servicio con competencias 
en materia de responsabilidad social, que actuará como secretario o 
secretaria de la comisión, o persona que designe en su sustitución.

– Un funcionario o funcionaria de la conselleria con competencias 
en materia de responsabilidad social perteneciente al grupo A1.

En todo caso, y teniendo en cuento el género de las personas que 
desempeñen dichas funciones, se procurará que exista una presencia 
paritaria de mujeres y hombres al amparo de las previsiones del artículo 
10 de la Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat, para la igualdad 
entre mujeres y hombres y de la Ley orgánica 3/2007, de 22 de marzo 
para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

2. La comisión se someterá, en cuanto a su régimen de funciona-
miento, a lo dispuesto para los órganos colegiados de acuerdo con lo 
previsto en la normativa estatal vigente sobre el régimen del sector 
público que resulte de aplicación.

3. Para elaborar su propuesta motivada de resolución, la comisión 
de valoración calculará el importe de las subvenciones correspondien-
tes, en función del coste total del plan de actuaciones subvencionables.

4. Desde la comisión de valoración se podrá instar de las entidades 
beneficiarias la reformulación de sus solicitudes en los términos previs-
tos por el artículo 27 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de 
subvenciones, en relación con el artículo 61 del Real decreto 887/2006, 

a) En primer lloc, s’assignarà a cada entitat la puntuació que corres-
ponga per aplicació de cadascun dels criteris de baremació ressenyats 
en l’article 6, de manera que s’obtinga, com a suma dels quatre criteris, 
una valoració xifrada fins a un màxim de deu punts.

b) En segon lloc, l’import total de les actuacions subvencionables de 
cada entitat es multiplicarà pel percentatge que representa la puntuació 
assignada per a obtindre la xifra equivalent a aquesta puntuació.

c) En tercer lloc, se sumaran les quantitats reeixides per totes les 
entitats per a aconseguir una xifra global.

d) En quart lloc, es dividirà la dotació de la línia pressupostària amb 
càrrec a la qual es finança la convocatòria entre la xifra global obtingu-
da de conformitat amb el que es disposa en l’apartat anterior.

e) En cinqué i últim lloc, per a determinar la quantitat precisa que 
ha de concedir-se a cada entitat beneficiària, es multiplicarà el quocient 
obtingut de la realització de l’operació descrita en l’apartat anterior per 
la xifra equivalent a la puntuació atorgada a cada entitat sol·licitant 
determinada segons el que es disposa en la lletra b) d’aquest apartat 4.

Article 8. Ordenació i instrucció
1. L’òrgan encarregat de l’ordenació i instrucció del procediment 

serà la direcció general amb competències en matèria de responsabilitat 
social, que, d’ofici, acordarà totes les actuacions necessàries per a la 
determinació, coneixement i comprovació de les dades en virtut de les 
quals ha de dictar-se resolució.

2. Quan la sol·licitud no reunisca els requisits o no s’acompanye de 
la documentació que resulte exigible, es notificarà a la persona sol·lici-
tant la causa que impedeix la continuació del procediment, i la requerirà 
perquè de conformitat amb la legislació de procediment administratiu 
comú esmene la falta o aporte els documents preceptius amb indicació 
que, si no ho fa, se la tindrà per desistida de la seua petició prèvia reso-
lució que haurà de ser dictada en els termes previstos legalment.

Article 9. Comissió de valoració
1. L’examen i valoració de les sol·licituds presentades, així com 

la consegüent proposta de concessió i denegació de les ajudes corres-
pondrà a una comissió de valoració constituïda en la direcció general 
competent en matèria de responsabilitat social. Aquesta comissió estarà 
integrada pels membres següents:

a) Presidència: la persona titular de la direcció general competent 
en matèria de responsabilitat social o la persona que designe per a subs-
tituir-la.

b) Vocals:
– La persona que ostente la secretaria general administrativa de la 

conselleria amb competències en matèria de responsabilitat social o la 
persona que designe per a substituir-la.

– La persona titular de la subdirecció general amb competències 
en matèria de Responsabilitat Social o persona que designe en la seua 
substitució.

– La persona que ostente la direcció del servei amb competències en 
matèria de Responsabilitat Social, que actuarà com a secretari o secretà-
ria de la comissió, o la persona que designe per a substituir-la.

– Un funcionari o funcionària de la conselleria amb competències 
en matèria de Responsabilitat Social pertanyent al grup A1.

En tot cas, i tenint en compte el gènere de les persones que exercis-
quen aquestes funcions, es procurarà que existisca una presència pari-
tària de dones i homes a l’empara de les previsions de l’article 10 de la 
Llei 9/2003, de 2 d’abril, de la Generalitat, per a la igualtat entre dones 
i homes i de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març per a la Igualtat 
Efectiva de Dones i Homes.

2. La comissió se sotmetrà, quant al seu règim de funcionament, 
al que es disposa per als òrgans col·legiats d’acord amb el que es pre-
veu en la normativa estatal vigent sobre el règim del sector públic que 
resulte d’aplicació.

3. Per a elaborar la seua proposta motivada de resolució, la comissió 
de valoració calcularà l’import de les subvencions corresponents, en 
funció del cost total del pla d’actuacions subvencionables.

4. Des de la comissió de valoració es podrà instar a les entitats 
beneficiàries a la reformulació de les seues sol·licituds en els termes 
previstos per l’article 27 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions, en relació amb l’article 61 del Reial decret 887/2006, 



de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la 
citada ley.

5. Tras evaluar todas las solicitudes admitidas a trámite, la comisión 
de valoración elevará al órgano competente para resolver propuesta 
motivada de resolución en la que:

a) Figurarán, por orden decreciente de puntuación obtenida, las 
entidades y organizaciones a las que podría otorgarse la subvención, 
así como la cuantía a otorgar, con el límite máximo del crédito total 
disponible.

b) Se harán constar, en su caso, las condiciones, obligaciones y 
determinaciones accesorias a que deba sujetarse la entidad u organiza-
ción beneficiaria propuesta.

c) Se reseñarán las solicitudes que tengan que ser denegadas, así 
como las causas de denegación de las mismas.

Artículo 10. Resolución de la convocatoria
1. Vista la propuesta motivada de resolución formulada por la comi-

sión de valoración, la persona titular de la Conselleria con competencias 
en materia de responsabilidad social dictará la resolución que proceda.

2. Esa misma persona, a propuesta de la comisión de valoración, 
podrá declarar desierta, total o parcialmente, la adjudicación de las sub-
venciones convocadas.

3. El plazo máximo para tramitar las solicitudes y resolver y noti-
ficar la resolución será de seis meses a contar desde la publicación de 
la correspondiente convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana. Concluido este plazo sin que se haya dictado y notificado 
resolución expresa, las entidades y organizaciones interesadas podrán 
entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo.

4. La resolución que se dicte agota la vía administrativa y se noti-
ficará a las entidades y organizaciones interesadas de acuerdo con lo 
previsto en la legislación de procedimiento administrativo común.

Artículo 11. Supuestos y criterios de modificación de la resolución
1. La modificación o alteración de las condiciones tenidas en cuenta 

para la concesión de la subvención y, en todo caso, la obtención concu-
rrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras administraciones 
o entes públicos o privados, podrá dar lugar a la modificación de la 
resolución de concesión y, en su caso, a la pérdida del derecho al cobro 
total o parcial de la subvención.

2. Si se produce una variación de las condiciones tenidas en cuenta 
para la concesión de la subvención, por las causas de reintegro que 
establece el artículo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general 
de subvenciones, procederá exigir el reintegro total o parcial de las can-
tidades percibidas previo informe del órgano competente de control de 
la subvención y del trámite de audiencia legalmente establecido.

3. En los supuestos de subvenciones concurrentes, cuando se tenga 
conocimiento de la concesión de una ayuda por otro organismo o enti-
dad con el mismo objeto se dictará, en todo caso, una resolución de la 
minoración de la ayuda, teniendo en cuenta la cantidad concedida por 
otros entes públicos o privados.

Artículo 12. Justificación y pago de las subvenciones
1. La justificación de la subvención irá dirigida a la dirección gene-

ral con competencias en materia de responsabilidad social y se efectua-
rá, en el plazo que determine la convocatoria, que en ningún caso será 
ampliable.

2. La cuenta justificativa simplificada, contendrá la siguiente infor-
mación:

a) Una memoria de actuación justificativa del cumplimiento de las 
condiciones impuestas en la concesión de la subvención, debidamente 
firmada por la persona que ostente la representación legal de la entidad 
u organización, con indicación de las actividades realizadas y de los 
resultados obtenidos. Cuando sea beneficiaria una entidad local, deberá 
ser firmada por la persona titular de la presidencia de la misma.

b) Una relación clasificada de los gastos e inversiones de la acti-
vidad, con identificación del acreedor y del documento, su importe, 
fecha de emisión y, en su caso, fecha de pago. En su caso, en la misma 
se indicará las desviaciones acaecidas en relación con los gastos presu-
puestados. Dicha relación se presentará de conformidad con el modelo 
que se publicará como anexo de la convocatoria correspondiente.

de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de desplegament de 
l'esmentada llei.

5. Després d’avaluar totes les sol·licituds admeses a tràmit, la 
comissió de valoració elevarà a l’òrgan competent per a resoldre una 
proposta motivada de resolució en la qual:

a) Figuraran, per ordre decreixent de puntuació obtinguda, les enti-
tats i organitzacions a les quals podria atorgar-se la subvenció, així com 
la quantia a atorgar, amb el límit màxim del crèdit total disponible.

b) Es faran constar, si escau, les condicions, obligacions i determi-
nacions accessòries al fet que haja de subjectar-se l’entitat o organitza-
ció beneficiària proposada.

c) Es ressenyaran les sol·licituds que hagen de ser denegades, així 
com les causes de denegació d’aquestes.

Article 10. Resolució de la convocatòria
1. Vista la proposta motivada de resolució formulada per la comissió 

de valoració, la persona titular de la conselleria amb competències en 
matèria de responsabilitat social dictarà la resolució que siga procedent.

2. Aqueixa mateixa persona, a proposta de la comissió de valoració, 
podrà declarar deserta, totalment o parcialment, l’adjudicació de les 
subvencions convocades.

3. El termini màxim per a tramitar les sol·licituds i resoldre i noti-
ficar la resolució serà de sis mesos a comptar des de la publicació de la 
corresponent convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenci-
ana. Conclòs aquest termini sense que s’haja dictat i notificat cap reso-
lució expressa, les entitats i organitzacions interessades podran entendre 
desestimades les seues sol·licituds per silenci administratiu.

4. La resolució que es dicte esgota la via administrativa i es notifi-
carà a les entitats i organitzacions interessades d’acord amb el que es 
preveu en la legislació de procediment administratiu comú.

Article 11. Supòsits i criteris de modificació de la resolució
1. La modificació o alteració de les condicions tingudes en compte 

per a la concessió de la subvenció i, en tot cas, l’obtenció concurrent de 
subvencions o ajudes atorgades per altres administracions o ens públics 
o privats, podrà donar lloc a la modificació de la resolució de concessió 
i, si escau, a la pèrdua del dret al cobrament total o parcial de la sub-
venció.

2. Si es produeix una variació de les condicions tingudes en compte 
per a la concessió de la subvenció, per les causes de reintegrament que 
estableix l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions, serà procedent exigir el reintegrament total o parcial de les 
quantitats percebudes previ informe de l’òrgan competent de control de 
la subvenció i del tràmit d’audiència legalment establit.

3. En els supòsits de subvencions concurrents, quan es tinga conei-
xement de la concessió d’una ajuda per un altre organisme o entitat amb 
el mateix objecte es dictarà, en tot cas, una resolució de la minoració de 
l’ajuda, tenint en compte la quantitat concedida per altres ens públics 
o privats.

Article 12. Justificació i pagament de les subvencions
1. La justificació de la subvenció anirà dirigida a la direcció general 

amb competències en matèria de responsabilitat social i s’efectuarà en 
el termini que determine la convocatòria, que en cap cas serà ampliable.

2. El compte justificatiu simplificat contindrà la següent informació:

a) Una memòria d’actuació justificativa del compliment de les 
condicions imposades en la concessió de la subvenció, degudament 
signada per la persona que ostente la representació legal de l’entitat o 
organització, amb indicació de les activitats realitzades i dels resultats 
obtinguts. Quan siga beneficiària una entitat local, haurà de ser signada 
per la persona titular de la presidència d’aquesta.

b) Una relació classificada de les despeses i inversions de l’activi-
tat, amb identificació del creditor i del document, el seu import, data 
d’emissió i, si escau, data de pagament. Si escau, s’hi indicaran també 
les desviacions esdevingudes en relació amb les despeses pressuposta-
des. Aquesta relació es presentarà de conformitat amb el model que es 
publicarà com a annex de la convocatòria corresponent.



En el supuesto que la entidad beneficiaria sea una asociación u orga-
nización sin ánimo de lucro a dicha relación se acompañará las factu-
ras de los gastos realizados, debidamente formalizadas en los términos 
establecidos en la normativa que regule las obligaciones de facturación 
o documentos de valor probatorio equivalente en el tráfico mercantil o 
con eficacia administrativa incorporados.

El importe a justificar será, como mínimo el 100 por 100 de la canti-
dad concedida como subvención. Si la cantidad justificada fuera menor 
a la concedida, se procederá a reducir la cantidad concedida de forma 
directamente proporcional conforme al procedimiento establecido en 
el artículo 11.

c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado 
la actividad subvencionada con indicación del importe y su procedencia.

d) Acreditación, en el caso de que la entidad beneficiaria sea una 
entidad local, de haber presentado la cuenta general aprobada por la 
Sindicatura de Cuentas, de acuerdo con lo previsto en el artículo 199.4 
de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de Régimen Local 
de la Comunitat Valenciana.

3. Si se estima necesario, desde la dirección general que tenga asig-
nadas las funciones en materia de responsabilidad social se podrá reque-
rir a las entidades beneficiarias la remisión de todos aquellos elementos 
o materiales (folletos, carteles publicitarios, programas, publicaciones, 
etc.) relacionados con las actividades subvencionadas, pudiéndose lle-
var a cabo una minoración de la subvención concedida si se incumpliera 
tal requerimiento.

En todo caso, si la actuación subvencionada consistiese en un curso 
o seminario, se acompañará, además, una memoria de su realización, 
a la que se adjuntará relación de los docentes que han impartido los 
cursos y del número de personas asistentes desagregado por sexo, así 
como justificación documental de su asistencia o participación en las 
actividades formativas subvencionadas.

En el caso de cursos que se impartan, total o parcialmente mediante 
modalidades no presenciales, la participación no presencial del alumna-
do se acreditará a través de declaración responsable, librada por la bene-
ficiaria, a la que se acompañará un detalle de los registros existentes 
relativos a la participación de cada docente y alumnado, que deberán, 
como mínimo, recoger y acreditar los mismos extremos que los cursos 
presenciales, a los que se añadirá la dirección electrónica de cada uno 
de ellos.

4. El pago a las entidades interesadas de las subvenciones concedi-
das se realizará de conformidad con lo establecido por la Ley de Pre-
supuestos de la Generalitat correspondiente al ejercicio en el que se 
enmarque cada convocatoria, en relación con lo previsto en los artículos 
164 y siguientes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de 
Hacienda Pública, del Sector Público Instrumental y de Subvenciones, 
previa rendición de la cuenta justificativa simplificada a que se refiere 
el artículo 75 del Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvencio-
nes, aprobado por Real decreto 887/2006, de 21 de junio.

5. Las transferencias de las subvenciones concedidas se realizarán 
de una sola vez cuando se presenten, se comprueben y se aprueben los 
justificantes correspondientes.

6. La no presentación de la justificación del gasto en el plazo fijado 
dará lugar a la pérdida de la ayuda y, así mismo, la entidad u orga-
nización beneficiaria podrá ser excluida en las convocatorias de años 
sucesivos.

Artículo 13. Plan de control
De conformidad con lo establecido en el artículo 169 de la Ley 

1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector 
Público Instrumental y de Subvenciones, la dirección general con compe-
tencias en materia de responsabilidad social, efectuará la comprobación 
administrativa de la justificación documental de la subvención concedida 
mediante la revisión de la documentación establecido en el artículo 9. La 
comprobación material de la realización de las actividades, se llevará a 
cabo de acuerdo con el plan de control que elabore la dirección general 
con competencias en materia de responsabilidad social.

Artículo 14. Régimen de infracciones y sanciones
El régimen sancionador en la materia regulada en la presente orden 

será el establecido en el título IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, general de subvenciones, y su normativa de desarrollo.

En el supòsit que l’entitat beneficiària siga una associació o organit-
zació sense ànim de lucre a aquesta relació s’adjuntaran les factures de 
les despeses realitzades, degudament formalitzades en els termes esta-
blits en la normativa que regule les obligacions de facturació o docu-
ments de valor probatori equivalent en el tràfic mercantil o amb eficàcia 
administrativa incorporats.

L’import a justificar serà, com a mínim el 100 per 100 de la quanti-
tat concedida com a subvenció. Si la quantitat justificada fora menor a la 
concedida, es procedirà a reduir la quantitat concedida de forma direc-
tament proporcional d’acord amb el procediment establit en l’article 11.

c) Un detall d’altres ingressos o subvencions que hagen finançat 
l’activitat subvencionada amb indicació de l’import i la seua proce-
dència.

d) Acreditació, en el cas que l’entitat beneficiària siga una entitat 
local, d’haver presentat el compte general aprovat per la Sindicatura 
de Comptes, d’acord amb el que es preveu en l’article 199.4 de la Llei 
8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Règim Local de la Comu-
nitat Valenciana.

3. Si s’estima necessari, des de la direcció general que tinga assig-
nades les funcions en matèria de responsabilitat social es podrà requerir 
a les entitats beneficiàries la remissió de tots aquells elements o mate-
rials (fullets, cartells publicitaris, programes, publicacions, etc.) rela-
cionats amb les activitats subvencionades, i es podrà dur a terme una 
minoració de la subvenció concedida si s’incomplira tal requeriment.

En tot cas, si l’actuació subvencionada consistira en un curs o semi-
nari, s’adjuntarà, a més a més, una memòria de la seua realització, en la 
qual ha de figurar una relació dels docents que han impartit els cursos 
i del nombre de persones assistents desagregades per sexe, així com 
una justificació documental de la seua assistència o participació en les 
activitats formatives subvencionades.

En el cas de cursos que s’impartisquen, totalment o parcialment 
mitjançant modalitats no presencials, la participació no presencial de 
l’alumnat s’acreditarà a través d’una declaració responsable, lliurada 
per la beneficiària, a la qual s’adjuntarà un detall dels registres existents 
relatius a la participació de cada docent i alumnat que, com a mínim, 
haurà de recollir i acreditar els mateixos punts que els cursos presenci-
als, als quals s’afegirà l’adreça electrònica de cadascun d’ells.

4. El pagament a les entitats interessades de les subvencions conce-
dides es realitzarà de conformitat amb el que estableix la Llei de Pressu-
postos de la Generalitat corresponent a l’exercici en el qual s’emmarque 
cada convocatòria, en relació amb el que es preveu en els articles 164 i 
següents de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’Hisenda 
Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions, prèvia rendi-
ció del compte justificatiu simplificat a què es refereix l’article 75 del 
Reglament de la Llei 38/2003, General de Subvencions, aprovat pel 
Reial decret 887/2006, de 21 de juny.

5. Les transferències de les subvencions concedides es realitzaran 
d’una sola vegada quan es presenten, es comproven i s’aproven els jus-
tificants corresponents.

6. La no-presentació de la justificació de la despesa en el termini 
fixat donarà lloc a la pèrdua de l’ajuda i, així mateix, l’entitat o orga-
nització beneficiària podrà ser exclosa en les convocatòries d’anys suc-
cessius.

Article 13. Pla de control
De conformitat amb el que s’estableix en l’article 169 de la Llei 

1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’Hisenda Pública, del Sector 
Públic Instrumental i de Subvencions, la direcció general amb compe-
tències en matèria de responsabilitat social, efectuarà la comprovació 
administrativa de la justificació documental de la subvenció concedida 
mitjançant la revisió de la documentació establida en l’article 9. La 
comprovació material de la realització de les activitats, es durà a terme 
d’acord amb el pla de control que elabore la direcció general amb com-
petències en matèria de responsabilitat social.

Article 14. Règim d’infraccions i sancions
El règim sancionador en la matèria regulada en la present ordre serà 

l’establit en el títol IV de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions, i la seua normativa de desplegament.



DISPOSICIÓN ADICIONAL

Única. No incremento del gasto
La aplicación de lo dispuesto en esta orden no tendrá incidencia 

alguna en la dotación de todos y cada uno de los capítulos de gasto 
asignados a la Generalitat, y en todo caso, deberá ser atendido con los 
medios personales y materiales de dicha administración y de las enti-
dades adscritas a ella.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única. Derogación normativa
Queda derogada expresamente la Orden 6/2016, de 14 de septiem-

bre, de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Partici-
pación y Cooperación, por la que se aprueban las bases reguladoras para 
la concesión de subvenciones destinadas a Asociaciones, Fundaciones 
y otras Entidades y Organizaciones sin ánimo de lucro de la Comunitat 
Valenciana, para la realización de actuaciones relacionadas con la for-
mación y divulgación en materia de responsabilidad social.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Instrucciones
Se autoriza a la dirección general con competencias en materia de 

responsabilidad social para que dicte las resoluciones e instrucciones 
necesarias para el desarrollo y ejecución de esta orden y de las corres-
pondientes convocatorias.

Segunda. Entrada en vigor
La presente orden entrará en vigor el día siguiente al de su publica-

ción en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 21 de febrero de 2019

El conseller de Transparencia, Responsabilidad Social, 
Participación y Cooperación,

MANUEL ALCARAZ RAMOS

DISPOSICIÓ ADDICIONAL

Única. No-increment de la despesa
L’aplicació del que es disposa en aquesta ordre no tindrà cap inci-

dència en la dotació de tots i cadascun dels capítols de despesa assignats 
a la Generalitat, i en tot cas, haurà de ser atesa amb els mitjans personals 
i materials d’aquesta administració i de les entitats adscrites a ella.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Única. Derogació normativa
Queda derogada expressament l’Ordre 6/2016, de 14 de setembre, 

de la Conselleria de Transparència, Responsabilitat Social, Participació i 
Cooperació, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la conces-
sió de subvencions destinades a associacions, fundacions i altres entitats 
i organitzacions sense ànim de lucre de la Comunitat Valenciana, per a 
la realització d’actuacions relacionades amb la formació i divulgació en 
matèria de responsabilitat social.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Instruccions
S’autoritza la direcció general amb competències en matèria de res-

ponsabilitat social perquè dicte les resolucions i instruccions necessàries 
per al desenvolupament i execució d’aquesta ordre i de les correspo-
nents convocatòries.

Segona. Entrada en vigor
La present ordre entrarà en vigor l’endemà de la seua publicació en 

el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 21 de febrer de 2019

El conseller de Transparència, Responsabilitat Social, 
Participació i Cooperació,

MANUEL ALCARAZ RAMOS
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