
Conselleria d’Economia Sostenible, 
Sectors Productius, Comerç i Treball

Conselleria de Economía Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo

RESOLUCIÓ d’1 de desembre de 2016, de la directora 
general de Treball i Benestar Laboral, per la qual es con-
voquen subvencions destinades als sindicats i organitzaci-
ons sindicals, en proporció a la seua representativitat, en 
l’àmbit de la Comunitat Valenciana per a l’exercici 2016. 
[2016/9756]

RESOLUCIÓN de 1 de diciembre de 2016, de la direc-
tora general de Trabajo y Bienestar Laboral, por la que 
se convocan subvenciones destinadas a los sindicatos y 
organizaciones sindicales, en proporción a su representa-
tividad, en el ámbito de la Comunitat Valenciana para el 
ejercicio 2016. [2016/9756]

La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions esta-
bleix, en l’article 23, que el procediment per a la concessió de subven-
cions s’iniciarà sempre d’ofici, per mitjà de convocatòria aprovada per 
l’òrgan competent.

L’Ordre 28/2016, de 28 de novembre de 2016, de la Conselleria 
d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Treball, per la 
qual s’estableixen les bases reguladores per a la concessió de subvenci-
ons als sindicats i organitzacions sindicals, en proporció a la seua repre-
sentativitat, en l’àmbit de la Comunitat Valenciana, estableix en la seua 
disposició final primera que es delega expressament la convocatòria 
anual de subvencions en la persona titular de la direcció general com-
petent en matèria de treball.

Per l’anterior i de conformitat amb el que estableix l’article 160.4 
de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, 
del sector públic instrumental i de subvencions, en relació amb l’arti-
cle 3 del Decret 7/2015, de 29 de juny, del president de la Generalitat, 
pel qual es determina les conselleries en què s’articula l’Administració 
de la Generalitat, el Decret 157/2015, de 18 de setembre, del Consell, 
pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria 
d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Treball i l’Ordre 
28/2016, de 28 de novembre, de la Conselleria d’Economia Sostenible, 
Sectors Productius, Comerç i Treball, per la qual s’aproven les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions als sindicats i organitza-
cions sindicals, en proporció a la seua representativitat, en l’àmbit de la 
Comunitat Valenciana, resolc:

Primer. Objecte i condicions de la concessió de la subvenció
1. L’objectiu d’aquesta resolució és convocar les subvencions per 

a 2016 que es regularan pel que estableix l’Ordre 28/2016, de 28 de 
novembre, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, 
Comerç i Treball, per la qual s’estableixen les bases reguladores per a 
la concessió de subvencions als sindicats i organitzacions sindicals, en 
proporció a la seua representativitat, en l’àmbit de la Comunitat Valen-
ciana, publicada en el DOGV número 7928, el 30 de novembre de 2016 
(bases reguladores en les referències posteriors a aquesta norma).

2. Les condicions per a la sol·licitud, tramitació, resolució i notifi-
cació seran les establides en les referides bases reguladores.

Segon. Finançament
De conformitat amb el que estableix la Llei 11/2015, de 29 de 

desembre, de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2016, 
aquesta convocatòria es finançarà amb càrrec al capítol IV dels Pressu-
postos de la Generalitat per a l’exercici 2016 del programa pressupostari 
11.02.02.315.10, Condicions de Treball i Administració de les Relacions 
Laborals, línia pressupostària S0230.000, per un import 390.000 euros, 
de la qual s’han detret 2.110,11 euros, per a atendre les obligacions 
derivades de l’estimació d’un recurs, per la qual cosa resulta un crèdit 
disponible de 387.889,89 euros per a aquest exercici 2016.

Tercer. Entitats beneficiàries
1. Podran ser entitats beneficiàries d’aquestes subvencions aquells 

sindicats o organitzacions sindicals que hagueren obtingut alguna dele-
gada o delegat de personal, o membre del comité d’empresa o de juntes 
de personal, en les eleccions i àmbit indicats en l’article 1 de les bases 
reguladores, així com les federacions i confederacions en què aquells 
s’integren, en els termes i condicions establits en l’esmentat article.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones esta-
blece, en su artículo 23, que el procedimiento para la concesión de sub-
venciones se iniciará siempre de oficio, mediante convocatoria aprobada 
por el órgano competente.

La Orden 28/2016, de 28 de noviembre, de 2016, de la Conselleria 
de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por 
la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de subven-
ciones a los sindicatos y organizaciones sindicales, en proporción a su 
representatividad, en el ámbito de la Comunitat Valenciana, establece 
en su disposición final primera que se delega expresamente la convoca-
toria anual de subvenciones en la persona titular de la dirección general 
competente en materia de trabajo.

Por lo anterior y de conformidad con lo establecido en el artículo 
160.4 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda 
pública, del sector público instrumental y de subvenciones, en relación 
con el artículo 3 del Decreto 7/2015, de 29 de junio, del president de la 
Generalitat, por el que se determina las consellerias en que se articula 
la Administración de la Generalitat, el Decreto 157/2015, de 18 de sep-
tiembre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgánico y 
funcional de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Producti-
vos, Comercio y Trabajo y la Orden 28/2016, de 28 de noviembre, de la 
Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión 
de subvenciones a los sindicatos y organizaciones sindicales, en propor-
ción a su representatividad, en el ámbito de la Comunitat Valenciana, 
resuelvo:

Primero. Objeto y condiciones de la concesión de la subvención
1. El objetivo de la presente resolución es convocar las subvencio-

nes para 2016 que se regularán por lo establecido en la Orden 28/2016, 
de 28 de noviembre, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores 
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases 
reguladoras para la concesión de subvenciones a los sindicatos y orga-
nizaciones sindicales, en proporción a su representatividad, en el ámbito 
de la Comunitat Valenciana, publicada en el DOGV número 7928, el 30 
de noviembre de 2016 (bases reguladoras en las referencias posteriores 
a esta norma).

2. Las condiciones para la solicitud, tramitación, resolución y notifi-
cación serán las establecidas en las referidas bases reguladoras.

Segundo. Financiación
De conformidad con lo establecido en la Ley 11/2015, de 29 de 

diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2016, 
la presente convocatoria se financiará con cargo al capítulo IV de los 
Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2016 del programa pre-
supuestario 11.02.02.315.10, Condiciones de Trabajo y Administración 
de las Relaciones Laborales, línea presupuestaria S0230.000, por un 
importe 390.000 euros, de la cual se han detraído 2.110,11 euros, para 
atender las obligaciones derivadas de la estimación de un recurso, por 
lo que resulta un crédito disponible de 387.889,89 euros para este ejer-
cicio 2016.

Tercero. Entidades beneficiarias
1. Podrán ser entidades beneficiarias de estas subvenciones aquellos 

sindicatos u organizaciones sindicales que hubieran obtenido alguna 
delegada o delegado de personal, o miembro del comité de empresa o 
de juntas de personal, en las elecciones y ámbito indicados en el artículo 
1 de las bases reguladoras, así como las federaciones y confederaciones 
en los que aquellos se integren, en los términos y condiciones estable-
cidos en el citado artículo.



2. No podrán obtener la condición de entidades beneficiarias los 
solicitantes en los que concurra alguna de las circunstancias previstas en 
los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 38 /2003 de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones.

Cuarto. Obligaciones de las entidades beneficiarias
Las entidades beneficiarias de estas subvenciones deberán cumplir 

todas las obligaciones establecidas en los artículos 3, 7 y 11 de la Orden 
28/2016, de 28 de noviembre, de la Conselleria de Economía Sosteni-
ble, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen 
las bases reguladoras para la concesión de las subvenciones a los sindi-
catos y organizaciones sindicales, en proporción a su representatividad, 
en el ámbito de la Comunitat Valenciana.

Quinto. Solicitudes y documentación
1. De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de las bases regula-

doras las solicitudes para la obtención de las subvenciones deberán diri-
girse a la dirección general competente en materia de trabajo, mediante 
la presentación de los correspondientes impresos normalizados en cual-
quiera de los registros de entrada dependientes de la conselleria compe-
tente en dicha materia, sin perjuicio de lo que establezca la legislación 
sobre procedimiento administrativo común vigente. La presentación de 
la solicitud implica la aceptación de las bases reguladoras.

2. A las solicitudes se acompañará la documentación que se espe-
cifica en el artículo 7 de las bases reguladoras cuyos modelos estarán 
a disposición de las entidades interesadas en la sede electrónica de la 
Generalitat a partir de la publicación, en extracto, de esta convocatoria 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Sexto. Plazo de presentación de solicitudes
El plazo de presentación de solicitudes será de 7 días hábiles, ini-

ciándose su cómputo el día siguiente al de la publicación, en extracto, 
de la presente resolución en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

Séptimo. Subsanación de solicitudes
Cuando la solicitud no reúna los requisitos exigidos, o no se acom-

pañe la documentación necesaria se requerirá al interesado para que 
en el plazo de 10 días subsane la falta o acompañe los documentos 
preceptivos, con indicación de que, si así no lo hiciere, se le tendrá por 
desistido de su petición, previa resolución, que deberá ser dictada en 
los términos previstos en la legislación de procedimiento administrativo 
común.

Octavo. Criterios de valoración, resolución, notificación y recursos
1. Las solicitudes se tramitarán de conformidad con lo establecido 

en las bases reguladoras y su resolución y concesión se efectuará en 
régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo establecido en 
las bases reguladoras.

2. Las solicitudes presentadas se valorarán, conforme a los crite-
rios objetivos de otorgamiento que se fijan en el artículo 5 de las bases 
reguladoras, por la comisión de valoración establecida en el artículo 9 
de las bases reguladoras.

3. La resolución de las subvenciones convocadas y su notificación 
se realizará conforme a lo establecido en el artículo 10 de las bases 
reguladoras.

4. Contra la resolución a la que se refiere el apartado anterior, que 
pondrá fin a la vía administrativa, podrá interponerse recurso potesta-
tivo de reposición en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente 
al de su notificación, o recurso contencioso-administrativo ante la Sala 
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de 
la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses a contar desde el día 
siguiente al de su notificación, de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 46 de la ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdic-
ción contencioso-administrativa.

Noveno. Actividades subvencionables
La finalidad de estas subvenciones es fomentar la realización de 

cualquier tipo de actividad sindical dirigida a la defensa y promoción 
de los intereses económicos y sociales de los trabajadores y garantizar 
el derecho a la libertad sindical y el derecho a la igualdad de trato que 

2. No podran obtindre la condició d’entitats beneficiàries els sol-
licitants en què concórrega alguna de les circumstàncies previstes en 
els apartats 2 i 3 de l’article 13 de la Llei 38 /2003 de 17 de novembre, 
General de Subvencions.

Quart. Obligacions de les entitats beneficiàries
Les entitats beneficiàries d’aquestes subvencions hauran de com-

plir totes les obligacions establides en els articles 3, 7 i 11 de l’Ordre 
28/2016, de 28 de novembre, de la Conselleria d’Economia Sostenible, 
Sectors Productius, Comerç i Treball, per la qual s’estableixen les bases 
reguladores per a la concessió de les subvencions als sindicats i orga-
nitzacions sindicals, en proporció a la seua representativitat, en l’àmbit 
de la Comunitat Valenciana.

Cinqué. Sol·licituds i documentació
1. D’acord amb el que estableix l’article 6 de les bases reguladores 

les sol·licituds per a l’obtenció de les subvencions hauran de dirigir-se 
a la direcció general competent en matèria de treball, per mitjà de la 
presentació dels corresponents impresos normalitzats en qualsevol dels 
registres d’entrada dependents de la conselleria competent en aquesta 
matèria, sense perjuí del que establisca la legislació sobre procediment 
administratiu comú vigent. La presentació de la sol·licitud implica l’ac-
ceptació de les bases reguladores.

2. A les sol·licituds s’acompanyarà la documentació que s’especifi-
ca en l’article 7 de les bases reguladores els models de la qual estaran a 
disposició de les entitats interessades en la seu electrònica de la Gene-
ralitat a partir de la publicació, en extracte, d’aquesta convocatòria en 
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Sisé. Termini de presentació de sol·licituds
El termini de presentació de sol·licituds serà de 7 dies hàbils, i s’ini-

ciarà el seu còmput l’endemà de la publicació, en extracte, d’aquesta 
resolució en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Seté. Esmena de sol·licituds
Quan la sol·licitud no reunisca els requisits exigits o no s’acompa-

nye la documentació necessària es requerirà a la persona interessada 
perquè en el termini de 10 dies esmene la falta o acompanye els docu-
ments preceptius, amb indicació que, si així no ho fera, es considerarà 
que desisteix de la seua petició, prèvia resolució, que haurà de ser dic-
tada en els termes que preveu la legislació de procediment administratiu 
comú.

Huité. Criteris de valoració, resolució, notificació i recursos
1. Les sol·licituds es tramitaran de conformitat amb el que establei-

xen les bases reguladores i la seua resolució i concessió s’efectuarà en 
règim de concurrència competitiva, d’acord amb el que estableix les 
bases reguladores.

2. Les sol·licituds presentades es valoraran, d’acord amb els criteris 
objectius d’atorgament que es fixen en l’article 5 de les bases regula-
dores, per la comissió de valoració establida en l’article 9 de les bases 
reguladores.

3. La resolució de les subvencions convocades i la seua notifica-
ció es realitzarà d’acord amb el que estableix l’article 10 de les bases 
reguladores.

4. Contra la resolució a què es refereix l’apartat anterior, que posarà 
fi a la via administrativa, podrà interposar-se un recurs potestatiu de 
reposició en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la notifi-
cació, o recurs contenciós administratiu davant de la Sala Contenciosa 
Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valen-
ciana, en el termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la notifica-
ció, de conformitat amb allò que disposa l’article 46 de la llei 29/1998, 
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Nové. Activitats subvencionables
La finalitat d’aquestes subvencions és fomentar la realització de 

qualsevol tipus d’activitat sindical dirigida a la defensa i promoció dels 
interessos econòmics i socials dels treballadors i garantir el dret a la 
llibertat sindical i el dret a la igualtat de tracte que aquell porta implícit. 



aquel lleva implícito. Serán por tanto subvencionables las actividades 
de promoción sociolaboral, sindical y de formación de los trabajadores 
o cualesquiera otras que estén dentro de los fines propios de las orga-
nizaciones sindicales, desarrolladas dentro del año natural para el que 
se concede la subvención y en el ámbito de la Comunitat Valenciana.

Décimo. Gastos subvencionables
1. Serán subvencionables aquellos gastos que de manera indubitada 

respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estric-
tamente necesarios y se realicen en el plazo establecido en las bases 
reguladoras de estas subvenciones, con sujeción a lo establecido en el 
artículo 31 de la Ley General de Subvenciones.

2. Se considerará gasto realizado el efectivamente pagado antes de 
la finalización del período de justificación.

3. Excepcionalmente, para el ejercicio 2016, se considerarán gastos 
devengados los correspondientes a actuaciones efectivamente realiza-
das, aunque no hayan sido abonados antes del día 31 de diciembre de 
2016. En este caso, estos gastos se acreditarán mediante certificación de 
la entidad beneficiaria que deberá presentarla junto con la documenta-
ción justificativa en el plazo indicado en el apartado siguiente. La docu-
mentación adicional acreditativa del pago de los gastos se presentará, 
en todo caso, antes del día 15 de enero de 2017, a efectos del control a 
realizar con posterioridad.

Undécimo. Justificación de las subvenciones. Plazo y documentación
1. Los solicitantes de subvenciones deberán presentar la documen-

tación justificativa en el plazo de 7 días hábiles desde el día siguiente 
al de la publicación, en extracto, de la presente resolución en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana. La presentación se realizará de 
forma presencial en los mismos términos del resuelvo quinto, preferen-
temente en el registro auxiliar II de la Conselleria de Economía Sosteni-
ble, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, calle Navarro Reverter, 
2, 46004 Valencia.

2. Las entidades beneficiarias deberán presentar una cuenta justifi-
cativa suscrita por dicha entidad con aportación de justificantes de gasto 
con el contenido previsto en el artículo 72 del Reglamento de desa-
rrollo de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio. No obstante, para subvenciones concedidas 
por importe inferior a 60.000 euros, podrá presentarse la cuenta justi-
ficativa simplificada regulada en el artículo 75 del citado reglamento.

3. El pago de la subvención se realizará tras la comprobación de 
la cuenta justificativa conforme a lo dispuesto en la Ley general de 
subvenciones.

Duodécimo. Reintegro y minoración de las subvenciones
1. Procederá el reintegro de las subvenciones concedidas o su mino-

ración, con reembolso de las cantidades percibidas y la exigencia de los 
intereses de demora desde el momento del pago de la subvención, por 
incumplimiento de las obligaciones y requisitos que se establecen en la 
presente convocatoria, así como en los supuestos de causas de reintegro 
que establece el artículo 37 de la Ley general de subvenciones.

2. El procedimiento de reintegro se ajustará a las previsiones conte-
nidas en el artículo 172 de la Ley 1/2015 de, 6 de febrero, de la Gene-
ralitat, de hacienda pública, del sector público instrumental y de sub-
venciones.

Decimotercero. Medio de notificación
Las resoluciones y los actos de trámite se notificarán electrónica-

mente cuando el interesado haya señalado este medio como preferente 
o haya consentido expresamente su utilización. En otro caso, se noti-
ficarán mediante correo certificado en los términos establecidos en la 
normativa de procedimiento administrativo común.

Valencia, 1 de diciembre de 2016.– La directora general de Trabajo 
y Bienestar Laboral: Cristina Moreno Fernández.

Seran per tant subvencionables les activitats de promoció sociolaboral, 
sindical i de formació dels treballadors o qualssevol altres que estiguen 
dins dels fins propis de les organitzacions sindicals, desenvolupades 
dins de l’any natural per al qual es concedeix la subvenció i en l’àmbit 
de la Comunitat Valenciana.

Desé. Despeses subvencionables
1. Seran subvencionables aquelles despeses que de manera indub-

table responguen a la naturalesa de l’activitat subvencionada, resulten 
estrictament necessàries i es realitzen en el termini establit en les bases 
reguladores d’aquestes subvencions, amb subjecció al que estableix 
l’article 31 de la Llei General de Subvencions.

2. Es considerarà despesa realitzada l’efectivament pagada abans de 
la finalització del període de justificació.

3. Excepcionalment, per a l’exercici 2016, es consideraran despe-
ses meritades les corresponents a actuacions efectivament realitzades, 
encara que no hagen sigut abonades abans del dia 31 de desembre de 
2016. En aquest cas, aquestes despeses s’acreditaran per mitjà de cer-
tificació de l’entitat beneficiària que haurà de presentar-la junt amb la 
documentació justificativa en el termini indicat en l’apartat següent. La 
documentació addicional acreditativa del pagament de les despeses es 
presentarà, en tot cas, abans del dia 15 de gener de 2017, als efectes del 
control a realitzar amb posterioritat.

Onzé. Justificació de les subvencions. Termini i documentació
1. Els sol·licitants de subvencions hauran de presentar la documen-

tació justificativa en el termini de 7 dies hàbils des de l’endemà de la 
publicació, en extracte, d’aquesta resolució en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana. La presentació es realitzarà de forma presencial 
en els mateixos termes del resolc cinqué, preferentment en el registre 
auxiliar II de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, 
Comerç i Treball, carrer de Navarro Reverter, 2, 46004 València.

2. Les entitats beneficiàries hauran de presentar un compte justifica-
tiu subscrit per aquesta entitat amb aportació de justificants de despesa 
amb el contingut previst en l’article 72 del Reglament de desplegament 
de la Llei General de Subvencions, aprovat per Reial Decret 887/2006, 
de 21 de juliol. No obstant això, per a subvencions concedides per 
import inferior a 60.000 euros, podrà presentar-se el compte justificatiu 
simplificat regulat en l’article 75 de l’esmentat reglament.

3. El pagament de la subvenció es realitzarà després de la compro-
vació del compte justificatiu d’acord amb el que disposa la Llei General 
de Subvencions.

Dotzé. Reintegrament i minoració de les subvencions
1. Correspondrà el reintegrament de les subvencions concedides 

o la seua minoració, amb reembossament de les quantitats percebudes 
i l’exigència dels interessos de demora des del moment del pagament 
de la subvenció, per incompliment de les obligacions i requisits que 
s’estableixen en aquesta convocatòria, així com en els supòsits de cau-
ses de reintegrament que estableix l’article 37 de la Llei General de 
Subvencions.

2. El procediment de reintegrament s’ajustarà a les previsions con-
tingudes en l’article 172 de la Llei 1/2015 de, 6 de febrer, de la Genera-
litat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions.

Tretzé. Mitjà de notificació
Les resolucions i els actes de tràmit es notificaran electrònicament 

quan l’interessat haja assenyalat aquest mitjà com a preferent o haja 
consentit expressament la seua utilització. Altrament, es notificaran per 
correu certificat, en els termes establits en la normativa de procediment 
administratiu comú.

València, 1 de desembre de 2016.– La directora general de Treball i 
Benestar Laboral: Cristina Moreno Fernández.
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