
Conselleria de Justícia, Administració Pública, 
Reformes Democràtiques i Llibertats Públiques

Conselleria de Justicia, Administración Pública, 
Reformas Democráticas y Libertades Públicas

CORRECCIÓ d’errades de la Resolució de 21 de juliol de 
2016, de la directora general de Justícia, per la qual es 
resol la petició d’inscripció de la modificació dels estatuts 
del Col·legi Oficial d’Advocats de València. [2016/7057]

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 21 de julio 
de 2016, de la directora general de Justicia, por la que se 
resuelve la petición de inscripción de la modificación de 
los Estatutos del Colegio Oficial de Abogados de Valencia. 
[2016/7057]

Advertit una errada en la publicació de la Resolució de 21 de juliol 
de 2016, de la directora general de Justícia de la Conselleria de Justícia, 
Administració Pública, Reformes Democràtiques i Llibertats Públiques, 
per la qual es resol la petició d’inscripció de la modificació dels estatuts 
del Col·legi Oficial d’Advocats de València i es disposa la seua publi-
cació en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, es procedeix a 
efectuar l’oportuna rectificació.

En el fet quart, on diu:

«Quart
La modificació estatutària la inscripció de la qual se sol·licita es 

refereix al canvi de redacció dels articles 6, 7, 14, 15, 40, 54, 56, 65, 
66, 72, 77, 80, 81, 83, 84, 88, 89, 90, 92, 99, 102, 103, 117 bis i les 
disposicions transitòries tercera i quarta, els quals queden redactats del 
següent tenor literal:

Article 6. Funcions del Col·legi
Correspon al Col·legi d’Advocats de València, per al compliment 

dels seus fins, l’exercici de les funcions que, amb caràcter general, s’in-
diquen en l’Estatut General de l’Advocacia i del Consell Valencià de 
Col·legis d’Advocats de la Comunitat Valenciana, i en particular els 
següents:

a) Exercir la representació que establisquen les lleis per al compli-
ment dels seus fins i, especialment, la representació i defensa de la pro-
fessió davant de l’Administració, institucions, tribunals, entitats i parti-
culars, amb legitimació per a ser part en els litigis i causes que afecten 
els drets i interessos professionals i els fins de l’advocacia, exercitar les 
accions penals, civils, administratives o socials que siguen procedents, 
així com per a utilitzar el dret de petició d’acord amb la llei.

b) Informar, amb caràcter preceptiu i no vinculant, sobre els projec-
tes de lleis que es presenten a les Corts i sobre normes del Consell en 
matèria de dret públic i privat i administració de justícia, que es referis-
quen o afecten el Col·legi i l’exercici de l’advocacia.

c) Organitzar i gestionar els serveis d’assistència jurídica gratuïta i 
els altres d’assistència i orientació jurídica que puguen estatutàriament 
crear-se.

d) Participar en matèries pròpies de la professió en els òrgans con-
sultius de l’Administració, així com en els organismes interprofessio-
nals.

e) Assegurar la representació de l’advocacia en els consells socials 
i patronats universitaris, en els termes establits en les normes que els 
regulen.

f) Participar en l’elaboració dels plans d’estudis, informar de les 
normes d’organització dels centres docents corresponents a la professió, 
mantindre permanent contacte amb aquests; crear, mantindre i proposar 
a l’autoritat competent l’homologació d’escoles de pràctica jurídica 
i altres mitjans per a facilitar l’accés a la vida professional dels nous 
titulats, i organitzar cursos per a la formació i perfeccionament profes-
sional.

g) Ordenar l’activitat professional de les persones col·legiades, vet-
lant per la formació, l’ètica i la dignitat professionals i pel respecte 
degut als drets dels particulars; exercir la facultat disciplinària en l’àm-
bit professional i col·legial; elaborar els seus estatuts particulars i les 
modificacions d’aquests, sotmetent-los a l’aprovació de la conselleria 
competent, amb un informe previ del Consell Valencià de Col·legis 
d’Advocats; redactar i aprovar el seu propi reglament de règim interior, 
sense perjuí del seu control de legalitat per la conselleria competent, i la 
resta d’acords per al desplegament de les seues competències.

h) Organitzar i promoure activitats i serveis comuns d’interés per 
a les persones col·legiades, de caràcter professional, formatiu, cultural, 

Advertido error en la publicación de la Resolución de 21 de julio 
de 2016, de la directora general de Justicia de la Conselleria de Justicia, 
Administración Pública, Reformas Democráticas y Libertades Pública, 
por la que se resuelve la petición de inscripción de la modificación de 
los Estatutos del Colegio Oficial de Abogados de Valencia y se dispone 
su publicación en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, se pro-
cede a efectuar la oportuna rectificación.

En el hecho cuarto, donde dice:

«Cuarto
La modificación estatutaria cuya inscripción se solicita se refiere al 

cambio de redacción de los artículos 6, 7, 14, 15, 40, 54, 56, 65, 66, 72, 
77, 80, 81, 83, 84, 88, 89, 90, 92, 99, 102, 103, 117 bis y disposiciones 
transitorias tercera y cuarta, los cuales quedan redactados del siguiente 
tenor literal:

Artículo 6. Funciones del Colegio
Corresponde al Colegio de Abogados de Valencia para el cum-

plimiento de sus fines el ejercicio de las funciones que, con carácter 
general se indican en el Estatuto General de la Abogacía y del Consejo 
Valenciano de Colegios de Abogados de la Comunidad Valenciana, y en 
particular los siguientes:

a) Ostentar la representación que establezcan las leyes para el cum-
plimiento de sus fines y, especialmente, la representación y defensa de 
la profesión ante la administración, instituciones, tribunales, entida-
des y particulares, con legitimación para ser parte en cuantos litigios 
y causas afecten a los derechos e intereses profesionales y a los fines 
de la abogacía, ejercitar las acciones penales, civiles, administrativas 
o sociales que sean procedentes, así como para utilizar el derecho de 
petición conforme a la ley.

b) Informar, con carácter preceptivo y no vinculante, los proyectos 
de leyes que se presenten a Les Corts y de normas del Consell en mate-
ria de derecho público y privado, y administración de justicia, que se 
refieran o afecten al Colegio y al ejercicio de la abogacía.

c) Organizar y gestionar los servicios de asistencia jurídica gratuita 
y cuantos otros de asistencia y orientación jurídica puedan estatutaria-
mente crearse.

d) Participar en materias propias de la profesión en los órganos 
consultivos de la administración, así como en los organismos interpro-
fesionales.

e) Asegurar la representación de la abogacía en los Consejos Socia-
les y Patronatos Universitarios, en los términos establecidos en las nor-
mas que los regulen.

f) Participar en la elaboración de los planes de estudios, informar 
de las normas de organización de los centros docentes correspondientes 
a la profesión, mantener permanente contacto con los mismos; crear, 
mantener y proponer a la autoridad competente la homologación de 
Escuelas de Práctica Jurídica y otros medios para facilitar el acceso a 
la vida profesional de los nuevos titulados, y organizar cursos para la 
formación y perfeccionamiento profesional.

g) Ordenar la actividad profesional de los colegiados, velando por 
la formación, la ética y la dignidad profesionales y por el respeto debido 
a los derechos de los particulares; ejercer la facultad disciplinaria en 
el orden profesional y colegial; elaborar sus Estatutos particulares y 
las modificaciones de los mismos, sometiéndolos a la aprobación de la 
conselleria competente, previo informe del Consejo Valenciano de Cole-
gios de Abogados; redactar y aprobar su propio Reglamento de régimen 
interior, sin perjuicio de su control de legalidad por la conselleria com-
petente, y demás acuerdos para el desarrollo de sus competencias.

h) Organizar y promover actividades y servicios comunes de interés 
para los colegiados, de carácter profesional, formativo, cultural, asisten-
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cial, de previsión y otros análogos, incluido el aseguramiento colectivo 
de la responsabilidad civil profesional.

i) Procurar la armonía y colaboración entre los colegiados impidien-
do la competencia desleal entre los mismos.

j) Adoptar las medidas conducentes a evitar y perseguir el intrusis-
mo profesional.

k) Intervenir, previa solicitud, en vías de conciliación o arbitraje 
en las cuestiones que, por motivos profesionales, se susciten entre los 
colegiados, o entre estos y sus clientes.

I) Ejercer funciones de arbitraje en los asuntos que les sean someti-
dos, así como promover o participar en instituciones de arbitraje.

m) Resolver las discrepancias que puedan surgir en relación con la 
actuación profesional de los colegiados y la percepción de sus honora-
rios, mediante laudo al que previamente se sometan de modo expreso 
las partes interesadas.

n) Informar y dictaminar sobre honorarios profesionales, así como 
establecer, en su caso, servicios para su cobro.

o) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados, en cuanto afecte a la 
profesión, las disposiciones legales y estatutarias, así como las normas 
y decisiones adoptadas por los órganos colegiales en materia de su com-
petencia.

p) Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses de 
la profesión, de los colegiados y demás fines de la abogacía.

q) Participar en los procesos y pruebas que se establezcan para la 
acreditación de la aptitud profesional a través de la que se reconozca la 
capacidad necesaria para el ejercicio profesional de abogado.

r) Las demás que vengan dispuestas por la legislación estatal o de 
la Comunidad Valenciana.

Artículo 7. Obligatoriedad de colegiación
1. La colegiación es obligatoria para el ejercicio de la Abogacía en 

los términos previstos legalmente.
2. La colegiación en el ICAV habilita para ejercer la Abogacía en 

todo el territorio nacional.

Artículo 14. Colegiación única
Los abogados incorporados a otro Colegio de Abogados podrán 

ejercer en el ámbito territorial del Colegio de Abogados de Valencia, 
sin que se les exija por este habilitación alguna, ni el pago de contra-
prestaciones económicas distintas de las exigibles a sus colegiados por 
servicios que no se encuentren cubiertos por la cuota colegial.

Todo abogado incorporado al Colegio de Valencia podrá prestar sus 
servicios profesionales libremente en todo el territorio del Estado, en 
el resto de los Estados miembros de la Unión Europea y en los demás 
países, con arreglo a la normativa vigente al respecto.

Los abogados de otros países podrán ejercer en el territorio del 
Colegio de Valencia, de conformidad con la normativa vigente al efecto 
y con respeto a lo establecido en los presentes Estatutos.

Artículo 15. Ámbito de competencia territorial del ICAV
En las actuaciones profesionales que se realicen en el ámbito terri-

torial del ICAV el abogado y las sociedades profesionales debidamente 
inscritas que se dediquen al ejercicio de la abogacía, estarán sujetos a 
las normas de actuación, deontología y régimen disciplinario del mismo.

Artículo 40. Normas para actuar ante los tribunales
1. Son obligaciones del abogado para con los órganos jurisdiccional 

la probidad, lealtad y veracidad en cuanto al fondo de sus declaraciones 
o manifestaciones, y el respecto a cuanto a la forma de su intervención.

2. Los abogados comparecerán ante los Tribunales vistiendo toga 
sin distintivo de ninguna clase, salvo el colegial, y adecuarán su indu-
mentaria a la dignidad y prestigio de la toga que visten y al respeto a 
la Justicia.

3. Los abogados tendrán derecho a intervenir ante los Tribunales de 
cualquier jurisdicción sentados dentro del estrado, al mismo nivel en 
que se halle instalado el Tribunal ante quien actúen.

4. El abogado actuante podrá ser auxiliado o sustituido en el acto 
de la vista o juicio o en cualquier otra diligencia judicial por un compa-
ñero en ejercicio. Para la sustitución bastará la declaración del abogado 
sustituto, bajo su propia responsabilidad.

assistencial, de previsió i altres d’anàlegs, incloent-hi l’assegurament 
col·lectiu de la responsabilitat civil professional.

i) Procurar l’harmonia i col·laboració entre els col·legiats impedint 
la competència deslleial entre aquests.

j) Adoptar les mesures conduents a evitar i perseguir l’intrusisme 
professional.

k) Intervindre, amb la sol·licitud prèvia, en via de conciliació o arbi-
tratge en les qüestions que, per motius professionals, se susciten entre 
els col·legiats, o entre aquests i els seus clients.

I) Exercir funcions d’arbitratge en els assumptes que els siguen 
sotmesos, així com promoure o participar en institucions d’arbitratge.

m) Resoldre les discrepàncies que puguen sorgir en relació amb 
l’actuació professional de les persones col·legiades i la percepció dels 
seus honoraris, mitjançant laude, al qual prèviament se sotmeten de 
expressament les parts interessades.

n) Informar i dictaminar sobre honoraris professionals, així com 
establir, si és el cas, serveis per al seu cobrament.

o) Complir i fer complir a les persones col·legiades, quan afecte la 
professió, les disposicions legals i estatutàries, així com les normes i 
decisions adoptades pels òrgans col·legials en matèria de la seua com-
petència.

p) Totes les altres funcions que redunden en benefici dels interessos 
de la professió, de les persones col·legiades i la resta de fins de l’ad-
vocacia.

q) Participar en els processos i proves que s’establisquen per a 
l’acreditació de l’aptitud professional a través del reconeixement de la 
capacitat necessària per a l’exercici professional d’advocat.

r) Les altres que dispose la legislació estatal o de la Comunitat 
Valenciana.

Article 7. Obligatorietat de col·legiació
1. La col·legiació és obligatòria per a l’exercici de l’advocacia en 

els termes previstos legalment.
2. La col·legiació en l’ICAV habilita per a exercir l’advocacia en 

tot el territori nacional.

Article 14. Col·legiació única
Els/les advocats/ades incorporats a un altre col·legi d’advocats 

podran exercir en l’àmbit territorial del Col·legi d’Advocats de Valèn-
cia, sense que se’ls exigisca per aquest cap habilitació, ni el pagament 
de contraprestacions econòmiques diferents de les exigibles als seus 
col·legiats per serveis que no es troben coberts per la quota col·legial.

Tot advocat incorporat al Col·legi de València podrà prestar els seus 
serveis professionals lliurement en tot el territori de l’Estat, en la resta 
dels estats membres de la Unió Europea i en els altres països, d’acord 
amb la normativa vigent respecte d’això.

Els/les advocats/ades d’altres països podran exercir en el territo-
ri del Col·legi de València, de conformitat amb la normativa vigent a 
aquest efecte i amb respecte al que estableixen els presents estatuts.

Article 15. Àmbit de competència territorial de l’ICAV
En les actuacions professionals que es realitzen en l’àmbit territorial 

de l’ICAV, l’advocat i les societats professionals degudament inscrites 
que es dediquen a l’exercici de l’advocacia estaran subjectes a les seues 
normes d’actuació, deontologia i règim disciplinari.

Article 40. Normes per a actuar davant dels tribunals
1. Són obligacions de l’advocat amb els òrgans jurisdiccional la 

probitat, lleialtat i veracitat quant al fons de les seues declaracions o 
manifestacions, i el respecte quant a la forma de la seua intervenció.

2. Els/les advocats/ades compareixeran davant dels tribunals vestint 
toga sense distintiu de cap classe, excepte el col·legial, i adequaran la 
seua indumentària a la dignitat i prestigi de la toga que visten i al res-
pecte a la justícia.

3. Els/les advocats/ades tindran dret a intervindre davant dels tribu-
nals de qualsevol jurisdicció asseguts dins de l’estrada, al mateix nivell 
en què es trobe instal·lat el tribunal davant de qui actuen.

4. L’advocat actuant podrà ser auxiliat o substituït en l’acte de la 
vista o juí o en qualsevol altra diligència judicial per un company en 
exercici. Per a la substitució bastarà la declaració de l’advocat substitut, 
sota la seua responsabilitat.
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5. Los abogados que se hallen procesados o encartados y se defien-
dan a sí mismos o colaboren con su defensor usarán toga y ocuparán el 
sitio establecido para los abogados.

6. Los abogados no estarán obligados a esperar más que un tiempo 
prudencial sobre la hora señalada por los órganos judiciales para las 
actuaciones en que vayan a intervenir, transcurrido el cual podrán for-
mular la pertinente queja ante el mismo órgano e informar del retraso a 
la Junta de Gobierno del correspondiente Colegio para que pueda adop-
tar las iniciativas pertinentes.

Artículo 54. Integración en la profesión
1. Los abogados que ejerzan en el ámbito territorial de este Colegio 

con su título profesional de origen y que hayan formalizado su inscrip-
ción conforme a lo dispuesto en el capítulo anterior, podrán solicitar y 
obtener la integración en la profesión de conformidad con la legislación 
vigente.

2. Por actividad efectiva y regular se entenderá el ejercicio efectivo 
de la actividad profesional propia de la abogacía, sin otra interrupción 
que la que resulte de acontecimientos de la vida corriente.

Artículo 56. Resolución del procedimiento
1. Transcurridos tres meses desde la solicitud de colegiación, la 

Junta de Gobierno adoptará la correspondiente resolución motivada 
concediendo o denegando la solicitud. Dicha resolución será susceptible 
de recurso de alzada conforme se dispone en los presentes Estatutos. El 
contenido de la resolución podrá ser:

a) Desestimatorio, si se considera no acreditado un ejercicio efec-
tivo y regular en España durante al menos tres años en los términos del 
artículo 17 del RD 936/2001, o por considerar que concurren motivos 
de orden público relacionados con procedimientos disciplinarios, quejas 
o incidentes de cualquier tipo.

b) Estimatorio de la solicitud lo que tendrá como consecuencia la 
integración del solicitante en la Abogacía española conforme a la nor-
mativa estatal vigente. Para hacer efectiva la mencionada integración, el 
interesado deberá cumplimentar los oportunos trámites de colegiación 
previstos en los presentes Estatutos.

Formalizada la colegiación, el interesado tendrá la condición de 
abogado a todos los efectos, siéndole de aplicación sin limitación ni 
especialidad alguna los presentes Estatutos y las normas reguladoras de 
la profesión, y tendrá derecho a utilizar el título profesional de abogado, 
añadiendo si lo desea mención del título profesional del origen.

La resolución podrá acordar alternativamente que el solicitante se 
someta a una entrevista con la Comisión de Admisiones nombrada por 
la Junta de Gobierno y compuesta por tres de sus miembros, por consi-
derar no que no ha quedado acreditada una actividad efectiva y regular 
en España, de una duración mínima de tres años, pero de menor dura-
ción en materias relativas al Derecho español.

En este supuesto la propia resolución fijará la fecha en la que el 
solicitante debe someterse a la entrevista que, en todo caso, deberá cele-
brarse dentro del plazo de 15 días contados a partir de la notificación al 
solicitante de la resolución que acuerde la entrevista con la Comisión 
de Admisiones.

También se le notificará la identidad de los miembros que integran 
la Comisión de Admisiones, pudiendo recusarlos si concurren las causas 
de abstención y recusación previstas legalmente.

Los abogados con los que hubiere actuado concertadamente el abo-
gado inscrito o que hubieran pertenecido al mismo despacho profesional 
no podrán formar parte de la Comisión de Admisiones.

La incomparecencia del solicitante a la entrevista supondrá automá-
ticamente la denegación de la solicitud de integración en la profesión.

Tras la celebración de la entrevista, cuya finalidad será verificar 
el carácter efectivo y regular de la actividad ejercida, y tras tomar en 
consideración toda la información y documentación aportada en rela-
ción con los asuntos tratados por el solicitante y en relación con sus 
conocimientos y experiencia profesional en Derecho español, así como 
en cuanto a su participación en cursos o seminarios relativos a dicho 
Derecho, incluidas las normas deontológicas, la Comisión de Admisio-
nes propondrá en el plazo de 3 días a la Junta de Gobierno la resolución 
que proceda.

La Junta de Gobierno decidirá finalmente bien autorizando la inte-
gración en la profesión sin necesidad de tramitar el procedimiento de 

5. Els/les advocats/ades que es troben processats o encartats i es 
defenguen a si mateixos o col·laboren amb el seu defensor usaran toga 
i ocuparan el lloc establit per als advocats.

6. Els/les advocats/ades no estaran obligats a esperar més que un 
temps prudencial sobre l’hora assenyalada pels òrgans judicials per a les 
actuacions en què vagen a intervindre, transcorregut el qual podran for-
mular la pertinent queixa davant del mateix òrgan i informar del retard 
a la junta de govern del corresponent col·legi perquè puga adoptar les 
iniciatives pertinents.

Article 54. Integració en la professió
1. Els/les advocats/ades que exercisquen en l’àmbit territorial 

d’aquest col·legi amb el seu títol professional d’origen i que hagen 
formalitzat la seua inscripció d’acord amb el que disposa el capítol 
anterior, podran sol·licitar i obtindre la integració en la professió de 
conformitat amb la legislació vigent.

2. Per activitat efectiva i regular s’entendrà l’exercici efectiu de 
l’activitat professional pròpia de l’advocacia, sense una altra interrupció 
que la que resulte d’esdeveniments de la vida corrent.

Article 56. Resolució del procediment
1. Transcorreguts tres mesos des de la sol·licitud de col·legiació, 

la Junta de Govern adoptarà la corresponent resolució motivada en què 
concedirà o denegarà la sol·licitud. La dita resolució serà susceptible 
d’un recurs d’alçada conforme es disposa en els presents estatuts. El 
contingut de la resolució podrà ser:

a) Desestimatori, si es considera no acreditat un exercici efectiu i 
regular a Espanya durant almenys tres anys en els termes de l’article 
17 del RD 936/2001, o per considerar que concorren motius d’ordre 
públic relacionats amb procediments disciplinaris, queixes o incidents 
de qualsevol tipus.

b) Estimatori de la sol·licitud, cosa que tindrà com a conseqüència 
la integració de la persona sol·licitant en l’advocacia espanyola, d’acord 
amb la normativa estatal vigent. Per a fer efectiva la mencionada inte-
gració, la persona interessada haurà d’omplir els oportuns tràmits de 
col·legiació previstos en els presents estatuts.

Formalitzada la col·legiació, la persona interessada tindrà la con-
dició d’advocat/ada a tots els efectes, i se li aplicaran, sense limitació 
ni cap especialitat els presents estatuts i les normes reguladores de la 
professió, i tindrà dret a utilitzar el títol professional d’advocat/ada, i a 
afegir, si ho desitja, una menció del títol professional de l’origen.

La resolució podrà acordar alternativament que la persona sol·lici-
tant se sotmeta a una entrevista amb la Comissió d’Admissions nome-
nada per la Junta de Govern i composta per tres dels seus membres, per 
considerar que no ha quedat acreditada una activitat efectiva i regular a 
Espanya, d’una duració mínima de tres anys, però de menor duració en 
matèries relatives al dret espanyol.

En aquest supòsit, la mateixa resolució fixarà la data en què la per-
sona sol·licitant ha de sotmetre’s a l’entrevista que, en tot cas, haurà de 
realitzar-se dins del termini de 15 dies comptats a partir de la notificació 
al sol·licitant de la resolució que acorde l’entrevista amb la Comissió 
d’Admissions.

També se li notificarà la identitat dels membres que integren la 
Comissió d’Admissions, i podrà recusar-los si concorren les causes 
d’abstenció i recusació previstes legalment.

Els/les advocats/ades amb què haja actuat concertadament l’advocat 
inscrit o que hagen pertangut al mateix despatx professional no podran 
formar part de la Comissió d’Admissions.

La incompareixença de la persona sol·licitant a l’entrevista supo-
sarà automàticament la denegació de la sol·licitud d’integració en la 
professió.

Després de la celebració de l’entrevista, la finalitat de la qual serà 
verificar el caràcter efectiu i regular de l’activitat exercida, i després de 
prendre en consideració tota la informació i documentació aportada en 
relació amb els assumptes tractats per la persona sol·licitant i en relació 
amb els seus coneixements i experiència professional en dret espanyol, 
així com quant a la seua participació en cursos o seminaris relatius al dit 
dret, incloent-hi les normes deontològiques, la Comissió d’Admissions 
proposarà en el termini de tres dies a la Junta de Govern la resolució 
que corresponga.

La Junta de Govern decidirà finalment bé autoritzant la integració 
en la professió sense necessitat de tramitar el procediment de reconei-
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reconocimiento del título profesional, bien denegando dicha integra-
ción, con los efectos que en cada caso procedan.

2. La denegación de la solicitud no impide que el interesado pueda 
seguir ejerciendo en España bajo su condición de abogado inscrito 
pudiendo solicitar, en cualquier caso, el reconocimiento en España del 
título profesional de abogado conforme a la normativa estatal vigente.

Artículo 65. Derecho a su percepción
1. El abogado tiene derecho a una compensación económica ade-

cuada por los servicios prestados, así como el reintegro de los gastos 
que se le hayan causado. La cuantía de los honorarios será libremente 
convenida entre el cliente y el abogado, con respeto a las normas deon-
tológicas y de competencia desleal.

2. Dicha compensación económica podrá sumir la forma de retri-
bución fija, periódica o por horas. Respecto a las costas recobradas de 
terceros se estará a lo que libremente acuerden las partes.

Artículo 66. Facultades de la Junta de Gobierno
La Junta de Gobierno, podrá publicar y revisar periódicamente nor-

mas orientadoras para la percepción de honorarios profesionales.

Artículo 72. Faltas graves
Son infracciones graves:
a) El incumplimiento grave de las normas estatutarias o de los 

acuerdos adoptados por los órganos colegiales en el ámbito de su com-
petencia, así como por el reiterado incumplimiento de la obligación de 
atender a las cargas colegiales previstas en el artículo 37, párrafo a), 
salvo que constituya infracción de mayor gravedad.

b) La falta de respeto, por acción u omisión, a los competentes de 
la Junta de Gobierno cuando actúen en el ejercicio de sus funciones.

c) Los actos de desconsideración manifiesta hacia los compañeros 
en el ejercicio de la actividad profesional, y la infracción de lo dispuesto 
en el artículo 39 sobre venia.

d) La competencia desleal, cuando así haya sido declarada por el 
órgano competente y la infracción de las normas de publicidad, cuando 
no constituya infracción muy grave.

e) Los actos y omisiones descritos en los párrafos a), b) y c) del 
artículo anterior, cuando no tuvieren entidad suficiente para ser consi-
derados como muy graves.

f) El ejercicio profesional en situación de embriaguez, o bajo el 
influjo de drogas tóxicas.

g) El ejercicio de la actividad profesional por los abogados inscritos 
omitiendo expresa mención al título profesional de origen.

Artículo 77. Caducidad del procedimiento sancionador
Si no hubiese recaído resolución transcurridos un año en el supues-

to de faltas graves y muy graves, y seis meses en el supuesto de faltas 
leves desde la iniciación del expediente disciplinario, teniendo en cuen-
ta las posibles interrupciones de su cómputo por causas imputables al 
interesado, se producirá la caducidad del procedimiento sancionador.

La declaración de caducidad de oficio o a instancia del propio inte-
resado no impedirá la incoación de un nuevo expediente disciplinario en 
el supuesto de que la falta cometida no hubiera prescrito.

Artículo 80. Composición de la Junta de Gobierno
El Colegio de Abogados de Valencia estará regido por una Junta de 

Gobierno que estará constituida por quince miembros, el Decano, un 
Vicedecano, un Tesorero, un Secretario y once Diputados.

Los Diputados actuarán como vocales de la Junta, desempeñando 
las funciones de esta que la propia Junta acuerde y las que los presentes 
Estatutos y las Leyes les encomienden. Sus cargos estarán numerados 
a fin de sustituir por orden numérico creciente al Decano en caso de 
enfermedad, ausencia o vacante, siempre que no pueda hacerlo el Vice-
decano.

Cuando por cualquier motivo quede vacante definitiva o temporal-
mente, el cargo de Vicedecano, Secretario o Tesorero, serán sustituidos 
por Diputados por orden numérico decreciente.

Artículo 81. Funciones de los miembros de la Junta de Gobierno
1. Decano. Corresponderá al Decano la representación institucional 

y oficial del Colegio en todas las relaciones del mismo con los pode-

xement del títol professional, bé denegant la dita integració, amb els 
efectes que en cada cas corresponguen.

2. La denegació de la sol·licitud no impedeix que la persona interes-
sada puga continuar exercint a Espanya amb la seua condició d’advocat/
ada inscrit/a, i podrà sol·licitar, en tot cas, el reconeixement a Espanya 
del títol professional d’advocat/ada, d’acord amb la normativa estatal 
vigent.

Article 65. Dret a la percepció
1. L’advocat té dret a una compensació econòmica adequada pels 

serveis prestats, així com el reintegrament de les despeses que se li 
hagen causat. La quantia dels honoraris serà lliurement convinguda 
entre el client i l’advocat, amb respecte a les normes deontològiques i 
de competència deslleial.

2. La dita compensació econòmica podrà sumir la forma de retri-
bució fixa, periòdica o per hores. Respecte a les costes recobrades de 
tercers, caldrà ajustar-se al que lliurement acorden les parts.

Article 66. Facultats de la Junta de Govern
La Junta de Govern podrà publicar i revisar periòdicament normes 

orientadores per a la percepció d’honoraris professionals.

Article 72. Faltes greus
Són infraccions greus:
a) L’incompliment greu de les normes estatutàries o dels acords 

adoptats pels òrgans col·legials en l’àmbit de la seua competència, així 
com pel reiterat incompliment de l’obligació d’atendre les càrregues 
col·legials previstes en l’article 37, paràgraf a), llevat que constituïsca 
una infracció de més gravetat.

b) La falta de respecte, per acció o omissió, als competents de la 
Junta de Govern quan actuen en l’exercici de les seues funcions.

c) Els actes de desconsideració manifesta cap als companys en 
l’exercici de l’activitat professional, i la infracció del que disposa l’ar-
ticle 39 sobre vènia.

d) La competència deslleial, quan així haja sigut declarada per l’òr-
gan competent i la infracció de les normes de publicitat, quan no cons-
tituïsca una infracció molt greu.

e) Els actes i omissions descrits en els paràgrafs a), b) i c) de l’arti-
cle anterior, quan no tinguen entitat suficient per a ser considerats com 
a molt greus.

f) L’exercici professional en situació d’embriaguesa, o davall l’in-
flux de drogues tòxiques.

g) L’exercici de l’activitat professional pels advocats inscrits ome-
tent l’expressa menció al títol professional d’origen.

Article 77. Caducitat del procediment sancionador
Si no es produeix una resolució transcorreguts un any en el supòsit 

de faltes greus i molt greus, i sis mesos en el supòsit de faltes lleus des 
de la iniciació de l’expedient disciplinari, tenint en compte les possibles 
interrupcions del seu còmput per causes imputables a la persona interes-
sada, es produirà la caducitat del procediment sancionador.

La declaració de caducitat d’ofici o a instància de la mateixa perso-
na interessada no impedirà la incoació d’un nou expedient disciplinari 
en cas que la falta comesa no haja prescrit.

Article 80. Composició de la Junta de Govern
El Col·legi d’Advocats de València estarà regit per una junta de 

govern que estarà constituïda per quinze membres: degà/ana, vicedegà/
ana, tresorer/a, secretari/ària i onze diputats/ades.

Els i les diputats/ades actuaran com a vocals de la Junta, i exerciran 
les funcions d’aquesta que la mateixa junta acorde i les que els presents 
estatuts i les lleis els encomanen. Els seus càrrecs estaran numerats a 
fi de substituir per ordre numèric creixent el degà en cas de malaltia, 
absència o vacant, sempre que no puga fer-ho el vicedegà.

Quan per qualsevol motiu quede vacant definitivament o temporal-
ment el càrrec de vicedegà/ana, secretari/ària o tresorer/a, seran substi-
tuïts per diputats per ordre numèric decreixent.

Article 81. Funcions dels membres de la Junta de Govern
1. Degà/ana. Li correspondrà la representació institucional i oficial 

del Col·legi en totes les relacions d’aquest amb els poders públics, enti-
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res públicos, Entidades, Corporaciones y personalidades de cualquier 
orden; ejercerá las funciones de vigilancia y corrección que los Esta-
tutos reservan a su autoridad; presidirá las Juntas de Gobierno y las 
Juntas Generales y todas las comisiones y comités especiales a las que 
asista, dirigiendo las discusiones con voto de calidad en caso de empate. 
El Decano ostentará el cago de Presidente Nato de la Real Academia 
Valenciana de Jurisprudencia y Legislación, de la tradicional Herman-
dad de la Purísima Concepción del Colegio de Abogados de Valencia 
así como de todas las Secciones o Comisiones creadas o que se creen 
en el seno de este Colegio.

El Decano propondrá los abogados que deban formar parte de los 
Tribunales de oposición, entre los que reúnan las circunstancias nece-
sarias al efecto. Además de todas estas atenciones, se esforzará princi-
palmente en mantener con todos los compañeros una relación asidua de 
protección y consejo, fomentando la cooperación y la competencia leal 
entre compañeros y la tutela del derecho de defensa frente a cualquier 
injerencia, limitación o restricción ilegítima.

2. El Vicedecano: llevará a cabo todas aquellas funciones que le 
confiera el Decano, asumiendo las de este en caso de ausencia, enfer-
medad, abstención, recusación o vacante.

3. Secretario: Corresponden al Secretario las funciones siguientes:
a) Redactar y dirigir los oficios de citación para todos los actos del 

Colegio, según las instrucciones que reciba el decano y con la antici-
pación debida.

b) Redactar las Actas de las Juntas Generales y las que celebre la 
Junta de Gobierno.

c) Llevar los libros necesarios para el mejor y más ordenado ser-
vicio, debiendo existir obligatoriamente aquel en el que se anoten las 
correcciones que se impongan a los colegiados, así como el Libro regis-
tro de títulos.

d) Recibir y dar cuenta al Decano de todas las solicitudes y comu-
nicaciones que se remitan al Colegio.

e) Expedir con el visto bueno del Decano las certificaciones que se 
soliciten por los interesados.

f) Organizar y dirigir las oficinas y ostentar la Jefatura de Personal, 
y proponer la contratación y cese de los empleados del Colegio.

g) Llevar un registro en el que, por orden alfabético de los apellidos 
de los colegiados, se consigne el historial de los mismos dentro del 
Colegio.

h) Revisar cada año las listas de los abogados del Colegio, expre-
sando su antigüedad y domicilio.

i) Tener a su cargo el archivo y sello del Colegio.
4. Tesorero: Corresponderá al Tesorero:
a) Materializar la recaudación y custodiar los fondos del Colegio.
b) Realizar los cobros y pagos derivados del presupuesto de ingre-

sos y gastos anual y cuantos, en general, acuerde la Junta de Gobierno o 
procedan de acuerdos firmes adoptados por la Junta General.

c) Informar periódicamente a la Junta de Gobierno de la cuenta de 
ingresos y gastos y marcha del presupuesto; y formalizar anualmente las 
cuentas del ejercicio económico vencido.

d) Redactar y proponer el presupuesto de ingresos y gastos anuales 
que la Junta de Gobierno haya de presentar a la aprobación de la Asam-
blea General.

e) Ingresar y retirar fondos de las cuentas bancarias con su sola 
firma o con las demás que acuerde la Junta de Gobierno.

f) Llevar inventario minucioso de los bienes del Colegio, de los que 
será administrador.

g) Controlar la contabilidad y verificar la Caja.
h) Cobrar los intereses y rentas del capital del Colegio.
i) Presidir la Comisión Económica del Colegio.
5. Diputados: Los Diputados llevarán a cabo los servicios que el 

Decano o la Junta de Gobierno les encomiende, y las sustituciones que 
les competan. Los diputados desempeñarán, a título meramente enun-
ciativo, las siguientes funciones, que por acuerdo de la Junta de Gobier-
no se asignará a los que en cada caso se estime más conveniente para su 
mejor desarrollo y eficacia:

– Ejercer la inspección de cuanto afecte al intrusismo, en todas sus 
formas, e investigará si ejerce indebidamente la profesión, aquel en 
quien no concurran los requisitos legales.

– Atender a las relaciones con los Tribunales, en cuantas incidencias 
se deriven del ejercicio de la profesión por los Colegiados, vigilando 
especialmente que se respecten cuantos derechos les correspondan y 

tats, corporacions i personalitats de qualsevol ordre; exercirà les funci-
ons de vigilància i correcció que els estatuts reserven a la seua autoritat; 
presidirà les juntes de govern i les juntes generals i totes les comissions 
i comités especials a què assistisca, i dirigirà les discussions amb vot de 
qualitat en cas d’empat. El/la degà/ana exercirà el càrrec de president 
nat de la Reial Acadèmia Valenciana de Jurisprudència i Legislació, de 
la tradicional Germandat de la Puríssima Concepció del Col·legi d’Ad-
vocats de València, així com de totes les seccions o comissions creades 
o que es creen en el si d’aquest col·legi.

El/la degà/ana proposarà els/les advocats/ades que hagen de for-
mar part dels tribunals d’oposició, entre qui reunisca les circumstàncies 
necessàries a aquest efecte. A més de totes aquestes atencions, s’es-
forçarà principalment a mantindre amb tots els companys una relació 
assídua de protecció i consell, fomentant la cooperació i la competència 
lleial entre companys i la tutela del dret de defensa enfront de qualsevol 
ingerència, limitació o restricció il·legítima.

2. Vicedegà/ana durà a terme totes aquelles funcions que li conferis-
ca el/la degà/ana, i les assumirà en cas d’absència, malaltia, abstenció, 
recusació o vacant.

3. Secretari/ària: Li corresponen les funcions següents:
a) Redactar i dirigir els oficis de citació per a tots els actes del Col·

legi, segons les instruccions que reba el/la degà/ana i amb l’anticipació 
deguda.

b) Redactar les actes de les juntes generals i les que realitze la junta 
de govern.

c) Portar els llibres necessaris per al millor i més ordenat servei. 
Caldrà que hi haja un llibre on s’anoten les correccions que s’imposen a 
les persones col·legiades, així com el llibre de registre de títols.

d) Rebre i donar compte al/a la degà/ana de totes les sol·licituds i 
comunicacions que es remeten al col·legi.

e) Expedir amb el vistiplau del/de la degà/ana les certificacions que 
se sol·liciten per les persones interessades.

f) Organitzar i dirigir les oficines i exercir la direcció de personal, i 
proposar la contractació i cessament dels empleats del col·legi.

g) Portar un registre en què, per ordre alfabètic dels cognoms dels 
membres del col·legi, es consigne el seu historial dins del col·legi.

h) Revisar cada any les llistes dels advocats del col·legi, expressant 
la seua antiguitat i domicili.

i) Tindre a càrrec seu l’arxiu i segell del col·legi.
4. Tresorer/a: Li correspondran les funcions següents:
a) Materialitzar la recaptació i custodiar els fons del Col·legi.
b) Realitzar els cobraments i pagaments derivats del pressupost 

d’ingressos i despeses anual i tots els que, en general, acorde la Junta 
de Govern o procedisquen d’acords ferms adoptats per la Junta General.

c) Informar periòdicament la Junta de Govern del compte d’ingres-
sos i despeses i la marxa del pressupost; i formalitzar anualment els 
comptes de l’exercici econòmic vençut.

d) Redactar i proposar el pressupost d’ingressos i despeses anuals 
que la Junta de Govern haja de presentar a l’aprovació de l’Assemblea 
General.

e) Ingressar i retirar fons dels comptes bancaris amb la seua sola 
firma o amb les altres que acorde la Junta de Govern.

f) Portar un inventari minuciós dels béns del Col·legi, dels quals 
serà administrador.

g) Controlar la comptabilitat i verificar la caixa.
h) Cobrar els interessos i rendes del capital del Col·legi.
i) Presidir la Comissió Econòmica del Col·legi.
5. Diputats/ades: Els/les diputats/ades duran a terme els serveis que 

el/la degà/ana o la Junta de Govern els encomane, i les substitucions 
que els competisquen. Els/les diputats/ades exerciran, a títol merament 
enunciatiu, les següents funcions, que per acord de la Junta de Govern 
s’assignarà a qui en cada cas s’estime més convenient per al seu millor 
desenvolupament i eficàcia:

– Exercir la inspecció de tot el que afecte l’intrusisme, en totes les 
seues formes, i investigarà si exerceix indegudament la professió aquell 
en qui no concórreguen els requisits legals.

– Atendre les relacions amb els tribunals, en totes les incidències 
que es deriven de l’exercici de la professió pels col·legiats, vigilant 
especialment que es respecten tots els drets que els corresponguen i 
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cumplan los deberes que la defensa y los estatutos les imponen, sobre 
todo a los encargados de los Turnos de Oficio y de Asistencia a Dete-
nidos.

– Cuidar de las relaciones del Colegio y de sus colegiados, con la 
Mutualidad General de Previsión de la Abogacía, y de las funciones de 
la labor asistencial que desarrolle el Colegio.

– Organizar, vigilar y controlar el Turno de Oficio y de Asistencia 
a Detenidos.

Artículo 83. Atribuciones de la Junta
Son atribuciones de la Junta de Gobierno todas aquellas necesarias 

para el cumplimiento de los fines y funciones del Colegio, salvo las 
reservadas a la competencia exclusiva de la Junta General, y especial-
mente:

A. Con relación al ejercicio profesional y a los colegiados:

1. Someter a referéndum por sufragio secreto, asuntos concretos de 
interés colegial.

2. Resolver sobre la admisión de Graduados, Licenciados o Docto-
res en Derecho que soliciten incorporarse al Colegio, así como resolver 
las solicitudes de inscripción e incorporación de los abogados pertene-
cientes a la Unión Europea y el Espacio Económico Europeo, pudiendo 
delegar esta facultad en el Decano, para casos de urgencia, que serán 
sometidos a la ratificación de aquella.

3. Velar por que los colegiados observen buena conducta con rela-
ción a los Tribunales, a sus compañeros, a sus clientes, y en el desem-
peño de su función desplieguen la necesaria diligencia y competencia 
profesional.

4. Impedir el ejercicio de la profesión a quienes siendo colegiados 
o no, la ejerciesen en forma y bajo condiciones contrarias al orden legal 
establecido.

5. Perseguir a los infractores de lo regulado en el número anterior, 
así como a las personas, naturales o jurídicas, que faciliten dicho irre-
gular ejercicio profesional, ejercitando frente a estas cuantas acciones 
jurisdiccionales fuesen necesarias o convenientes.

6. Ejercitar las acciones y actuaciones oportunas para impedir y 
perseguir el intrusismo, así como el ejercicio de la profesión a quienes, 
colegiados o no, la ejerciesen en forma y bajo condiciones contrarias a 
las legalmente establecidas, sin excluir a las personas, naturales o jurí-
dicas, que faciliten el ejercicio profesional irregular.

7. Establecer las cuotas de incorporación y las ordinarias que deban 
satisfacer los colegiados ejercientes, y las de los no ejercientes, para 
sostenimiento de las cargas y servicios colegiales.

8. Proponer a la Junta General, si lo estima necesario, la imposición 
de cuotas extraordinarias a sus colegiados.

9. Recaudar el importe de las cuotas y de los otros recursos esta-
blecidos para el sostenimiento de las cargas del Colegio de Abogados 
de Valencia, del Consejo Valenciano de Colegios de Abogados de la 
Comunidad Valenciana y del Consejo General de la Abogacía.

10. Informar a requerimiento de los juzgados y Tribunales, a los 
efectos de tasaciones de costas y jura de cuentas a la hora de emitir los 
informes previstos en el artículo 246.1 de la LEC.

11. Convocar elecciones para proveer los cargos de la Junta de 
Gobierno.

12. Convocar Juntas ordinarias y extraordinarias, señalando el orden 
del día para cada una.

13. Ejercer las facultades disciplinarias respecto a los colegiados.
14. Dictar los Reglamentos de orden interior que juzgue convenien-

tes, que precisarán la aprobación de la Junta General para su vigencia.
15. Crear Delegaciones y nombrar a sus Delegados, Comisiones, 

Agrupaciones y Secciones de Colegiados que fueren necesarias para el 
estudio y desarrollo de las materias que puedan interesar a los fines de 
la Corporación y a la defensa y promoción de la Abogacía.

16. Mantener, potenciar y revisar en lo que fuera preciso, las tra-
dicionales Secciones preexistentes en este Colegio, y especialmente la 
Academia Valenciana de Jurisprudencia y Legislación y la Escuela de 
Práctica Jurídica.

17. Velar por que en el ejercicio profesional se observen las condi-
ciones de dignidad y prestigio que corresponden al abogado, así como 
propiciar la armonía y colaboración entre los colegiados, impidiendo la 
competencia desleal conforme a la legislación vigente.

complisquen els deures que la defensa i els estatuts els imposen, sobre-
tot als encarregats dels torns d’ofici i d’assistència a detinguts.

– Cuidar de les relacions del Col·legi i dels seus col·legiats amb la 
Mutualitat General de Previsió de l’Advocacia i de les funcions de la 
labor assistencial que realitze el Col·legi.

– Organitzar, vigilar i controlar el torn d’ofici i d’assistència a detin-
guts.

Article 83. Atribucions de la Junta
Són atribucions de la Junta de Govern totes aquelles necessàries per 

al compliment dels fins i funcions del Col·legi, excepte les reservades a 
la competència exclusiva de la Junta General, i especialment:

A. En relació amb l’exercici professional i a les persones col·legi-
ades:

1. Sotmetre a referèndum per sufragi secret assumptes concrets 
d’interés col·legial.

2. Resoldre sobre l’admissió de persones graduades, llicenciades 
o doctores en dret que sol·liciten incorporar-se al Col·legi, així com 
resoldre les sol·licituds d’inscripció i incorporació d’advocat/ades perta-
nyents a la Unió Europea i l’Espai Econòmic Europeu. Aquesta facultat 
es podrà delegar en el/la degà/ana per a casos d’urgència, que seran 
sotmesos a la ratificació d’aquella.

3. Vetlar perquè les persones col·legiades observen bona conducta 
en relació als tribunals, col·legues, clientela, i en l’exercici de la seua 
funció despleguen la necessària diligència i competència professional.

4. Impedir l’exercici de la professió a qui, col·legiat o no, exercisca 
la professió contràriament a l’ordre legal establit.

5. Perseguir les infraccions al que regula el número anterior, així 
com a les persones, naturals o jurídiques, que faciliten l’exercici pro-
fessional irregular, i exercitar enfront d’aquestes totes les accions juris-
diccionals que calguen o siguen convenients.

6. Exercitar les accions i actuacions oportunes per a impedir i per-
seguir l’intrusisme, així com l’exercici de la professió a qui, amb col·
legiació o no, l’exercisca contràriament a la legalitat, sense excloure 
les persones, naturals o jurídiques, que faciliten l’exercici professional 
irregular.

7. Establir les quotes d’incorporació i les ordinàries que hagen de 
satisfer les persones col·legiades exercents, i les de les persones no 
exercents, per a sosteniment de les càrregues i serveis col·legials.

8. Proposar a la Junta General, si ho estima necessari, la imposició 
de quotes extraordinàries a les persones col·legiades.

9. Recaptar l’import de les quotes i dels altres recursos establits per 
al sosteniment de les càrregues del Col·legi d’Advocats de València, del 
Consell Valencià de Col·legis d’Advocats de la Comunitat Valenciana i 
del Consell General de l’Advocacia.

10. Informar, a requeriment dels jutjats i tribunals, als efectes de 
taxacions de costes i jura de comptes a l’hora d’emetre els informes 
previstos en l’article 246.1 de la LEC.

11. Convocar eleccions per a proveir els càrrecs de la Junta de 
Govern.

12. Convocar juntes ordinàries i extraordinàries, assenyalant l’ordre 
del dia per a cada una.

13. Exercir les facultats disciplinàries respecte a les persones col·
legiades.

14. Dictar els reglaments d’ordre interior que jutge convenients, 
que necessitaran l’aprovació de la Junta General per a la seua vigència.

15. Crear delegacions i nomenar delegats/ades, comissions, agru-
pacions i seccions de persones col·legiades que calguen per a l’estudi i 
desplegament de les matèries que puguen interessar als fins de la cor-
poració i a la defensa i promoció de l’advocacia.

16. Mantindre, potenciar i revisar en el que calga, les tradicionals 
seccions preexistents en aquest col·legi, i especialment l’Acadèmia 
Valenciana de Jurisprudència i Legislació i l’Escola de Pràctica Jurídica.

17. Vetlar perquè en l’exercici professional s’observen les condici-
ons de dignitat i prestigi que corresponen a l’advocat, així com propiciar 
l’harmonia i col·laboració entre els col·legiats, impedint la competència 
deslleial d’acord amb la legislació vigent.
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18. Informar a los colegiados con prontitud de cuantas cuestiones 
puedan afectarles, ya sean de índole corporativa, colegial, profesional o 
cultural, de las que la Junta de Gobierno tenga noticias en el ejercicio de 
su función o en el de alguno de sus miembros o representantes de ellos.

19. Regular, en los términos legalmente establecidos, el funciona-
miento y la designación para prestar los servicios de asistencia jurídica 
gratuita.

20. Aprobar normas de desarrollo o para la aplicación y cumpli-
mientos de los presentes Estatutos.

21. Todas las demás que no estén expresamente atribuidas a la Junta 
General.

B. Con relación a los Tribunales de Justicia.
Fomentar y estrechar las relaciones de respetuosa cordialidad entre 

el Colegio y sus colegiados y la Magistratura.
C. Con relación a los Organismos oficiales:
1. Defender, cuando lo estime procedente y justo, a los colegiados 

en el desempeño de las funciones de la profesión o con ocasión de las 
mismas.

2. Promover cerca del Gobierno y de las Autoridades cuanto se 
considere beneficioso para el interés común y para la recta y pronta 
administración de justicia.

3. Ejercitar los derechos y acciones que correspondan al Colegio y, 
en particular, contra quienes entorpezcan el buen funcionamiento de la 
Administración de Justicia o la libertad e independencia del ejercicio 
profesional.

D. Con relación a los recursos económicos del Colegio:
1. Recaudar, distribuir, y administrar los fondos del Colegio, tanto 

generales como atribuidos o procedentes de las diversas Secciones 
incardinadas en el mismo.

2. Redactar los presupuestos y rendir cuentas anuales. Para su redac-
ción y distribución de las partidas que lo integren, se tendrá en cuenta la 
procedencia de los ingresos, en cuanto por su origen, deban ser aplica-
dos, a fines específicos especialmente de tipo asistencial.

3. Acordar la inversión e inmuebles, con los límites que señala el 
artículo 120 de los presentes Estatutos.

4. Proponer a la Junta General, la inversión o disposición del Patri-
monio Colegial, cualesquiera que sea el origen de los mismos.

Artículo 84. Facultades especiales
1. La Junta de Gobierno queda facultada para emitir consultas y dic-

támenes, así como para emitir arbitrajes y laudos corporativos, dentro 
de los términos autorizados por los apartados l), m), n) y o) del artículo 
4) del Estatuto General de la Abogacía.

2. Los arbitrajes en materia de derecho privado se ajustarán a la 
ley vigente aplicable, previo su sometimiento al mismo por las partes.

3. Los laudos corporativos se tramitarán de acuerdo con las normas 
que en cada caso señale la Junta de Gobierno, quien podrá designar uno 
o varios ponentes que tramiten los mismos, resolviendo en todo caso 
previo oír por escrito a las partes y a la vista de los antecedentes que las 
mismas le suministren. Será necesario el sometimiento expreso de las 
partes al laudo corporativo.

4. La Junta de Gobierno determinará a quien corresponde abonar los 
honorarios que se devenguen por la emisión de los Arbitrajes y laudos 
corporativos, viniendo obligadas las partes a satisfacerlo de acuerdo con 
dicha decisión, ingresándose los mismos o lo que se ingresen de análoga 
significación, en los fondos colegiales.

Las presentes facultades podrán ser delegadas al Tribunal Arbitral 
del Colegio de Abogados de Valencia, del modo que se acuerde por la 
Junta de Gobierno.

Artículo 88. Forma de proveerse
1. Los cargos de la Junta de Gobierno se proveerán por elección 

mediante votación directa y secreta de todos los colegiados, ejercientes 
y no ejercientes, computándose el valor de los votos de aquellos como 
doble del de estos últimos, salvo lo establecido en el artículo 36, aparta-
do a, en cuanto a los abogados jubilados no ejercientes. Serán elegidos 
por tiempo de cuatro años.

2. La renovación de los cargos de la Junta Gobierno se verificará 
por mitad, cada dos años, con sujeción al siguiente turno de rotación:

Primero: Decano, Vicedecano y Diputados 1.º, 3.º, 5.º, 7º, 9º y 11º.

18. Informar els col·legiats amb promptitud de totes les qüestions 
que puguen afectar-los, ja siguen d’índole corporativa, col·legial, pro-
fessional o cultural, de les quals la Junta de Govern tinga notícies en 
l’exercici de la seua funció o en el d’algun dels seus membres o repre-
sentants d’ells.

19. Regular, en els termes legalment establits, el funcionament i la 
designació per a prestar els serveis d’assistència jurídica gratuïta.

20. Aprovar normes de desplegament o per a l’aplicació i compli-
ments dels presents estatuts.

21. Totes les altres que no estiguen expressament atribuïdes a la 
Junta General.

B. Amb relació als tribunals de justícia.
Fomentar i estretir les relacions de respectuosa cordialitat entre el 

Col·legi i els seus col·legiats i la Magistratura.
C. En relació amb els organismes oficials:
1. Defendre, quan ho estime procedent i just, les persones col·legia-

des en l’exercici de les funcions de la professió o en ocasió d’aquestes.

2. Promoure prop del Govern i de les autoritats tot el que es consi-
dere beneficiós per a l’interés comú i per a la recta i ràpida administra-
ció de justícia.

3. Exercitar els drets i les accions que corresponguen al Col·legi 
i, en particular, contra els que entrebanquen el bon funcionament de 
l’administració de justícia o la llibertat i independència de l’exercici 
professional.

D. En relació amb els recursos econòmics del Col·legi:
1. Recaptar, distribuir, i administrar els fons del Col·legi, tant gene-

rals com atribuïts o procedents de les diverses seccions incardinades 
en aquest.

2. Redactar els pressupostos i rendir comptes anuals. Per a la seua 
redacció i per a la distribució de les partides que l’integren, es tindrà en 
compte la procedència dels ingressos, en la mesura que, pel seu origen, 
hagen de ser aplicats a fins específics, especialment de tipus assisten-
cial.

3. Acordar la inversió i immobles, amb els límits que assenyala l’ar-
ticle 120 dels presents estatuts.

4. Proposar a la Junta General la inversió o disposició del patrimoni 
col·legial, siga quin siga el seu origen.

Article 84. Facultats especials
1. La Junta de Govern queda facultada per a emetre consultes i dic-

tàmens, així com per a emetre arbitratges i laudes corporatius, dins dels 
termes autoritzats pels apartats l), m), n) i o) de l’article 4) de l’Estatut 
General de l’Advocacia.

2. Els arbitratges en matèria de dret privat s’ajustaran a la llei vigent 
aplicable abans que les parts se sotmeten a aquests.

3. Els laudes corporatius es tramitaran d’acord amb les normes que 
en cada cas assenyale la Junta de Govern, que podrà designar un o més 
ponents que els tramiten, i resoldrà després d’escoltar les parts i a la 
vista dels antecedents que aquestes li subministren. Serà necessari el 
sotmetiment exprés de les parts al laude corporatiu.

4. La Junta de Govern determinarà a qui correspon abonar els hono-
raris que es meriten per l’emissió dels arbitratges i laudes corporatius. 
Les parts estaran obligades a satisfer-los d’acord amb la dita decisió, i 
s’hauran d’ingressar en els fons col·legials.

Les presents facultats podran ser delegades al Tribunal Arbitral del 
Col·legi d’Advocats de València tal com acorde la Junta de Govern.

Article 88. Forma de provisió
1. Els càrrecs de la Junta de Govern es proveiran per elecció mit-

jançant votació directa i secreta de totes les persones col·legiades, exer-
cents i no exercents. El valor dels vots de les persones col·legiades 
exercents es computaran el doble que el valor dels vots de les no exer-
cents, excepte el que estableix l’article 36, apartat a, quant als advocats 
jubilats no exercents. Seran triats per un temps de quatre anys.

2. La renovació dels càrrecs de la Junta Govern es verificarà per 
meitat, cada dos anys, amb subjecció al següent torn de rotació:

Primer: degà/ana, vicedegà/ana i diputats/ades 1r, 3r, 5é, 7é, 9é i 
11é.
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Segundo: Secretario, Tesorero y Diputados 2.º, 4.º, 6.º, 8º, 10º.
3. Si se produjese alguna vacante en la Junta de Gobierno, esta se 

proveerá por elección en la Junta General extraordinaria que al efecto 
convoque la Junta de Gobierno en el plazo máximo de un año desde la 
vacante.

Los que fueren designados en esta elección para sustituir a aque-
llos que no hubieron agotado el término de su mandato, ocuparán los 
cargos durante el tiempo legal que faltase a los sustituidos, pero podrán 
ser reelegidos en la renovación ordinaria de cargos, tomando posesión 
inmediatamente.

Artículo 89. Requisitos para optar a la elección. Limitaciones a la 
reelección

El Decano y los demás miembros de la Junta de Gobierno serán 
colegiados ejercientes en el ICAV, que tengan la condición de elector, 
salvo el Diputado núm. 11, que podrá ser colegiado no ejerciente que 
haya sido abogado con más de veinte años de ejercicio profesional en 
el ICAV, y el diputado núm. 10 que podrá pertenecer a cualquiera de 
las ejecutivas de las secciones del ICAV, siempre que reúna el requisito 
mínimo de antigüedad de colegiación de dos años.

No se podrá desempeñar el cargo de Decano, Vicedecano, Secreta-
rio y Tesorero, en cualquiera de dichos cargos, durante más de un man-
dato de forma consecutiva, sin perjuicio de poder optar a dichos cargos 
en futuras elecciones. Quedando siempre a salvo la posibilidad del Vice-
decano, Secretario y Tesorero de poder optar al cargo de Decano.

La misma limitación es de aplicación a los Diputados de la Junta de 
Gobierno, quienes no podrán presentarse a la reelección de forma con-
secutiva, salvo que opten a los cargos de Decano, Vicedecano, Secre-
tario y Tesorero.

Para ser elegido Decano y Vicedecano, se requerirán 10 años como 
mínimo, de ejercicio profesional y colegiación en el ICAV.

Para ser elegido Secretario, se requerirán, como mínimo 5 años de 
ejercicio profesional y colegiación en el ICAV.

Para el resto de Diputados se requerirán, como mínimo dos años de 
ejercicio profesional y colegiación en el ICAV, salvo el cargo de Diputa-
do nº11, que podrá ser cubierto por un colegiado no ejerciente con más 
de 20 años de ejercicio profesional en el ICAV.

Artículo 90. Celebración
La elección para la renovación de la Junta de Gobierno tendrá 

lugar en los meses de noviembre y diciembre del año que corresponda, 
mediante convocatoria de Junta General Extraordinaria con un único 
punto de Orden del Día, y la toma de posesión deberá realizarse en el 
plazo de 20 días hábiles desde la elección, el día que a tal efecto deter-
mine la Junta de Gobierno.

Si quien ya formase parte de la Junta pretendiera ser elegido para 
otro cargo de la misma, antes de que transcurriese el plazo para el que 
fue elegido, cesará previamente en el que esté desempeñando, y ese 
cargo se proveerá por elección en la misma Junta General para la que se 
convoquen elecciones, desempeñando el cargo, quien resultare elegido, 
por el tiempo que le faltare cumplir al anterior.

Para que la Junta de Gobierno pueda convocar la elección junto 
con los demás cargos del turno ordinario de ese año, el aspirante a la 
elección para otro cargo, ya perteneciente a la Junta, deberá comunicar 
su cese a la misma, antes del día 1 de septiembre del año en que corres-
ponda efectuarse elecciones, a fin de posibilitar el cumplimiento de los 
plazos electorales.

Artículo 92. Tramitación. Voto en Delegaciones
I. Los trámites a seguir hasta la celebración del acto electoral serán 

los siguientes:
1. La convocatoria se anunciará en el tablón de anuncios de la Sede 

Colegial y el de las Delegaciones y en dos diarios de entre los de mayor 
difusión en la provincia de Valencia, con cuarenta y cinco días de ante-
lación como mínimo a la fecha celebración de la elección.

2. Dentro de los cinco días siguientes a la fecha de la convocatoria, 
por la Secretaría se cumplimentarán los siguientes particulares:

a) Se insertará en el tablón de anuncios la convocatoria electoral en 
la que deberán constar los siguientes extremos:

– Cargos que han de ser objeto de elección y requisitos tanto de 
antigüedad como de situación colegial, exigidos para poder aspirar a 
cada uno de ellos.

Segon: secretari/ària, tresorer/a i diputats/ades 2n, 4t, 6é, 8é, 10é.
3. Si es produeix alguna vacant en la Junta de Govern, aquesta es 

proveirà per elecció en la Junta General extraordinària que a aquest 
efecte convoque la Junta de Govern en el termini màxim d’un any des 
de la vacant.

Qui siga designat en aquesta elecció per a substituir qui no va esgo-
tar el terme del seu mandat, ocuparà els càrrecs durant el temps legal 
que falte a qui substitueix, però podrà reelegir-se en la renovació ordi-
nària de càrrecs, i prendre possessió immediatament.

Article 89. Requisits per a optar a l’elecció. Limitacions a la ree-
lecció

El/la degà/ana i els altres membres de la Junta de Govern seran 
col·legiats exercents en l’ICAV, que tinguen la condició d’elector/a, 
excepte el/la diputat/ada núm. 11, que podrà ser col·legiat no exercent 
que haja sigut advocat/ada amb més de vint anys d’exercici professional 
en l’ICAV, i el/la diputat/ada núm. 10, que podrà pertànyer a qualsevol 
de les executives de les seccions de l’ICAV sempre que reunisca el 
requisit mínim d’antiguitat de col·legiació de dos anys.

No es podrà exercir el càrrec de degà/ana, vicedegà/ana, secretari/
ària i tresorer/a, en qualsevol dels dits càrrecs, durant més d’un mandat 
de forma consecutiva, sense perjuí de poder optar als dits càrrecs en 
futures eleccions. El/la vicedegà/ana, secretari/ària i tresorer/a podran 
optar al càrrec de degà/ana.

La mateixa limitació és d’aplicació als/a les diputats/ades de la 
Junta de Govern, que no podran presentar-se a la reelecció de manera 
consecutiva, llevat que opten als càrrecs de degà/ana, vicedegà/ana, 
secretari/ària i tresorer/a.

Per a ser triat degà/ana i vicedegà/ana, es requeriran 10 anys, com a 
mínim, d’exercici professional i col·legiació en l’ICAV.

Per a ser triat secretari/ària, es requeriran, com a mínim, 5 anys 
d’exercici professional i col·legiació en l’ICAV.

Per a la resta de diputats/ades es requeriran, com a mínim, dos anys 
d’exercici professional i col·legiació en l’ICAV, excepte el càrrec de 
diputat/ada núm. 11, que podrà ser cobert per un/a col·legiat/ada no 
exercent amb més de 20 anys d’exercici professional en l’ICAV.

Article 90. Celebració
L’elecció per a la renovació de la Junta de Govern tindrà lloc en els 

mesos de novembre i desembre de l’any que corresponga, mitjançant 
una convocatòria de Junta General Extraordinària amb un únic punt 
d’ordre del dia, i la presa de possessió haurà de realitzar-se en el termini 
de 20 dies hàbils des de l’elecció el dia que a aquest efecte determine 
la Junta de Govern.

Si qui ja forma part de la junta pretén ser triat per a un altre càrrec 
d’aquesta, abans que transcórrega el termini per al qual va ser triat, 
cessarà prèviament en el que estiga exercint, i aqueix càrrec es proveirà 
per elecció en la mateixa Junta General per a la qual es convoquen elec-
cions. Exercirà el càrrec qui resulte triat pel temps que li falte complir 
a l’anterior.

Perquè la Junta de Govern puga convocar l’elecció junt amb els 
altres càrrecs del torn ordinari d’aqueix any, l’aspirant a l’elecció per 
a un altre càrrec que ja pertanga a la Junta haurà de comunicar el seu 
cessament a aquesta abans del dia 1 de setembre de l’any en què cor-
responga efectuar-se eleccions, a fi de possibilitar el compliment dels 
terminis electorals.

Article 92. Tramitació. Vot en delegacions
I. Els tràmits que s’han de seguir fins a la celebració de l’acte elec-

toral seran els següents:
1. La convocatòria s’anunciarà en el tauler d’anuncis de la seu col·

legial i el de les delegacions i en dos diaris d’entre els de major difusió 
a la província de València, amb quaranta-cinc dies d’antelació com a 
mínim a la data celebració de l’elecció.

2. Dins dels cinc dies següents a la data de la convocatòria, des de 
la Secretaria es realitzaran les tasques següents:

a) S’inserirà en el tauler d’anuncis la convocatòria electoral en la 
qual hauran de constar els punts següents:

– Càrrecs que han de ser objecte d’elecció i requisits, tant d’anti-
guitat com de situació col·legial, exigits per a poder aspirar a cada un 
d’ells.

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



– Día y hora de celebración de la Junta y hora en que se cerrarán las 
urnas para comienzo del escrutinio, según lo dispuesto sobre el particu-
lar en el presente Estatuto.

– Instrucciones para el ejercicio del derecho de voto por correo.
b) Asimismo se expondrá en dichos tablones de anuncios las listas 

separadas de colegiados ejercientes y no ejercientes con derecho a voto, 
censo que quedará cerrado a fecha de los tres meses anteriores a la de la 
celebración de las elecciones.

3. Las candidaturas deberán presentarse en la Secretaría del Cole-
gio con, al menos, treinta días de antelación a la fecha señalada para 
el acto electoral. Dichas candidaturas podrán ser conjuntas para varios 
cargos o individuales para cargos determinados, debiendoser suscritas 
exclusivamente por los propios candidatos. Ningún colegiado podrá ser 
candidato a más de un cargo.

II. Los colegiados que quisieren formular reclamación contra las 
listas electorales habrán de verificarla dentro del plazo de los cinco días 
siguientes a la exposición de las mismas. La Junta de Gobierno caso de 
haber reclamaciones contra las listas, resolverá sobre ellas, dentro de los 
tres días siguientes a la expiración del plazo para formularlas, notificán-
dose su resolución a cada reclamante, dentro de los dos días siguientes.

III. La Junta de Gobierno, al día siguiente de la finalización del 
plazo de presentación de candidaturas proclamara candidatos a quie-
nes reúnan los requisitos legales exigibles considerando electos a los 
que no tengan oponentes. Seguidamente lo publicará en los tablones 
de anuncios referidos y lo comunicará a todos los interesados, sin per-
juicio de que pueda remitir también comunicaciones individuales a los 
colegiados.

IV. Todos los plazos señalados en este artículo y en el precedente, 
se computarán por días naturales.

V. La Junta de Gobierno acordará la constitución de mesas electo-
rales en las sedes de las Delegaciones del Colegio. A tal efecto determi-
nará con carácter previo a la convocatoria de elecciones, un mínimo de 
tres Delegaciones en las que se podrá ejercer el derecho a voto.

VI.La celebración de elecciones en las Sedes de las Delegaciones 
que acuerde la Junta de Gobierno, se efectuará en la forma prevista en 
el artículo 94, con las particularidades siguientes:

a) La mesa electoral quedará integrada por un diputado de la Junta 
de Gobierno como Presidente, auxiliado por el Delegado del ICAV en 
esa demarcación electoral, quien ostentará el cargo de Secretario de 
mesa, y un empleado del ICAV o colegiado debidamente designados y 
acreditados al efecto por la Junta de Gobierno.

b) El horario de votación den las Delegaciones habilitadas al efecto 
será de, como mínimo, las 10.00 horas a las 13.00 horas, del día señala-
do para la elección, procediéndose tras el cierre de las mesas electorales 
a trasladar las urnas correspondientes a la sede central del ICAV, entre-
gándolas al Secretario de la Junta de Gobierno, para su custodia hasta el 
momento del escrutinio general.

Artículo 99. Convocatoria
1. Las Juntas Generales deberán convocarse con una antelación 

mínima de quince días, salvo los casos de urgencia en los que, a juicio 
de la Junta de Gobierno, deba reducirse el plazo. La convocatoria se 
insertará en el tablón de anuncios de la Sede del Colegio y en de las 
Delegaciones, con señalamiento del Orden del Día.

2. Sin perjuicio de lo anterior, se citará también a los colegiados por 
comunicación escrita en cualquiera de las direcciones que consten en la 
base de datos colegiales.

3. En la Secretaría del Colegio, durante las horas de despacho, esta-
rán a disposición de los colegiados los antecedentes de los asuntos a 
deliberar en la Junta convocada.

Artículo 102. Primera Junta General
1. Durante el primer trimestre del año se celebrará la primera Junta 

General Ordinaria de cada año, que necesariamente al menos tratará del 
siguiente orden del día:

a) Informe por el Decano de su gestión y de la Junta de Gobierno 
con reseña de los acontecimientos más importantes que durante el año 
hayan tenido lugar, con relación al Colegio.

b) Lectura, discusión y votación de la cuenta general de gastos e 
ingresos del año anterior.

– Dia i hora de realització de la Junta i hora en què es tancaran les 
urnes per a començar l’escrutini, segons allò que s’ha disposat sobre el 
particular en el present estatut.

– Instruccions per a l’exercici del dret de vot per correu.
b) Així mateix s’exposarà en els dits taulers d’anuncis les llistes 

separades de col·legiats exercents i no exercents amb dret de vot, cens 
que quedarà tancat els tres mesos anteriors al dia de la celebració de les 
eleccions.

3. Les candidatures hauran de presentar-se en la Secretaria del 
Col·legi amb, almenys, trenta dies d’antelació a la data assenyalada 
per a l’acte electoral. Les dites candidatures podran ser conjuntes per a 
diversos càrrecs o individuals per a càrrecs determinats, i hauran de ser 
subscrites exclusivament pels mateixos candidats. Cap col·legiat podrà 
ser candidat a més d’un càrrec.

II. Els col·legiats que vulguen formular una reclamació contra les 
llistes electorals hauran de verificar-la dins del termini dels cinc dies 
següents a l’exposició d’aquestes. La Junta de Govern, en cas d’haver-hi 
reclamacions contra les llistes, resoldrà sobre aquestes dins dels tres 
dies següents a l’expiració del termini per a formular-les, i es notificarà 
la resolució a cada reclamant dins dels dos dies següents.

III. La Junta de Govern, l’endemà de la finalització del termini de 
presentació de candidatures proclamarà candidates les persones que 
reunisquen els requisits legals exigibles. Es consideraran electes aquells 
candidats o candidates contra els quals no s’haja produït cap oposició. A 
continuació, la llista de candidats serà publicada en els taulers d’anuncis 
esmentats i es comunicarà a les persones interessades, sense perjuí que 
puga remetre també comunicacions individuals a les persones col·le-
giades.

IV. Tots els terminis assenyalats en aquest article i en el precedent 
es computaran per dies naturals.

V. La Junta de Govern acordarà la constitució de meses electorals 
en les seus de les delegacions del Col·legi. A aquest efecte, determinarà 
amb caràcter previ a la convocatòria d’eleccions un mínim de tres dele-
gacions en què es podrà exercir el dret de vot.

VI. La celebració d’eleccions en les seus de les delegacions que 
acorde la Junta de Govern s’efectuarà en la forma prevista en l’article 
94, amb les particularitats següents:

a) La mesa electoral quedarà integrada per un/a diputat/ada de la 
Junta de Govern com a president/a, amb l’ajuda de la persona delegada 
de l’ICAV en aqueixa demarcació electoral, que ostentarà el càrrec de 
secretari/ària de mesa, i un/a empleat/ada de l’ICAV o una persona col·
legiada degudament designats i acreditats a aquest efecte per la Junta 
de Govern.

b) L’horari de votació de les delegacions habilitades a aquest efecte 
serà de, com a mínim, les 10.00 hores a les 13.00 hores del dia asse-
nyalat per a l’elecció. Després del tancament de les meses electorals es 
traslladaran les urnes corresponents a la seu central de l’ICAV i es lliu-
raran al/a la secretari/ària de la Junta de Govern per a la seua custòdia 
fins al moment de l’escrutini general.

Article 99. Convocatòria
1. Les juntes generals hauran de convocar-se amb una antelació 

mínima de quinze dies, excepte els casos d’urgència en què, segons el 
parer de la Junta de Govern, haja de reduir-se el termini. La convoca-
tòria s’inserirà en el tauler d’anuncis de la seu del Col·legi i en de les 
delegacions, amb assenyalament de l’ordre del dia.

2. Sense perjuí de l’anterior, se citarà també les persones col·legia-
des per una comunicació escrita en qualsevol de les adreces que consten 
en la base de dades col·legials.

3. En la Secretaria del Col·legi, durant les hores de despatx, estaran 
a disposició de les persones col·legiades els antecedents dels assumptes 
a deliberar en la Junta convocada.

Article 102. Primera Junta General
1. Durant el primer trimestre de l’any, se celebrarà la primera Junta 

General ordinària de cada any, que necessàriament tractarà, almenys, 
del següent ordre del dia:

a) Informe del/de la degà/ana sobre la seua gestió i la de la Junta 
de Govern, amb esment dels esdeveniments més importants que durant 
l’any hagen tingut lloc, amb relació al Col·legi.

b) Lectura, discussió i votació del compte general de despeses i 
ingressos de l’any anterior.
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c) Lectura, discusión y votación de los asuntos que se consignen en 
la convocatoria.

d) Proposiciones.
e) Ruegos y preguntas.
2. Diez días antes de la celebración de la Junta General Ordinaria 

del primer trimestre, los colegiados podrán presentar las proposiciones 
que deseen someter a la deliberación y acuerdo del Colegio, que serán 
necesariamente incluidas por la Junta de Gobierno en la Sección del 
orden del día denominada «Proposiciones», con transcripción texto de 
la proposición y número de peticionarios si están suscritas por un núme-
ro no inferior al 5 por ciento del total censo.

3. En el supuesto de que con sesenta días de antelación a la celebra-
ción de la propia Junta, se presente alguna proposición suscrita por más 
de 100 colegiados de la Junta de Gobierno la comunicará por circular 
a todos los Colegiados, para que quienes deseen suscribirla, puedan 
hacerlo hasta treinta días antes de la celebración de la Junta General.

Y si dentro de ese plazo, queda suscrita por un número de colegia-
dos no inferior al 5 por ciento del total del censo, cumpliéndose así lo 
preceptuado en el apartado anterior, se incluirá necesariamente en el 
Orden del Día, en la forma y como dispone dicho apartado anterior.

4. Independientemente de lo antes expuesto, la Junta de Gobierno 
podrá incluir en igual Sección, cualquier otra proposición que se le pre-
sente con la antelación suficiente, y cualquiera que fuere el número de 
proponentes, si previamente acordase la Junta de Gobierno hacerla suya.

5. Las cuentas del Colegio podrán ser examinadas en el período que 
medie entre la convocatoria y cuarenta y ocho horas antes de la señalada 
para la celebración de la primera Asamblea Ordinaria.

Artículo 103. Segunda Junta General
La segunda Junta General Ordinaria se celebrará en el último tri-

mestre del año, que necesariamente al menos tratara del siguiente orden 
del día:

a) Lectura y aprobación del presupuesto formado por la Junta de 
Gobierno para el ejercicio siguiente.

b) Lectura, discusión y votación de los asuntos que se consignen en 
la convocatoria.

c) Ruegos y preguntas.

Artículo 117 bis. De la Comisión Económica
La Comisión Económica del ICAV tiene como finalidad informar, 

controlar y cuidar del buen uso de los recursos del Colegio. A tal efecto, 
realizarán una reunión al mes, en la que revisarán el cumplimiento del 
presupuesto de ingresos y gastos, con acceso a toda la documentación 
que a tal efecto necesiten, elevando sus propuestas y recomendaciones 
a la Junta de Gobierno al respecto del cumplimiento del presupuesto.

Igualmente se encarga de que la contratación del Colegio se realice 
sujeta a los principios de libertad de acceso a las licitaciones, publicidad 
y transparencia de los procedimientos, y no discriminación e igualdad 
de trato entre los candidatos, y de asegurar, en conexión con el objetivo 
de control del gasto, una eficiente utilización de los fondos destinados 
a la realización de obras, la adquisición de bienes y la contratación de 
servicios mediante la exigencia de la definición previa de las necesida-
des a satisfacer, la salvaguarda de la libre competencia y la selección de 
la oferta más ventajosa.

A tal efecto la Junta de Gobierno realizará una propuesta de contra-
tación encargándose la Comisión económica de la redacción de los plie-
gos de contratación y elevando sus conclusiones a la Junta de Gobierno 
para la aprobación de la más ventajosa.

La Comisión Económica estará compuesta por un máximo de 5 
miembros de la Junta de Gobierno, y la integrarán el Tesorero que será 
Presidente de la Comisión y cuatro Diputados designados por la Junta 
de Gobierno del ICAV.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Tercera
Los cargos de Bibliotecario y Diputado 12º seguirán vigentes con-

forme al Estatuto aprobado en 2003 hasta que se produzca el cese de sus 
actuales titulares por fin del mandato para el que fueron elegidos, o por 
cese de los titulares sea cual sea el motivo del mismo.

c) Lectura, discussió i votació dels assumptes que es consignen en 
la convocatòria.

d) Proposicions.
e) Torn obert de paraula.
2. Deu dies abans de la celebració de la Junta General ordinària del 

primer trimestre, els col·legiats podran presentar les proposicions que 
desitgen sotmetre a la deliberació i a l’acord del Col·legi, que seran 
necessàriament incloses per la Junta de Govern en la secció de l’ordre 
del dia denominada «Proposicions», amb transcripció del text de la pro-
posició i el nombre de peticionaris, si estan subscrites per un nombre no 
inferior al 5 per cent del total del cens.

3. En cas que amb seixanta dies d’antelació a la celebració de la 
Junta es presente alguna proposició subscrita per més de 100 persones 
col·legiades, la Junta de Govern la comunicarà per circular a totes les 
persones col·legiades perquè qui vulga subscriure-la ho puga fer fins a 
trenta dies abans de la celebració de la Junta General.

I si dins d’aqueix termini queda subscrita per un nombre de perso-
nes col·legiades no inferior al 5 per cent del total del cens, de manera 
que es complisca el que s’ha preceptuat en l’apartat anterior, s’inclourà 
necessàriament en l’ordre del dia, en la forma i com disposa l’apartat 
anterior.

4. Independentment del que s’ha exposat abans, la Junta de Govern 
podrà incloure en la mateixa secció qualsevol altra proposició que se li 
presente amb l’antelació suficient, siga quin siga el nombre de propo-
nents, si prèviament acorda la Junta de Govern fer-la seua.

5. Els comptes del Col·legi podran ser examinats en el període que 
hi vaja entre la convocatòria i quaranta-huit hores abans de l’assenyala-
da per a la celebració de la primera assemblea ordinària.

Article 103. Segona Junta General
La segona Junta General ordinària se celebrarà en l’últim trimestre 

de l’any, que necessàriament almenys tractarà del següent ordre del dia:

a) Lectura i aprovació del pressupost format per la Junta de Govern 
per a l’exercici següent.

b) Lectura, discussió i votació dels assumptes que es consignen en 
la convocatòria.

c) Torn obert de paraula.

Article 117 bis. De la Comissió Econòmica
La Comissió Econòmica de l’ICAV té com a finalitat informar, con-

trolar i cuidar del bon ús dels recursos del Col·legi. A aquest efecte, 
realitzarà una reunió al mes, en la qual revisarà el compliment del pres-
supost d’ingressos i despeses, amb accés a tota la documentació que a 
aquest efecte necessiten, i elevarà les seues propostes i recomanacions 
a la Junta de Govern sobre el compliment del pressupost.

Igualment s’encarrega que la contractació del Col·legi es realitze 
subjecta als principis de llibertat d’accés a les licitacions, publicitat i 
transparència dels procediments, i no-discriminació i igualtat de trac-
te entre candidats/ates, i d’assegurar, en connexió amb l’objectiu de 
control de la despesa, una eficient utilització dels fons destinats a la 
realització d’obres, l’adquisició de béns i la contractació de serveis mit-
jançant l’exigència de la definició prèvia de les necessitats a satisfer, 
la salvaguarda de la lliure competència i la selecció de l’oferta més 
avantatjosa.

A aquest efecte, la Junta de Govern realitzarà una proposta de 
contractació, i la Comissió Econòmica s’encarregarà de la redacció 
dels plecs de contractació i elevarà les seues conclusions a la Junta de 
Govern per a l’aprovació de la proposta més avantatjosa.

La Comissió Econòmica estarà composta per un màxim de 5 mem-
bres de la Junta de Govern, i la integraran el/la tresorer/a, que la presi-
dirà, i quatre diputats/ades, que designarà la Junta de Govern de l’ICAV.

DISPOSICIONS TRANSITÒRIES

Tercera
Els càrrecs de bibliotecari/ària i diputat/ada 12é seguiran vigents 

conforme a l’Estatut aprovat en 2003 fins que es produïsca el cessa-
ment dels actuals titulars per fi del mandat per al qual van ser triats, o 
per cessament de les persones titulars, siga quin siga el motiu d’aquest.
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Cuarta
Habida cuenta la reducción de cargos acordada en la reforma de 

2015 el cargo de Diputado 3.º vacante a la presente fecha por dimisión 
del titular, no se proveerá hasta que se produzca la elección parcial de 
la Junta a la que corresponde proveer dicho cargo»;

Debe decir:

«Cuarto
La modificación estatutaria cuya inscripción se solicita se refiere 

al cambio de redacción de los artículos 6, 7, 14, 15, 40, 54, 56, 65, 72, 
77, 80, 81, 83, 84, 88, 89, 90, 92, 99, 102, 103, 117 bis y disposiciones 
transitorias tercera y cuarta, y a la supresión del contenido del artículo 
66, los cuales quedan redactados del siguiente tenor literal:

Artículo 6. Funciones del Colegio
Corresponde al Colegio de Abogados de Valencia para el cumpli-

miento de sus fines el ejercicio de las funciones que, con carácter gene-
ral, se indican en el Estatuto General de la Abogacía y del Consejo 
Valenciano de Colegios de Abogados de la Comunidad Valenciana, y 
en particular los siguientes:

a) Ostentar la representación que establezcan las leyes para el cum-
plimiento de sus fines y, especialmente, la representación y defensa de 
la profesión ante la administración, instituciones, tribunales, entida-
des y particulares, con legitimación para ser parte en cuantos litigios 
y causas afecten a los derechos e intereses profesionales y a los fines 
de la abogacía, ejercitar las acciones penales, civiles, administrativas 
o sociales que sean procedentes, así como para utilizar el derecho de 
petición conforme a la ley.

b) Informar, con carácter preceptivo y no vinculante, los proyectos 
de leyes que se presenten a Les Corts y de normas del Consell en mate-
ria de derecho público y privado, y administración de justicia, que se 
refieran o afecten al Colegio y al ejercicio de la abogacía.

c) Organizar y gestionar los servicios de asistencia jurídica gratuita 
y cuantos otros de asistencia y orientación jurídica puedan estatutaria-
mente crearse.

d) Participar en materias propias de la profesión en los órganos 
consultivos de la administración, así como en los organismos interpro-
fesionales.

e) Asegurar la representación de la abogacía en los consejos sociales 
y patronatos universitarios, en los términos establecidos en las normas 
que los regulen.

f) Participar en la elaboración de los planes de estudios, informar 
de las normas de organización de los centros docentes correspondientes 
a la profesión, mantener permanente contacto con los mismos; crear, 
mantener y proponer a la autoridad competente la homologación de 
escuelas de práctica jurídica y otros medios para facilitar el acceso a 
la vida profesional de los nuevos titulados, y organizar cursos para la 
formación y perfeccionamiento profesional.

g) Ordenar la actividad profesional de los colegiados, velando por 
la formación, la ética y la dignidad profesionales y por el respeto debi-
do a los derechos de los particulares; ejercer la facultad disciplinaria 
en el orden profesional y colegial; elaborar sus estatutos particulares 
y las modificaciones de los mismos, sometiéndolos a la aprobación de 
la conselleria competente, previo informe del Consejo Valenciano de 
Colegios de Abogados; redactar y aprobar su propio reglamento de régi-
men interior, sin perjuicio de su control de legalidad por la conselleria 
competente, y demás acuerdos para el desarrollo de sus competencias.

h) Organizar y promover actividades y servicios comunes de interés 
para los colegiados, de carácter profesional, formativo, cultural, asisten-
cial, de previsión y otros análogos, incluido el aseguramiento colectivo 
de la responsabilidad civil profesional.

i) Procurar la armonía y colaboración entre los colegiados impidien-
do la competencia desleal entre los mismos.

j) Adoptar las medidas conducentes a evitar y perseguir el intrusis-
mo profesional.

k) Intervenir, previa solicitud, en vías de conciliación o arbitraje 
en las cuestiones que, por motivos profesionales, se susciten entre los 
colegiados, o entre estos y sus clientes.

I) Ejercer funciones de arbitraje en los asuntos que les sean someti-
dos, así como promover o participar en instituciones de arbitraje.

Quarta
Tenint en compte la reducció de càrrecs acordada en la reforma de 

2015, el càrrec de diputat/ada 3r vacant a la present data per dimissió de 
la persona titular, no es proveirà fins que es produïsca l’elecció parcial 
de la Junta a qui correspon proveir el dit càrrec.»

Ha de dir:

«Quart
La modificació estatutària la inscripció de la qual se sol·licita es 

refereix al canvi de redacció dels articles 6, 7, 14, 15, 40, 54, 56, 65, 72, 
77, 80, 81, 83, 84, 88, 89, 90, 92, 99, 102, 103, 117 bis i les disposicions 
transitòries tercera i quarta, i a la supressió del contingut de l’article 66, 
els quals queden redactats literalment com segueix:

Article 6. Funcions del Col·legi
Correspon al Col·legi d’Advocats de València, per al compliment 

dels seus fins, l’exercici de les funcions que, amb caràcter general, s’in-
diquen en l’Estatut General de l’Advocacia i del Consell Valencià de 
Col·legis d’Advocats de la Comunitat Valenciana, i en particular els 
següents:

a) Exercir la representació que establisquen les lleis per al com-
pliment dels seus fins i, especialment, la representació i defensa de la 
professió davant de l’Administració, institucions, tribunals, entitats i 
particulars, amb legitimació per a ser part en tots els litigis i causes 
que afecten els drets i interessos professionals i als fins de l’advocacia, 
exercitar les accions penals, civils, administratives o socials que siguen 
procedents, així com per a utilitzar el dret de petició d’acord amb la llei.

b) Informar, amb caràcter preceptiu i no vinculant, sobre els projec-
tes de lleis que es presenten a les Corts i de normes del Consell en matè-
ria de dret públic i privat, i administració de justícia que es referisquen 
o afecten el Col·legi i l’exercici de l’advocacia.

c) Organitzar i gestionar els serveis d’assistència jurídica gratuïta i 
tots els altres sobre assistència i orientació jurídica que puguen estatu-
tàriament crear-se.

d) Participar en matèries pròpies de la professió en els òrgans con-
sultius de l’Administració, així com en els organismes interprofessio-
nals.

e) Assegurar la representació de l’advocacia en els consells socials 
i patronats universitaris, en els termes establits en les normes que els 
regulen.

f) Participar en l’elaboració dels plans d’estudis, informar de les 
normes d’organització dels centres docents corresponents a la professió, 
mantindre permanent contacte amb aquests; crear, mantindre i proposar 
a l’autoritat competent l’homologació d’escoles de pràctica jurídica i 
altres mitjans per a facilitar l’accés a la vida professional de les noves 
persones titulades, i organitzar cursos per a la formació i el perfeccio-
nament professional.

g) Ordenar l’activitat professional de les persones col·legiades, vet-
lant per la formació, l’ètica i la dignitat professionals i pel respecte 
degut als drets dels particulars; exercir la facultat disciplinària en l’àm-
bit professional i col·legial; elaborar els seus estatuts particulars i les 
modificacions d’aquests, sotmetent-los a l’aprovació de la conselleria 
competent, amb un informe previ del Consell Valencià de Col·legis 
d’Advocats; redactar i aprovar el seu propi reglament de règim interior, 
sense perjuí del seu control de legalitat per la conselleria competent i 
la resta d’acords per al desenvolupament de les seues competències.

h) Organitzar i promoure activitats i serveis comuns d’interés per 
a les persones col·legiades, de caràcter professional, formatiu, cultural, 
assistencial, de previsió i altres d’anàlegs, incloent-hi l’assegurament 
col·lectiu de la responsabilitat civil professional.

i) Procurar l’harmonia i col·laboració entre les persones col·legia-
des impedint la competència deslleial entre aquestes.

j) Adoptar les mesures conduents a evitar i perseguir l’intrusisme 
professional.

k) Intervindre, amb la sol·licitud prèvia, en via de conciliació o arbi-
tratge en les qüestions que, per motius professionals, se susciten entre 
les persones col·legiades, o entre aquestes i els seus clients.

I) Exercir funcions d’arbitratge en els assumptes que els siguen 
sotmesos, així com promoure o participar en institucions d’arbitratge.
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m) Resolver las discrepancias que puedan surgir en relación con la 
actuación profesional de los colegiados y la percepción de sus honora-
rios, mediante laudo al que previamente se sometan de modo expreso 
las partes interesadas.

n) Informar y dictaminar sobre honorarios profesionales, así como 
establecer, en su caso, servicios para su cobro.

o) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados, en cuanto afecte a la 
profesión, las disposiciones legales y estatutarias, así como las normas 
y decisiones adoptadas por los órganos colegiales en materia de su com-
petencia.

p) Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses de 
la profesión, de los colegiados y demás fines de la abogacía.

q) Participar en los procesos y pruebas que se establezcan para la 
acreditación de la aptitud profesional a través de la que se reconozca la 
capacidad necesaria para el ejercicio profesional de abogado.

r) Las demás que vengan dispuestas por la legislación estatal o de 
la Comunidad Valenciana.

Artículo 7. Obligatoriedad de colegiación
1. La colegiación es obligatoria para el ejercicio de la abogacía en 

los términos previstos legalmente.
2. La colegiación en el ICAV habilita para ejercer la abogacía en 

todo el territorio nacional.

Artículo 14. Colegiación única
Los abogados incorporados a otro colegio de abogados podrán ejer-

cer en el ámbito territorial del Colegio de Abogados de Valencia, sin que 
se les exija por este habilitación alguna, ni el pago de contraprestaciones 
económicas distintas de las exigibles a sus colegiados por servicios que 
no se encuentren cubiertos por la cuota colegial.

Todo abogado incorporado al Colegio de Valencia podrá prestar sus 
servicios profesionales libremente en todo el territorio del Estado, en 
el resto de los estados miembros de la Unión Europea y en los demás 
países, con arreglo a la normativa vigente al respecto.

Los abogados de otros países podrán ejercer en el territorio del 
Colegio de Valencia, de conformidad con la normativa vigente al efecto 
y con respeto a lo establecido en los presentes estatutos.

Artículo 15. Ámbito de competencia territorial del ICAV
En las actuaciones profesionales que se realicen en el ámbito terri-

torial del ICAV el abogado y las sociedades profesionales debidamente 
inscritas que se dediquen al ejercicio de la abogacía, estarán sujetos a 
las normas de actuación, deontología y régimen disciplinario del mismo.

Artículo 40. Normas para actuar ante los tribunales
1. Son obligaciones del abogado para con los órganos jurisdiccional 

la probidad, lealtad y veracidad en cuanto al fondo de sus declaraciones 
o manifestaciones, y el respecto a cuanto a la forma de su intervención.

2. Los abogados comparecerán ante los tribunales vistiendo toga 
sin distintivo de ninguna clase, salvo el colegial, y adecuarán su indu-
mentaria a la dignidad y prestigio de la toga que visten y al respeto a 
la Justicia.

3. Los abogados tendrán derecho a intervenir ante los tribunales de 
cualquier jurisdicción sentados dentro del estrado, al mismo nivel en 
que se halle instalado el tribunal ante quien actúen.

4. El abogado actuante podrá ser auxiliado o sustituido en el acto 
de la vista o juicio o en cualquier otra diligencia judicial por un compa-
ñero en ejercicio. Para la sustitución bastará la declaración del abogado 
sustituto, bajo su propia responsabilidad.

5. Los abogados que se hallen procesados o encartados y se defien-
dan a sí mismos o colaboren con su defensor usarán toga y ocuparán el 
sitio establecido para los abogados.

6. Los abogados no estarán obligados a esperar más que un tiempo 
prudencial sobre la hora señalada por los órganos judiciales para las 
actuaciones en que vayan a intervenir, transcurrido el cual podrán for-
mular la pertinente queja ante el mismo órgano e informar del retraso a 
la junta de gobierno del correspondiente colegio para que pueda adoptar 
las iniciativas pertinentes.

m) Resoldre les discrepàncies que puguen sorgir en relació amb 
l’actuació professional de les persones col·legiades i la percepció dels 
seus honoraris, mitjançant laude a què prèviament se sotmeten expres-
sament les parts interessades.

n) Informar i dictaminar sobre honoraris professionals, així com 
establir, si és el cas, serveis per al seu cobrament.

o) Complir i fer complir a les persones col·legiades, quan afecte la 
professió, les disposicions legals i estatutàries, així com les normes i 
decisions adoptades pels òrgans col·legials en matèria de la seua com-
petència.

p) Totes les altres funcions que redunden en benefici dels interessos 
de la professió, de les persones col·legiades i la resta de fins de l’ad-
vocacia.

q) Participar en els processos i proves que s’establisquen per a 
l’acreditació de l’aptitud professional a través del reconeixement de la 
capacitat necessària per a l’exercici professional d’advocat.

r) Les altres que dispose la legislació estatal o de la Comunitat 
Valenciana.

Article 7. Obligatorietat de col·legiació
1. La col·legiació és obligatòria per a l’exercici de l’advocacia en 

els termes previstos legalment.
2. La col·legiació en l’ICAV habilita per a exercir l’advocacia en 

tot el territori nacional.

Article 14. Col·legiació única
Els/les advocats/des incorporats a un altre col·legi d’advocats 

podran exercir en l’àmbit territorial del Col·legi d’Advocats de Valèn-
cia, sense que se’ls exigisca per aquest cap habilitació ni el pagament 
de contraprestacions econòmiques diferents de les exigibles als seus 
col·legiats per serveis que no es troben coberts per la quota col·legial.

Qualsevol membre que s’incorpore al Col·legi de València podrà 
prestar els seus serveis professionals lliurement en tot el territori de 
l’Estat, en la resta dels estats membres de la Unió Europea i en els altres 
països, d’acord amb la normativa vigent respecte d’això.

Els/les advocats/des d’altres països podran exercir en el territori del 
Col·legi de València, de conformitat amb la normativa vigent a aquest 
efecte i respectant el que estableixen els presents estatuts.

Article 15. Àmbit de competència territorial de l’ICAV
En les actuacions professionals que es realitzen en l’àmbit territorial 

de l’ICAV l’advocat i les societats professionals degudament inscrites 
que es dediquen a l’exercici de l’advocacia estaran subjectes a les nor-
mes d’actuació, deontologia i règim disciplinari d’aquest.

Article 40. Normes per a actuar davant dels tribunals
1. Són obligacions de l’advocat/ada amb els òrgans jurisdiccional 

la probitat, lleialtat i veracitat quant al fons de les seues declaracions 
o manifestacions, i el respecte quant a la forma de la seua intervenció.

2. Els/les advocats/des compareixeran davant dels tribunals vestint 
toga sense distintiu de cap classe, excepte el col·legial, i adequaran la 
seua indumentària a la dignitat i prestigi de la toga que visten i al res-
pecte a la justícia.

3. Els/les advocats/des tindran dret a intervindre davant dels tribu-
nals de qualsevol jurisdicció asseguts dins de l’estrada, al mateix nivell 
en què es trobe instal·lat el tribunal davant de qui actuen.

4. L’advocat/da actuant podrà ser auxiliat o substituït en l’acte de la 
vista o juí o en qualsevol altra diligència judicial per un/a company/a en 
exercici. Per a la substitució bastarà la declaració de l’advocat/ada que 
realitze la substitució, sota la seua responsabilitat.

5. Els/les advocats/des que es troben processats o encartats i es 
defenguen a si mateixos o col·laboren amb el seu defensor usaran toga 
i ocuparan el lloc establit per als advocats.

6. Els/les advocats/des no estaran obligats a esperar més que un 
temps prudencial sobre l’hora assenyalada pels òrgans judicials per a les 
actuacions en què vagen a intervindre, transcorregut el qual podran for-
mular la pertinent queixa davant del mateix òrgan i informar del retard 
a la Junta de Govern del corresponent col·legi perquè puga adoptar les 
iniciatives pertinents.
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Artículo 54. Integración en la profesión
1. Los abogados que ejerzan en el ámbito territorial de este colegio 

con su título profesional de origen y que hayan formalizado su inscrip-
ción conforme a lo dispuesto en el capítulo anterior, podrán solicitar y 
obtener la integración en la profesión de conformidad con la legislación 
vigente.

2. Por actividad efectiva y regular se entenderá el ejercicio efectivo 
de la actividad profesional propia de la abogacía, sin otra interrupción 
que la que resulte de acontecimientos de la vida corriente.

Artículo 56. Resolución del procedimiento
1. Transcurridos tres meses desde la solicitud de colegiación, la 

Junta de Gobierno adoptará la correspondiente resolución motivada 
concediendo o denegando la solicitud. Dicha resolución será susceptible 
de recurso de alzada conforme se dispone en los presentes estatutos. El 
contenido de la resolución podrá ser:

a) Desestimatorio, si se considera no acreditado un ejercicio efec-
tivo y regular en España durante al menos tres años en los términos del 
artículo 17 del Real Decreto 936/2001, o por considerar que concurren 
motivos de orden público relacionados con procedimientos disciplina-
rios, quejas o incidentes de cualquier tipo.

b) Estimatorio de la solicitud lo que tendrá como consecuencia la 
integración del solicitante en la abogacía española conforme a la nor-
mativa estatal vigente. Para hacer efectiva la mencionada integración, el 
interesado deberá cumplimentar los oportunos trámites de colegiación 
previstos en los presentes estatutos.

Formalizada la colegiación, el interesado tendrá la condición de 
abogado a todos los efectos, siéndole de aplicación sin limitación ni 
especialidad alguna los presentes estatutos y las normas reguladoras de 
la profesión, y tendrá derecho a utilizar el título profesional de abogado, 
añadiendo si lo desea mención del título profesional del origen.

La resolución podrá acordar alternativamente que el solicitante se 
someta a una entrevista con la comisión de admisiones nombrada por la 
Junta de Gobierno y compuesta por tres de sus miembros, por conside-
rar no que no ha quedado acreditada una actividad efectiva y regular en 
España, de una duración mínima de tres años, pero de menor duración 
en materias relativas al derecho español.

En este supuesto la propia resolución fijará la fecha en la que el 
solicitante debe someterse a la entrevista que, en todo caso, deberá cele-
brarse dentro del plazo de 15 días contados a partir de la notificación 
al solicitante de la resolución que acuerde la entrevista con la comisión 
de admisiones.

También se le notificará la identidad de los miembros que integran 
la comisión de admisiones, pudiendo recusarlos si concurren las causas 
de abstención y recusación previstas legalmente.

Los abogados con los que hubiere actuado concertadamente el abo-
gado inscrito o que hubieran pertenecido al mismo despacho profesional 
no podrán formar parte de la comisión de admisiones.

La incomparecencia del solicitante a la entrevista supondrá automá-
ticamente la denegación de la solicitud de integración en la profesión.

Tras la celebración de la entrevista, cuya finalidad será verificar 
el carácter efectivo y regular de la actividad ejercida, y tras tomar en 
consideración toda la información y documentación aportada en rela-
ción con los asuntos tratados por el solicitante y en relación con sus 
conocimientos y experiencia profesional en derecho español, así como 
en cuanto a su participación en cursos o seminarios relativos a dicho 
derecho, incluidas las normas deontológicas, la comisión de admisiones 
propondrá en el plazo de 3 días a la Junta de Gobierno la resolución 
que proceda.

La Junta de Gobierno decidirá finalmente bien autorizando la inte-
gración en la profesión sin necesidad de tramitar el procedimiento de 
reconocimiento del título profesional, bien denegando dicha integra-
ción, con los efectos que en cada caso procedan.

2. La denegación de la solicitud no impide que el interesado pueda 
seguir ejerciendo en España bajo su condición de abogado inscrito 
pudiendo solicitar, en cualquier caso, el reconocimiento en España del 
título profesional de abogado conforme a la normativa estatal vigente.

Artículo 65. Derecho a su percepción
1. El abogado tiene derecho a una compensación económica ade-

cuada por los servicios prestados, así como el reintegro de los gastos 
que se le hayan causado. La cuantía de los honorarios será libremente 

Article 54. Integració en la professió
1. Els/les advocats/des que exercisquen en l’àmbit territorial 

d’aquest col·legi amb el seu títol professional d’origen i que hagen 
formalitzat la seua inscripció d’acord amb el que disposa el capítol 
anterior, podran sol·licitar i obtindre la integració en la professió de 
conformitat amb la legislació vigent.

2. Per activitat efectiva i regular s’entendrà l’exercici efectiu de 
l’activitat professional pròpia de l’advocacia, sense cap altra interrupció 
que la que resulte d’esdeveniments de la vida corrent.

Article 56. Resolució del procediment
1. Transcorreguts tres mesos des de la sol·licitud de col·legiació, 

la Junta de Govern adoptarà la corresponent resolució motivada en què 
concedisca o denegue la sol·licitud. La dita resolució serà susceptible 
de recurs d’alçada conforme es disposa en els presents estatuts. El con-
tingut de la resolució podrà ser:

a) Desestimatori, si es considera no acreditat un exercici efectiu i 
regular a Espanya durant almenys tres anys en els termes de l’article 
17 del Reial Decret 936/2001, o per considerar que concorren motius 
d’ordre públic relacionats amb procediments disciplinaris, queixes o 
incidents de qualsevol tipus.

b) Estimatori de la sol·licitud, que tindrà com a conseqüència la 
integració de la persona sol·licitant en l’advocacia espanyola d’acord 
amb la normativa estatal vigent. Per a fer efectiva la mencionada inte-
gració, la persona interessada haurà d’omplir els oportuns tràmits de 
col·legiació previstos en els presents estatuts.

Formalitzada la col·legiació, la persona interessada tindrà la con-
dició d’advocat/ada a tots els efectes, i se li aplicaran, sense limitació 
ni cap especialitat, els presents estatuts i les normes reguladores de la 
professió, i tindrà dret a utilitzar el títol professional d’advocat/da, i a 
afegir, si ho desitja, una menció del títol professional de l’origen.

La resolució podrà acordar alternativament que la persona sol·lici-
tant se sotmeta a una entrevista amb la comissió d’admissions nomena-
da per la Junta de Govern i composta per tres dels seus membres, per 
considerar que no ha quedat acreditada una activitat efectiva i regular a 
Espanya d’una duració mínima de tres anys, però de menor duració en 
matèries relatives al dret espanyol.

En aquest supòsit, la resolució fixarà la data en què la persona sol·li-
citant ha de sotmetre’s a l’entrevista que, en tot cas, haurà de celebrar-se 
dins del termini de 15 dies comptats a partir de la notificació a la per-
sona sol·licitant de la resolució que acorde l’entrevista amb la comissió 
d’admissions.

També se li notificarà la identitat dels membres que integren la 
comissió d’admissions, i podrà recusar-los si concorren les causes 
d’abstenció i recusació previstes legalment.

Els/les advocats/des amb què haja actuat concertadament l’advocat 
inscrit o que hagen pertangut al mateix despatx professional no podran 
formar part de la comissió d’admissions.

La incompareixença de la persona sol·licitant a l’entrevista suposarà 
automàticament la denegació de la sol·licitud d’integració en la professió.

Després de la realització de l’entrevista, la finalitat del qual serà 
verificar el caràcter efectiu i regular de l’activitat exercida, i després de 
prendre en consideració tota la informació i documentació aportada en 
relació amb els assumptes tractats per la persona sol·licitant i en relació 
amb els seus coneixements i experiència professional en dret espanyol, 
així com quant a la seua participació en cursos o seminaris relatius al dit 
dret, incloent-hi les normes deontològiques, la comissió d’admissions 
proposarà, en el termini de tres dies, a la Junta de Govern la resolució 
que corresponga.

La Junta de Govern decidirà finalment bé autoritzar la integració en 
la professió sense necessitat de tramitar el procediment de reconeixe-
ment del títol professional, bé denegar la dita integració, amb els efectes 
que en cada cas corresponguen.

2. La denegació de la sol·licitud no impedeix que la persona interes-
sada puga continuar exercint a Espanya davall la seua condició d’advo-
cat inscrit. Podrà sol·licitar, en tot cas, el reconeixement a Espanya del 
títol professional d’advocat/da d’acord amb la normativa estatal vigent.

Article 65. Dret a la percepció
1. L’advocat té dret a una compensació econòmica adequada pels 

serveis prestats, així com el reintegrament de les despeses que se li 
hagen causat. La quantia dels honoraris serà lliurement convinguda 
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convenida entre el cliente y el abogado, con respeto a las normas deon-
tológicas y de competencia desleal.

2. Dicha compensación económica podrá sumir la forma de retri-
bución fija, periódica o por horas. Respecto a las costas recobradas de 
terceros se estará a lo que libremente acuerden las partes.

Artículo 66
(Suprimido)

Artículo 72. Faltas graves
Son infracciones graves:
a) El incumplimiento grave de las normas estatutarias o de los 

acuerdos adoptados por los órganos colegiales en el ámbito de su com-
petencia, así como por el reiterado incumplimiento de la obligación de 
atender a las cargas colegiales previstas en el artículo 37, párrafo a, 
salvo que constituya infracción de mayor gravedad.

b) La falta de respeto, por acción u omisión, a los competentes de 
la Junta de Gobierno cuando actúen en el ejercicio de sus funciones.

c) Los actos de desconsideración manifiesta hacia los compañeros 
en el ejercicio de la actividad profesional, y la infracción de lo dispuesto 
en el artículo 39 sobre venia.

d) La competencia desleal, cuando así haya sido declarada por el 
órgano competente y la infracción de las normas de publicidad, cuando 
no constituya infracción muy grave.

e) Los actos y omisiones descritos en los párrafos a, b y c del artícu-
lo anterior, cuando no tuvieren entidad suficiente para ser considerados 
como muy graves.

f) El ejercicio profesional en situación de embriaguez o bajo el 
influjo de drogas tóxicas.

g) El ejercicio de la actividad profesional por los abogados inscritos 
omitiendo expresa mención al título profesional de origen.

Artículo 77. Caducidad del procedimiento sancionador
Si no hubiese recaído resolución transcurridos un año en el supues-

to de faltas graves y muy graves, y seis meses en el supuesto de faltas 
leves desde la iniciación del expediente disciplinario, teniendo en cuen-
ta las posibles interrupciones de su cómputo por causas imputables al 
interesado, se producirá la caducidad del procedimiento sancionador.

La declaración de caducidad de oficio o a instancia del propio inte-
resado no impedirá la incoación de un nuevo expediente disciplinario en 
el supuesto de que la falta cometida no hubiera prescrito.

Artículo 80. Composición de la Junta de Gobierno
El Colegio de Abogados de Valencia estará regido por una Junta de 

Gobierno que estará constituida por 15 miembros, el decano, un vice-
decano, un tesorero, un secretario y 11 diputados.

Los diputados actuarán como vocales de la Junta, desempeñando las 
funciones de esta que la propia Junta acuerde y las que los presentes esta-
tutos y las leyes les encomienden. Sus cargos estarán numerados a fin de 
sustituir por orden numérico creciente al decano en caso de enfermedad, 
ausencia o vacante, siempre que no pueda hacerlo el vicedecano.

Cuando por cualquier motivo quede vacante definitiva o temporal-
mente, el cargo de vicedecano, secretario o tesorero, serán sustituidos 
por diputados por orden numérico decreciente.

Artículo 81. Funciones de los miembros de la Junta de Gobierno
1. Decano. Corresponderá al decano la representación institucional 

y oficial del Colegio en todas las relaciones del mismo con los poderes 
públicos, entidades, corporaciones y personalidades de cualquier orden; 
ejercerá las funciones de vigilancia y corrección que los estatutos reservan 
a su autoridad; presidirá las juntas de gobierno y las juntas generales y 
todas las comisiones y comités especiales a las que asista, dirigiendo las 
discusiones con voto de calidad en caso de empate. El decano ostentará el 
cago de presidente nato de la Real Academia Valenciana de Jurispruden-
cia y Legislación, de la tradicional Hermandad de la Purísima Concepción 
del Colegio de Abogados de Valencia así como de todas las secciones o 
comisiones creadas o que se creen en el seno de este colegio.

El decano propondrá los abogados que deban formar parte de los 
tribunales de oposición, entre los que reúnan las circunstancias nece-
sarias al efecto. Además de todas estas atenciones, se esforzará princi-
palmente en mantener con todos los compañeros una relación asidua de 
protección y consejo, fomentando la cooperación y la competencia leal 

entre el client i l’advocat, respectant les normes deontològiques i de 
competència deslleial.

2. La dita compensació econòmica podrà tindre la forma de retri-
bució fixa, periòdica o per hores. Respecte a les costes recobrades de 
tercers, caldrà ajustar-se al que lliurement acorden les parts.

Article 66
(Suprimit)

Article 72. Faltes greus
Són infraccions greus:
a) L’incompliment greu de les normes estatutàries o dels acords 

adoptats pels òrgans col·legials en l’àmbit de la seua competència, així 
com pel reiterat incompliment de l’obligació d’atendre les càrregues 
col·legials previstes en l’article 37, paràgraf a, llevat que constituïsca 
una infracció de més gravetat.

b) La falta de respecte, per acció o omissió, als membre competents 
de la Junta de Govern quan actuen en l’exercici de les seues funcions.

c) Els actes de desconsideració manifesta cap als companys en 
l’exercici de l’activitat professional, i la infracció del que disposa l’ar-
ticle 39 sobre vènia.

d) La competència deslleial, quan així haja sigut declarada per l’òr-
gan competent, i la infracció de les normes de publicitat, quan no cons-
tituïsca una infracció molt greu.

e) Els actes i omissions descrits en els paràgrafs a, b i c de l’article 
anterior, quan no tinguen entitat suficient per a ser considerats com a 
molt greus.

f) L’exercici professional en situació d’embriaguesa, o davall l’in-
flux de drogues tòxiques.

g) L’exercici de l’activitat professional ometent expressa menció al 
títol professional d’origen.

Article 77. Caducitat del procediment sancionador
Si no s’ha produït una resolució transcorreguts un any en el supòsit 

de faltes greus i molt greus, i sis mesos en el supòsit de faltes lleus des 
de la iniciació de l’expedient disciplinari, tenint en compte les possibles 
interrupcions del seu còmput per causes imputables a la persona interes-
sada, es produirà la caducitat del procediment sancionador.

La declaració de caducitat d’ofici o a instància de la mateixa perso-
na interessada no impedirà la incoació d’un nou expedient disciplinari 
si la falta comesa no ha prescrit.

Article 80. Composició de la Junta de Govern
El Col·legi d’Advocats de València estarà regit per una Junta de 

Govern, que estarà constituïda per 15 membres, el/la degà/ana, un/a 
vicedegà/ana, un/a tresorer/a, un/a secretari/ària i 11 diputats/des.

Els/les diputats/des actuaran com a vocals de la Junta, i exerciran 
les funcions d’aquesta que la mateixa Junta acorde i les que els presents 
estatuts i les lleis els encomanen. Els seus càrrecs estaran numerats a fi 
de substituir per ordre numèric creixent el/la degà/ana en cas de malal-
tia, absència o vacant, sempre que no puga fer-ho el/la vicedegà/ana.

Quan per qualsevol motiu quede vacant definitivament o temporal-
ment, el càrrec de vicedegà/ana, secretari/ària o tresorer/a seran substi-
tuïts per diputats per ordre numèric decreixent.

Article 81. Funcions dels membres de la Junta de Govern
1. Degà/ana. Li correspondrà la representació institucional i oficial 

del Col·legi en totes les relacions d’aquest amb els poders públics, enti-
tats, corporacions i personalitats de qualsevol tipus; exercirà les funci-
ons de vigilància i correcció que els estatuts reserven a la seua autoritat; 
presidirà les juntes de govern i les juntes generals i totes les comissions 
i comités especials a què assistisca, dirigint les discussions amb vot de 
qualitat en cas d’empat. El/la degà/ana tindrà el càrrec de president/a 
nat/a de la Reial Acadèmia Valenciana de Jurisprudència i Legislació, 
de la tradicional Germandat de la Puríssima Concepció del Col·legi 
d’Advocats de València, així com de totes les seccions o comissions 
creades o que es creuen en el si d’aquest col·legi.

El/la degà/ana proposarà els/les advocats/des que hagen de formar 
part dels tribunals d’oposició entre qui reunisca les circumstàncies 
necessàries a aquest efecte. A més de totes aquestes atencions, s’esforça-
rà principalment a mantindre amb tots els companys una relació assídua 
de protecció i consell, fomentant la cooperació i la competència lleial i 
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entre compañeros y la tutela del derecho de defensa frente a cualquier 
injerencia, limitación o restricción ilegítima.

2. Vicedecano. Llevará a cabo todas aquellas funciones que le con-
fiera el decano, asumiendo las de este en caso de ausencia, enfermedad, 
abstención, recusación o vacante.

3. Secretario. Corresponden al secretario las funciones siguientes:
a) Redactar y dirigir los oficios de citación para todos los actos del 

Colegio, según las instrucciones que reciba el decano y con la antici-
pación debida.

b) Redactar las actas de las juntas generales y las que celebre la 
Junta de Gobierno.

c) Llevar los libros necesarios para el mejor y más ordenado ser-
vicio, debiendo existir obligatoriamente aquel en el que se anoten las 
correcciones que se impongan a los colegiados, así como el libro regis-
tro de títulos.

d) Recibir y dar cuenta al decano de todas las solicitudes y comuni-
caciones que se remitan al Colegio.

e) Expedir con el visto bueno del decano las certificaciones que se 
soliciten por los interesados.

f) Organizar y dirigir las oficinas y ostentar la jefatura de personal, y 
proponer la contratación y cese de los empleados del Colegio.

g) Llevar un registro en el que, por orden alfabético de los apellidos 
de los colegiados, se consigne el historial de los mismos dentro del 
Colegio.

h) Revisar cada año las listas de los abogados del Colegio, expre-
sando su antigüedad y domicilio.

i) Tener a su cargo el archivo y sello del Colegio.
4. Tesorero. Corresponderá al tesorero:
a) Materializar la recaudación y custodiar los fondos del Colegio.
b) Realizar los cobros y pagos derivados del presupuesto de ingre-

sos y gastos anual y cuantos, en general, acuerde la Junta de Gobierno o 
procedan de acuerdos firmes adoptados por la Junta General.

c) Informar periódicamente a la Junta de Gobierno de la cuenta de 
ingresos y gastos y marcha del presupuesto; y formalizar anualmente las 
cuentas del ejercicio económico vencido.

d) Redactar y proponer el presupuesto de ingresos y gastos anuales 
que la Junta de Gobierno haya de presentar a la aprobación de la Asam-
blea General.

e) Ingresar y retirar fondos de las cuentas bancarias con su sola 
firma o con las demás que acuerde la Junta de Gobierno.

f) Llevar inventario minucioso de los bienes del Colegio, de los que 
será administrador.

g) Controlar la contabilidad y verificar la caja.
h) Cobrar los intereses y rentas del capital del Colegio.
i) Presidir la Comisión Económica del Colegio.
5. Diputados. Los diputados llevarán a cabo los servicios que el 

decano o la Junta de Gobierno les encomiende, y las sustituciones que 
les competan. Los diputados desempeñarán, a título meramente enun-
ciativo, las siguientes funciones, que por acuerdo de la Junta de Gobier-
no se asignará a los que en cada caso se estime más conveniente para su 
mejor desarrollo y eficacia:

– Ejercer la inspección de cuanto afecte al intrusismo, en todas sus 
formas, e investigará si ejerce indebidamente la profesión, aquel en 
quien no concurran los requisitos legales.

– Atender a las relaciones con los tribunales, en cuantas incidencias 
se deriven del ejercicio de la profesión por los colegiados, vigilando 
especialmente que se respecten cuantos derechos les correspondan y 
cumplan los deberes que la defensa y los estatutos les imponen, sobre 
todo a los encargados de los turnos de oficio y de asistencia a detenidos.

– Cuidar de las relaciones del Colegio y de sus colegiados, con la 
Mutualidad General de Previsión de la Abogacía, y de las funciones de 
la labor asistencial que desarrolle el Colegio.

– Organizar, vigilar y controlar el turno de oficio y de asistencia a 
detenidos.

Artículo 83. Atribuciones de la Junta
Son atribuciones de la Junta de Gobierno todas aquellas necesarias 

para el cumplimiento de los fines y funciones del Colegio, salvo las reser-
vadas a la competencia exclusiva de la Junta General, y especialmente:

A. Con relación al ejercicio profesional y a los colegiados:
1. Someter a referéndum por sufragio secreto, asuntos concretos de 

interés colegial.

la tutela del dret de defensa enfront de qualsevol ingerència, limitació 
o restricció il·legítima.

2. Vicedegà/ana. Durà a terme totes aquelles funcions que li con-
ferisca el/la degà/ana, i assumirà les seues funcions en cas d’absència, 
malaltia, abstenció, recusació o vacant.

3. Secretari/ària. Li corresponen les funcions següents:
a) Redactar i dirigir els oficis de citació per a tots els actes del Col·

legi, segons les instruccions que reba del/de la degà/ana i amb l’antici-
pació deguda.

b) Redactar les actes de les juntes generals i les de la Junta de 
Govern.

c) Portar els llibres necessaris per al millor i més ordenat servei. 
Caldrà que hi haja, obligatòriament, un llibre en què s’anoten les cor-
reccions que s’imposen a les persones col·legiades, així com el llibre 
de registre de títols.

d) Rebre i donar compte al/a la degà/ana de totes les sol·licituds i 
comunicacions que es remeten al Col·legi.

e) Expedir amb el vistiplau del/de la degà/ana les certificacions que 
sol·liciten les persones interessades.

f) Organitzar i dirigir les oficines i ostentar la direcció de personal, i 
proposar la contractació i el cessament del personal empleat del Col·legi.

g) Portar un registre en què, per ordre alfabètic dels cognoms de 
les persones col·legiades, es consigne el seu historial dins del Col·legi.

h) Revisar cada any les llistes de membres del Col·legi, expressant 
la seua antiguitat i domicili.

i) Tindre a càrrec seu l’arxiu i el segell del Col·legi.
4. Tresorer/a. Li corresponen les funcions següents:
a) Materialitzar la recaptació i custodiar els fons del Col·legi.
b) Realitzar els cobraments i pagaments derivats del pressupost 

d’ingressos i despeses anuals i els que, en general, acorde la Junta de 
Govern o procedisquen d’acords ferms adoptats per la Junta General.

c) Informar periòdicament la Junta de Govern del compte d’ingres-
sos i despeses i de la marxa del pressupost; i formalitzar anualment els 
comptes de l’exercici econòmic vençut.

d) Redactar i proposar el pressupost d’ingressos i despeses anuals 
que la Junta de Govern haja de presentar a l’aprovació de l’Assemblea 
General.

e) Ingressar i retirar fons dels comptes bancaris amb la seua sola 
firma o amb les altres que acorde la Junta de Govern.

f) Portar inventari minuciós dels béns del Col·legi, que administrarà.

g) Controlar la comptabilitat i verificar la caixa.
h) Cobrar els interessos i rendes del capital del Col·legi.
i) Presidir la Comissió Econòmica del Col·legi.
5. Diputats/des: duran a terme els serveis que el/la degà/ana o la 

Junta de Govern els encomane, i les substitucions que els competisquen. 
Exerciran, a títol merament enunciatiu, les següents funcions, que per 
acord de la Junta de Govern s’assignarà a qui, en cada cas, s’estime més 
convenient per al seu millor desenvolupament i eficàcia:

– Exercir la inspecció de tot el que afecte l’intrusisme, en totes les 
seues formes, i investigar si exerceix indegudament la professió aquella 
persona en qui no concorren els requisits legals.

– Atendre les relacions amb els tribunals, en totes les incidències 
que es deriven de l’exercici de la professió pels col·legiats, vigilant 
especialment que es respecten els drets que els corresponguen i com-
plisquen els deures que la defensa i els estatuts els imposen, sobretot als 
encarregats dels torns d’ofici i d’assistència a detinguts.

– Cuidar les relacions del Col·legi i de les seues persones col·legia-
des amb la Mutualitat General de Previsió de l’Advocacia, i les funcions 
de la labor assistencial que realitze el Col·legi.

– Organitzar, vigilar i controlar el torn d’ofici i d’assistència a detin-
guts.

Article 83. Atribucions de la Junta
Són atribucions de la Junta de Govern totes aquelles necessàries per 

al compliment dels fins i funcions del Col·legi, excepte les reservades a 
la competència exclusiva de la Junta General, i especialment:

A. En relació amb l’exercici professional i les persones col·legiades:
1. Sotmetre a referèndum per sufragi secret assumptes concrets 

d’interés col·legial.
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2. Resolver sobre la admisión de graduados, licenciados o doctores 
en Derecho que soliciten incorporarse al Colegio, así como resolver 
las solicitudes de inscripción e incorporación de los abogados pertene-
cientes a la Unión Europea y el Espacio Económico Europeo, pudiendo 
delegar esta facultad en el Decano, para casos de urgencia, que serán 
sometidos a la ratificación de aquella.

3. Velar por que los colegiados observen buena conducta con rela-
ción a los tribunales, a sus compañeros, a sus clientes, y en el desem-
peño de su función desplieguen la necesaria diligencia y competencia 
profesional.

4. Impedir el ejercicio de la profesión a quienes siendo colegiados 
o no, la ejerciesen en forma y bajo condiciones contrarias al orden legal 
establecido.

5. Perseguir a los infractores de lo regulado en el número anterior, 
así como a las personas, naturales o jurídicas, que faciliten dicho irre-
gular ejercicio profesional, ejercitando frente a estas cuantas acciones 
jurisdiccionales fuesen necesarias o convenientes.

6. Ejercitar las acciones y actuaciones oportunas para impedir y 
perseguir el intrusismo, así como el ejercicio de la profesión a quienes, 
colegiados o no, la ejerciesen en forma y bajo condiciones contrarias a 
las legalmente establecidas, sin excluir a las personas, naturales o jurí-
dicas, que faciliten el ejercicio profesional irregular.

7. Establecer las cuotas de incorporación y las ordinarias que deban 
satisfacer los colegiados ejercientes, y las de los no ejercientes, para 
sostenimiento de las cargas y servicios colegiales.

8. Proponer a la Junta General, si lo estima necesario, la imposición 
de cuotas extraordinarias a sus colegiados.

9. Recaudar el importe de las cuotas y de los otros recursos esta-
blecidos para el sostenimiento de las cargas del Colegio de Abogados 
de Valencia, del Consejo Valenciano de Colegios de Abogados de la 
Comunidad Valenciana y del Consejo General de la Abogacía.

10. Informar a requerimiento de los juzgados y tribunales, a los 
efectos de tasaciones de costas y jura de cuentas a la hora de emitir los 
informes previstos en el artículo 246.1 de la LEC.

11. Convocar elecciones para proveer los cargos de la Junta de 
Gobierno.

12. Convocar juntas ordinarias y extraordinarias, señalando el orden 
del día para cada una.

13. Ejercer las facultades disciplinarias respecto a los colegiados.

14. Dictar los reglamentos de orden interior que juzgue convenien-
tes, que precisarán la aprobación de la Junta General para su vigencia.

15. Crear delegaciones y nombrar a sus delegados, comisiones, 
agrupaciones y secciones de colegiados que fueren necesarias para el 
estudio y desarrollo de las materias que puedan interesar a los fines de 
la corporación y a la defensa y promoción de la abogacía.

16. Mantener, potenciar y revisar en lo que fuera preciso, las tra-
dicionales secciones preexistentes en este colegio, y especialmente la 
Academia Valenciana de Jurisprudencia y Legislación y la Escuela de 
Práctica Jurídica.

17. Velar por que en el ejercicio profesional se observen las condi-
ciones de dignidad y prestigio que corresponden al abogado, así como 
propiciar la armonía y colaboración entre los colegiados, impidiendo la 
competencia desleal conforme a la legislación vigente.

18. Informar a los colegiados con prontitud de cuantas cuestiones 
puedan afectarles, ya sean de índole corporativa, colegial, profesional o 
cultural, de las que la Junta de Gobierno tenga noticias en el ejercicio de 
su función o en el de alguno de sus miembros o representantes de ellos.

19. Regular, en los términos legalmente establecidos, el funciona-
miento y la designación para prestar los servicios de asistencia jurídica 
gratuita.

20. Aprobar normas de desarrollo o para la aplicación y cumpli-
mientos de los presentes estatutos.

21. Todas las demás que no estén expresamente atribuidas a la Junta 
General.

B. Con relación a los tribunales de justicia:
Fomentar y estrechar las relaciones de respetuosa cordialidad entre 

el Colegio y sus colegiados y la Magistratura.
C. Con relación a los organismos oficiales:
1. Defender, cuando lo estime procedente y justo, a los colegiados en el 

desempeño de las funciones de la profesión o con ocasión de las mismas.

2. Resoldre sobre l’admissió de persones graduades, llicenciades 
o doctores en dret que sol·liciten incorporar-se al Col·legi, així com 
resoldre les sol·licituds d’inscripció i incorporació d’advocats/des perta-
nyents a la Unió Europea i a l’Espai Econòmic Europeu. Aquesta facul-
tat es podrà delegar en el/la degà/ana per a casos d’urgència, que seran 
sotmesos a la ratificació de la Junta.

3. Vetlar perquè les persones col·legiades observen bona conducta 
en relació amb els tribunals, companys/es, clientela, i en l’exercici de 
la seua funció despleguen la necessària diligència i competència pro-
fessional.

4. Impedir l’exercici de la professió a qui, col·legiat o no, l’exer-
cisca en una forma i unes condicions contràries a l’ordre legal establit.

5. Perseguir les infraccions d’allò que s’ha regulat en el núme-
ro anterior, així com les persones, naturals o jurídiques, que faciliten 
aquest exercici professional irregular, i exercitar enfront d’aquestes 
totes les accions jurisdiccionals que calguen o siguen convenients.

6. Exercitar les accions i actuacions oportunes per a impedir i per-
seguir l’intrusisme, així com l’exercici de la professió a qui, col·legiats 
o no, l’exercisca en una forma i unes condicions contràries a les legal-
ment establides, sense excloure les persones, naturals o jurídiques, que 
faciliten l’exercici professional irregular.

7. Establir les quotes d’incorporació i les ordinàries que hagen de 
satisfer les persones col·legiades exercents, i les de les no exercents, per 
a sosteniment de les càrregues i serveis col·legials.

8. Proposar a la Junta General, si ho estima necessari, la imposició 
de quotes extraordinàries als seus col·legiats.

9. Recaptar l’import de les quotes i dels altres recursos establits per 
al sosteniment de les càrregues del Col·legi d’Advocats de València, del 
Consell Valencià de Col·legis d’Advocats de la Comunitat Valenciana i 
del Consell General de l’Advocacia.

10. Emetre informes, a requeriment dels jutjats i tribunals, als efec-
tes de taxacions de costes i jura de comptes, segons el que preveu l’ar-
ticle 246.1 de la LEC.

11. Convocar eleccions per a proveir els càrrecs de la Junta de 
Govern.

12. Convocar juntes ordinàries i extraordinàries i assenyalar l’ordre 
del dia per a cada una.

13. Exercir les facultats disciplinàries respecte a les persones col·
legiades.

14. Dictar els reglaments d’ordre interior que estime convenients, 
que necessitaran l’aprovació de la Junta General per a la seua vigència.

15. Crear delegacions i nomenar delegats/des, comissions, agrupaci-
ons i seccions de persones col·legiades per a l’estudi i desenvolupament 
de les matèries que puguen interessar i que servisquen als fins de la 
corporació i a la defensa i promoció de l’advocacia.

16. Mantindre, potenciar i revisar en el que calga de les tradicio-
nals seccions preexistents en aquest col·legi, i especialment l’Acadèmia 
Valenciana de Jurisprudència i Legislació i l’Escola de Pràctica Jurídica.

17. Vetlar perquè en l’exercici professional s’observen les condici-
ons de dignitat i prestigi que corresponen a l’advocat, així com propiciar 
l’harmonia i col·laboració entre les persones col·legiades, impedint la 
competència deslleial, d’acord amb la legislació vigent.

18. Informar les persones col·legiades amb promptitud de totes les 
qüestions que puguen afectar-les, ja siguen d’índole corporativa, col·le-
gial, professional o cultural, de les que la Junta de Govern tinga notícies 
en l’exercici de la seua funció o en l’exercici d’algun dels seus membres 
o representants d’ells.

19. Regular, en els termes legalment establits, el funcionament i la 
designació per a prestar els serveis d’assistència jurídica gratuïta.

20. Aprovar normes de desplegament o per a l’aplicació i el compli-
ment dels presents estatuts.

21. Totes les altres que no estiguen expressament atribuïdes a la 
Junta General.

B. En relació amb els tribunals de justícia:
Fomentar i estretir les relacions de respectuosa cordialitat entre el 

Col·legi i els seus col·legiats i la Magistratura.
C. En relació amb els organismes oficials:
1. Defensar, quan ho estime procedent i just, les persones col·legia-

des en l’exercici de les funcions de la professió o en ocasió d’aquestes.

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



2. Promover cerca del Gobierno y de las autoridades cuanto se con-
sidere beneficioso para el interés común y para la recta y pronta admi-
nistración de justicia.

3. Ejercitar los derechos y acciones que correspondan al Colegio y, 
en particular, contra quienes entorpezcan el buen funcionamiento de la 
Administración de Justicia o la libertad e independencia del ejercicio 
profesional.

D. Con relación a los recursos económicos del Colegio:
1. Recaudar, distribuir, y administrar los fondos del Colegio, tanto 

generales como atribuidos o procedentes de las diversas secciones incar-
dinadas en el mismo.

2. Redactar los presupuestos y rendir cuentas anuales. Para su redac-
ción y distribución de las partidas que lo integren, se tendrá en cuenta la 
procedencia de los ingresos, en cuanto por su origen, deban ser aplica-
dos, a fines específicos especialmente de tipo asistencial.

3. Acordar la inversión e inmuebles, con los límites que señala el 
artículo 120 de los presentes estatutos.

4. Proponer a la Junta General, la inversión o disposición del patri-
monio colegial, cualesquiera que sea el origen de los mismos.

Artículo 84. Facultades especiales
1. La Junta de Gobierno queda facultada para emitir consultas y dic-

támenes, así como para emitir arbitrajes y laudos corporativos, dentro 
de los términos autorizados por los apartados l, m, n y o del artículo 4 
del Estatuto General de la Abogacía.

2. Los arbitrajes en materia de derecho privado se ajustarán a la 
ley vigente aplicable, previo su sometimiento al mismo por las partes.

3. Los laudos corporativos se tramitarán de acuerdo con las normas 
que en cada caso señale la Junta de Gobierno, quien podrá designar uno 
o varios ponentes que tramiten los mismos, resolviendo en todo caso 
previo oír por escrito a las partes y a la vista de los antecedentes que las 
mismas le suministren. Será necesario el sometimiento expreso de las 
partes al laudo corporativo.

4. La Junta de Gobierno determinará a quien corresponde abonar los 
honorarios que se devenguen por la emisión de los arbitrajes y laudos 
corporativos, viniendo obligadas las partes a satisfacerlo de acuerdo con 
dicha decisión, ingresándose los mismos o lo que se ingresen de análoga 
significación, en los fondos colegiales.

Las presentes facultades podrán ser delegadas al Tribunal Arbitral 
del Colegio de Abogados de Valencia, del modo que se acuerde por la 
Junta de Gobierno.

Artículo 88. Forma de proveerse
1. Los cargos de la Junta de Gobierno se proveerán por elección 

mediante votación directa y secreta de todos los colegiados, ejercientes 
y no ejercientes, computándose el valor de los votos de aquellos como 
doble del de estos últimos, salvo lo establecido en el artículo 36, aparta-
do a, en cuanto a los abogados jubilados no ejercientes. Serán elegidos 
por tiempo de cuatro años.

2. La renovación de los cargos de la Junta Gobierno se verificará 
por mitad, cada dos años, con sujeción al siguiente turno de rotación:

Primero: decano, vicedecano y diputados 1º, 3º, 5º, 7º, 9º y 11º.
Segundo: Secretario, Tesorero y Diputados 2º, 4º, 6º, 8º y 10º.
3. Si se produjese alguna vacante en la Junta de Gobierno, esta se 

proveerá por elección en la Junta General extraordinaria que al efecto 
convoque la Junta de Gobierno en el plazo máximo de un año desde la 
vacante.

Los que fueren designados en esta elección para sustituir a aque-
llos que no hubieron agotado el término de su mandato, ocuparán los 
cargos durante el tiempo legal que faltase a los sustituidos, pero podrán 
ser reelegidos en la renovación ordinaria de cargos, tomando posesión 
inmediatamente.

Artículo 89. Requisitos para optar a la elección. Limitaciones a la 
reelección

El decano y los demás miembros de la Junta de Gobierno serán 
colegiados ejercientes en el ICAV, que tengan la condición de elector, 
salvo el diputado número 11, que podrá ser colegiado no ejerciente que 
haya sido abogado con más de 20 años de ejercicio profesional en el 
ICAV, y el diputado número 10 que podrá pertenecer a cualquiera de 
las ejecutivas de las secciones del ICAV, siempre que reúna el requisito 
mínimo de antigüedad de colegiación de dos años.

2. Promoure prop del Govern i de les autoritats tot el que es consi-
dere beneficiós per a l’interés comú i per a la recta i ràpida administra-
ció de justícia.

3. Exercitar els drets i les accions que corresponguen al Col·legi i, 
en particular, contra qui entorpisca el bon funcionament de l’Adminis-
tració de Justícia o la llibertat i independència de l’exercici professional.

D. En relació amb els recursos econòmics del Col·legi:
1. Recaptar, distribuir, i administrar els fons del Col·legi, tant si són 

generals com si s’atribueixen a les diverses seccions incardinades en 
aquest o procedeixen d’aquestes.

2. Redactar els pressupostos i rendir comptes anuals. Per a la redac-
ció i distribució de les partides que l’integren, es tindrà en compte la 
procedència i l’origen dels ingressos que hagen de ser aplicats a fins 
específics, especialment de tipus assistencial.

3. Acordar la inversió i immobles, amb els límits que assenyala l’ar-
ticle 120 dels presents estatuts.

4. Proposar a la Junta General la inversió o disposició del patrimoni 
col·legial, siga quin siga l’origen d’aquest.

Article 84. Facultats especials
1. La Junta de Govern queda facultada per a emetre consultes i dic-

tàmens, així com per a emetre arbitratges i laudes corporatius, dins dels 
termes autoritzats pels apartats l, m, n i o de l’article 4 de l’Estatut 
General de l’Advocacia.

2. Els arbitratges en matèria de dret privat s’ajustaran a la llei vigent 
aplicable, previ el seu sotmetiment a aquest per les parts.

3. Els laudes corporatius es tramitaran d’acord amb les normes que 
en cada cas assenyale la Junta de Govern, que podrà designar un o més 
ponents que els tramiten, i resoldran en tot cas abans d’escoltar per 
escrit les parts i a la vista dels antecedents que aquestes li subministren. 
Serà necessari el sotmetiment exprés de les parts al laude corporatiu.

4. La Junta de Govern determinarà a qui correspon abonar els hono-
raris que es meriten per l’emissió dels arbitratges i laudes corporatius. 
Les parts estaran obligades a satisfer-los d’acord amb la dita decisió. 
Caldrà ingressar-los en els fons col·legials.

Les presents facultats podran ser delegades al Tribunal Arbitral del 
Col·legi d’Advocats de València, tal com acorde la Junta de Govern.

Article 88. Forma de proveir-se
1. Els càrrecs de la Junta de Govern es proveiran per elecció mit-

jançant votació directa i secreta de totes les persones col·legiades, exer-
cents i no exercents. Es computarà el valor dels vots d’aquells com a 
doble del d’aquests últims, excepte el que estableix l’article 36, apartat 
a, quant als advocats jubilats no exercents. Seran triats per un període 
de quatre anys.

2. La renovació dels càrrecs de la Junta Govern es verificarà per 
meitat, cada dos anys, amb subjecció al següent torn de rotació:

Primer: degà/ana, vicedegà/ana i diputats/des 1r, 3r, 5é, 7é, 9é i 11é.
Segon: secretari/ària, tresorer/a i diputats/des 2n, 4t, 6é, 8é, 10é.
3. Si es produeix alguna vacant en la Junta de Govern, aquesta es 

proveirà per elecció en la Junta General extraordinària que a aquest 
efecte convoque la Junta de Govern en el termini màxim d’un any des 
de la vacant.

Qui es designe en aquesta elecció per a substituir qui no va esgotar 
el terme del seu mandat, ocuparà els càrrecs durant el temps legal que 
falte a les persones substituïdes, però podran reelegir-se en la renovació 
ordinària de càrrecs, i prendran possessió immediatament.

Article 89. Requisits per a optar a l’elecció. Limitacions a la ree-
lecció

El/la degà/ana i els altres membres de la Junta de Govern seran col·
legiats/des exercents en l’ICAV, tindran la condició d’elector/a, excepte 
el/la diputat/da número 11, que podrà ser col·legiat/ada no exercent que 
haja exercit l’advocacia amb més de vint anys d’exercici professional 
en l’ICAV, i el/la diputat/ada número 10, que podrà pertànyer a qualse-
vol de les executives de les seccions de l’ICAV, sempre que reunisca el 
requisit mínim d’antiguitat de col·legiació de dos anys.
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No se podrá desempeñar el cargo de decano, vicedecano, secretario 
y tesorero, en cualquiera de dichos cargos, durante más de un mandato 
de forma consecutiva, sin perjuicio de poder optar a dichos cargos en 
futuras elecciones. Quedando siempre a salvo la posibilidad del vicede-
cano, secretario y tesorero de poder optar al cargo de decano.

La misma limitación es de aplicación a los diputados de la Junta de 
Gobierno, quienes no podrán presentarse a la reelección de forma con-
secutiva, salvo que opten a los cargos de decano, vicedecano, secretario 
y tesorero.

Para ser elegido decano y vicedecano, se requerirán 10 años como 
mínimo, de ejercicio profesional y colegiación en el ICAV.

Para ser elegido Secretario, se requerirán, como mínimo cinco años 
de ejercicio profesional y colegiación en el ICAV.

Para el resto de diputados se requerirán, como mínimo dos años de 
ejercicio profesional y colegiación en el ICAV, salvo el cargo de dipu-
tado número 11, que podrá ser cubierto por un colegiado no ejerciente 
con más de 20 años de ejercicio profesional en el ICAV.

Artículo 90. Celebración
La elección para la renovación de la Junta de Gobierno tendrá 

lugar en los meses de noviembre y diciembre del año que corresponda, 
mediante convocatoria de Junta General extraordinaria con un único 
punto de orden del día, y la toma de posesión deberá realizarse en el 
plazo de 20 días hábiles desde la elección, el día que a tal efecto deter-
mine la Junta de Gobierno.

Si quien ya formase parte de la Junta pretendiera ser elegido para 
otro cargo de la misma, antes de que transcurriese el plazo para el que 
fue elegido, cesará previamente en el que esté desempeñando, y ese 
cargo se proveerá por elección en la misma Junta General para la que se 
convoquen elecciones, desempeñando el cargo, quien resultare elegido, 
por el tiempo que le faltare cumplir al anterior.

Para que la Junta de Gobierno pueda convocar la elección junto 
con los demás cargos del turno ordinario de ese año, el aspirante a la 
elección para otro cargo, ya perteneciente a la Junta, deberá comunicar 
su cese a la misma, antes del día 1 de septiembre del año en que corres-
ponda efectuarse elecciones, a fin de posibilitar el cumplimiento de los 
plazos electorales.

Artículo 92. Tramitación. Voto en delegaciones
I. Los trámites a seguir hasta la celebración del acto electoral serán 

los siguientes:
1. La convocatoria se anunciará en el tablón de anuncios de la sede 

colegial y el de las delegaciones y en dos diarios de entre los de mayor 
difusión en la provincia de Valencia, con 45 días de antelación como 
mínimo a la fecha celebración de la elección.

2. Dentro de los cinco días siguientes a la fecha de la convocatoria, 
por la secretaría se cumplimentarán los siguientes particulares:

a) Se insertará en el tablón de anuncios la convocatoria electoral en 
la que deberán constar los siguientes extremos:

– Cargos que han de ser objeto de elección y requisitos tanto de 
antigüedad como de situación colegial, exigidos para poder aspirar a 
cada uno de ellos.

– Día y hora de celebración de la Junta y hora en que se cerrarán las 
urnas para comienzo del escrutinio, según lo dispuesto sobre el particu-
lar en el presente estatuto.

– Instrucciones para el ejercicio del derecho de voto por correo.
b) Asimismo se expondrá en dichos tablones de anuncios las listas 

separadas de colegiados ejercientes y no ejercientes con derecho a voto, 
censo que quedará cerrado a fecha de los tres meses anteriores a la de la 
celebración de las elecciones.

3. Las candidaturas deberán presentarse en la Secretaría del Cole-
gio con, al menos, 30 días de antelación a la fecha señalada para el 
acto electoral. Dichas candidaturas podrán ser conjuntas para varios 
cargos o individuales para cargos determinados, debiendo ser suscritas 
exclusivamente por los propios candidatos. Ningún colegiado podrá ser 
candidato a más de un cargo.

II. Los colegiados que quisieren formular reclamación contra las 
listas electorales habrán de verificarla dentro del plazo de los cinco días 
siguientes a la exposición de las mismas. La Junta de Gobierno, caso de 
haber reclamaciones contra las listas, resolverá sobre ellas, dentro de los 
tres días siguientes a la expiración del plazo para formularlas, notificán-
dose su resolución a cada reclamante, dentro de los dos días siguientes.

No es podrà exercir el càrrec de degà/ana, vicedegà/ana, secretari/
ària i tresorer/a, en qualsevol dels dits càrrecs, durant més d’un mandat 
de forma consecutiva, sense perjuí de poder optar als dits càrrecs en 
futures eleccions. El/la vicedegà/ana, secretari/ària i tresorer/a sempre 
podran optar al càrrec de degà/ana.

La mateixa limitació és d’aplicació als/a les diputats/des de la Junta 
de Govern, que no podran presentar-se a la reelecció de forma consecu-
tiva, llevat que opten als càrrecs de degà/ana, vicedegà/ana, secretari/
ària i tresorer/a.

Per a ser triat degà/ana i vicedegà/ana es requeriran 10 anys, com a 
mínim, d’exercici professional i col·legiació en l’ICAV.

Per a ser triat secretari/ària, es requeriran, com a mínim, cinc anys 
d’exercici professional i col·legiació en l’ICAV.

Per a la resta de diputats/des es requeriran, com a mínim, dos anys 
d’exercici professional i col·legiació en l’ICAV, excepte el càrrec de 
diputat/ada número 11, que podrà ser cobert per una persona col·legiada 
no exercent amb més de 20 anys d’exercici professional en l’ICAV.

Article 90. Celebració
L’elecció per a la renovació de la Junta de Govern tindrà lloc en els 

mesos de novembre i desembre de l’any que corresponga, mitjançant 
la convocatòria de la Junta General Extraordinària amb un únic punt 
d’ordre del dia, i la presa de possessió haurà de realitzar-se en el termini 
de 20 dies hàbils des de l’elecció el dia que a aquest efecte determine 
la Junta de Govern.

Si qui ja forma part de la Junta pretén ser triat per a un altre càrrec 
d’aquesta, abans que transcórrega el termini per al qual va ser triat, 
cessarà prèviament en el que exercisca, i aqueix càrrec es proveirà per 
elecció en la mateixa Junta General per a la qual es convoquen elecci-
ons, i exercirà el càrrec qui resulte elegit pel temps que li falte complir 
a l’anterior.

Perquè la Junta de Govern puga convocar l’elecció junt amb els 
altres càrrecs del torn ordinari d’aqueix any, l’aspirant a l’elecció per 
a un altre càrrec, ja pertanyent a la Junta, haurà de comunicar el seu 
cessament a aquesta abans del dia 1 de setembre de l’any en què cor-
responga efectuar-se eleccions a fi de possibilitar el compliment dels 
terminis electorals.

Article 92. Tramitació. Vot en delegacions
I. Els tràmits que s’han de seguir fins a la celebració de l’acte elec-

toral seran els següents:
1. La convocatòria s’anunciarà en el tauler d’anuncis de la seu col·

legial i el de les delegacions i en dos diaris d’entre els de major difusió 
a la província de València, amb 45 dies d’antelació com a mínim a la 
data celebració de l’elecció.

2. Dins dels cinc dies següents a la data de la convocatòria, la Secre-
taria omplirà els següents particulars:

a) S’inserirà al tauler d’anuncis la convocatòria electoral en la qual 
hauran de constar els punts següents:

– Càrrecs que han de ser objecte d’elecció i requisits, tant d’anti-
guitat com de situació col·legial, exigits per a poder aspirar a cada un 
d’ells.

– Dia i hora de celebració de la Junta i hora en què es tancaran les 
urnes per a començament de l’escrutini, segons allò que s’ha disposat 
sobre el particular en el present estatut.

– Instruccions per a l’exercici del dret de vot per correu.
b) Així mateix s’exposaran, als taulers d’anuncis assenyalats, les 

llistes separades de col·legiats exercents i no exercents amb dret de 
vot, cens que quedarà tancat en data els tres mesos anteriors al de la 
celebració de les eleccions.

3. Les candidatures hauran de presentar-se en la Secretaria del 
Col·legi amb, almenys, trenta dies d’antelació a la data assenyalada 
per a l’acte electoral. Les dites candidatures podran ser conjuntes per 
a diversos càrrecs, o individuals per a càrrecs determinats, i hauran de 
ser subscrites exclusivament per les mateixes persones candidates. Cap 
persona col·legiada podrà optar a més d’un càrrec.

II. Les persones col·legiades que vulguen formular una reclamació 
contra les llistes electorals hauran de realitzar-la dins del termini dels 
cinc dies següents a l’exposició d’aquestes. La Junta de Govern, en 
cas d’haver-hi reclamacions contra les llistes, resoldrà sobre aquestes 
dins dels tres dies següents a l’expiració del termini per a formular-les, 
i notificarà la resolució a cada reclamant dins dels dos dies següents.
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III. La Junta de Gobierno, al día siguiente de la finalización del plazo 
de presentación de candidaturas proclamara candidatos a quienes reúnan 
los requisitos legales exigibles considerando electos a los que no tengan 
oponentes. Seguidamente lo publicará en los tablones de anuncios refe-
ridos y lo comunicará a todos los interesados, sin perjuicio de que pueda 
remitir también comunicaciones individuales a los colegiados.

IV. Todos los plazos señalados en este artículo y en el precedente, 
se computarán por días naturales.

V. La Junta de Gobierno acordará la constitución de mesas electo-
rales en las sedes de las delegaciones del Colegio. A tal efecto determi-
nará, con carácter previo a la convocatoria de elecciones, un mínimo de 
tres delegaciones en las que se podrá ejercer el derecho a voto.

VI. La celebración de elecciones en las sedes de las delegaciones 
que acuerde la Junta de Gobierno, se efectuará en la forma prevista en 
el artículo 94, con las particularidades siguientes:

a) La mesa electoral quedará integrada por un diputado de la Junta 
de Gobierno como presidente, auxiliado por el delegado del ICAV en 
esa demarcación electoral, quien ostentará el cargo de secretario de 
mesa, y un empleado del ICAV o colegiado debidamente designados y 
acreditados al efecto por la Junta de Gobierno.

b) El horario de votación den las delegaciones habilitadas al efecto 
será de, como mínimo, las 10.00 horas a las 13.00 horas, del día señala-
do para la elección, procediéndose tras el cierre de las mesas electorales 
a trasladar las urnas correspondientes a la sede central del ICAV, entre-
gándolas al Secretario de la Junta de Gobierno, para su custodia hasta el 
momento del escrutinio general.

Artículo 99. Convocatoria
1. Las Juntas Generales deberán convocarse con una antelación 

mínima de 15 días, salvo los casos de urgencia en los que, a juicio de la 
Junta de Gobierno, deba reducirse el plazo. La convocatoria se insertará 
en el tablón de anuncios de la sede del Colegio y en de las delegaciones, 
con señalamiento del orden del día.

2. Sin perjuicio de lo anterior, se citará también a los colegiados por 
comunicación escrita en cualquiera de las direcciones que consten en la 
base de datos colegiales.

3. En la Secretaría del Colegio, durante las horas de despacho, esta-
rán a disposición de los colegiados los antecedentes de los asuntos a 
deliberar en la junta convocada.

Artículo 102. Primera Junta General
1. Durante el primer trimestre del año se celebrará la primera Junta 

General Ordinaria de cada año, que necesariamente al menos tratará del 
siguiente orden del día:

a) Informe por el decano de su gestión y de la Junta de Gobierno 
con reseña de los acontecimientos más importantes que durante el año 
hayan tenido lugar, con relación al Colegio.

b) Lectura, discusión y votación de la cuenta general de gastos e 
ingresos del año anterior.

c) Lectura, discusión y votación de los asuntos que se consignen en 
la convocatoria.

d) Proposiciones.
e) Ruegos y preguntas.
2. 10 días antes de la celebración de la Junta General Ordinaria 

del primer trimestre, los colegiados podrán presentar las proposiciones 
que deseen someter a la deliberación y acuerdo del Colegio, que serán 
necesariamente incluidas por la Junta de Gobierno en la sección del 
orden del día denominada Proposiciones, con transcripción texto de la 
proposición y número de peticionarios si están suscritas por un número 
no inferior al 5 % del total censo.

3. En el supuesto de que con sesenta días de antelación a la celebra-
ción de la propia junta, se presente alguna proposición suscrita por más 
de 100 colegiados de la Junta de Gobierno la comunicará por circular a 
todos los colegiados, para que quienes deseen suscribirla puedan hacer-
lo hasta 30 días antes de la celebración de la Junta General.

Y si dentro de ese plazo, queda suscrita por un número de colegia-
dos no inferior al 5 % del total del censo, cumpliéndose así lo precep-
tuado en el apartado anterior, se incluirá necesariamente en el orden del 
día, en la forma y como dispone dicho apartado anterior.

4. Independientemente de lo antes expuesto, la Junta de Gobierno 
podrá incluir en igual sección, cualquier otra proposición que se le pre-

III. La Junta de Govern, l’endemà de la finalització del termini de 
presentació de candidatures proclamarà les candidatures de qui reunis-
ca els requisits legals exigibles. Considerarà electe qui no tinga opo-
nents. A continuació, ho publicarà en els taulers d’anuncis esmentats i 
ho comunicarà a totes les persones interessades, sense perjuí que puga 
remetre també comunicacions individuals a les persones col·legiades.

IV. Tots els terminis assenyalats en aquest article i en el precedent, 
es computaran per dies naturals.

V. La Junta de Govern acordarà la constitució de meses electorals 
en les seus de les delegacions del Col·legi. A aquest efecte determinarà 
amb caràcter previ a la convocatòria d’eleccions un mínim de tres dele-
gacions en què es podrà exercir el dret de vot.

VI. La celebració d’eleccions en les seus de les delegacions que 
acorde la Junta de Govern s’efectuarà en la forma prevista en l’article 
94, amb les particularitats següents:

a) La mesa electoral quedarà integrada per un/a diputat/da de la 
Junta de Govern, que la presidirà, amb l’ajuda del/de la delegat/da de 
l’ICAV en aqueixa demarcació electoral, qui exercirà la secretaria de la 
mesa, i un/a empleat/da de l’ICAV o una persona col·legiada deguda-
ment designats i acreditats a aquest efecte per la Junta de Govern.

b) L’horari de votació de les delegacions habilitades a aquest efecte 
serà de, com a mínim, les 10.00 hores a les 13.00 hores, del dia asse-
nyalat per a l’elecció. Després del tancament de les meses electorals es 
traslladaran les urnes corresponents a la seu central de l’ICAV, i s’en-
tregaran al secretari de la Junta de Govern per a la seua custòdia fins al 
moment de l’escrutini general.

Article 99. Convocatòria
1. Les juntes generals hauran de convocar-se amb una antelació 

mínima de quinze dies, excepte els casos d’urgència en què, segons el 
parer de la Junta de Govern, haja de reduir-se el termini. La convoca-
tòria s’inserirà en el tauler d’anuncis de la seu del Col·legi i en de les 
delegacions, amb assenyalament de l’ordre del dia.

2. Sense perjuí de l’anterior, se citarà també les persones col·legia-
des per comunicació escrita en qualsevol de les adreces que consten en 
la base de dades col·legiales.

3. En la Secretaria del Col·legi, durant les hores de despatx, estaran 
a disposició de les persones col·legiades els antecedents dels assumptes 
a deliberar en la junta convocada.

Article 102. Primera Junta General
1. Durant el primer trimestre de l’any se celebrarà la primera junta 

general ordinària de cada any, que necessàriament almenys tractarà del 
següent ordre del dia:

a) Informe del/de la degà/ana de la seua gestió i de la Junta de 
Govern amb ressenya dels esdeveniments més importants que durant 
l’any hagen tingut lloc, en relació amb el Col·legi.

b) Lectura, discussió i votació del compte general de despeses i 
ingressos de l’any anterior.

c) Lectura, discussió i votació dels assumptes que es consignen en 
la convocatòria.

d) Proposicions.
e) Torn obert de paraula.
2. 10 dies abans de la realització de la Junta General ordinària del 

primer trimestre, les persones col·legiades podran presentar les propo-
sicions que desitgen sotmetre a la deliberació i acord del Col·legi, que 
seran necessàriament incloses per la Junta de Govern en la secció de 
l’ordre del dia denominada Proposicions, amb transcripció del text de la 
proposició i el nombre de peticionaris, si estan subscrites per un nombre 
no inferior al 5 % del total del cens.

3. En cas que amb seixanta dies d’antelació a la celebració de la 
Junta es presente alguna proposició subscrita per més de 100 persones 
col·legiades de la Junta de Govern, la comunicarà per circular a la resta 
de persones col·legiades perquè, qui vulga, puga subscriure-la fins a 
trenta dies abans de la celebració de la Junta General.

Si dins d’aqueix termini queda subscrita per un nombre no inferior 
al 5 % del total del cens, complint-se així allò que preceptua l’apartat 
anterior, s’inclourà necessàriament en l’ordre del dia, en la forma i com 
disposa l’apartat anterior.

4. Independentment del que s’ha exposat abans, la Junta de Govern 
podrà incloure en la mateixa secció, qualsevol altra proposició que se li 
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sente con la antelación suficiente, y cualquiera que fuere el número de 
proponentes, si previamente acordase la Junta de Gobierno hacerla suya.

5. Las cuentas del Colegio podrán ser examinadas en el período 
que medie entre la convocatoria y 48 horas antes de la señalada para la 
celebración de la primera Asamblea Ordinaria.

Artículo 103. Segunda Junta General
La segunda Junta General ordinaria se celebrará en el último tri-

mestre del año, que necesariamente al menos tratara del siguiente orden 
del día:

a) Lectura y aprobación del presupuesto formado por la Junta de 
Gobierno para el ejercicio siguiente.

b) Lectura, discusión y votación de los asuntos que se consignen en 
la convocatoria.

c) Ruegos y preguntas.

Artículo 117 bis. De la Comisión Económica
La Comisión Económica del ICAV tiene como finalidad informar, 

controlar y cuidar del buen uso de los recursos del Colegio. A tal efecto, 
realizarán una reunión al mes, en la que revisarán el cumplimiento del 
presupuesto de ingresos y gastos, con acceso a toda la documentación 
que a tal efecto necesiten, elevando sus propuestas y recomendaciones 
a la Junta de Gobierno al respecto del cumplimiento del presupuesto.

Igualmente se encarga de que la contratación del Colegio se realice 
sujeta a los principios de libertad de acceso a las licitaciones, publicidad 
y transparencia de los procedimientos, y no discriminación e igualdad 
de trato entre los candidatos, y de asegurar, en conexión con el objetivo 
de control del gasto, una eficiente utilización de los fondos destinados 
a la realización de obras, la adquisición de bienes y la contratación de 
servicios mediante la exigencia de la definición previa de las necesida-
des a satisfacer, la salvaguarda de la libre competencia y la selección de 
la oferta más ventajosa.

A tal efecto la Junta de Gobierno realizará una propuesta de contra-
tación encargándose la Comisión Económica de la redacción de los plie-
gos de contratación y elevando sus conclusiones a la Junta de Gobierno 
para la aprobación de la más ventajosa.

La Comisión Económica estará compuesta por un máximo de cinco 
miembros de la Junta de Gobierno, y la integrarán el tesorero que será 
presidente de la Comisión y cuatro diputados designados por la Junta 
de Gobierno del ICAV.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Tercera
Los cargos de bibliotecario y diputado 12º seguirán vigentes con-

forme al estatuto aprobado en 2003 hasta que se produzca el cese de sus 
actuales titulares por fin del mandato para el que fueron elegidos, o por 
cese de los titulares sea cual sea el motivo del mismo.

Cuarta
Habida cuenta la reducción de cargos acordada en la reforma de 

2015, el cargo de diputado 3º vacante a la presente fecha por dimisión 
del titular, no se proveerá hasta que se produzca la elección parcial de 
la Junta a la que corresponde proveer dicho cargo».

La presente resolución es definitiva en vía administrativa y contra la 
misma se podrá interponer potestativamente recurso de reposición ante 
el mismo órgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado 
desde el día siguiente al de su notificación, o bien, recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el plazo de 
dos meses contados desde el día siguiente al de su notificación. Todo 
ello de conformidad con lo establecido en los artículos 116 y 117 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, y en 
los artículos 10, 14, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora 
de la jurisdicción contencioso-administrativa, sin perjuicio de que se 
utilice cualquier otra vía que se considere oportuna.

Valencia, 6 de septiembre de 2016.– La directora general de Justi-
cia: Maria Àngels Garcia Vidal.

presente amb l’antelació suficient, siga quin siga el nombre de propo-
nents, si prèviament acorda la Junta de Govern fer-la seua.

5. Els comptes del Col·legi podran ser examinats en el període que 
vaja entre la convocatòria i 48 hores abans de l’assenyalada per a la 
celebració de la primera assemblea ordinària.

Article 103. Segona Junta General
La segona Junta General ordinària se celebrarà en l’últim trimestre 

de l’any, que necessàriament almenys tractarà el següent ordre del dia:

a) Lectura i aprovació del pressupost format per la Junta de Govern 
per a l’exercici següent.

b) Lectura, discussió i votació dels assumptes que es consignen en 
la convocatòria.

c) Torn obert de paraula.

Article 117 bis. De la Comissió Econòmica
La Comissió Econòmica de l’ICAV té com a finalitat informar, con-

trolar i cuidar del bon ús dels recursos del Col·legi. A aquest efecte, 
realitzaran una reunió al mes, en la qual revisaran el compliment del 
pressupost d’ingressos i despeses, amb accés a tota la documentació 
que a aquest efecte necessiten, i elevaran les seues propostes i recoma-
nacions a la Junta de Govern pel que fa al compliment del pressupost.

Igualment s’encarrega que la contractació del Col·legi es realitze 
subjecta als principis de llibertat d’accés a les licitacions, publicitat i 
transparència dels procediments, i no-discriminació i igualtat de trac-
te entre les candidatures, i d’assegurar, en connexió amb l’objectiu de 
control de la despesa, una eficient utilització dels fons destinats a la 
realització d’obres, l’adquisició de béns i la contractació de serveis mit-
jançant l’exigència de la definició prèvia de les necessitats a satisfer 
la salvaguarda de la lliure competència i la selecció de l’oferta més 
avantatjosa.

A aquest efecte, la Junta de Govern realitzarà una proposta de con-
tractació, i la Comissió Econòmica s’encarregarà de la redacció dels 
plecs de contractació i elevarà les conclusions a la Junta de Govern per 
a l’aprovació de la més avantatjosa.

La Comissió Econòmica estarà composta per un màxim de cinc 
membres de la Junta de Govern, i la integraran el/la tresorer/a, que la 
presidirà, i quatre diputats/des, que designarà la Junta de Govern de 
l’ICAV.

DISPOSICIONS TRANSITÒRIES

Tercera
Els càrrecs de bibliotecari/ària i diputat/da 12é seguiran vigents con-

forme a l’Estatut aprovat en 2003 fins que es produïsca el cessament 
dels seus actuals titulars per la fi del mandat per al qual van ser elegits, 
o per cessament dels titulars, siga quin siga el motiu d’aquest.

Quarta
Tenint en compte la reducció de càrrecs acordada en la reforma de 

2015, el càrrec de diputat/da 3r vacant a la present data per dimissió del 
titular, no es proveirà fins que es produïsca l’elecció parcial de la Junta, 
a la qual correspon proveir el dit càrrec.»

La present resolució és definitiva en via administrativa i contra 
aquesta es podrà interposar potestativament un recurs de reposició 
davant del mateix òrgan que ha dictat l’acte, en el termini d’un mes 
comptat des de l’endemà de la notificació, o bé un recurs contenciós 
administratiu davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal 
Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el termini de dos 
mesos comptats des de l’endemà de la notificació. Tot això de confor-
mitat amb el que estableixen els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, 
de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques 
i del Procediment Administratiu Comú, i els articles 10, 14, i 46 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa, sense perjuí que s’utilitze qualsevol altra via que es con-
sidere oportuna.

València, 6 de setembre de 2016.– La directora general de Justícia: 
Maria Àngels Garcia Vidal.
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