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Vicepresidéncia i Conselleria
d’Igualtat i Politiques Inclusives

DECRET 238/2015, de 29 de desembre, del Consell, pel
qual es crea la Comissio Delegada del Consell d’Inclusio i
Drets Socials. [2015/10461]

PREAMBUL

La crisi global, financera, socioeconomica, laboral i també de valors
que esta afectant amb diferent abast a un mon globalitzat ha tingut un
fort impacte en amplis i diversos sectors de la ciutadania. La resolucid
de la crisi exigeix una visi6 global de contingut no sols economic sind
eminentment politic, des d’un disseny del govern orientat a les perso-
nes, tant per a pal-liar els seus efectes com per a assentar les bases d’un
model de desenvolupament que garantisca que 1’economia siga una eina
per a la consecuci6 d’una vida digna de les persones, ara i en el futur, i
que contribuisca efectivament a la cohesi6 i I’equitat social, construint
societats inclusives.

Un dels vectors clau que orienten 1’accio politica del Consell és el
conjunt de politiques publiques dirigides a garantir una vida digna per
al conjunt de la ciutadania, abordant qiiestions vitals com 1’habitatge,
la precaritzacié de I’ocupacid, 1I’autonomia personal, la violéncia de
genere o els drets basics per a desenvolupar en condicions d’equitat i
igualtat la nostra promocié com a persones. Aquestes i altres accions
s’han de concretar en un conjunt de politiques d’inclusié social, d’abast
certament transversal, que afecten la globalitat de 1’organitzacié de la
Generalitat, tant en el seu vessant regulador, de financament, com de
planificacid o prestacioé de serveis.

Aquestes politiques exigeixen, per a la seua posada en funciona-
ment, desenvolupament i sostenibilitat, d’un disseny i una implemen-
taci6 efectius, i d’una assignacio eficient dels recursos. Amb aquest fi,
el Consell considera necessari i urgent coordinar de forma més eficag
I’activitat dels diferents departaments, centres directius i entitats de la
Generalitat, a través de la desconcentracié d’algunes funcions superiors
de la seua accid politica.

En conseqiiéncia, d’acord amb el que preveuen 1’article 49.1 de
I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana i I’article 24 de la
Llei 5/1983, de 30 de desembre, de la Generalitat, del Consell, recaptats
els informes preceptius, a proposta de la vicepresidenta i consellera
d’Igualtat i Politiques Inclusives i amb la deliberaci6 previa del Consell,
en la reunid del dia 29 de desembre de 2015,

DECRETE

Article 1. Objecte

Es crea, amb caracter permanent i decisori, la Comissié Delegada
del Consell d’Inclusio i Drets Socials.

Article 2. Funcions

Correspon a la Comissié Delegada del Consell d’Inclusio i Drets
Socials el desenvolupament de les funcions segiients:

1. Diagnosticar les necessitats globals a atendre en 1’ambit de les
politiques socials, d’igualtat, serveis socials, atencio sociosanitaria, edu-
catives i de justicia.

2. Fer I’analisi dels recursos economics i organitzatius disponibles,
aixi com proposar —si és el cas— la seua assignacio eficient.

3. Prioritzar les politiques socials de I’ Administracié de la Genera-
litat i el seu sector public, definir els eixos programatics d’actuacio, i
establir els criteris basics de coordinacio.

4. Dur a terme el seguiment, avaluacio i control de resultats dels
programes d’acci6 social empresos per I’ Administraci6 de la Generalitat
i el seu sector public.

5. Resoldre els assumptes que li delegue el Consell.

Article 3. Composicio

1. La Comissio Delegada del Consell d’Inclusio i Drets Socials esta
integrada per:

Presidéncia: la persona titular de la conselleria competent en mate-
ria de politiques d’igualtat, inclusio i serveis socials.

Vicepresidencia y Conselleria
de Igualdad y Politicas Inclusivas

DECRETO 238/2015, de 29 de diciembre, del Consell, por
el que se crea la Comision Delegada del Consell de Inclu-
sion y Derechos Sociales. [2015/10461]

PREAMBULO

La crisis global, financiera, socio-econoémica, laboral y también de
valores que esta afectando con diferente alcance a un mundo globaliza-
do ha tenido un fuerte impacto en amplios y varios sectores de la ciu-
dadania. La resolucion de la crisis exige una vision global de contenido
no solo econémico sino eminentemente politico, desde un disefio del
gobierno orientado a las personas, tanto para paliar sus efectos como
para asentar las bases de un modelo de desarrollo que garantice que la
economia sea una herramienta para la consecucion de una vida digna
de las personas, ahora y en el futuro, y que contribuya efectivamente
a la cohesion y la equidad social, construyendo sociedades inclusivas.

Uno de los vectores clave que orientan la accion politica del Consell
es el conjunto de politicas publicas dirigidas a garantizar una vida digna
para el conjunto de la ciudadania, abordando cuestiones vitales como
la vivienda, la precarizacion del empleo, la autonomia personal, la vio-
lencia de género o los derechos basicos para desarrollar en condiciones
de equidad e igualdad nuestra promocion como personas. Estas y otras
acciones deben concretarse en un conjunto de politicas de inclusion
social, de alcance ciertamente transversal, que afectan a la globalidad
de la organizacion de la Generalitat, tanto en su vertiente reguladora, de
financiacion, como de planificacion o prestacion de servicios.

Estas politicas exigen, para su puesta en funcionamiento, desarro-
llo y sostenibilidad, un disefio y una implementacion efectivos, y una
asignacion eficiente de los recursos. Con este fin, el Consell considera
necesario y urgente coordinar de forma mas eficaz la actividad de los
diferentes departamentos, centros directivos y entidades de la Generali-
tat, a través de la desconcentracion de algunas funciones superiores de
su accion politica.

En consecuencia, de acuerdo con lo previsto en el articulo 49.1 del
Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, y en el articulo 24 de
la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de la Generalitat, del Consell, vistos
los informes preceptivos, a propuesta de la vicepresidenta y consellera
de Igualdad y Politicas Inclusivas y previa deliberacion del Consell, en
la reunion del dia 29 de diciembre de 2015,

DECRETO

Articulo 1. Objeto

Se crea, con caracter permanente y decisorio, la Comision Delegada
del Consell de Inclusion y Derechos Sociales.

Articulo 2. Funciones

Corresponde a la Comision Delegada del Consell de Inclusion y
Derechos Sociales el desarrollo de las siguientes funciones:

1. Diagnosticar las necesidades globales a atender en el &mbito de
las politicas sociales, de igualdad, servicios sociales, atencion sociosa-
nitaria, educativas y de justicia.

2. Analizar los recursos econémicos y organizativos disponibles, asi
Como proponer —en su caso— su asignacion eficiente.

3. Priorizar las politicas sociales de la Administracion de la Genera-
litat y su sector publico, definir los ejes programaticos de actuacion, y
establecer los criterios basicos de coordinacion.

4. Llevar a cabo el seguimiento, evaluacion y control de resultados
de los programas de accion social emprendidos por la Administracion
de la Generalitat y su sector publico.

5. Resolver los asuntos que le delegue el Consell.

Articulo 3. Composicion

1. La Comisién Delegada del Consell de Inclusion y Derechos
Sociales esta integrada por:

Presidencia: la persona titular de la conselleria competente en mate-
ria de politicas de igualdad, inclusion y servicios sociales.
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Vocals:

Les persones titulars de les conselleries amb competéncies en les
materies segiients: sanitat, justicia, treball i economia social, habitatge,
educacio, responsabilitat social i hisenda

La persona titular del Gabinet del President; i les persones titulars
de les secretaries autonomiques amb competéncies en matéria de: ser-
veis socials, politiques d’igualtat i inclusio social, hisenda, habitatge,
treball i economia social, salut i planificaci6 sanitaria, educacio, justicia
i proteccio de les victimes de delictes, i responsabilitat social.

Exercira les funcions de la Secretaria de la comissio, amb veu pero
sense vot, la persona titular de la sotssecretaria de la conselleria compe-
tent en materia de politiques d’inclusié i serveis socials.

2. La Presidéncia podra acordar, quan la qiiestio ho requerisca, 1’as-
sisténcia a la comissio, amb veu perod sense vot, de les persones titulars
de la resta de les conselleries, o d’altres centres superiors o directius
i organitzacions de 1’Administracio de la Generalitat o del seu sector
public.

3. En cas de vacant, abséncia o malaltia de la persona titular de la
Presidéncia, sera substituida per la persona titular de la conselleria amb
competéncies en materia d’educacio.

4. En cas d’abséncia, vacant o malaltia, la secretaria sera exercida
per la persona que designe la Presidéncia de la comissi6 d’entre els seus
membres. En aquest cas, disposara de veu i vot.

Article 4. Funcionament de la comissio

1. La comissid €s reunira per convocatoria de la seua Presidéncia,
que indicara el dia, I’hora i el lloc de la reunio, aixi com 1’ordre del dia
juntament amb la documentacié necessaria per al debat i la presa de
decisions. No obstant aixo, la comissio podra constituir-se validament
sense convocatoria quan aixi ho decidisquen totes les persones que la
integren.

2. Per a la valida constituci6 de la comissio i I’adopci6 d’acords, és
requerira la preséncia de les persones titulars de la Presidéncia i de la
Secretaria, o de qui els substituisquen, i almenys la meitat dels vocals.

3. Els acords s’adoptaran per majoria dels vots de les persones assis-
tents. Només és podran adoptar acords sobre punts que figuren inclosos
en ’ordre del dia, llevat que totes les persones que integren la comissio,
hi acorden per unanimitat la seua inclusio.

4. Les deliberacions tenen caracter reservat. Aixi mateix, la docu-
mentacio6 sobre els assumptes tractats tindra el mateix caracter reservat
fins que s’adopte acord o de no haver-lo aixi es decidisca.

5. S’estendra acta de les sessions, en la que figuraran les circums-
tancies relatives al lloc i temps de la seua realitzacio, la relacio de les
persones assistents, els punts de 1’orde del dia, els acords adoptats i els
informes presentats.

6. La Presidéncia podra constituir, en el si de la comissio, ponéncies
per a analitzar, estudiar i presentar al ple qiiestions d’especial comple-
xitat o singularitat. Aixi mateix, podra requerir, per a qiiestions especi-
fiques, 1’assisténcia técnica d’organs directius de 1’ Administraci6 de la
Generalitat o del seu sector public.

Article 5. Funcions de la Presidencia

Correspon a la Presidéncia de la comissio:

1. Acordar la convocatoria de les sessions, aixi com la fixacid de
I’orde del dia, tenint en compte els assumptes proposats per les persones
que la integren amb la suficient antelacio.

2. Presidir les sessions i moderar-ne el desenvolupament.

3. Dirimir la votacio6 en cas d’empat.

4. Visar les actes de la comissio.

5. Exercir totes les altres funcions que siguen inherents a la seua
condici6 de titular de la Presidéncia de I’0rgan col-legiat.

Article 6. Funcions de la Secretaria

1. Correspon a la Secretaria de la comissio:

a) Preparar la documentacié dels assumptes que hagen d’incloure’s
en ’ordre del dia.

b) Actuar com a vehicle de comunicacié entre la comissio, les con-
selleries, els organs superiors o directius o les organitzacions del sector
public de la Generalitat.

Vocales:

Las personas titulares de las consellerias con competencias en las
siguientes materias: sanidad, justicia, trabajo y economia social, vivien-
da, educacion, responsabilidad social y hacienda.

La persona titular del Gabinete del Presidente; y las personas titu-
lares de las secretarias autonémicas con competencias en materia de:
servicios sociales, politicas de igualdad e inclusion social, hacienda,
vivienda, trabajo y economia social, salud y planificacion sanitaria, edu-
cacion, justicia y proteccion de las victimas de delitos, y responsabilidad
social.

Ejercera las funciones de la Secretaria de la Comision, con voz pero
sin voto, la persona titular de la subsecretaria de la conselleria compe-
tente en materia de politicas de inclusion y servicios sociales.

2. La Presidencia podra acordar, cuando la cuestion lo requiera, la
asistencia a la comision, con voz pero sin voto, de las personas titulares
del resto de las consellerias, o de otros centros superiores o directivos
y organizaciones de la Administracion de la Generalitat o de su sector
publico.

3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad de la persona titular
de la Presidencia, sera sustituida por la persona titular de la conselleria
con competencias en materia de educacion.

4. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, la Secretaria sera
ejercida por la persona que designe la Presidencia de la comision de
entre sus miembros. En este caso, dispondra de voz y voto.

Articulo 4. Funcionamiento de la comision

1. La comision se reunird por convocatoria de su Presidencia, que
indicara dia, hora y lugar de la reunion, asi como el orden del dia junto
a la documentacion necesaria para el debate y la toma de decisiones. No
obstante, la comision podra constituirse validamente sin convocatoria
cuando asi lo decidan todas las personas que la integran.

2. Para la valida constitucion de la comision y la adopcion de acuer-
dos, se requerira la presencia de las personas titulares de la Presidencia
y de la Secretaria, o de quienes los sustituyan, y por lo menos la mitad
de los vocales.

3. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los votos de las perso-
nas asistentes. Solo se podran adoptar acuerdos sobre puntos que figu-
ran incluidos en el orden del dia, excepto que todas las personas que
integran la comision acuerden por unanimidad su inclusion.

4. Las deliberaciones tienen caracter reservado. Asimismo, la docu-
mentacion sobre los asuntos tratados tendra el mismo caracter reservado
hasta que se adopte acuerdo o de no haberlo asi se decida.

5. Se extendera acta de las sesiones, en la que figuraran las circuns-
tancias relativas al lugar y tiempo de su realizacion, la relacion de las
personas asistentes, los puntos del orden del dia, los acuerdos adoptados
y los informes presentados.

6. La Presidencia podra constituir, en el seno de la comision, ponen-
cias para analizar, estudiar y presentar al pleno cuestiones de especial
complejidad o singularidad. Asimismo, podra requerir, para cuestiones
especificas, la asistencia técnica de 6rganos directivos de la Adminis-
tracion de la Generalitat o de su sector publico.

Articulo 5. Funciones de la Presidencia

Corresponde a la Presidencia de la comision:

1. Acordar la convocatoria de las sesiones, asi como la fijacion del
orden del dia, teniendo en cuenta los asuntos propuestos por las perso-
nas que la integran con la suficiente antelacion.

2. Presidir las sesiones y moderar el desarrollo de las mismas.

3. Dirimir la votacion en caso de empate.

4. Visar las actas de la comision.

5. Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de
titular de la Presidencia del érgano colegiado.

Articulo 6. Funciones de la Secretaria

1. Corresponde a la Secretaria de la comision:

a) Preparar la documentacion de los asuntos que deban incluirse en
el orden del dia.

b) Actuar como vehiculo de comunicacion entre la comision, las
consellerias, los drganos superiores o directivos o las organizaciones
del sector publico de la Generalitat.
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¢) Remetre les convocatories als membres de la comissio.

d) Redactar i firmar, amb el vistiplau de la Presidéncia, les actes de
les reunions que es realitzen.

e) Expedir les certificacions dels acords adoptats.

) Custodiar la documentacio, actes i acords de la comissio.

2. Es remetra una copia de les actes, acords i certificacions a 1I’Ofi-
cina del Secretariat del Consell.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Unica. Abséncia de despesa

La creacio d’esta comissioé delegada i el seu funcionament no tin-
dran incidéncia en la despesa de la conselleria que li preste suport, que
atendra el seu funcionament amb els seus propis recursos personals i
materials.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Desplegament

La persona titular de la conselleria competent en matéria de politi-
ques d’igualtat, inclusio i serveis socials queda facultada per a dictar les
disposicions necessaries per al compliment i desplegament del present
decret.

Segona. Entrada en vigor

Aquest decret entrara en vigor I’endema de ser publicat en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valéncia, 29 de desembre de 2015

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

La vicepresidenta i consellera d’Igualtat i Politiques Inclusives,
MONICA OLTRA JARQUE

¢) Remitir las convocatorias a los miembros de la comision.

d) Redactar y firmar, con el visto bueno de la Presidencia, las actas
de las reuniones que se realizan.

e) Expedir las certificaciones de los acuerdos adoptados.

) Custodiar la documentacion, actos y acuerdos de la comision.

2. Se remitird una copia de las actas, acuerdos y certificaciones a la
Oficina del Secretariado del Consell.

DISPOSICION ADICIONAL

Unica. Ausencia de gasto

La creacion de esta comision delegada y su funcionamiento no ten-
dra incidencia alguna en el gasto de la conselleria que le de apoyo, que
atenderd a su funcionamiento con sus propios recursos personales y
materiales.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Desarrollo

La persona titular de la conselleria competente en materia de poli-
ticas de igualdad, inclusion y servicios sociales queda facultada para
dictar las disposiciones necesarias para el cumplimiento y desarrollo
del presente decreto.

Segunda. Entrada en vigor

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 29 de diciembre de 2015

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

La vicepresidenta y consellera de Igualdad y Politicas Inclusivas,
MONICA OLTRA JARQUE
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