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Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 12 de desembre de 2011, de la Universi-
tat de Valencia, per la qual es publica el Pla d’estudis de
graduat o graduada en Administracio i Direccio d’Empre-
ses per la Universitat de Valéncia. [2011/12876]

Obtinguda la verificacio del pla d’estudis pel Consell d’Universi-
tats, amb 1’informe favorable previ de I’ Agéncia Nacional d’Avaluacio
de la Qualitat i Acreditacio, i 1’autoritzacié de la comunitat autonoma,
i establert el caracter oficial del titol per acord del Consell de Ministres
de 17 de desembre de 2010 (BOE de 14.01.2011 per Resolucio de la
Secretaria General d’Universitats de 23.12.2010).

Aquest Rectorat, de conformitat amb el que disposa I’article 35.4
de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, en la
redacci6 feta per la Llei organica 4/2007, de 12 d’abril, ha resolt publi-
car el pla d’estudis que porta a I’obtenci6 del titol oficial de graduat o
graduada en Administracio i Direccié d’Empreses per la Universitat de
Valencia, que quedara estructurat tal com figura en I’annex d’aquesta
resolucio.

Valéncia, 12 de desembre de 2011.— El rector: Esteban Jestis Mor-
cillo Sanchez.

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2011, de la Univer-
sitat de Valéncia, por la que se publica el Plan de estudios
de graduado o graduada en Administracion y Direccion de
Empresas por la Universitat de Valencia. [2011/12876]

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de
Universidades previo informe favorable de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, asi como la autorizacion de
la comunidad auténoma y establecido el caracter oficial del titulo por
Acuerdo del Consejo de Ministros de 17 de diciembre de 2010 (BOE de
14.01.2011 por Resolucion de la Secretaria General de Universidades
de 23.12.2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la
redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, ha resuelto
publicar el plan de estudios conducente a la obtencion del titulo oficial
de Graduado o Graduada en Administracion y Direccion de Empresas
por la Universitat de Valéncia, que quedara estructurado seglin consta
en el anexo a esta resolucion.

Valencia, 12 de diciembre de 2011.— El rector: Esteban Jesus Mor-
cillo Sanchez.

ANNEX

Pla d’estudis del titol de graduat o graduada en Administracié i Direccié d’Empreses per la Universitat de Valéncia

Branca de coneixement:
Centres d’imparticio:

Ciencies Socials 1 Juridiques
Facultat d’Economia
Florida Universitaria (centre adscrit)

Curs d’implantacio: 2010/2011

1. Distribuci6 del pla d’estudis per tipus de materia en credits ECTS:

Caracter de la materia ECTS
Formacio Basica............c.cooeoeiiiiinn. 60
ODbligatories. .....veeieieiiiiiieiieeeeene 102
OPtatives. ....oueeieeeeteeee e 48
Practiques externes (Obligatories)............... 20
Treball Fi de Grau (Obligatori)................ 10

Credits totals........................ 240

2. Descripcid dels moduls de que consta el pla d’estudis:

Modul: Formaci6 basica.

Materies Assignatures Caracter ECTS Curs

Empresa Fonaments de la direccié d’empreses Formaci6 Basica 6 Ir

Comptabilitat Comptabilitat financera Formaci6 Basica 6 Ir

Dret Dret mercantil [ Formaci6 Basica 6 Ir

. Introducci6 a I’economia Formaci6 Basica 6 Ir
ECOl’lOInla ........ R B T (R e

Microeconomia Formaci6 Basica 6 Ir

. Matematiques I Formacio6 Basica 6 Ir
Matemathues .............. RS S LN B B I

Matematiques 11 Formaci6 Basica 6 Ir

Estadistica Estadistica basica Formaci6 Basica 6 Ir

Historia Historia econdmica i de I’empresa Formaci6 Basica 6 Ir

Comunicacid Incorporacio als estudis d’ADE Formaci6 Basica 6 Ir

Credits totals

(o))
o
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Modul: Mateéries obligatories.

Materies Assignatures Caracter ECTS Curs
Ampliacio estadistica Introducci6 a la inferéncia estadistica Obligatori 6 2n
Macroeconomia Macroeconomia Obligatori 6 | 2n
Comptabilitat de gestio Comptabilitat de costos Obligatori 9 1 2n

Matematica financera Matematica financera Obligatori 6 2n

. ., Direccid estratégica de I’empresa Obligatori 9 2n
Direcci6 general de I’empresa B > IO SRR, R 3 B

Direccié d’empreses internacionals Obligatori 4,5 3r

. L L Marqueting T Obligatori 6 2n

i(:rls;rtlsents de marqueting i investigacio de .“E.s‘f;g;‘itégia de mz‘trquetipg ............ Obligatori ) 45 3r

Fonaments d’investigacié de mercats Obligatori 4,5 3r

Principis de direccié financera _Teoria de la inversio | Obligatori 6 2n

Teoria del finangamen Obligatori 6 3r

. . . Eponqmia de l.a unid europea i de les institu- Obligatori 6 n
Economia espanyola i mundial _cions internaciopals | mEETEE 0

Economia espanyola i del Pais Valencia Obligatori 6 3r

L Introducci6 a la fiscalitat Obligatori 6 2n
Fiscalitat R R B : R

Fiscalitat de I’empresa Obligatori 4.5 3r

Analisi de la informaci6 financera Analisi d’estats financers Obligatori 6 3r

Econometria Econometria Obligatori 6 3r
Credits totals 102

Itinerari: Creacio i direccié d’empreses.

Materies Assignatures Caracter ECTS Curs
. . Entrepreneurship i creacié d’empreses Obligatori 6 3r
Estratégia i desenvolupament corporatiu |- o PRI : : B
Estratégies corporatives Obligatori 6 3r
Estratégia i gesti6 dels recursos humans Direcci6 estratégica de recursos humans Obligatori 6 3r
coniques deprospectiva | Optatiu s a
Meétodes d’analisi Me¢todes per a I’analisi de la informacid .
A . Optatiu 6 4t
empresarial i la presa de decisions
Conducta estratégica | Optatiu ) 45 4t
Regim legal del govern de les societats mer- .
o o . Optat 4,5 4t
Eines i habilitats directives _cantils e prati 1o
_Finances corporatives | Optatiu i 45 4t
Comptabilitat directiva Optatiu 6 4t
Credits totals e 48
Itinerari: Direcci6 d’operacions i logistica.
Materies Assignatures Caracter ECTS Curs
. o . . Direcci6 d’operacions: decisions i recursos | Obligatori 6 3r
Estratégia i gestio d’operacions i logistica | o P R RN : ; B
Gestio logistica interna i externa Obligatori 6 3r
Métodes d’anlisi P I?iﬁ‘caci(t) 'de la prf)dq.ccié. S leig?tori i 6 3r
Optimitzaci6 de la distribucid Optatiu 4,5 4t
e Gestio de la qualitat i del medi ambient Optatiu 4,5 4t
Factors de competitivitat e o : R . B A
Gestio de la innovacio Optatiu 4,5 4t
Aspectes legals de la gestio dels RRHH Prevenci6 de riscos laborals Optatiu 4,5 4t
;ASP ectes legals de les operacions i de la Regulacié del contracte de transport Optatiu 6 4t
ogistica
Eines i habilitats directives Teoria d’equips i jocs cooperatius Optatiu 6 4t
Credits totals 48
Itinerari: Direcci6 comercial.
Matéries Assignatures Caracter ECTS Curs
Comportament del consumidor | Obligatori ) 6 3r
Coneixement del mercat i del consumidor | Investigaci6 de mercats aplicada | Optatiu } 6 4t
Optatiu 4.5 4t
.......... Obligatori i 6 3r
Gestié de marqueting | Distribuci6 comercial | Obligatori } 6 3r
Optatiu 6 4t
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Aspectes legals del marqueting i de la publi-

Aspectes legals del marqueting i de la publi-

citat citat Optatiu 4,5 4t
Metodes d’analisi Analisi de dades qualitatives Optatiu 4,5 4t
Metodologia d’enquestes Metodologia d’enquestes Optatiu 4,5 4t
Credits totals e 48
Itinerari: Direcci6 financera.
Materies Assignatures Caracter ECTS Curs
e s Planificacié comptable espanyola Obligatori 6 3r
Regulaci6 i politiques comptables " Normalitzacié comptal;le Optatiu 4,"5 4t
. . . Instruments de finangament de ’empresa Obligatori 6 3r
Finances corporatives i internacionals - : e - . : p
Planificacio financera Optatiu 4,5 4t
Analisi i1 gesti6 bancaria Optatiu 6 4t
Operacions bancaries i mercats financers Operacions i mercats de renta fixa Obligatori 6 3r
Operacions i mercats de renta variable Optatiu 4,5 4t
Tecniques quantitatives en finances Técniques quantitatives en finances Optatiu 4,5 4t
Fiabilitat de la informaci6 financera Auditoria financera Optatiu 6 4t
Crédits totals 48
Itinerari: Direcci6 de recursos humans.
Materies Assignatures Caracter ECTS Curs
Estratégia i gestio dels recursos humans D1re ccié estra.ltégica de RRHH Obligratori 6 3
Eines de gestio de RRHH Optatiu 6 4t
Aspectes legals de la gestio dels RRHH Dret del treball i sindical Obligatori 6 3r
.. L Sociologia de les organitzacions Obligatori 6 3r
Factor huma i comportament organitzatiu ; - . y
Psicologia del treball Optatiu 4,5 4t
| . ;fﬁgr;iccgfg Igieqtflgociacié i les seues aplicaci- Optatiu 6 4t
Mercat laboral i comportament economic Incentlus i sistemes de:remuneraci(') Optatiu 4,:5 4t
Economia del treball Optatiu 4.5 4t
Sistemes de previsio social complementaria | Sistemes de previsio social complementaria | Optatiu 4,5 4t
Credits totals 48
Itinerari: Direcci6 juridicoempresarial.
Matéries Assignatures Caracter ECTS Curs
Estratégia i gestio dels recursos humans Direcci6 estrategica de RRHH Obligatori 6 3r
Operacions bancaries i mercats financers Operacions i mercats de renta fina Obligatori 6 3r
Finances corporatives i internacionals Finangcament internacional Obligatori 6 3r
Dret financer i tributari Optatiu 6 4t
Dret financer Dret financer i tributari II Optatiu 6 4t
Practica tributaria Optatiu 4,5 4t
Dret de la empresa Dret mercantil 11 Optatiu 7,5 4t
Regulacio i politiques comptables Comptabilitat de grups empresarials Optatiu 6 4t
Credits totals 48
Modul: Practiques externes.
Matéria Assignatura Caracter ECTS Curs
Practiques externes Practiques externes Obligatori 20 4t
Credits totals 20
Modul: Treball Fi de Grau
Materia Assignatura Caracter ECTS Curs
Treball fi de grau Treball fi de grau Obligatori 10 4t
Credits totals 10

ko k ok ok sk sk ok ok ok ok
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Plan de estudios conducente al titulo de graduado o graduada en Administracion y Direccion de Empresas por la Universitat de Valéncia

Rama de conocimiento:
Centros de imparticion:

ANEXO

Ciencias Sociales y Juridicas.
Facultad de Economia.

Florida Universitaria (centro adscrito).

Curso de implantacion: 2010/2011.

1. Distribucion del plan de estudios por tipo de materia en créditos ECTS:

Caracter de la materia ECTS
Formacion Bésica............c..ooooiiine. 60
Obligatorias. .......ovveeeinineiieiiiieeens 102
OPtativas. .....oeieieieee e 48
Practicas Externas (Obligatorias)............ 20
Trabajo Fin de Grado (Obligatorio)......... 10

Créditos totales........................ 240

2. Descripcion de los médulos de que consta el plan de estudios:

Modulo: Formacion bésica.

Materias Asignaturas Caracter ECTS Curso
Empresa Fundamentos de la direccion de empresas Formacion Basica 6 1°
Contabilidad Contabilidad financiera Formacion Bésica 6 1°
Derecho Derecho mercantil | Formacion Basica 6 1°
) Introduccion a la economia Formacion Basica 6 1°
Economia e ; e
Microeconomia Formacion Bésica 6 1°
Mateméticas Matematicas I Formacion Bésica 6 1°
Matematicas I1 Formacion Bésica 6 1°
Estadistica Estadistica basica Formacion Bésica 6 1°
Historia Historia econdmica y de la empresa Formacion Baésica 6 1°
Comunicacion Incorporacion a los estudios de ADE Formacion Bésica 6 1°
Créditos totales 60
Modulo: Materias obligatorias.
Materias Asignaturas Caracter ECTS Curso
Ampliacion estadistica Introducciodn a la inferencia estadistica Obligatorio 6 2°
Macroeconomia Macroeconomia Obligatorio 6 | 2°
Contabilidad de gestion Contabilidad de costes Obligatorio 9 1 2
Matematica financiera Matematica financiera Obligatorio 6 2°
. ., Direccion estratégica de la empresa Obligatorio 9 2°
Direccion general de la empresa e o ; U BT
Direccion de empresas internacionales Obligatorio 4,5 3°
. . L Marketing Obligatorio 6 2°
Fundamentos de marketing e investigacion .‘E.s‘&;itegia do matke tmg Ob‘iigatorio 4’5 3o
de mercados TRl el R B e
Fundamentos de investigacion de mercado Obligatorio 4,5 3°
Principios de direccion financiera Teoria de la inversion Obligatorio 6 z
Teoria de la financiacion Obligatorio 6 3°
' i ‘ Ecgnomig dela upi(’)n europea y de las insti- Obligatorio 6 0
Economia espaiiola y mundial _tuciones internacionales | TEETEE 0
Economia espaiiola y del Pais Valencia Obligatorio 6 3°
L Introduccion a la fiscalidad Obligatorio 6 2°
Fiscalidad R P
Fiscalidad de la empresa Obligatorio 4,5 3°
Andlisis de la informacion financiera Andlisis de estados financieros Obligatorio 6 3°
Econometria Econometria Obligatorio 6 3°
Créditos totales e 102
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Itinerario: Creacion y direccion de empresas.

Materias Asignaturas Caracter ECTS Curso
. . Entrepreneurship y creacion de empresas Obligatorio 6 3°
Estrategia y desarrollo corporativo o P . Py e P ;‘g" P IR o
Estrategias corporativas Obligatorio 6 3
Es';rategla y gestion de los recursos huma- Direccion estratégica de recursos humanos Obligatorio 6 3°
~Técnicas de prospective | Optativo 4,5 4°
Métodos de andlisis Métodos para el andlisis de la informacion . o
. L Optativo 6 4
empresarial y la toma de decisiones
~Conducta estratégica | Optativo 4,5 4°
Régimen legal del gobierno de las socieda- .
. .. . ; Optativo 4,5 4°
Herramientas y habilidades directivas _des mercantiles pratvo %
_Finanzas corporativas Optativo 45 4°
Contabilidad directiva Optativo 6 4°
Créditos totales e 48
Itinerario: Direccion de operaciones y logistica.
Materias Asignaturas Caracter ECTS Curso
. . . , Direccidon de operaciones: decisiones . .
Estrategia y gestion de operaciones y logis- p y Obligatorio 6 3°
tica recursos S SRS
Gestion logistica interna y externa Obligatorio 6 3°
. Planificacion de la produccion Obligatorio 6 3°
Métodos de analisis e B P e 'g; """"
Optimizacion de la distribucion Optativo 4,5 4°
e Gestion de la calidad y del medioambiente Optativo 4,5 4°
Factores de competitividad | 0 ; o e o
Gestion de la innovacion Optativo 4,5 4
Aspectos legales de la gestion de los RRHH | Prevencion de riesgos laborales Optativo 4,5 4°
Aspec;tos legales de las operaciones y de la Regulacion del contrato de transporte Optativo 6 4°
logistica
Herramientas y habilidades directivas Teoria de equipos y juegos cooperativos Optativo 6 4°
Créditos totales 48
Itinerario: Direccion comercial.
Materias Asignaturas Caracter ECTS Curso
o .| Comportamiento del consumidor Obligatorio 6 3°
Conocimiento del mercado y del consumi- [~7 R : S o
dor _Investigacion de mercados aplicada Optativo 6 4
Marketing de servicios y sectorial Optativo 4,5 4°
~Comunicacion de marketing Obligatorio 6 3°
Gestion de marketing Distribucion comercial Obligatorio 6 30
Gestion comercial y de ventas Optativo 6 4°
Aspectos legales del marketing y de la publi- Aspectos legales del marketing y de la publi- Optativo 45 40
cidad cidad
Meétodos de analisis Analisis de datos cualitativos Optativo 4,5 4°
Metodologia de encuestas Metodologia de encuestas Optativo 4,5 4°
Créditos totales e 48
Itinerario: Direccion financiera.
Materias Asignaturas Caracter ECTS Curso
Reeulacion v politicas contables Planificacion contable espafiola Obligatorio 6 30
2 P Normalizacion contable Optativo 4,5 4°
. . . . Instrumentos de financiacion de la empresa | Obligatorio 6 3°
Finanzas corporativas e internacionales o e ] B
Planificacion financiera Optativo 4,5 4°
. . .| Analisis y gestion bancaria Optativo 6 4°
Operaciones bancarias y mercados financi- - = i - S
eros Operaciones y mercados de renta fija Obligatorio 6 3
Operaciones y mercados de renta variable Optativo 4,5 4°
Técnicas cuantitativas en finanzas Técnicas cuantitativas en finanzas Optativo 4,5 4°
Fiabilidad de la informacion financiera Auditoria financiera Optativo 6 4°
Créditos totales e 48
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Itinerario: Direccion de recursos humanos.

Materias Asignaturas Caracter ECTS Curso
Estrategia y gestion de los recursos huma- | Direccion estratégica de RRHH Obligatorio 6 3°
nos Herramientas de gestion de RRHH Optativo 6 4°
Aspectos legales de la gestion de los RRHH | Derecho del trabajo y sindical Obligatorio 6 3°
Factor humano y comportamiento organiza- | Sociologia de las organizaciones Obligatorio 6. 3
tivo Psicologia del trabajo Optativo 4,5 4°
. ' Tecn}ca§ de negociacion y sus aplicaciones Optativo 6 40
Mercado laboral y comportamiento econo- | economucas
mico Incentivos y sistemas de remuneracion Optativo 4,5 4°
Economia del trabajo Optativo 4,5 4°
Slstemas de prevision social complementa- Slstemas de prevision social complementa- Optativo 45 40
ria ria
Créditos totales e 48
Itinerario: Direccion juridico-empresarial.
Materias Asignaturas Caracter ECTS Curso
I]fs;rategla y gestion de los recursos huma- Direccion estratégica de RRHH Obligatorio 6 3¢
eOrI())Eracwnes bancarias y mercados financi- Operaciones y mercados de renta fina Obligatorio 6 3°
Finanzas corporativas e internacionales Financiacion internacional Obligatorio 6 3°
Derecho financiero y tributario I Optativo 6 4°
Derecho financiero Optativo 6 4°
Practica tributaria Optativo 4,5 4°
Derecho de la empresa Derecho mercantil 11 Optativo 7,5 4°
Regulacion y politicas contables Contabilidad de grupos empresariales Optativo 6 4°
Créditos totales e 48
Moédulo: Practicas externas.
Materia Asignatura Caracter ECTS Curso
Practicas externas Practicas externas Obligatorio 20 4°
Créditos totales e 20
Modulo: Trabajo Fin de Grado
Materia Asignatura Caracter ECTS Curso
Trabajo fin de grado Trabajo fin de grado Obligatorio 10 4°
Créditos totales e 10

Amb la implantaci6 del present pla d’estudis del titol de graduat o
graduada en Administracio i Direccidé d’Empreses, i als efectes del qué
estableix ’article 11.3 del Reial Decret 1497/87, de 27 de novembre,
s’extingeix el pla d’estudis conduent al titol oficial de llicenciat o 1li-
cenciada en Administraci6 i Direcciéo d’Empreses, publicat al Butlleti

Oficial de I’Estat, de 18 d’agost de 2000.

Meés informaci6 en la pagina web: http://www.uv.es

de 2000.

Mas informacion en la pagina web: http://www.uv.es

Con la implantacion del presente plan de estudios del titulo de gra-
duado o graduada en Administracion y Direccion de Empresas, y a los
efectos de lo establecido en el articulo 11.3 del Real Decreto 1497/87,
de 27 de noviembre, se extingue el plan de estudios conducente al titulo
oficial de Licenciado o Licenciada en Administracion y Direccion de
Empresas, publicado en el Boletin Oficial del Estado, de 18 de agosto
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