Num. 5700/ 11.02.2008

o~ Q -
1 JIARI OFICIALL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

48095

Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio

ORDE de 24 de gener de 2008, de la Conselleria d’Eco-
nomia, Hisenda i Ocupacio, per la qual es convoquen cinc
beques per a perfeccionament formatiu en el Centre de
Sistemes d’Informacio de la dita conselleria. [2008/1324]

La conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacid, en el marc de la
politica dirigida a I’especialitzacio dels llicenciats, diplomats i estu-
diants d’ultims cursos universitaris, a fi de facilitar la formacié com-
plementaria, 1’adquisicié de noves aptituds i 1’especialitzacio i el per-
feccionament curricular, convoca la concessié de cinc beques perque
puguen accedir a la realitzaci6é de practiques professionals en 1’ambit
de I’administracié publica valenciana joves universitaris.

Per aixo0, en virtut de les facultats que em conferix el Decret
129/2007, de 27 de juliol, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament
Organic i Funcional de la conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupa-
cio, I’article 35 de la Llei de la Generalitat 5/1983, de 30 de desem-
bre, de Govern Valencia i segons el que establix el Decret 108/1992,
de 6 de juliol, del Govern Valencia, pel qual es regula la concessio de
beques,

ORDENE

Article 1

Es convoca concurs public per a la concessio de tres beques de
técnics en informatica, una beca de técnic de microinformatica i una
beca de teécnic d’arxius per a la realitzacio de practiques de perfeccio-
nament formatiu i professional en el Centre de Sistemes d’Informacié
de la conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacié.

Article 2

1. A cada beca se li aplicara, junt amb les seues disposicions espe-
cifiques, les comunes regulades en ’articulat d’esta ordre.

2. Les disposicions especifiques de cada un dels tres tipus de
beques es regulen en els segiients annexos: en 1’annex I, les de les
beques de tecnics d’informatica, en I’annex Il les de la beca de tecnic
de microinformatica i en I’annex III les de la beca de técnic d’arxius.

Article 3

El periode de duracié de les beques comprendra des del dia que
s’indique en les resolucions d’adjudicaci6 de cada una d’elles, que es
publicaran en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, fins a la
finalitzacid de I’exercici de ’any 2008.

No obstant aix0, este periode es podra prorrogar, per als mesos
que resten fins a completar I’any maxim de gaudi per a cada una de
les beques, sempre que hi haja consignacio en 1’exercici pressupostari
corresponent.

Article 4

1. La dotacié economica de les beques sera per a les tres beques de
técnics en inform'tica i la beca de técnic en arxius de 1.125 euros bruts
mensuals cada una i per al técnic en microinformatica sera de 1.000
euros bruts mensuals i 55 euros mensuals per a fer front a la polissa
d’assegurances. La despesa de les beques se sufragara a carrec de la
linia del programa pressupostari del Centre de Sistemes d’Informacid
06.01.01.611.20.4, programa denominat Centre de Sistemes d’Infor-
macio, linia T3250000, per un import total maxim de 51.975 euros per
a D’exercici 2008, o equivalent en la Llei de Pressupostos de la Gene-
ralitat per al dit exercici.

2. L’import de la beca es pagara mensualment, amb certificacio
previa del cap del servici on el becari realitze la practica.

3. Esta convocatoria i la concessié de les beques es condiciona,
en tot cas, a I’existéncia de crédit suficient i adequat en els pressu-
postos de la Generalitat de 2008 (punt 3 de ’article 2 de 1’Ordre 26
de setembre 1994, de la conselleria d’Economia i Hisenda, sobre tra-
mitacié anticipada d’expedients de despeses. DOGV, nim. 2361 de
6.10.1994.).

Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

ORDEN de 24 de enero de 2008, de la Conselleria de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan cinco
becas para perfeccionamiento formativo en el Centro de
Sistemas de Informacion de dicha conselleria. [2008/1324]

La conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, en el marco de
la politica dirigida a la especializacion de los licenciados, diplomados
y estudiantes de ultimos cursos universitarios, con el fin de facilitar
la formacion complementaria, la adquisicion de nuevas aptitudes y la
especializacion y el perfeccionamiento curricular, convoca la conce-
sion de cinco becas para que puedan acceder a la realizacion de practi-
cas profesionales en el ambito de la administracion Publica Valenciana
jovenes universitarios.

Por ello, en virtud de las facultades que me confiere el Decreto
129/2007, de 27 de julio, del Consell, por el que se aprueba el Regla-
mento Orgéanico y Funcional de la conselleria de Economia, Hacien-
da y Empleo, el articulo 35 de la Ley de la Generalitat 5/1983, de 30
de diciembre, de Gobierno Valenciano y segin lo establecido en el
Decreto 108/1992, de 6 de julio, del Gobierno Valenciano, por el que
se regula la concesion de becas,

ORDENO

Articulo 1

Se convoca concurso publico para la concesion de tres becas de
técnicos en informatica, una beca de técnico en microinformatica y
una beca de técnico de archivos para la realizacion de practicas de per-
feccionamiento formativo y profesional en el Centro de Sistemas de
Informacién de la conselleria de Economia, Hacienda y Empleo.

Articulo 2

1. A cada beca le serd de aplicacion, junto a sus disposiciones
especificas, las comunes reguladas en el articulado de esta orden.

2. Las disposiciones especificas de cada uno de los dos tipos de
becas se regulan en los siguientes anexos: en el anexo I, las de las
becas de técnicos de informatica, el anexo II de técnico en microinfor-
matica y el anexo III las de la beca de técnico de archivos.

Articulo 3

El periodo de duracion de las becas comprendera desde el dia que
se indique en las resoluciones de adjudicacion de cada una de ellas,
que se publicaran en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana,
hasta la finalizacion del ejercicio del afio 2008.

No obstante este periodo podra prorrogarse, para los meses que
resten hasta completar el afio maximo de disfrute para cada una de las
becas, siempre que exista consignacion en el ejercicio presupuestario
correspondiente.

Articulo 4

1. La dotacién econdémica de las becas sera para las tres becas
de técnicos en informatica y la beca de técnico en archivos de 1.125
euros brutos mensuales cada una y para el técnico en microinformatica
sera de 1.000 euros brutos mensuales y 55 euros mensuales para hacer
frente a la poliza de seguros. El gasto de las becas se sufragara con
cargo a la linea del programa presupuestario del Centro de Sistemas de
Informacion 06.01.01.611.20.4,programa denominado Centro de Sis-
temas de Informacion, linea T3250000, por un importe total maximo
de 51.975 euros para el ejercicio 2008, o equivalente en la Ley de Pre-
supuestos de la Generalitat para dicho ejercicio.

2. El importe de la beca se abonara mensualmente, previa certifi-
cacion del jefe del servicio donde el becario realice la practica.

3. Esta convocatoria y la concesion de las becas se condiciona, en
todo caso, a la existencia de crédito suficiente y adecuado en los pre-
supuestos de la Generalitat de 2008 (punto 3 del articulo 2 de la Orden
26 de septiembre 1994, de la conselleria de Economia y Hacienda,
sobre tramitacion anticipada de expedientes de gastos. DOGV, nim.
2361, de 06/10/1994).
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Article 5

1. Les sol‘licituds que presenten les persones interessades s’hauran
d’ajustar al model de sol-licitud que figura en I’annex I'V.

2. Els candidats hauran de presentar la dita sollicitud en el regis-
tre general de la conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacid, situat
en el carrer del Palau, namero 12, 46003 de la ciutat de Valéncia o
en qualsevol de les dependéncies previstes en 1’article 38.4 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

A més, se sol-licita als candidats, a efectes d’agilitar i sense carac-
ter de requisit excloent, que adrecen un missatge al compte de correu
electronic del Servici d’Organitzacio, Coordinaci6 i Informacié d’Eco-
nomia i Hisenda, organizacionhacienda@gva.es, amb el seu nom i
cognoms, DNI, tipus de beca a qué concorre i registre on haja presen-
tat la sol-licitud i documentacio.

Article 6
1. Les sol‘licituds hauran de dur adjunta la documentacio segiient:

a. Fotocopia compulsada del document nacional d’identitat (DNI)
o document d’identificaci6 d’estrangeria (NIE).

b. En el cas de no tindre la nacionalitat espanyola, documentacio
suficient que acredite que 1’aspirant és nacional d’un estat membre de
la Uni6é Europea o nacional d’aquells estats als quals, en virtut de trac-
tats internacionals subscrits per la Comunitat Europea i ratificats per
Espanya, s’aplique la lliure circulacié de persones.

c. Certificats d’estar al corrent de les obligacions tributaries i la
Seguretat Social. No obstant aix0, quan el beneficiari no estiga obligat
a presentar les declaracions o documents, el seu compliment s’acredi-
tara mitjangant declaraci6 responsable.

d. Declaracio responsable que es troben al corrent en el pagament
d’obligacions per reintegrament de subvencions.

e. Curriculum, en el model que s’adjunta en I’annex V, en el qual
es fara constar les dades que alli se solliciten.

f. Fotocopia compulsada del titol o del depdsit de les taxes per a
I’expedicio del titol, si és el cas, que acredite la titulacié exigida en
la base primera dels annexos I, 11, 111, i si és el cas certificat académic
que demostre que complix els aspectes sol'licitats si no ha acabat els
estudis i poder optar a esta convocatoria.

g. Certificat oficial de qualificacions o fotocopia compulsada, amb
expressio de la nota mitjana total, ponderada a 4, d’acord amb el Reial
Decret 1497/1987, de 27 de novembre.

h. La documentacio, els certificats i les acreditacions que el sol-
licitant jutge pertinent adjuntar-hi com a merit personal i que justifi-
quen els meérits detallats en el curriculum.

2. Tots els merits que s’al-leguen hauran de ser acreditats docu-
mentalment, per mitja d’original o fotocopia compulsada, en el
moment de presentacié de les sol-licituds. La documentacié que no
complisca estos requisits no sera tinguda en compte a I’hora de puntu-
ar I’expedient personal del sollicitant.

3. No es tindra en compte cap merit al-legat i que no estiga justifi-
cat documentalment.

4. El compliment temporal dels mérits s’entendra referit a la data
de finalitzaci6 del termini de presentacio de sol-licituds.

5. Sera causa d’exclusié I’incompliment dels requisits assenyalats
en la base primera dels annexos I, I1 i III, respectivament.

6. Si la sol'licitud no conté els documents que s’assenyalen en esta
base es requerira I’interessat perque, en un termini de 10 dies, esmene
la falta o adjunte els documents preceptius, amb indicaci6é que, si no
ho fa aixi, es tindra en compte a 1’hora de dictar la resolucio i es con-
siderara que desistix de la sol‘licitud, d’acord amb I’article 71.1 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administra-
cions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Durant este termini d’esmena no s’admetra documentacié relativa
a merits que no hagen sigut al-legats durant el termini de presentacio
de sollicituds.

Articulo 5

1. Las solicitudes que presenten las personas interesadas se ajusta-
ran al modelo de solicitud que figura en el anexo I'V.

2. Los candidatos deberan presentar dicha solicitud en el registro
general de la conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, sito en
la calle del Palau, numero 12, 46003 de la ciudad de Valencia o en
cualquiera de las dependencias previstas en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Ademas, se solicita a los candidatos, a efectos de agilizar y sin
caracter de requisito excluyente, que dirijan un mensaje a la cuenta
de correo electronico del Servicio de Organizacion, Coordinacion e
Informaciéon de Economia y Hacienda, organizacionhacienda@gva.
es, con su nombre y apellidos, DNI, tipo de beca a la que concu-
rre y registro donde haya presentado la solicitud y documentacion.

Articulo 6.

1. Las solicitudes deberan acompafiarse de la siguiente documen-
tacion:

a. Fotocopia compulsada de su documento nacional de identidad
(DNI) o documento de identificacion de extranjeria (NIE).

b. En el caso de no tener la nacionalidad espafiola, documentacion
suficiente que acredite que el aspirante es nacional de un estado miem-
bro de la Uniéon Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de tratados internacionales celebrados por la Comunidad Euro-
pea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de
personas.

c. Certificados de estar al corriente de las obligaciones tributarias
y la Seguridad Social. No obstante, cuando el beneficiario no esté obli-
gado a presentar las declaraciones o documentos, su cumplimiento se
acreditara mediante declaracion responsable.

d. Declaracion responsable de que se encuentran al corriente en el
pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

e. Curriculum, en el modelo que se adjunta en el anexo V, en el
que se hara constar los datos que alli se solicitan.

f. Fotocopia compulsada del titulo o del deposito de las tasas para
la expedicion del titulo, en su caso, acreditativo de la titulacion exigi-
da en la base primera de los anexos I, Il y III, y en su caso certificado
académico que demuestre que cumple los extremos solicitados en caso
de no haber finalizado los estudios y poder optar a dicha convocatoria.

g. Certificado oficial de calificaciones o fotocopia compulsada,
con expresion de la nota media total, ponderada a 4, de acuerdo con el
Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre.

h. La documentacion, certificados y acreditaciones que el solici-
tante juzgue pertinente adjuntar como mérito personal y que justifi-
quen los méritos relacionados en el curriculo.

2. Todos los méritos que se aleguen tendran que ser acreditados
documentalmente, mediante original o fotocopia compulsada, en el
momento de presentacion de las solicitudes. La documentacion que no
cumpla estos requisitos no sera tenida en cuenta a la hora de puntuar el
expediente personal del solicitante.

3. No se tendra en cuenta ningiin mérito alegado y que no esté jus-
tificado documentalmente.

4. El cumplimiento temporal de los méritos se entendera referido a
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

5. Sera causa de exclusion el incumplimiento de los requisitos
seflalados en la base primera de los anexos I, I y II respectivamente.

6. Si la solicitud no contiene los documentos que se sefialan en
esta base se requerira al interesado para que, en un plazo de 10 dias,
subsane la falta o acompaifie los documentos preceptivos, con indica-
cion de que, si asi no lo hiciera, se tendra en cuenta a la hora de dictar
la resolucion y se considerara que desiste de la solicitud, de acuerdo
con el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Durante este plazo de subsanacion no se admitird documentacion
relativa a méritos que no hayan sido alegados durante el plazo de pre-
sentacion de solicitudes.


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


Num. 5700/ 11.02.2008

o~ Q -
1 JIARI OFICIALL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

48097

7. Podran obtindre’s els models dels annexos IV 1 V, emplenables,
a més dels punts habituals, en la web de la conselleria d’Economia,
Hisenda i Ocupacid, http://www.gva.es/c_economia, amb 1’adequat
adregament.

Article 7

El termini per a ’entrega de sol'licituds sera de 15 dies habils,
comptats a partir de ’endema de la publicacié d’esta convocatoria en
el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Article 8

1. El conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio6 i vicepresident
segon del Consell dictara una resolucid a la vista de la proposta que
efectue la comissio avaluadora, en la qual s’adjudiquen les beques i es
constituixen les borses de reserva a que fan referéncia les bases terce-
res dels annexos I, I i I11.

2. El conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacid i vicepresident
segon del Consell adoptara les resolucions necessaries per a I’execucio
d’esta ordre i tindra la facultat d’interpretar el contingut de la present
convocatoria de beques aixi com de la llista de reserves de becaris.
Aixi mateix el conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio i vicepre-
sident segon del Consell es reserva la facultat de deixar deserta, total-
ment o parcialment, I’adjudicacié de les beques.

3. La resolucid de concessio es publicara en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana, acte que, d’acord amb els articles 58 1 59 de la
Llei 30/1992 de Reégim Juridic de 1’ Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu, tindra els efectes de notificacio a
les persones interessades. Sense perjui de 1’aixo, la informacié s’inse-
rira en la pagina web de la conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupa-
cio, amb 1’adequat adrecament.

4. El termini maxim per a resoldre les sol-licituds sera de sis mesos
comptat des de la data de publicacié de la present convocatoria en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana. Una vegada transcorregut,
i davant de la falta de resolucid expressa, s’entendran desestimades
totes les sollicituds.

Article 9

1. La condici6 de becari o d’integrant de la borsa de reserva no
implica cap vinculacio laboral o administrativa amb la Generalitat i la
seua concessio i aprofitament seran incompatibles amb el gaudi d’al-
tres beques, ajudes o treballs que suposen concurréncia amb 1’objecte i
dedicaci6 de les presents o que impedisca el compliment de les obliga-
cions com a becari.

2. Als efectes de verificar el compliment del que disposa 1’apartat
anterior, les persones que resulten proposades per a les beques hau-
ran de presentar, abans de la proposta d’adjudicacio, les certificacions
o declaraci6 responsable expressiva de les circumstancies personals
seglients:

a. Estar al corrent de les obligacions fiscals, obligacions amb la
Seguretat Social, que es troben al corrent en el pagament d’obligaci-
ons per reintegrament de subvencions i complir amb les bases de la
convocatoria i la resta de normes que siguen d’aplicacio.

b. No ser beneficiari de cap altra beca que puga concedir-se per a
la mateixa o semblant activitat en el moment de comengar a gaudir-ne.

c. No ser beneficiari d’ajudes i no mantindre relacié laboral que
suposen concurréncia amb 1’objecte i dedicaci6 de les presents en el
moment de comengar a gaudir-ne.

3. Seran obligacions dels becaris:

Comengar el gaudi de la beca el dia que assenyale la resolucio
d’adjudicacio.

Exercir I’activitat, objecte d’esta convocatoria, sota la supervisid
del cap del servici on realitze la beca, d’acord amb la distribucié que
organitze 1’0rgan que exercix la tutela, amb un horari maxim de 35
hores setmanals.

4. Els caps del servici on exercisca les seues tasques el becari
ordenaran les activitats i delimitaran el nombre d’hores presencials
d’estos durant el funcionament dels servicis, perque quede acreditada

7. Podréan obtenerse los modelos de los anexos IV y V, rellenables,
ademas de en los puntos habituales, en la web de la conselleria de
Economia, Hacienda y Empleo, http://www.gva.es/c_economia, con el
adecuado direccionamiento.

Articulo 7

El plazo para la entrega de solicitudes sera de 15 dias habiles, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta convocato-
ria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Articulo 8

1. El conseller de Economia, Hacienda y Empleo y vicepresidente
segundo del Consell dictard una resolucion a la vista de la propuesta
que efectue la comision evaluadora, en la que se adjudiquen las becas
y se constituyan las bolsas de reserva a las que se refieren las bases
terceras de los anexos I I y III.

2. El conseller de Economia, Hacienda y Empleo y vicepresidente
segundo del Consell adoptara las resoluciones necesarias para la eje-
cucion de esta orden y tendra la facultad de interpretar el contenido de
esta convocatoria de becas asi como de la lista de reservas de becarios.
Asimismo el conseller de Economia, Hacienda y Empleo y vicepresi-
dente segundo del Consell se reserva la facultad de dejar desierta, total
o parcialmente, la adjudicacion de las becas.

3. La resolucion de concesion se publicara en el Diari Ofi-
cial de la Comunitat Valenciana, acto que, de acuerdo con los
articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, surtira los efectos de notificaciéon a los interesados.
Sin perjuicio de lo anterior, se insertara la informacion en la pagina
web de la conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, con el ade-
cuado direccionamiento.

4. El plazo maximo para resolver las solicitudes sera de seis meses
a contar desde la fecha de publicacion de la presente convocatoria en
el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana. Transcurrido el mismo, y
ante la falta de resolucion expresa, se entenderan desestimadas todas
las solicitudes.

Articulo 9

1. La condicion de becario o de integrante de la bolsa de reserva
no implica ninguna vinculacion laboral o administrativa con la Gene-
ralitat y su concesion y aprovechamiento seran incompatibles con el
disfrute de otras becas, ayudas o trabajos que supongan concurrencia
con el objeto y dedicacion de las presentes o que impida el cumpli-
miento de las obligaciones como becario.

2. A los efectos de verificar el cumplimiento de lo dispuesto en
el apartado anterior, las personas que vayan a resultar propuestas de
las becas deberan presentar, con anterioridad a la propuesta de adjudi-
cacion, las certificaciones o declaracion responsable expresiva de las
siguientes circunstancias personales:

a. Estar al corriente de las obligaciones fiscales, obligaciones con
la Seguridad Social, que se encuentren al corriente en el pago de obli-
gaciones por reintegro de subvenciones y cumplir con las bases de la
convocatoria y demas normas que resulten de aplicacion.

b. No ser beneficiario de ninguna otra beca que pudiera conceder-
se para la misma o similar actividad en el momento de empezar a dis-
frutar de ésta.

c. No ser beneficiario de ayudas y no mantener relacion laboral
que supongan concurrencia con el objeto y dedicacion de las presentes
en el momento de empezar a disfrutar de ésta.

3. Seran obligaciones de los becarios:

Comenzar el disfrute de la beca el dia que sefiale la resolucion de
adjudicacion.

Desempeiiar la actividad, objeto de esta convocatoria, bajo la
supervision del jefe del servicio en el que realice la beca, de acuerdo
con la distribucion que organice el 6rgano que ejerce la tutela, con un
horario méaximo de 35 horas semanales.

4. Los jefes del servicio en donde desempefie sus tareas el beca-
rio ordenaran las actividades y delimitaran el niimero de horas presen-
ciales de los mismos durante el funcionamiento de los servicios, para
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la seua assisténcia, tot aixd segons els criteris dels seus propis servicis
i la formacié que tinga el becari. A més, programaran les activitats que
s’exercisquen en el departament, actuaran com a tutor formatiu, i ava-
luaran la seua activitat en la forma que es considere més convenient,
tenint en compte les seues caracteristiques.

5. L’incompliment pel becari o la becaria de les seues obligacions
podra donar lloc a la privacio de la beca pel temps que quede de gaudi,
sense perjui de les altres responsabilitats que resulten exigibles.

6. Davant de les incidéncies, rentincies, abandons o incompliments
que deixen vacant una beca, es procedira a cobrir-la segons 1’ordre
establit en la borsa de reserva que resulte del procés de seleccio, amb
un informe previ de la comissié avaluadora.

DISPOSICIO FINAL

La present ordre entrara en vigor ’endema de la publicaci6 en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valéncia, 24 de gener de 2008

El conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio,
i vicepresident segon del Consell
GERARDO CAMPS DEVESA

ANNEX 1
Disposicions especifiques beques de técnic en informatica

Disposicions especifiques de la convocatoria per a la concessio de
tres beques, per a la realitzacié de practiques professionals de técnic
en informatica en el Centre de Sistemes d’Informacié de la conselleria
d’Economia, Hisenda i Ocupaci6.

Base primera: Requisits dels sol-licitants.

Podran optar a I’obtencié d’una beca de técnic en informatica els
que reunisquen els requisits segiients:

Ser espanyol o nacional d’un estat membre de la Unié Europea o
nacional d’aquells estats als quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Comunitat Europea i ratificats per Espanya, s’aplique
la lliure circulacié de persones.

Els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar coneixements suficients d’alguna de les llengiies oficials
de la Comunitat Valenciana, aspecte que es verificara en el procés de
seleccio.

No patir malaltia o defecte fisic que impedisca ’exercici de la
beca.

Ser llicenciat o enginyer superior en informatica o llicenciat o
enginyer superior de telecomunicacions, o tindre aprovats els quatre
primers cursos d’estes enginyeries o enginyer técnic en informatica, i
estar en possessio d’estos requisits al terme del termini de presentacid
de la sol-licitud.

Base segona: Seleccio dels concursants

Per a I’examen de sol‘licituds de la beca es constituira una comis-
si6 avaluadora.

La dita comissié adaptara el seu funcionament al que establix la
present convocatoria i, de manera subsidiaria, a la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu.

Estara presidida pel director del Centre de Sistemes d’Informacio
de la conselleria, o funcionari en qui delegue.

En formaran part com a vocals, el cap de Servici de Sistemes, un
funcionari del Servici de Sistemes i un funcionari del Servici d’Orga-
nitzacié, Coordinaci6 i Informaci6, que actuara de secretari.

que quede acreditada su asistencia, todo ello segun los criterios de sus
propios servicios y la formacion que tenga el becario. Ademas, progra-
maran las actividades que se desarrollen en el departamento, actuando
como tutor formativo, y evaluaran la actividad del mismo en la forma
que se considere mas conveniente, atendiendo a las caracteristicas del
mismo.

5. El incumplimiento por el becario o becaria de sus obligaciones
podra dar lugar a la privacion de la beca por el tiempo que quedase de
disfrute, sin perjuicio de las demas responsabilidades que resultasen
exigibles.

6. Ante las incidencias, renuncias, abandonos o incumplimientos
que dejen vacante una beca, se procedera a cubrir la misma segun el
orden establecido en la bolsa de reserva que resulte del proceso de
seleccion, previo informe de la comision evaluadora.

DISPOSICION FINAL

La presente orden entrara en vigor al dia siguiente de la publica-
cion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia 24 de enero de 2008

El conseller de Economia, Hacienda y Empleo,
y vicepresidente segundo del Consell,
GERARDO CAMPS DEVESA

ANEXO 1
Disposiciones especificas becas de técnico en informatica

Disposiciones especificas de la convocatoria para la concesion de
tres becas, para la realizacion de practicas profesionales de técnico en
informatica en el Centro de Sistemas de Informacion de la conselleria
de Economia, Hacienda y Empleo.

Base primera: Requisitos de los solicitantes.

Podran optar a la obtencion de una beca de técnico en informatica
quienes retnan los siguientes requisitos:

Ser espafiol o nacional de un estado miembro de la Unién Europea
o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados interna-
cionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espa-
fia, sea de aplicacion la libre circulacion de personas.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola deberan
acreditar conocimientos suficientes de alguna de las lenguas oficiales
de la Comunitat Valenciana, aspecto que se verificara en el proceso de
seleccion.

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio
de la beca.

Ser licenciado o ingeniero superior en informatica, licenciado o
ingeniero superior de telecomunicaciones, o tener aprobados los 4 pri-
meros cursos de dichas ingenierias o ingeniero técnico en informatica.,
estando en posesion de dichos requisitos al término del plazo de pre-
sentacion de la solicitud.

Base segunda: Seleccion de los concursantes

Para el examen de solicitudes de la beca se constituird una comi-
sion evaluadora.

Dicha comision adaptara su funcionamiento a lo establecido en la
presente convocatoria y, de manera subsidiaria, a la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Estara presidida por el director del Centro de Sistemas de Informa-
cion de la conselleria, o funcionario en quien delegue.

Formaran parte de la misma como vocales el jefe de Servicio de
Sistemas, un funcionario del Servicio de Sistemas, y un funcionario
del Servicio de Organizacién, Coordinacion e Informacion, que actua-
ra de secretario.
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Els membres de la comissié avaluadora podran ser assessorats,
en qualsevol cas, pel personal técnic o professional que es considere
necessari, que podra assistir-hi amb veu pero sense vot.

Les condicions de mérit avaluables per la comissi6 qualificadora, i
les puntuacions que s’atorguen seran les segiients:

a. Expedient académic personal, de 0 a 4 punts. Es valorara en
relacié amb la qualificacié mitjana ponderada a 4, conforme a allo que
s’ha estipulat en el RD 1.497/87, de 27 de novembre.

b. Idiomes:

b.1. Valencia: fins a 0.75 punts, d’acord amb el barem segiient:

nivell elemental: 0.25 punts

nivell mitja: 0.25 punts

nivell superior: 0.25 punts

b.2. Altres idiomes, tindran especial consideraci6 els oficials de la
Unié6 Europea: fins a 0.25 punts.

c. Altres titulacions que no constituisquen requisit per a la conces-
si6 de la beca i que no formen part, totalment o parcialment de 1’expe-
dient acadeémic curricular de la titulacié requisit (doctor, llicenciat o
equivalent, diplomat), de 0 a 1 punts.

d. Cursets i beques relacionats amb les matéries assenyalades en
els aspectes que es mencionen a continuacié: de 0 a 4 punts.

Coneixement de programacié Web (HTML, JSP’S)

Coneixements en llenguatge java i arquitectures J2EE

Navegadors i gestors de continguts

Intercanvi electronic de dades i presentacio: XML, SOAP, XSL i
servicis Web

Programari lliure en I’entorn ofimatic.

e. Entrevista, fins a 4 punts, on es valorara 1’aptitud i la capacitat
del candidat, amb especial emfasi en els coneixements dels aspectes
enumerats en el punt anterior.

Base tercera: Procediment de seleccio

El procés de selecci6 tindra les fases segiients:

La comissio avaluadora es reunira dins dels 15 dies segiients a
I’acabament del termini de presentacid de sol-licituds, valorara els
mérits que de la documentacié aportada es deduisquen, d’acord amb
els criteris i barems establits en la base segona.

Una vegada obtinguda la puntuacié provisional de tots els aspi-
rants, s’exposara la llista ordenada segons la puntuacié obtinguda, en
la pagina Web de la conselleria, amb 1’adequat adregament, durant 10
dies per a la fase d’al-legacions.

La comissié avaluadora convocara a una entrevista, que es podra
valorar fins a quatre punts, un minim de tres persones, segons 1’ordre
de puntuacio obtingut pels mérits acreditats.

Una vegada finalitzat el procés de seleccid, la comissié avalua-
dora, en el termini de dos mesos des de 1’acabament del termini de
presentaci6 de les sol-licituds elaborara una proposta de concessio de
beques que contindra la relacié de beneficiaris i una borsa de reserva,
constituida pels aspirants que no resulten adjudicataris de les beques,
prioritzats per ordre de puntuacio per a cobrir les vacants que puguen
sorgir durant el periode de gaudi.

ANNEX II
Disposicions especifiques beca de técnic en microinformatica

Disposicions especifiques de la convocatoria per a la concessid
d’una beca, per a la realitzacié de practiques professionals de técnic en
microinformatica en el Centre de Sistemes d’Informacié de la conse-
lleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio.

Base primera: Requisits dels sol-licitants.

Podran optar a 1’obtencié d’una beca de técnic en microinformati-
ca els que reunisquen els requisits segiients:

Ser espanyol o nacional d’un estat membre de la Uni6é Europea o
nacional d’aquells estats als quals, en virtut de tractats internacionals

Los miembros de la comision evaluadora podran ser asesorados,
en cualquier caso, por el personal técnico o profesional que se consi-
dere necesario, que podra asistir con voz pero sin voto.

Las condiciones de mérito evaluables por la comision calificadora,
y las puntuaciones que se otorguen seran las siguientes:

a. Expediente académico personal, de 0 a 4 puntos. Se valorara
con relacion a la calificacion media ponderada a 4, conforme a lo esti-
pulado en el RD 1.497/87, de 27 de noviembre.

b. idiomas:

b.1. Valenciano: hasta 0.75 puntos, de acuerdo con el siguiente
baremo:

nivel elemental: 0.25 puntos

nivel medio: 0.25 puntos

nivel superior: 0.25 puntos

b.2. Otros idiomas, teniendo especial consideracion los oficiales
de la Unioén Europea: hasta 0.25 puntos.

c. Otras titulaciones que no constituyan requisito para la concesion
de la beca y que no formen parte, total o parcialmente del expedien-
te académico curricular de la titulacion requisito (doctor, licenciado o
equivalente, diplomado), de 0 a 1 puntos.

d. Cursillos y becas relacionados con las materias sefialadas en los
aspectos que se citan a continuacioén: de 0 a 4 puntos.

Conocimiento de programacion Web (HTML, JSP’S)

Conocimientos en lenguaje java y arquitecturas J2EE

Navegadores y gestores de contenidos

Intercambio electronico de datos y presentacion: XML, SOAP,
XSL y servicios Web

Software libre en el entorno ofimatico.

e. Entrevista, hasta 4 puntos, donde se valorara la aptitud y capa-
cidad del candidato, con especial énfasis en los conocimientos de los
aspectos enumerados en el punto anterior.

Base tercera: Procedimiento de seleccion

El proceso de seleccion tendrd las siguientes fases:

La comision evaluadora se reunira dentro de los 15 dias siguien-
tes a la terminacion del plazo de presentacion de solicitudes, valorara
los méritos que de la documentacion aportada se deduzcan, de acuerdo
con los criterios y baremos establecidos en la base segunda.

Obtenida la puntuacion provisional de todos los aspirantes, se
expondra la lista ordenada seguin la puntuacion obtenida, en la pagina
Web de la conselleria de Economia, Hacienda y Empleo con el ade-
cuado direccionamiento, durante 10 dias para la fase de alegaciones.

La comision evaluadora convocara a una entrevista, que se podra
valorar con hasta cuatro puntos, a un minimo de cuatro personas,
seglin el orden de puntuacion obtenido por los méritos acreditados.

Finalizado el proceso de seleccion, la comision evaluadora, en el
plazo de dos meses desde la finalizacion del plazo de presentacion de
las solicitudes elaborara una propuesta de concesion de becas que con-
tendra la relacion de beneficiarios y una bolsa de reserva, constituida
por los aspirantes que no resulten adjudicatarios de las becas, prioriza-
dos por orden de puntacion para cubrir las vacantes que puedan surgir
durante el periodo de disfrute.

ANEXO II
Disposiciones especificas becas de técnico en microinformatica

Disposiciones especificas de la convocatoria para la concesion de
una beca, para la realizacién de practicas profesionales de técnico en
microinformatica en el Centro de Sistemas de Informacion de la con-
selleria de Economia, Hacienda y Empleo.

Base primera: Requisitos de los solicitantes.

Podran optar a la obtencion de una beca de técnico en microinfor-
matica quienes reunan los siguientes requisitos:

Ser espaiiol o nacional de un estado miembro de la Unién Europea
o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados interna-
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subscrits per la Comunitat Europea i ratificats per Espanya, s’aplique
la lliure circulaci6 de persones.

Els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar coneixements suficients d’alguna de les llengiies oficials
de la Comunitat Valenciana, aspecte que es verificara en el procés de
seleccio.

No patir malaltia o defecte fisic que impedisca ’exercici de la
beca.

Ser enginyer tecnic en informatica o tindre aprovats els dos pri-
mers anys dels cicles que es requerixen, i estar en possessio d’estos
requisits al terme del termini de presentacio de la sol-licitud.

Base segona: Seleccio dels concursants

Per a I’examen de sol‘licituds de la beca es constituira una comis-
si6 avaluadora.

La dita comissié adaptara el seu funcionament al que establix la
present convocatoria i, de manera subsidiaria, a la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Pabliques i del
Procediment Administratiu Comu.

Estara presidida pel director del Centre de Sistemes d’Informacié
de la conselleria, o funcionari en qui delegue.

En formaran part com a vocals, el cap de Servici d’Informatica
Departamental, un funcionari del Servici d’Informatica Departamental
i un funcionari del Servici d’Organitzacid, Coordinacio i Informacio,
que actuara de secretari.

Els membres de la comissié avaluadora podran ser assessorats,
en qualsevol cas, pel personal técnic o professional que es considere
necessari, que podra assistir-hi amb veu pero sense vot.

Les condicions de mérit avaluables per la comissio qualificadora, i
les puntuacions que s’atorguen seran les segiients:

a. Expedient académic personal, de 0 a 4 punts. Es valorara en
relacié amb la qualificacié mitjana ponderada a 4, conforme a allo que
s’ha estipulat en el RD 1.497/87, de 27 de novembre.

b. Idiomes:

b.1. Valencia: fins a 0.75 punts, d’acord amb el barem segiient:

nivell elemental: 0.25 punts

nivell mitja: 0.25 punts

nivell superior: 0.25 punts

b.2. Altres idiomes, tindran especial consideraci6 els oficials de la
Unié6 Europea: fins a 0.25 punts.

c. Altres titulacions que no constituisquen requisit per a la conces-
si6 de la beca i que no formen part, totalment o parcialment de 1’expe-
dient académic curricular de la titulacié requisit (doctor, llicenciat o
equivalent, diplomat), de 0 a 1 punts.

d. Cursets i beques relacionats amb les matéries assenyalades en
els aspectes que es mencionen a continuacié: de 0 a 4 punts.

Coneixement de programacié Web (HTML, JSP’S)

Coneixements en llenguatge java i arquitectures J2EE

Navegadors i gestors de continguts

Intercanvi electronic de dades i presentacio: XML, SOAP, XSL i
servicis Web

Programari lliure en I’entorn ofimatic.

e. Entrevista, fins a 4 punts, on es valorara I’aptitud i la capacitat
del candidat, amb especial emfasi en els coneixements dels aspectes
enumerats en el punt anterior.

Base tercera: Procediment de seleccio

El procés de selecci6 tindra les fases segiients:

La comissio avaluadora es reunira dins dels 15 dies segiients a
I’acabament del termini de presentacid de sol-licituds, valorara els
merits que de la documentacié aportada es deduisquen, d’acord amb
els criteris 1 barems establits en la base segona.

Una vegada obtinguda la puntuacié provisional de tots els aspi-
rants, s’exposara la llista ordenada segons la puntuacié obtinguda, en
la pagina Web de la conselleria, amb 1’adequat adregament, durant 10
dies per a la fase d’al-legacions.

cionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espa-
fia, sea de aplicacion la libre circulacion de personas.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaifiola deberan
acreditar conocimientos suficientes de alguna de las lenguas oficiales
de la Comunitat Valenciana, aspecto que se verificara en el proceso de
seleccion.

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio
de la beca.

Ser ingeniero técnico en informatica, o tener los dos primeros
afios de los ciclos que se requieren aprobados, estando en posesion de
dichos requisitos al término del plazo de presentacion de la solicitud.

Base segunda: Seleccion de los concursantes

Para el examen de solicitudes de la beca se constituird una comi-
sion evaluadora.

Dicha comision adaptara su funcionamiento a lo establecido en la
presente convocatoria y, de manera subsidiaria, a la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Estara presidida por el director del Centro de Sistemas de Informa-
cion de la conselleria, o funcionario en quien delegue.

Formaran parte de la misma como vocales el jefe de Servicio de
Informatica Departamental, un funcionario del Servicio de Informatica
Departamental, y un funcionario del Servicio de Organizacion, Coor-
dinacion e Informacion, que actuara de secretario.

Los miembros de la comision evaluadora podran ser asesorados,
en cualquier caso, por el personal técnico o profesional que se consi-
dere necesario, que podra asistir con voz pero sin voto.

Las condiciones de mérito evaluables por la comision calificadora,
y las puntuaciones que se otorguen seran las siguientes:

a. Expediente académico personal, de 0 a 4 puntos. Se valorara
con relacion a la calificacion media ponderada a 4, conforme a lo esti-
pulado en el RD 1.497/87, de 27 de noviembre.

b. idiomas:

b.1. Valenciano: hasta 0.75 puntos, de acuerdo con el siguiente
baremo:

nivel elemental: 0.25 puntos

nivel medio: 0.25 puntos

nivel superior: 0.25 puntos

b.2. Otros idiomas, teniendo especial consideracion los oficiales
de la Unién Europea: hasta 0.25 puntos.

c. Otras titulaciones que no constituyan requisito para la con-
cesiéon de la beca y que no formen parte, total o parcialmen-
te del expediente académico curricular de la titulacion requisi-
to (doctor, licenciado o equivalente, diplomado), de 0 a 1 puntos.
d. Cursillos y becas relacionados con las materias sefialadas en los
aspectos que se citan a continuacioén: de 0 a 4 puntos.

Conocimiento de programacion Web (HTML, JSP’S)

Conocimientos en lenguaje java y arquitecturas J2EE

Navegadores y gestores de contenidos

Intercambio electronico de datos y presentacion: XML, SOAP,
XSL y servicios Web

Software libre en el entorno ofimatico.

e. Entrevista, hasta 4 puntos, donde se valorara la aptitud y capa-
cidad del candidato, con especial énfasis en los conocimientos de los
aspectos enumerados en el punto anterior.

Base tercera: Procedimiento de seleccion

El proceso de seleccion tendra las siguientes fases:

La comision evaluadora se reunird dentro de los 15 dias siguien-
tes a la terminacion del plazo de presentacion de solicitudes, valorara
los méritos que de la documentacion aportada se deduzcan, de acuerdo
con los criterios y baremos establecidos en la base segunda.

Obtenida la puntuacion provisional de todos los aspirantes, se
expondra la lista ordenada seguin la puntuacion obtenida, en la pagina
Web de la conselleria de Economia, Hacienda y Empleo con el ade-
cuado direccionamiento, durante 10 dias para la fase de alegaciones.
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La comissi6 avaluadora convocara a una entrevista, que es podra
valorar fins a quatre punts, un minim de tres persones, segons 1’ordre
de puntuaci6 obtingut pels mérits acreditats.

Una vegada finalitzat el procés de seleccid, la comissié avalua-
dora, en el termini de dos mesos des de 1’acabament del termini de
presentaci6 de les sol‘licituds elaborara una proposta de concessio de
beques que contindra la relacié de beneficiaris i una borsa de reserva,
constituida pels aspirants que no resulten adjudicataris de les beques,
prioritzats per ordre de puntuacid per a cobrir les vacants que puguen
sorgir durant el periode de gaudi.

ANNEX I
Disposicions especifiques beca de técnic en arxius

Bases per les quals es convoca concurs public per a la concessio
d’una beca, per a la realitzacié de practiques professionals de técnic en
arxius en el Centre de Sistemes d’Informaci6 de la conselleria d’Eco-
nomia, Hisenda i Ocupacio.

Base primera. Requisits dels sol-licitants.

Podran optar a 1’obtencié d’una beca els que reunisquen els requi-
sits segiients:

a. Ser espanyol o nacional d’un estat membre de la Uni6é Europea
o nacional d’aquells estats als quals, en virtut de tractats internacionals
subscris per la Comunitat Europea i ratificats per Espanya, s’aplique la
lliure circulaci6 de persones.

Els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar coneixements suficients d’alguna de les llengiies oficials
de la Comunitat Valenciana, aspecte que es verificara en el procés de
seleccio.

b. No patir malaltia o defecte fisic que impedisca 1’exercici de la
beca.

c. Ser llicenciat en Geografia i Historia, llicenciat en Documenta-
ci6 o diplomat en Biblioteconomia i Documentacio, i estar en posses-
si6 de la llicenciatura o diplomatura al terme del termini de presenta-
cié de la sol-licitud.

Base segona. Seleccio dels concursants.

Per a ’examen de sollicituds de la beca es constituira una comis-
si6 avaluadora.

La dita comissié adaptara el seu funcionament al que establix la
present convocatoria i, de manera subsidiaria, a la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu.

Estara presidida pel director del Centre de Sistemes d’Informacio
de la conselleria, o funcionari en qui delegue.

En formaran part com a vocals el cap de Servici d’Organitzacio,
Coordinaci6 i Informacio, un funcionari del Servici de Sistemes, i dos
funcionaris del Servici d’Organitzacid, Coordinacié i Informacid, un
dels quals actuara de secretari.

Els membres de la comissié avaluadora podran ser assessorats,
en qualsevol cas, pel personal técnic o professional que es considere
necessari, que podra assistir-hi amb veu pero sense vot.

Les condicions de mérit avaluables per la comissi6 qualificadora, i
les puntuacions que s’atorguen seran les segiients:

a. Expedient académic personal, de 0 a 4 punts. Es valorara en
relacié amb la qualificacié mitjana ponderada a 4, conforme a allo que
s’ha estipulat en el RD 1.497/87, de 27 de novembre.

b. Cursos relacionats amb 1’arxivistica, de 0 a 3 punts.

c. Altres mérits: beques, llibres, articles, cursos de valencia, cursos
d’idiomes, cursos d’informatica general, cursos d’informatica docu-
mental, de 0 a 3 punts.

d. Altres titulacions que no constituisquen requisit per a la conces-
si6 de la beca i que no formen part, totalment o parcialment de I’expe-
dient académic curricular de la titulacié requisit (doctor, llicenciat o
equivalent, diplomat), de 0 a 1 punts.

e. Entrevista, de 0 a 2 punts.

La comision evaluadora convocara a una entrevista, que se podra
valorar con hasta cuatro puntos, a un minimo de cuatro personas,
segun el orden de puntuacion obtenido por los méritos acreditados.

Finalizado el proceso de seleccion, la comision evaluadora, en el
plazo de dos meses desde la finalizacion del plazo de presentacion de
las solicitudes elaborara una propuesta de concesion de becas que con-
tendra la relacion de beneficiarios y una bolsa de reserva, constituida
por los aspirantes que no resulten adjudicatarios de las becas, prioriza-
dos por orden de puntacion para cubrir las vacantes que puedan surgir
durante el periodo de disfrute.

ANEXO III
Disposiciones especificas beca de técnico en archivos

Bases por las que se convoca concurso publico para la concesion
de una beca, para la realizacion de practicas profesionales de técnico
en archivos en el Centro de Sistemas de Informacién de la conselleria
de Economia, Hacienda y Empleo.

Base primera. Requisitos de los solicitantes.

Podran optar a la obtencion de una beca quienes retinan los
siguientes requisitos:

a. Ser espafiol o nacional de un estado miembro de la Unién Euro-
pea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados
por Espaiia, sea de aplicacion la libre circulacion de personas.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
acreditar conocimientos suficientes de alguna de las lenguas oficiales
de la Comunidad Valenciana, aspecto que se verificara en el proceso
de seleccion.

b. No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempe-
fio de la beca.

c. Ser licenciado en Geografia e Historia, licenciado en Documen-
tacion o diplomado en Biblioteconomia y Documentacion, debiendo
estar en posesion de la licenciatura o diplomatura al término del plazo
de presentacion de la solicitud.

Base segunda. Seleccion de los concursantes.

Para el examen de solicitudes de la beca se constituird una comi-
sion evaluadora.

Dicha comision adaptara su funcionamiento a lo establecido en la
presente convocatoria y, de manera subsidiaria, a la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Estara presidida por el director del Centro de Sistemas de Informa-
cion de la conselleria, o funcionario en quien delegue.

Formaran parte de la misma como vocales el jefe de Servicio de
Organizacion, Coordinacion e Informacion, dos funcionarios del Ser-
vicio de Organizacion, Coordinacion e Informacion, uno de los cuales
actuara de secretario.

Los miembros de la comision evaluadora podran ser asesorados,
en cualquier caso, por el personal técnico o profesional que se consi-
dere necesario, que podra asistir con voz pero sin voto.

Las condiciones de mérito evaluables por la comision calificadora,
y las puntuaciones que se otorguen seran las siguientes:

a. Expediente académico personal, de 0 a 4 puntos. Se valorara
con relacion a la calificacion media ponderada a 4, conforme a lo esti-
pulado en el RD 1.497/87, de 27 de noviembre.

b. Cursos relacionados con la archivistica, de 0 a 3 puntos.

c¢. Otros méritos: becas, libros, articulos, cursos de valenciano, cur-
sos de idiomas, cursos de informatica general, cursos de informatica
documental, de 0 a 3 puntos.

d. Otras titulaciones que no constituyan requisito para la concesion
de la beca y que no formen parte, total o parcialmente del expedien-
te académico curricular de la titulacion requisito (doctor, licenciado o
equivalente, diplomado), de 0 a 1 puntos.

e. Entrevista, de 0 a 2 puntos.
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Base tercera. Procediment de seleccio

El procés de selecci6 tindra les fases segiients:

La comissié avaluadora es reunira dins dels 15 dies segiients a
I’acabament del termini de presentacié de sol'licituds, valorara els
merits que de la documentacié aportada es deduisquen, d’acord amb
els criteris i barems establits en la base segona.

Una vegada obtinguda la puntuacid provisional de tots els aspi-
rants, s’exposara la llista ordenada segons la puntuacié obtinguda, en
la pagina web de la conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacié amb
I’adequat adrecament, durant 10 dies per a la fase d’al-legacions.

La comissi6 avaluadora convocara a una entrevista, que es podra
valorar amb fins a dos punts, un minim de tres persones, segons 1’or-
dre de puntuacié obtingut pels merits acreditats.

Una vegada finalitzat el procés de seleccio, la comissié avaluado-
ra, en el termini de dos mesos des de I’acabament del termini de pre-
sentacio de les sol‘licituds elaborara una proposta de concessio de beca
que contindra la relacié de beneficiari i una borsa de reserva, constitui-
da pels aspirants que no resulten adjudicataris de la beca, prioritzat per
ordre de puntuacio per a cobrir les vacants que puguen sorgir durant el
periode de gaudi.

Base tercera. Procedimiento de seleccion

El proceso de seleccion tendra las siguientes fases:

La comision evaluadora se reunira dentro de los 15 dias siguien-
tes a la terminacion del plazo de presentacion de solicitudes, valorara
los méritos que de la documentacion aportada se deduzcan, de acuerdo
con los criterios y baremos establecidos en la base segunda.

Obtenida la puntuacién provisional de todos los aspirantes, se
expondrd la lista ordenada segun la puntuacion obtenida, en la pagina
Web de la conselleria de Economia, Hacienda y Empleo con el ade-
cuado direccionamiento, durante 10 dias para la fase de alegaciones.

La comision evaluadora convocara a una entrevista, que se podra
valorar con hasta dos puntos, a un minimo de tres personas, segun el
orden de puntuacion obtenido por los méritos acreditados.

Finalizado el proceso de seleccion, la comision evaluadora, en el
plazo de dos meses desde la finalizacion del plazo de presentacion de
las solicitudes elaborara una propuesta de concesion de beca que con-
tendra la relacion de beneficiario y una bolsa de reserva, constituida
por los aspirantes que no resulten adjudicatarios de la beca, priorizado
por orden de puntuacion para cubrir las vacantes que puedan surgir
durante el periodo de disfrute.
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Les dades de cardcter personal contingudes en este imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per este drgan administratiu, com a titular responsable d'este, en I'is de les funcions propies que té atribuides i en Iambit de les

seues aixi mateix infc de la il d’exercitar els drets d’accés, la rectificacio, la cancel-lacié i I'oposicio, tot aixo de conformitat amb el que disposa l'art. 5 de la Llei Organica 15/999, de Proteccié de Dades de
Caracter Personal (BOE num. 298, de 14/12/99).

Los datos de cardcter personal contenidos en este impreso podran ser incluidos en un fichero para su tratamiento por este érgano administrativo, como titular del mismo, en el uso de las funciones propias que
tiene atribuidas y en el ambito de sus asi mismo de la de ejercitar los derechos de acceso, i i6 iony icion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el art. 5 de

la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (BOE n° 298, de 14/12/99).
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