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SUMARI
I. DISPOSICIONS GENERALS

1. PRESIDENCIA I CONSELLERIES
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria d’Agricultura, Pesca i Alimentacio
ORDE de 4 de setembre de 2006, de la Conselleria d’ Agri-
cultura, Pesca i Alimentacio, per la qual s’especifiquen les
condicions minimes de qualitat per a la comercialitzacio
de fruits citrics en fresc. [2006/10409]

Conselleria de Turisme

CORRECCIO d’errades del Decret 119/2006, de 28 de
juliol, del Consell, regulador de les declaracions de Fes-
tes, Itineraris, Publicacions i Obres Audiovisuals d’Inte-
rés Turistic de la Comunitat Valenciana (DOGV num.
5.315, d’01.08.2006). [2006/F10404]

II. AUTORITATS I PERSONAL

b) OFERTES D’OCUPACIO PUBLICA,
OPOSICIONS I CONCURSOS

4. Universitats

Universitat Jaume I

RESOLUCIO d’1 de setembre de 2006, del Rectorat de
la Universitat Jaume I, per la qual es convoca una oferta
publica per a la seleccié d’un técnic superior de coordi-
naci6 transnacional del projecte Equal Igualdader, amb
contracte laboral temporal per obra o servei. [2006/S10368]
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SUMARIO
I. DISPOSICIONES GENERALES

1. PRESIDENCIA Y CONSELLERIAS
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion
ORDEN de 4 de septiembre de 2006, de la Conselleria de
Agricultura, Pesca y Alimentacion por la que se especi-
fican las condiciones minimas de calidad para la comer-
cializacion de frutos citricos en fresco. [2006/10409]

Conselleria de Turismo

CORRECCION de errores del Decreto 119/2006, de 28
de julio, del Consell, regulador de las declaraciones de
Fiestas, Itinerarios, Publicaciones y Obras Audiovisuales
de Interés Turistico de la Comunitat Valenciana (DOGV
n°®5.315, de 01.08.2006). [2006/F10404]

II. AUTORIDADES Y PERSONAL

b) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO,
OPOSICIONES Y CONCURSOS

4. Universidades

Universidad Jaume I

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006, del Recto-
rado de la Universitat Jaume I, por la cual se convoca
una oferta publica para la seleccion de un técnico supe-
rior de coordinacion transnacional del proyecto Equal
Igualdader, con contrato laboral temporal por obra o ser-
vicio. [2006/S10368]
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Universitat Politécnica de Valéncia

RESOLUCIO d’1 de setembre de 2006 de la Universitat
Politécnica de Valéncia, per la qual es publiquen defini-
tivament els noms dels aspirants que han superat les pro-
ves selectives d’accés al grup C, sector d’administracio
especial, categoria Especialista Técnic d’ Arxius i Biblio-
teques en el campus de la localitat d’ Alcoi, pel sistema de
concurs oposicid, convocades per Resoluci6 de 2 de des-
embre de 2004 (DOGV de 1 de febrer de 2005).(Codi:
2002/P/FC/C/103). [2006/10178]

RESOLUCIO d’1 de setembre de 2006 de la Universitat
Politécnica de Valéncia, per la qual es publiquen defini-
tivament els noms dels aspirants que han superat les pro-
ves selectives d’accés al grup C, sector d’administracio
especial, categoria Especialista Técnic d’Arxius i Biblio-
teques en el campus de la localitat de Valéncia, pel sistema
de concurs oposicio, convocades per Resolucio de 11 de
febrer de 2005 (DOGV de 1 de marg de 2005).(Codi:
2002/P/FC/C/110). [2006/10179]

RESOLUCIO d’1 de setembre de 2006 de la Universitat
Politecnica de Valéncia, per la qual es convoquen pro-
ves selectives d’accés al Grup A, Sector d’ Administracid
Especial, Técnic Superior (PF984), pel sistema de concurs
oposicio (codi: 2006/P/FC/C/21). [2006/10180]

RESOLUCIO de 6 de setembre de 2006, de la Universi-
tat Politécnica de Valéncia, per la qual es publiquen les
Ilistes definitives d’admesos, el tribunal de seleccid i la
data i el lloc del primer exercici de les proves selectives
d’accés al grup C, sector d’administracid especial, espe-
cialista técnic de laboratori (PF1656), pel sistema de con-
curs oposicio. (Convocatoria de 4 de maig de 2006,
DOGV de 2 de juny de 2006) (Codi: 2006/P/FC/C/17).
[2006/Q10304]

Universitat de Valencia

RESOLUCIO de 4 de setembre de 2006, de la Universi-
tat de Valéncia, per la qual es fa I’oferta publica d’una
placa d’oficial de laboratori d’aquest organisme amb con-
tracte laboral temporal. Projecte: «Funcionament de la
Col'leccio Espanyola de Cultius Tipus (CECT), CI06-
064». [2006/F10316]

RESOLUCIO de 4 de setembre de 2006, de la Universi-
tat de Valéncia, per la qual es fa ’oferta ptblica d’una
placa de tecnic superior d’investigacio d’aquest organis-
me amb contracte laboral temporal. Projecte: «L’agreu-
jant de discriminaci6 en I’article 22.4a del Codi Penal,
CI06-065%». [2006/F10320]

5. Altres administracions

Ajuntament de Beniarbeig

Aprovaci6 de la llista d’aspirants admesos i exclosos de
la convocatoria d’agent de la policia local, nomenament
del jurat i convocatoria de la primera prova. [2006/10459]

C) NOMENAMENTS, CESSAMENTS,
SITUACIONS I INCIDENCIES

4. Universitats

Universitat Politécnica de Valéncia

RESOLUCIO de 4 de setembre de 2006, de la Universi-
tat Politécnica de Valéncia, per la qual nomena funcionaris
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Universidad Politécnica de Valencia

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006 de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, por la que se publican
definitivamente los nombres de los aspirantes que han
superado las pruebas selectivas de acceso al grupo C,
sector administracion especial, categoria Especialista
Técnico de Archivos y Bibliotecas en el campus de la
localidad de Alcoy, por el sistema de concurso-oposi-
cion, convocadas por resolucion de 2 de diciembre de
2004 (DOGV 1 de febrero de 2005). (Cddigo:
2002/P/FC/C/103). [2006/10178]

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006 de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, por la que se publican
definitivamente los nombres de los aspirantes que han
superado las pruebas selectivas de acceso al grupo C, sec-
tor administracion especial, categoria Especialista Técni-
co de Archivos y Bibliotecas en el campus de la localidad
de Valencia, por el sistema de concurso-oposicion, con-
vocadas por resolucion de 11 de febrero de 2005 (DOGV
1 de marzo de 2005). (Codigo: 2002/P/FC/C/110).
[2006/10179]

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006 de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, por la que se convo-
can pruebas selectivas de acceso al Grupo A, sector Admi-
nistracion Especial, Técnico Superior (PF984), por el sis-
tema de concurso oposicion (Codigo: 2006/P/FC/C/21).
[2006/10180]

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2006, de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, por la que se publican
las listas definitivas de admitidos, tribunal de seleccion y
fecha y lugar del primer ejercicio de las pruebas selecti-
vas de acceso al grupo C, sector administracion especial,
especialista técnico de laboratorio (PF1656), por el sistema
de concurso-oposicion. (Convocatoria de 4 de mayo de
2006, DOGV de 2 de junio de 2006) (Cddigo:
2006/P/FC/C/17). [2006/Q10304]

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 4 de septiembre de 2006, de la Uni-
versitat de Valéncia, por la que se hace oferta ptblica de
una plaza de oficial de laboratorio de este organismo con
contrato laboral temporal. Proyecto: «Funcionamiento
de la Coleccion Espafiola de Cultivos Tipo (CECT), C106-
064». [2006/F10316]

RESOLUCION de 4 de septiembre de 2006, de la Uni-
versitat de Valéncia, por la que se hace oferta publica de
una plaza de técnico superior de investigacion de este
organismo con contrato laboral temporal. Proyecto: «La
agravante de discriminacion del articulo 22.4* del Codi-
go Penal, CI06-065». [2006/F10320]

5. Otras administraciones

Ayuntamiento de Beniarbeig

Aprobacion de la lista de aspirantes admitidos y exclui-
dos de la convocatoria de agente de la policia local, nom-
bramiento del jurado y convocatoria de la primera prue-
ba. [2006/10459]

¢) NOMBRAMIENTOS, CESES,
SITUACIONES E INCIDENCIAS

4. Universidades
Universidad'Politécnica de Valencia

RESOLUCION de 4 de septiembre de 2006, de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, por la que se nombra
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de carrera del grup B, sector d’administracié general,
cos/escala gestié administrativa, els aspirants que han
superat el procés especific de promoci6 interna, en apli-
cacio de la disposicié addicional quarta del Decret
33/1999, de 9 de marg, del Govern Valencia, convocat
per la Resoluci6 de 25 d’abril de 2005 (DOGV num.
5.010, de 20 de maig de 2005). [2006/Q10291]

III. CONVENIS I ACTES
b) CONVENIS COL-LECTIUS

Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio
RESOLUCIO de 30 de juny del 2006, de la Direcci6
General de Treball i Seguretat Laboral, per la qual es dis-
posa el registre i la publicacié del Conveni Col-lectiu de
les Brigades Rurals d’Emergencies (Terrestres i Heli-
transportades) de la Comunitat Valenciana (codi 8000663).
[2006/10148]

¢) CONCESSIO DE SUBVENCIONS ADMINISTRATIVES

Conselleria de Cultura, Educacié i Esport
RESOLUCIO d’1 de setembre de 2006, del director gene-
ral d’Ensenyament, per la qual s’amplia el termini de pre-
sentaci6 de justificacions de les ajudes economiques per
a escoles de musica dependents de corporacions locals o
d’entitats privades sense anim de lucre, per a I’exercici
2006. [2006/M10325]

RESOLUCIO de 1 de setembre de 2006, del director
general d’Ensenyament, per la qual s’amplia el termini
de presentacio de justificacions de les ajudes economi-
ques per a les corporacions locals i entitats sense anim
de lucre que desenrotllen la formacio de persones adultes
en la Comunitat Valenciana durant I’exercici 2006.
[2006/10326]

RESOLUCIO de 1 de setembre de 2006, del director
general d’Ensenyament, per la qual s’amplia el termini
de presentacio6 de justificacions de les ajudes economi-
ques destinades al manteniment dels gabinets psicope-
dagogics escolars dependents d’ajuntaments i manco-
munitats de municipis de la Comunitat Valenciana per a
I’exercici 2006. [2006/10327]

RESOLUCIO de 1 de setembre 2006, del director gene-
ral d’Ensenyament, per la qual s’amplia el termini de pre-
sentacié de justificacions de les ajudes economiques per
a les corporacions locals que mantenen conservatoris de
musica de grau elemental i/0 mitja i per a les entitats sense
anim de lucre que mantenen centres autoritzats d’ensen-
yances musicals de grau elemental i/o mitja durant I’exer-
cici 2006. [2006/10328]

g) ALTRES ASSUMPTES

Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio
RESOLUCIO de 6 de setembre de 2006, del conseller
d’Economia, Hisenda i Ocupacio, per la qual es fa publi-
ca la situacio de la Tresoreria de la Generalitat el 31 de
juliol de 2006. [2006/M10268]

Conseller de Justicia, Interior

i Administracions Publiques

RESOLUCIO de 28 d’agost de 2006, del conseller de
Justicia, Interior i Administracions Publiques, per la qual
s’aprova I’escut de I’ Ajuntament de Pilar de la Horadada
(Alacant). [2006/F10312]
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funcionario de carrera del grupo B, sector administracion
general, cuerpo/escala gestion administrativa a los aspi-
rantes que ha superado el proceso especifico de promo-
cion interna, en aplicacion de la disposicion adicional
cuarta del Decreto 33/1999, de 9 de marzo, del Gobierno
Valenciano, convocado por Resolucion de 25 de abril de
2005 (DOGV num. 5.010, de 20 de mayo de 2005).
[2006/Q10291]

III. CONVENIOS Y ACTOS
b) CONVENIOS COLECTIVOS

Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo
RESOLUCION de 30 de junio de 2006, de la Direccion
General de Trabajo y Seguridad Laboral, por la que se
dispone el registro y publicacion del Convenio Colectivo
de las Brigadas Rurales de Emergencias (Terrestres y
Helitransportadas) de la Comunidad Valenciana (cod.
8000663). [2006/10148]

¢) CONCESION DE SUBVENCIONES ADMINISTRATIVAS

Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte
RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006, del direc-
tor general de Ensefianza, por la cual se amplia el plazo
de presentacion de justificaciones de las ayudas econo-
micas para las escuelas de musica dependientes de cor-
poraciones locales o de entidades privadas sin animo de
lucro, para el ejercicio 2006. [2006/M10325]

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006, del direc-
tor general de Ensefianza, por la cual se amplia el plazo
de presentacion de justificaciones de las ayudas econo-
micas para las corporaciones locales y entidades sin animo
de lucro que desarrollan la formacion de personas adul-
tas en la Comunidad Valenciana durante el ejercicio 2006.
[2006/10326]

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006, del direc-
tor general de Enseflanza, por la cual se amplia el plazo
de presentacion de justificaciones de las ayudas econo-
micas destinadas al mantenimiento de los gabinetes psi-
copedagodgicos escolares dependientes de ayuntamientos
y mancomunidades de municipios de la Comunidad
Valenciana para el ejercicio 2006. [2006/10327]

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006, del direc-
tor general de Ensefianza, por la cual se amplia el plazo
de presentacion de justificaciones de las ayudas econo-
micas para las corporaciones locales que mantienen con-
servatorios de musica de grado elemental y/o medio y
para las entidades sin animo de lucro que mantienen cen-
tros autorizados de enseflanza musicales de grado ele-
mental y/o medio durante el ejercicio 2006. [2006/10328]

g) OTROS ASUNTOS

Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo
RESOLUCION de 6 de septiembre de 2006, del conse-
ller de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se hace
publica la situacion de la Tesoreria de la Generalitat a 31
de julio de 2006. [2006/M10268]

Conselleria de Justicia, Interior

y Administraciones Publicas

RESOLUCION de 28 de agosto de 2006, del conseller
de Justicia, Interior y Administraciones Publicas, por la
que se aprueba el escudo del Ayuntamiento de Pilar de la
Horadada (Alacant). [2006/F10312]
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Institut Valencia de la Joventut

RESOLUCIO de 24 d’agost de 2006, del director gene-
ral de I’Institut Valencia de la Joventut (ivaj) per la qual
es considera que Mykola Chubayeuskyy ha desistit de la
seua sollicitud en la convocatoria de places a les resi-
dencies juvenils de I’Institut Valencia de la Joventut per
al curs 2006/2007 per no aportar en termini el certificat
d’empadronament requerit.[2006/10181]

V. ALTRES ANUNCIS
a) ORDENAMENT DEL TERRITORI I URBANISME
1. Tramits de procediments dels plans

Ajuntament d’Alfafar

— Informaci6 publica del projecte de modificacid pun-
tual del Pla General d’Ordenaci6 Urbana d’Alfafar, de
I’article 95 de les normes urbanistiques, a través del pro-
cediment establit en I’article 83 de la Llei Urbanistica
Valenciana 16/2005. [2006/Q9929]

— Informaci6 publica del projecte de modificacid pun-
tual del Pla General d’Ordenacié Urbana d’ Alfafar, sobre
afeccid demanial del sol i volada, amb exclusié del sub-
sol en I’equipament public situat al carrer La Tauleta i
placa Corts Valencianes, en virtut de I’article 60.3 i a tra-
vés del procediment previst en 1’article 83, ambdos de la
LUV 16/2005. [2006/S9930]

Ajuntament d’Algorfa
Informacioé publica del programa d’actuacié integrada
per al desenvolupament del sector IX sol urbanitzable
industrial de les normes subsidiaries de planejament
d’Algorfa. [2006/M9928]

Ajuntament de Betxi
Informacio puiblica del pla parcial del sector Cami Sant
Francesc (SAU-2). [2006/M9869]

Ajuntament de Calp

— Informacié publica de 1’aprovacio definitiva de 1’estu-
di de detall promogut per a I’illa delimitada per I’avinguda
d’Europa, passeig Maritim i carrer de Luxemburg del sol
urba Morelld. [2006/Q9960]

— Informacié publica de I’aprovaci6 definitiva de 1’estu-
di de detall promogut per la parcel-la situada al carrer
Portugal niimero 1, sol urba Morello. [2006/89961]

Ajuntament de Carcaixent

— Informacid publica de I’aprovaci6 i adjudicacio defi-
nitiva del pla parcial de millora del PAT UDE-4 Sant Pau.
[2006/F9900]

— Informacié publica de I’edicte relatiu a la modificacio
puntual numero 11 del Pla General d’Ordenacié Urba-
na. [2006/59901]

Ajuntament de Cerda
Informacio6 publica de la modificacié puntual nimero 2
del PGOU de Cerda. [2006/A9911]

Ajuntament de Moixent
Informacio publica de I’estudi de detall «Carrer Gandiay.
[2006/F9978]

Ajuntament de Pego

Informacié publica de ’estudi de detall de reordenacio
de volums de I’illa compresa entre I’avinguda d’Alcoi,
carrers del Capitan Cendra, Sant Blai i Sant Miquel.
[2006/M9772]
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Institut Valencia de la Joventut

RESOLUCION de 24 de agosto de 2006, del director
general del Institut Valencia de la Joventut (IVAJ) por
la que se tiene por desistido de su solicitud en la convo-
catoria de plazas en las residencias juveniles del Institut
Valencia de la Joventut para el curso 2006/2007 a Myko-
la Chubayeuskyy por no aportar en plazo el certificado de
empadronamiento requerido. [2006/10181]

V. OTROS ANUNCIOS
a) ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO
1. Tramites procedimentales de los planes

Ayuntamiento de Alfafar

— Informacion publica del proyecto de modificacion pun-
tual del Plan General de Ordenacion Urbana de Alfafar,
del articulo 95 de las normas urbanisticas, a través del
procedimiento previsto en el articulo 83 de la Ley Urba-
nistica Valenciana 16/2005. [2006/Q9929]

— Informacion publica del proyecto de modificacion pun-
tual del Plan General de Ordenacion Urbana de Alfafar,
sobre afeccion demanial del suelo y vuelo, con exclusion
del subsuelo en el equipamiento publico sito en la calle
La Tauleta y plaza Cortes Valencianas, en virtud del arti-
culo 60.3 y a través del procedimiento previsto en el arti-
culo 83, ambos de la LUV 16/2005. [2006/S9930]

Ayuntamiento de Algorfa

Informacién publica del programa de actuacion integra-
da para el desarrollo del sector IX suelo urbanizable indus-
trial de las normas subsidiarias de planeamiento de Algor-
fa. [2006/M9928]

Ayuntamiento de Betxi
Informacion publica del plan parcial del sector Cami Sant
Francesc (SAU-2). [2006/M9869]

Ayuntamiento de Calpe

— Informacion publica de la aprobacion definitiva del
estudio de detalle promovido para la manzana delimita-
da por la avenida de Europa, paseo Maritimo y calle de
Luxemburgo del suelo urbano Morell6. [2006/Q9960]

— Informacion publica de la aprobacion definitiva del
estudio de detalle promovido por la parcela situada a la
calle Portugal nimero 1, suelo urbano Morello.
[2006/S9961]

Ayuntamiento de Carcaixent

— Informacion publica de la aprobacion y adjudicacion
definitiva del plan parcial de mejora del PAI UDE-4 Sant
Pau. [2006/F9900]

— Informacion publica del edicto relativo a la modifica-
cion puntual numero 11 del Plan General de Ordenacion
Urbana. [2006/S9901]

Ayuntamiento de Cerda
Informacion publica de la modificacion puntual nimero
2 del PGOU de Cerda. [2006/A9911]

Ayuntamiento de Mogente
Informacion publica del estudio de detalle «Calle Gandiay.
[2006/F9978]

Ayuntamiento de Pego
Informacion publica del estudio de detalle de reordena-
cion de volimenes de la manzana comprendida entre la
avenida de Alcoi, calles del Capitan Cendra, San Blas y
San Miguel. [2006/M9772]
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Ajuntament de Pedreguer

Informacio publica de les bases particulars reguladores de
la gestio indirecta del programa d’actuacio integrada.
[2006/S10407]

Ajuntament de Piles
Informacio6 publica de la modificacié del pla parcial del
sector residencial Oest de la platja de Piles. [2006/F10042]

Ajuntament del Pinos

Informacié publica de 1’aprovacid provisional del pla
parcial, homologacio, estudi de I’impacte ambiental,
avantprojecte d’urbanitzaci6 i adjudicacié del PAI del
sector P1, P2 i P3 en el terme municipal del Pinos.
[2006/S10251]

Ajuntament de Segorbe

Aprovaci6 definitiva de la modificaci6 puntual niimero 20
del Pla General d’Ordenacié Urbana de Segorbe.
[2006/S10040]

Ajuntament de Vila-real

— Aprovacio del projecte d’urbanitzacio de la prolonga-
ci6 de ’avinguda Portugal, I’avinguda Barbara Royo i
carrer En Projecte. [2006/9796]

— Informaci6 publica de I’estudi de detall per a la remo-
delaci6 de I’illa 371. [2006/F9935]

Urbanizaciones del Montgé, SA

Informacio publica de la modificaci6 de 1’alternativa téc-
nica de programa per al desenvolupament de la UE1 sec-
tor 3 de Beniarbeig. [2006/A9799]

2. Altres assumptes

Ajuntament d’Ibi

Informaci6 publica del programa d’actuacid integrada
per al desenvolupament del sector de sol urbanitzable no
detallat industrial N.P.15 del PGOU d’Ibi i concurs per a
la seleccid d’agent urbanitzador. [2006/F10188]

b) LICITACIO DE CONTRACTES ADMINISTRATIUS
1. Administracio territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Sanitat
Concurs num. 885/2006. Explotacio del quiosc de prem-
sa i regals. [2006/10176]

Conselleria de Benestar Social

— Concurs nimero CNMY06/06-6/96. Servei de progra-
ma de suport de terapia ocupacional, fisioterapia i activitats
d’oci i social-educatives a desenvolupar en la residéncia
de disminuits psiquics Pefiarrubia de Villena (Alacant).
[2006/10133]

— Concurs nim. CNMY06/02-2/91. Obres d’instal-lacid
d’un sistema d’aire condicionat en la residéncia de tercera
edat de Elx i en la residéncia de tercera edat de la “La
Carfiada” — Paterna. [2006/10197]

Conselleria de Territori i Habitatge

Concurs nim. CNMY06/30. Digitalitzacio, indexacio,
gestio documental d’expedients administratius i custo-
dia documental de I’arxiu generat fins a I’any 2005 depen-
dent del Servei de Residus Industrials. [2006/10166]

30383

30384

30384

30384

30385

30385

30385

30386

30395

30396

30397

30398

Ayuntamiento de Pedreguer

Informacién publica de las bases particulares regulado-
ras de la gestion indirecta del programa de actuacion inte-
grada. [2006/S10407]

Ayuntamiento de Piles

Informacion publica de la modificacion del plan parcial
del sector residencial Oeste de la playa de Piles.
[2006/F10042]

Ayuntamiento de Pinoso

Informacion publica de la aprobacion provisional del plan
parcial, homologacion, estudio del impacto ambiental,
anteproyecto de urbanizacion y adjudicacion del PAI del
sector P1, P2 y P3 en el término municipal de Pinoso.
[2006/S10251]

Ayuntamiento de Segorbe

Aprobacion definitiva de la modificacion puntual niime-
ro 20 del Plan General de Ordenacion Urbana de Segor-
be. [2006/S10040]

Ayuntamiento de Villarreal

— Aprobacion del proyecto de urbanizacion de la pro-
longacion de la avenida Portugal, avenida Barbara Royo
y calle En Proyecto. [2006/9796]

— Informacion publica del estudio de detalle para la remo-
delacion de la manzana 371. [2006/F9935]

Urbanizaciones del Montgé, SA

Informacién publica de la modificacion de la alternati-
va técnica de programa para el desarrollo de la UE1 sec-
tor 3 de Beniarbeig. [2006/A9799]

2. Otros asuntos

Ayuntamiento de Ibi

Informacién puiblica del programa de actuacion integra-
da para el desarrollo del sector de suelo urbanizable no
pormenorizado industrial N.P.15 del PGOU de Ibi y con-
curso para la seleccion de agente urbanizador.
[2006/F10188]

b) LICITACION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
1. Administracion territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Sanidad
Concurso nim. 885/2006. Explotacion del quiosco de
prensa y regalos. [2006/10176]

Conselleria de Bienestar Social

— Concurso nimero CNMY06/06-6/96. Servicio de pro-
grama de apoyo de terapia ocupacional, fisioterapia y
actividades de ocio y social-educativas a desarrrollar en
la residencia de disminuidos psiquicos Pefiarrubia de
Villena (Alicante). [2006/10133]

— Concurso CNMY06/02-2/91. Obras de instalacion de un
sistema de aire acondicionado en la residencia de terce-
ra edad de Elche y en la residencia de tercera edad de
“La Cafiada” — Paterna. [2006/10197]

Conselleria de Territorio y Vivienda

Concurso nim. CNMY06/30. Digitalizacion, indexacion,
gestion documental de expedientes administrativos y cus-
todia documental del archivo generado hasta el afio 2005
dependiente del Servicio de Residuos Industriales.
[2006/10166]
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I. DISPOSICIONS GENERALS

1. PRESIDENCIA I CONSELLERIES
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria d’Agricultura, Pesca i Alimentacié

ORDE de 4 de setembre de 2006, de la Conselleria d’Agri-
cultura, Pesca i Alimentacio, per la qual s especifiquen
les condicions minimes de qualitat per a la comercialitzacio
de fruits citrics en fresc. [2006/10409]

El Pla Estratégic Citricola de la Comunitat Valenciana, en el marc
del Pla Millorar, té entre els seus objectius la millora de la qualitat
en la comercialitzaci6 de citrics per al consum en fresc. Per a aixo, la
Conselleria d’ Agricultura, Pesca i Alimentaci6 establira un programa
anual de control de la qualitat, etiquetatge i envasament en els magat-
zems de confeccid de citrics.

En 1’ambit comunitari resulten d’aplicacid les previsions que
conté el Reglament (CE) niim. 1799/2001, de la Comissid, de 12 de
setembre de 2001, en que s’establixen les normes de comercialitzacid
dels citrics, i les del Reglament (CE) nim. 1148/2001, de la Comis-
si0, de 12 de juny de 2001, en el qual es regulen els controls de con-
formitat amb les normes de comercialitzacié aplicables en el sector de
les fruites i hortalisses fresques.

Per la seua banda, i en ’ambit de la Generalitat, el capitol V de
la Llei 12/1994, de 28 de desembre, va tipificar les infraccions i esta-
bli les sancions i el procediment sancionador en matéria de defensa de
la qualitat agroalimentaria, el qual va ser desplegat per mitja del Decret
153/1996, de 30 de juliol, del Govern Valencia.

En este marc normatiu, amb 1’aplicacio de la present norma, es
pretén eliminar del mercat els productes de qualitat insatisfactoria,
com també orientar la produccio a les exigeéncies dels consumidors i
facilitar les relacions comercials en un marc de competéncia lleial,
contribuint aixi a augmentar la rendibilitat de la producci6.

Per tot aix0, a proposta de la Direccidé General d’Investigacio,
Desenrotllament i Innovacido Agropecuaria, una vegada consultades
les entitats més representatives del sector citricola, i en virtut de les
facultats que tinc atribuides de conformitat amb les disposicions dels
articles 35¢ i1 44 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de Govern
Valencia,

ORDENE

CAPITOL 1
Objecte i ambit d’aplicacio

Article 1. Objecte

La present norma t€ com a objecte:

a) La determinacio de les condicions minimes de qualitat que han
d’aplicar els operadors comercials de la Comunitat Valenciana per a
la comercialitzaci6 en fresc de fruits citrics.

b) L’ordenacid dels métodes de control oficial que realitzara la
Conselleria d’ Agricultura, Pesca i Alimentaci6 per a garantir la qua-
litat dels fruits citrics comercialitzats en fresc.

¢) Aconseguir una major objectivitat en 1’aplicaci6 del régim san-
cionador que afecta els operadors comercials que manipulen o emma-
gatzemen citrics en fresc a I’engros, d’acord amb les previsions legis-
latives.

Article 2. Ambit d’aplicacio

Esta orde s’aplicara als fruits designats amb el nom de “citrics”
que s’indiquen a continuacid, quan estos s’entreguen en estat fresc
al consumidor i no per a la transformacio industrial:

a) Mandarines: fruits de les varietats (cultivars) obtingudes de
I’especie Citrus reticulata Blanco, incloses les satsumes (Citrus uns-
hiu Marcow.), clementines (Citrus clementina Hort. ex Tan.), man-
darines comunes (Citrus deliciosa Tin.) i tangerines (Citrus tangeri-
na Hort. Ex tan.) obtingudes d’estes espécies i dels seus hibrids.

I. DISPOSICIONES GENERALES

1. PRESIDENCIA Y CONSELLERIAS
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion

ORDEN de 4 de septiembre de 2006, de la Conselleria de
Agricultura, Pesca y Alimentacion por la que se especifi-
can las condiciones minimas de calidad para la comer-
cializacion de frutos citricos en fresco. [2006/10409]

El Plan Estratégico Citricola de la Comunidad Valenciana, en el
marco del Plan Millorar, tiene entre sus objetivos la mejora de la cali-
dad en la comercializacion de citricos para su consumo en fresco.
Para ello, la Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion esta-
blecera un Programa anual de control de la calidad, etiquetado y enva-
sado en los almacenes de confeccion de citricos.

En el ambito comunitario resultan de aplicacion las previsiones
contenidas en el Reglamento (CE) N° 1799/2001, de 1a Comision, de
12 de septiembre de 2001, que establece las normas de comerciali-
zacion de los citricos, y las del Reglamento (CE) N° 1148/2001, de la
Comision, de 12 de junio de 2001, el cual regula los controles de con-
formidad con las normas de comercializacion aplicables en el sector
de las frutas y hortalizas frescas.

Por su parte, y en el ambito de la Generalitat, el capitulo V de la
Ley 12/1994, de 28 de diciembre, tipifico las infracciones y estable-
cio las sanciones y el procedimiento sancionador en materia de defen-
sa de la calidad agroalimentaria, siendo desarrollado por el Decreto
153/1996, de 30 de julio, del Gobierno Valenciano.

En este marco normativo, con la aplicacion de la presente norma,
se pretende eliminar del mercado los productos de calidad insatisfactoria,
asi como orientar la produccion a las exigencias de los consumidores
y facilitar las relaciones comerciales en un marco de competencia leal,
contribuyendo asi a aumentar la rentabilidad de la produccion.

Por todo ello, a propuesta de la Direccion General de Investiga-
cion, Desarrollo e Innovacion Agropecuaria, habiendo sido consultadas
las entidades mas representativas del sector citricola, y en virtud de las
facultades que tengo atribuidas de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 35.e) y 44 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobier-
no Valenciano,

ORDENO

CAPITULO 1
Objeto y ambito de aplicacion

Articulo 1. Objeto

La presente norma tiene por objeto:

a) La determinacion de las condiciones minimas de calidad que
deben aplicar los operadores comerciales de la Comunidad Valen-
ciana para la comercializacion en fresco de frutos citricos.

b) La ordenacion de los métodos de control oficial que realizara
la Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion para garantizar
la calidad de los frutos citricos comercializados en fresco.

c¢) Lograr una mayor objetividad en la aplicacion del régimen san-
cionador que afecta a los operadores comerciales que manipulan o
almacenan citricos en fresco al por mayor, de acuerdo con las previ-
siones legislativas.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

Esta Orden se aplicara a los frutos designados con el nombre de
“agrios (citricos)” que se indican a continuacion, cuando los mismos
se entreguen en estado fresco al consumidor y no para la transfor-
macion industrial:

a) Mandarinas: frutos de las variedades (cultivares) obtenidas de
la especie Citrus reticulata Blanco, incluidas las satsumas (Citrus
unshiu Marcow.), clementinas (Citrus clementina Hort. ex Tan.),
mandarinas comunes (Citrus deliciosa Ten.) y tangerinas (Citrus tan-
gerina Hort. Ex Tan.) obtenidas de estas especies y de sus hibridos.
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b) Taronges: fruits de les varietats (cultivars) pertanyents a 1’espe-
cie Citrus sinensis (L.) Osb.

¢) Llimes: fruits de les varietats (cultivars) pertanyents a I’espe-
cie Citrus llima (L.) Burm.f.

CAP{TOL II
De les condicions minimes de qualitat

Article 3. Definicions

A D’efecte de la present orde, s’entendra:

a) Index de maduresa: és la relacié entre I’extracte sec i 1’acide-
sa del fruit, en correspondeéncia E/A, en queé:

E = extracte sec corresponent als solids solubles del suc (sucres
principalment). Es mesura per I’index refractométric expressat en
graus Brix.

A = acidesa, expressada com el contingut en acid citric anhidre del
suc en tant per cent.

b) Index de color (IC): coloracio del fruit, que es calcula emprant
els parametres de Hunter (L, a, b) per mitja de la formula:
IC=1000a/Lb, on “L” mesura la lluminositat, “a” la variacio del verd
al roig, i “b” la variaci6 del blau al groc.

¢) Contingut minim en suc: percentatge minim de suc, expressat
en pes, extret per métodes mecanics —premsa manual— o eléctrics,
respecte del pes total del fruit.

d) Calibre: el calibre es determina pel diametre maxim de la zona
equatorial.

Article 4. Requisits minims de comercialitzacio

1. Els citrics de totes les categories a qué es fa referéncia en ’arti-
cle 2, i prenent en consideraci6 les disposicions especials previstes
per a cada categoria i els limits de tolerancia permesos, hauran de
presentar-se:

a) Sencers.

b) Exempts de ferides i magolaments cicatritzats d’importancia.

¢) Sans, i en queden exclosos els productes que presenten podri-
dura o altres alteracions que els facen impropis per al consum.

d) Nets, és a dir, practicament exempts de matéries estranyes visi-
bles.

e) Practicament exempts de parasits.

f) Practicament exempts de danys causats per parasits.

2) Exempts de tot senyal de dessecacié interna.

h) Exempts de danys causats per baixes temperatures o gelades.

i) Exempts d’un grau anormal d’humitat exterior.

J) Exempts d’olors i sabors estranyes.

2. Els citrics hauran d’haver sigut cuidadosament recol-lectats i
haver assolit un desenvolupament i estat de maduresa adequats en
funcid de les caracteristiques de la varietat, I’época de collita i la zona
de produccié. El seu estat de maduresa ha de permetre:

a) Que es conserve bé durant la seua manipulacio i transport.

b) Que arribe en condicions satisfactories al seu destinacio.

3. Els citrics que posseisquen les condicions de maduresa ante-
riorment definides podran ser sotmesos a un tractament de desverdi-
ment. Este tractament inicament es permetra si no s’alteren els altres
caracters organoléptics naturals del citric.

Article 5. Requisits de maduresa

1. A I’efecte del que es preveu en I’article 4.2, ’estat de madure-
sa dels citrics es determinara pels parametres relatius al seu contingut
minim de suc, la coloracié i I’index de maduresa.

2. Contingut minim en suc: el contingut minim de suc per a les dife-
rents varietats de citrics cultivats son els seglients:

Llimes

- llimes Verdelli i Primofiore 20%
- altres llimes 25%
Mandarines

- mandarines, excloses clementines 33%

- clementines 40%

b) Naranjas: frutos de las variedades (cultivares) pertenecientes a
la especie Citrus sinensis (L.) Osb.

c) Limones: frutos de las variedades (cultivares) pertenecientes a
la espacie Citrus limon (L.) Burm.f.

CAPITULO II
De las condiciones minimas de calidad

Articulo 3. Definiciones

A los efectos de la presente Orden, se entendera:

a) Indice de madurez: Es la relacion entre el extracto seco y la
acidez del fruto, en correspondencia E/A, en la que:

E = extracto seco correspondiente a los solidos solubles del zumo
(azlicares principalmente). Se mide por el indice refractométrico
expresado en grados Brix .

A= Acidez, expresada como el contenido en acido citrico anhi-
dro del zumo en tanto por ciento.

b) indice de color (IC): Coloracién del fruto, que se calcula emple-
ando los parametros de Hunter (L, a, b) mediante la formula:
1C=1000a/Lb en donde “L” mide la luminosidad, “a” la variacion del
verde al rojo y “b”, la variacion del azul al amarillo.

¢) Contenido minimo en zumo: porcentaje minimo de zumo, expre-
sado en peso, extraido por métodos mecéanicos — prensa manual — o
eléctricos, respecto del peso total del fruto.

d) Calibre: el calibre viene determinado por el didmetro maximo
de la zona ecuatorial.

Articulo 4. Requisitos minimos de comercializacion

1. Los citricos de todas las categorias a las que se refiere el arti-
culo 2, y tomando en consideracion las disposiciones especiales pre-
vistas para cada categoria y los limites de tolerancia permitidos, debe-
ran presentarse:

a) enteros

b) exentos de heridas y magulladuras cicatrizadas de importancia

¢) sanos, quedando excluidos los productos que presenten podre-
dumbre u otras alteraciones que los hagan impropios para el consu-
mo.

d) limpios, es decir, practicamente exentos de materias extrafias
visibles

e) practicamente exentos de parasitos

f) practicamente exentos de dafios causados por parasitos

g) exentos de toda sefial de desecacion interna

h) exentos de dafios causados por bajas temperaturas o heladas

i) exentos de un grado anormal de humedad exterior

j) exentos de olores y sabores extrafios

2. Los citricos deberan haber sido cuidadosamente recolectados y
haber alcanzado un desarrollo y estado de madurez adecuado en fun-
cion de las caracteristicas de la variedad, época de cosecha y zona de
produccion. Su estado de madurez debe permitir:

a) que se conserve bien durante su manipulacion y transporte.

b) que llegue en condiciones satisfactorias a su destino.

3. Los citricos que retinan las condiciones de madurez anterior-
mente definidas podran ser sometidos a un tratamiento de desverdi-
zacion. Este tratamiento inicamente se permitira si no se ven altera-
dos los demas caracteres organolépticos naturales del citrico.

Articulo 5. Requisitos de madurez

1. A los efectos de lo previsto en el articulo 4.2, el estado de madu-
rez de los citricos vendra determinado por los parametros relativos a
su contenido minimo de zumo, su coloracién y su indice de madu-
rez.

2. Contenido minimo en zumo: El contenido minimo de zumo
para las diferentes variedades de citricos cultivados son las siguien-
tes:

Limones

- limones Verdelli y Primofiore 20%
- otros limones 25%
Mandarinas

- mandarinas, excluidas clementinas 33%
- clementinas 40%
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Taronges Naranjas
- taronges sanguines 30% - Naranjas sanguinas 30%
- grup navel 33% - Grupo navel 33%
- Altres varietats 35% - Otras variedades 35%

3. Coloracio: el grau de coloracio6 haura de ser tal que, en acabar
el seu procés normal de desenvolupament, els citrics aconseguisquen
en el lloc de destinacio el color tipic de la varietat a que pertanguen.

a) Llimes: la coloracio sera la caracteristica de la varietat; aixo
no obstant, s’admetran també fruits de coloracio verda (no fosca)
sempre que tinguen el contingut minim en suc establit en ’apartat 2a
anterior.

b) Taronges: la coloraci6 sera la tipica de la varietat. S’admetran
els fruits de coloracid verd clar sempre que esta no sobrepasse un
quint de la superficie total del fruit, sense perjui de les disposicions del
Reglament (CE) nim. 1799/2001, de la Comissio, de 12 de setem-
bre de 2001, per a determinades varietats.

¢) Mandarines: almenys un ter¢ de la superficie del fruit tindra la
coloracié caracteristica de la varietat.

A titol indicatiu, els valors minims de 1’index de color (IC) carac-
teristics de les varietats de mandarines es trobaran entre els intervals
segiients, que s’interpretaran en funcio de la coloracio tipica i la pre-
cocitat de la varietat:

Valor IC
Entre +11+3
Entre +3 1 +6

Varietat/Grup de varietats
Satsumes
Clementines i altres mandarines

d) La Conselleria d’ Agricultura, Pesca i Alimentaci6 posara a dis-
posicid dels agents sectorials i dels inspectors taules de color amb els
limits establits perque servisquen de guia en I’autocontrol i en els
controls oficials.

e) En cas de dubte sobre la coloracié adequada dels citrics, es
recorrera a comprovar I’index de maduresa interna (IM=E/A), el qual,
en funcio de la varietat, haura d’arribar als valors assenyalats en 1’apar-
tat segiient.

4. Index de maduresa: per a poder ser comercialitzats, els citrics
hauran de tindre els segiients valors minims per a la relacid E/A:

Varietat/Grup de varietats Valor E/A
Satsumes 6.5
Clementines i altres mandarines 7.0
Mandarina Fortune 8.0
Ortanique 7.5
Taronges 6.5

En el suposit previst en la lletra e de I’apartat anterior, es procedira
a la presa de mostres per al mesurament de 1’index de maduresa inter-
na en un laboratori autoritzat.

Article 6. Classificacio

Els citrics es classificaran en una de les categories segiients:

a) Categoria extra:

Els citrics d’esta categoria hauran de ser de qualitat superior i pre-
sentaran 1’aspecte exterior i les caracteristiques de desenvolupament,
forma i color que siguen propies de la varietat o del tipus comercial
a que pertanguen.

Estos citrics hauran d’estar exempts de defectes, encara que
s’admetran lleugerissimes alteracions superficials que no afecten
I’aspecte general del producte ni la seua qualitat, conservacio i pre-
sentacio en I’envas.

b) Categoria |

Els citrics d’esta categoria hauran de ser de bona qualitat i pre-
sentaran les caracteristiques que siguen propies de la varietat o del
tipus comercial a qué pertanguen.

No obstant aix0, podran admetre’s els defectes lleus que s’indiquen
a continuacid, sempre que estos no afecten 1’aspecte general del pro-
ducte ni la seua qualitat, conservacio i presentacio en I’envas:

1r Lleugeres malformacions.

2n Lleugers defectes de coloracio.

3. Coloracion: El grado de coloracion debera ser tal que, al término
de su proceso normal de desarrollo, los citricos alcancen en el lugar
de destino el color tipico de la variedad a la que pertenezcan.

Limones: La coloracion sera la caracteristica de la variedad; no obs-
tante, se admitiran también frutos de coloracion verde (no oscura)
siempre que tengan el contenido minimo en zumo establecido en el
apartado 2.a) anterior.

Naranjas: La coloracion sera la tipica de la variedad. Se admitiran
los frutos de coloracion verde claro siempre que ésta no sobrepase
un quinto de la superficie total del fruto, sin perjuicio de lo dispues-
to en el Reglamento (CE) n° 1799/2001, de la Comision, de 12 de
septiembre de 2001, para determinadas variedades.

Mandarinas: Al menos un tercio de la superficie del fruto tendra
la coloracion caracteristica de la variedad.

A titulo indicativo, los valores minimos del indice de color (IC)
caracteristicos de las variedades de mandarinas se encontraran entre
los siguientes intervalos, que se interpretaran en funcion de la colo-
racion tipica y la precocidad de la variedad:

Valor IC
Entre +1 y +3
Entre +3 y +6

Variedad/Grupo de variedades
Satsumas
Clementinas y otras mandarinas

La Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacién pondra a
disposicion de los agentes sectoriales y de los inspectores, tablas de
color con los limites establecidos para que sirvan de guia en el auto-
control y en los controles oficiales.

En caso de duda sobre la coloracion adecuada de los citricos, se
recurrira a comprobar el indice de madurez interna (IM=E/A), el cual,
en funcion de la variedad, debera alcanzar los valores senalados en el
apartado siguiente.

4. indice de madurez: Para poder ser comercializados, los citricos
deberan tener los siguientes valores minimos para la relacion E/A:

Variedad/Grupo de variedades Valor E/A
Satsumas 6.5
Clementinas y otras mandarinas 7.0
Mandarina Fortune 8.0
Ortanique 7.5
Naranjas 6.5

En el supuesto previsto en la letra e) del apartado anterior, se
procedera a la toma de muestras para la medicion del indice de madu-
rez interna en un laboratorio autorizado.

Articulo 6. Clasificacion

Los citricos se clasificaran en una de las categorias siguientes:

Categoria “Extra”:

Los citricos de esta categoria deberan ser de calidad superior y
presentaran el aspecto exterior y las caracteristicas de desarrollo,
forma y color que sean propios de la variedad o del tipo comercial al
que pertenezcan.

Estos citricos deberan estar exentos de defectos, aunque se admi-
tiran ligerisimas alteraciones superficiales que no afecten al aspecto
general del producto ni a su calidad, conservacion y presentacion en
el envase.

Categoria [

Los citricos de esta categoria deberan ser de buena calidad y pre-
sentaran las caracteristicas que sean propias de la variedad o del tipo
comercial al que pertenezcan.

No obstante, podran admitirse los defectos leves que se indican a
continuacion, siempre que éstos no afecten al aspecto general del pro-
ducto ni a su calidad, conservacion y presentacion en el envase:

1° ligeras malformaciones.

2° ligeros defectos de coloracion.
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3r Lleugers defectes de 1’epidermis produits durant la formacio
del fruit, com ara incrustacions platejades o cremades.

4t Lleugers defectes cicatritzats d’origen mecanic, com ara senyals
de pedregada, fregades o colps patits durant la manipulacio.

¢) Categoria 1

Esta categoria comprendra els citrics que no poden classificar-se
en les categories superiors perod que complixen els requisits minims
establits en I’article 4.

Sempre que conserven les seues caracteristiques essencials de
qualitat, conservacio i presentacid, estos citrics podran tindre els
defectes que a continuaci6 s’enumeren:

Ir Malformacions.

2n Defectes de coloracio.

3r Pell rugosa.

4t Alteracions epidérmiques aparegudes durant la formaci6 del
fruit, com ara incrustacions platejades o cremades.

5¢ Defectes cicatritzats d’origen mecanic, com ara senyals de
pedregada, fregades o colps patits durant la manipulacio.

6¢ Alteracions epidermiques superficials ja cicatritzades.
7¢ En el cas de les taronges, lleuger despreniment parcial del peri-
carpi (defecte admés en les mandarines).

Article 7. Calibratge

1. Calibre minim. S’exclouran els fruits que no s’ajusten al diametre
minim segiient:

Llimes 45 mm
Mandarines, excloses les clementines 45 mm
Clementines 35 mm
Taronges 53 mm

2. Escales de calibres. Els calibres dels citrics inclosos en esta
orde seran els segiients:

Taronges Llimes Mandarines
Calibres Escala de Calibres Escalade  Calibres  Escala de

diametros diametros diametros
(en mm.) (en mm.) (en mm.)

0 92-110 0 79-90 1-XXX 78 0 més

1 87-100 1 72-83 1-XX 67-78

2 84-96 2 68-78 lol-X 63-74

3 81-92 3 63-72 2 58-69

4 77-88 4 58-67 3 54-64

5 73-84 5 53-62 4 50-60

6 70-80 6 48-57 5 46-56

7 67-76 7 45-52 6(1) 43-52

8 64-73 7 41-48

9 62-70 8 39-46

10 60-68 9 37-44

11 58-66 10 35-42

12 56-63

13 53-60

(1) Els diametres inferiors a 45 mm només seran aplicables a les cle-
mentines.

Els citrics podran calibrar-se pel nombre de fruits. En este cas, a
reserva que es complisquen les normes d’homogeneitat de calibre
assenyalades en el punt segiient, els fruits d’un mateix envas podran
situar-se a cavall entre dos calibres adjacents.

3. Homogeneitat. L’homogeneitat de calibre es correspondra amb
les escales de calibre indicades adés, excepte en els casos que s’indi-
quen a continuacio:

a) En el cas dels fruits que es presenten en capes ordenades en
paquets o envasos unitaris destinats a la venda al consumidor, la dife-
rencia maxima entre el fruit més xicotet i el fruit més gran d’un mateix
paquet sera la segiient, dins d’un mateix codi de calibre, o, si es trac-
ta de citrics calibrats pel nombre de fruits, dins de dos calibres con-
secutius:

3° ligeros defectos de la epidermis producidos durante la forma-
cion del fruto, como, por ejemplo, incrustaciones plateadas o que-
maduras.

4° ligeros defectos cicatrizados de origen mecanico, como, por
ejemplo, sefiales de granizo, rozaduras o golpes sufridos durante la
manipulacion.

Categoria I1

Esta categoria comprendera los citricos que no pueden clasifi-
carse en las categorias superiores pero que cumplen los requisitos
minimos establecidos en el articulo 4.

Siempre que conserven sus caracteristicas esenciales de calidad,
conservacion y presentacion, estos citricos podran tener los defectos
que a continuacion se enumeran:

1° malformaciones

2° defectos de coloracion

3° corteza rugosa

4° alteraciones epidérmicas aparecidas durante la formacion del
fruto, como, por ejemplo, incrustaciones plateadas o quemaduras

5° defectos cicatrizados de origen mecanico, como, por ejemplo,
sefiales de granizo, rozaduras o golpes sufridos durante la manipula-
cion

6° alteraciones epidérmicas superficiales ya cicatrizadas

7° en el caso de las naranjas, ligero desprendimiento parcial del
pericarpio (defecto admitido en las mandarinas).

Articulo 7. Calibrado

1. Calibre minimo. Se excluiran los frutos que no se ajusten al
diametro minimo siguiente:

Limones 45 mm
Mandarinas, excluidas las clementinas 45 mm
Clementinas 35 mm
Naranjas 53 mm

2. Escalas de calibres. Los calibres de los citricos incluidos en
esta Orden seran los siguientes:

Naranjas Limones Mandarinas
Calibres  Escala de Calibres Escalade  Calibres  Escala de

didmetros diametros didmetros
(en mm.) (en mm.) (en mm.)

0 92-110 0 79-90 1-XXX 78 o més

1 87-100 1 72-83 1-XX 67-78

2 84-96 2 68-78 lo1-X 63-74

3 81-92 3 63-72 2 58-69

4 77-88 4 58-67 3 54-64

5 73-84 5 53-62 4 50-60

6 70-80 6 48-57 5 46-56

7 67-76 7 45-52 6(1) 43-52

8 64-73 7 41-48

9 62-70 8 39-46

10 60-68 9 37-44

11 58-66 10 35-42

12 56-63

13 53-60

(1) Los diametros inferiores a 45 mm s6lo seran aplicables a las cle-
mentinas

Los citricos podran calibrarse por el nimero de frutos. En este
caso, a reserva de que se cumplan las normas de homogeneidad de
calibre sefialadas en el niimero siguiente, los frutos de un mismo enva-
se podran situarse a caballo entre dos calibres adyacentes.

3. Homogeneidad. La homogeneidad de calibre se corresponde-
ra con las escalas de calibre anteriormente indicadas, excepto en los
casos que se indican a continuacion:

a) En el caso de los frutos que se presenten en capas ordenadas
en bultos o envases unitarios destinados a la venta al consumidor, la
diferencia maxima entre el fruto mas pequefio y el fruto més grande
de un mismo bulto serd la siguiente, dentro de un mismo codigo de cali-
bre o, si se trata de citricos calibrados por el nimero de frutos, den-
tro de dos calibres consecutivos:
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Diferéncia maxima Diferencia maxima
entre els fruits entre los frutos
d’un mateix de un mismo

Codi del calibre envas (en mm) Codigo del calibre envase (en mm)
Llimes 0-7 7 Limones 0-7 7
Mandarines 1-XXX-4 9 Mandarinas 1-XXX-4 9
5-6 8 5-6 8
7-10 7 7-10 7
Taronges 0-2 11 Naranjas 0-2 11
3-6 9 3-6 9
7-13 7 7-13 7

b) En el cas dels fruits que no es presenten en capes ordenades en
paquets o en envasos unitaris rigids destinats a la venda al consumi-
dor, la diferéncia entre el fruit més xicotet i el fruit més gran d’un
mateix paquet no haura de sobrepassar el marge de mil-limetres del cali-
bre apropiat de 1’escala de calibre o, en el cas dels citrics calibrats
pel nombre de fruits, la diferéncia de mil-limetres d’un dels dos codis
consecutius.

¢) En el cas dels fruits que es presenten a granel en caixes de gran
capacitat i en el cas que es presenten en envasos unitaris no rigids
(malles, bosses, etc.) destinats a la venda al consumidor, la diferén-
cia entre el fruit més xicotet i el fruit més gran d’un mateix paquet no
haura de sobrepassar el marge de mil-limetres que resulte de I’agru-
pacio de tres calibres consecutius de 1’escala de calibre.

Article 8. Tolerancies

S’admetran tolerancies de qualitat i calibre per als productes que
no s’ajusten a les caracteristiques de la categoria indicada, sempre
que no se superen, per a cada tipus d’envas, els limits segiients:

a) Tolerancies de qualitat:

1r Categoria extra: un 5% en nombre o en pes de citrics que no
complisquen els requisits d’esta categoria pero que s’ajusten als de cate-
goria | o, excepcionalment, que s’incloguen en les tolerancies d’eixa
categoria.

2n Categoria I: un 10% en nombre o en pes de citrics que no com-
plisquen els requisits d’esta categoria perd que s’ajusten als de cate-
goria Il o, excepcionalment, que s’incloguen en les tolerancies d’eixa
categoria.

3r Categoria II: un 10% en nombre o en pes de citrics que no
complisquen els requisits d’eixa categoria ni tampoc els requisits
minims; se n’exclouen els productes que presenten senyals de podri-
dura, magolaments profunds o altres alteracions que els facen impro-
pis per al consum. Dins d’esta tolerancia, es podra admetre fins a un
5% de fruits blans o marcits o que presenten lleugeres ferides super-
ficials sense cicatritzar o talls ja secs.

b) Tolerancies de calibre:

Per a totes les categories i formes de presentacio, fins a un 10%
en nombre o en pes de citrics podran presentar un calibre immedia-
tament inferior i/o0 superior a I’indicat, o als indicats, en cas d’agru-
par-se tres calibres, en ’envas.

En tots els casos, la tolerancia del 10% només incloura fruits el cali-
bre dels quals no siga inferior als minims segiients:

Llimes: 43 mm

Mandarines, excloses les clementines: 43 mm

Clementines: 34 mm

Taronges: 50 mm

Article 9. Presentacid

1. Homogeneitat.

a) La part visible del contingut de 1’envas haura de ser represen-
tativa del conjunt. El contingut de cada envas incloura unicament
citrics que siguen del mateix origen, varietat o tipus comercial, qua-
litat i calibre i en els que puga apreciar-se un estat semblant de madu-
resa i desenvolupament.

b) En el cas de categoria extra, a més, s’exigira homogeneitat de
coloracid.

2. Condicionament.

b) En el caso de los frutos que no se presenten en capas ordena-
das en bultos o en envases unitarios rigidos destinados a la venta al con-
sumidor, la diferencia entre el fruto mas pequefio y el fruto mas gran-
de de un mismo bulto no debera sobrepasar el margen de milimetros
del calibre apropiado de la escala de calibre o, en el caso de los citri-
cos calibrados por el niimero de frutos, la diferencia de milimetros
de uno de los dos codigos consecutivos

c) . En el caso de los frutos que se presenten a granel en cajas de
gran capacidad y en el de los que se presenten en envases unitarios no
rigidos (redecillas, bolsas, etc.) destinados a la venta al consumidor,
la diferencia entre el fruto mas pequefio y el fruto mas grande de un
mismo bulto no debera sobrepasar el margen de milimetros que resul-
te de la agrupacion de tres calibres consecutivos de la escala de cali-
bre.

Articulo 8. Tolerancias

Se admitiran tolerancias de calidad y calibre para los productos que
no se ajusten a las caracteristicas de la categoria indicada, siempre y
cuando no se superen, para cada tipo de envase, los siguientes limi-
tes:

a) Tolerancias de calidad:

1° Categoria “Extra”: Un 5% en numero o en peso de citricos que
no cumplan los requisitos de esta categoria pero que se ajusten a los
de categoria I o, excepcionalmente, que se incluyan en las toleran-
cias de esa categoria.

2° Categoria I: Un 10% en niimero o en peso de citricos que no
cumplan los requisitos de esta categoria pero que se ajusten a los de
categoria II o, excepcionalmente, que se incluyan en las tolerancias de
esa categoria.

3° Categoria II: Un 10% en niimero o en peso de citricos que no
cumplan los requisitos de esa categoria ni tampoco los requisitos
minimos, quedando excluidos los productos que presenten sefiales de
podrido, magulladuras profundas u otras alteraciones que los hagan
impropios para el consumo. Dentro de esta tolerancia, se podra admi-
tir hasta un 5% de frutos blandos o marchitos o que presenten ligeras
heridas superficiales sin cicatrizar o cortes ya secos.

b) Tolerancias de calibre:

Para todas las categorias y formas de presentacion, hasta un 10%
en namero o en peso de citricos podran presentar un calibre inme-
diatamente inferior y/o superior al indicado, o a los indicados, en caso
de agruparse tres calibres, en el envase.

En todos los casos, la tolerancia del 10% sdlo incluira frutos cuyo
calibre no sea inferior a los minimos siguientes:

Limones: 43 mm.

Mandarinas, excluidas las clementinas: 43 mm.

Clementinas: 34 mm.

Naranjas: 50 mm.

Articulo 9. Presentacion

1. Homogeneidad.

a) La parte visible del contenido del envase tendra que ser repre-
sentativa del conjunto. El contenido de cada envase incluira tnica-
mente citricos que sean del mismo origen, variedad o tipo comercial,
calidad y calibre y en los que pueda apreciarse un estado similar de
madurez y desarrollo.

b) En el caso de categoria “Extra”, ademas se exigira homoge-
neidad de coloracion.

2. Acondicionamiento.
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a) L’envas en que es comercialitzen els citrics haura de prote-
gir-los convenientment i estar exempt de matéries estranyes.

b) Els materials i, en especial, els papers utilitzats a ’interior de
I’envas hauran de ser nous, estar nets i ser d’una matéria que no puga
causar al producte alteracions internes ni externes. Es permetra I’us de
materials i, en particular, de papers o segells que porten indicacions
comercials, sempre que la impressio6 o I’etiquetatge es facen amb tin-
tes 0 gomes que no siguen toxiques.

¢) Quan els fruits es presenten embolicats en paper, este sera nou,
fiiinodor i estara sec.

L’us d’agents conservants o d’altres substancies quimiques que
puguen deixar olors estranyes en 1’epidermis del fruit només s’autorit-
zara en cas de complir-se les disposicions comunitaries en la matéria.

d) Es prohibix 1’us de tota substancia que puga modificar les
caracteristiques naturals dels citrics i, en particular, la seua olor o
sabor.

e) Es permet que els fruits dels citrics puga comercialitzar-se
amb el seu peduncle, proveit d’algunes fulles verdes.

f) Les etiquetes apegades individualment en els productes seran
de tals caracteristiques que, quan es retiren, no deixen rastres visi-
bles de cola ni ocasionen defectes de 1’epidermis.

3. Presentacio. Per a la seua comercialitzacio, els citrics podran pre-
sentar-se:

a) Alineats en capes regulars dins d’un envas.

b) D’una altra forma diferent de la descrita en el punt anterior o
a granel. Esta presentacio només s’admetra per a les categories I 1 I1.

¢) En envasos unitaris de menys de 5 quilograms que es destinen
a la venda directa al consumidor i estiguen confeccionats per nombre
de fruits o pel pes net del contingut.

Article 10. Etiquetatge

Cada envas portara, agrupades en un dels seus costats i amb carac-
ters llegibles, indelebles i visibles, les indicacions que a continuacio
es detallen:

1. Identificacio:

El nom i la direccié de I’envasador i/o de I’expedidor.

Esta indicacio pot ser substituida:

a) En tots els envasos, excepte els preenvasos, pel codi expedit o
reconegut oficialment que represente 1’envasador i/o I’expedidor, pre-
cedit dels termes «envasador i/0 expedidor» o una abreviatura equi-
valent.

b) En els preenvasos inicament, pel nom i la direcci6 del venedor
establit dins de la Comunitat, precedits de la indicacié «envasament
per a» o una indicaci6 equivalent. En este cas, en 1’etiquetatge figu-
rara també un codi que correspondra a I’envasador i/o a I’expedidor.
El venedor facilitara tota la informacio que els servicis de control
consideren necessaria sobre el significat del dit codi.

2. Naturalesa del producte:

a) Espécie i varietat, si no pot veure’s el contingut de I’envas. Si
es tracta de mandarines, sera obligatoria la indicacié de 1’espécie i
del nom de la varietat.

b) En el cas de taronges, nom de la varietat.

¢) Per a llimes, el nom de la varietat o tipus.

d) Per al grup de mandarines:

1r Per a satsumes: “Satsumes”, seguida facultativament de “Clau-
sellines”, “Owari”, “Okitsu”, etc., segons siga procedent.

2n Per a clementines: “Clementines”, seguida facultativament de
“Oronules”, “Marisol”, etc., i, segons siga procedent, per la indicacid
“sense llavors” per a clementines sense llavors, o “amb llavors” per
a clementines amb més de deu llavors.

3r Per a altres mandarines i els seus hibrids: se’n posara el nom
propi, precedit facultativament de la paraula “mandarines”.

3. Origen del producte:

Pais d’origen i, si és el cas, zona de produccié o denominacid
nacional, regional o local.

4. Caracteristiques comercials:

a) Categoria.

b) Calibre, en el cas dels fruits que es presenten d’acord amb les
escales de calibre, o limits inferior i superior del codi de calibre, en
els casos en qué s’agrupen tres calibres consecutius.

a) El envase en el que se comercialicen los citricos debera pro-
tegerlos convenientemente y estar exento de materias extrafas.

b) Los materiales y, en especial, los papeles utilizados en el inte-
rior del envase deberan ser nuevos, estar limpios y ser de una mate-
ria que no pueda causar al producto alteraciones internas ni externas.
Se permitira el uso de materiales y, en particular, de papeles o sellos
que lleven indicaciones comerciales, siempre que la impresion o el
etiquetado se hagan con tintas o gomas que no sean toxicas.

¢) Cuando los frutos se presenten envueltos en papel, éste serd
nuevo, fino e inodoro y estara seco.

El uso de agentes conservantes o de otra sustancias quimicas que
puedan dejar olores extraiios en la epidermis del fruto soélo se autoriza-
ra en caso de cumplirse las disposiciones comunitarias en la materia.

d) Se prohibe el empleo de toda sustancia que pueda modificar las
caracteristicas naturales de los citricos y, en particular, su olor o su
sabor.

e) Se permite que los frutos de los citricos pueda comercializar-
se con su pedunculo, provisto de algunas hojas verdes.

f) Las etiquetas pegadas individualmente en los productos seran
de unas caracteristicas tales que, al retirarlas, no dejen rastros visi-
bles de cola ni ocasionen defectos de la epidermis.

3. Presentacion. Para su comercializacion, los citricos podran pre-
sentarse:

Alineados en capas regulares dentro de un envase.

De otra forma distinta a la descrita en el punto anterior o a granel.
Esta presentacion solo se admitira para las categorias I y II.

En envases unitarios de menos de 5 kilogramos que, destinando-
se a la venta directa al consumidor, estén confeccionados por niime-
ro de frutos o por el peso neto del contenido.

Articulo 10. Etiquetado

Cada envase llevara, agrupadas en uno de sus lados y con carac-
teres legibles, indelebles y visibles, las indicaciones que a continua-
cion se detallan:

1. Identificacion:

El nombre y direccion del envasador y/o del expedidor.

Esta indicacion puede ser sustituida:

a) En todos los envases, salvo los preenvases, por el codigo expe-
dido o reconocido oficialmente que represente al envasador y/o al
expedidor, precedido de los términos «envasador y/o expedidor» o
una abreviatura equivalente.

b) En los preenvases unicamente, por el nombre y la direccion
del vendedor establecido dentro de la Comunidad, precedidos de la
indicacion «envasado para» o una indicacion equivalente. En este
caso, en el etiquetado figurara también un codigo que correspondera
al envasador y/o al expedidor. El vendedor facilitara toda la infor-
macion que los servicios de control consideren necesaria sobre el sig-
nificado de dicho codigo.

2. Naturaleza del producto:

a) Especie y variedad, si no puede verse el contenido del envase.
Tratandose de mandarinas, sera obligatoria la indicacion de la espe-
cie y del nombre de la variedad.

b) En el caso de naranjas, nombre de la variedad.

c¢) Para limones, el nombre de la variedad o tipo.

d) Para el grupo de mandarinas:

1°. Para satsumas: “Satsumas”, seguida facultativamente de “Clau-
sellinas”, “Owari”, “Okitsu”, etc, segun proceda.

2°. Para clementinas: “Clementinas”, seguida facultativamente de
“Oronules”, “Marisol”, etc., y, segun proceda, por la indicacion “sin
pepitas” para clementinas sin semillas, o “con pepitas” para clemen-
tinas con mas de diez semillas.

3°. Para otras mandarinas y sus hibridos: se pondra su nombre
propio, precedido facultativamente de la palabra “mandarinas”.

3. Origen del producto:

Pais de origen y, en su caso, zona de produccion o denomina-
cion nacional, regional o local.

4. Caracteristicas comerciales:

Categoria

Calibre, en el caso de los frutos que se presenten de acuerdo con
las escalas de calibre, o limites inferior y superior del codigo de cali-
bre, en los casos en que se agrupen tres calibres consecutivos.
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¢) Calibre (o, quan els fruits s’hagen calibrat pel nombre de fruits
i es troben a cavall entre dos calibres, calibres o diametres minim i
maxim) i nombre de fruits, si es presenten en capes ordenades.

d) El nom de conservants que s’hagen utilitzat, si és el cas.

CaprfTOL III
Els controls oficials

Article 11. Obligacions

1. La Conselleria d’Agricultura, Pesca i Alimentacié garantira
que s’efectuen controls oficials amb regularitat, amb una programa-
ci6 basada en els riscs i amb la freqiiéncia apropiada, de manera que
s’aconseguisquen els objectius de la present orde, tenint en compte:

a) Els riscs identificats.

b) L’historial dels operadors quant al compliment de la present
orde.

¢) La fiabilitat dels autocontrols que s’hagen realitzat.

d) Qualsevol dada que puga indicar-ne incompliment.

2. Els controls oficials s’efectuaran sense avis previ. També es
podran realitzar controls oficials ad hoc.

3. Els controls oficials es duran a terme en qualsevol de les fases
de la produccio, la manipulacio i la distribucio.

4. Si, en la realitzacid dels controls, es detecten incompliments
en citrics procedents d’altres paisos, els servicis d’inspeccio de la
Conselleria d’Agricultura, Pesca i Alimentacié procediran a posar-
ho immediatament en coneixement dels servicis competents de I’ Admi-
nistracié general de 1’Estat, als efectes procedents, i sense perjui de les
mesures cautelars que haja d’adoptar la Conselleria d’Agricultura,
Pesca i Alimentacié d’acord amb I’article 12 de la present orde.

5. Els operadors comercials estan obligats a sotmetre’s a les ins-
peccions realitzades d’acord amb la present orde i assistiran el personal
funcionari de la Conselleria d’ Agricultura, Pesca i Alimentacio en el
compliment de les seues tasques.

6. La realitzacio dels controls oficials, la presa de mostres i la rea-
litzacio de les analisis s’efectuaran d’acord amb les disposicions dels
capitols tercer i quart del Decret 153/1996, de 30 de juliol, del Govern
Valencia, pel qual es regulen les infraccions, el procediment i la com-
peténcia sancionadora en materia de defensa de la qualitat agroali-
mentaria.

Article 12. Adopcid de mesures cautelars

1. En el cas d’observar-se qualsevol incompliment de la present
orde, la Conselleria d’ Agricultura, Pesca i Alimentaci6 adoptara mesu-
res cautelars per a garantir que 1’operador pose remei a la situacio.
Quan s’haja de decidir quines mesures s’aplicaran, es tindra en comp-
te la naturalesa de I’incompliment i I’historial d’incompliments de
I’operador comercial.

2. La Conselleria d’Agricultura, Pesca i Alimentacio notificara a
I’operador comercial de qué es tracte, o al seu representant, la reso-
luci6 administrativa motivada per la qual s’acorden les mesures cau-
telars procedents, i els recursos que procedisquen contra esta.

3. Tots els gastos que s’originen en aplicacio del present article ani-
ran a carrec de 1’operador comercial.

CapriTOL IV
Les infraccions i el regim sancionador

Article 13. Régim i procediment sancionador

1. El régim sancionador aplicable als incompliments establits en
la present disposicio sera I’establit en el capitol V, “Infraccions i pro-
cediment sancionador en matéria de defensa de la qualitat agroali-
mentaria”, de la Llei 12/1994, de 28 de desembre, de Mesures Admi-
nistratives i de Modificacio del Text Articulat de la Llei de Bases de
Taxes de la Generalitat Valenciana, aprovat per mitja del Decret Legis-
latiu de 22 de desembre de 1984, del Govern Valencia, o la norma

Calibre (o, cuando los frutos se hayan calibrado por el nimero de
frutos y se encuentren a caballo entre dos calibres, calibres o diame-
tros minimo y maximo) y numero de frutos, si se presentan en capas
ordenadas.

d) El nombre de conservantes que se hayan utilizado, en su caso.

CAPITULO III
De los controles oficiales

Articulo 11. Obligaciones

1. La Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion garanti-
zara que se efectiian controles oficiales con regularidad, con una pro-
gramacion basada en los riesgos y con la frecuencia apropiada, de
modo que se alcancen los objetivos de la presente orden, teniendo en
cuenta:

Los riesgos identificados.

El historial de los operadores en cuanto al cumplimiento de la
presente orden.

La fiabilidad de los autocontroles que se hayan realizado

Cualquier dato que pudiera indicar incumplimiento.

2. Los controles oficiales se efectuaran sin previo aviso. También
se podran realizar controles oficiales ad hoc.

3. Los controles oficiales se llevaran a cabo en cualquiera de las
fases de la produccion, la manipulacion y la distribucion.

4. Si, en la realizacion de los controles, se detectaran incumpli-
mientos en citricos procedentes de otros paises, se procedera por los
servicios de inspeccion de la Conselleria de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion a ponerlo inmediatamente en conocimiento de los servicios
competentes de la Administracién General del Estado, a los efectos pro-
cedentes, y sin perjuicio de las medidas cautelares que deba adoptar
la Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion conforme al arti-
culo 12 de la presente Orden.

5. Los operadores comerciales estan obligados a someterse a las
inspecciones realizadas de acuerdo con la presente orden y asistiran
al personal funcionario de la Conselleria de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion en el cumplimiento de sus tareas.

6. La realizacion de los controles oficiales, la toma de muestras y
la realizacion de los analisis se efectuaran de acuerdo con lo dispuesto
en los capitulos tercero y cuarto del Decreto 153/1996, de 30 de julio,
del Gobierno Valenciano, por el que se regulan las infracciones, el
procedimiento y la competencia sancionadora en materia de defensa
de la calidad agroalimentaria.

Articulo 12. Adopcion de medidas cautelares

1. En el caso de observarse cualquier incumplimiento de la presente
Orden, la Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion adopta-
ra medidas cautelares para garantizar que el operador ponga remedio
a la situacion. Al decidir qué medidas se van a aplicar, se tendrd en
cuenta la naturaleza del incumplimiento y el historial de incumpli-
mientos del operador comercial.

2. La Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion notifica-
ra al operador comercial de que se trate, o a su representante, la reso-
lucion administrativa motivada por la que se acuerden las medidas
cautelares procedentes, y los recursos que contra la misma procedan.

3. Todos los gastos que se originen en aplicacion del presente
articulo correran a cargo del operador comercial.

CAPITULO IV .
De las infracciones y el régimen sancionador

Articulo 13. Régimen y procedimiento sancionador

Uno. El régimen sancionador aplicable a los incumplimientos
establecidos en la presente disposicion sera el establecido en el capi-
tulo V, Infracciones y procedimiento sancionador en materia de defen-
sa de la calidad agroalimentaria, de la Ley 12/1994, de 28 de diciem-
bre, de Medidas Administrativas y de modificacion del Texto Arti-
culado de la Ley de Bases de Tasas de la Generalitat Valenciana,
aprobado por el Decreto Legislativo de 22 de diciembre de 1984, del
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que el substituisca.

2. El procediment sancionador a qué s’ajustara I’Administracio
agraria actuant sera ’establit en el Decret 153/1996, de 30 de juliol,
del Govern Valencia, pel qual es regulen les infraccions, el procedi-
ment i la competéncia sancionadora en materia de defensa de la qua-
litat agroalimentaria, o la norma que el substituisca.

Disposicio final. Entrada en vigor

Esta orde entrara en vigor I’endema de la publicacio en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 4 de setembre de 2006

El conseller d’Agricultura, Pesca i Alimentacio,
JUAN GABRIEL COTINO FERRER

Conselleria de Turisme

CORRECCIO d’errades del Decret 119/2006, de 28 de
juliol, del Consell, regulador de les declaracions de Fes-
tes, Itineraris, Publicacions i Obres Audiovisuals d’Inte-
rés Turistic de la Comunitat Valenciana (DOGV num.
5.315, d’01.08.2006). [2006/F10404]

Adpvertit un format de la sol-licitud no normalitzat en el decret
publicat, i en virtut del que disposa 1’article 105 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de Reégim Juridic de les Administracions Pabli-
ques i del Procediment Administratiu Comi, és procedent efectuar
la rectificacio del format de la sol-licitud no normalitzada pel model
normalitzat segiient.

Gobierno Valenciano, o norma que la sustituya.

Dos. El procedimiento sancionador a que se ajustara la Adminis-
tracion agraria actuante sera el establecido en el Decreto 153/1996, de
30 de julio, del Gobierno Valenciano, por el que se regulan las infrac-
ciones, el procedimiento y la competencia sancionadora en materia de
defensa de la calidad agroalimentaria, o norma que la sustituya.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 4 de septiembre de 2006

El conseller de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
JUAN GABRIEL COTINO FERRER

Conselleria de Turismo

CORRECCION de errores del Decreto 119/2006, de 28
de julio, del Consell, regulador de las declaraciones de
Fiestas, Itinerarios, Publicaciones y Obras Audiovisua-
les de Interés Turistico de la Comunitat Valenciana (DOGV
n°5.315, de 01.08.2006). [2006/F10404]

Advertido un formato de la solicitud no normalizado en el decre-
to publicado, y en virtud de lo que dispone el articulo 105 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, es
procedente efectuar la rectificacion del formato de la solicitud no nor-
malizada por el modelo normalizado siguiente.
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, SOLLICITUD DE DECLARACIO DE FESTA, ITINERARI,
GENERAUTAT i\‘ PUBLICACIO O OBRA AUDIOVISUAL D'INTERES TURISTIC DE LA
TUR/{SME COMUNITAT VALENCIANA
AT o PG SOLICITUD DE DECLARACION DE FIESTA, ITINERARIO,
W VAI_EN CIANA FAMIUIRAME | pUBLICACION U OBRA AUDIOVISUAL DE INTERES TURISTICO
DE LA COMUNITAT VALENCIANA

A |DADES DEL SOL-LICITANT / DATOS DEL SOLICITANTE

NOM DE LA PERSONA, MUNIC IPI, ORGAN ISME, ASSO CIACIO O C OL-LECTIU, AUTOR, ED ITOR, PROD UCTOR O DISTRIBUIDOR NIF/CIF
NOMBRE DE LA PERSONA, MUNIC IPIO, ORGANISMO, ASOCIACION O COLECTIVO, AUTOR, EDITOR, PROD UCTOR O DISTRIBUIDOR

DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUMERO I PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA) | CP LOCALITAT / LOCALIDAD

PROVIN CIA/ PROVINCIA TELEFON / TELEFONO FAX CORREU ELECTRONIC / CORREO ELECTRONICO

DADES DEL REPRESENTANT / DATOS DEL REPRESENTANTE

COGNOMS | N OM DEL/DE L'ALCALDE/SSA O PRESIDENT/A DE L'ORGANISME, ASSOCIACIO O COL-LECTIU NIF/CIF
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LAALCALDE/SA O PRESIDEN TE/A D EL ORGANISMO, ASOCIACION O COLECTIVO

DOMICILI (CARRER/PLACA, NUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO'Y PUERTA) | CP LOCALITAT / LOCALIDAD

PROVIN CIA/ PROVINCIA TELEF ON / TELEFONO FAX CORREU ELECTRONIC / CORREO ELECTRONICO

B DADES DE LA DECLARACIO DE FESTA, ITINERARI, PUBLICACIO O OBRA AUDIOVISUAL D'INTERES TURISTIC

DATOS DE LA DECLARACION DE FIESTA, ITINERARIO, PUBLICACION U OBRA AUDIOVISUAL DE INTERES TURISTICO

QUALIFICACIO DE LAFESTA O INTINERARI/ CALIFICACION DE LAFIESTA O ITINERARIO
D Interés turistic local de la Comunitat Valenciana D Interés turistic provincial de la Comunitat Valenciana
Interés turistico local de la Comunidad Valenciana Interés turistico provincial de la Comunidad Valenciana

D Interés turistic autonomic de la Comunitat Valenciana
Interés turistico autonémico de la Comunidad Valenciana

DENOMINACIO DEL C ERTAMENT, FESTA O ESDEVENIMENT, ITINERAR |, PUBLICACIO O OBRA AUD IOVISUAL
DENOMINACION D EL CERTAMEN, FIESTA O ACONETCIMIENTO, ITINERARIO, PUBLICACION U OBRA AUDIOVISUAL

C |SOL-LICITUD/ SOLICITUD

Qui suscriu, actuant en el nom indicat DECLARA que son certes totes les dades que figuren en la present sol-licitud i documentacié adjunta i
SOL-LICITA que es concedisca la declaraci6 de Interés Turistic de la Comunitat Valenciana amb
la q'lEJallflcamo expressada.

| que suscribe, actuando en el nombre indicado DECLARA que son cier tos cuantos datos figuran en la presente solicitud y documentacion
adjunta y SOLICITA se conceda la declaracion de Interés Turistico de la Comunitat Valenciana
con la calificacion expresada.

Firma:

REGISTRE D'ENTRADA
REGISTRO DE ENTRADA

En virtut de I'article 5 de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter Personal, li informem dels punts
seguients: Omplir les dades d'este formulari és obligatori per a la seua inclusi¢ en el Registre Especial de Festes, ltineraris, Publicacions i Obres
Audiovisuals d'Interés Turistic de la Com unitat Valenciana. El titular dels mateixos es fa responsable de la seua veracitat i consent ex pressament
el tractament de les seues dades, la seua publicacié i promocio. La finalitat del mencionat registre és I'exercici de les funcions i competéncies
propies de I'Ageéncia Valenciana del Turisme, com a entitat de dret public adscrita a la Conselleria de Turisme, respecte de les declaracions
d'Interés Turistic de la Comunitat Valenciana. Les dades personals obtingudes per mitja de I'emplenament d'este formulari | documents annexos
podran ser incorporats, per al seu tractament, en un fitxer automatitzat.

El responsable del Registre és I'Agéncia Valenciana del Turisme, amb CIF Q-9655770-G i Seu en I'avinguda Arag6é nam. 30-8a, 46021 de
Valéncia. L'interessat podra exercir els seus drets d'accés, rectificacié, cancel-lacié i oposicio, bé amb la comparéncia a la Seu de I'Agencia
Valenciana de Turisme, bé amb una sol-licitud per escrit junt am b una fotocopia del DNI.

En virtud del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal, le informemos de los
siguientes extremos: Cum plimentar los datos de este formulario es obligatorio para su inclusion en el Registro Especial de Fiestas, ltinerarios,
Publicaciones y Obras Audiovisuales de Interés Turistico de la Comunidad Valenciana. El titular de los mismos se hace responsable de su
veracidad y consiente expresamente el tratamiento de sus datos, su publicacion y promocion. La finalidad del mencionado registro es el ejercicio
de las funciones y competencias propias de I'Agéncia Valenciana del Turisme, como entidad de derecho publico adscrita a la Conselleria de

Turismo, respecto de las declaraciones de Interés Turistico de la Comunidad Valenciana. Los datos personales obtenidos mediante la DATA D'ENTRADAEN L'

ORGAN COMPETENT
cum pllmentacmn de este formulario y documentos anexos podrén ser incor porados, para su tratamiento, a un fichero autom atizado. FECHA ENTRADA EN GRCANO COMPETENTE

El responsable del Registro es I'Agéncia Valenciana del Turisme, con CIF Q-9655770-G y sede en |a Avenida Aragon 30-82, 46021 de Valencia.
El interesado podré ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, bien compareciendo en la sede de I'Agéncia
Valenciana de Turisme, bien solicitandolo por escrito junto con una fotocopia del DNI.

CONSELLERIA DE TURISME
CONSELLERIA DE TURISMO
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, SOL-LICITUD DE DECLARACIO DE FESTA, ITINERARI,
2 GENERA“TAT i\‘ PUBLICACIO O OBRA AUDIOVISUAL D'INTERES TURISTIC DE LA
TUR/SME COMUNITAT VALENCIANA

T SOLICITUD DE DECLARACION DE FIESTA, ITINERARIO,
A VAI_EN CIANA FANRIVIATNEY | pUBLICACION U OBRA AUDIOVISUAL DE INTERES TURISTICO
DE LA COMUNITAT VALENCIANA

D |DOCUMENTACIO ADJUNTA/DOCUMENTACION ADJUNTA

FESTES/ FIESTAS

D Descripci6 detallada de la celebracié en qué constara en tot cas:
Descripcion detallada de la celebracion en la que constara, en todo caso:

- La data o epoca de l'origen de I'esdeveniment i historia resumida de la seua institucié i desplegament.

- Justificacié de l'originalitat, tradicié popular, antiguitat i capacitat per a I'atracci6 de visitants o repercussié publica de la celebracio, la
distinta procedencia de la qual haura d'acreditar-se segons la qualificacio de la festa el reconeixement de la qual se sol-licite.

- Descripcio dels actes que compronen la festa o esdeveniment en l'actualitat i data de celebracié. Justificacié de la periodicitat.

- La fecha o época del origen del acontecimiento e historia resumida de su insttitucion y desarrollo.

- Justificacion de la originalidad , tradicion popular, antigliedad y capacidad para la atraccion de visitantes o repercusion publica de la
celebracion, cuya distinta procedenma debera acreditarse segun la calificacion de la fiesta cuyo reconocimiento se solicite.

- Descripcion de los actos que componen la fiesta o acontecimiento en al actualidad y fecha de celebracion. Justificacion de su
periodicidad.

Llibres, fullets, triptics, videos o altres suports de promocié de la festa, aixi com aparicions en premsa de tirada local , autonomica, nacional
o internacional i el suport i adhesi6 d'aquells organismes publics o privats que puga demanar-se per tal de reforgar a peticié.

Libros, folletos, triipticos, videos u otros soportes de promocion de la fiesta, asi como apariciones en prensa de tirada local, autondmica,
nacional o internacional y el apoyo y adhesion de cuantos organismos publicos o privados pudiera recabarse en orden a reforzar la peticion.

Acreditacié de l'existéncia en la localitat o area geografica immediata d'un equipament adequat d'allotjaments i servicis turistics.
Acreditacion de la existencia en la localidad o area geografica inmediata de un equipamiento de cuado de alojamientos y servicios turisticos.

Altres dades que el sol'litant considere d'interés.
Otros datos que el solicitante considere de interés.

En el cas que el procediment per a la declaracié de Festa d'Interés Turistic de la Comunitat Valenciana no s'inicie per les entitats locals
interessades, s'haura d'acompanyar un informe d'estes.

En el supuesto de que el procedimiento para la declaracion de Fiesta de Interés Turistico de la Comunitat VValenciana no se inicie por las
entidades locales interesadas, debera acompafiarse un informe de las mismas

OO o

ITINERARIS / ITINERARIOS

Memoria comprensiva de la documentaci6 seguent:
Memoria comprensiva de la siguiente documentacion:

[]

D Mapes expressius del tragat de litinerari en qué es grafien els llocs d'interés que es poden visitar.
Mapas expresivos del trazado del itinerario en los que se grafien los lugares de interés a visitar.

D Justificacio del seu origen, antiguitat, arrelament tradicional i del seu abast com a atractiu turistic.
Justificacion de su origen, antigiiedad, raigambre tradicional y de su alcance omo atractivo turistico.

Informe técnic prospectiu del seu éxit com a recurs turistic.
Informe técnico prospectivo de su éxito como recurso turistico.

Informe sobre el patrimoni historic, artistic o cultural vinculat al recorregut.
Informe sobre el patrimonio histérico, artistico o cultural vinculado al recorrido del mismo.

Informe sobre l'aptitud de I'equipament turistic pel qual discorre litinerari.
Informe sobre la apttud del equipamiento turistico por el que discurre el itinerario.

Senyalitzacié de litinerari.
Sefializacion del itinerario.

Conformitat del titular dels terrenys pels quals transcorre litinerari, en el cas que no ho siga el sol-licitant.
Conformidad del titular de los terrenos por los que transcurre el itinerario, en el supuesto de que no sea el solicitante.

En el cas que el procediment per a la declaraci6 de F esta d'Interés Turistic de la Comunitat Valencian no s'inicie per les entitats locals
corresponents, shaura d'acompanyar un informe d'estes.

En el supuesto de que el procedimiento para la declaracion de Fiesta de Interés Turistico de la Comunidad Valenciana no se inicie por las
entidades locales correspondientes, debera acompanarse un informe de las mismas.

Consentiment de les entitats locals per les quals discorre litinerari.
Consentimiento de las entidades locales por las que discurra el itinerario.

L oo

PUBLICACIONS | OBRES AUD IOVISUALS / PUBLICACIONES Y OBRAS AUD IOVISUALES

Acreditacié de la f)ersonalitat juridica del sollicitant i de la seua relacié amb la publicacié o obra audiovisual en questi6 (si és el cas, certificat
de la tituralitat dels corresponents drets d'explotacio).

Acreditacion de la personalidad juridica del solicitante y de su relacion con la publicacion u obra audiovisual en cuestion (en su caso,
certificacion de la tituralidad de los correspondientes derechos de explotacion).

Memoria en qué es justifique la indubtable contribucié al descobriment, coneixement i gaudi dels recursos turistics de la Comunitat
Valenciana.
Memoria en que se justifique su indubitada contribucién ald e scubrimiento, conocimiento y disfrute de los recursos turisticos de la Comunitat
Valenciana.

]

]

D Dos exemplars de l'obra.
Dos ejemplares de la obra.

CONSELLERIA DE TURISME
CONSELLERIA DE TURISMO
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II. AUTORITATS I PERSONAL

b) OFERTES D’OCUPACIO PUBLICA,
OPOSICIONS I CONCURSOS

4. Universitats
Universitat Jaume I

RESOLUCIO d’1 de setembre de 2006, del Rectorat de
la Universitat Jaume I, per la qual es convoca una oferta
publica per a la seleccio d’un técnic superior de coordi-
nacio transnacional del projecte Equal Igualdader, amb
contracte laboral temporal per obra o servei. [2006/S10368]

D’acord amb el que preveu ’article 17.2 del II Conveni col‘lec-
tiu del personal laboral de les universitats publiques de la Comunitat
Valenciana, aquest Rectorat, fent is de les atribucions que li confe-
reix la normativa vigent, convoca una oferta publica d’una plaga de
técnic/a superior de coordinacid transnacional, amb contracte laboral
temporal per obra o servei d’acord amb les segiients bases:

Denominacio del lloc de treball: técnic/a superior de coordinacié
transnacional del projecte Equal Igualdader.

Retribuci6 integra mensual:

La retribuci6 integra mensual, inclosa la part proporcional de les
pagues extres, sera de 1530 euros.

3) Objecte i periode:

Col‘laborar en el desenvolupament del projecte transnacional del
projecte Igualdader, codi 041342, de la iniciativa EQUAL del FSE.

La duraci6 prevista d’aquest contracte (3 mesos), estara vincula-
da a la duraci6 del projecte, a les tasques especifiques a desenvolupar
i a la disponibilitat pressupostaria del mateix.

S’estableix un periode de prova segons el que disposa I’article 16
del IT Conveni Col-lectiu del PAS laboral de les Universitats Piibliques
de la Comunitat Valenciana.

4) Jornada de treball: a temps complet (35 hores setmanals)

5) Requisits dels aspirants:

Ser espanyol o nacional d’un Estat membre de la Uni6 Europea o
nacional d’aquells estats a que, en virtut de tractats internacionals
celebrats per la Comunitat Europea i ratificats per Espanya, siga d’apli-
cacio la lliure circulacio de treballadors, en els termes en que aques-
ta es troba definida en el Tractat constitutiu de la Comunitat Euro-
pea.

Tindre complits divuit anys i no haver arribat a I’edat de jubila-
cio.

Estar en possessio del titol de Llicenciat/da en traduccio e inter-
pretacio (anglés). En el cas de titulacions obtingudes en I’estranger cal-
dra estar en possessi6 de la credencial que acredite la seva homolo-
gacio.

No patir malaltia ni estar afectat per limitacio fisica o psiquica
que siga incompatible amb 1’exercici de les corresponents funcions.

No haver sigut separat mitjangant expedient disciplinari del ser-
vei de qualsevol de les administracions pibliques, ni trobar-se inha-
bilitat per a I’exercici de les funcions publiques. Els aspirants la nacio-
nalitat dels quals no siga I’espanyola hauran d’acreditar, igualment,
no estar sotmesos a sancio disciplinaria o condemna penal que impe-
disca, al seu Estat, ’accés a la funci6 publica.

Aquests requisits hauran de posseir-se al dia de la finalitzaci6 del
termini de presentacio de sol-licituds, i mantindre’s fins al moment de
la signatura del contracte de treball.

Si en qualsevol moment posterior a I’aprovaci6 de la llista d’adme-
sos/exclosos, fins i tot una vegada finalitzat el procés selectiu, s’adver-
tira inexactitud o falsedat en les sol‘licituds o en la documentacio
aportada pel personal aspirant, aquesta es considerara defecte insub-
sanable i es resoldra amb la seua exclusio en el procediment.

II. AUTORIDADES Y PERSONAL

b) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO,
OPOSICIONES Y CONCURSOS

4. Universidades
Universidad Jaume I

RESOLUCION de I de septiembre de 2006, del Rectora-
do de la Universitat Jaume I, por la cual se convoca una
oferta publica para la seleccion de un técnico superior de
coordinacion transnacional del proyecto Equal Igualda-
der, con contrato laboral temporal por obra o servicio.
[2006/S10368]

De acuerdo con lo previsto en el articulo 17.2 del II Convenio
Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de la
Comunidad Valenciana, este Rectorado, haciendo uso de las atribu-
ciones que le confiere la legislacion vigente, convoca una oferta publi-
ca de una plaza de coordinacion transnacional del proyecto Equal
Igualdader, con contrato laboral temporal por obra o servicio, con
arreglo a las siguientes bases:

1) Denominacion del puesto de trabajo: técnico superior de coor-
dinacion transnacional del proyecto Equal Igualdader.

2) Retribucion integra mensual:

La retribucion integra mensual, incluida la parte proporcional de
las pagas extras, sera de 1530 euros.

3) Objeto y periodo:

Colaborar en el desarrollo del proyecto transnacional del proyec-
to «Igualdades», codigo 041342 de la iniciativa EQUAL del FSE.

La duracion prevista de este contrato (3 meses) estara vinculada
a la duracion del proyecto, a las tareas especificas a desarrollar y a su
disponibilidad presupuestaria.

Se establece un periodo de prueba, seglin lo dispuesto en el arti-
culo 16 del I Convenio Colectivo del PAS laboral de las Universidades
Publicas de la Comunidad Valenciana.

4) Jornada de trabajo: a tiempo completo (35 horas semanales).

5) Requisitos de los aspirantes:

Ser espafiol o nacional de un estado miembro de la Union Euro-
pea o nacional de aquellos estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por
Espaiia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores y tra-
bajadoras, en los términos en que ésta se halle definida en el Tratado
Constitutivo de la Comunidad Europea.

Tener cumplidos dieciocho afios y no haber alcanzado la edad de
jubilacion.

Estar en posesion del titulo Licenciado en traduccion e interpre-
tacion (inglés). En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
debera estarse en posesion de la credencial que acredite su homolo-
gacion.

No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psi-
quica que sea incompatible con el desempeifio de las correspondien-
tes funciones.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del ser-
vicio de cualquiera de las administraciones publicas, ni hallarse inha-
bilitado para el desempefio de sus funciones publicas. Los aspirantes
cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente,
no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impi-
da, en su estado, el acceso a la funcién publica.

Estos requisitos deberan poseerse en el dia de la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerse hasta el momen-
to de la firma del contrato de trabajo.

Si en cualquier momento posterior a la aprobacion de la lista de
admitidos/excluidos, incluso una vez finalizado el proceso selectivo,
se advirtiese inexactitud o falsedad en las solicitudes o en la docu-
mentacion aportada por el personal aspirante, ésta se considerara
defecto insubsanable y se resolvera con su exclusion en el procedi-
miento.
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6) Meérits preferents:

Experiencia en:

Participacio en accions relacionades amb el genere, la igualtat
d’oportunitats i els conflictes.

Traduccio i correccio juridica i institucional

Experiéncia en interpretacio

Experiéncia en organitzacié d’esdeveniments

Treball en equip

Formacio/Coneixements en:

Angles parlat i escrit

Valencia parlat i escrit

Altres llengiies estrangeres

Formaci6 en génere i igualtat entre dones i homes

Coneixement de les institucions/iniciatives europees

Coneixement de I’ambit social i les organitzacions sense anim de
lucre.

Altres:

Informatica i programes de edici6 (Dreamweaber, Quarkx, Pho-
toshop, Freehand, etc.)

Carnet de conduir.

Disponibilitat horaria i per a viatjar

7) Sistema selectiu de la plaga:

Per part de la comissid encarregada de resoldre aquesta seleccio,
es valoraran els curriculums dels aspirants d’acord amb el barem que
figura en I’annex II. La comissié podra, si ho considera oportu, rea-
litzar una prova i/o entrevistar els aspirants. En el suposit de fer la
prova, aquesta sera eliminatoria i podra ser teorica i/o practica; es
puntuara de 0 a 10 punts i caldra obtenir un minim de 5 punts per a
superar-la.

La comissi6 avaluadora podra declarar desert el procediment de
seleccid en cas que valorats els mérits i, si escau, realitzada la prova
i/o ’entrevista, el perfil dels candidats no s’ajuste, en la seva totali-
tat, a les necessitats del projecte.

8) Comissid avaluadora:

La comissio6 avaluadora tindra I’estructura que figura en I’annex
IIT d’aquesta convocatoria.

Els membres de la Comissio hauran d’abstindre’s d’intervindre
quan coincidisca en ells alguna circumstancia de les previstes en els
articles 28 129 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juri-
dic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu.

El president podra sol‘licitar als membres de la comissio una decla-
raci6 expressa de no trobar-se en cap de les circumstancies previstes
en els articles esmentats.

La comissi6 resoldra tots els dubtes que puguen sorgir de I’apli-
cacié d’aquestes normes, aixi com els que puguen produir-se dels
€asos no previstos.

El procediment d’actuaci6 de la comissio s’ajustara en tot moment
al que estableix la llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic
de les administracions ptbliques i del procediment administratiu
comil.

9) Presentacio d’instancies:

Les sollicituds, formalitzades d’acord amb el model que s’adjun-
ta en ’annex I, juntament amb el curriculum i els documents que
acrediten els merits al-legats, s’hauran de presentar al Registre Gene-
ral de la Universitat Jaume I o per qualsevol dels procediments esta-
blerts en I’article 38 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, en el ter-
mini de 10 dies naturals a partir del dia segiient a la seua publicacio6
en el Diari Oficial de la Generalitat.

A la sol'licitud s’afegira la segiient documentacio:

a) una fotocopia del DNI.

b) Curriculum de la persona aspirant.

Els mérits al-legats en el curriculum que no s’hagen justificat
documentalment en el termini de presentacio d’instancies no seran
tinguts en compte en la resolucié del concurs.

En I’apartat “Codi” de la sol‘licitud haura de figurar el nimero
10.364

Les instancies presentades a les oficines de correus hauran de
complir amb el procediment establert en 1’article 205.3 del Regla-
ment dels Serveis de Correus: Les instancies es presentaran en sobre
obert perqué ’empleat estampe el segell de dates en la part superior

6) Méritos preferentes:

Experiencia en:

Participacion en acciones relacionadas con el género, la igualdad
de oportunidades y los conflictos.

Traduccion y correccion juridica e institucional.

Experiencia en interpretacion.

Experiencia en organizacion de eventos.

Trabajo en equipo.

Formacion/conocimientos en:

Inglés hablado y escrito.

Valenciano hablado y escrito.

Otros idiomas extranjeros.

Formacion en género e igualdad entre mujeres y hombres.

Conocimiento de las instituciones/iniciativas europeas.

Conocimiento del &mbito social y las organizaciones sin animo de
lucro.

Otros:

Informatica y programas de edicion (Dreamweaber, Quarkx, Pho-
toshop, Freehand, etc.).

Carné de conducir.

Disponibilidad horaria y para viajar.

7) Sistema selectivo de la plaza:

Por parte de la comision encargada de resolver esta seleccion, se
valoraran los curricula de los aspirantes de acuerdo con el baremo
que figura en el anexo II. La comision podra, si lo considera oportu-
no, realizar una prueba y/o entrevista a los aspirantes. En el supues-
to de realizar la prueba ésta serd eliminatoria y podra ser tedrica y/o
practica; se puntuara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 5 puntos para superarla.

La comision evaluadora podra declarar desierto el procedimien-
to de seleccion en caso que valorados los méritos y, si cabe, realiza-
da la prueba y la entrevista, el perfil de los candidatos no se ajuste, en
su totalidad, a las necesidades del proyecto.

8) Comision evaluadora:

La comision evaluadora tendra la estructura que figura en el anexo
III de esta convocatoria.

Los miembros de la Comision deberan abstenerse de intervenir
cuando coincida en ellos alguna circunstancia de las previstas en los
articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

El presidente podra solicitar a los miembros de la comision una
declaracion expresa de no encontrarse en ninguna de las circunstan-
cias previstas en los articulos mencionados.

La comision resolvera todas las dudas que puedan surgir de la
aplicacion de estas normas, asi como en lo que pueda producirse de
los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion de la comision se ajustara en todo
momento a lo que disponga la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

9) Presentacion de instancias:

Las solicitudes, cumplimentadas con arreglo al modelo que se
adjunta en el anexo I, junto con el curriculum y los documentos que
acrediten los méritos alegados, seran presentadas en el Registro Gene-
ral de la Universitat Jaume I o por cualquiera de los procedimientos
establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
en el plazo de 10 dias naturales a partir del dia siguiente a su publi-
cacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

A la solicitud se unir4 la siguiente documentacion:

Una fotocopia del DNI.

Curriculum de la persona aspirante.

Los méritos alegados en el curriculum que no se hayan justifica-
do documentalmente en el plazo de presentacion de instancias no
seran tenidos en cuenta en la resolucion del concurso.

En el apartado Codigo de la solicitud debera figurar el nimero
10.364.

Las instancias presentadas en las oficinas de correos deberan cum-
plir con el procedimiento establecido en el articulo 205.3 del Regla-
mento de los Servicios de Correos: Las instancias se presentaran en
sobre abierto para que el empleado estampe el sello de fechas en la
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esquerra de les mateixes, havent de figurar amb claredat el nom de I’ofi-
cina i la data.

No sera necessaria la compulsa dels documents que se presenten
fotocopiats, bastant la declaraci6 jurada de I’interessat sobre 1’auten-
ticitat dels mateixos, aixi com les seues dades que figuren en la ins-
tancia, sense perjui que en qualsevol moment la Comissié o la Uni-
versitat puga requerir als aspirants perque acrediten la veracitat de
les circumstancies i documents aportats, que hagen sigut objecte de
valoracio.

Els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola i tinguen
dret a participar hauran de presentar fotocopia del document que acre-
dite la seva nacionalitat i, si escau, els documents que acrediten el
vincle de parentiu i el fet de viure a expenses o estar a carrec del
nacional d’un altre Estat amb qué tinguen el dit vincle. Aixi mateix,
hauran de presentar declaracio jurada o promesa d’aquest que no esta
separat de dret del seu conjuge i, si escau, del fet que I’aspirant viu a
les seues expenses o esta al seu carrec.

10) Llista d’admesos i resultat de la seleccio:

Finalitzat el termini per a presentar instancies, el rector dictara
una resoluci6 per la qual s’aprovara la llista d’admesos i exclosos en
aquest procés selectiu, aixi com la composicié del Comissi6é Avalua-
dora encarregat de jutjar-lo.

Els successius anuncis relacionats amb aquesta convocatoria, els
acords de la comissio avaluadora i el resultat d’aquest procés de selec-
cié es publicaran al tauler d’anuncis del Servei de Recursos Humans,
que es troba a la segona planta de 1I’Edifici Rectorat i Serveis cen-
trals, Campus del Riu Sec de la Universitat Jaume I, i en la segiient
adreca d’Internet http://www.uji.es/CA/serveis/rec-hum/.

11) Norma final:

Aquesta convocatoria, les seves bases i tots els actes administra-
tius que es puguen derivar d’aquesta i de les actuacions de la comis-
si6 avaluadora, podran ser impugnats per les persones interessades
en els casos 1 forma que estableix la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Proce-
diment Administratiu Comu.

Aixi mateix, I’administracio, si escau, podra revisar les resolu-
cions de la comissio avaluadora, d’acord amb 1I’esmentada norma.

Castell6 de la Plana, 1 de setembre de 2006.— El rector: Francis-
co Toledo Lobo.

ANNEX |
Instancia

DADES PERSONALS
Primer cognom:

Segon cognom:

Nom:

Data de naixement:

DNI:

Telefon:

Adreca i codi postal:
Localitat/comarca o provincia:

CODLI:

SOL-LICITE I’admissi6 en el procés selectiu per a cobrir una
placa temporal de

, convocat per Resolucio de data ,

publicat en el Diari Oficial de la Generalitat nimero.

DECLARE que son certes les dades que s’hi consignen i que reu-
nisc les condicions exigides per a 1’ingrés en la funcié publica i les
especialment assenyalades en aquesta convocatoria.

La persona interessada,

Castell6 de la Plana, ,d de 2006

RECTORAT DE LA UNIVERSITAT JAUME I

parte superior izquierda de las mismas, debiendo figurar con clari-
dad el nombre de la oficina y la fecha.

No sera necesaria la compulsa de los documentos que se presen-
te fotocopiados, bastando la declaracion jurada del interesado sobre
la autenticidad de los mismos, asi como sus datos que figuran en la ins-
tancia, sin perjuicio de que en cualquier momento la Comision o la Uni-
versitat pueda requerir a los aspirantes para que acrediten la veraci-
dad de las circunstancias y documentos aportados, que hayan sido
objeto de valoracion.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan
derecho a participar deberan presentar fotocopia del documento que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten
el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo
del nacional de otro Estado con el que tengan dicho vinculo. Asi-
mismo, deberan presentar declaracion jurada o promesa de éste de
que no esta separado de derecho de su conyuge y, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

10) Lista de admitidos y resultado de la seleccion:

Finalizado el plazo para presentar instancias, el rector dictara una
resolucion por la que se aprobara la lista de admitidos y excluidos en
este proceso selectivo, asi como la composicion del Comision Eva-
luadora encargado de juzgarlo.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria, los
acuerdos de la comision evaluadora y el resultado de este proceso de
seleccion se publicaran en el tablon de anuncios del Servicio de Recur-
sos Humanos, sito en la segunda planta del Edificio Rectorado y Servi-
cios Centrales, Campus del Riu Sec de la Universitat Jaume I, y en la
siguiente direccion de internet: http://www.uji.es/CA/serveis/rec-humy/.

11) Norma final:

Esta convocatoria, sus bases y todos los actos administrativos que
se puedan derivar de ésta y de las actuaciones de la comision eva-
luadora, podran ser impugnados por los interesados en los casos y
forma que establece la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Asimismo, la administracion, si procede, podra revisar las resolu-
ciones de la comision evaluadora, de acuerdo con la mencionada norma.

Castellon de la Plana, 1 de septiembre de 2006.— El rector: Fran-
cisco Toledo Lobo.

ANEXO 1
Instancia

Datos personales

Primer apellido:

Segundo apellido:

Nombre:

Fecha de nacimiento:

DNI:

Teléfono:

Direccion y codigo postal:

Localidad/comarca o provincia:

Codigo:

SOLICITO la admisién en el proceso selectivo para cubrir una
plaza temporal de

, convocado por Resolucion de fecha s
publicado en el Diari Oficial de la Generalitat nimero

DECLARO que son ciertos los datos consignados en ella y que
reuno las condiciones exigidas para el ingreso en la funcion publica
y las especialmente sefialadas en esta convocatoria.

La persona interesada,

Castellon de la Plana, ...,de ...................... de 2006

RECTORADO DE LA UNIVERSITAT JAUME I
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ANNEX II
Barem

1. Expedient i formaci6 académica d’acord amb el perfil del con-
tracte: fins a 1 punt.
2. Experiéncia d’acord amb el perfil del contracte: fins a 1,5 punts.

3. Angles parlat i escrit: fins a 2 punts.

4. Altres llengiies estrangeres a nivell parlat i escrit: fins a 0,5
punts.

5. Coneixements de valencia: fins a 1,5 punts.

6. Formacio en genere i politiques d’igualtat: fins a 0,5 punts.

7. Informatica: coneixements i us de programes relacionats amb
el disseny: fins a 1punt.

8. Participacio en accions relacionades amb el genere, la igualtat
d’oportunitats i els conflictes: fins a 1 punt.

9. Altres: fins a 1 punt.

En el suposit de realitzar I’entrevista: fins a 3 punts

ANNEX III
Comissio6 avaluadora titular

President: rector i president de la Fundacio, o persona en qui dele-
gue.

La coordinadora general del Projecte Igualdader.

Dos vocals en representacié de la Universitat Jaume 1.

Un representant del Comite d’Empresa, a proposta d’aquest organ.

Secretari: el cap del Servei de Recursos Humans o persona en qui
delegue, que actuara amb veu pero sense vot.

Comissio avaluadora suplent: la mateixa estructura.

Universitat Politécnica de Valéncia

RESOLUCIO d’I de setembre de 2006 de la Universitat
Politecnica de Valeéncia, per la qual es publiquen defini-
tivament els noms dels aspirants que han superat les pro-
ves selectives d’accés al grup C, sector d’administracio
especial, categoria Especialista Técnic d’Arxius i Biblio-
teques en el campus de la localitat d’Alcoi, pel sistema de
concurs oposicio, convocades per Resolucio de 2 de des-
embre de 2004 (DOGV de 1 de febrer de 2005).(Codi:
2002/P/FC/C/103). [2006/10178]

Concloses les proves selectives d’accés al grup C, sector d’admi-
nistracié especial, categoria especialista técnic d’arxius i bibliote-
ques, pel sistema de concurs oposicid, convocades per Resoluci6 de
2 de desembre de 2004 (DOGV de 1 de febrer de 2005) i de confor-
mitat amb allo establit en les bases de 1’esmentada convocatoria,
aquest Rectorat resol:

Primer

Publicar definitivament, amb expressi6 de la puntuaci6 total obtin-
guda, els noms dels aspirants que han superat les presents proves
selectives, per ordre de puntuacio, i que es relacionen a continuacio.

Torn Lliure
Fase Fase  Puntuacio
Cognoms i Nom d’Oposicio  de Concurs  Total
Ferrus Pérez, Juan Luis 17,922 9,125 27,047
Casas Ferrefio, M* Beatriz 19,550 6,025 25,575
Pons Chaigneau, David Marcelo 20,645 4,200 24,845

ANEXO II
Baremo

1. Expediente y formacion académica de acuerdo con el perfil del
contrato: hasta 1 punto.

2. Experiencia de acuerdo con el perfil del contrato: hasta 1,5
puntos

3. Inglés hablado y escrito: hasta 2 puntos.

4. Otras lenguas extranjeras a nivel hablado y escrito: hasta 0,5 pun-
tos.

5. Conocimientos de valenciano: hasta 1,5 puntos.

6. Formacion en género y politicas de igualdad: hasta 0,5 puntos.

7. Informatica: conocimientos y uso de programas relacionados con
el disefio: hasta 1 punto.

8. Participacion en acciones relacionadas con el género, la igual-
dad de oportunidades y los conflictos: hastal punto.

9. Otros: hasta 1 punto.

En el supuesto de realizar entrevista: hasta 3 puntos.

ANEXO III
Comision evaluadora titular

Presidente: rector y presidente de la Fundacion o persona en quien
delegue.

La coordinadora general del Proyecto Igualdader.

Dos vocales en representacion de la Universitat Jaume 1.

Un representante del Comité de Empresa, a propuesta de este
organo.

Secretario: El Jefe del Servicio de Recursos Humanos o persona
en quien delegue, que actuara con voz pero sin voto.

Comision evaluadora suplente: la misma estructura.

Universidad Politécnica de Valencia

RESOLUCION de I de septiembre de 2006 de la Univer-
sidad Politécnica de Valencia, por la que se publican defi-
nitivamente los nombres de los aspirantes que han supe-
rado las pruebas selectivas de acceso al grupo C, sector
administracion especial, categoria Especialista Técnico
de Archivos y Bibliotecas en el campus de la localidad de
Alcoy, por el sistema de concurso-oposicion, convocadas
por resolucion de 2 de diciembre de 2004 (DOGV 1 de
febrero de 2005). (Codigo: 2002/P/FC/C/103). [2006/10178]

Concluidas las pruebas selectivas de acceso al grupo C, sector
administracion especial, categoria Especialista Técnico de Archivos
y Bibliotecas, por el sistema de concurso-oposicion, convocadas por
resolucion de 2 de diciembre de 2004 (DOGYV 1 de febrero de 2005)
y de conformidad con lo establecido en las bases de la mencionada con-
vocatoria, este Rectorado resuelve:

Primero

Publicar definitivamente, con expresion de la puntuacion total
obtenida, los nombres de los aspirantes que han superado las presen-
tes pruebas selectivas, por orden de puntuacion, y que se relacionan
a continuacion.

Turno Libre
Fase Fase Puntuacion
Apellidos y Nombre de Oposicion de Concurso Total
Ferrus Pérez, Juan Luis 17,922 9,125 27,047
Casas Ferrefio, M* Beatriz 19,550 6,025 25,575

Pons Chaigneau, David Marcelo 20,645 4,200 24,845
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Segon

De conformitat amb el que estableixen les bases de la convocatoria,
en el termini de 20 dies habils, comptadors des de I’endema de la
publicacié d’aquesta resolucid en el Diari Oficial de la Generalitat,
els aspirants que es mencionen en el punt anterior hauran de presen-
tar davant del Registre General de la Universitat Politécnica de Valén-
cia, edifici del Rectorat, siti al cami de Vera, s/n, de Valéncia; en el
Registre de 1’Escola Politécnica Superior d’Alcoi, siti a la placa de
Ferrandiz i Carbonell, s/n, d’Alcoi; en el Registre de I’Escola Poli-
técnica Superior de Gandia, siti a la carretera de Nazaret-Oliva s/n, del
Grau de Gandia, o en qualsevol de les formes establides en 1’article
38.4 de la Llei 30/1992, de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu, redactat segons la
Llei 4/1999, de 13 de gener, dirigits al Servei de Recursos Humans
—Seccio del PAS— d’aquesta Universitat Politécnica de Valéncia, els
documents segiients:

a) Certificat de naixement expedit pel Registre Civil correspo-
nent o fotocopia del document nacional d’identitat o del passaport en
el cas dels nacionals dels estats membres de la Unié Europea o
d’aquells estats a qué s’aplique la lliure circulacié de treballadors i
treballadores.

b) Fotocopia compulsada del titol académic exigible segons la
convocatoria.

¢) Declaracio de no haver sigut separat/separada mitjangant expe-
dient disciplinari de qualsevol administracié o carrec public, aixi com
de no trobar-se inhabilitat/inhabilitada penalment per a I’exercici de
les funcions publiques.

d) Certificat medic acreditatiu de posseir la capacitat fisica i psi-
quica necessaria per a I’exercici de les funcions dels llocs de treball
oferits. Amb aquesta finalitat, els reconeixements es realitzen a través
del Servei Médic de la Universitat Politécnica de Valéncia, a fi que
aquest realitze el reconeixement médic pertinent i expedisca el certi-
ficat medic procedent.

e) Els aspirants discapacitats hauran de presentar certificat de la
Conselleria de Benestar Social o dels organs competents d’altres admi-
nistracions publiques, que acredite discapacitacio6 igual o superior al
33%, aixi com la seua capacitat per a exercir les funcions que corres-
ponguen a les vacants oferides.

Una vegada les persones interessades presenten els documents,
s’efectuara el nomenament com a personal funcionari de carrera del
grup C, sector d’administracio especial, categoria especialista técnic
d’arxius i biblioteques, mitjangant resoluci6 d’aquest Rectorat que es
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat, amb especificacio de
la destinaci6 adjudicada, basant-se en I’ordre de puntuacié obtingut,
i es fixara la data o el termini de la presa de possessio.

Tercer

De conformitat amb el que estableixen les bases de la convocatoria
de les presents proves selectives, es constitueix una borsa de treball
amb els aspirants que tot seguit es relacionen en I’annex I, que es cri-
daran, en cas de necessitat, per ordre de puntuacio.

Contra aquest acte, que és definitiu en la via administrativa, les per-
sones interessades podran interposar un recurs contencios adminis-
tratiu davant els organs de la jurisdicci6 contenciosa administrativa de
la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos comptadors des
de I’endema de la publicacid, d’acord amb el que s’estableix en els arti-
cles 1091 110 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juri-
dic de les Administracions Publiques i del Procediment Administra-
tiu Comu, segons la redaccidé modificada per la Llei 4/1999; aixi com
els articles 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de
la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa i, potestativament, es podra
interposar un recurs de reposicio, en el termini d’un mes, davant
d’aquest rectorat, de conformitat amb el que es disposa en els arti-
cles 1161 117 de I’esmentada Llei 30/1992, segons la redaccié modi-
ficada per la Llei 4/1999.

Valéncia, 1 de setembre de 2006. El rector de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia. Juan Julia Igual.

Segundo

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocato-
ria, en el plazo de 20 dias habiles, contados desde el dia siguiente al
de la publicacién de esta resolucion en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat, los aspirantes que se mencionan en el punto anterior, debe-
ran presentar ante el Registro General de la Universidad Politécnica
de Valencia, edificio de Rectorado, sito en Camino de Vera s/n° de
Valencia; en el Registro de la Escuela Politécnica Superior de Alcoy,
sito en la plaza Ferrandiz y Carbonell s/n° de Alcoy; en el Registro de
la Escuela Politécnica Superior de Gandia, sito en carretera Nazaret-
Oliva s/n° del Grao de Gandia, o en cualquiera de las formas esta-
blecidas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo
Comnin, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de enero, dirigi-
do al Servicio de Recursos Humanos — Seccion del PAS — de esta
Universidad Politécnica de Valencia, los siguientes documentos:

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil corres-
pondiente o fotocopia del documento nacional de identidad o del pasa-
porte en el caso de los nacionales de los estados miembros de la Union
Europea o de aquellos estados a los que sea de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores y trabajadoras.

b) Fotocopia compulsada del titulo académico exigible segun la
convocatoria.

¢) Declaracion de no haber sido separado o separada mediante
expediente disciplinario de cualquier administracién o cargo publi-
co, asi como de no encontrarse inhabilitado o inhabilitada penalmente
para el ejercicio de las funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad fisica y
psiquica necesaria para el desempeflo de las funciones de los puestos
de trabajo ofertados. A tal efecto, los aspirantes aprobados seran con-
vocados por el Servicio Médico de la Universidad Politécnica de
Valencia, al objeto de que éste realice el pertinente reconocimiento
médico y expida el certificado médico que proceda.

e) Los aspirantes discapacitados deberan presentar certificacion de
la Conselleria de Bienestar Social u 6rganos competentes de otras
Administraciones Publicas, que acredite discapacitacion igual o supe-
rior al 33%, asi como su capacidad para desempeifiar las funciones
que correspondan a las vacantes ofertadas.

Una vez presentados los documentos por las personas interesa-
das, se efectuara el nombramiento como funcionarios de carrera del
grupo C, sector administracion especial, categoria Especialista Téc-
nico de Archivos y Bibliotecas, mediante resolucion de este Rectorado
que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat, con especifi-
cacion del destino adjudicado, en base al orden de puntuacion obte-
nido, fijandose la fecha o plazo de la toma de posesion.

Tercero

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocato-
ria de las presentes pruebas selectivas, se constituye una bolsa de tra-
bajo con los aspirantes que a continuacion se relacionan en el Anexo
I, siendo llamados, en caso de necesidad, segun el orden de puntua-
cion.

Contra el presente acto, que es definitivo en la via administrativa,
podran los interesados interponer recurso contencioso administrativo
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion, ante los 6rganos de la Jurisdiccion Contencioso Admi-
nistrativa de la Comunidad Valenciana, de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 109 y 110 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, segiin redacciéon modificada por
la Ley 4/1999, asi como los articulos 14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administra-
tiva, y potestativamente podran interponer el recurso de reposicion, en
el plazo de un mes, ante este rectorado, de conformidad con los arti-
culos 116 y 117 de la referida Ley 30/1992, segtin su redaccion modi-
ficada por la Ley 4/1999.

Valencia, 1 de septiembre de 2006.— El Rector de la Universidad
Politécnica de Valencia: Juan Julia Igual.
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ANNEX T

Relaci6 d’aspirants que han superat
les proves selectives per ordre de puntuaciod

Fase Fase Puntuacio
Cognoms i Nom d’Oposicio  de Concurs Total
Esteban Marco, Patricia 18,343 5,000 23,343
Chafer Asensio, M? José 15,782 5,000 20,782
Abarca Villoldo, Marta 16,52 3,500 20,020
Hernandez Calvo, M* Desamparados 15,268 4,500 19,768
Toledo Mas, Rosa Ana 7,719 7,719
Escuder Saiz, Pilar 7,368 7,368
Ruiz de la Torre Hernandez, M* Jesus 6,842 6,842
Ferrer Carri6, M* Eugenia 6,754 6,754
Matilla Paez, Maria 6,623 6,623
Canada Anadon, M? Gabriela 6,535 6,535
Belloch Aguilar, M* Dels Angels 6,272 6,272
Sinisterra Pinilla, Francisco Javier 6,009 6,009
Benaches Luz, Josefina 5,833 5,833
Planells Ferrer, Pilar Catalina 5,833 5,833
Cerda Hernandez, M* Rosa 5,439 5,439
Martinez Galindo, Francisco Jesus 5,307 5,307
Signes Marti, Inmaculada Sacramento 5,263 5,263
Juan Lopez, Beatriz 5,219 5,219
Diaz Lorenzo, Juana Isabel 5,175 5,175
Doménech Vidal, Soledad 5,044 5,044
Piquer Lluch, Herminia 5,044 5,044
Serrano Navarro, Nuria 5,044 5,044
Vizcarra Fortuny, Esther 5,000 5,000

RESOLUCIO d’I de setembre de 2006 de la Universitat
Politécnica de Valencia, per la qual es publiquen defini-
tivament els noms dels aspirants que han superat les pro-
ves selectives d’accés al grup C, sector d’administracio
especial, categoria Especialista Tecnic d’Arxius i Biblio-
teques en el campus de la localitat de Valéncia, pel siste-
ma de concurs oposicio, convocades per Resolucio de 11
de febrer de 2005 (DOGV de 1 de marg de 2005).(Codi:
2002/P/FC/C/110). [2006/10179]

Concloses les proves selectives d’accés al grup C, sector d’admi-
nistracié especial, categoria especialista técnic d’arxius i bibliote-
ques, pel sistema de concurs oposicid, convocades per Resolucié de
11 de febrer de 2005 (DOGV de 1 de marg de 2005) i de conformi-
tat amb allo establit en les bases de I’esmentada convocatoria, aquest
Rectorat resol:

Primer

Publicar definitivament, amb expressioé de la puntuacio total obtin-
guda, els noms dels aspirants que han superat les presents proves
selectives, per ordre de puntuacio, i que es relacionen a continuacio.

Torn Promocid Interna

Fase Fase Puntuacio

Cognoms i Nom d’Oposicio  de Concurs Total

Sacristan Zapata, Vicente 18,450 11,000 29,450
Torn Lliure
Fase Fase Puntuacio
Cognoms i Nom d’Oposicio  de Concurs Total
Margaix Arnal, Diego 26,920 6,375 33,295

Martinez Galindo, Francisco Jesus 23,201 6,000 29,201

ANEXO1

Relacion de aspirantes que han superado 1
as pruebas selectivas por orden de puntuacion.

Fase Fase  Puntuacion
Apellidos y Nombre de Oposicion de Concurso Total
Esteban Marco, Patricia 18,343 5,000 23,343
Chafer Asensio, M?* José 15,782 5,000 20,782
Abarca Villoldo, Marta 16,52 3,500 20,020
Hernandez Calvo, M* Desamparados 15,268 4,500 19,768
Toledo Mas, Rosa Ana 7,719 7,719
Escuder Saiz, Pilar 7,368 7,368
Ruiz de la Torre Hernandez, M?* Jesus 6,842 6,842
Ferrer Carri6, M* Eugenia 6,754 6,754
Matilla Paez, Maria 6,623 6,623
Canada Anadon, M* Gabriela 6,535 6,535
Belloch Aguilar, M* Dels Angels 6,272 6,272
Sinisterra Pinilla, Francisco Javier 6,009 6,009
Benaches Luz, Josefina 5,833 5,833
Planells Ferrer, Pilar Catalina 5,833 5,833
Cerda Hernandez, M* Rosa 5,439 5,439
Martinez Galindo, Francisco Jesus 5,307 5,307
Signes Marti, Inmaculada Sacramento 5,263 5,263
Juan Lopez, Beatriz 5,219 5,219
Diaz Lorenzo, Juana Isabel 5,175 5,175
Doménech Vidal, Soledad 5,044 5,044
Piquer Lluch, Herminia 5,044 5,044
Serrano Navarro, Nuria 5,044 5,044
Vizcarra Fortuny, Esther 5,000 5,000

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006 de la Univer-
sidad Politécnica de Valencia, por la que se publican defi-
nitivamente los nombres de los aspirantes que han supera-
do las pruebas selectivas de acceso al grupo C, sector admi-
nistracion especial, categoria Especialista Técnico de Archi-
vos y Bibliotecas en el campus de la localidad de Valen-
cia, por el sistema de concurso-oposicion, convocadas por
resolucion de 11 de febrero de 2005 (DOGV 1 de marzo
de 2005). (Codigo: 2002/P/FC/C/110). [2006/10179]

Concluidas las pruebas selectivas de acceso al grupo C, sector
administracion especial, categoria Especialista Técnico de Archivos
y Bibliotecas, por el sistema de concurso-oposicion, convocadas por
resolucion de 11 de febrero de 2005 (DOGV 1 de marzo de 2005) y
de conformidad con lo establecido en las bases de la mencionada con-
vocatoria, este Rectorado resuelve:

Primero

Publicar definitivamente, con expresion de la puntuacion total
obtenida, los nombres de los aspirantes que han superado las presen-
tes pruebas selectivas, por orden de puntuacion, y que se relacionan
a continuacion.

Turno Promocion Interna

Fase Fase  Puntuacion
Apellidos y Nombre de Oposicion de Concurso Total
Sacristan Zapata, Vicente 18,450 11,000 29,450

Turno Libre

Fase Fase  Puntuacion
Apellidos y Nombre de Oposicion de Concurso Total
Margaix Arnal, Diego 26,920 6,375 33,295
Martinez Galindo, Francisco Jestis 23,201 6,000 29,201
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Segon

De conformitat amb el que estableixen les bases de la convocatoria,
en el termini de 20 dies habils, comptadors des de I’endema de la
publicacié d’aquesta resolucid en el Diari Oficial de la Generalitat,
els aspirants que es mencionen en el punt anterior hauran de presen-
tar davant del Registre General de la Universitat Politécnica de Valén-
cia, edifici del Rectorat, siti al cami de Vera, s/n, de Valéncia; en el
Registre de 1’Escola Politécnica Superior d’Alcoi, siti a la placa de
Ferrandiz i Carbonell, s/n, d’Alcoi; en el Registre de I’Escola Poli-
técnica Superior de Gandia, siti a la carretera de Nazaret-Oliva s/n, del
Grau de Gandia, o en qualsevol de les formes establides en 1’article
38.4 de la Llei 30/1992, de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu, redactat segons la
Llei 4/1999, de 13 de gener, dirigits al Servei de Recursos Humans
—Seccio del PAS— d’aquesta Universitat Politécnica de Valéncia, els
documents segiients:

Per al torn d’accés lliure:

a) Certificat de naixement expedit pel Registre Civil correspo-
nent o fotocopia del document nacional d’identitat o del passaport en
el cas dels nacionals dels estats membres de la Unié Europea o
d’aquells estats a qué s’aplique la lliure circulacié de treballadors i
treballadores.

b) Fotocopia compulsada del titol académic exigible segons la
convocatoria.

¢) Declaraci6 de no haver sigut separat/separada mitjangant expe-
dient disciplinari de qualsevol administraci6 o carrec public, aixi com
de no trobar-se inhabilitat/inhabilitada penalment per a I’exercici de
les funcions publiques.

d) Certificat medic acreditatiu de posseir la capacitat fisica i psi-
quica necessaria per a I’exercici de les funcions dels llocs de treball
oferits. Amb aquesta finalitat, els reconeixements es realitzen a través
del Servei Médic de la Universitat Politécnica de Valéncia, a fi que
aquest realitze el reconeixement médic pertinent i expedisca el certi-
ficat médic procedent.

e) Els aspirants discapacitats hauran de presentar certificat de la
Conselleria de Benestar Social o dels organs competents d’altres admi-
nistracions publiques, que acredite discapacitacio6 igual o superior al
33%, aixi com la seua capacitat per a exercir les funcions que corres-
ponguen a les vacants oferides.

Per al torn de promocio interna:

a) Fotocopia compulsada del titol académic exigible segons la
present convocatoria, llevat que conste en 1’expedient personal.

b) Els aspirants discapacitats hauran de presentar certificat de la
Conselleria de Benestar Social o dels organs competents d’altres admi-
nistracions publiques, que acredite discapacitacio igual o superior al
33%, aixi com la seua capacitat per a exercir les funcions que corres-
ponguen a les vacants oferides, tret que conste en I’expedient perso-
nal.

Una vegada les persones interessades presenten els documents,
s’efectuara el nomenament com a personal funcionari de carrera del
grup C, sector d’administracio especial, categoria especialista técnic
d’arxius i biblioteques, mitjangant resoluci6 d’aquest Rectorat que es
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat, amb especificacio de
la destinaci6 adjudicada, basant-se en 1’ordre de puntuacié obtingut,
i es fixara la data o el termini de la presa de possessio.

Tercer

De conformitat amb el que estableixen les bases de la convocatoria
de les presents proves selectives, es constitueix una borsa de treball
amb els aspirants que tot seguit es relacionen en I’annex I, que es cri-
daran, en cas de necessitat, per ordre de puntuacio.

Contra aquest acte, que és definitiu en la via administrativa, les per-
sones interessades podran interposar un recurs contencids adminis-
tratiu davant els organs de la jurisdicci6 contenciosa administrativa de
la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos comptadors des
de I’endema de la publicacid, d’acord amb el que s’estableix en els arti-
cles 1091 110 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juri-
dic de les Administracions Publiques i del Procediment Administra-
tiu Comu, segons la redaccidé modificada per la Llei 4/1999; aixi com

Segundo

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocato-
ria, en el plazo de 20 dias habiles, contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de esta resolucion en el Diari Oficial de 1a Genera-
litat Valenciana, los aspirantes que se mencionan en el punto ante-
rior, deberan presentar ante el Registro General de la Universidad
Politécnica de Valencia, edificio de Rectorado, sito en Camino de
Vera s/n° de Valencia; en el Registro de la Escuela Politécnica Supe-
rior de Alcoy, sito en la plaza Ferrandiz y Carbonell s/n° de Alcoy; en
el Registro de la Escuela Politécnica Superior de Gandia, sito en carre-
tera Nazaret-Oliva s/n° del Grao de Gandia, o en cualquiera de las
formas establecidas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de
enero, dirigido al Servicio de Recursos Humanos — Seccion del PAS
— de esta Universidad Politécnica de Valencia, los siguientes docu-
mentos:

Para turno de Acceso Libre:

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil corres-
pondiente o fotocopia del documento nacional de identidad o del pasa-
porte en el caso de los nacionales de los estados miembros de la Union
Europea o de aquellos estados a los que sea de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores y trabajadoras.

b) Fotocopia compulsada del titulo académico exigible segun la
convocatoria.

¢) Declaracion de no haber sido separado o separada mediante
expediente disciplinario de cualquier administracién o cargo publi-
co, asi como de no encontrarse inhabilitado o inhabilitada penalmente
para el ejercicio de las funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad fisica y
psiquica necesaria para el desempeflo de las funciones de los puestos
de trabajo ofertados. A tal efecto, los aspirantes aprobados seran con-
vocados por el Servicio Médico de la Universidad Politécnica de
Valencia, al objeto de que éste realice el pertinente reconocimiento
médico y expida el certificado médico que proceda.

e) Los aspirantes discapacitados deberan presentar certificacion de
la Conselleria de Bienestar Social u 6rganos competentes de otras
Administraciones Publicas, que acredite discapacitacion igual o supe-
rior al 33%, asi como su capacidad para desempeifiar las funciones
que correspondan a las vacantes ofertadas.

Para turno de Promocion Interna:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico exigible segtin la pre-
sente convocatoria, salvo que conste en el expediente personal.

b) Los aspirantes discapacitados deberan presentar certificacion de
la Conselleria de Bienestar Social u 6rganos competentes de otras
Administraciones Publicas, que acredite discapacitacion igual o supe-
rior al 33%, asi como su capacidad para desempeiiar las funciones
que correspondan a las vacantes ofertadas, salvo que conste en el
expediente personal.

Una vez presentados los documentos por las personas interesa-
das, se efectuara el nombramiento como funcionarios de carrera del
grupo C, sector administracion especial, categoria Especialista Téc-
nico de Archivos y Bibliotecas, mediante resolucion de este Rectorado
que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, con
especificacion del destino adjudicado, en base al orden de puntua-
cion obtenido, fijandose la fecha o plazo de la toma de posesion.

Tercero

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocato-
ria de las presentes pruebas selectivas, se constituye una bolsa de tra-
bajo con los aspirantes que figuran en el Anexo I, siendo llamados, en
caso de necesidad, segtn el orden de puntuacion.

Contra el presente acto, que es definitivo en la via administrativa,
podran los interesados interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion, ante los 6rganos de la Jurisdiccion Contencioso Admi-
nistrativa de la Comunidad Valenciana, de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 109 y 110 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, segiin redaccion modificada por
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els articles 14 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de
la Jurisdicci6é Contenciosa Administrativa i, potestativament, es podra
interposar un recurs de reposicio, en el termini d’un mes, davant
d’aquest rectorat, de conformitat amb el que es disposa en els arti-
cles 1161 117 de I’esmentada Llei 30/1992, segons la redaccié modi-
ficada per la Llei 4/1999.

Valéncia, 1 de setembre de 2006.— El rector de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia: Juan Julia Igual.
ANNEX I

Relaci6 d’aspirants que han superat
les proves selectives per ordre de puntuacio

Fase Fase Puntuacio
Cognoms i Nom d’Oposicio  de Concurs Total
Casas Ferrefio, M* Beatriz 22,678 6,150 28,828
Novella Egea, Laura 20,315 8,425 28,740
Ferrer Carri6, M* Eugenia 22235 6,425 28,660
Jiménez Riera, Nuria 20,626 5,000 25,626
Lopez Gonzalez, Adrian 20,596 4800 25,396
Rubio Montero, Salvador 21,720 3,400 25,120
Sales Gabarda, José Vicente 19,665 5,000 24,665
Ruiz de la Torre Hernandez, M* Jesus 18,682 5,5625 24,2445
Alfonso Marti, M José 20,670 3,55 24,220
Garcia Lopez, Francisco 16,063 7,625 23,688
Penares Lopez, Esther 19,034 4,000 23,034
Montilla Navas, Eva 17,424 5,300 22,724
Matilla Paez, Maria 17,260 5,300 22,560
Mira Vidal, Ana 19,277 2,825 22,102
Vidal Benavent, Ana Cristina 17,193 4,000 21,193
Monz6 Grande, M* Cristina 18,181 1,500 19,681
Garzon Farinds, M* Fernanda 11,996 11,996
Toledo Mas, Rosa Ana 7,806 7,806
Ferrus Pérez, Juan Luis 7,510 7,510
Belloch Aguilar, M* Dels Angels 7,215 7,215
Esteban Marco, Patricia 6,709 6,709
Sanchez-Vizcaino Bernia, M* Victoria 6,582 6,582
Ocheda Lacuesta, Jose Luis 6,540 6,540
Palacios Gasch, Miguel 6,371 6,371
Planells Ferrer, Pilar Catalina 6,371 6,371
Canada Anadon, M* Gabriela 6,329 6,329
Escuder Saiz, Pilar 6,245 6,245
Catalina Ledesma, Raquel 6,202 6,202
Gallardo Calderén, Manuel 6,202 6,202
Cerda Hernandez, M* Rosa 6,160 6,160
Estela Navarro, M* Luisa 6,160 6,160
Monteagudo Cordoba, Concepcion 6,076 6,076
Enriquez Malavé, Ricardo 5,949 5,949
Diaz Lorenzo, Juana Isabel 5,907 5,907
Sanchez Chico, M* Jose 5,654 5,654
Sinisterra Pinilla, Francisco Javier 5,570 5,570
Bueno Picazo, Manuel 5,527 5,527
Cerda Hernandez, M* Pilar 5,527 5,527
De Antonio Angresola, Ramon Vicente 5,527 5,527
Romero Martinez, Federico 5,401 5,401
Herrero Marti, Antonio 5,359 5,359
Garcera Serrano, Isabel M* 5,274 5,274
Juan Lopez, Beatriz 5,274 5,274
Alvarez Alfaro, M* Soledad 5,232 5,232
Hernandez Calvo, M* Desamparados 5,232 5,232
Sanchez Jorques, Eva 5,232 5,232
Mota Sandoval, M* Dolores 5,190 5,190
Rodenas Lopez, Manuel 5,190 5,190
Benaches Luz, Josefina 5,106 5,106
Signes Marti, Inmaculada Sacramento 5,063 5,063
Alforja Carbonell, Enrique 5,021 5,021

Sanmartin Muriel, Ratl 5,021 5,021

la Ley 4/1999, asi como los articulos 14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administra-
tiva, y potestativamente podran interponer el recurso de reposicion, en
el plazo de un mes, ante este rectorado, de conformidad con los arti-
culos 116y 117 de la referida Ley 30/1992, segun su redaccion modi-
ficada por la Ley 4/1999.

Valencia, 1 de septiembre de 2006. El Rector de la Universidad
Politécnica de Valencia. Juan Julia Igual.
ANEXO 1

Relacion de aspirantes que han superado
las pruebas selectivas por orden de puntuacion.

Fase Fase  Puntuacion

Apellidos y Nombre de Oposicion de Concurso Total
Casas Ferrefio, M* Beatriz 22,678 6,150 28,828
Novella Egea, Laura 20,315 8,425 28,740
Ferrer Carri6, M* Eugenia 22,235 6,425 28,660
Jiménez Riera, Nuria 20,626 5,000 25,626
Lopez Gonzalez, Adrian 20,596 4,800 25,396
Rubio Montero, Salvador 21,720 3,400 25,120
Sales Gabarda, José Vicente 19,665 5,000 24,665
Ruiz de la Torre Hernandez, M* Jestis 18,682 5,5625 24,2445
Alfonso Marti, M* José 20,670 3,550 24,220
Garcia Lopez, Francisco 16,063 7,625 23,688
Penares Lopez, Esther 19,034 4,000 23,034
Montilla Navas, Eva 17,424 5,300 22,724
Matilla Paez, Maria 17,26 5,300 22,560
Mira Vidal, Ana 19,277 2,825 22,102
Vidal Benavent, Ana Cristina 17,193 4,000 21,193
Monzé Grande, M* Cristina 18,181 1,500 19,681
Garzon Farinds, M® Fernanda 11,996 11,996
Toledo Mas, Rosa Ana 7,806 7,806
Ferrus Pérez, Juan Luis 7,510 7,510
Belloch Aguilar, M* Dels Angels 7,215 7,215
Esteban Marco, Patricia 6,709 6,709
Sanchez-Vizcaino Bernia, M* Victoria6,582 6,582
Ocheda Lacuesta, Jose Luis 6,540 6,540
Palacios Gasch, Miguel 6,371 6,371
Planells Ferrer, Pilar Catalina 6,371 6,371
Cafiada Anadon, M? Gabriela 6,329 6,329
Escuder Saiz, Pilar 6,245 6,245
Catalina Ledesma, Raquel 6,202 6,202
Gallardo Calderon, Manuel 6,202 6,202
Cerda Hernandez, M* Rosa 6,160 6,160
Estela Navarro, M* Luisa 6,160 6,160
Monteagudo Coérdoba, Concepcion 6,076 6,076
Enriquez Malavé, Ricardo 5,949 5,949
Diaz Lorenzo, Juana Isabel 5,907 5,907
Sanchez Chico, M* Jose 5,654 5,654
Sinisterra Pinilla, Francisco Javier 5,570 5,570
Bueno Picazo, Manuel 5,527 5,527
Cerda Hernandez, M* Pilar 5,527 5,527
De Antonio Angresola, Ramon Vicente5,527 5,527
Romero Martinez, Federico 5,401 5,401
Herrero Marti, Antonio 5,359 5,359
Garcera Serrano, Isabel M* 5,274 5,274
Juan Lopez, Beatriz 5,274 5,274
Alvarez Alfaro, M* Soledad 5,232 5,232
Hernandez Calvo, M* Desamparados 5,232 5,232
Sanchez Jorques, Eva 5,232 5,232
Mota Sandoval, M® Dolores 5,190 5,190
Rodenas Lopez, Manuel 5,190 5,190
Benaches Luz, Josefina 5,106 5,106
Signes Marti, Inmaculada Sacramento 5,063 5,063
Alforja Carbonell, Enrique 5,021 5,021
Sanmartin Muriel, Ratl 5,021 5,021
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RESOLUCIO d’I de setembre de 2006 de la Universitat
Politecnica de Valéncia, per la qual es convoquen proves
selectives d’accés al Grup A, Sector d’Administracio Espe-
cial, Técnic Superior (PF984), pel sistema de concurs
oposicio (codi: 2006/P/FC/C/21). [2006/10180]

A fi d’atendre les necessitats de personal en aquesta administra-
ci6 publica encarregada del servei public de 1’educacio superior,
aquest Rectorat, de conformitat amb el que disposa ’art. 75 de la Llei
organica 6/2001, d’universitats, de 21 de desembre; com també el
Text refos de la llei de la funcid publica valenciana i el Decret 33/1999,
de 9 de marg, del Govern Valencia, acorda convocar proves d’accés
al grup A, sector d’administracio especial, técnic superior, de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia, d’acord amb les bases segiients:

1. Objecte de la convocatoria

1.1. Aquesta convocatoria té per objecte la seleccié de personal per
a cobrir 1 plaga vacant del grup x, sector d’administracié especial,
técnic superior, de la Universitat Politécnica de Valéncia, pel torn i la
quota que tot seguit s’indiquen:

Torn lliure 1

1.2. La realitzaci6 d’aquestes proves selectives s’ha d’ajustar al que
preveu el Text refos de la llei de la funcid publica valenciana i la nor-
mativa que el desenvolupa.

1.3. D’acord amb el que preveu I’article 75.2 de la Llei organica
6/2001, d’universitats, de 21 de desembre, aquesta convocatoria es
publica en el Diari Oficial de la Generalitat (DOGV) i en el Boletin
Oficial del Estado (BOE), mitjangant un breu resum. La publicaci6 del
DOGV ¢és la que es pren com a referéncia a I’efecte del comput de
terminis per a la presentacio d’instancies. La resta de resolucions
administratives derivades d’aquesta convocatoria es publiquen ni-
cament en el DOGV.

2. Condicions generals dels aspirants

2.1. Per a I’admissi6 a aquestes proves selectives, els aspirants
han de reunir els requisits segiients:

a) Ser espanyol o tenir la nacionalitat d’un estat membre de la
Unio6 Europea o la nacionalitat del regne de Noruega o de la republi-
ca d’Islandia. També hi poden participar el conjuge, els seus descen-
dents i els descendents del conjuge, i dels espanyols i nacionals de
paisos membres de la Uni6é Europea, de Noruega o d’Islandia, sem-
pre que no estiguen separats de dret. Els descendents han de ser menors
de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat que visquen al seu carrec.
Aquest ultim benefici és d’aplicacié igualment a familiars de nacio-
nalitats d’altres estats quan aixi estiga previst en els tractats interna-
cionals realitzats per la Comunitat Europea i ratificats per Espanya.

També hi poden participar el conjuge, els seus descendents i els
descendents del conjuge, i dels espanyols i nacionals d’altres estats
membres de la Unié Europea, sempre que no estiguen separats de
dret. Els descendents han de ser menors de vint-i-un anys o majors
d’aquesta edat que visquen al seu carrec.

Aquest tltim benefici és aplicable igualment a familiars de nacio-
nalitats d’altres estats quan aixi estiga previst en els tractats interna-
cionals realitzats per la Comunitat Europea i ratificats per Espanya.

b) Tenir complits els divuit anys i no haver assolit I’edat de jubi-
lacio.

c) Estar en possessio del titol que consta en ’annex I o complir les
condicions per a obtenir-lo en la data que acabe el termini de pre-
sentaci6 d’instancies.

d) No patir malaltia, ni estar afectat per limitaci6 fisica o psiqui-
ca que siga incompatible amb I’exercici de les funcions correspo-
nents.

e) No estar inhabilitat/inhabilitada penalment per a I’exercici de
funcions publiques o no haver sigut separat/separada mitjangant un
expedient disciplinari d’alguna administracié o ocupacio6 publica. En
el cas d’aspirants la nacionalitat dels quals no siga I’espanyola, hau-

RESOLUCION de I de septiembre de 2006 de la Univer-
sidad Politécnica de Valencia, por la que se convocan
pruebas selectivas de acceso al Grupo A, sector Admi-
nistracion Especial, Técnico Superior (PF984), por el sis-
tema de concurso oposicion (Codigo: 2006/P/FC/C/21).
[2006/10180]

Con el fin de atender las necesidades de personal en esta Admi-
nistracion Publica encargada del servicio publico de la educacion
superior, este Rectorado de conformidad con lo dispuesto en el art. 75
de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades asi
como el Texto Refundido de la Ley de la Funcion Pablica Valencia-
nay Decreto 33/1999, de 9 de marzo del Gobierno Valenciano, acuer-
da convocar pruebas de acceso al grupo A, sector Administracion
especial, Técnico Superior de la Universidad Politécnica de Valencia,
con arreglo a las siguientes bases:

1. Objeto de la Convocatoria.

1.1 La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion de per-
sonal para cubrir 1 plaza vacante del grupo A, sector Administracion
especial, Técnico Superior de la Universidad Politécnica de Valencia,
por los turnos y cupo que a continuacion se indican:

Turno Libre 1

1.2 La realizacion de las presentes pruebas selectivas se ajustara
a lo previsto en el Texto Refundido de la Ley de la Funcion Publica
Valenciana y normativa de desarrollo.

1.3 De acuerdo con lo previsto en el articulo 75.2 de la Ley Orga-
nica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades, esta convocatoria
se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat (DOGV) y en el
Boletin Oficial del Estado (BOE), siendo la publicacion en el DOGV,
la que se tomara como referencia a los efectos del computo de plazos
para presentacion de instancias. El resto de resoluciones administra-
tivas derivadas de esta convocatoria se publicaran unicamente en el
DOGV.

2. Condiciones Generales de los aspirantes.

2.1 Para ser admitido a estas pruebas selectivas los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a)  Ser espaiiol o nacionalidad de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacionalidad del Reino de Noruega o de la Republica
de Islandia. También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espaiioles y de los nacionales de pai-
ses miembros de la Union Europea, de Noruega o de Islandia, siem-
pre que no estén separados de derecho, menores de veintitin afios o
mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. Este ultimo bene-
ficio sera igualmente de aplicacion a familiares de nacionalidades de
otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados Internacionales
celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espaiia.

También podran participar el conyuge, descendientes y descen-
dientes del conyuge, de los espafioles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Union Europea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho, menores de veintiun afios o mayores de dicha edad
que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio sera, igualmente, de aplicacion a familia-
res de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los Trata-
dos Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratifica-
dos por Espaiia.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado la
edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del titulo que consta como Anexo I, o cum-
plidas las condiciones para obtenerlo en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad, ni estar afectado por limitacion fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempeifio de las funciones
correspondientes.

e) No hallarse inhabilitado o inhabilitada penalmente para el ejer-
cicio de funciones publicas o no haber sido separado o separada
mediante expediente disciplinario de cualquier Administracion o
empleo publico. En el caso de aspirantes cuya nacionalidad no sea la
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ran d’acreditar, igualment, que no estan sotmesos a sancio disciplinaria
o condemna penal que impedisca, al seu estat, 1’accés a la funcid
publica.

2.2. Les condicions per a I’admissio a les proves s’han de tenir
en el moment de finalitzacio del termini de presentacid de solelici-
tuds i mantenir-se durant tot el procés selectiu, fins al moment de la
presa de possessio com a funcionaris de carrera.

3. Solslicituds

3.1. Forma. Qui desitge prendre part en aquestes proves selectives,
ha de presentar una sollicitud segons el model oficial, que ha de ser
impresa a través de la pagina d’Internet, d’accés public, de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia (www.upv.es/rrhh).

Cada instancia té assignat un numero de referéncia identificatiu,
que és diferent per a cada una.

Cal presentar necessariament un joc de tres copies impreses mit-
jancant la pagina d’Internet esmentada (copies per al Registre Gene-
ral, el Servei de Recursos Humans i la persona interessada).

A les dependéncies de la Universitat Politécnica de Valéncia es
posara a disposicio de les persones interessades que ho requerisquen
els recursos informatics suficients per a accedir a 1’esmentada pagi-
na web, omplir i imprimir la instancia

3.2. El termini de presentacio de solelicituds és de 20 dies habils
comptadors a partir de I’endema de la publicacié d’aquesta convo-
catoria en el Diari Oficial de la Generalitat. Cal adjuntar una fotocopia
del document nacional d’identitat o del passaport en el cas dels nacio-
nals dels estats membres de la Uni6 Europea o d’aquells estats a que
s’aplique la lliure circulacié de treballadors i treballadores. La publi-
cacio de la convocatoria al BOE té unicament caracter informatiu.

3.3. La presentacio de solelicituds es podra efectuar en el Regis-
tre General de la Universitat Politécnica de Valéncia, cami de Vera,
s/n, CP 46071, Valeéncia, edifici del Rectorat; en el Registre de I’Esco-
la Politécnica Superior d’Alcoi, plaga de Ferrandiz i Carbonell, s/n,
Alcoi; en el Registre de 1’Escola Politécnica Superior de Gandia,
carretera de Natzaret-Oliva, s/n, Grau de Gandia, o en qualsevol de les
formes establides en I’article 38.4 de la Llei 30/1992, de régim juri-
dic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu, redactat segons la Llei 4/1999, de 13 de gener.

En el cas que s’opte per presentar la solelicitud davant una ofici-
na de correus, s’ha de fer en sobre obert, perque la instancia figure data-
da i segellada pel funcionari de correus abans de ser certificada. Si
no es fa d’aquesta manera, es considerara presentada en la data d’entra-
da en qualsevol dels llocs establits en el paragraf anterior.

Les solelicituds subscrites a 1’estranger es poden cursar, en el ter-
mini expressat en la base 3.2, a través de les representacions diplo-
matiques o consulars espanyoles corresponents, les quals les trame-
tran seguidament a I’organisme competent. La persona interessada
ha d’adjuntar a I’esmentada solelicitud el comprovant bancari d’haver
satisfet els drets d’examen.

3.4. Els drets d’examen son de 25,25 €, que s’ingressen en el
compte corrent numero 2077 0724 68 3100033835 —taxes-, de la
Caixa d’Estalvis de Valéncia, Castell6 i Alacant (Bancaixa), a la urba-
na 724, situada a la Universitat Politécnica de Valéncia, cami de Vera,
s/n, CP 46071, Valéncia.

El pagament dels drets d’examen podra realitzar-se en efectiu o
amb targeta de credit.

En el cas de pagament en efectiu, I’ingrés s’efectua mitjancant el
rebut emes per ’aplicacio d’instancies a ’adrega d’Internet esmentada
en el punt 3.1.

El pagament mitjancant targeta de credit es realitza en el moment
d’omplir i imprimir la instancia a través de I’aplicacié esmentada.

3.5. Queden exemptes del pagament de la taxa d’examen:

3.5.1. Les persones amb un grau de minusvalidesa igual o supe-
rior al 33%, que han d’acompanyar la solelicitud amb un certificat
acreditatiu d’aquesta condicio.

3.5.2. Les persones que figuren com a demandants d’ocupacio
durant el termini, almenys, d’un mes anterior a la data de la convo-

espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion
disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la
funcion publica.

2.2 Las condiciones para ser admitido a las pruebas, deberan reu-
nirse en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de soli-
citudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el momen-
to de la toma de posesion como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1. Forma. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selecti-
vas deberan presentar una instancia, conforme a modelo oficial, que
debera ser impresa a través de la pagina de Internet, de acceso publi-
co, de la Universidad Politécnica de Valencia (www.upv.es/rrhh).

Cada instancia tendra asignado un numero de referencia identi-
ficativo que sera diferente para cada una.

Debera presentarse necesariamente un juego de tres copias impre-
sas mediante la pagina de Internet mencionada (copias para Registro
General, Servicio de Recursos Humanos e interesado).

En las dependencias de la Universidad Politécnica de Valencia
se pondra a disposicion de los interesados que lo requieran los recur-
sos informaticos suficientes para acceder a dicha pagina web, rellenar
¢ imprimir la instancia

3.2 El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, debien-
do adjuntar una fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
del Pasaporte en el caso de los nacionales de los Estados miembros de
la Union Europea o de aquellos Estados a los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores y trabajadoras. La publicacion de la
convocatoria en el BOE tendra tinicamente caracter informativo.

3.3 La presentacion de solicitudes se podra efectuar en el Regis-
tro General de la Universidad Politécnica de Valencia, Camino de
Vera s/n°, CP 46071, de Valencia; en el Registro de la Escuela Poli-
técnica de Alcoi sito en la plaza Ferrandiz y Carbonell s/n° de Alcoi;
en el Registro de la Escuela Politécnica de Gandia sito en la carrete-
ra Nazaret-Oliva s/n° del Grao de Gandia, o en cualquiera de las for-
mas establecidas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de
enero.

En el caso de que se optara por presentar la solicitud ante una ofi-
cina de correos, se hara en sobre abierto, para que la instancia sea
fechada y sellada por el funcionario de correos antes de ser certifica-
da. De no hacerse de esta manera se considerara presentada en la
fecha de entrada en cualquiera de los lugares establecidos en el parra-
fo anterior.

Las solicitudes suscritas en el extranjero, podran cursarse, en el
plazo expresado en la base 3.2, a través de las representaciones diplo-
maticas o consulares espafolas correspondientes, quienes las remiti-
ran seguidamente al organismo competente. El interesado/a adjunta-
ra a dicha solicitud comprobante bancario de haber satisfecho los
derechos de examen.

3.4 Los derechos de examen seran de 25,25 €, que se ingresaran
en la cuenta corriente nimero 2077 0724 68 3100033835 —Tasas-,
de la Caja de Ahorros de Valencia (Bancaja) en la urbana 724, sita en
la Universidad Politécnica de Valencia, Camino de Vera s/n°, CP
46071, Valencia.

El pago de los derechos de examen podra realizarse en efectivo o
con tarjeta de crédito.

En el caso de pago en efectivo el ingreso se efectuara mediante el
recibo emitido por la aplicacion de instancias en la direccion de Inter-
net citada en el punto 3.1.

El pago mediante tarjeta de crédito se realiza en el momento de
rellenar e imprimir la instancia a través de la aplicacion menciona-
da.

3.5 Estaran exentos del pago de la tasa de examen:

3.5.1 Las personas con un grado de minusvalia igual o superior al
33 por ciento, debiendo acompaiar a la solicitud certificado acredi-
tativo de tal condicion.

3.5.2 Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la con-
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catoria. Son requisits per al gaudi de I’exempcid que, en el termini
de qué es tracte, no hagen rebutjat cap oferta d’ocupacioé adecuada, ni
s’hagen negat a participar, excepte causa justificada, en accions de
promocio, formacid o reconversio professionals, i que, aixi mateix, no
tinguen rendes superiors, en comput mensual, al salari minim inter-
professional.

La certificaci6 relativa a la condicié de demandant d’ocupacio,
amb els requisits assenyalats, se solelicita a I’oficina dels serveis
publics d’ocupacid. Quant a 1’acreditacié de les rendes, es realitza
mitjancant una declaraci6 jurada o promesa escrita del sollicitant.
Ambdos documents han d’adjuntar-se a la solelicitud.

3.6. La falta de justificaci6 del pagament dels drets d’examen o de
trobar-se exempt determina 1’exclusié de 1’aspirant.

3.7. En cap cas la presentacio i el pagament a les oficines a queé es
fa referéncia suposa la substitucié del tramit de presentacié de la
solelicitud, dins del termini i en la forma escaient.

4. Admissi6 d’aspirants

4.1. Finalitzat el termini de presentacio de solelicituds, el rector
dicta una resolucio, que es publica en el DOGV, que conté la relacio
provisional d’admesos i exclosos a la realitzacio de les proves, aixi com
els nomenaments dels membres que componen el tribunal de seleccio.

4.2. Els aspirants poden, en el cas d’error o exclusid, esmenar els
defectes en qué hagen incorregut en la solelicitud o realitzar les recla-
macions que consideren convenients, en el termini de 10 dies habils
comptadors a partir de I’endema de la publicacio de la relaci6 provi-
sional d’admesos i exclosos en el DOGV.

4.3. En tot cas, a fi d’evitar errors i, en el suposit de produir-se’n,
possibilitar ’esmena en temps i forma, els aspirants han de compro-
var fefaentment no sols que no figuren en la relaci6 provisional d’exclo-
sos sind, a més, que els noms i les dades consten correctament en les
relacions d’admesos pertinents.

4.4. Transcorregut el termini de 10 dies habils, esmenats els defec-
tes, si escau, i vistes les reclamacions que corresponguen, es dicta
una resolucio que conté la relacio definitiva d’admesos i exclosos, i,
almenys amb una antelacio de 15 dies habils, la data, el lloc i ’hora
de realitzaci6 i comengament dels exercicis, que es publica en el
DOGV. Si s’escau, es publica també 1’ordre d’actuacié dels aspirants
segons el que disposa la base 7.2.

4.5. Els errors de fet que es puguen advertir, es poden esmenar
en qualsevol moment, d’ofici o a peticid de la persona interessada.

5. Proves selectives

5.1. El procediment de seleccid es realitzara pel sistema de con-
curs oposicié en torn lliure.

5.2. FASE D’OPOSICIO. Consta de dos exercicis obligatoris i
eliminatoris:

5.2.1. Primer exercici. Comprén dues parts:

5.2.1.1. Primera part. Versa sobre els coneixements que s’espe-
cifiquen en el temari de I’annex I, en el bloc I, bloc general, de la pre-
sent convocatoria.

Aquest exercici es configurara en forma de qiiestionari tipus test
amb quatre alternatives de resposta, de les quals només una és correc-
ta.

La durada d’aquest exercici la fixara el tribunal amb I’antelacio
suficient.

5.2.1.2. Segona part. Consisteix en el desenvolupament per escrit,
durant un temps minim de dues hores i maxim de quatre —que deter-
minara el tribunal— de tres temes elegits entre sis extrets a 1’atzar del
programa que figura en I’annex I, blocs especifics, de la present con-
vocatoria, dels quals dos temes es correspondran amb cada un dels
blocs especifics: 2, 3 14, i I’opositor ha d’elegir un tema de cada un
d’aquests blocs per desenvolupar-lo.

Una vegada conclosa la prova, els exercicis s’introdueixen en un
sobre tancat i queden sota la custodia del tribunal qualificador, que cri-
dara individualment els opositors per a la lectura publica dels temes
que han desenvolupat. El tribunal pot realitzar preguntes aclaridores
sobre els temes exposats.

vocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencion que, en el
plazo de que se trate, no hubieren rechazado oferta de empleo adecuado
ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en accio-
nes de promocion, formacion o reconversion profesionales y que, asi-
mismo, carezcan de rentas superiores, en computo mensual, al sala-
rio minimo interprofesional.

La certificacion relativa a la condicion de demandante de empleo,
con los requisitos sefialados, se solicitara en la oficina de los servicios
publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion de las rentas se rea-
lizara mediante una declaracion jurada o promesa escrita del solicitante.
Ambos documentos deberan acompaiiarse a la solicitud.

3.6 La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
o de encontrarse exento determinara la exclusion del aspirante.

3.7 En ningn caso la presentacion y pago en las oficinas a que se
hace referencia supondra la sustitucion del tramite de presentacion
en tiempo y forma, de la solicitud.

4. Admision de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector
dictara una resolucion, que se publicara en el DOGV, que contendra
la relacion provisional de admitidos y excluidos a la realizacion de
las pruebas, asi como los nombramientos de los miembros que com-
ponen el Tribunal de Seleccion.

4.2 Los aspirantes podran, en el caso de error o exclusion, subsa-
nar los defectos en que hayan incurrido en su solicitud, o realizar las
reclamaciones que tengan por conveniente en el plazo de 10 dias habi-
les contados a partir del siguiente a la publicacion de la relacion pro-
visional de admitidos y excluidos en el DOGV.

4.3 En todo caso, al objeto de evitar errores y en el supuesto de pro-
ducirse los mismos, para posibilitar su subsanacion en tiempo y forma,
los aspirantes comprobaran fehacientemente no sélo que no figuran
recogidos en la relacion provisional de excluidos, sino ademas, que sus
nombres y datos constan correctamente en las pertinentes relaciones
de admitidos.

4.4 Transcurrido el plazo de 10 dias habiles, subsanados los defec-
tos si procediera, y vistas las reclamaciones que correspondan, se dic-
tara resolucion que contendra la relacion definitiva de admitidos y
excluidos, y con al menos una antelacion de 15 dias habiles, la fecha,
el lugar, la hora de celebracion y comienzo de los ejercicios, que se
publicara en el DOGV. En su caso se publicara también el orden de
actuacion de los aspirantes conforme a lo dispuesto en la base 7.2.

4.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse
en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

5. Pruebas selectivas

5.1 El procedimiento de seleccion se realizara por el sistema de
concurso-oposicion en turno libre.

5.2 FASE DE OPOSICION. Constara de dos ejercicios obligato-
rios y eliminatorios:

5.2.1 Primer ejercicio. Constara de dos partes:

5.2.1.1 Primera parte. Versara sobre los conocimientos que se
especifican en el temario del Anexo I, en el Bloque 1. bloque general
de la presente convocatoria

Este ejercicio se configurara en forma de cuestionario tipo test
con cuatro alternativas de respuesta, siendo tnicamente una de ellas
la correcta.

La duracion de este ejercicio sera fijada por el Tribunal con la
suficiente antelacion.

5.2.1.2 Segunda parte. Consistira en el desarrollo por escrito,
durante un tiempo minimo de dos horas y maximo de cuatro, que
determinara el tribunal, de tres temas elegidos de entre seis extraidos
al azar del programa que figura en el Anexo I Bloques Especificos
de la presente convocatoria, de los cuales, dos temas se correspon-
deran con cada uno de los bloques especificos: 2, 3 y 4, debiendo ele-
gir el opositor, para su desarrollo, un tema por cada uno de estos blo-
ques.

Una vez concluida la prueba, los ejercicios seran introducidos en
sobre cerrado y quedaran bajo la custodia del tribunal calificador, el
cual llamara individualmente a los opositores para la lectura publica
de los temas que hayan desarrollado. El tribunal podra realizar pre-
guntas aclaratorias sobre los temas expuestos.
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5.2.2. Segon exercici. Consisteix en una prova practica sobre el
temari especificat en ’annex I de la present convocatoria i les funcions
a desenvolupar al lloc de treball.

La durada d’aquest exercici la fixara el tribunal amb I’antelacio
suficient.

5.2.3. En tots els exercicis el tribunal adoptara les mesures neces-
saries per a garantir-ne 1’anonimat en la valoracid. S’anulelaran tots
aquells que continguen alguna marca que en puga identificar I’autor.

5.3. FASE DE CONCURS. Es valoren els mérits acreditats fefaent-
ment pels aspirants que han superat la fase d’oposicid, d’acord amb
el barem que figura en I’annex II.

La fase de concurs no tindra caracter eliminatori. Els punts obtin-
guts en la fase de concurs Ginicament se sumaran a la puntuacio dels
aspirants que han superat la fase d’oposicio.

6. Qualificacio dels exercicis

6.1. El primer exercici es puntuara de 0 a 30 punts, i s’eliminaran
els aspirants que no aconseguisquen un minim de 15 punts.

6.1.1. La primera part es puntuara de 0 a 6 punts. Cada resposta
erronia tindra una penalitzaci6 d’un terg sobre les correctes i les res-
postes en blanc no puntuaran. S’eliminaran els aspirants que no acon-
seguisquen un minim de 3 punts.

6.1.2. La segona part es puntuara de 0 a 24 punts, i s’eliminaran
els aspirants que no aconseguisquen un minim de 12 punts.

Per a obtenir la puntuacio total d’aquest primer exercici, se suma-
ran la primera i la segona part.

A continuaci6 es configurara una relacié que s’ordenara per pun-
tuacié de major a menor amb aquells aspirants que hagen superat
aquest primer exercici. Es publicara al tauler d’anuncis i, comple-
mentariament i sense caracter oficial, a la pagina web del Servei de
Recursos Humans, 1’adrega de la qual és: http://www.upv.es/rrthh/
(apartat de Gestio de PAS).

6.2. El segon exercici es puntuara de 0 a 30 punts, i s’eliminaran
els aspirants que no aconseguisquen un minim de 15 punts.

A continuaci6 es configurara una relaci6é que s’ordenara per pun-
tuacié de major a menor amb aquells aspirants que hagen superat
aquest segon exercici, i s’hi sumara la nota obtinguda en el primer
exercici. Es publicara al tauler d’anuncis i, complementariament i
sense caracter oficial, a la pagina web del Servei de Recursos Humans,
I’adreca de la qual és: http://www.upv.es/rrthh/ (apartat de Gesti6 de
PAS).

6.3. La qualificaci6 resultant de la totalitat dels exercicis esta
determinada per la suma de les puntuacions obtingudes en cada un
d’aquests.

Amb el resultat de I’ltim exercici de la fase d’oposicio, el tribu-
nal exposa al public la relaci6 d’aspirants que, per haver superat tots
els exercicis eliminatoris, han de passar a la fase de concurs, i se’ls cita
perqué en el termini de 10 dies habils comptadors a partir de I’ende-
ma de la publicaci6 de les qualificacions presenten la documentacio
acreditativa dels merits i de I’experiéncia previstos en I’annex II, al
Registre General de la Universitat Politécnica de Valéncia; al Regis-
tre de I’Escola Politécnica Superior d’ Alcoi, siti a la placa de Ferran-
diz i Carbonell, s/n, d’Alcoi, i al Registre de I’Escola Politécnica
Superior de Gandia, siti a la carretera de Natzaret-Oliva, s/n, del Grau
de Gandia, o en qualsevol de les formes establides en ’article 38.4 de
la Llei 30/1992, de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comq, redactat segons la Llei 4/1999, de 13
de gener.

Només es valoren aquells meérits alelegats i acreditats suficientment
pels interessats, la data d’obtenci6 dels quals no és posterior a la data
de finalitzacio del termini de presentacié d’instancies prevista en la base
3.2.

No es valoren aquells mérits que no es troben suficientment acre-
ditats, i no s’admet la documentaci6 presentada fora del termini con-
cedit amb aquest fi en aquesta mateixa base 6.3.

6.4. Finalitzat el termini de presentacié de documentacio establit
en la base anterior, el tribunal publica al tauler d’anuncis del PAS,
siti a I’edifici del Rectorat, i, complementariament i sense caracter
oficial, en la pagina web del Servei de Recursos Humans, I’adreca

5.2.2 Segundo ejercicio. Consistira en una prueba practica sobre
el temario especificado en el anexo I de la presente convocatoria, y fun-
ciones a desarrollar en el puesto de trabajo.

La duracion de este ejercicio sera fijada por el Tribunal con la
suficiente antelacion.

5.2.3 En todos los ejercicios el Tribunal adoptara las medidas que
sean necesarias para garantizar el anonimato en la valoracion de los
mismos, siendo anulados todos aquéllos en los que se contuviera algu-
na marca que pudiera identificar a su autor.

5.3. FASE DE CONCURSO: se valoraran los méritos acreditados
fehacientemente por los aspirantes que hayan superado la fase de opo-
sicién conforme al baremo que figura en el anexo II.

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio. Los puntos
obtenidos en la fase de concurso Ginicamente se sumaran a la pun-
tuacion de los aspirantes que superaron la fase de oposicion.

6. Calificacion de los ejercicios.

6.1. El primer ejercicio se puntuara de 0 a 30 puntos, siendo eli-
minados los aspirantes que no alcancen un minimo de 15 puntos.

6.1.1. La primera parte se puntuara de 0 a 6 puntos. Cada pre-
gunta contestada erroneamente tendrd una penalizacion de un tercio
sobre las correctas y las contestaciones en blanco no puntuaran. Sien-
do eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 3 puntos.

6.1.2. La segunda parte se puntuara de 0 a 24 puntos, siendo eli-
minados los aspirantes que no alcancen un minimo de 12 puntos.

Para obtener la puntuacion total de este primer ejercicio, se suma-
ran la primera y la segunda parte.

A continuacion se configurara una relacion que se ordenara por
puntuacion de mayor a menor con aquellos aspirantes que hayan supe-
rado este primer ejercicio, publicandose en el tablon de anuncios y,
complementariamente y sin caracter oficial, en la pagina Web del
Servicio de Recursos Humanos cuya direccién es:
http://www.upv.es/rrthh/ (Apartado de Gestion de PAS).

6.2. El segundo ejercicio se puntuara de 0 a 30 puntos, siendo eli-
minados los aspirantes que no alcancen un minimo de 15 puntos.

A continuacion se configurara una relacion que se ordenara por
puntuacion de mayor a menor con aquellos aspirantes que hayan supe-
rado este segundo ejercicio sumandole la nota obtenida en el primer
ejercicio, publicandose en el tablon de anuncios y, complementaria-
mente y sin caracter oficial, en la pagina Web del Servicio de Recur-
sos Humanos cuya direccion es: http://www.upv.es/rrhh/ (Apartado de
Gestion de PAS).

6.3 La calificacion resultante de la totalidad de los ejercicios ven-
dra determinada por la suma de puntuaciones obtenidas en cada uno
de ellos.

Con el resultado del ultimo ejercicio de la fase de oposicion, el Tri-
bunal expondra al publico la relacion de aspirantes que, por haber
superado todos los ejercicios eliminatorios deben pasar a la fase de con-
curso, emplazandolos para que en el plazo de diez dias habiles con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacion de las calificacio-
nes presenten la documentacion acreditativa de los méritos y expe-
riencia previstos en Anexo I, en el Registro General de la Universi-
dad Politécnica de Valencia, en el Registro de la Escuela Politécnica
Superior de Alcoi sito en la plaza Ferrandiz y Carbonell s/n°® de Alcoi;
en el Registro de la Escuela Politécnica Superior de Gandia sito en
carretera Nazaret-Oliva s/n° del Grao de Gandia, o en cualquiera de
las formas establecidas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de
enero.

Unicamente se valoraran aquellos méritos alegados y acreditados
suficientemente por los interesados y cuya fecha de obtencion no sea
posterior a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de ins-
tancias prevista en la base 3.2.

No se valoraran aquellos méritos que no se encuentren suficien-
temente acreditados, no admitiéndose la documentacion presentada
fuera de plazo concedido a tal efecto en esta misma base 6.3.

6.4 Finalizado el plazo de presentacion de documentacion esta-
blecido en la base anterior, el Tribunal publicara en el tablon de anun-
cios del PAS sito en el edificio de Rectorado y, complementariamente
y sin caracter oficial, en la pagina Web del Servicio de Recursos
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de la qual és: http://www.upv.es/rrhh/ (apartat de Gestio de PAS), la
llista provisional de valoracions de la fase de concurs, i concedeix un
termini de 10 dies habils comptadors a partir de I’endema de la publi-
cacid perque les persones interessades formulen les reclamacions i
esmenes d’errors que estimen pertinents en relacio a la baremacio.

6.5. Resoltes les possibles alslegacions i esmenes, el tribunal dicta
una resolucio on es fixa la relacié definitiva d’aspirants aprovats.

Per a la confeccid d’aquesta relacio, se sumen les qualificacions
obtingudes per cada aspirant en la fase d’oposicid i en la fase de con-
curs. A continuacid, s’ordenen per ordre de puntuacié de major a
menor, relacié que s’interromp quan el nombre d’aspirants coinci-
deix amb el nombre de llocs de treball convocats; es publica al tau-
ler d’anuncis i, complementariament i sense caracter oficial, en la
pagina web del Servei de Recursos Humans, ’adrega de la qual és:
http://www.upv.es/rrhh/ (apartat de Gestio de PAS).

En el cas d’empat entre aspirants inclosos en la mateixa relacio,
I’ordre s’estableix, en primer lloc, segons la major puntuacio obtin-
guda en el segon exercici i, en segon lloc, si es manté I’empat, segons
la major puntuacio obtinguda en el primer exercici. Si persisteix
I’empat, es té en compte la major puntuacid obtinguda en la fase de
concurs, en I’apartat d’experiéncia professional. En tltima instancia,
I’ordre s’estableix per sorteig public entre aquests.

En cap cas, el tribunal no pot declarar que ha superat les proves
selectives un nombre superior que el de llocs de treball convocats.

En el cas que el nombre d’aspirants aprovats siga inferior al de les
places convocades, les sobrants es declararien desertes.

6.6. Borsa de treball. Es confeccionara una borsa de treball amb
el personal aspirant que, havent participat en les proves d’accés al
grup, sector, cos/escala de la convocatoria, haja aprovat algun exer-
cici dels que constitueixen el procés selectiu, segons 1’ordre de prio-
ritat que s’obtinga per la puntuaci6 aconseguida i amb preferéncia
dels que hagen aprovat el nombre més gran d’exercicis; es sumara, amb
aquesta finalitat, la puntuacié obtinguda en la fase de concurs.

Aquesta borsa de treball, incloent I’ordre de prioritat, es publica
al tauler d’anuncis del PAS, siti a ’edifici del Rectorat i, comple-
mentariament i sense caracter oficial, en la pagina web del Servei de
Recursos Humans, 1’adreca de la qual és: http://www.upv.es/rrthh
(apartat de Gestio6 del PAS).

7. Desenvolupament de les proves selectives

7.1. Els exercicis tindran lloc a la ciutat de Valéncia.

El primer exercici es realitzara en el lloc, la data i I’hora que
s’estableix en la resolucié per la qual s’aprova i es publica en el DOGV
la llista definitiva d’admesos i exclosos de les proves objecte d’aques-
ta convocatoria, amb una antelacié no inferior a 15 dies habils.

7.2. Els aspirants es convoquen per a cada exercici en crida Ginica.
Els membres del tribunal de seleccio i el personal colslaborador no per-
metran ’accés a la sala on es realitze 1’exercici d’aquelles persones
que compareguen una vegada conclosa la crida dels aspirants con-
vocats.

Cas de realitzar-se I’exercici en diverses sessions, 1’ordre d’inter-
vencid dels aspirants comengara per la lletra T, seguint 1’ordre alfa-
betic de cognoms segons la Resolucio de 4 d’abril de 2006 de la Con-
selleria de Justicia, Interior i Administracions Publiques (DOGV
numero 5.237, de 10 d’abril de 2006).

Els aspirants han d’acreditar la personalitat mitjangant la presen-
tacié del DNI o del resguard amb fotografia del passaport o del per-
mis de conduir, sense que, amb aquest efecte, siguen valides les foto-
copies compulsades dels esmentats documents, aixi com de I’exem-
plar per a I’interessat de la solelicitud d’admissio a les proves.

7.3. Comengades les proves, I’anunci de la realitzaci6 dels res-
tants exercicis el fa public el tribunal al local en qué s’ha realitzat
I’anterior; al tauler d’anuncis del PAS, siti a ’edifici del Rectorat, i,
complementariament i sense caracter oficial, en la pagina web del
Servei de Recursos Humans, [’adreca de la qual és:

Humanos cuya direccion es: http://www.upv.es/rrhh/ (Apartado de
Gestion de PAS), la lista provisional de valoraciones de la fase de
concurso y concedera un plazo de diez dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de su publicacion para que los interesados for-
mulen las reclamaciones y subsanaciones de errores que estimen per-
tinentes en relacion a su baremacion.

6.5 Resueltas las posibles alegaciones y subsanaciones el Tribu-
nal dictara resolucion fijando la relacion definitiva de aspirantes apro-
bados.

Para la confeccion de esta relacion se sumaran las calificaciones
obtenidas por cada aspirante en la fase de oposicion y en la fase de con-
curso. A continuacion se ordenaran por orden de puntuacion de mayor
a menor, interrumpiéndose la relacion cuando el nimero de aspiran-
tes coincida con el nimero de puestos de trabajo convocados, publi-
candose en el tablon de anuncios y, complementariamente y sin carac-
ter oficial, en la pagina Web del Servicio de Recursos Humanos cuya
direccion es: http://www.upv.es/rrhh/ (Apartado de Gestion de PAS).

En caso de empate entre aspirantes incluidos en la misma rela-
cion el orden se establecerd atendiendo, en primer lugar, a la mayor
puntuacion obtenida en el segundo ejercicio, y en segundo lugar, de
mantenerse éste, a la mayor puntuacion obtenida en el primer ejerci-
cio. Si persistiese dicho empate, se atendera a la mayor puntuacion
obtenida en la fase de concurso en lo que se refiere al apartado de
experiencia profesional. En tltima instancia, el orden se establecera
por sorteo publico entre éstos.

En ningtn caso el tribunal podra declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero superior al de puestos de trabajo con-
vocados.

En el supuesto de que el nimero de aspirantes aprobados fuera
inferior al de plazas convocadas, las sobrantes se declararan desiertas.

6.6 Bolsa de Trabajo. Se confeccionara una bolsa de trabajo con
el personal aspirante que, habiendo participado en las pruebas de
acceso al grupo, sector, cuerpo/escala de la convocatoria, haya apro-
bado alglin ejercicio de los que constituyen el proceso selectivo, segun
el orden de prioridad que se obtenga por la puntuacion alcanzada, y
con preferencia de los que hayan aprobado mayor numero de ejerci-
cios sumandose a tal efecto la puntuacion obtenida en la fase de con-
Ccurso.

Esta Bolsa de Trabajo, incluyendo el orden de prioridad se publi-
cara en el tablon de anuncios del PAS sito en el edificio Rectorado y,
complementariamente y sin caracter oficial, en la pagina Web del
Servicio de Recursos Humanos cuya direccién es:
http://www.upv.es/rrhh (Apartado de Gestion de PAS).

7. Desarrollo de las pruebas selectivas.

7.1 Los ejercicios tendran lugar en la ciudad de Valencia.

El primer ejercicio se realizara en el lugar, fecha y hora que se
establezca en la resolucion por la que se aprueba y publica en el
DOGYV, la lista definitiva de admitidos y excluidos de las pruebas
objeto de esta convocatoria, con una antelacion no inferior a quince
dias habiles.

7.2 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en lla-
mamiento tinico. Los miembros del Tribunal de Seleccion y el personal
colaborador, no permitiran el acceso a la sala, donde se realice el ejer-
cicio, de aquellas personas que comparezcan una vez concluido el
llamamiento de los aspirantes convocados.

Caso de realizarse el ejercicio en varias sesiones, el orden de inter-
vencion de los aspirantes comenzara por la letra “T”, siguiendo el
orden alfabético de apellidos conforme a la Resolucion de 4 de abril
de 2006 de la Conselleria de Justicia, Interior y Administraciones
Publicas (DOGV ntmero 5.237 de 10 de abril de 2006)

Los aspirantes deberan acreditar su personalidad mediante la pre-
sentacion del DNI, o del resguardo con fotografia, del pasaporte o
del permiso de conducir, sin que para este efecto sean validas las foto-
copias compulsadas de dichos documentos, asi como del ejemplar
para el interesado de la solicitud de admision a las pruebas.

7.3 Comenzadas las pruebas, el anuncio de celebracion de los res-
tantes ejercicios se hara publico, por el Tribunal, en el local en que se
haya celebrado el anterior, en el tablon de anuncios del PAS sito en
el edificio de Rectorado y, complementariamente y sin caracter ofi-
cial, en la pagina Web del Servicio de Recursos Humanos cuya direc-
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http://www.upv.es/rrthh/ (apartat de Gestié del PAS), amb una ante-
laci6 minima de 48 hores.

Les valoracions de la fase de concurs es publiquen al tauler d’anun-
cis del PAS, siti a I’edifici del Rectorat, i, complementariament i sense
caracter oficial, en la pagina web del Servei de Recursos Humans,
I’adreca de la qual és: http://www.upv.es/rrhh/ (apartat de Gestio del
PAS).

Els aspirants perden el seu dret quan es personen als llocs de rea-
litzacid quan ja s’han iniciat les proves o per no assistir a aquestes,
encara que es dega a causes justificades.

8. Publicitat de les llistes

El tribunal eleva al rector les llistes definitives dels aspirants que
han superat les proves, per ordre de puntuacio, per a la insercio en el
DOGV.

9. Coneixements de valencia

9.1. L’acreditacio dels coneixements de valencia pels aspirants
que han superat les proves selectives, que disposa 1’article 9.4 del
Text refos de 1a llei de la funcid publica valenciana, pot realitzar-se
mitjancant la presentacio d’algun dels documents segiients:

a) Titol de batxiller o equivalent cursat a la Comunitat Valencia-
na, amb superacio de les assignatures de valencia.

b) Titol de I’Escola Oficial d’Idiomes corresponent al tercer curs
de coneixements de valencia.

c) Certificat de nivell mitja de la Junta Qualificadora de Conei-
xements del Valencia.

d) Certificat de nivell mitja de coneixements de valencia expedit
o homologat pel Gabinet de Normalitzacié Lingiiistica de la Univer-
sitat Politécnica de Valencia.

9.2. Els que no puguen acreditar aquests coneixements, d’acord
amb el que estableix el punt anterior, han de realitzar el curs especi-
fic de valencia a qué es refereix 1’article 9.4. del Text refos de la llei
de la funcio publica valenciana.

10. Presentacio de documents

10.1. En el termini de 20 dies habils, comptadors des de 1’ende-
ma de la publicacié en el DOGV de les relacions definitives d’apro-
vats, els aspirants proposats han de trametre al Servei de Recursos
Humans, Seccié del PAS, d’aquesta Universitat Politécnica, a través
del Registre General de la Universitat Politécnica de Valéncia; del
Registre de 1’Escola Politécnica Superior d’Alcoi, siti a la placa de
Ferrandiz i Carbonell, s/n, d’Alcoi; del Registre de 1’Escola Politéc-
nica Superior de Gandia, siti a la carretera de Natzaret-Oliva, s/n, del
Grau de Gandia, o en qualsevol de les formes establides en 1’article
38.4 de la Llei 30/1992, de régim juridic de les administracions publi-
ques i del procediment administratiu comu, redactat segons la Llei
4/1999, de 13 de gener, la documentaci6 segiient:

a) Fotocopia del DNI o del document que acredite la seua nacio-
nalitat, o del passaport en el cas dels nacionals dels estats membres de
la Uni6 Europea o d’aquells estats a qué s’aplique la lliure circulacié
de treballadors i treballadores; i, si s’escau, els documents que acre-
diten el seu vincle de parentiu i el fet de viure a expenses o estar a
carrec del nacional d’un altre estat amb qué tinga I’esmentat vincle.
Aixi mateix, han de presentar declaracio6 signada o promesa d’aquest
com que no esta separat de dret del seu conjuge i, si s’escau, del fet
que ’aspirant viu a costa seua o esta al seu carrec.

b) Fotocopia compulsada del titol académic exigible segons la
present convocatoria o del certificat académic que acredite haver rea-
litzat tots els estudis per a I’obtencio del titol. En el cas de titulacions
obtingudes a I’estranger, ha d’adjuntar-se la credencial que acredite
I’homologacio.

¢) Declaraci6 jurada o promesa de no haver sigut separat/separa-
da mitjancant expedient disciplinari de qualsevol administraci6 o
carrec public, aixi com de no trobar-se inhabilitat/inhabilitada penal-
ment per a ’exercici de les funcions ptbliques. Els aspirants la nacio-
nalitat dels quals no siga I’espanyola, a més, han d’efectuar la decla-

cion es: http://www.upv.es/rrthh/ (Apartado de Gestion de PAS), con
una antelacion minima de 48 horas.

Las valoraciones de la fase de concurso seran publicadas en el
tablon de anuncios del PAS sito en el edificio de Rectorado, y com-
plementariamente y sin caracter oficial, en la pagina Web del Servi-
cio de Recursos Humanos cuya direccion es: http://www.upv.es/rrhh/
(Apartado de Gestion de PAS).

Los aspirantes quedaran decaidos de su derecho cuando se personen
en los lugares de celebracion cuando ya se hayan iniciado las pruebas
o por inasistencia a las mismas, aun cuando se deba a causas justifi-
cadas.

8. Publicidad de las listas.

El Tribunal elevara al Rector las listas definitivas de los aspiran-
tes que han superado las pruebas por orden de puntuacion, para su
insercion en el DOGV.

9. Conocimientos de Valenciano.

9.1 La acreditacion de los conocimientos de valenciano por los
aspirantes que hayan superado las pruebas selectivas, que dispone el
articulo 9.4 del Texto Refundido de la Ley de la Funcion Publica
Valenciana, podra realizarse mediante la presentacion de alguno de los
siguientes documentos:

a) Titulo de Bachiller o equivalente cursado en la Comunidad
Valenciana, con superacion de las asignaturas de valenciano.

b)  Titulo de la Escuela Oficial de Idiomas correspondiente al
tercer curso de conocimientos de valenciano.

¢) Certificado de nivel medio de la Junta Qualificadora de
Coneixements del Valencia.

d) Certificado de nivel medio de Conocimientos de Valencia-
no expedido u homologado por el Gabinete de Normalizacién Lin-
giiistica de la Universidad Politécnica de Valencia.

9.2 Quienes no puedan acreditar estos conocimientos, conforme
a lo establecido en el punto anterior, deberan realizar el curso espe-
cifico de valenciano al que se refiere el articulo 9.4 del Texto Refun-
dido de la Ley de la Funcion Publica Valenciana.

10. Presentacion de documentos.

10.1 En el plazo de 20 dias habiles, contados desde el dia siguien-
te al de la publicacion en el DOGV de las relaciones definitivas de
aprobados, los aspirantes propuestos deberan remitir al Servicio de
Recursos Humanos — Seccion PAS de esta Universidad Politécnica a
través del Registro General de la Universidad Politécnica de Valen-
cia en el Registro de la Escuela Politécnica Superior de Alcoi sito en
la plaza Ferrandiz y Carbonell s/n° de Alcoi; en el Registro de la
Escuela Politécnica Superior de Gandia sito en carretera Nazaret-
Oliva s/n° del Grao de Gandia o en cualquiera de las formas estable-
cidas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de enero, la
siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI, o del documento que acredite su naciona-
lidad o del Pasaporte en el caso de los nacionales de los Estados miem-
bros de la Union Europea o de aquellos Estados a los que sea de apli-
cacion la libre circulacion de trabajadores y trabajadoras, y en su caso
los documentos que acrediten su vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con el
que tenga dicho vinculo. Asi mismo deberan presentar declaracion
firmada o promesa de éste de que no esta separado de derecho de su
conyuge y, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expen-
sas 0 esta a su cargo.

b) Fotocopia compulsada del titulo académico exigible segiin la
presente convocatoria o certificacion académica que acredite haber
realizado todos los estudios para la obtencion del titulo. En el caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero debera adjuntarse la cre-
dencial que acredite su homologacion.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado o sepa-
rada mediante expediente disciplinario de cualquier administracion
o cargo publico, asi como de no encontrarse inhabilitado o inhabili-
tada penalmente para el ejercicio de las funciones publicas. Los aspi-
rantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan, ademas, efectuar
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raci6 de no estar sotmesos a sancio disciplinaria o condemna penal que
impedisca, al seu estat, I’accés a la funcid publica.

d) Certificat medic acreditatiu de tenir la capacitat fisica i psi-
quica necessaria per a I’exercici de les funcions dels llocs de treball
oferits. Amb aquest efecte, els reconeixements es realitzen a través del
Servei Médic de la Universitat Politécnica de Valéncia, a fi de que
aquest realitze el pertinent reconeixement medic i expedisca el certi-
ficat médic que pertoque.

e) Els aspirants discapacitats han de presentar certificat de la Con-
selleria de Benestar Social o dels organs competents d’altres admi-
nistracions publiques que acredite discapacitat igual o superior al
33%, aixi com la seua capacitat per a exercir les funcions que corres-
ponen a les vacants oferides.

10.2. Els que tinguen la condicid de personal funcionari ptblic o
de personal laboral al servei de la Universitat Politécnica de Valén-
cia estan exempts de justificar les condicions i els requisits que ja tin-
guen anteriorment acreditats davant d’aquesta.

10.3. Els aspirants seleccionats que, dins del termini establit en
el punt anterior i excepte casos de for¢a major, no presenten la docu-
mentacid acreditativa o d’aquesta es deduira que manquen d’algun
dels requisits exigits, no poden ser nomenats funcionaris de carrera,
sense perjudici de la responsabilitat en qué puguen haver incorregut
per falsedat en les solelicituds de participacio.

La plaga no ocupada per 1’aspirant que no presente la documen-
tacié queda vacant.

11. Nomenament de funcionaris

Conclos el procés selectiu i transcorregut el termini de presenta-
ci6 de la documentacio, els que I’hagen superat seran nomenats fun-
cionaris de carrera mitjangant una resolucié que es publicara en el
DOGV, amb especificacio de la destinacié adjudicada, basant-se en
I’ordre de puntuacio obtingut pels aspirants i segons la peticio de des-
tinacio a la vista dels llocs vacants que els oferisquen.

El termini de presa de possessio de la destinacio adjudicada es fa
constar en la resolucio assenyalada en el primer paragraf d’aquesta
base.

12. Informacio respecte de les dades recollides

12.1. Les dades subministrades per les persones interessades que-
den incorporades a un fitxer automatitzat que constitueix la base de
dades de personal o la base de dades de borsa de treball, de conformitat
amb la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio de
dades de caracter personal (LOPD).

12.2. El fitxer queda sota la responsabilitat del Rectorat de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia, al cami de Vera, s/n, DP 46071, de
Valéncia.

12.3. La informacio obtinguda es processa exclusivament per a
la gesti6 de personal.

12.4. Les dades de caracter personal es tracten amb el grau de
proteccio6 que estableix el Reial decret 994/1999, d’11 de juny, en el
qual s’estableixen les mesures de seguretat dels fitxers automatitzats
que contenen dades de caracter personal, i s’adopten les mesures de
seguretat necessaries per a garantir la confidencialitat i la integritat de
la informacio.

12.5. Les persones interessades poden exercir els seus drets d’accés,
rectificacio, cancel*laci6 i oposicid, en compliment del que estableix
la LOPD, davant el Servei de Recursos Humans (PAS) de la Univer-
sitat Politécnica de Valéncia, siti al cami de Vera, s/n, DP 46071, de
Valéncia.

13. Tribunal

13.1. El tribunal de selecci6 d’aquestes proves selectives és nome-
nat pel rector en la resolucié que fa publica la relacio provisional
d’admesos i exclosos, amb una antelacié minima d’un mes a la data
del comengament de les proves, i esta compost per:

- President/a: un/a vicerector/a de la Universitat Politécnica de
Valéncia o persona en qui delegue.

- Tres vocals, designats pel rector de la Universitat Politécnica
de Valéncia, personal funcionari de carrera.

la declaracion de no estar sometidos a sancion disciplinaria o conde-
na penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

d) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad fisica 'y
psiquica necesaria para el desempefio de las funciones de los puestos
de trabajo ofertados. A estos efectos los reconocimientos se realiza-
ran a través del Servicio Médico de la Universidad Politécnica de
Valencia, al objeto de que éste realice el pertinente reconocimiento
médico y expida el certificado médico que proceda.

e) Los aspirantes discapacitados, deberan presentar certificacion
de la Conselleria de Bienestar Social u 6rganos competentes de otras
Administraciones Publicas, que acredite discapacitacion igual o supe-
rior al 33%, asi como su capacidad para desempeiiar las funciones
que correspondan a las vacantes ofertadas.

10.2 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios/as publicos/as
o de personal laboral al servicio de la Universidad Politécnica de
Valencia estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos que
ya tuvieran anteriormente acreditados ante la misma.

10.3 Los y las aspirantes seleccionados que dentro del plazo esta-
blecido en el punto anterior, y salvo casos de fuerza mayor, no pre-
sentasen la documentacion acreditativa o de la misma se dedujese
que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nom-
brados funcionarios de carrera, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de par-
ticipacion.

La plaza no ocupada por el aspirante que no presente la docu-
mentacion quedara vacante.

11. Nombramiento de funcionarios.

Concluido el proceso selectivo y transcurrido el plazo de presen-
tacion de la documentacion, quienes lo hubieran superado seran nom-
brados funcionarios de carrera mediante Resolucion que se publica-
ra en el DOGV, con especificacion del destino adjudicado, en base al
orden de puntuacion obtenido por los aspirantes y segun la peticion
de destino a la vista de los puestos vacantes que le oferten.

El plazo de toma de posesion del destino adjudicado, se hara cons-
tar en la Resolucion sefialada en el primer parrafo de la presente base.

12. Informacién respecto de los datos recogidos

12.1 Los datos suministrados por los interesados pondran quedar
incorporados en un fichero automatizado que constituya la Base de
datos de personal o la Base de datos de bolsa de trabajo, de confor-
midad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de protec-
cion de datos de caracter personal (LOPD)

12.2 El fichero quedara bajo la responsabilidad del Rectorado de
la Universidad Politécnica de Valencia, en el Camino de Vera s/n°, DP
46071 de Valencia.

12.3 La informacion obtenida sera procesada exclusivamente para
la gestion de personal.

12.4 Los datos de caracter personal seran tratados con el grado
de proteccion que establece el Real Decreto 994/1999 de 11 de junio,
en el cual se establecen las medidas de seguridad de los fichero auto-
matizados que contienen datos de caracter personal, y se adoptaran las
medidas de seguridad necesarias para garantizar la confidencialidad
y la integridad de la informacion.

12.5 Las personas interesadas podran ejercer sus derechos de acce-
so, rectificacion, cancelacion y oposicion, en cumplimiento de lo que
establece la LOPD, ante el Servicio de Recursos Humanos (PAS) de
la Universidad Politécnica de Valencia, sito en el Camino de Vera
s/n°, DP 46071 de Valencia.

13. Tribunal.

13.1 El Tribunal de Seleccion de las presentes pruebas selectivas,
sera nombrado por el Rector en la resolucion que haga publica la rela-
cion provisional de admitidos y excluidos con una antelaciéon minima
de un mes a la fecha del comienzo de las pruebas, estando compues-
to por:

- Presidente/a: Un Vicerrector de la Universidad Politécnica de
Valencia o persona en quiendelegue.

- Tres vocales, designados por el Rector de la Universidad Poli-
técnica de Valencia, funcionarios/as de carrera.
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- Un/a vocal, designat per la Junta del PAS de la Universitat Poli-
técnica de Valencia, personal funcionari de carrera.

- Un/a secretari/aria, personal funcionari de carrera de la Univer-
sitat Politécnica de Valéncia, que actua amb veu pero sense vot.

Aixi mateix, es designa un tribunal suplent amb la mateixa com-
posicio.

13.2. El tribunal, per a la realitzacio de les proves, pot designar els
colelaboradors, ajudants i assessors especialistes que estime oportuns.

13.3. Els membres del tribunal, aixi com els colelaboradors, aju-
dants i assessors especialistes, han d’abstenir-se i poden ser recusats
pels interessats quan concdrreguen en ells circumstancies de les pre-
vistes en els articles 28 i 29 de la Llei de régim juridic de les admi-
nistracions publiques i del procediment administratiu comtl.

Aixi mateix, han d’abstenir-se aquells que hagen realitzat tasques
de preparacio d’aspirants en els cinc anys anteriors a la publicacio
d’aquesta convocatoria.

Tots els membres del tribunal han de reunir els requisits establits
en Darticle 13.4 del Text refos de la llei de la funcid publica valenciana
i, almenys la meitat més un d’aquests, han de tenir una titulacio corres-
ponent a la mateixa area de coneixements que 1’exigida per a ’ingrés.

13.4. El tribunal, aixi com els colelaboradors, ajudants i el perso-
nal especialista, pot exigir dels aspirants, en qualsevol moment, que
acrediten la identitat.

13.5. A I’efecte de comunicacions i de qualssevol altres inciden-
cies, el tribunal té la seu a la Universitat Politécnica de Valéncia, cami
de Vera, s/n, CP 46071, Valéncia.

13.6. El tribunal t¢é la categoria assenyalada en el Decret 24/1997,
d’11 de febrer, del Consell de la Generalitat Valenciana, sobre indem-
nitzacions per rao del servei i gratificacions per serveis.

El tribunal t¢ la consideraci6 d’organ collegiat de I’administra-
cid i, en aquest sentit, esta sotmes a les normes contingudes en la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu, modificada per la
Llei 4/1999, de 13 de gener.

14. Recursos

14.1. Contra aquesta convocatoria i les seues bases, que son defi-
nitives en la via administrativa, les persones interessades poden inter-
posar recurs contencios administratiu en el termini de dos mesos
comptadors a partir de I’endema de la publicacié en el DOGV, davant
dels organs jurisdiccionals contenciosos administratius de la Comu-
nitat Valenciana, de conformitat amb el que estableixen els articles 109
i 110 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu,
segons la redaccié modificada per la Llei 4/1999, aixi com els articles
14146 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdic-
ci6 contenciosa administrativa. Potestativament, poden interposar
recurs de reposicio, en el termini d’un mes, davant del rector, de con-
formitat amb els articles 116 i 117 de I’esmentada Llei 30/1992,
segons la redaccio modificada per la Llei 4/1999.

14.2. Contra els actes del tribunal, es pot interposar recurs d’al¢a-
da davant del rector d’aquesta Universitat en el termini d’un mes, a par-
tir de ’endema de la publicaci6 de la corresponent resolucio del tri-
bunal.

Valéncia, 1 de setembre 2006.— El rector de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia. Juan Julia Igual.

ANNEX 1

Codi del lloc: PF984

Denominacio del lloc: técnic superior

Unitat: Servei d’Estudis i Planificacio

Centre de destinacid: Servei d’Estudis i Planificacid
Localitat: Valéncia

- Un/a vocal, designado por la Junta del PAS de la Universidad
Politécnica de Valencia, funcionario de carrera.

- Un/a secretario/a, funcionario/a de carrera de la Universidad
Politécnica de Valencia, que actuara con voz pero sin voto.

Asimismo, se designara un Tribunal suplente con la misma com-
posicion.

13.2 El Tribunal, para la realizacion de las pruebas, podra desig-
nar los colaboradores, ayudantes y asesores especialistas que estime
oportunos.

13.3 Los miembros del Tribunal, asi como los colaboradores, ayu-
dantes y asesores especialistas, deberan abstenerse y podran ser recu-
sados por los interesados cuando concurran en ellos circunstancias
de las previstas en los articulos 28 y 29 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun.

Asimismo deberan abstenerse aquéllos que hubieren realizado
tareas de preparacion de aspirantes en los cinco aflos anteriores a la
publicacion de esta convocatoria.

Todos los miembros del Tribunal deberan reunir los requisitos
establecidos en el articulo 13.4 del Texto Refundido de la Ley de la
Funcion Publica Valenciana, y al menos la mitad mas uno de los mis-
mos debera tener una titulacion correspondiente a la misma area de
conocimientos de la exigida para el ingreso.

13.4 El Tribunal, asi como los colaboradores, ayudantes y el per-
sonal especialista, podra exigir de los aspirantes, en cualquier momen-
to, que acrediten su identidad.

13.5 A los efectos de comunicaciones y de cualesquiera otras inci-
dencias el Tribunal tendra su sede en la Universidad Politécnica de
Valencia, Camino de Vera s/n, CP 46071, Valencia.

13.6 El Tribunal tendra la categoria sefialada en el Decreto 24/1997,
de 11 de febrero, del Consell de la Generalitat Valenciana, sobre
indemnizaciones por razon del servicio y gratificaciones por servi-
cios.

El Tribunal tendra la consideracion de organo colegiado de la
administracion, y como tal estara sometido a las normas contenidas en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

14. Recursos.

14.1 Contra la presente convocatoria y sus bases, que son defini-
tivas en la via administrativa, podran los interesados interponer recur-
so contencioso administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el DOGV, ante los
organos jurisdiccionales de lo Contencioso Administrativo de la
Comunidad Valenciana, de conformidad con lo establecido en los
articulos 109 y 110 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, segun redaccion modificada por la Ley 4/1999,
asi como los articulos 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, y potestativa-
mente podran interponer el recurso de reposicion, en el plazo de un
mes, ante el Rector, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la
referida Ley 30/1992, segtin su redaccion modificada por la Ley
4/1999.

14.2 Contra los actos del Tribunal podra interponerse recurso de
alzada ante el Rector de esta Universidad en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la correspondiente reso-
lucion del Tribunal.

Valencia, 1 de septiembre de 2006.— El Rector de la Universidad
Politécnica de Valencia: Juan Julia Igual.

ANEXO 1

Codigo de Puesto: PF984

Denominacion del Puesto: Técnico Superior

Unidad: Servicio de Estudios y Planificacion

Centro de destino: Servicio de Estudios y Planificacion
Localidad: Valencia
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Catalogacio del lloc: A22 E040
Titulacid: llicenciatura, enginyeria, arquitectura o equivalent

Funcions del lloc:

* Elaboracio de dades, estudis i informes de tipus estadistic.

* Elaboraci¢ i seguiment d’indicadors de gestio.

* Participaci6 en projectes de reenginyeria de processos de gestio.

* Estudi, avaluacio, proposta i planificacio del desenvolupament
i ’evolucid de projectes en materia de qualitat, planificacio i pros-
pectiva.

* Emissi6 d’informes en matéria de qualitat, planificacio i pros-
pectiva.

* Participaci6 en la definicié d’actuacions en matéria de qualitat,
planificacio i prospectiva.

* Planificacio, coordinacio i execucid d’iniciatives en matéria de
qualitat, planificaci6 i prospectiva, amb altres institucions educati-
ves, organismes i administracions ptbliques.

* Assessorament i formaci6 sobre temes de gestio de la qualitat en
la UPV

* Exercir la responsabilitat sobre el personal de menor qualifica-
cio.

* I totes aquelles funcions inherents al lloc i la categoria profes-
sional.

Temari:

Bloc 1. Bloc general

1. La Constituci6 espanyola de 1978: principis fonamentals. Drets
i deures fonamentals. Garantia i suspensio. Els principis rectors de la
politica economica i social. La reforma de la Constitucio. L’organit-
zacio territorial de I’estat.

2. L’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana: signifi-
cat. Les institucions de la Comunitat Valenciana: composicio, orga-
nitzacioé i competéncies.

3. La Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats.

4. Els Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia: régim
juridic (titol preliminar: capitols I i IT). Estructura de la Universitat (titol
primer). Del govern de la Universitat (titol segon).

5. La Llei de prevencio de riscos laborals: objecte, ambit d’apli-
cacio i definicions. Drets i obligacions. Serveis de prevencid. Con-
sulta i participaci6 dels treballadors. Responsabilitats i sancions.

6. Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio de
dades de caracter personal.

7. El sistema universitari espanyol.

8. El sistema universitari public valencia.

9. L’espai europeu d’educacio superior.

10. Parcs cientifics en universitats publiques.

11. Elements d’un sistema de finangament universitari. El finan-
cament de les universitats publiques de la Comunitat Valenciana
(SIUV).

12. Rendiment académic i avaluacié curricular.

13. La gestio de RH. El Text ref6s de la llei de la funcié publica
valenciana: ambit d’aplicacid. L’accés i la provisio de llocs de tre-
ball. Les situacions administratives. El personal docent universitari.
Classes i régim juridic del professorat universitari. Normativa d’apli-
cacio.

14. La gesti6 de I’alumnat. Implantaci6 d’estudis universitaris.
Homologaci6 de plans d’estudi i de titols universitaris.

15. La gesti6 docent. Planificacio. Assignacio.

16. La gestié economica. Régim economic i financer de les uni-
versitats. El pressupost de la Universitat Politécnica de Valéncia,
estructura i normes de funcionament.

Blocs especifics
Bloc 2. Qualitat

1. Qualitat. Conceptes. Ferramentes i técniques.
2. Planificaci6 i organitzacio de la qualitat.

Catalogacion del Puesto: A22 E040
Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente

Funciones del Puesto:

« Elaboracion de datos, estudios e informes de tipo estadistico.

* Elaboracion y seguimiento de indicadores de gestion.

« Participacion en proyectos de reingenieria de procesos de ges-
tion.

* Estudio, evaluacion, propuesta y planificacion del desarrollo y
evolucion de proyectos en materia de calidad, planificacion y pros-
pectiva.

* Emision de informes en materia de calidad, planificacion y pros-
pectiva.

« Participacion en la definicion de actuaciones en materia de cali-
dad, planificacion y prospectiva.

* Planificacion, coordinacion y ejecucion de iniciativas en mate-
ria de calidad, planificacion y prospectiva, con otras instituciones
educativas, organismos y administraciones publicas.

* Asesoramiento y formacion sobre temas de gestion de la calidad
en la UPV

* Ejercer la responsabilidad sobre el personal de menor cualifi-
cacion.

Y todas aquellas funciones inherentes al puesto y categoria pro-
fesional.

Temario:

Bloque 1. Bloque general

1. La Constitucion espafiola de 1978: Sus principios fundamentales.
Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspension. Los
principios rectores de la politica econémica y social. La reforma de la
Constitucion. La organizacion territorial del Estado.

2. El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana: Sig-
nificado. Las instituciones de la Comunidad Valenciana: composi-
cidn, organizacion y competencias.

3. La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades

4. Los Estatutos de la Universidad Politécnica de Valencia: Régi-
men Juridico (Titulo Preliminar: capitulos I y II). Estructura de la
Universidad (Titulo Primero). Del Gobierno de la Universidad (Titu-
lo Segundo)

5. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto, ambito
de aplicacion y definiciones. Derechos y obligaciones. Servicios de pre-
vencion. Consulta y participacion de los trabajadores. Responsabili-
dades y sanciones.

6. Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal.

7. El Sistema Universitario Espafiol

8. El Sistema Universitario Publico Valenciano

9. El Espacio Europeo de Educacion Superior

10. Parques cientificos en universidades publicas

11. Elementos de un sistema de financiacion universitaria. La
financiacion de las universidades publicas de la Comunidad Valenciana
(SIUV)

12. Rendimiento Académico y Evaluacion Curricular

13. La gestion de RRHH. El Texto Refundido de la Ley de la
Funcion Publica Valenciana: Ambito de aplicacion. El acceso y la
provision de puestos de trabajo. Las situaciones administrativas. El Per-
sonal Docente Universitario. Clases y régimen juridico del profeso-
rado universitario. Normativa de aplicacion.

14. La gestion del alumnado. Implantacion de estudios universi-
tarios. Homologacion de planes de estudio y de titulos universitarios.

15. La gestion docente. Planificacion. Asignacion.

16. La gestion econdmica. Régimen econdémico y financiero de
las universidades. El presupuesto de la Universidad Politécnica de
Valencia, estructura y normas de funcionamiento.

Bloques especificos
Bloque 2. Calidad

1. Calidad. Conceptos. Herramientas y técnicas
2. Planificacion y organizacion de la calidad
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3. Avaluaci6 i control de la qualitat.

4. Assegurament de la qualitat.

5. LaISO 9000:2000.

6. Gestio mediambiental: ISO 14000 i EMAS.

7. Gestio de prevencio de riscos laborals.

8. Gestio de processos.

9. Disseny i implantacio6 de plans de qualitat.

10. Qualitat de servei. Cartes de serveis.

11. Gesti6 de la qualitat total.

12. Reenginyeria i qualitat total.

13. Models d’excelsléncia. Model EFQM. Autoavaluacio.
14. Planificaci6 estratégica.

15. La planificacio estratégica aplicada a ’educacio superior.
16. Sistemes de gestio i garantia de qualitat en educacio superior.

17. Acreditacio en educacid superior.
18. Avaluacio de la qualitat de 1’educaci6 superior.
19. Indicadors de qualitat en 1’educaci6 superior.

Bloc 3. Estadistica

20. Poblacions i mostres: estadistica descriptiva i inferéncia esta-
distica.

21. Analisi descriptiva d’una mostra.

22. Estudi descriptiu de la relacio entre variables qualitatives i
quantitatives.

23. Distribucions de probabilitats: distribuci6 binomial, de Pois-
son i normal.

24. Analisi de taules de freqiiencia.

25. Control estadistic de processos.

26. Analisi de la variancia.

27. Disseny d’experiments. Conceptes basics. Dissenys 2k. Plans
factorials. Fraccions factorials.

28. Panoramica general de les técniques d’analisis multivariants.

Bloc 4. Informatica

29. Gesti6 i administracio de bases de dades.

30. Bases de dades relacionals. ORACLE.

31. Recerca en bases de dades relacionals. El llenguatge SQL.
32. Sistemes oberts. ODBC.

33. Data Warehouse.

34. Sistemes d’informaci6 per a la direcci6é d’universitats.

35. Bases de dades corporatives. Tipologia. Estructura.

ANNEX II
Barem

Experiéncia professional: es valora fins a un maxim de 4 anys i 24
punts I’experiéncia professional en llocs de treball corresponents a
la mateixa categoria i grup que les vacants especificades en la pre-
sent convocatoria. Es prorratejaran proporcionalment els mesos com-
plets i no es consideraran els periodes inferiors a un mes, d’acord
amb ’escala segiient:

Experiencia laboral

Universitat Politécnica de Valéncia 0,5000
Altres universitats publiques 0,2500
Altres administracions publiques 0,1250
Empresa privada 0,0625

Puntuacio per mes complet treballat

3. Evaluacion y control de la calidad

4. Aseguramiento de la calidad

5. LaISO 9000:2000

6. Gestion medioambiental: ISO 14000 y EMAS

7. Gestion de prevencion de riesgos laborales

8. Gestion de procesos

9. Diseflo e implantacion de planes de calidad

10. Calidad de Servicio. Cartas de Servicios

11. Gestion de la calidad total

12. Reingenieria y calidad total

13. Modelos de excelencia. Modelo EFQM. Autoevaluacion

14. Planificacion estratégica

15. La planificacion estratégica aplicada a la educacion superior

16. Sistemas de gestion y garantia de calidad en educacion supe-
rior

17. Acreditacion en educacion superior

18. Evaluacion de la calidad de la educacion superior

19. Indicadores de calidad en la educacion superior

Bloque 3. Estadistica

20. Poblaciones y Muestras: Estadistica descriptiva e inferencia
estadistica

21. Analisis descriptivo de una muestra

22. Estudio descriptivo de la relacion entre variables cualitativas
y cuantitativas

23. Distribuciones de probabilidades: distribucion Binomial, Pois-
son y Normal

24. Andlisis de tablas de frecuencia

25. Control estadistico de procesos

26. Analisis de la varianza

27. Disefio de experimentos. Conceptos basicos. Disefios 2k. Pla-
nes factoriales. Fracciones factoriales

28. Panoramica general de las técnicas de analisis multivariantes

Bloque 4. Informatica

29. Gestion y administracion de Bases de Datos

30. Bases de datos relacionales. ORACLE

31. Busqueda en bases de datos relacionales. El lenguaje SQL
32. Sistemas abiertos. ODBC

33. Data Warehouse

34. Sistemas de Informacion para la Direccion de Universidades
35. Bases de Datos Corporativas. Tipologia. Estructura

ANEXO II
Baremo

Experiencia profesional: se valorara hasta un méaximo de 4 afios
y 24 puntos la experiencia profesional en puestos de trabajo corres-
pondientes a la misma categoria y grupo de las vacantes especifica-
das en la presente convocatoria, prorrateandose proporcionalmente
los meses completos, sin considerar los periodos inferiores a un mes,
conforme a la siguiente escala:

Puntuacio per any complet treballat
6,00
3,00
1,50
0,75

sk sk sk sk sk ok kR Rk Rk R kR Sk sk R R R R Rk

Experiencia Laboral en:

Universidad Politécnica de Valencia 0.5000
Otras Universidades Publicas 0.2500
Otras Administraciones Publicas 0.1250
Empresa Privada 0.0625

Puntuacion por mes completo trabajado

Puntuacion por aiio completo trabajado
6.00
3.00
1,50
0,75
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Per serveis prestats com a contractat laboral o funcionari en I’ambit
de la Universitat Politecnica de Valencia.

Per serveis prestats com a contractat laboral o funcionari en I’ambit
d’altres universitats publiques diferents de la Universitat Politécnica
de Valencia.

Per serveis prestats com a contractat laboral o funcionari en I’ambit
de qualsevol altra administracio publica.

Per serveis prestats com a contractat laboral en el sector privat.

Unicament es considera acreditada aquesta experiéncia profes-
sional si s’aporta certificat oficial dels periodes de cotitzacio en el
régim general de la seguretat social o en algun dels régims especials
dins del grup de cotitzacié de la categoria i el grup mencionats en
I’apartat 1.1 d’aquesta convocatoria, juntament amb els contractes de
treball, els nomenaments com a personal funcionari interi i/o les nomi-
nes que acrediten la relaci6 contractual i la categoria professional.

En el cas dels empleats publics, s’admeten amb aquest fi els cer-
tificats de serveis prestats, on consten les dades anteriors (grup pro-
fessional i categoria professional, aixi com els periodes de contractacio
o els nomenaments) expedits per 1’organ competent.

Cursos de formacio i perfeccionament: es valoren fins a un maxim
de 8 punts només els cursos de formacio i perfeccionament que esti-
guen relacionats directament amb les funcions dels llocs de treball
objecte de la present convocatoria.

La valoracio s’efectua segons el barem segiient, sense que es con-
sideren els cursos fins a 9 hores i, cas que hi haja dos cursos amb el
mateix contingut, només es considera el de més duracio:

Nre. d’hores Puntuacio total
De10a 14 0,40
Del15a19 1,00
De 20 a 29 1,60
De 30a49 2,00
De 50a 74 2,40
75 0 més hores 3,00

Nomeés es valoren aquests cursos si els han impartit centres ofi-
cialment reconeguts o si estan homologats per un organisme public
competent en el marc dels programes de formacié continua, de for-
maci6 ocupacional o de formacié d’empleats publics; I’aspirant ha
d’acreditar aquest aspecte.

Es consideren amb aquest efecte els cursos de formacio continua
impartits per les organitzacions sindicals i que es troben inclosos dins
dels respectius acords amb 1’administracio.

En aquells suposits en que el curs de formacié ocupacional esta
integrat per diversos moduls i amb mateéries o continguts diferenciats,
per a la valoraci6 per part del tribunal d’aquells cursos que es consi-
dere que tenen relacid directa o indirecta amb les funcions de la cate-
goria objecte de seleccio, els aspirants han d’aportar un certificat que
continga el desglossament diferenciat per moduls, amb el nombre
d’hores de cada un d’aquests. En cas contrari, el tribunal no els valo-
ra.

En cap cas no es puntuaran en aquest apartat els cursos de valen-
cia i d’idiomes, ni els cursos pertanyents a una carrera universitaria,
els cursos de doctorat i els de diferents instituts de les universitats
quan formen part del pla d’estudis del centre, ni els cursos derivats de
processos selectius, promoci6 interna, plans d’ocupaci6 i adaptacio del
régim juridic a la naturalesa dels llocs que s’ocupen.

Titulacions académiques: es valora una titulacié académica oficial
de nivell superior a les especificades en 1’annex I, amb 1,50 punts.
Amb aquest efecte, no es considera com a titulacio la superacio de
les proves d’accés de majors de 25 anys.

Coneixement de valencia: es valora fins a un maxim de 4 punts,
sempre que s’acredite estar en possessio del pertinent certificat o
homologaci6 expedit pel Gabinet de Normalitzacié Lingiistica de la
Universitat Politécnica de Valéncia o la Junta Qualificadora de Conei-
xements del Valencia, d’acord amb 1’escala que tot seguit s’indica
(en el cas que es tinguen dos nivells, només es valora el del nivell
més alt):

Por servicios prestados como contratado laboral o funcionario en
el ambito de la Universidad Politécnica de Valencia.

Por servicios prestados como contratado laboral o funcionario en
el ambito de otras Universidades Publicas distintas a la Universidad
Politécnica de Valencia.

Por servicios prestados como contratado laboral o funcionario en
el ambito de cualquier otra administracion publica.

Por servicios prestados como contratado laboral en el sector pri-
vado.

Unicamente se considerara acreditada esta experiencia profesional
si se aporta certificacion oficial de periodos de cotizacion en el régi-
men general de la Seguridad Social o en alguno de los regimenes espe-
ciales dentro del grupo de cotizacion de la categoria y grupo mencio-
nados en el apartado 1.1 de la presente convocatoria, junto con los con-
tratos de trabajo; nombramientos de funcionario interino y/o nominas
que acrediten la relacion contractual y categoria profesional.

En el caso de los empleados publicos, se admitira a tal efecto la
certificacion de servicios prestados donde consten los datos anterio-
res (Grupo profesional y categoria profesional, asi como periodos de
contratacion o nombramientos) expedidos por el drgano competente.

Cursos de formacion y perfeccionamiento: se valoraran hasta un
maximo de 8 puntos tnicamente los cursos de formacion y perfec-
cionamiento que estén relacionados directamente con las funciones de
los puestos de trabajo objeto de la presente convocatoria.

La valoracion se efectuara conforme al siguiente baremo, sin que
se consideren los cursos hasta 9 horas y caso de que hayan dos cur-
sos con el mismo contenido, sélo serd considerado el de mayor dura-
cion:

N°de Horas Puntuacion total
De10a 14 0.40
De 15a19 1.00
De 20 a 29 1.60
De30a49 2.00
De 50a74 2.40
75 o mas horas 3.00

Sélo se valoraran estos cursos si han sido impartidos por centros
oficialmente reconocidos, o si estan homologados por un organismo
publico competente en el marco de programas de formacién conti-
nua, de formacion ocupacional o de formacion de empleados publi-
cos, debiendo el aspirante acreditar tal extremo.

Se consideraran a estos efectos los cursos de formacion continua
impartidos por las Organizaciones Sindicales y que se encuentren
incluidos dentro de los respectivos Acuerdos con la administracion.

En aquellos supuestos en los que el curso de formacion ocupa-
cional, esté integrado por varios modulos y con materias o contenidos
diferenciados, los aspirantes deberan aportar para su valoracion por el
Tribunal de aquellos cursos que se consideren que guardan relacion
directa o indirecta con las funciones de la categoria objeto de selec-
cion, certificado que contendra el desglose diferenciado por mddu-
los, con el numero de horas de cada uno de ellos. En caso contrario,
no sera objeto de valoracion por parte del Tribunal.

En ningln caso se puntuaran en el presente apartado los cursos
de valenciano y de idiomas, ni los cursos pertenecientes a una carre-
ra universitaria, cursos de doctorado y los de diferentes institutos de
las universidades cuando formen parte del plan de estudios del cen-
tro, ni los cursos derivados de procesos selectivos, promocion inter-
na, planes de empleo y adaptacion del régimen juridico a la naturaleza
de los puestos que se ocupan.

Titulaciones académicas: se valorara una titulacion académica
oficial de nivel superior a las especificadas en el anexo I, con 1,50
puntos. A estos efectos, no se considerard como titulacion la supera-
cion de las pruebas de acceso de mayores de 25 afios.

Conocimiento de valenciano: se valorara hasta un maximo de 4
puntos, siempre que se acredite estar en posesion del pertinente cer-
tificado u homologacion expedido por el Gabinete de Normalizacion
Lingtiistica de la Universidad Politécnica de Valencia o la Junta Qua-
lificadora de Coneixements del Valencia, con arreglo a la escala que
a continuacion se indica, valorandose en caso de estar en posesion
de dos niveles, unicamente el de mayor nivel:
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Per a llocs dels grups A o B

Elemental 1,50 punts
Mitja 3,00 punts
Superior 4,00 punts
Per a llocs dels grups C o D

Oral 1,50 punts
Elemental 3,00 punts
Mitja 4,00 punts
Superior 4,00 punts

Altres mérits: es valoren fins a un maxim de 2,5 punts.

Per a llocs dels grups A, B, C i D d’administraci6 general i admi-
nistracio especial
Haver superat el 3r curs d’idioma comunitari

de I’Escola Oficial d’Idiomes 0,75 punts
Haver superat el 5¢ curs d’idioma

comunitari de I’Escola Oficial d’Idiomes 1,50 punts
Només per a llocs dels grups A i B

d’administracio especial

Imparticid de cursos (per cada 10 crédits) 0,50 punts
Ponéncies presentades i aprovades

en congressos sobre matéries relacionades 1,25 punts

amb les funcions del lloc

Beques, només es valoren les beques
una vegada obtinguda la titulacio académica
corresponent, i sempre que estiguen
relacionades amb materies del lloc de
treball oferit

Publicacions en S. C. I.

per ponéncia

1,25 punts
per any complet
0,25 punts per citacid

Coneixement d’idiomes de la Uni6 Europea: es valora el conei-
xement de llengiies oficials de la Uni6 Europea diferents de la llen-
gua espanyola, que cal acreditar documentalment mitjangant certifi-
cats expedits per I’Escola Oficial d’Idiomes, segons els nivells espe-
cificats.

Per a la valoracio dels idiomes comunitaris, en cap cas no es con-
sideren els cursos superats d’idiomes inclosos en els plans d’estudis
de batxiller elemental, graduat escolar, formacio professional, batxi-
ller superior i estudis universitaris de qualsevol nivell.

Aixi mateix, i en el suposit de cursos impartits, aquests es valo-
ren una vegada només. No son susceptibles de valoracio les succes-
sives edicions d’un mateix curs.

RESOLUCIO de 6 de setembre de 2006, de la Universitat
Politécnica de Valencia, per la qual es publiquen les llis-
tes definitives d’admesos, el tribunal de seleccio i la data
i el lloc del primer exercici de les proves selectives d’accés
al grup C, sector d’administracio especial, especialista
tecnic de laboratori (PF1656), pel sistema de concurs
oposicio. (Convocatoria de 4 de maig de 2006, DOGV de
2 de juny de 2006) (Codi: 2006/P/FC/C/17). [2006/Q10304]

Ja que no hi ha cap aspirant exclos per a participar en les proves
selectives de personal per a cobrir una plaga vacant del grup C, sec-
tor d’administracio especial, especialista técnic de laboratori, pel sis-
tema de concurs oposicio (PF1656) i de conformitat amb el que dis-
posa la base quarta de la Resolucié de 4 de maig de 2006 (DOGV
del dia 2 de juny de 2006), per la qual es convoquen aquestes proves
selectives, aquest Rectorat resol:

Primer

Publicar la llista definitiva d’admesos que figura en ’annex I
d’aquesta resolucio i fer publica la composici6 del tribunal de selec-
cio.

Para puestos de los Grupos A 6 B

Elemental 1.50 puntos
Mitja 3.00 puntos
Superior 4.00 puntos
Para puestos de los Grupos C 6 D

Oral 1.50 puntos
Elemental 3.00 puntos
Mitja 4.00 puntos
Superior 4.00 puntos

Otros méritos: se valorara hasta un maximo de 2.5 puntos

Para puestos de los Grupos A, B, C y D de Administracion Gene-
ral y Administracion Especial
Haber superado el 3° Curso de Idioma

Comunitario de la Escuela Oficial de Idiomas 0,75 puntos
Haber superado el 5° Curso de Idioma

Comunitario de la Escuela Oficial de Idiomas 1.50 puntos
Solo para puestos de los Grupos A y B

de Administracion Especial

Imparticion de Cursos, (por cada 10 créditos) 0,50 puntos
Ponencias presentadas y aprobadas en

Congresos sobre materias relacionadas 1,25 puntos

con las funciones del puesto

Becas, tinicamente se valoraran las
becas una vez obtenida la titulacion
académica correspondiente, y siempre
que estén relacionadas con materias
del puesto de trabajo ofertado.
Publicaciones en S.C.1.

por ponencia

1,25 puntos
por afio completo
0,25 por citacion

Conocimiento de idiomas de la Union Europea: se valorara el
conocimiento de lenguas oficiales de la Union Europea, diferentes
de la lengua espafiola acreditandose documentalmente mediante cer-
tificados expedidos por la Escuela Oficial de Idiomas, segun los nive-
les especificados.

Para la valoracion de los idiomas Comunitarios, en ningin caso se
consideraran los cursos superados de idiomas incluidos en los planes
de estudios de Bachiller Elemental, Graduado Escolar, Formacion
Profesional, Bachiller Superior y de estudios universitarios de cual-
quier nivel.

Asimismo, y en el supuesto de cursos impartidos, éstos se valo-
raran por una sola vez, no siendo susceptibles de ser valoradas suce-
sivas ediciones de un mismo curso.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2006, de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, por la que se publican
las listas definitivas de admitidos, tribunal de seleccion y
fecha y lugar del primer ejercicio de las pruebas selecti-
vas de acceso al grupo C, sector administracion especial,
especialista técnico de laboratorio (PF1656), por el sis-
tema de concurso-oposicion. (Convocatoria de 4 de mayo
de 2006, DOGYV de 2 de junio de 2006) (Codigo:
2006/P/FC/C/17). [2006/Q10304]

No habiendo ninglin aspirante excluido para participar en las prue-
bas selectivas de personal para cubrir un puesto vacante del grupo C,
sector administracion especial, especialista técnico de laboratorio por
el sistema de concurso-oposicion (PF1656) y de conformidad con lo
dispuesto en la base cuarta de la Resolucion de 4 de mayo de 2006
(DOGV de 2 de junio de 2006), por la que se convocan estas pruebas
selectivas, este Rectorado resuelve:

Primero

Publicar la lista definitiva de admitidos que figura en el anexo I
de esta resolucion. Haciendo puiblica la composicion del tribunal de
seleccion como anexo II.
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Segon
Convocar els aspirants admesos a la realitzacio del primer exer-
cici, que tindra lloc en la data, a I’hora i al lloc que figuren en I’annex
IL.
Valéncia, 6 de setembre de 2006.— El rector de la Universitat Poli-
tecnica de Valencia: Juan Julia Igual.
ANNEX I

Llistat definitiu d’admesos

Llista definitiva d’admesos torn lliure

Cognoms i nom NIF
Adalid Huerta, Alberto 44859307S
Agullé Pascual, Ratl 21661908W
Alagarda Gomez, José Antonio 18918254H
Albifiana Martinez, Antonio 25386461G
Armendariz Arauzo, Luis Miguel 33413090R
Ayuso Santos, Miguel Angel 52651054Y
Baquedano Allué, Raul 445021627
Benavent Segui, José Fernando 19851722P
Blasco Talavan, Eduardo 24350540A
Bueno Crespo, Jesus Desiderio 73565083C
Cénovas Riquelme, Manuel 48455412R
Cafiada Saiz, Vicente 25418298D
Carrion Pérez, Maximo Manuel 24354278S
Castell6 Moreno, Jos¢ Vicente 33460076K
Cervantes Garcia, José Angel 225785167
Contero Garcia, Rafael 20010399P
Domingo Tarazona, Jorge José 73529463G
Febrer Trinidad, Palmira 44507374M
Ferrer Ortiz, Juan Carlos 52742380E
Garcia Pefiaranda, José Francisco 44854101F
Garcia Talens, Maurici 20815202H
Gimeno Gimeno, Vicente 29170587D
Girbés Ferris, Gemma 20828302P
Girbés Ferris, Josep 20807575G
Gomez Uribes, José 24339326]
Gonzalez Frias, Fernando 33452605W
Gonzalez Frias, Pedro 33452606A
Grau Soler, Juan Gustavo 20034136D
Herraez Coll, José Vicente 48308040]
Hoyos Ortega, Berta 47059278]
Izquierdo Sicilia, José M.* 20427427T
Jarga Belenguer, José Vicente 19894470E
Langa Pascual, Alfredo 20413313P
Martinez Benlloch, Federico 52645102B
Martinez Herrero, Alberto 24395523K
Martinez Lianes, Agueda Cristina 24331617D
Martinez Marti, Miguel Angel 29188658W
Martinez Mufioz, Ricardo 24367494Y
Medrano Molina, Julian 73776927B
Meseguer Anastasio, Javier Enrique 22697557F
Moreno Parra, José Gabriel 526550171
Nacher Verdeguer, Francisco Javier 22570806D
Olmeda de la Casa, Federico Manuel 20161795H
Olmos Zaragoza, Eduardo 52709085P
Palacios Saez, Ramon 29190384A
Pavia Marqués, José Ramon 45633528X
Peinado Villanueva, Jorge 48309785X
Penarrubia Pardo, Pascual 22575781Q
Pérez Gomez, Enrique 52676621C
Perpiiian Azorin, Juan Francisco 29075784N
Plana Ferrando, Christian 20038410M
Plaza Ruiz, Sebastian 48310070L
Rubio Sapifia, Aurelio 73558535G
Ruiz Gil, Joaquin 44852409V

Ruiz Gorriz, Ménica 22573032G

Segundo
Convocar a los aspirantes admitidos a la realizacion del primer

ejercicio, que tendra lugar en la fecha, hora y lugar que figuran en el
anexo II.
Valencia, 6 de septiembre de 2006.— El rector de la Universidad
Politécnica de Valencia: Juan Julia Igual.
ANEXO1

Listado definitivo de admitidos

Lista definitiva de admitidos turno libre

Apellidos y nombre NIF
Adalid Huerta, Alberto 44859307S
Agullé Pascual, Ratl 21661908W
Alagarda Gomez, José Antonio 18918254H
Albifiana Martinez, Antonio 25386461G
Armendariz Arauzo, Luis Miguel 33413090R
Ayuso Santos, Miguel Angel 52651054Y
Baquedano Allué, Raul 445021627
Benavent Segui, Jos¢ Fernando 19851722P
Blasco Talavan, Eduardo 24350540A
Bueno Crespo, Jests Desiderio 73565083C
Canovas Riquelme, Manuel 48455412R
Canada Saiz, Vicente 25418298D
Carrion Pérez, Maximo Manuel 24354278S
Castell6 Moreno, José Vicente 33460076K
Cervantes Garcia, José Angel 225785167
Contero Garcia, Rafael 20010399P
Domingo Tarazona, Jorge José 73529463G
Febrer Trinidad, Palmira 44507374M
Ferrer Ortiz, Juan Carlos 52742380E
Garcia Penaranda, José Francisco 44854101F
Garcia Talens, Maurici 20815202H
Gimeno Gimeno, Vicente 29170587D
Girbés Ferris, Gemma 20828302P
Girbés Ferris, Josep 20807575G
Gomez Uribes, José 24339326]
Gonzalez Frias, Fernando 33452605W
Gonzalez Frias, Pedro 33452606A
Grau Soler, Juan Gustavo 20034136D
Herraez Coll, José Vicente 48308040]
Hoyos Ortega, Berta 47059278]
Izquierdo Sicilia, José M.* 20427427T
Jarga Belenguer, José Vicente 19894470E
Langa Pascual, Alfredo 20413313P
Martinez Benlloch, Federico 52645102B
Martinez Herrero, Alberto 24395523K
Martinez Lianes, Agueda Cristina 24331617D
Martinez Marti, Miguel Angel 29188658W
Martinez Mufioz, Ricardo 24367494Y
Medrano Molina, Julian 73776927B
Meseguer Anastasio, Javier Enrique 22697557F
Moreno Parra, José Gabriel 526550171
Nacher Verdeguer, Francisco Javier 22570806D
Olmeda de la Casa, Federico Manuel 20161795H
Olmos Zaragoza, Eduardo 52709085P
Palacios Saez, Ramoén 29190384A
Pavia Marqués, José Ramon 45633528X
Peinado Villanueva, Jorge 48309785X
Pefiarrubia Pardo, Pascual 22575781Q
Pérez Gomez, Enrique 52676621C
Perpifian Azorin, Juan Francisco 29075784N
Plana Ferrando, Christian 20038410M
Plaza Ruiz, Sebastian 48310070L
Rubio Sapifia, Aurelio 73558535G
Ruiz Gil, Joaquin 44852409V
Ruiz Gérriz, Ménica 22573032G
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Ruller Moreno, José Manuel 24340720G
Sanchez Cerviflo, Miguel Martin 35451857TW
Sentana Carrera, Juan Antonio 44505233A
Simoén Gonzalez, Cirilo 44863340T
Tomas Verdu, José Vicente 21628235R
Valero Navarro, Miguel Angel 33451924B
Vélez Pau, Benjamin Miguel 48387055T

ANNEX I
Data, hora i lloc de celebracio del primer exercici

Data realitzacio del primer exercici: 18 d’octubre de 2006

Hora realitzacid del primer exercici: 15.00

Lloc de celebracio: Aula 1.7, 1a planta de ’ETS. Informatica
Aplicada

Tribunal de seleccid

Tribunal titular:

President: Juan Miguel Martinez Rubio, vicerector d’Alumnat i
Intercanvi de la Universitat Politécnica de Valéncia

Vocal primer: Carlos Torras Sanchez, E. Técnics Superiors Labo-
ratori de la Universitat Politécnica de Valéncia

Vocal segon: Abelardo Codofier Llopis, E. Tecnics Diplom. Labo-
ratoris i Tallers de la Universitat Politécnica de Valéncia

Vocal tercer: Silvia M.* Terrasa Barrena, titular d’escola univer-
sitaria de la Universitat Politecnica de Valéncia

Vocal quart: Vicente Lliso Gallent, E. Te¢cnics Diplom. Labora-
toris i Tallers de la Universitat Politécnica de Valéncia en represen-
taci6 de Junta del PAS

Secretari: Angel Rodas Jorda, titular d’universitat de la Universitat
Politécnica de Valéncia, que actuara amb veu pero sense vot

Tribunal suplent:

President: Antonio Hervas Jorge, director delegat de Politiques
d’Ocupacio6 de la Universitat Politécnica de Valéncia

Vocal primer: José Carlos Escriva Soriano, E. Técnics Superiors
Laboratori de la Universitat Politécnica de Valéncia

Vocal segon: José Manuel Aliaga Peiro, E. Técnics Diplom. Labo-
ratoris i Tallers de la Universitat Politécnica de Valéncia

Vocal tercer: Federico Silla Jiménez, titular d’universitat de la
Universitat Politécnica de Valéncia

Vocal quart: M.? Lourdes Penalver Herrero, titular d’universitat de
la Universitat Politécnica de Valéncia en representacié de Junta del
PAS

Secretari: Jorge Vicente Real Saez, titular d’universitat de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia, que actuara amb veu pero sense vot.

Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 4 de setembre de 2006, de la Universitat
de Valencia, per la qual es fa I’oferta publica d 'una placa
d’oficial de laboratori d’aquest organisme amb contrac-
te laboral temporal. Projecte: «Funcionament de la
Col-leccio Espanyola de Cultius Tipus (CECT), CI06-
064». [2006/F10316]

El Rectorat de la Universitat de Valéncia, fent us de les atribu-
cions que li confereix I’article 20, en relacio amb I’article 2.2 de la Llei
Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, fa I’oferta publi-
ca d’una plaga d’oficial de laboratori d’acord amb les bases segiients:

Primera. Requisits generals dels aspirants
1.1. Tenir nacionalitat espanyola o tenir la nacionalitat d’un pais
membre o ser de qualsevol dels estats a que, en virtut de tractats inter-

Ruller Moreno, José Manuel 24340720G
Sanchez Cervifio, Miguel Martin 35451857TW
Sentana Carrera, Juan Antonio 44505233A
Simén Gonzalez, Cirilo 44863340T
Tomas Verdu, José Vicente 21628235R
Valero Navarro, Miguel Angel 33451924B
Vélez Pau, Benjamin Miguel 48387055T

ANEXO II
Fecha, hora y lugar de celebracion del primer ejercicio

Fecha realizacion del primer ejercicio: 18 de octubre de 2006

Hora de realizacion del primer ejercicio: 15.00

Lugar de celebracion: Aula 1.7, 1.% planta de la ETS Informatica
Aplicada

Tribunal de seleccion

Tribunal titular:

Presidente: Juan Miguel Martinez Rubio, vicerrector de Alum-
nado e Intercambio de la Universidad Politécnica de Valencia

Vocal primero: Carlos Torras Sanchez, E. Técnicos Superiores
Laboratorio UPV de la Universidad Politécnica de Valencia

Vocal segundo: Abelardo Codofier Llopis, E. Técnicos Diplom.
Laboratorio y Talleres de la Universidad Politécnica de Valencia

Vocal tercero: Silvia M.? Terrasa Barrena, titular de escuela uni-
versitaria de la Universidad Politécnica de Valencia

Vocal cuarto: Vicente Lliso Gallent, E. Técnicos Diplom. Labo-
ratorio y Talleres de la Universidad Politécnica de Valencia en repre-
sentacion de Junta del PAS

Secretario: Angel Rodas Jorda, titular de universidad de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, que actuara con voz pero sin voto

Tribunal suplente:

Presidente: Antonio Hervas Jorge, director delegado de Politicas
de Empleo de la Universidad Politécnica de Valencia

Vocal primero: José Carlos Escriva Soriano, E. Técnicos Superiores
Laboratorio UPV de la Universidad Politécnica de Valencia

Vocal segundo: Jos¢ Manuel Aliaga Peird, E. Técnicos Diplom.
Laboratorio y Talleres de la Universidad Politécnica de Valencia

Vocal tercero: Federico Silla Jiménez, titular de universidad de
la Universidad Politécnica de Valencia

Vocal cuarto: Lourdes Pefialver Herrero, titular de universidad
de la Universidad Politécnica de Valencia en representacion de Junta
del PAS

Secretario: Jorge Vicente Real Saez, titular de universidad de la
Universidad Politécnica de Valencia, que actuara con voz pero sin
voto.

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 4 de septiembre de 2006, de la Uni-
versitat de Valencia, por la que se hace oferta publica de
una plaza de oficial de laboratorio de este organismo con
contrato laboral temporal. Proyecto: «Funcionamiento
de la Coleccion Espariola de Cultivos Tipo (CECT), CI06-
064». [2006/F10316]

El Rectorado de la Universitat de Valéncia, haciendo uso de las atri-
buciones que le atribuye el articulo 20, en relacion con el articulo 2.2
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
hace oferta publica de una plaza de oficial de laboratorio de acuerdo
con las bases siguientes:

Primera. Requisitos generales de los aspirantes
1.1. Tener nacionalidad espafiola o, tener la nacionalidad de un
pais miembro o ser de cualquiera de los estados en los que, en virtud
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nacionals establerts per la Uni6 Europea i ratificats per Espanya, siga
aplicable la lliure circulacié de treballadors, en els termes en que
aquesta esta definida en el tractat constitutiu de la Uni6 Europea,
d’acord amb el que estableix la Llei 17/1993, de 23 de desembre
(BOE de 24 de desembre de 1993), d’accés a determinats sectors de
la funci6 publica dels nacionals dels altres estats membres de la Unid
Europea.

També s hi poden presentar aspirants amb nacionalitat diferent a
la que s’ha especificat anteriorment, per a la qual cosa només cal
complir els requisits que estableix la normativa vigent. En aquest cas,
qui obtinga 1’adjudicacio del lloc de treball ofert haura d’acreditar
almenys el permis de treball i de residéncia al moment de la contrac-
tacio.

1.2. Tenir complerts 18 anys el dia en qué acaba el termini de pre-
sentacio de sol‘licituds.

1.3. Estar en possessio de la titulacié académica que figura en
I’annex I o complir les condicions per obtenir-la en la data en que
acaba el termini de presentacio d’instancies. En el cas de titulacions
obtingudes a I’estranger, cal tenir la credencial que n’acredite ’homo-
logaci6 o la credencial de reconeixement per a I’exercici de professions
regulades en virtut del Reial Decret 1665/1991, de 25 d’octubre.

1.4. No patir malaltia o defecte fisic que impedisca ’exercici de
les corresponents funcions.

1.5. No estar inhabilitat per a I’exercici de funcions publiques, o
no haver estat separat mitjangant expedient disciplinari de qualsevol
administracio o treball public. En el cas d’aspirants la nacionalitat
dels quals no siga I’espanyola, hauran d’acreditar, igualment, no estar
sotmesos a sancid disciplinaria o condemna penal que els impedis-
ca, en el seu estat, I’accés a la funcié publica o, si no en tenen, copia
de la sol'licitud d’emissid, sense perjudici de declaracio jurada per
part de la persona interessada.

Totes aquestes condicions s’han de tenir en el moment en que
acaba el termini de presentacio de sol‘licituds i s’han de mantenir
durant el procés selectiu.

Segona. Sol-licituds

2.1. Les persones interessades que reunisquen els requisits gene-
rals i els que s’assenyalen en I’annex I, han de presentar la sollicitud,
adrecada al Rectorat de la Universitat de Valéncia, al Registre de la
Geréncia de la Universitat de Valéncia (Av. Blasco Ibaiez, 13, baix,
46010 Valeéncia), a través de qualsevol altre registre auxiliar dels cen-
tres universitaris o a les oficies pibliques a qué fa referéncia ’article
38.4 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu.

2.2. Com a instancia, es pot fer servir el model que facilita el Ser-
vei d’Investigacio de la Universitat de Valéncia a les seues depen-
déncies de I’av. Blasco Ibaiiez, 13, 46010 Valencia (n’hi ha una copia
en la pagina web http://www.uv.es/pas/v/p-investigacio/ofertes publi-
ques), i també es pot utilitzar un model propi, que cal emplenar amb
les dades minimes que figuren en 1’annex II.

2.3. El termini de presentaci6 de les instancies és de 10 dies natu-
rals a partir de I’endema de la publicacioé d’aquesta resolucio en
DOGV.

2.4. Per resolucio del rector de 14 de gener de 2005, publicada al
DOGYV del dia 14 de marg de 2005, els dissabtes no es consideren
habils a efectes de terminis dels procediments administratius, de mane-
ra que si un termini finalitza en dissabte, aquest s’ha d’entendre pro-
rrogat al primer dia habil segiient.

Tercera. Documentacié que cal presentar

Juntament amb la sollicitud, les persones interessades han de pre-
sentar la documentacio segiient:

3.1. Copia del document nacional d’identitat.

3.2. Curriculum vitae, amb acreditacié dels meérits mitjancant
documents fotocopiats. No cal la compulsa d’aquests documents acre-
ditatius; n’hi ha prou amb la declaracio jurada de la persona interes-
sada sobre 1’autenticitat dels documents i sobre les dades que figu-
ren en la instancia. En qualsevol moment, pero, la comissio o la Uni-
versitat pot demanar als aspirants que acrediten la veracitat de les cir-
cumstancies i els documents aportats que hagen estat objecte de valo-
racio.

de tratados internacionales establecidos por la Union Europea y rati-
ficados por Espaiia, sea aplicable la libre circulacion de trabajadores,
en los términos en que dicha legislacion esta definida en el tratado
constitutivo de la Union Europea, de acuerdo con lo que establece la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre (BOE de 24 de diciembre de 1993),
de acceso a determinados sectores de la funcion publica de los nacio-
nales de otros estados miembros de la Union Europea.

Asi mismo, se podran presentar aspirantes con nacionalidad dife-
rente a la mencionada anteriormente y Uinicamente sera necesario
cumplir los requisitos establecidos en la normativa vigente. Quien
obtenga la adjudicacion del puesto de trabajo ofertado debera acreditar
al menos el permiso de trabajo y de residencia, en el momento de la
contratacion.

1.2. Tener cumplidos 18 afios el dia en que finaliza el plazo de
presentacion de solicitudes.

1.3. Poseer la titulacion académica que figura en el anexo I o estar
en condiciones de obtenerla en el plazo de presentacion de instan-
cias. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera tener
la credencial que acredite su homologacion o la credencial de reco-
nocimiento para el ejercicio profesional regulado en virtud del Real
Decreto 1665/1991, de 25 de octubre.

1.4. No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el ejer-
cicio de las funciones correspondientes.

1.5. No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas
o no haber sido separado mediante expediente disciplinario de cual-
quier administracion o trabajo publico. En el caso de aspirantes de
nacionalidad no espafiola, deberan acreditar, igualmente no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impide en su
caso, el acceso a la funcion publica o, en defecto, copia de la solici-
tud de emision, sin perjuicio de declaracion jurada por parte de los
interesados.

Todas estas condiciones deberan reunirse en el momento de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse duran-
te el proceso selectivo.

Segunda. Solicitudes

2.1. Las personas interesadas que reunan los requisitos generales
y los sefialados en el anexo I, deberan presentar la solicitud dirigida al
Rectorado de la Universitat de Valéncia, en el Registro de la Gerencia
de la Universitat de Valéncia (Av., Blasco Ibanez, 13. CP 46010
Valencia), a través de cualquier otro registro auxiliar de los centros uni-
versitarios, o de las oficinas ptiblicas a que hace referencia el articulo
38.4 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
administraciones publicas i del procedimiento administrativo comun.

2.2. Se podra utilizar el modelo de instancia que facilitara el Ser-
vicio de Investigacion de la Universitat de Valencia (Av. Blasco Iba-
fiez, 13). También habra una copia en la siguiente pagina web
http://www.uv.es/pas/v/p-investigacio/ofertes publiques, o bien utilizar
un modelo propio cumplimentandolo con los datos minimos que figu-
ran en el anexo II.

2.3. El plazo de presentacion de instancias sera de 10 dias natu-
rales a partir del siguiente a la publicacion de esta resolucion en
DOGV.

2.4. Por Resolucion del Rector de 14 de enero de 2005, publica-
da en el DOGYV del dia 14 de marzo de 2005, los sabados no se con-
sideran dias habiles a efectos de plazos de los procedimientos admi-
nistrativos, de manera que si un término marcado acaba en sabado, éste
se ha de entender prorrogado al primer dia habil siguiente.

Tercera. Documentacion que se debe presentar.

Junto con la solicitud, las personas interesadas deberan presentar
la siguiente documentacion:

3.1. Copia del Documento Nacional de Identidad.

3.2. Curriculum vitae, acreditando los méritos con documentos
fotocopiados. No es necesaria la compulsa de los documentos que se
presenten fotocopiados, siendo suficiente la declaracion jurada del
interesado sobre la autenticidad de los mismos, asi como sus datos
que figuren en la instancia, sin perjuicio de que en cualquier momen-
to la comision o la Universidad pueda requerir a los aspirantes para
que acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos apor-
tados, que hayan sido objeto de valoracion.
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3.3. Tres mesos després d’haver acabat el procés de seleccio i
quan haja estat publicada la proposta de contractacié en la pagina
web http://www.uv.es/pas/v/p-investigacio/ofertes publiques, les per-
sones interessades podran sollicitar la devolucio del curriculums al Ser-
vei d’Investigacio de la Universitat de Valéncia. Transcorreguts sis
mesos, els curriculums que resten en aquest servei seran destruits
d’ofici.

Quarta. Sistema selectiu

4.1. El sistema selectiu consisteix en la valoraci6 del curriculum
dels aspirants, d’acord amb el barem que figura en I’annex III i, si
escau, d’entrevista amb la comissio.

4.2. El nombre d’aspirants que passen a la fase d’entrevista es
determinara per criteri de la comissio avaluadora que haja de jutjar les
sol‘licituds presentades, d’acord amb 1’objecte del contracte.

4.3. Acabat el procediment selectiu, es fara publica la proposta
de contractaci6 de I’aspirant seleccionat al tauler d’anuncis del Ser-
vei d’Investigacio i en la pagina web http://www.uv.es/pas/v/p-inves-
tigacio/ofertes publiques.

4.4. D’aquesta convocatoria es pot establir que els aspirants que
s’hi presenten constituisquen una borsa de treball.

4.5. La Comissio Avaluadora pot declarar desert el procediment
de seleccio si, valorats els meérits i, si és el cas, realitzada I’entrevis-
ta, el perfil dels candidats millor puntuats no s’ajusta totalment a les
necessitats del projecte.

Cinquena. Comissi6 avaluadora

5.1. La comissi6 avaluadora és la que figura en I’annex IV d’aques-
ta convocatoria.

5.2. Els membres d’aquesta comissio s’han d’abstenir d’interve-
nir quan es troben en alguna circumstancia de les que fixen els arti-
cles 28 129 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic
de les administracions publiques i del procediment administratiu
comul.

El president o presidenta de la comissio pot demanar als seus
membres una declaracio expressa de no trobar-se en les circumstan-
cies que estableixen els articles esmentats.

5.3. La comissi6 resoldra tots els dubtes que puguen sorgir en
I’aplicacio d’aquestes normes, i allo que calga fer en els casos no
fixats.

5.4. El procediment d’actuacid de la comissio s’ha d’ajustar en
cada moment a allo que disposa la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de regim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

5.5. Per a les comunicacions i qualsevol problema que puga sor-
gir, la comissio avaluadora té la seu al Rectorat de la Universitat de
Valeéncia.

Sisena. Informacio respecte de les dades recollides

6.1. Les dades subministrades per la persona interessada poden
quedar incorporades en un fitxer automatitzat que constitueix la base
de dades corresponent a aquest tipus de personal d’aquesta Universitat,
de conformitat amb la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de
proteccio6 de dades de caracter personal (LOPD).

6.2. El fitxer queda sota la responsabilitat de la Secretaria Gene-
ral de la UVEG (av. Blasco Ibafiez, niim. 13, 46010 Valéncia).

6.3. La informaci6 obtinguda sera processada exclusivament per
a la gestio de la base de dades de contractacié d’aquest personal.

6.4. Les dades de caracter personal seran tractades amb el grau
de proteccio que estableix el Reial Decret 994/1999, d’11 de juny,
en que es regulen les mesures de seguretat dels fitxers automatitzats
que contenen dades de caracter personal, i s’adoptaran les mesures
de seguretat necessaries per garantir la confidencialitat i la integritat
de la informacio.

6.5. Les persones interessades podran exercir els seus drets d’accés,
rectificacio cancel-lacié i oposicid, en compliment del que estableix
la LOPD, davant del Servei de Recursos Humans (PAS) de la Uni-
versitat de Valéncia (av. Blasco Ibafiez, num. 13, 46010 Valéncia).

3.3. Tres meses después que haya finalizado el proceso de selec-
cion y se publique la propuesta de contratacion en la pagina web
http://www.uv.es/pas/v/p-investigacio/ofertes publiques, los intere-
sados podran solicitar la devolucion de los curriculum al Servicio de
Investigacion de la Universitat de Valencia. Transcurridos seis meses,
los curriculum que queden en este Servicio seran destruidos.

Cuarta. Sistema selectivo.

4.1. El sistema selectivo consistira en la valoracion del curriculum
de los aspirantes de acuerdo con el baremo que figura en el anexo 111
y, si procede, con entrevista de la Comision.

4.2. El nimero de aspirantes que pasen a la fase de entrevista se
determinara por criterio de la comision evaluadora que juzgue las
solicitudes presentadas, de acuerdo con el objeto del contrato.

4.3. Finalizado el proceso selectivo, se publicara la propuesta de
contratacion en el tablon de anuncios del Servicio de Investigacion y
en la siguiente pagina web http://www.uv.es/pas/v/p-investigacio/ofer-
tes publiques.

4.4. De esta convocatoria se podria establecer que los participan-
tes de la misma constituyan una bolsa de trabajo.

4.5. La Comision Evaluadora podra declarar desierto el procedi-
miento de seleccion en caso de que valorados los méritos y, en su
caso realizada la entrevista, el perfil de los candidatos mejor puntua-
dos no se ajuste, en su totalidad, a las necesidades del proyecto.

Quinta. Comisién Evaluadora

5.1. La Comision Evaluadora es la que figura en el anexo IV de
esta convocatoria.

5.2. Los miembros de esta Comision deberan abstenerse de inter-
venir cuando se encuentren en alguna circunstancia de las fijadas en
los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régi-
men juridico de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comun.

La presidencia podra solicitar a los miembros de la Comision una
declaracion expresa de no encontrarse en las circunstancias estable-
cidas en los articulos mencionados.

5.3. La Comision resolvera todas las dudas que puedan surgir en
la aplicacion de estas normas, y todo aquello que se deba hacer en
los casos no previstos.

5.4. El procedimiento de actuacion de la Comision se ajustara en
cada momento a lo que dispone la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedi-
miento administrativo comun.

5.5. Para las comunicaciones y cualquier problema que pueda sur-
gir, la Comision Evaluadora tendré la sede en el Rectorado de la Uni-
versitat de Valeéncia.

Sexta. Informacion sobre los datos recogidos.

6.1. Los datos suministrados por el interesado podran quedar
incorporados en un fichero automatizado que constituyen la base de
datos correspondiente a este tipo de personal de esta Universitat, de
conformidad con la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD).

6.2. El fichero quedara bajo la responsabilidad de la Secretaria
General de la UVEG, situada en Av. Blasco Ibafiez, 13 CP 46010,
Valéncia.

6.3. La informacion obtenida sera procesada exclusivamente para
la gestion de la base de datos de contrataciones de este personal.

6.4. Los datos de caracter personal se trataran con el grado de
proteccion que establece el Real Decreto 994/1999 d’11 de junio, por
el que se regulan las medidas de seguridad de los ficheros automati-
zados que contengan datos de caracter personal, adoptando las medi-
das de seguridad necesarias para garantizar la confidencialidad y la inte-
gridad de la informacion.

6.5. Las personas interesadas podran ejercer sus derechos de acce-
so, rectificacion, cancelacion y oposicion, en cumplimiento de lo que
establece la LOPD, ante el Servicio de Recursos Humanos (PAS) de
la Universitat de Valéncia, Av. Blasco Ibafiez, 13 — 46010, Valéncia.
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Setena. Recursos

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, es
pot interposar recurs de reposicio, davant el mateix organ que 1’ha
dictada, dins el termini d’un mes, comptador a partir de I’endema de
la seua notificacié o publicacid, o recurs contenciés administratiu,
davant els organs de la jurisdicci6 contenciosa administrativa de la
Comunitat Valenciana, dins el termini de dos mesos comptadors de
I’endema de la seua notificacio.

Contra els actes de la comissi6 avaluadora es pot interposar recurs
d’alcada, d’acord amb el que fixa la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de régim juridic de les administracions publiques i del procedi-
ment administratiu comu.

Aixi mateix, I’administracid, si s’escau, pot revisar les resolu-
cions del tribunal, d’acord amb I’esmentada norma.

Valéncia, 4 de setembre de 2006.— Per delegacié del rector (DOGV
20.04.2006), la vicerectora d’Organitzaci6 dels Serveis i PAS: Enri-
queta Vercher Gonzalez.

ANNEX I
Condicions generals del lloc de treball ofertat

1) Projecte: «Funcionament de la Col-leccié Espanyola de Cul-
tius Tipus (CECT), C106-64»

2) Denominacio i classificacié del lloc de treball:

Oficial de laboratori

Grup: C

Complement de destinacio: 16

Complement especific: E021

3) Jornada de treball: 37,50 hores setmanals.

4) Objecte i periode:

Desenvolupar el paper de responsable de qualitat en la CECT.

Realitzar la gestio, conservacio i control de patents microbianes.

Preparar, conservar i controlar els cultius liofilitzats.

Controlar els ceps de rents i realitzar la identificacié d’aquestes.

El contracte estara determinat per la durada del projecte i la dis-
ponibilitat pressupostaria.

5) Perfil de la plaga:

Oficial de laboratori, especialista en qualitat i conservacio de rent.

6) Titulacio:

FP II técnic de laboratori o titulaci6 equivalent.

7) Mérits preferents:

Llicenciatura en Biologia

Experiéncia acreditada en laboratori de microbiologia i en técni-
ques de conservacié de microorganismes en col-leccions de cultiu,
especialment en liofilitzacio.

Coneixement especific de les técniques d’identificacio i conser-
vacio6 de rents.

Experiéncia en sistemes de gestio de la qualitat i en la realitzacio
d’auditories.

Experiéncia en gestio i control de patents microbianes

ANNEX II

La instancia ha de contenir, si més no, les dades segiients:

1. Dades personals: cognoms i nom, data de naixement, DNI, tele-
fon de contacte i adrega.

2. Denominaci6 del lloc de treball: oficial de laboratori

3. Denominacié del projecte: «Funcionament de la Col-leccio
Espanyola de Cultius Tipus (CECT), C106-064»

4. Signatura i data de la sol-licitud.

5. Declaraci6 semblant a la segiient: «La persona sotasignada
declara que son certes les dades que figuren en aquest curriculum i
assumeix, en cas contrari, les responsabilitats que es puguen derivar
de les inexactituds que hi consteny.

6. Ha d’expressar si desitja o no recuperar el seu curriculum vitae.

7. Ha de estar adrecada al Rectorat de la Universitat de Valéncia.

Séptima. Recursos

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede
interponer potestativamente un recurso de reposicion en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente a su notificacion o publicacion, ante
el mismo 6rgano que dicto la resolucion, o un recurso contencioso
administrativo ante los 6rganos de la jurisdiccion contenciosa admi-
nistrativa de la Comunidad Valenciana en el plazo de dos meses con-
tados a partir del dia siguiente a su notificacion.

Contra los actos de la Comision Evaluadora, se podra interponer
el recurso de alzada previsto en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Asi mismo la administracion, si procede, podra revisar las reso-
luciones del tribunal de acuerdo con la mencionada norma.

Valencia, 4 de septiembre de 2006.— Por delegacion del rector
(DOGV 20.04.2006), la vicerrectora de Organizacion de los Servi-
cios y PAS: Enriqueta Vercher Gonzélez.

ANEXO 1
Condiciones generales del puesto de trabajo ofertado

1) Proyecto: «Funcionamiento de la Coleccion Espaiiola de Cul-
tivos Tipo (CECT), C106-064»

2) Denominacioén y clasificacion de puesto de trabajo:

Oficial de laboratorio

Grupo: C

Complemento de destino: 16

Complemento especifico: E021

3) Jornada de trabajo: 37,50 horas semanales.

4) Objeto y periodo:

Desarrollar el papel de responsable de calidad en la CECT.

Realizar de la gestion, conservacion y control de patentes microbianas.

Preparar, conservar y controlar los cultivos liofilizados.

Controlar las cepas de levaduras y realizar la identificacion de las
mismas.

El contrato esta determinado por la duracion del proyecto y la
disponibilidad presupuestaria.

5) Perfil de la plaza.

Oficial de laboratorio, especialista en calidad y conservacion de
levadura.

6) Titulacion.

FP II Técnico de Laboratorio o titulacion equivalente.

7) Méritos preferentes.

Licenciatura en Biologia

Experiencia acreditada en laboratorio de microbiologia y en téc-
nicas de conservacion de microorganismos en colecciones de cultivo,
especialmente en liofilizacion.

Conocimiento especifico de las técnicas de identificacion y con-
servacion de levaduras.

Experiencia en sistemas de gestion de la calidad y en la realiza-
cion de auditorias.

Experiencia en gestion y control de patentes microbianas.

ANEXO II

La instancia debe contener al menos los siguientes datos:

1. Datos personales: apellidos y nombre, fecha de nacimiento,
DNI, teléfono de contacto y domicilio.

2. Denominacién del puesto de trabajo: oficial de laboratorio

3. Denominacioén del proyecto: «Funcionamiento de la Coleccion
Espafiola de Cultivos Tipo. CI106-064»

4. Firma y fecha de solicitud.

5. Declaracion similar a: «La persona firmante declara que son
ciertos los datos que figuren en este curriculum, y asume en caso con-
trario las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitu-
des que consten»

6. Debe expresar si desea o no recuperar el curriculum vitae.

7. Debe dirigirse al Rectorado de la Universitat de Valéncia.
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ANNEX III
Barem

1. Anys de serveis prestats en les diferents administracions ptbli-
ques:

fins a 0,5 punt per any acreditat, amb un maxim de 2 punts.

2. Titulacions académiques i cursos de formacio:

— Titulaci6 superior a la requerida en la convocatoria: fins a 0,5
punts.

— Cursos de formacio i perfeccionament: fins a 1 punt.

— Cursos de valencia: fins a 0,5 punts.

3. Meérits preferents, experiéncia prévia i coneixements concrets:
fins a 4 punts.

4. Entrevista: fins a 2 punts.

ANNEX IV

Comissi6 avaluadora titular

President: Vicente Roca Velasco, dega de la Facultat de Ciéncies
Biologiques

Vocals: Esperanza Garay Aubéan, professora del Departament de
Microbiologia i Ecologia, Facultat de Ciéncies Biologiques

Dos representants del Comité d’Empresa.

Secretaria: Lucia Echevarria Gil, cap del Servei d’Investigacio

Comissio avaluadora suplent

President: M* Jestis Pujalte Domarco, professora del Departament
de Microbiologia i Ecologia, Facultat de Ciéncies Biologiques

Vocals: M?* Dolores Garcia Lopez, professora del Departament
de Microbiologia i Ecologia, Facultat de Ciéncies Biologiques

Dos representants del Comité d’Empresa.

Secretari: Rosa Llorca Corresa, técnic del Servei d’Investigacio

RESOLUCIO de 4 de setembre de 2006, de la Universitat
de Valencia, per la qual es fa I’oferta publica d 'una plaga
de tecnic superior d’investigacio d’aquest organisme amb
contracte laboral temporal. Projecte: «L agreujant de dis-
criminacio en [’article 22.4a del Codi Penal, CI06-065».
[2006/F10320]

El Rectorat de la Universitat de Valéncia, fent us de les atribu-
cions que li confereix I’article 20, en relacié amb I’article 2.2 de la Llei
Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, fa I’oferta publi-
ca d’una placa de técnic superior investigaci6 d’acord amb les bases
seglients:

Primera. Requisits generals dels aspirants

1.1. Tenir nacionalitat espanyola o tenir la nacionalitat d’un pais
membre o ser de qualsevol dels estats a que, en virtut de tractats inter-
nacionals establerts per la Uni6 Europea i ratificats per Espanya, siga
aplicable la lliure circulacio de treballadors, en els termes en queé
aquesta esta definida en el tractat constitutiu de la Uni6 Europea,
d’acord amb el que estableix la Llei 17/1993, de 23 de desembre
(BOE de 24 de desembre de 1993), d’accés a determinats sectors de
la funci6 publica dels nacionals dels altres estats membres de la Unio6
Europea.

També s’hi poden presentar aspirants amb nacionalitat diferent a
la que s’ha especificat anteriorment, per a la qual cosa només cal
complir els requisits que estableix la normativa vigent. En aquest cas,
qui obtinga 1’adjudicacié del lloc de treball ofert haura d’acreditar
almenys el permis de treball i de residéncia al moment de la contrac-
tacio.

1.2. Tenir complerts 18 anys el dia en que acaba el termini de pre-
sentaci6 de sol-licituds.

1.3. Estar en possessio de la titulacié académica que figura en
I’annex I o complir les condicions per obtenir-la en la data en queé
acaba el termini de presentacid d’instancies. En el cas de titulacions
obtingudes a I’estranger, cal tenir la credencial que n’acredite ’homo-
logaci6 o la credencial de reconeixement per a I’exercici de professions
regulades en virtut del Reial Decret 1665/1991, de 25 d’octubre.

ANEXO III
Baremo

1. Afos de servicios prestados en las diferentes administraciones
publicas:

hasta 0,5 puntos por afio acreditado, con un maximo de 2 puntos.

2. Titulaciones académicas y cursos de formacion:

— Titulacion superior a la requerida en la convocatoria: hasta 0,5
puntos.

— Cursos de formacion y perfeccionamiento: hasta 1 punto.

— Cursos de valenciano: hasta 0,5 puntos.

3. Méritos preferentes, experiencia previa y conocimientos con-
cretos: hasta 4 puntos.

4. Entrevista: hasta 2 puntos.

ANEXO IV

Comision evaluadora titular

Presidente: Vicente Roca Velasco, decano de la Facultad de Cien-
cias Biologicas

Vocales: Esperanza Garay Aubéan, profesora del Departamento
de Microbiologia y Ecologia, Facultad de Ciencias Bioldgicas

Dos representantes del Comité de Empresa.

Secretaria: Lucia Echevarria Gil, jefa del Servicio de Investigacion

Comision evaluadora suplente

Presidente: M? Jestis Pujalte Domarco, profesora del Departa-
mento de Microbiologia y Ecologia, Facultad de Ciencias Biologi-
cas

Vocales: M* Dolores Garcia Lopez, profesora del Departamento
de Microbiologia y Ecologia, Facultad de Ciencias Biologicas

Dos representantes del Comité de Empresa.

Secretario: Rosa Llorca Corresa, técnico del Servicio de Investi-
gacion

RESOLUCION de 4 de septiembre de 2006, de la Uni-
versitat de Valencia, por la que se hace oferta publica de
una plaza de técnico superior de investigacion de este
organismo con contrato laboral temporal. Proyecto: «La
agravante de discriminacion del articulo 22.4° del Codi-
go Penal, C106-065». [2006/F10320]

El Rectorado de la Universitat de Valéncia, haciendo uso de las atri-
buciones que le atribuye el articulo 20, en relacion con el articulo 2.2
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
hace oferta publica de una plaza de técnico superior de investigacion
de acuerdo con las bases siguientes:

Primera. Requisitos generales de los aspirantes

1.1. Tener nacionalidad espafiola o, tener la nacionalidad de un
pais miembro o ser de cualquiera de los estados en los que, en virtud
de tratados internacionales establecidos por la Union Europea y rati-
ficados por Espaiia, sea aplicable la libre circulacion de trabajadores,
en los términos en que dicha legislacion estd definida en el tratado
constitutivo de la Union Europea, de acuerdo con lo que establece la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre (BOE de 24 de diciembre de 1993),
de acceso a determinados sectores de la funcion publica de los nacio-
nales de otros estados miembros de la Unioén Europea.

Asi mismo, se podran presentar aspirantes con nacionalidad dife-
rente a la mencionada anteriormente y inicamente sera necesario
cumplir los requisitos establecidos en la normativa vigente. Quien
obtenga la adjudicacion del puesto de trabajo ofertado debera acreditar
al menos el permiso de trabajo y de residencia, en el momento de la
contratacion.

1.2. Tener cumplidos 18 afios el dia en que finaliza el plazo de
presentacion de solicitudes.

1.3. Poseer la titulacion académica que figura en el anexo I o estar
en condiciones de obtenerla en el plazo de presentacion de instan-
cias. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera tener
la credencial que acredite su homologacion o la credencial de reco-
nocimiento para el ejercicio profesional regulado en virtud del Real
Decreto 1665/1991, de 25 de octubre.
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1.4. No patir malaltia o defecte fisic que impedisca 1’exercici de
les corresponents funcions.

1.5. No estar inhabilitat per a I’exercici de funcions publiques, o
no haver estat separat mitjangant expedient disciplinari de qualsevol
administraci6 o treball public. En el cas d’aspirants la nacionalitat
dels quals no siga I’espanyola, hauran d’acreditar, igualment, no estar
sotmesos a sancid disciplinaria o condemna penal que els impedis-
ca, en el seu estat, I’accés a la funcio publica o, si no en tenen, copia
de la sollicitud d’emissio, sense perjudici de declaracid jurada per
part de la persona interessada.

Totes aquestes condicions s’han de tenir en el moment en qué
acaba el termini de presentacio de sol‘licituds i s’han de mantenir
durant el procés selectiu.

Segona. Sol-licituds

2.1. Les persones interessades que reunisquen els requisits gene-
rals i els que s’assenyalen en I’annex I, han de presentar la sol-licitud,
adrecada al Rectorat de la Universitat de Valéncia, al Registre de la
Geréncia de la Universitat de Valéncia (Av. Blasco Ibanez, 13, baix,
46010 Valéncia), a través de qualsevol altre registre auxiliar dels cen-
tres universitaris o a les oficies publiques a que fa referéncia ’article
38.4 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu.

2.2 Com a instancia, es pot fer servir el model que facilita el Ser-
vei d’Investigacio de la Universitat de Valéncia a les seues depen-
dencies de I’av. Blasco Ibaiiez, 13, 46010 Valéncia (n’hi ha una copia
en la pagina web http://www.uv.es/pas/v/p-investigacio/ofertes publi-
ques), i també es pot utilitzar un model propi, que cal emplenar amb
les dades minimes que figuren en I’annex II.

2.3. El termini de presentaci6 de les instancies ¢s de 10 dies natu-
rals a partir de I’endema de la publicacié d’aquesta resolucio en
DOGV.

2.4. Per resolucio del Rector de 14 de gener de 2005, publicada al
DOGYV del dia 14 de marg de 2005, els dissabtes no es consideren
habils a efectes de terminis dels procediments administratius, de mane-
ra que si un termini finalitza en dissabte, aquest s’ha d’entendre pro-
rrogat al primer dia habil segiient.

Tercera. Documentacio que cal presentar

Juntament amb la sol-licitud, les persones interessades han de pre-
sentar la documentacio segiient:

3.1. Copia del document nacional d’identitat.

3.2. Curriculum vitae, amb acreditacié dels mérits mitjangant
documents fotocopiats. No cal la compulsa d’aquests documents acre-
ditatius; n’hi ha prou amb la declaracio jurada de la persona interes-
sada sobre 1’autenticitat dels documents i sobre les dades que figu-
ren en la instancia. En qualsevol moment, pero, la comissio o la Uni-
versitat pot demanar als aspirants que acrediten la veracitat de les cir-
cumstancies i els documents aportats que hagen estat objecte de valo-
racio.

3.3. Tres mesos després d’haver acabat el procés de seleccio i quan
haja estat publicada la proposta de contractacié en la pagina web
http://www.uv.es/pas/v/p-investigacio/ofertes publiques, les persones
interessades podran sol-licitar la devolucié del curriculums al Servei
d’Investigaci6 de la Universitat de Valéncia. Transcorreguts sis mesos,
els curriculums que resten en aquest Servei seran destruits d’ofici.

Quarta. Sistema selectiu

4.1. El sistema selectiu consisteix en la valoracié del curriculum
dels aspirants, d’acord amb el barem que figura en I’annex III i, si
escau, d’entrevista amb la comissio.

4.2. El nombre d’aspirants que passen a la fase d’entrevista es
determinara per criteri de la comissio avaluadora que haja de jutjar les
sol‘licituds presentades, d’acord amb 1’objecte del contracte.

4.3. Acabat el procediment selectiu, es fara publica la proposta
de contractaci6 de I’aspirant seleccionat al tauler d’anuncis del Ser-
vei d’Investigacio i en la pagina web http://www.uv.es/pas/v/p-inves-
tigacio/ofertes publiques.

4.4. D’aquesta convocatoria es pot establir que els aspirants que
s’hi presenten constituisquen una borsa de treball.

1.4. No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el ejer-
cicio de las funciones correspondientes.

1.5. No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas
o no haber sido separado mediante expediente disciplinario de cual-
quier administracion o trabajo publico. En el caso de aspirantes de
nacionalidad no espafiola, deberan acreditar, igualmente no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impide en su
caso, el acceso a la funcion publica o, en defecto, copia de la solici-
tud de emision, sin perjuicio de declaracion jurada por parte de los
interesados.

Todas estas condiciones deberan reunirse en el momento de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse duran-
te el proceso selectivo.

Segunda. Solicitudes

2.1. Las personas interesadas que reunan los requisitos generales
y los sefialados en el anexo I, deberan presentar la solicitud dirigida
al Rectorado de la Universitat de

Valéncia, en el Registro de la Gerencia de la Universitat de Valén-
cia (Av. Blasco Ibafiez, 13. CP 46010 Valencia), a través de cual-
quier otro registro auxiliar de los centros universitarios, o de las ofi-
cinas publicas a que hace referencia el articulo 38.4 de la Ley 30/92
de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones
publicas i del procedimiento administrativo comun.

2.2. Se podra utilizar el modelo de instancia que facilitara el Ser-
vicio de Investigacion de la Universitat de Valéncia (Av. Blasco Iba-
fiez, 13). También habra una copia en la siguiente pagina web
http://www.uv.es/pas/v/p-investigacio/ofertes publiques, o bien utilizar
un modelo propio cumplimentandolo con los datos minimos que figu-
ran en el anexo II.

2.3. El plazo de presentacion de instancias serd de 10 dias natu-
rales a partir del siguiente a la publicacion de esta resolucion en
DOGV.

2.4. Por resolucion del Rector de 14 de enero de 2005, publicada
en el DOGYV del dia 14 de marzo de 2005, los sabados no se consideran
dias habiles a efectos de plazos de los procedimientos administrativos,
de manera que si un término marcado acaba en sabado, éste se ha de
entender prorrogado al primer dia habil siguiente.

Tercera. Documentacion que se debe presentar.

Junto con la solicitud, las personas interesadas deberan presentar
la siguiente documentacion:

3.1. Copia del Documento Nacional de Identidad.

3.2. Curriculum vitae, acreditando los méritos con documentos
fotocopiados. No es necesaria la compulsa de los documentos que se
presenten fotocopiados, siendo suficiente la declaracion jurada del
interesado sobre la autenticidad de los mismos, asi como sus datos
que figuren en la instancia, sin perjuicio de que en cualquier momen-
to la comision o la Universidad pueda requerir a los aspirantes para
que acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos apor-
tados, que hayan sido objeto de valoracion.

3.3. Tres meses después que haya finalizado el proceso de selec-
cion y se publique la propuesta de contratacion en la pagina web
http://www.uv.es/pas/v/p-investigacio/ofertes publiques, los intere-
sados podran solicitar la devolucion de los curriculum al Servicio de
Investigacion de la Universitat de Valencia. Transcurridos seis meses,
los curriculum que queden en este Servicio seran destruidos.

Cuarta. Sistema selectivo.

4.1. El sistema selectivo consistira en la valoracion del curriculum
de los aspirantes de acuerdo con el baremo que figura en el anexo III
y, si procede, con entrevista de la Comision.

4.2. El nimero de aspirantes que pasen a la fase de entrevista se
determinara por criterio de la comision evaluadora que juzgue las
solicitudes presentadas, de acuerdo con el objeto del contrato.

4.3. Finalizado el proceso selectivo, se publicara la propuesta de
contratacion en el tablon de anuncios del Servicio de Investigacion y
en la siguiente pagina web http://www.uv.es/pas/v/p-investigacio/ofer-
tes publiques.

4.4. De esta convocatoria se podria establecer que los participan-
tes de la misma constituyan una bolsa de trabajo.
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4.5. La Comissié Avaluadora pot declarar desert el procediment
de seleccio si, valorats els meérits 1, si és el cas, realitzada I’entrevis-
ta, el perfil dels candidats millor puntuats no s’ajusta totalment a les
necessitats del projecte.

Cinquena. Comissio avaluadora

5.1. La comissi6 avaluadora és la que figura en I’annex IV d’aques-
ta convocatoria.

5.2. Els membres d’aquesta comissio s’han d’abstenir d’interve-
nir quan es troben en alguna circumstancia de les que fixen els arti-
cles 28 129 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic
de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu.

El president o presidenta de la comissid pot demanar als seus
membres una declaracio expressa de no trobar-se en les circumstan-
cies que estableixen els articles esmentats.

5.3. La comissi6 resoldra tots els dubtes que puguen sorgir en
I’aplicaci6 d’aquestes normes, i allo que calga fer en els casos no
fixats.

5.4. El procediment d’actuacio de la comissié s’ha d’ajustar en
cada moment a allo que disposa la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

5.5. Per a les comunicacions i qualsevol problema que puga sor-
gir, la comissio avaluadora té la seu al Rectorat de la Universitat de
Valéncia.

Sisena. Informacio respecte de les dades recollides

6.1. Les dades subministrades per la persona interessada poden
quedar incorporades en un fitxer automatitzat que constitueix la base
de dades corresponent a aquest tipus de personal d’aquesta Universitat,
de conformitat amb la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de
proteccio de dades de caracter personal (LOPD).

6.2. El fitxer queda sota la responsabilitat de la Secretaria Gene-
ral de la UVEG (av. Blasco Ibafiez, nim. 13, 46010 Valéncia).

6.3. La informaci6 obtinguda sera processada exclusivament per
a la gestio de la base de dades de contractacié d’aquest personal.

6.4. Les dades de caracter personal seran tractades amb el grau
de proteccio que estableix el Reial Decret 994/1999, d’11 de juny,
en que es regulen les mesures de seguretat dels fitxers automatitzats
que contenen dades de caracter personal, i s’adoptaran les mesures
de seguretat necessaries per garantir la confidencialitat i la integritat
de la informacio.

6.5. Les persones interessades podran exercir els seus drets d’accés,
rectificacio cancel-lacio i oposicid, en compliment del que estableix
la LOPD, davant del Servei de Recursos Humans (PAS) de 1a Uni-
versitat de Valéncia (av. Blasco Ibafiez, num. 13, 46010 Valéncia).

Setena. Recursos

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, es
pot interposar recurs de reposicio, davant el mateix organ que 1’ha
dictada, dins el termini d’un mes, comptador a partir de I’endema de
la seua notificacié o publicacid, o recurs contencios administratiu,
davant els organs de la jurisdicci6 contenciosa administrativa de la
Comunitat Valenciana, dins el termini de dos mesos comptadors de
I’endema de la seua notificacio.

Contra els actes de la comissio avaluadora es pot interposar recurs
d’alcada, d’acord amb el que fixa la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de régim juridic de les administracions publiques i del procedi-
ment administratiu comu.

Aixi mateix, I’administracid, si s’escau, pot revisar les resolu-
cions del tribunal, d’acord amb I’esmentada norma.

Valéncia, 4 de setembre de 2006.— Per delegacio del rector (DOGV
20.04.2006), la vicerectora d’Organitzaci6 dels Serveis i PAS: Enri-
queta Vercher Gonzalez.

4.5. La Comision Evaluadora podra declarar desierto el procedi-
miento de seleccion en caso de que valorados los méritos y, en su
caso realizada la entrevista, el perfil de los candidatos mejor puntua-
dos no se ajuste, en su totalidad, a las necesidades del proyecto.

Quinta. Comision Evaluadora

5.1. La Comision Evaluadora es la que figura en el anexo [V de
esta convocatoria.

5.2. Los miembros de esta Comision deberan abstenerse de inter-
venir cuando se encuentren en alguna circunstancia de las fijadas en
los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régi-
men juridico de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comun.

La presidencia podra solicitar a los miembros de la Comision una
declaracion expresa de no encontrarse en las circunstancias estable-
cidas en los articulos mencionados.

5.3. La Comision resolvera todas las dudas que puedan surgir en
la aplicacion de estas normas, y todo aquello que se deba hacer en
los casos no previstos.

5.4. El procedimiento de actuacion de la Comision se ajustara en
cada momento a lo que dispone la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedi-
miento administrativo comun.

5.5. Para las comunicaciones y cualquier problema que pueda sur-
gir, la Comision Evaluadora tendra la sede en el Rectorado de la Uni-
versitat de Valéncia.

Sexta. Informacion sobre los datos recogidos.

6.1. Los datos suministrados por el interesado podran quedar
incorporados en un fichero automatizado que constituyen la base de
datos correspondiente a este tipo de personal de esta Universitat, de
conformidad con la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD).

6.2. El fichero quedara bajo la responsabilidad de la Secretaria
General de la UVEG, situada en Av. Blasco Ibafiez, 13 CP 46010,
Valencia.

6.3. La informacion obtenida sera procesada exclusivamente para
la gestion de la base de datos de contrataciones de este personal.

6.4. Los datos de caracter personal se trataran con el grado de
proteccion que establece el Real Decreto 994/1999 d’11 de junio, por
el que se regulan las medidas de seguridad de los ficheros automati-
zados que contengan datos de caracter personal, adoptando las medi-
das de seguridad necesarias para garantizar la confidencialidad y la inte-
gridad de la informacion.

6.5. Las personas interesadas podran ejercer sus derechos de acce-
so, rectificacion, cancelacion y oposicion, en cumplimiento de lo que
establece la LOPD, ante el Servicio de Recursos Humanos (PAS) de
la Universitat de Valéncia, Av. Blasco Ibafiez, 13 — 46010, Valéncia.

Séptima. Recursos

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede
interponer potestativamente un recurso de reposicion en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente a su notificacion o publicacion, ante
el mismo drgano que dictd la resolucion, o un recurso contencioso
administrativo ante los 6rganos de la jurisdiccion contenciosa admi-
nistrativa de la Comunidad Valenciana en el plazo de dos meses con-
tados a partir del dia siguiente a su notificacion.

Contra los actos de la Comision Evaluadora, se podra interponer
el recurso de alzada previsto en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Asi mismo la administracion, si procede, podra revisar las reso-
luciones del tribunal de acuerdo con la mencionada norma.

Valencia, 4 de septiembre de 2006.— Por delegacion del rector
(DOGYV 20.04.2006), la vicerrectora de Organizacion de los Servi-
cios y PAS: Enriqueta Vercher Gonzalez.
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ANNEX 1

Condicions generals del lloc de treball ofertat

1) Projecte: «L’agreujant de discriminacio en ’article 22.4a del
Codi Penal, CI06-065»

2) Denominacio i classificacio del lloc de treball:

Tecnic superior d’investigacio

Grup: A

Complement de destinacio: 20

Complement especific: E029

3) Jornada de treball: 35 hores setmanals.

4) Objecte i periode:

Procedir a la seleccid i adquisicié de bibliografia i a la sistema-
titzacid de jurisprudéncia.

Preparaci6 de les reunions periodiques de 1’equip.

Col‘laboraci6 en I’edici6 dels informes de seguiment i publica-
cions derivades del projecte.

El contracte estara determinat per la durada del projecte i la dis-
ponibilitat pressupostaria.

5) Perfil de la plaga:

Tecnic superior d’investigacio, especialista en tractament penal
de la discriminacio.

6) Titulacio:

Llicenciat en Dret o titulacié equivalent.

7) Meérits preferents:

Experi¢ncia en recerca en Dret Penal i en les matéries objecte del
projecte.

Coneiximent d’idiomes (alemany, italia, anglés)

Doctorat en Dret

Estudis de Criminologia

ANNEX II

La instancia ha de contenir, si més no, les dades segiients:

1. Dades personals: cognoms i nom, data de naixement, DNI, tele-
fon de contacte i adrega.

2. Denominaci6 del lloc de treball: técnic superior d’investigacio

3. Denominacio del projecte: «L’agreujant de discriminacié en
I’article 22.4a del Codi Penal»

4. Signatura i data de la sol-licitud.

5. Declaraci6 semblant a la segiient: «La persona sotasignada
declara que son certes les dades que figuren en aquest curriculum i
assumeix, en cas contrari, les responsabilitats que es puguen derivar
de les inexactituds que hi consten».

6. Ha d’expressar si desitja o no recuperar el seu curriculum vitae.

7. Ha de estar adrecada al Rectorat de la Universitat de Valéncia.

ANNEX 111
Barem

1. Anys de serveis prestats en les diferents administracions publi-
ques:

fins a 0,5 punt per any acreditat, amb un maxim de 2 punts.

2. Titulacions académiques i cursos de formacio:

— Titulaci6 superior a la requerida en la convocatoria: fins a 0,5
punts.

— Cursos de formacio i perfeccionament: fins a 1 punt.

— Cursos de valencia: fins a 0,5 punts.

3. Meérits preferents, experiéncia prévia i coneixements concrets:
fins a 4 punts.

4. Entrevista: fins a 2 punts.

ANEXO 1

Condiciones generales del puesto de trabajo ofertado

1) Proyecto: «La agravante de discriminacion del articulo 22.4* del
Codigo Penal, CI106-065»

2) Denominacion y clasificacion de puesto de trabajo:

Técnico superior de investigacion

Grupo: A

Complemento de destino: 20

Complemento especifico: E029

3) Jornada de trabajo: 35,00 horas semanales.

4) Objeto y periodo:

Proceder a la seleccion y adquisicion de bibliografia y a la siste-
matizacion de jurisprudencia.

Preparacion de las reuniones periddicas del equipo.

Colaboracion en la edicion de los informes de seguimiento y publi-
caciones derivadas del proyecto.

El contrato esta determinado por la duracion del proyecto y la
disponibilidad presupuestaria.

5) Perfil de la plaza.

Técnico superior de investigacion, especialista en tratamiento
penal de la discriminacion.

6) Titulacion.

Licenciado en Derecho o titulacion equivalente

7) Méritos preferentes.

Experiencia en investigacion en Derecho Penal y en las materias
objeto del proyecto.

Conocimiento de idiomas (aleman, italiano, inglés)

Doctorado en Derecho.

Estudios de Criminologia

ANEXO II

La instancia debe contener al menos los siguientes datos:

1. Datos personales: apellidos y nombre, fecha de nacimiento,
DNI, teléfono de contacto y domicilio.

2. Denominacion del puesto de trabajo: técnico superior de inves-
tigacion

3. Denominacion del proyecto: «La agravante de discriminacion
del articulo 22.4* del Cédigo Penal. CI06-065»

4. Firma y fecha de solicitud.

5. Declaracion similar a: «La persona firmante declara que son
ciertos los datos que figuren en este curriculum, y asume en caso con-
trario las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitu-
des que consten»

6. Debe expresar si desea o no recuperar el curriculum vitae.

7. Debe dirigirse al Rectorado de la Universitat de Valéncia.

ANEXO III
Baremo

1. Afos de servicios prestados en las diferentes administraciones
publicas:

hasta 0,5 puntos por afio acreditado, con un maximo de 2 puntos.

2. Titulaciones académicas y cursos de formacion:

— Titulacion superior a la requerida en la convocatoria: hasta 0,5
puntos.

— Cursos de formacion y perfeccionamiento: hasta 1 punto.

— Cursos de valenciano: hasta 0,5 puntos.

3. Méritos preferentes, experiencia previa y conocimientos con-
cretos: hasta 4 puntos.

4. Entrevista: hasta 2 puntos.
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ANNEX IV
Comissio avaluadora titular

President: Tomas Salvador Vives Anton, director del Departa-
ment de Dret Penal, Facultat de Dret.

Vocals: Carmen Tomas-Valiente Lanuza, professora del Depar-
tament de Dret Penal, Facultat de Dret.

Dos representants del Comité d’Empresa.

Secretaria: Lucia Echevarria Gil, cap del Servei d’Investigacio

Comissio avaluadora suplent

President: Joan Carles Carbonell Mateu, professor del Departament
de Dret Penal, Facultat de Dret.

Vocals: Angela Matallin Evangelio, professora del Departament
de Dret Penal, Facultat de Dret.

Dos representants del Comité d’Empresa.

Secretari: Fernando Sanchez Carmen, responsable de la Seccid
de Gestio de la Investigacio.

5. Altres administracions

Ajuntament de Beniarbeig

Aprovacio de la llista d’aspirants admesos i exclosos de la con-
vocatoria d’agent de la policia local, nomenament del jurat i convo-
catoria de la primera prova. [2006/10459]

Transcorregut el termini de presentacié d’instancies per a conco-
rrer a les proves selectives per a la provisio en propietat d’una plaga
d’agent de la policia local, mitjangant el sistema d’oposicié lliure,
convocades mitjancant edicte publicat en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat n°® 5278, de 12 de juny de 2006, i en el Butlleti Oficial de la Pro-
vincia d’Alacant n° 137, de 16 de juny de 2006, i, en extracte, en el
Boletin Oficial del Estado n° 156, del 1 de juliol de 2006, resolc apro-
var provisionalment la llista d’aspirants admesos i exclosos a aques-
tes proves, que queda com segueix:

Aspirants admesos:
Alvado Molto, José
Bertomeu Fornés, Arturo
Cabrera Guerrero, Enrique
Ferrer Ballester, Miguel
Garcia Martinez, Agustin
Garcia Tous, Angel

Gil Pons, Francisco-José
Gil Rossell, Juan-Miguel
Orts Selva, José

Pérez Moncho, Eloy
Plaza Martinez, Enrique

Aspirants exclosos:

Bernabé Ferriz, David

Clemente Garcia-Miguel, Claudia-Noelia
Espinosa Mellado, Maria dels Angels
Exposito Noguera, Pedro-Miguel

Fracés Ramirez, David

Gozalbez Vidal, Rafael

Tarraga Martinez, Eduardo

Yuste Hidalgo, Rubén

Causes d’exclusio:

Falta de pagament dels drets d’examen.

Contra aquesta llista podran presentar-se reclamacions en el ter-
mini de 10 dies des de la publicacié d’aquesta resolucio en el Butlle-
ti Oficial de la Provincia d’Alacant. Transcorregut aquest termini
sense reclamacions, s’entendra la llista com definitiva.

Aixi mateix es fa public el tribunal qualificador de les proves
selectives, que estara compost de la segiient forma:

ANEXO IV
Comision evaluadora titular

Presidente: Tomas Salvador Vives Anton, director de Departa-
mento de Derecho Penal, Facultad de Derecho.

Vocales: Carmen Tomas-Valiente Lanuza, profesora del Depar-
tamento de Derecho Penal, Facultad de Derecho.

Dos representantes del Comité de Empresa.

Secretaria: Lucia Echevarria Gil, jefa del Servicio de Investigacion

Comision evaluadora suplente

Presidente: Joan Carles Carbonell Mateu, profesor del Departa-
mento de Derecho Penal., Facultad de Derecho.

Vocales: Angela Matallin Evangelio, profesora del Departamen-
to de Derecho Penal, Facultad de Derecho.

Dos representantes del Comité de Empresa.

Secretario: Fernando Sanchez Carmen, responsable de la Seccion
de Gestion de la Investigacion

5. Otras administraciones

Ayuntamiento de Beniarbeig

Aprobacion de la lista de aspirantes admitidos y excluidos de la
convocatoria de agente de la policia local, nombramiento del jurado
y convocatoria de la primera prueba. [2006/10459]

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias para concurrir
a las pruebas selectivas para la provision en propiedad de una plaza
de agente de la policia local, mediante el sistema de oposicion libre,
convocadas mediante edicto publicado en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat namero 5278, de 12 de junio de 2006, y en el Boletin Oficial
de la Provincia de Alicante nimero 137, de 16 de junio de 2006, y,
en extracto, en el Boletin Oficial del Estado niimero 156, del 1 de
julio de 2006, resuelvo aprobar provisionalmente la lista de aspiran-
tes admitidos y excluidos a dichas pruebas, que queda como sigue:

Aspirantes admitidos:
Alvado Moltd, José
Bertomeu Fornés, Arturo
Cabrera Guerrero, Enrique
Ferrer Ballester, Miguel
Garcia Martinez, Agustin
Garcia Tous, Angel

Gil Pons, Francisco-José
Gil Rosell, Juan-Miguel
Orts Selva, José

Pérez Moncho, Eloy
Plaza Martinez, Enrique

Aspirantes excluidos:

Bernabé Ferriz, David.

Clemente Garcia-Miguel, Claudia-Noelia.
Espinosa Mellado, Maria de los Angeles.
Expdsito Noguera, Pedro-Miguel

Fracés Ramirez, David

Gozalbez Vidal, Rafael

Tarraga Martinez, Eduardo

Yuste Hidalgo, Rubén

Causas de exclusion:

falta de pago de los derechos de examen.

Contra esta lista podran presentarse reclamaciones en el plazo de
10 dias desde la publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Alicante. Trascurrido dicho plazo sin reclamacio-
nes, se entendera la lista como definitiva.

Asimismo se hace publico el tribunal calificador de las pruebas
selectivas, que estara compuesto de la siguiente forma:
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President:

Senyor Luis Gil Pastor, alcalde-president. Suplent: senyora Celia
Ruiz-Orejon Robles, regidora.

Vocals:

Senyor Juan Noguera Server, secretari-interventor de 1’Ajunta-
ment d’Ondara, en representacid de 1’administraci6 de la Generali-
tat Valenciana. Suplent: senyora Immaculada Mahiques Mahiques,
secretaria-interventora de 1’ Ajuntament de Benidoleig.

Senyor Miguel Garcia Olivares, oficial de la policia local de
I’Ajuntament del Verger, en representacid de la Direccié general
d’Interior de la Conselleria de Justicia, Interior i Administracions
Publiques. Suplent: senyor Gongal Vicens Bordes, oficial de la poli-
cia local de I’ Ajuntament dels Poblets.

Senyor Vicente-Juan Angel Ricart, secretari-interventor de I’ Ajun-
tament de Pedreguer. Suplent: senyora Amparo Gil Torrella, secretaria-
interventora de 1’ Ajuntament dels Poblets.

Senyor Francisco Poveda Aguilar, oficial de la policia local de
I’ Ajuntament d’Ondara. Suplent: senyor Alberto Sesé Miralles, ofi-
cial de policia local de I’ Ajuntament de Pedreguer.

Senyor José-Simén Company Mengual, funcionari d’administra-
ci6 general de I’ Ajuntament de Beniarbeig. Suplent: senyor José-Luis
Moll Amorbs, funcionari d’administracié general de 1’ Ajuntament
de Sagra.

Secretari: senyor Francisco Javier Querol Sancho, secretari-inter-
ventor de I’ Ajuntament de Beniarbeig, que actuara a més com vocal.
Suplent: senyora Antonia Catalé Oliver, funcionaria d’administracioé
general de I’ Ajuntament de Beniarbeig.

El Tribunal estara assistit pels segiients assessors especialistes:
senyor José-Miguel Sanchis Ferragud, metge titular de Beniarbeig,
per al reconeixement medic, senyora Carmina Izquierdo Rodriguez,
psicologa de I’ Ajuntament de Xabia, per a la realitzaci6 de la prova
psicotécnica, i senyor Miguel-Angel Noguera Artigues, coordinador
esportiu de I’ Ajuntament de Pedreguer, per a la practica de les proves
esportives.

Es convoca als aspirants a la realitzacioé del mesurament d’alga-
ria, el reconeixement medic i la prova psicotécnica d’aptitud i perso-
nalitat, que tindra lloc seguidament al reconeixement, el dia 27 de
setembre de 2006, a les 16:15 hores en I’ Ajuntament de Beniarbeig.
Al reconeixement médic deuran els aspirants acudir proveits del cer-
tificat medic oficial que es refereix I’apartat 7.2 de les bases de la
convocatoria.

Els aspirants hauran de comparéixer proveits del seu document
nacional d’identitat. Excepte causa de for¢a major, degudament jus-
tificada i benvolguda lliurement pel tribunal, la no presentacio dels aspi-
rants a aquesta crida determinara el decaiment automatic del seu dret
a participar en les proves.

Beniarbeig, 25 d’agost de 2006.— L’alcalde: Luis Gil Pastor.

Presidente:

Luis Gil Pastor, alcalde-presidente. Suplente: Celia Ruiz-Orejon
Robles, concejal.

Vocales:

Juan Noguera Server, secretario-interventor del Ayuntamiento de
Ondara, en representacion de la administracion de la Generalitat
Valenciana. Suplente: Inmaculada Mahiques Mahiques, secretaria-
interventora del Ayuntamiento de Benidoleig.

Miguel Garcia Olivares, oficial de la policia local del Ayunta-
miento de El Verger, en representacion de la Direccion General de
Interior de la Conselleria de Justicia, Interior y Administraciones
Publicas. Suplente: Gongal Vicens Bordes, oficial de la policia local
del Ayuntamiento de Els Poblets.

Vicente-Juan Angel Ricart, secretario-interventor del Ayunta-
miento de Pedreguer. Suplente: Amparo Gil Torrella, secretaria-inter-
ventora del Ayuntamiento de Els Poblets.

Francisco Poveda Aguilar, oficial de la Policia Local del Ayun-
tamiento de Ondara. Suplente: Alberto Sesé Miralles, oficial de Poli-
cia Local del Ayuntamiento de Pedreguer.

José-Simon Company Mengual, funcionario de administracion
general del Ayuntamiento de Beniarbeig. Suplente: José-Luis Moll
Amoros, funcionario de administracion general del Ayuntamiento de
Sagra.

Secretario: Francisco Javier Querol Sancho, secretario-interven-
tor del Ayuntamiento de Beniarbeig, que actuara ademas como vocal.
Suplente: Antonia Catala Oliver, funcionaria de administracion gene-
ral del Ayuntamiento de Beniarbeig.

El tribunal estar4 asistido por los siguientes asesores especialistas:
José-Miguel Sanchis Ferragud, médico titular de Beniarbeig, para el
reconocimiento médico; Carmina Izquierdo Rodriguez, psicologa del
Ayuntamiento de Javea, para la realizacion de la prueba psicotécni-
ca, y Miguel-Angel Noguera Artigues, coordinador deportivo del
Ayuntamiento de Pedreguer, para la practica de las pruebas deporti-
vas.

Se convoca a los aspirantes a la realizacion de la medicion de
estatura, el reconocimiento médico y la prueba psicotécnica de apti-
tud y personalidad, que tendra lugar seguidamente al reconocimien-
to, el dia 27 de septiembre de 2006, a las 16.15 horas en el Ayunta-
miento de Beniarbeig. Al reconocimiento médico deberan los aspirantes
acudir provistos del certificado médico oficial a que se refiere el apar-
tado 7.2 de las bases de la convocatoria.

Los aspirantes deberan comparecer provistos de su documento
nacional de identidad. Salvo causa de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y apreciada libremente por el tribunal, la no presentacion de
los aspirantes a este llamamiento determinara el decaimiento auto-
matico de su derecho a participar en las pruebas.

Beniarbeig, 25 de agosto de 2006.— El alcalde: Luis Gil Pastor.
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¢) NOMENAMENTS, CESSAMENTS,
SITUACIONS I INCIDENCIES

4. Universitats
Universitat Politéecnica de Valéncia

RESOLUCIO de 4 de setembre de 2006, de la Universitat
Politecnica de Valéncia, per la qual nomena funcionaris
de carrera del grup B, sector d’administracio general,
cos/escala gestio administrativa, els aspirants que han
superat el procés especific de promocio interna, en apli-
cacio de la disposicio addicional quarta del Decret
33/1999, de 9 de marg, del Govern Valencia, convocat
per la Resolucio de 25 d’abril de 2005 (DOGV num. 5.010,
de 20 de maig de 2005). [2006/Q10291]

Conclos el procés especific de promocid interna per a 1’accés al
grup B, sector d’administracio general, cos/escala gestiéo administra-
tiva d’aquesta Universitat Politécnica de Valéncia, en aplicacio de la
disposicio addicional quarta del Decret 33/1999, de 9 de marg, del
Govern Valencia, convocat per la Resolucio de 25 d’abril de 2005
(DOGV nim. 5.010, de 20 de maig de 2005) i després d’haver justi-
ficat els aspirants la documentaci6 exigida en la Resolucio de 28 de
juliol de 2006 (DOGV num. 5.320, de 8 d’agost de 2006), per la qual
es publiquen definitivament els noms dels aspirants que han superat
el procés selectiu, aquest Rectorat, fent us de les competéncies que li
confereix la normativa vigent i d’acord amb el que establixen les
bases de la convocatoria, resol:

Primer

Nomenar funcionaris de carrera del grup B, sector d’administracio
general, cos/escala gestio administrativa d’aquesta Universitat Politec-
nica, la persona que figura en I’annex I, i se li assigna la destinacio
definitiva que hi figura.

Segon

Les persones que figuren en ’annex I quedaran adscrits com a
funcionaris de carrera del grup B, sector d’administracié general,
cos/escala gestioé administrativa, al lloc de treball que ocupava amb
caracter definitiu, amb efectes del dia 16 de setembre de 2006.

Contra el present acte, que €s definitiu en la via administrativa, els
interessats podran interposar un recurs contencioés administratiu en
el termini de dos mesos comptadors des de I’endema de la publicacio,
davant dels organs de la jurisdiccid contenciosa administrativa de la
Comunitat Valenciana, de conformitat amb el que estableixen els arti-
cles 1091 110 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim
Juridic de les Administracions Ptbliques i del Procediment Admin-
istratiu Comu, segons la redaccioé modificada per la Llei 4/1999, aixi
com els articles 14 i1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Regu-
ladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa, i potestativa-
ment podran interposar el recurs de reposicio, en el termini d’un mes,
davant d’aquest Rectorat, de conformitat amb els articles 1161 117 de
la referida Llei 30/1992, segons la redaccié modificada per la Llei
4/1999.

Valéncia, 4 de setembre de 2006.— El rector de la Universitat
Politécnica de Valéncia: Juan Julia Igual.

¢) NOMBRAMIENTOS, CESES,
SITUACIONES E INCIDENCIAS

4. Universidades
Universidad Politécnica de Valencia

RESOLUCION de 4 de septiembre de 2006, de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, por la que se nombra
funcionario de carrera del grupo B, sector administra-
cion general, cuerpo/escala gestion administrativa a los
aspirantes que ha superado el proceso especifico de pro-
mocion interna, en aplicacion de la disposicion adicional
cuarta del Decreto 33/1999, de 9 de marzo, del Gobierno
Valenciano, convocado por Resolucion de 25 de abril de
2005 (DOGV num. 5.010, de 20 de mayo de 2005).
[2006/Q10291]

Concluido el proceso especifico de promocion interna para el
acceso al grupo B, sector administracion general, cuerpo/escala ges-
tién administrativa de esta Universidad Politécnica de Valencia, en apli-
cacion de la disposicion cuarta del Decreto 33/1999, de 9 de marzo,
del Gobierno Valenciano, convocado por Resolucion de 25 de abril de
2005 (DOGV num. 5.010, de 20 de mayo de 2005) y habiendo justi-
ficado los aspirantes la documentacion exigida en la Resolucion de 28
de julio de 2006 (DOGV num. 5.320, de 8 de agosto de 2006), por la
que se publica definitivamente el nombre del aspirante que ha supe-
rado el proceso selectivo, este Rectorado, en uso de las competencias
que le confiere la normativa vigente y de acuerdo con lo establecido
en las bases de la convocatoria, resuelve:

Primero

Nombrar funcionario de carrera del grupo B, sector administracion
general, cuerpo/escala gestion administrativa de esta Universidad
Politécnica de Valencia, a las personas que figuran en el anexo I, asig-
nandoles el destino definitivo que figura en el mismo.

Segundo

Las personas que figuran en el anexo I quedaran adscritas como
funcionarios de carrera del grupo B, sector administracion general,
cuerpo/escala gestion administrativa, a los puestos de trabajo que
venian ocupando con caracter definitivo, con efectos del dia 16 de
septiembre de 2006.

Contra el presenta acto, que es definitivo en la via administrativa,
podran los interesados interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion, ante los o6rganos de la jurisdiccion contencioso-admi-
nistrativa de la Comunidad Valenciana, de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 109 y 110 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, segin redacciéon modificada por
la Ley 4/1999, asi como los articulos 14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva, y potestativamente podran interponer el recurso de reposicion, en
el plazo de un mes, ante este Rectorado, de conformidad con los arti-
culos 116 y 117 de la referida Ley 30/1992, segtin su redaccion modi-
ficada por la Ley 4/1999.

Valencia, 4 de septiembre de 2006.— El rector de la Universidad
Politécnica de Valencia: Juan Julia Igual.
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III. CONVENIS I ACTES
b) CONVENIS COL.LECTIUS
Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacié

RESOLUCIO de 30 de juny del 2006, de la Direccié Gene-
ral de Treball i Seguretat Laboral, per la qual es disposa
el registre i la publicacio del Conveni Col-lectiu de les
Brigades Rurals d’Emergencies (Terrestres i Helitrans-
portades) de la Comunitat Valenciana (codi 8000663).
[2006/10148]

Vist el text del Conveni Col-lectiu de les Brigades Rurals d’Emer-
gencia (Terrestres i Helitransportades) de la Comunitat Valenciana,
subscrit per la Comissio Negociadora en data 29 de marg del 2006, que
esta integrada, de part empresarial, per representants de les empre-
ses TRAGSA i FORESMA, i de part dels treballadors, per represen-
tants dels sindicats CCOO i UGT, i de conformitat amb el que disposa
I’art. 90, apartats 2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de
marg, Text Refos de la Llei de I’Estatut dels Treballadors, i els arti-
cles 2, 31 6 del Reial Decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre Regis-
tre i Deposit de Convenis Col-lectius de Treball, esta Direcciéo Gene-
ral de Treball i Seguretat Laboral, conforme a les competencies que
té transferides segons Reial Decret 4105/82, de 29 de desembre, acor-
da

Primer

Ordenar que siga inscrit en el Registre de Convenis Col‘lectius
de Treball d’esta direccio general, amb notificacio a la Comissio
Negociadora, i que siga dipositat el text original del conveni.

Segon
Disposar que es publique en el Diari Oficial de la Generalitat.

Valéncia, 30 de juny del 2006. El director general de Treball i
Seguretat Laboral: Roma Ceballos Sancho

Conveni Sectorial Autonomic Brigades Rurals d’Emergéncies
(Terrestres i Helitransportades) de la Comunitat Valenciana

Capitol primer. Normes estructurals.

Article 1. Parts signataries

a) Son parts firmants del present conveni sectorial autonomic,
d’una part, la Federacio6 de la Construccio, Fusta i Afins de CCOO del
Pais Valencia (FECOMA-CCOO-PV), Federacio Agroalimentaria de
CCOO del Pais Valencia (FEAGRA— CCOO-PV) i Metall, Cons-
truccid i afins, Federaci6 Autonomica de la UGT (MCA-UGT-PV),
com a representacio laboral i, d’una altra part, les empreses Trans-
formaciones Agrarias, SA, (TRAGSA) i Forestal Mediterranea, SA,
(FORESMA)

b) Ambdues es reconeixen mutuament legitimacio per a negociar
el present conveni.

Article 2. Eficacia i abast obligacional

Atesa la naturalesa normativa i I’eficacia general, que li ve dona-
da pel que disposa el titol I1I del text refos de la Llei de I’Estatut dels
Treballadors i per la representativitat de les organitzacions firmants,
el present conveni obligara totes les associacions i entitats compreses
dins dels seus ambits funcional, personal i territorial.

El present conveni queda obert a I’adhesio d’altres organitzacions
sindicals i empresarials representatives en distints ambits als pactats,
amb I’acord previ de les parts signataries.

Article 3. Estructura de la negociaci6 col-lectiva del sector
En virtut del present conveni, I’estructura de la negociacié en el
Sector de les Brigades Rurals d’Emergéncia (terrestres i helitrans-

III. CONVENIOS Y ACTOS
b) CONVENIOS COLECTIVOS
Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

RESOLUCION de 30 de junio de 2006, de la Direccion
General de Trabajo y Seguridad Laboral, por la que se
dispone el registro y publicacion del Convenio Colectivo
de las Brigadas Rurales de Emergencias (Terrestres y
Helitransportadas) de la Comunidad Valenciana (cod.
8000663). [2006/10148]

Visto el texto del Convenio Colectivo de las Brigadas Rurales de
Emergencia (Terrestres y Helitransportadas) de la Comunidad Valen-
ciana, suscrito por la Comision Negociadora en fecha 29 de marzo de
2006, estando integrada la misma, de parte empresarial, por represen-
tantes de las empresas TRAGSA y FORESMA, y de parte de los tra-
bajadores, por representantes de los sindicatos CCOO y UGT, y de
conformidad con lo dispuesto en el art. 90, apartados 2 y 3 del Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, y los articulos 2, 3 y 6 del Real Decre-
to 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Deposito de Convenios
Colectivos de Trabajo, esta Direccion General de Trabajo y Seguri-
dad Laboral, conforme a las competencias que tiene transferidas segiin
Real Decreto 4105/82, de 29 de diciembre, acuerda

Primero

Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios Colectivos
de Trabajo de esta direccion general, con notificacion a la Comision
Negociadora, y el depdsito del texto original del convenio.

Segundo
Disponer su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat.

Valencia, 30 de junio de de 2006.— El director general de Traba-
joy Seguridad Laboral: Roman Ceballos Sancho

Convenio Sectorial Autonémico Brigadas Rurales de Emergencias
(Terrestres y Helitransportadas) de la Comunitat Valenciana

Capitulo primero. Normas estructurales.

Articulo 1. Partes signatarias

a) Son partes firmantes del presente convenio sectorial autono-
mico, de una parte, la Federacion de la Construccion, Madera y Afi-
nes de CCOO del Pais Valencia (FECOMA-CCOO-PV), Federacion
Agroalimentaria de CCOO del Pais Valencia (FEAGRA- CCOO-
PV) y Metal, Construccion y afines, Federacion Autonémica de la
UGT (MCA-UGT-PV), como representacion laboral y, de otra parte,
las empresas Transformaciones Agrarias, SA, (TRAGSA) y Forestal
Mediterranea, SA, (FORESMA)

b) Ambas se reconocen mutuamente legitimacion para negociar el
presente convenio.

Articulo 2. Eficacia y alcance obligacional

Dada la naturaleza normativa y eficacia general, que le viene dada
por lo dispuesto en el titulo III del texto refundido de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores y por la representatividad de las organiza-
ciones firmantes, el presente convenio obligara a todas las asocia-
ciones y entidades comprendidas dentro de sus ambitos funcional,
personal y territorial.

El presente convenio queda abierto a la adhesion de otras orga-
nizaciones sindicales y empresariales representativas en distintos
ambitos a los pactados, previo acuerdo de las partes signatarias.

Articulo 3. Estructura de la negociacion colectiva del Sector
En virtud del presente convenio, la estructura de la negociacion en
el Sector de las Brigadas Rurales de Emergencia (terrestres y heli-
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portades) de la Comunitat Valenciana (Llei 9/2002, de 12 de desem-
bre, de Proteccio6 Civil i Gestio d’Emergencies de la Generalitat Valen-
ciana, DOGV niim. 4398, de 13.12.2002), queda definit, de conformitat
amb els segiients nivells substantius de convenis, cada un dels quals
ha de complir una funcio especifica.

I Conveni Sectorial Autonomic: el seu contingut regula les con-
dicions generals de treball a aplicar en tot I’ambit sectorial i amb la
vigéncia que el mateix conveni establix.

IT Convenis Col‘lectius d’Empresa: seran de renovacio periodica
i tenen com a objecte desenvolupar les matéries propies de I’ambit
de negociaci6 de I’empresa.

Article 4. Cobertura

Amb els convenis especificats en ’article anterior, les parts sig-
nataries consideren prou coberta, dins del marc estatutari, I’estructu-
ra de la negociacid col-lectiva territorial en el Sector de Brigades
Rurals d’Emergéncia (terrestres i helitransportades).

Article 5. Concurréncia de convenis

De conformitat amb el que disposa I’article 84, paragraf primer,
del text ref6s de la Llei de I’Estatut dels Treballadors, els suposits de
concurréncia entre els convenis de distint ambit es resoldran aplicant
els principis enumerats en els articles segiients que resulten proce-
dents.

Article 6. Principi de jerarquia

1. La concurrencia entre convenis de diferent ambit es resoldra
amb subjeccio a allo que s’ha acordat en els d’ambit autonomic.

2. No obstant el que s’ha pactat en 1’apartat anterior, es respecta-
ran les normes de dret necessari que a este respecte estiguen establi-
des en la legislacio vigent en cada moment.

Article 7. Principi de seguretat i coheréncia

1. Les parts signataries d’este conveni sectorial autonomic, durant
la seua vigéncia, i fent Us dels seus drets fonamentals d’associacio i
llibertat sindical i perque estos produisquen conseqiiéncies juridiques
per als seus representats federats i confederats, s’obliguen respecte
d’elles mateixes i de totes les organitzacions que integren i represen-
ten, a no promoure, negociar, ni concloure, convenis col-lectius
d’empresa que continguen o regulen matéries reservades per aquell a
I’ambit general autonomic, o que, d’alguna manera, s’hi oposen, o
contradiguen les seues prescripcions.

2. Aixi mateix, conseqiients amb el compromis pactat en 1’apar-
tat anterior, eixes mateixes parts i respecte de les mateixes represen-
tacions, a fi de garantir el principi constitucional de seguretat juridi-
ca, renuncien expressament a I’exercici del dret reconegut en el para-
graf segon de I’article 84 del text refos de la Llei de I’Estatut dels
Treballadors, d’afectar en ambits territorials inferiors als pactes d’este
conveni sectorial autonomic i durant el periode de vigéncia pactat, i,
per tant, es comprometen a no alterar-los.

Article 8. Principi de territorialitat

S’aplicara el conveni d’empresa, si és el cas, vigent en el lloc de
prestaci6 efectiva dels servicis, sense perjui dels suposits previstos
en Darticle 3.3 del text refos de la Llei de I’Estatut dels Treballadors.

Article 9. Principi de complementarietat

De conformitat amb I’article 83.2 del text refos de la Llei de I’Esta-
tut dels Treballadors, les organitzacions firmants reconeixen el prin-
cipi de complementarietat del conveni sectorial autonomic respecte dels
d’ambit inferior.

Capitol segon. Condicions generals

Article 10. Ambit funcional

El present conveni sectorial autonomic sera d’obligat compliment
en totes les activitats propies del Sector de Brigades Rurals d’Emer-
gencia (terrestres i helitransportades).

transportadas) de la Comunitat Valenciana (LEY 9/2002, de 12 de
diciembre, de Proteccion Civil y Gestion de Emergencias de la Gene-
ralitat Valenciana DOGV num. 4398, de 13.12.2002), queda defini-
do, de conformidad con los siguientes niveles sustantivos de conve-
nios, cada uno de los cuales ha de cumplir una funcion especifica.

I Convenio Sectorial Autonémico: Su contenido regula las con-
diciones generales de trabajo a aplicar en todo el ambito sectorial y con
la vigencia que el propio Convenio establece.

II Convenios Colectivos de Empresa: Seran de renovacion perio-
dica y tienen por objeto desarrollar las materias propias del ambito
de negociacion de la empresa.

Articulo 4. Cobertura

Con los convenios especificados en el articulo anterior, las partes sig-
natarias consideran suficientemente cubierta, dentro del marco estatu-
tario, la estructura de la negociacion colectiva territorial en el Sector
de Brigadas Rurales de Emergencia (terrestres y helitransportadas).

Articulo 5. Concurrencia de convenios

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 84, parrafo pri-
mero, del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
los supuestos de concurrencia entre los convenios de distinto ambito
se resolveran aplicando los principios enumerados en los articulos
siguientes que resulten procedentes.

Articulo 6. Principio de jerarquia

1. La concurrencia entre convenios de diferente &mbito se resol-
vera con sujecion a lo acordado en los de &mbito autonémico.

2. No obstante lo pactado en el apartado anterior, se respetaran
las normas de derecho necesario que a este respecto estén estableci-
das en la legislacion vigente en cada momento.

Articulo 7. Principio de seguridad y coherencia

1. Las partes signatarias de este convenio sectorial autonémico,
durante su vigencia, y haciendo uso de sus derechos fundamentales de
asociacion y libertad sindical y para que éstos produzcan consecuen-
cias juridicas para sus representados federados y confederados, se
obligan respecto de ellas mismas y de cuantas organizaciones inte-
gran y representan, a no promover, negociar, ni concluir, convenios
colectivos de empresa que contengan o regulen materias reservadas
por aquél al ambito general autondmico, o que, de alguna manera, se
opongan al mismo, o contradigan sus prescripciones.

2. Asimismo, consecuentes con el compromiso pactado en el apar-
tado anterior, esas mismas partes y respecto de iguales representa-
ciones, con objeto de garantizar el principio constitucional de segu-
ridad juridica, renuncian expresamente al ejercicio del derecho reco-
nocido en el parrafo segundo del articulo 84 del texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, de afectar en ambitos territoriales
inferiores a los pactos de este convenio sectorial autonomico y duran-
te el periodo de vigencia pactado, comprometiéndose, por tanto, a no
alterarlos.

Articulo 8. Principio de territorialidad

Sera de aplicacion el convenio de empresa, en su caso, vigente
en el lugar de prestacion efectiva de los servicios, sin perjuicio de los
supuestos previstos en el articulo 3.3 del texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 9. Principio de complementariedad.

De conformidad con el articulo 83.2 del texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, las organizaciones firmantes reco-
nocen el principio de complementariedad del convenio sectorial auto-
ndémico respecto de los de &mbito inferior.

Capitulo segundo. Condiciones generales

Articulo 10. Ambito funcional

El presente convenio sectorial autonémico sera de obligado cum-
plimiento en todas las actividades propias del Sector de Brigadas
Rurales de Emergencia (terrestres y helitransportadas).
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Article 11. Ambit personal

La normativa d’este conveni sera d’obligada i general observan-
ca per a totes les empreses, entitats publiques i treballadors de les
activitats enumerades en ’article anterior.

Per tant, el present conveni sectorial autonomic és de directe com-
pliment en totes les negociacions col-lectives que, per a les empre-
ses, entitats publiques i treballadors abans mencionats, es conciten
durant la seua vigéncia entre les associacions, entitats i sindicats obli-
gats a la seua observanga.

Article 12. Ambit territorial

Este conveni s’aplicara en tot el territori de la Comunitat Valen-
ciana, sense perjui del que disposa I’article 1.4 del text refos de la
Llei de I’Estatut dels Treballadors.

Article 13. Ambit temporal

Atesa la seua vocacié de permanéncia i estabilitat normativa, el pre-
sent conveni estendra la seua vigencia normativa fins al 31 de desembre
del 2007, 1a seua entrada en vigor es produira a partir de la publica-
ci6 en el Diari Oficial de la Generalitat.

No obstant aixo, i en evitacio de buit normatiu que en qualsevol
altre cas es produiria, una vegada acabada la seua vigeéncia inicial, o
la de qualsevol de les seues prorrogues, continuara regint, en la seua
totalitat, tant en el seu contingut normatiu, com en 1’obligacional, fins
a ser substituit per un altre.

Article 14. Procediment de dentincia per a revisio del conveni

1. Per qualsevol de les dos parts firmants del present conveni
podra demanar-se a 1’altra part la seua revisio, per escrit, i amb un
minim de tres mesos d’antelacioé al venciment del termini inicial de
vigéncia abans assenyalat i/o de qualsevol de les seues prorrogues.

2 . La part que formule la denuincia haura d’adjuntar proposta
concreta sobre els punts i contingut que comprenga la revisio sol-lici-
tada. D’esta comunicaci6 i de la proposta s’enviara copia a efectes
de registre a la Delegacio de Treball.

Article 15. Comissi6 Paritaria

Es crea una Comissi6 Paritaria composta per un maxim de 12
membres que seran designats per meitat de cada una de les parts, sin-
dical i empresarial, en la forma en qué decidisquen les respectives
organitzacions i amb les funcions que s’especificaran.

Els acords de la Comissi6 Paritaria s’adoptaran en tot cas per una-
nimitat i, aquells que interpreten este conveni, tindran la mateixa efi-
cacia que la norma que haja sigut interpretada.

La Comissi6 fara una reunid ordinaria semestral i totes les reu-
nions extraordinaries que sol‘liciten les parts. El seu funcionament
es realitzara de la forma que esta acorde.

Article 16. Funcions i procediments de la Comissio Paritaria

1. La Comissi6 Paritaria tindra les funcions segiients:

a) Vigilancia i seguiment d’este conveni.

b) Interpretacio de la totalitat dels preceptes del present conveni.

¢) A instancia d’alguna de les parts, mitjangar i/o intentar conci-
liar, si és el cas i amb 1’acord previ d’estes i a sol-licitud d’estes, arbi-
trar en totes aquelles ocasions i conflictes, tots ells de caracter col-lec-
tiu, que puguen suscitar-se en ’aplicaci6 del present conveni.

d) Entendre, de forma prévia i obligatoria a la via administrativa
i jurisdiccional, en els termes previstos en I’apartat 2 d’este article,
sobre el plantejament de conflictes col-lectius que sorgisquen per
I’aplicaci6 o interpretacié del present conveni.

e) Aquelles altres funcions que tendisquen a la major eficacia
practica del present conveni o es deriven del que s’ha estipulat en el
seu text i annexos que en formen part.

2. Com a tramit que sera previ i preceptiu a tota actuacioé admi-
nistrativa o jurisdiccional que es promoga, les parts signataries del
present conveni s’obliguen a informar a la Comissi6 Paritaria de tots
aquells dubtes, discrepancies i conflictes col-lectius de caracter gene-
ral, que puguen plantejar-se en relacié amb la seua interpretacio i
aplicacid, sempre que siga de la seua competéncia conforme al que
establix I’apartat anterior. A fi que, per mitja de la seua intervencio,

Articulo 11. Ambito personal

La normativa de este convenio sera de obligada y general obser-
vancia para todas las empresas, entidades publicas y trabajadores de
las actividades enumeradas en el articulo anterior.

Por tanto, el presente Convenio Sectorial Autonémico es de direc-
to cumplimiento en todas las negociaciones colectivas que, para las
empresas, entidades publicas y trabajadores antes citados, se conciten
durante su vigencia entre las asociaciones, entidades y sindicatos obli-
gados a su observancia.

Articulo 12. Ambito territorial

Este convenio sera de aplicacion en todo el territorio de la Comu-
nitat Valenciana, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 1.4 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo13. Ambito temporal

Dada su vocacion de permanencia y estabilidad normativa, el pre-
sente convenio extendera su vigencia normativa hasta el 31 de diciem-
bre de 2007, su entrada en vigor se producird a partir de su publica-
cion en el Diari Oficial de la Generalitat.

No obstante lo anterior, y en evitacion de vacio normativo que en
otro caso se produciria, una vez terminada su vigencia inicial, o la de
cualquiera de sus prorrogas, continuara rigiendo, en su totalidad, tanto
en su contenido normativo, como en el obligacional, hasta ser susti-
tuido por otro.

Articulo 14. Procedimiento de denuncia para revision del convenio

1. Por cualquiera de las dos partes firmantes del presente conve-
nio podra pedirse a la otra parte la revision del mismo, por escrito, y
con un minimo de tres meses de antelacion al vencimiento del plazo
inicial de vigencia antes sefialado y/o de cualquiera de sus prorrogas.

2. La parte que formule la denuncia debera acompaiiar propues-
ta concreta sobre los puntos y contenido que comprenda la revision soli-
citada. De esta comunicacion y de la propuesta se enviara copia a
efectos de registro a la Delegacion de Trabajo.

Articulo 15. Comision Paritaria

Se crea una Comision Paritaria compuesta por un maximo de 12
miembros que seran designados por mitad de cada una de las partes,
sindical y empresarial, en la forma en que decidan las respectivas
organizaciones y con las funciones que se especificaran.

Los acuerdos de la Comision Paritaria se adoptaran en todo caso
por unanimidad y, aquellos que interpreten este convenio, tendran la
misma eficacia que la norma que haya sido interpretada.

La Comision celebrara una reunion ordinaria semestral y cuan-
tas reuniones extraordinarias soliciten las partes. Su funcionamiento
se realizara de la forma que la misma acuerde.

Articulo 16. Funciones y procedimientos de la Comision Paritaria.

1. La Comision Paritaria tendra las siguientes funciones:

a) Vigilancia y seguimiento de este convenio.

b) Interpretacion de la totalidad de los preceptos del presente con-
venio.

¢) A instancia de alguna de las partes, mediar y/o intentar conci-
liar, en su caso y previo acuerdo de estas y a solicitud de las mismas,
arbitrar en cuantas ocasiones y conflictos, todos ellos de caracter
colectivo, puedan suscitarse en la aplicacion del presente convenio.

d) Entender, de forma previa y obligatoria a la via administrativa
y jurisdiccional, en los términos previstos en el apartado 2 de este
articulo, sobre el planteamiento de conflictos colectivos que surjan
por la aplicacion o interpretacion del presente convenio.

e) Cuantas otras funciones tiendan a la mayor eficacia practica
del presente convenio o se deriven de lo estipulado en su texto y ane-
xos que formen parte del mismo.

2. Como tramite que sera previo y preceptivo a toda actuacion
administrativa o jurisdiccional que se promueva, las partes signatarias
del presente convenio se obligan a poner en conocimiento de la Comi-
sion Paritaria cuantas dudas, discrepancias y conflictos colectivos de
caracter general, pudieran plantearse en relacion a la interpretacion y
aplicacion del mismo, siempre que sea de su competencia conforme
a lo establecido en el apartado anterior. A fin de que, mediante su
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es resolga el problema plantejat i, si aixd no fora possible, emeta dic-
tamen respecte d’aixo. Este tramit previ s’entendra complit en el cas
que haja transcorregut un termini de 20 dies des del coneixement del
fet plantejat.

Capitol tercer. Subrogacio

Article 17. Subrogacié de personal

1. A fi de contribuir a garantir el principi d’estabilitat en 1’ocupacid
dels treballadors adscrits a les empreses i entitats de dret public que
se succeisquen, per mitja de qualsevol modalitat contractual, total-
ment o parcialment, en qualsevol servici o contracta del Sector Bri-
gades Rurals d’Emergencia (terrestres i helitransportades), s’establix,
amb caracter exclusiu per a estes activitats, 1’obligacié de subrogacio
del personal entre les empreses ixent i entrant, la qual es dura a terme
conforme als requisits i condicions que es detallen en el present arti-
cle.

D’ara endavant, el terme “contracta o servici” engloba amb carac-
ter geneéric qualsevol modalitat de contractacid publica, referida a les
activitats anteriorment descrites, que passa a ser exercida, de mane-
ra parcial o total, per una determinada empresa, societat, organisme
public o un altre tipus d’entitat, siga quina siga la forma juridica que
adopten.

2. En tots els suposits de finalitzacio, pérdua, rescissio o cessio
d’una contracta o servici, aixi com respecte de qualsevol altra figura
o modalitat que supose la substituci6 entre entitats, persones fisiques
o juridiques que duguen a terme ’activitat de que es tracta, els tre-
balladors de I’empresa ixent adscrits a la dita contracta passaran a
adscriure’s a la nova empresa o entitat que vaja a realitzar I’activitat
objecte de la contracta, respectant esta els drets i obligacions que gau-
disquen en I’empresa substituida.

3. Sera requisit necessari per a esta subrogacio que els treballadors
porten prestant els seus servicis en la contracta que canvia de titular,
almenys tres mesos o dos temporades abans de la data de finalitzacio
efectiva d’esta, siga quina siga la modalitat del seu contracte de tre-
ball, amb independéncia que, amb anterioritat a I’esmentat periode
de tres mesos o dos temporades, hagen treballat en una altra contrac-
ta. El personal o treballadors que no reunisquen estos requisits i con-
dicions no tindran dret a ser subrogats.

També es produira la mencionada subrogacié del personal en
qualsevol dels suposits segiients:

a) Treballadors, amb dret a reserva de lloc de treball, que en el
moment de la finalitzacio efectiva de la contracta o servici, tinguen una
antiguitat minima de tres mesos esta i es trobe suspés el seu contrac-
te de treball per alguna de les causes establides en 1’article 45 del text
refos de la Llei de I’Estatut dels Treballadors o en els convenis d’apli-
cacio.

b) Treballadors amb contracte d’interinitat que substituisquen
algun dels treballadors mencionats en ’apartat anterior, amb inde-
pendencia de la seua antiguitat i mentre dure el seu contracte.

¢) Treballadors de nou ingrés que per exigencia del client s’hagen
incorporat a la contracta o servici com a conseqiiéncia d’una amplia-
ci6 que perdure en la segiient contracta, encara que no porten els tres
mesos d’antiguitat.

d) Treballadors que substituisquen d’altres que es jubilen, de forma
parcial o total, dins dels tltims tres mesos anteriors a la finalitzacio
efectiva de la contracta o servici.

e) Treballadors de temporada (Brigades de curta) o reforgos.

4. A fi de garantir la transparencia en el procés de licitacio, I’empre-
sa o entitat en que s’extingisca o concloga el contracte o servici, en el
moment d’iniciar-se el procediment de licitacid estara obligada a
posar a disposici6 del titular del servici la informaci6 relativa a la
composici6 de la plantilla, el nombre de treballadors, les categories pro-
fessionals, I’antiguitat, la jornada, I’horari, la modalitat de contracta-
cid, la data de gaudi de vacances i les retribucions que, per qualsse-
vol conceptes, perceben, especificant estos i els seus imports.

5. Aixi mateix, sera requisit imprescindible perqué opere esta
subrogacio que I’empresa a la qual se li extingisca o concloga el con-
tracte o servici, notifique per escrit 1’obligacié de subrogaci6 a la
nova empresa adjudicataria o entitat que assumisca la contracta o ser-

intervencion, se resuelva el problema planteado, si ello no fuera posi-
ble, emita dictamen al respecto. Dicho tramite previo, se entendera
cumplido en el caso de que hubiere transcurrido un plazo de 20 dias
desde el conocimiento del hecho planteado.

Capitulo tercero. Subrogacion

Articulo 17. Subrogacion de personal

1. Al objeto de contribuir a garantizar el principio de estabilidad
en el empleo de los trabajadores adscritos a las empresas y entidades
de derecho publico que se sucedan, mediante cualquier modalidad
contractual, total o parcialmente, en cualquier servicio o contrata del
Sector Brigadas Rurales de Emergencia (terrestres y helitransportadas),
se establece, con caracter exclusivo para tales actividades, la obliga-
cion de subrogacion del personal entre las empresas saliente y entran-
te, la cual se llevara a cabo conforme a los requisitos y condiciones que
se detallan en el presente articulo.

En lo sucesivo, el término “contrata o servicio” engloba con carac-
ter genérico cualquier modalidad de contratacion publica, referida a
las actividades anteriormente descritas, que pasa a ser desempefiada,
de modo parcial o total, por una determinada empresa, sociedad, orga-
nismo publico u otro tipo de entidad, sea cual sea la forma juridica que
adopten.

2. En todos los supuestos de finalizacion, pérdida, rescision o
cesion de una contrata o servicio, asi como respecto de cualquier otra
figura o modalidad que suponga la sustitucion entre entidades, personas
fisicas o juridicas que lleven a cabo la actividad de que se trata, los tra-
bajadores de la empresa saliente adscritos a dicha contrata pasaran a
adscribirse a la nueva empresa o entidad que vaya a realizar la acti-
vidad objeto de la contrata, respetando ésta los derechos y obliga-
ciones que disfruten en la empresa sustituida.

3. Sera requisito necesario para tal subrogacion que los trabajadores
lleven prestando sus servicios en la contrata que cambia de titular, al
menos tres meses o dos temporadas antes de la fecha de finalizacion
efectiva de la misma, sea cual fuere la modalidad de su contrato de tra-
bajo, con independencia de que, con anterioridad al citado periodo
de tres meses o dos temporadas, hubieran trabajado en otra contrata.
El personal o trabajadores que no reunan estos requisitos y condicio-
nes no tendran derecho a ser subrogados.

También se producira la mencionada subrogacion del personal
en cualquiera de los siguientes supuestos:

a) Trabajadores, con derecho a reserva de puesto de trabajo, que
en el momento de la finalizacion efectiva de la contrata o servicio,
tengan una antigiiedad minima de tres meses en la misma y se encuen-
tre suspendido su contrato de trabajo por alguna de las causas esta-
blecidas en el articulo 45 del texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores o en los convenios de aplicacion.

b) Trabajadores con contrato de interinidad que sustituyan a algu-
no de los trabajadores mencionados en el apartado anterior, con inde-
pendencia de su antigiiedad y mientras dure su contrato.

c¢) Trabajadores de nuevo ingreso que por exigencia del cliente
se hayan incorporado a la contrata o servicio como consecuencia de
una ampliacion que perdure en la siguiente contrata, aunque no lleven
los tres meses de antigiiedad.

d) Trabajadores que sustituyan a otros que se jubilen, de forma
parcial o total, dentro de los tltimos tres meses anteriores a la finali-
zacion efectiva de la contrata o servicio.

e) Trabajadores de temporada (Brigadas de corta) o refuerzos.

4. Al objeto de garantizar la transparencia en el proceso de lici-
tacion, la empresa o entidad en la que se extinga o concluya el con-
trato o servicio, en el momento de iniciarse el procedimiento de lici-
tacion estara obligada a poner a disposicion del titular del servicio la
informacion relativa a la composicion de la plantilla, el nimero de
trabajadores, las categorias profesionales, la antigiiedad, la jornada, el
horario, la modalidad de contratacion, la fecha de disfrute de vacaciones
y las retribuciones que, por cualesquiera conceptos, vinieran perci-
biendo, especificando los mismos y sus importes.

5. Asimismo, sera requisito imprescindible para que opere esta
subrogacion que la empresa a la que se le extinga o concluya el con-
trato o servicio, notifique por escrito la obligacion de subrogacion a
la nueva empresa adjudicataria o entidad que asuma la contrata o ser-
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vici en el terme improrrogable de quinze dies naturals anteriors a la
data efectiva de finalitzaci6 de la contracta o servici, o de quinze dies
a partir de la data de comunicacio fefaent del cessament, o en tot cas
en el moment del canvi efectiu d’empresa adjudicataria, facilitant-li
al mateix temps els documents segiients:

a) Certificat de I’organisme competent d’estar al corrent de paga-
ment de la Seguretat Social i primes d’accidents de treball de tots els
treballadors la subrogacié dels quals es pretén o corresponga.

b) Fotocopia de les tres tlltimes nomines o rebuts de salaris men-
suals dels treballadors afectats per la subrogacio.

c) Fotocopia dels TC1 i TC2 de cotitzacid de la Seguretat Social
dels ultims tres mesos, en els quals figuren els treballadors afectats.

d) Fotocopia del comunicat d’alta en la Seguretat Social dels tre-
balladors afectats.

e) Relaci6 de tot el personal objecte de la subrogacio, en la qual
s’haura d’especificar nom i cognoms, document nacional d’identitat,
numero d’afiliaci6 a la Seguretat Social, antiguitat, jornada i horari,
modalitat de contractacid, data de gaudi de vacances i retribucions
que, per qualssevol conceptes, perceben, especificant estos i els seus
imports.

f) Fotocopia dels contractes de treball que tinguen subscrits els
treballadors afectats.

g) Si és el cas, documentacio acreditativa de les situacions a qué
es referix 1’apartat 3, paragrafs a, b, ¢ i d del present article.

h) Conveni col-lectiu aplicable.

Igualment, sera necessari que I’empresa ixent acredite documen-
talment a 1’entrant, abans de produir-se la subrogacio, per mitja de
copia de document diligenciat per cada treballador afectat, que este ha
rebut de I’empresa ixent la seua liquidacié de parts proporcionals de
les seues retribucions fins al moment de la subrogacio i que no queda
pendent cap quantitat. A estos efectes, els treballadors que no hagen
gaudit de les seues vacances reglamentaries en produir-se la subrogacio
les gaudiran amb la nova adjudicataria del servici, que només haura
de pagar la part proporcional del periode que a ella corresponga, ja que
el pagament de I’altre periode correspon a I’anterior adjudicatari, que
haura d’efectuar-lo en la corresponent liquidacio.

La informacio anteriorment mencionada sera posada a disposicio
de la representacio legal dels treballadors.

6. En el cas que una o diverses contractes I’activitat de les quals
siga exercida per una o distintes empreses o entitats, es fragmenten o
dividisquen en distintes parts, zones o servicis a fi de la seua poste-
rior adjudicacio, passaran a estar adscrits al nou titular aquells treba-
lladors que complisquen amb els requisits previstos en 1’apartat 3
d’este article referits a I’anterior contracta o servici, i respecte dels
quals ’empresa o empreses ixents hagen complit amb les obligacions
establides en ’apartat 5 d’este.

7. En el cas que distintes contractes, servicis, zones o divisions
d’aquelles s’agrupen en una o diverses, la subrogacié de personal
operara respecte de tots aquells treballadors que complisquen amb
els requisits previstos en 1’apartat 3 d’este article referits a alguna de
les anteriors contractes, i respecte dels quals I’empresa o empreses
ixents hagen complit amb les obligacions establides en 1’apartat 5
d’este.

8. L’aplicacio d’este article sera d’obligat compliment per a les
parts a les quals vincula, empresa o entitat cessant, nova adjudicata-
ria i treballador, per la qual cosa, complits els requisits establits en
els apartats 3, 4 i 5 del present article, operara en tots els suposits de
substitucié de contractes, parts o zones d’estes que resulten de la seua
fragmentacid o divisid, aixi com en les agrupacions que d’aquelles
puguen efectuar-se, fins i tot si es tracta de les normals substitucions
que es produisquen entre empreses o entitats que duguen a terme
I’activitat corresponent. Tot aixo amb independéncia dels suposits de
successio d’empresa en els quals caldra ajustar-se al que disposa I’arti-
cle 44 del text refos de la Llei de I’Estatut dels Treballadors.

9. No desapareix el caracter vinculant de la subrogacio prevista en
este article en el cas que 1’organisme public que adjudica la contrac-
ta suspenga 1’activitat objecte d’esta, per un periode no superior a
dotze mesos.

vicio en el término improrrogable de quince dias naturales anterio-
res a la fecha efectiva de finalizacion de la contrata o servicio, o de
quince dias a partir de la fecha de comunicacion fehaciente del cese,
o en todo caso en el momento del cambio efectivo de empresa adju-
dicataria, facilitdndole al mismo tiempo los siguientes documentos:

a) Certificado del organismo competente de estar al corriente de
pago de la Seguridad Social y primas de accidentes de trabajo de
todos los trabajadores cuya subrogacion se pretende o corresponda.

b) Fotocopia de las tres ultimas ndminas o recibos de salarios
mensuales de los trabajadores afectados por la subrogacion.

c) Fotocopia de los TC1 y TC2 de cotizacion de la Seguridad
Social de los tltimos tres meses, en los que figuren los trabajadores
afectados.

d) Fotocopia del parte de alta en la Seguridad Social de los tra-
bajadores afectados.

e) Relacion de todo el personal objeto de la subrogacion, en la
que se especifique nombre y apellidos, documento nacional de iden-
tidad, nimero de afiliacion a la Seguridad Social, antigliedad, jorna-
da y horario, modalidad de contratacion, fecha de disfrute de vacaciones
y retribuciones que, por cualesquiera conceptos, vinieran percibien-
do, especificando los mismos y sus importes.

f) Fotocopia de los contratos de trabajo que tengan suscritos los
trabajadores afectados.

g) En su caso, documentacion acreditativa de las situaciones a
que se refiere el apartado 3, parrafos a,b,c y d del presente articulo.

h) Convenio colectivo aplicable.

Igualmente, serd necesario que la empresa saliente acredite docu-
mentalmente a la entrante, antes de producirse la subrogacion, median-
te copia de documento diligenciado por cada trabajador afectado, que
éste ha recibido de la empresa saliente su liquidacion de partes pro-
porcionales de sus retribuciones hasta el momento de la subrogacion,
no quedando pendiente cantidad alguna. A estos efectos, los trabaja-
dores que no hubieran disfrutado de sus vacaciones reglamentarias
al producirse la subrogacion las disfrutaran con la nueva adjudicata-
ria del servicio, que s6lo debera abonar la parte proporcional del peri-
odo que a ella corresponda, ya que el abono del otro periodo corres-
ponde al anterior adjudicatario, que debera efectuarlo en la corres-
pondiente liquidacion.

La informacion anteriormente citada sera puesta a disposicion de
la representacion legal de los trabajadores.

6. En el supuesto de que una o varias contratas cuya actividad
viene siendo desempeiiada por una o distintas empresas o entidades
se fragmenten o dividan en distintas partes, zonas o servicios al obje-
to de su posterior adjudicacion, pasaran a estar adscritos al nuevo
titular aquellos trabajadores que cumplan con los requisitos previstos
en el apartado 3 de este articulo referidos a la anterior contrata o ser-
vicio, y respecto de los que la empresa o empresas salientes hubieran
cumplido con las obligaciones establecidas en el apartado 5 del mismo.

7. En el caso de que distintas contratas, servicios, zonas o divisiones
de aquéllas se agrupen en una o varias, la subrogacion de personal
operara respecto de todos aquellos trabajadores que cumplan con los
requisitos previstos en el apartado 3 de este articulo referidos a algu-
na de las anteriores contratas, y respecto de los que la empresa o
empresas salientes hubieran cumplido con las obligaciones establecidas
en el apartado 5 del mismo.

8. La aplicacion de este articulo sera de obligado cumplimiento para
las partes a que vincula, empresa o entidad cesante, nueva adjudica-
taria y trabajador, por lo que, cumplidos los requisitos establecidos en
los apartados 3, 4 y 5 del presente articulo, operara en todos los supues-
tos de sustitucion de contratas, partes o zonas de las mismas que resul-
ten de la fragmentacion o division de las mismas, asi como en las
agrupaciones que de aquéllas puedan efectuarse, aun tratandose de
las normales sustituciones que se produzcan entre empresas o enti-
dades que lleven a cabo la correspondiente actividad. Todo ello con
independencia de los supuestos de sucesion de empresa en los que se
estara a lo dispuesto en el articulo 44 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.

9. No desaparece el caracter vinculante de la subrogacion previs-
ta en este articulo en el caso de que el organismo publico que adjudica
la contrata suspendiese la actividad objeto de la misma, por un peri-
odo no superior a doce meses.
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Disposicid transitoria
Les parts firmants del present conveni acorden incorporar-hi, en
futures negociacions, titols referits a Contractacio i Salut Laboral.

Disposici6 addicional primera

Com a conseqiiéncia que 1’activitat objecte d’este conveni és con-
siderada, a tots els efectes, com a servici essencial a la comunitat, la
Generalitat actuara com a garant del compliment del que s’ha acordat,
i per tant, en els plecs de condicions fara constar 1’existéncia, la vin-
culacid i I’obligat compliment d’este conveni.

Disposici6 addicional segona

El Govern autonomic a través de la conselleria corresponent pro-
cedira a I’extensio d’este conveni i igualment instara les empreses o
entitats del seu ambit funcional i personal perque s hi adherisquen.

¢) CONCESSIO DE SUBVENCIONS ADMINISTRATIVES
Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

RESOLUCIO d’1 de setembre de 2006, del director gene-
ral d’Ensenyament, per la qual s’amplia el termini de pre-
sentacio de justificacions de les ajudes economiques per
a escoles de musica dependents de corporacions locals o
d’entitats privades sense anim de lucre, per a [’exercici
2006. [2006/M10325]

Per Orde de 13 de desembre de 2005 (DOGV niim. 5.168, de 2 de
gener), de la Conselleria de Cultura, Educacio i Esport, es van convocar
ajudes economiques per a escoles de muisica dependents de corpora-
cions locals o d’entitats privades sense anim de lucre, per a I’exerci-
ci 2006, i es va establir, en I’apartat 2 de la base 11, que el termini
maxim per a justificar la subvencio concedida finalitzaria el 15 de
setembre de 2006.

Aixo0 no obstant, esta Direccido General considera aconsellable
I’ampliacié del termini de justificacio fins a una data posterior, en la
mesura que no perjudica a tercers, d’acord amb 1’article 49 de la Llei
30/1992, de Régim Juridic de les Administracions Pibliques i del
Procediment Administratiu Comt (BOE 27.11.1992)

Per tot aix0, i conformement a la disposicio final primera de 1’Orde
de 13 de desembre de 2005, per la qual s’autoritza a la Direccidé Gene-
ral d’Ensenyament per a I’ampliacio dels terminis de presentaci6 de
les justificacions de les subvencions, resolc:

Unic

S’amplia, fins al 20 d’octubre de 2006, el termini de qué disposen
els beneficiaris de les subvencions concedides en la dita convocato-
ria per tal de presentar les justificacions en la forma establida en la base
11, apartat 1, de I’Orde de 13 de desembre de 2005

La present resolucié entrara en vigor el mateix dia de la seua
publicaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat, perd produira efec-
tes des de I’endema de la finalitzacié del termini de presentacié de
justificacions establit en la mencionada orde de convocatoria.

Valéncia, 1 de setembre de 2006.— El director general d’Ensen-
yament: Josep Vicent Felip i Monlleb.

Disposicion transitoria.

Las partes firmantes del presente convenio acuerdan incorporar al
mismo, en futuras negociaciones, titulos referidos a Contratacion y
Salud Laboral.

Disposicion adicional primera

Como consecuencia de que la actividad objeto de este convenio
es considerada, a todos los efectos, como servicio esencial a la comu-
nidad, la Generalitat actuara como garante del cumplimiento de lo
acordado, haciendo constar, por lo tanto, en los pliegos de condicio-
nes la existencia, vinculacion y obligado cumplimiento de este con-
venio.

Disposicion adicional segunda

El Gobierno autonomico a través de la conselleria correspondiente
procedera a la extension de este convenio e igualmente instara a las
empresas o entidades de su ambito funcional y personal a adherirse al
mismo.

¢) CONCESION DE SUBVENCIONES ADMINISTRATIVAS
Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006, del director
general de Ensefianza, por la cual se amplia el plazo de
presentacion de justificaciones de las ayudas economicas
para las escuelas de musica dependientes de corporacio-
nes locales o de entidades privadas sin animo de lucro,
para el ejercicio 2006. [2006/M10325]

Por Orden de 13 de diciembre de 2005 (DOGV n° 5.168 de 2 de
enero), de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte, se con-
vocaron ayudas economicas destinadas para las escuelas de musica
dependientes de corporaciones locales o de entidades privadas sin
animo de lucro, para el ejercicio 2006, estableciéndose, en el aparta-
do 2 de la base 11, que el plazo méaximo para justificar la subvencion
concedida finalizaria el 15 de septiembre de 2006

No obstante, esta direccion general considera aconsejable su
ampliacion hasta una fecha posterior, en la medida en que no perju-
dica a terceros, de acuerdo con el articulo 49 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE 27.11.1992).

Por todo ello, de conformidad con la disposicion final primera de
la Orden de 13 de diciembre de 2005, por la cual se autoriza a la
Direccion General de Enseflanza para la ampliacion de los plazos de
presentacion de las justificaciones de las subvenciones, resuelvo:

Unico

Se amplia, hasta el 20 de octubre de 2006, el plazo de que dispo-
nen los beneficiarios de las subvenciones concedidas en dicha con-
vocatoria para presentar las justificaciones en la forma establecida
en la base 11, apartado 1, de la Orden de 13 de diciembre de 2005.

La presente resolucion entrara en vigor el mismo dia de su publi-
cacion en el Diari Oficial de la Generalitat, pero producira efectos
desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de jus-
tificaciones establecido en la citada orden de convocatoria.

Valencia, 1 de septiembre de 2006.— El director general de Ense-
fianza: Josep Vicent Felip i Monlleo.
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RESOLUCIO de 1 de setembre de 2006, del director gene-
ral d’Ensenyament, per la qual s’amplia el termini de pre-
sentacio de justificacions de les ajudes economiques per
a les corporacions locals i entitats sense anim de lucre
que desenrotllen la formacio de persones adultes en la
Comunitat Valenciana durant l’exercici 2006. [2006/10326]

Per Orde de 13 de desembre de 2005, (DOGV n° 5.168, de 2 de
gener), de la Conselleria de Cultura, Educacio i Esport, es van convocar
ajudes economiques per a les corporacions locals i entitats sense anim
de lucre que desenrotllen la formacio de persones adultes a la Comu-
nitat Valenciana durant I’exercici 2006, i es va establir, en I’apartat 2
de la base 11, que el termini maxim per a justificar la subvencio con-
cedida finalitzaria el 15 de setembre de I’any 2006.

Aix0 no obstant, esta Direccié General considera aconsellable
I’ampliacio del termini de justificacié fins una data posterior, en la
mesura que no perjudica a tercers, d’acord amb 1’article 49 de la Llei
30/1992, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comt (BOE 27-11-92)

Per tot aix0, i conformement a la disposicio final primera de 1’Orde
de 13 de desembre de 2005, resolc:

Unic

S’amplia, fins al 20 d’octubre de 2006, el termini de qué disposen
els beneficiaris de les subvencions concedides en la dita convocato-
ria per tal de presentar les justificacions en la forma establida en la base
11, apartat 1, de I’Orde de 13 de decembre de 2005.

DISPOSICIO FINAL

La present resoluci6 entrara en vigor el mateix dia de la seua
publicaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat, pero produira efec-
tes des de I’endema de la finalitzaci6é del termini de presentacié de
justificacions establit en la mencionada orde de convocatoria.

Valéncia, 1 de setembre de 2006.— El director general d’Ensen-
yament: Josep Vicent Felip i Monlleo.

RESOLUCIO de 1 de setembre de 2006, del director gene-
ral d’Ensenyament, per la qual s ’amplia el termini de pre-
sentacio de justificacions de les ajudes economiques des-
tinades al manteniment dels gabinets psicopedagogics
escolars dependents d’ajuntaments i mancomunitats de
municipis de la Comunitat Valenciana per a [’exercici
2006. [2006/10327]

Per Orde de 13 de desembre de 2005 (DOGV n° 5.165, de 29 de
desembre), de la Conselleria de Cultura, Educacio i Esport, es van
convocar ajudes economiques destinades al manteniment dels gabi-
nets psicopedagogics escolars dependents d’ajuntaments i manco-
munitats de municipis de la Comunitat Valenciana per a 1’exercici
2006, i es va establir, en I’apartat 3 de la base 11, que el termini maxim
per a justificar la subvencio concedida finalitzaria el 15 de setembre
de 2006.

Aix0 no obstant, esta Direccidé General considera aconsellable
I’ampliacié del termini de justificacié fins una data posterior, en la
mesura que no perjudica a tercers, d’acord amb I’article 49 de la Llei
30/1992, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu (BOE 27-11-92)

Per tot aixo0, i conformement a la disposicio final primera de 1’Orde
de 13 de desembre de 2005, per la qual s’autoritza a la Direcci6 Gene-
ral d’Ensenyament per a I’ampliaci6 dels terminis de presentacio de
les justificacions de les subvencions, resolc:

Unic
S’amplia, fins al 20 d’octubre de 2006, el termini de qué disposen
els beneficiaris de les subvencions concedides en la dita convocato-

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006, del director
general de Ensefianza, por la cual se amplia el plazo de
presentacion de justificaciones de las ayudas economicas
para las corporaciones locales y entidades sin animo de
lucro que desarrollan la formacion de personas adultas en
la Comunidad Valenciana durante el ejercicio 2006.
[2006/10326]

Por Orden de 13 de diciembre de 2005, (DOGV n° 5.168, de 2
de enero) de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte se con-
vocaron ayudas econdémicas para las corporaciones locales y entida-
des privadas sin animo de lucro que desarrollan la formacion de per-
sonas adultas en la Comunidad Valenciana durante el ejercicio 2006,
estableciéndose en el apartado 2 de la base 11 que el plazo maximo
para justificar la subvencion concedida finalizaria el 15 de septiem-
bre del afio 2006.

No obstante, esta direccion general considera aconsejable la amplia-
cion del plazo de justificacion hasta una fecha posterior, en la medi-
da en que no perjudica a terceros de acuerdo con el articulo 49 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comtn (BOE 27-11-92).

Por todo ello, de conformidad con la disposicion final primera de
la Orden de 13 de diciembre de 2005, resuelvo:

Unico

Se amplia, hasta el 20 de octubre 2006, el plazo de que disponen
los beneficiarios de las subvenciones concedidas en dicha convoca-
toria para presentar las justificaciones en la forma establecida en la base
11, apartado 1, de la Orden de 13 de diciembre de 2005.

DISPOSICION FINAL

La presente resolucion entrara en vigor el mismo dia de su publi-
cacion en el Diari Oficial de la Generalitat, pero producira efectos
desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de jus-
tificaciones establecido en la citada orden de convocatoria.

Valencia, 1 de septiembre de 2006.— El director general de Ense-
fianza: Josep Vicent Felip i Monlleo.

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006, del director
general de Enseiianza, por la cual se amplia el plazo de
presentacion de justificaciones de las ayudas economicas
destinadas al mantenimiento de los gabinetes psicopeda-
gogicos escolares dependientes de ayuntamientos y man-
comunidades de municipios de la Comunidad Valencia-
na para el ejercicio 2006. [2006/10327]

Por Orden de 13 de diciembre de 2005, (DOGV n° 5.165, de 29
de diciembre) de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte, se
convocaron ayudas econdmicas destinadas al mantenimiento de los
gabinetes psicopedagogicos escolares dependientes de ayuntamientos
y mancomunidades de municipios de la Comunidad Valenciana para
el ejercicio 2006, estableciéndose en el apartado 3 de la base 11 que
el plazo maximo para justificar la subvencion concedida finalizaria el
15 de septiembre del afio 2006.

No obstante, esta Direccion General considera aconsejable la amplia-
cion del plazo de justificacion hasta una fecha posterior, en la medida
en que no perjudica a terceros, de acuerdo con el articulo 49 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtin (BOE 27-11-92).

Por todo ello, de conformidad con la disposicion final primera de
la Orden de 13 de diciembre de 2005, por la cual se autoriza a la
Direccion General de Ensefianza para la ampliacion de los plazos de
presentacion de las justificaciones de las subvenciones, resuelvo:

Unico
Se amplia, hasta el 20 de octubre de 2006, el plazo de que dispo-
nen los beneficiarios de las subvenciones concedidas en dicha con-
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ria per tal de presentar les justificacions en la forma establida en la base
11, apartat 1, de I’Orde de 13 de desembre de 2005.

La present resoluci6 entrara en vigor el mateix dia de la seua
publicaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat, pero produira efec-
tes des de I’endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de
justificacions establit en la mencionada orde de convocatoria

Valéncia, 1 de setembre de 2006.— El director general d’Ensen-
yament: Josep Vicent Felip i Monlled.

RESOLUCIO de 1 de setembre 2006, del director general
d’Ensenyament, per la qual s’amplia el termini de pre-
sentacio de justificacions de les ajudes economiques per
a les corporacions locals que mantenen conservatoris de
musica de grau elemental i/o mitja i per a les entitats sense
anim de lucre que mantenen centres autoritzats d’ensen-
yances musicals de grau elemental i/o mitja durant [’exer-
cici 2006. [2006/10328]

Per Orde de 13 de desembre de 2005, (DOGV nim. 5.168, de 2
de gener), de la Conselleria de Cultura, Educaci6 i Esport, es van con-
vocar ajudes economiques per a les corporacions locals que mantenen
conservatoris de musica de grau elemental i/o mitja i per a les entitas
sense anim de lucre que mantenen centres autoritzats d’ensenyances
musicals de grau elemental i/o mitja durant 1’exercici 2006, i es va
establir, en I’apartat 2 de la base 11, que el termini maxim per a jus-
tificar la subvencio concedida finalitzaria el 15 de setembre de 2006.

Aix0 no obstant, esta Direccidé General considera aconsellable
I’ampliacié del termini de justificacié fins una data posterior, en la
mesura que no perjudica a tercers, d’acord amb I’article 49 de la Llei
30/1992, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu (BOE 27-11-92)

Per tot aixo, i conformement a la disposicio final primera de 1’Orde
de 13 de desembre de 2005, per la qual s’autoritza a la Direccidé Gene-
ral d’Ensenyament per a I’ampliaci6 dels terminis de presentacio de
les justificacions de les subvencions, resolc:

Unic

S’amplia, fins al 20 d’octubre de 2006, el termini de qué disposen
els beneficiaris de les subvencions concedides en la dita convocato-
ria per tal de presentar les justificacions en la forma establida en la base
11, apartat 1, de I’Orde de 13 de desembre de 2005.

La present resolucid entrara en vigor el mateix dia de la seua
publicaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat, perd produira efec-
tes des de I’endema de la finalitzacié del termini de presentacié de
justificacions establit en la mencionada orde de convocatoria.

Valéncia, 1 de setembre de 2006.— El director general d’Ensen-
yament: Josep Vicent Felip i Monlle6

g) ALTRES ASSUMPTES
Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacié

RESOLUCIO de 6 de setembre de 2006, del conseller
d’Economia, Hisenda i Ocupacio, per la qual es fa publi-
ca la situacio de la Tresoreria de la Generalitat el 31 de
Juliol de 2006. [2006/M10268]

Vist I’estat resum de la situacid de la Tresoreria de la Generalitat,
el 31 de juliol de 2006, que recull els moviments per operacions pres-
supostaries i extrapressupostaries, s’escau la publicacio6 en el Diari
Oficial de la Generalitat, com a annex de la present resolucio.

Valéncia, 6 de setembre de 2006.— El conseller d’Economia, Hisen-
da i Ocupacio: Gerardo Camps Devesa.

vocatoria para presentar las justificaciones en la forma establecida
en la base 11, apartado 1, de la Orden de 13 de diciembre de 2005
La presente resolucion entrara en vigor el mismo dia de su publi-
cacion en el Diari Oficial de la Generalitat, pero producira efectos
desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de jus-
tificaciones establecido en la citada orden de convocatoria.

Valencial de septiembre de 2006.— El director general de Ense-
fianza: Josep Vicent Felip i Monlleo.

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2006, del director
general de Enseiianza, por la cual se amplia el plazo de
presentacion de justificaciones de las ayudas economicas
para las corporaciones locales que mantienen conserva-
torios de musica de grado elemental y/o medio y para las
entidades sin animo de lucro que mantienen centros auto-
rizados de ensefianza musicales de grado elemental y/o
medio durante el ejercicio 2006. [2006/10328]

Por Orden de 13 de diciembre de 2005, (DOGV n° 5.168, de 2 de
enero) de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte, se convocaron
ayudas econdmicas para las corporaciones locales que mantienen con-
servatorios de musica de grado elemental y/o medio y para las entidades
sin animo de lucro que mantienen centros autorizados de ensefianzas musi-
cales de grado elemental y/o medio durante el ejercicio 2006, estable-
ciéndose en el apartado 2 de la base 11 que el plazo maximo para justifi-
car la subvencion concedida finalizaria el 15 de septiembre de 2006.

No obstante, esta direccion general considera aconsejable la amplia-
cion del plazo de justificacion hasta una fecha posterior, en la medi-
da en que no perjudica a terceros de acuerdo con el articulo 49 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comtin (BOE 27-11-92).

Por todo ello, de conformidad con la disposicion final primera de
la Orden de 13 de diciembre de 2005 por la cual se autoriza a la Direc-
cion General de Ensefianza para la ampliacion de los plazos de pre-
sentacion de las justificaciones de las subvenciones, resuelvo:

Unico

Se amplia, hasta el 20 de octubre de 2006 el plazo de que dispo-
nen los beneficiarios de las subvenciones concedidas en dicha con-
vocatoria para presentar las justificaciones en la forma establecida
en la base 11, apartado 1, de la Orden de 13 de diciembre de 2005.

La presente resolucion entrara en vigor el mismo dia de su publi-
cacion en el Diari Oficial de la Generalitat, pero producira efectos
desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de jus-
tificaciones establecido en la citada orden de convocatoria.

Valencia, 1 de septiembre de 2006.— El director general de Ense-
fianza: Josep Vicent Felip i Monlled.

g) OTROS ASUNTOS
Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2006, del conseller
de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se hace
publica la situacion de la Tesoreria de la Generalitat a
31 de julio de 2006. [2006/M10268]

Visto el estado-resumen de la situacion de la Tesoreria de la Gene-
ralitat, a 31 de julio de 2006, recogiendo los movimientos por operacio-
nes presupuestarias y extrapresupuestarias, procédase a su publicacion
en el Diari Oficial de la Generalitat, como anexo a la presente resolucion.

Valencia, 6 de septiembre de 2006.— El conseller de Economia,
Hacienda y Empleo: Gerardo Camps Devesa.
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Conseller de Justicia, Interior
i Administracions Publiques

RESOLUCIO de 28 d’agost de 2006, del conseller de Jus-
ticia, Interior i Administracions Publiques, per la qual
s aprova l’escut de I’Ajuntament de Pilar de la Horada-
da (Alacant). [2006/F10312]

L’Ajuntament de Pilar de la Horadada (Alacant) ha estimat con-
venient adoptar escut perque el represente i simbolitze. Per aixo,
d’acord amb les facultats que li confereixen les disposicions legals
en vigor, va elevar per a la seua aprovacio la corresponent proposta,
prévia memoria i estudi heraldic.

El procediment es va tramitar d’acord amb les normes establides
en el Decret 116/1994, de 21 de juny, del Govern Valencia, pel qual
es regulen els simbols, tractaments i honors de les entitats locals de la
Comunitat Valenciana.

El Consell Tecnic d’Heraldica va emetre dictamen favorable.

Per estos motius, i fent s de les facultats que em confereix la
legislaci6 abans citada, resolc:

Aprovar I’escut adoptat per I’Ajuntament de Pilar de la Horada-
da (Alacant) que quedara organitzat de la seglient manera:

«Escut quadrilong de punta redona. Tallat.

En el primer quarter, de gules, una torre d’or oberta, magonada de
sable, sobre ones d’argent i atzur.

En el segon quarter, de sinople, el pilar de plata carregat de la
creu de Santiago de gules.

Per timbre, corona reial oberta.»

Contra esta resolucio, que posa fi a la via administrativa, les per-
sones interessades podran interposar, potestativament, recurs de repo-
sici6 davant el mateix organ que ha dictat ’acte, en el termini d’un mes
comptador des de I’endema de la seua notificacio o publicacio, si és
el cas, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana; en el cas que
la persona interessada siga una administracio publica podra requerir
préviament perqué s’anul-le o revoque la present resolucio, en el ter-
mini de dos mesos comptadors des de I’endema de la seua notifica-
ci6 o publicacio, si és el cas, en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana; o bé recurs contencids administratiu davant la Sala Con-
tenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comu-
nitat Valenciana, en el termini de dos mesos comptadors des de I’ende-
ma de la seua notificacio o publicacio, si és el cas, en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana. Tot aixo d’acord amb el que disposen
la Llei del Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Pro-
cediment Administratiu Comu i la Llei Reguladora de la Jurisdiccid
Contenciosa Administrativa, sense perjudici que les persones inte-
ressades utilitzen qualsevol altra via que consideren oportuna.

Valéncia, 28 d’agost de 2006.— El conseller de Justicia, Interior i
Administracions Publiques: Miguel Ignacio Peralta Vifies.

Institut Valencia de la Joventut

RESOLUCIO de 24 d’agost de 2006, del director gene-
ral de I’Institut Valencia de la Joventut (ivaj) per la qual
es considera que Mykola Chubayeuskyy ha desistit de la
seua solslicitud en la convocatoria de places a les resi-
dencies juvenils de I’Institut Valencia de la Joventut per
al curs 2006/2007 per no aportar en termini el certificat
d’empadronament requerit.[2006/10181]

L. Per Resolucio de 18 de maig de 2006, del director general de
I’Institut Valencia de la Joventut, publicada en el DOGV nim. 5.282
de 16/06/2006, es van convocar places a les residéncies juvenils per
al curs 2006/2007.

II. De conformitat amb el que estableix la base huitena de I’annex
I de la susdita resolucid de convocatoria, la Comissio avaluadora va
procedir a I’estudi de les solelicituds presentades.

Conselleria de Justicia, Interior
y Administraciones Piblicas

RESOLUCION de 28 de agosto de 2006, del conseller de
Justicia, Interior y Administraciones Publicas, por la que
se aprueba el escudo del Ayuntamiento de Pilar de la
Horadada (Alacant). [2006/F10312]

El Ayuntamiento de Pilar de la Horadada (Alacant) ha estimado
conveniente adoptar escudo para que lo represente y simbolice. Por ello,
de acuerdo con las facultades que le confieren las disposiciones lega-
les en vigor, elevo para su aprobacion la correspondiente propuesta,
previa memoria y estudio heraldico.

El procedimiento se tramito con arreglo a las normas establecidas
en el Decreto 116/1994, de 21 de junio, del Gobierno Valenciano,
por el que se regulan los simbolos, tratamientos y honores de las enti-
dades locales de la Comunidad Valenciana.

El Consejo Técnico de Herdldica emitié dictamen favorable.

Por estos motivos, y haciendo uso de las facultades que me con-
fiere la legislacion antes citada, resuelvo:

Aprobar el escudo adoptado por el Ayuntamiento de Pilar de la
Horadada (Alacant) que quedara organizado del siguiente modo:

«Escudo cuadrilongo de punta redonda. Cortado.

En el primer cuartel, de gules, una torre de oro abierta, mazona-
da de sable, sobre ondas de plata y azul.

En el segundo cuartel, de sinople, el pilar de plata cargado de la
cruz de Santiago de gules.

Por timbre, corona real abierta.»

Contra esta resolucion que pone fin a la via administrativa los
interesados podran interponer, potestativamente recurso de reposi-
cion ante el mismo o6rgano que ha dictado el acto, en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente al de su notificacion o publica-
cién, en su caso, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana; en
el caso de que el interesado sea una administracion piblica podra
requerir previamente para que se anule o revoque el presente acto, en
el plazo de dos meses contado desde el dia siguiente al de su notifi-
cacion o publicacion, en su caso, en el Diari Oficial de la Generali-
tat Valenciana, o bien, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de la Comunidad Valenciana, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion, en su caso,
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Todo ello de con-
formidad con lo establecido en la Ley del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn
y en la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva, sin perjuicio de que los interesados utilicen cualquier otra via
que consideren oportuna.

Valencia, 28 de agosto de 2006.— El conseller de Justicia, Inte-
rior y Administraciones Publicas: Miguel Ignacio Peralta Viiies.

Institut Valencia de la Joventut

RESOLUCION de 24 de agosto de 2006, del director gene-
ral del Institut Valencia de la Joventut (IVAJ) por la que
se tiene por desistido de su solicitud en la convocatoria de
plazas en las residencias juveniles del Institut Valencia
de la Joventut para el curso 2006/2007 a Mykola Chuba-
yeuskyy por no aportar en plazo el certificado de empa-
dronamiento requerido. [2006/10181]

1. Por Resolucion de 18 de mayo de 2006, del director general del
Institut Valencia de la Joventut, publicada en el DOGV num. 5.282 de
16/06/2006, se convocaron plazas en las residencias juveniles para
el curso 2006/2007.

II. De conformidad con lo establecido en la base octava del anexo
I de esta resolucion de convocatoria, la Comision evaluadora proce-
dio al estudio de las solicitudes presentadas.
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III. En la base 7.2 de la Resolucié de 18 de maig de 2006, del
director general de I’Institut Valencia de la Joventut, per la qual es
van convocar les places a les residéncies juvenils per al curs 2006/2007,
s’assenyala que quan la sollicitud no reunisca els requisits exigits o
no acompanye la documentacié que, d’acord amb la resolucio es
requereix en la base cinquena, de conformitat amb el que disposa
I’article 59.6 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juri-
dic de les Administracions Publiques i del Procediment Administra-
tiu Comu, es notificara a la persona sol¢licitant a través dels taulers ofi-
cials d’anuncis de la residéncia solelicitada, dels serveis centrals i de
les unitats territorials de I’'IVAJ d’Alacant i de Castello, i a través de
la pagina web de ’'IVAJ (www.ivaj.es), perque, en el termini de deu
dies, comptadors a partir de I’endema de la notificacio, n’esmene la
falta o acompanye els documents preceptius, i la resta de documen-
tacio voluntaria a efectes de barem. Si no es porta a terme 1’esmena
de la documentaci6 requerida dins del termini esmentat, s’entendra que
ha desistit de la seua petici0 i es procedira a arxivar-la, després de la
resolucio dictada en els termes que preveu ’article 42 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administra-
cions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

IV. Amb data 28 de juliol, per mitja de notificacio exposada en els
taulers oficials d’anuncis de les residéncies, dels serveis centrals i de
les unitats territorials de I’'TVAJ d’Alacant i de Castello, i a través de
la pagina web de I'IVAJ (www.ivaj.es), es va requerir 1’interessat,
perque fins a les 14 hores del dia 9 d’agost de 2006, inclusivament,
procedira a lliurar, als registres d’entrada de I’Institut Valencia de la
Joventut o en qualsevol dels llocs que estableix ’article 38.4 de la
Llei 30/1992, la documentacio6 requerida indicada, assenyalant que
sino es portava a terme I’esmena de la documentacio6 requerida dins
del termini esmentat, s’entendria que ha desistit de la seua peticio i es
procediria a arxivar-la, després de la resolucié dictada en els termes
que preveu ’article 42 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu.

Transcorregut el termini assenyalat, i atés que la documentacio
requerida de I’interessat Mykola Chubayeuskyy no ha tingut entrada
a ’IVAJ, de conformitat amb el que disposa ’article 71 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administra-
cions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, i fent ts de
les facultats que em confereix la Llei 4/1989, de 26 de juny, sobre
I’Institut Valencia de la Joventut, resolc

Considerar que Mykola Chubayeuskyy ha desistit de la seua
solelicitud per no aportar en termini el certificat d’empadronament
requerit.

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa,
podra interposar-se potestativament recurs de reposicio davant del
director general de 1’Institut Valencia de la Joventut, en el termini
d’un mes comptador a partir de I’endema de la seua publicacio, o bé,
directament, recurs contencios administratiu davant del Tribunal Supe-
rior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos
comptadors a partir de I’endema de la seua publicacio. Tot aixo de
conformitat amb el que estableixen els articles 116 i 117 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, del Régim Juridic de les Administra-
cions Publiques i del Procediment Administratiu Comu i d’acord amb
el que preveuen els articles 10146 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa, sense per-
jui que s’utilitze qualsevol altra via que es considere oportuna.

Valencia, 24 d’agost de 2006.— El director general de L’ IVAI:
Marcos Alos Cia.

III. En la base 7.2 de la Resolucion de 18 de mayo de 2006, del
director general del Institut Valencia de la Joventut por la que se con-
vocaron las plazas en las residencias juveniles para el curso 2006/2007
se sefiala que cuando la solicitud no reuna los requisitos exigidos o no
acompaiie la documentacion que, de acuerdo con esta resolucion se
requiere en la base quinta, de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 59.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se notificara a la persona solicitante a través de los
tablones oficiales de anuncios de la residencia solicitada, de los ser-
vicios centrales y de las Unidades Territoriales del IVAJ en Alican-
te y Castellon, y a través de la pagina web del IVAJ (www.ivaj.es),
para que, en el plazo de diez dias, contados a partir del dia siguiente
a la notificacion, subsane la falta o acompaiie los documentos pre-
ceptivos, y demas documentacion voluntaria a efectos de barema-
cion. De no producirse la subsanacion de la documentacion requeri-
da en el plazo mencionado, se entendera que ha desistido de su peti-
cion y se procedera a su archivo, previa Resolucion dictada en los
términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

IV. Con fecha 28 de julio, mediante notificacion expuesta en los
tablones oficiales de anuncios de las residencias, de los servicios cen-
trales y de las Unidades Territoriales del IVAJ en Alicante y Caste-
116n, y a través de la pagina web del IVAJ (www.ivaj.es), se requirio
a los interesados, para que hasta las 14 horas del dia 9 de agosto de
2006, inclusive, precedieran a entregar en los registros de entrada del
Instituto Valenciano de la Juventud o en cualquiera de los lugares
establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, la documentacion
requerida indicada, sefialando que de no producirse la subsanacion
de la documentacion requerida en el plazo mencionado, se entende-
ra que ha desistido de su peticion y se procedera a su archivo, previa
Resolucion dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Transcurrido el plazo sefialado, atendido que no ha tenido entra-
da en el IVAJ la documentacion requerida del interesado Mykola
Chubayeuskyy, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en uso de las facultades conferidas por la Ley 4/1989, de 26 de junio,
sobre el Institut Valencia de la Joventut, resuelvo:

Tener por desistido de su solicitud a Mykola Chubayeuskyy por
no aportar en plazo el Certificado de empadronamiento requerido.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicion ante el director
general del Institut Valencia de la Joventut, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de su publicacion, o bien, directa-
mente, recurso contencioso administrativo ante el Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Valenciana, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion. Todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y segiin
lo previsto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, sin perjuicio
de que se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

Valencia, 24 de agosto de 2006.— El director general del IVAI:
Marcos Alos Cia.
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V. ALTRES ANUNCIS
a) ORDENAMENT DEL TERRITORI I URBANISME
1. Tramits de procediments dels plans

Ajuntament d’Alfafar

Informacio publica del projecte de modificacio puntual del Pla
General d’Ordenacio Urbana d’Alfafar, de I’article 95 de les nor-
mes urbanistiques, a través del procediment establit en ['article 83 de
la Llei Urbanistica Valenciana 16/2005. [2006/Q9929]

El Ple de I’Ajuntament, en la sessi6 feta el dia 27 de juliol de
2006, va adoptar I’acord de sotmetiment a informaci6 publica per un
periode minim d’un mes, mitjangant la inserci6 d’edictes en el Diari
Oficial de la Generalitat, aixi com en un diari no oficial d’amplia
difusid a la localitat, la nova redaccio de ’article 95 de les normes
urbanistiques del Pla General d’Ordenacio Urbana, objecte de la pre-
sent modificacio puntual del Pla General. El projecte de modificacid
diligenciat del Pla es troba dipositat, per a la consulta publica, en este
ajuntament.

Cosa que es fa publica als efectes i en virtut dels articles 83 i
segiients de la Llei Urbanistica Valenciana 16/2005 i els concordants
del Reglament d’Ordenacio i Gesti6 Territorial i Urbanistica (ROGU),
aprovat pel Decret 67/2006, articles 214 a 219.

Alfafar, 28 de juliol de 2006.— L’alcalde: Emilio Mufioz Garcia.

Ajuntament d’Alfafar

Informacio publica del projecte de modificacio puntual del Pla
General d’Ordenacio Urbana d’Alfafar, sobre afeccio demanial del
sol i volada, amb exclusio del subsol en I’equipament public situat
al carrer La Tauleta i placa Corts Valencianes, en virtut de [’article
60.3 i a través del procediment previst en [’article 83, ambdos de la
LUV 16/2005. [2006/S9930]

L’Ajuntament Ple en sessio celebrada el dia 27 de juliol de 2006,
va adoptar ’acord de sotmetiment a informaci6 publica per un peri-
ode minim d’un mes, mitjangant inserci6é d’edictes en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat, aixi com en un diari no oficial d’amplia difusié
a la localitat, del projecte de modificacié puntual del Pla General
d’Ordenaci6 Urbana, d’ Alfafar, en ordre a efectuar I’afeccié demanial
del sol i volada, amb exclusio6 del subsol, que tindra la consideracio
de bé patrimonial, i que podra ser alienat per a 1’as d’aparcament
soterrani de desti privat amb un percentatge de reserva per a desti
public, si s’escau i referit als ambits dotacionals segiients: 1°. Equi-
pament public situat al carrer La Tauleta, segons el Pla General d’Orde-
nacié Urbana i 2°. Plaga Corts Valencianes.

Tot aixo a la vista de I’article 60.3 LUV 16/2005 i I’article 125.3
concordant del Reglament d’Ordenaci6 i Gestié Territorial i Urba-
nistica [ROGUT; aprovat per Decret 67/2006, aixi com a nivell pro-
cedimental els articles 83 i segiients de la LUV 16/2005 i articles 214
a 219 de I’esmentat ROGU.

La qual cosa es fa publica mitjangant I’esmentada inserci6 en el
Diari Oficial de la Generalitat, i s’iniciara el periode d’informacio6
publica d’un mes, el projecte de modificacid diligenciat del pla es
troba depositat, per a consulta publica, en este ajuntament.

Alfafar, 28 de juliol de 2006.— L’alcalde: Emilio Mufioz Garcia.

V. OTROS ANUNCIOS
a) ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO
1. Tramites procedimentales de los planes

Ayuntamiento de Alfafar

Informacion publica del proyecto de modificacion puntual del
Plan General de Ordenacion Urbana de Alfafar, del articulo 95 de las
normas urbanisticas, a través del procedimiento previsto en el arti-
culo 83 de la Ley Urbanistica Valenciana 16/2005. [2006/Q9929]

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 27 de julio de
2006, adopto el acuerdo de sometimiento a informacion publica por
un periodo minimo de un mes, mediante insercion de edictos en el
Diari Oficial de la Generalitat, asi como en un diario no oficial de
amplia difusion en la localidad, la nueva redaccion del articulo 95 de
las normas urbanisticas del Plan General de Ordenacion Urbana, obje-
to de la presente modificacion puntual del Plan General, cuyo pro-
yecto de modificacion diligenciado del Plan se encuentra deposita-
do, para su consulta publica, en este ayuntamiento.

Lo que se hace ptiblico a los efectos y en virtud de los articulos 83
y siguientes de la Ley Urbanistica Valenciana 16/2005 y los concor-
dantes del Reglamento de Ordenacion y Gestion Territorial y Urba-
nistica (ROGU), aprobado por Decreto 67/2006, articulos 214 a 219.

Alfafar, 28 de julio de 2006.— El alcalde: Emilio Mufioz Garcia.

Ayuntamiento de Alfafar

Informacion publica del proyecto de modificacion puntual del
Plan General de Ordenacion Urbana de Alfafar, sobre afeccion dema-
nial del suelo y vuelo, con exclusion del subsuelo en el equipamien-
to publico sito en la calle La Tauleta y plaza Cortes Valencianas, en
virtud del articulo 60.3 y a través del procedimiento previsto en el
articulo 83, ambos de la LUV 16/2005. [2006/S9930]

El Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 27 de julio de
2006, adopto el acuerdo de sometimiento a informacion publica por
un periodo minimo de un mes, mediante insercion de edictos en el
Diari Oficial de la Generalitat, asi como en un diario no oficial de
amplia difusion en la localidad, del proyecto de modificacion pun-
tual del Plan General de Ordenacion Urbana, de Alfafar, en orden a
efectuar la afeccion demanial del suelo y vuelo, con exclusion del
subsuelo, que tendra la consideracion de bien patrimonial, y que podra
ser enajenado para el uso de aparcamiento subterraneo de destino pri-
vado con un porcentaje de reserva para destino publico, en su caso y
referido a los ambitos dotacionales siguientes: 1°. Equipamiento ptibli-
co sito en la calle La Tauleta, seglin el Plan General de Ordenacion
Urbana y 2°. Plaza Cortes Valencianas.

Todo ello a la vista del articulo 60.3 LUV 16/2005 y el articulo
125.3 concordante del Reglamento de Ordenacion y Gestion territo-
rial y Urbanistica [ROGUT; aprobado por Decreto 67/2006, asi como
anivel procedimental los articulos 83 y siguientes de la LUV 16/2005
y articulos 214 a 219 del citado ROGU.

Lo que se hace publico mediante la citada insercion en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat, iniciandose el periodo de informacion publica
de un mes, cuyo proyecto de modificacion diligenciado del plan se
encuentra depositado, para su consulta publica, en este ayuntamien-
to.

Alfafar, 28 de julio de 2006.— El alcalde: Emilio Mufioz Garcia.
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Ajuntament d’Algorfa

Informacio publica del programa d’actuacio integrada per al
desenvolupament del sector IX sol urbanitzable industrial de les nor-
mes subsidiaries de planejament d’Algorfa. [2006/M9928]

Per acord del Ple de la corporacio, de data 4 d’agost de 2006, s’ha
resolt exposar al public la documentacio integrant del programa
d’actuacio integrada per al desenvolupament del sector IX sol urba-
nitzable industrial de les normes subsidiaries de planejament d’ Algor-
fa redactada pel técnic municipal, en data juny de 2006, que conté
I’alternativa técnica i la proposici6 juridicoeconomica, per a la seua
gestio directa per part d’este Ajuntament.

Durant el termini de 20 dies segiients a la publicacié del present
anunci, poden els interessats consultar la seua documentacio6 en les
dependéncies administratives de 1’ Ajuntament d’Algorfa, sities a la
placa d’Espanya, nimero 20, d’esta localitat, dins de la jornada ordi-
naria administrativa, i presentar, davant del propi Ajuntament, amb rela-
ci6 al seu contingut, les al-legacions que tinguen per convenients.
Estant proposat el programa com de gestio directa, no pertoca la pre-
sentacio d’alternatives técniques en competeéncia ni tampoc de pro-
posicions juridicoeconomiques. Tot aixo conforme al que disposen
els articles 128 de la Llei 16/2005, de la Generalitat, Urbanistica
Valenciana (LUV) i 272 del Reglament d’Ordenacio i Gesti6 Terri-
torial i Urbanistica, aprovat per Decret 67/2006, de 12 de maig, del
Consell.

Algorfa, 8 d’agost de 2006.— L’alcalde president: Antonio Loren-
zo Paredes.

Ajuntament de Betxi

Informacio publica del pla parcial del sector Cami Sant Fran-
cesc (SAU-2). [2006/M9869]

El Ple de I’ Ajuntament, reunit en sessio ordinaria celebrada el dia
13 de juliol de 2006, va adoptar, entre altres 1’acord segiient:

Vist que I’Ajuntament de Betxi ha promogut el pla de desenvo-
lupament pla parcial del sector Cami Sant Francesc (SAU-2) de les nor-
mes subsidiaries.

Vist que I’esmentat pla parcial sector Cami Sant Francesc (SAU-
2) és modificatiu de les NNSS de Betxi en requalificar sol industrial
a residencial, ha d’acompanyar-se del document de justificacié d’inte-
gracio territorial i ’estudi de proteccid del paisatge.

Atés I’article 90.2 de la Llei Urbanistica Valenciana, en relaci6 a
I’article 83.2.a), pel qual els plans parcials que no siguen promoguts
amb motiu d’un programa d’actuacio integrada se sotmetran a infor-
maci6 publica pel termini d’un mes.

Vistos els informes de Secretaria i de 1’assessor urbanista, que es
troben en I’expedient, esta Alcaldia, al Ple de la corporacié proposa
I’adopcio de ’acord segiient:

a) Procedir a I’exposicid publica del pla parcial del sector Cami
Sant Francesc (SAU-2) que comprén el projecte de pla parcial, estu-
di de proteccid del paisatge i document de justificacié d’integracio
territorial, per un periode d’un mes, anunciada en el Diari Oficial de
la Generalitat i en un diari no oficial d’amplia difusio a la localitat.

b) Una vegada conclos el termini d’exposicio al piblic del docu-
ment de planejament, i estudiades les allegacions presentades, 1’ Ajun-
tament acordara la seua aprovacio6 provisional i el remetra a la Con-
selleria de Territori i Habitatge per a la seua aprovacio definitiva.

¢) De conformitat amb el que establix I’article 101 de la Llei Urba-
nistica Valenciana, I’adopci6 del present acord determinara la sus-
pensi6 de I’atorgament de llicéncies d’activitat, parcel-lacio, d’edifi-
cacio i d’us del sol en el sector objecte de la modificacié de planeja-
ment que s’exposa.

Betxi, 4 d’agost de 2006.— L’alcalde president: Manuel Blasco
Balaguer.

Ayuntamiento de Algorfa

Informacion publica del programa de actuacion integrada para
el desarrollo del sector IX suelo urbanizable industrial de las nor-
mas subsidiarias de planeamiento de Algorfa. [2006/M9928]

Por acuerdo del Pleno de la corporacion de fecha 4 de agosto del
2006, se ha resuelto exponer al publico la documentacion integrante
del programa de actuacion integrada para el desarrollo del sector IX
suelo urbanizable industrial de las normas subsidiarias de planea-
miento de Algorfa redactada por el técnico municipal, en fecha junio
de 2006, que contiene la alternativa técnica y la proposicion juridico-
economica, para su gestion directa por parte de este Ayuntamiento.

Durante el plazo de 20 dias siguientes a la publicacion del pre-
sente anuncio, pueden los interesados consultar su documentacion en
las dependencias administrativas del Ayuntamiento de Algorfa, sitas
en la plaza de Espaiia, nimero 20, de esta localidad, dentro de la jor-
nada ordinaria administrativa, y presentar, ante el propio Ayunta-
miento, con relacion a su contenido, las alegaciones que tengan por
convenientes. Estando propuesto el programa como de gestion direc-
ta, no ha lugar a la presentacion de alternativas técnicas en competencia
ni tampoco de proposiciones juridico-econdmicas. Todo ello confor-
me a lo dispuesto en los articulos 128 de la Ley 16/2005, de 1a Gene-
ralitat, Urbanistica Valenciana (LUV) y 272 del Reglamento de Orde-
nacion y Gestion Territorial y Urbanistica, aprobado por Decreto
67/2006, de 12 de mayo, del Consell.

Algorfa, 8 de agosto de 2006.— El alcalde-presidente: Antonio
Lorenzo Paredes.

Ayuntamiento de Betxi

Informacion publica del plan parcial del sector Cami Sant Fran-
cesc (SAU-2). [2006/M9869]

El Pleno del Ayuntamiento, reunido en sesion ordinaria celebrada el
dia 13 de julio de 2006, adopto, entre otros el siguiente acuerdo:

Resultando que por el Ayuntamiento de Betxi se ha promovido el
plan de desarrollo plan parcial del sector Cami Sant Francesc (SAU-
2) de las normas subsidiarias.

Resultando que dicho plan parcial sector Cami Sant Francesc
(SAU-2) es modificativo de las NNSS de Betxi al recalificar suelo
industrial a residencial por lo que debe acompaifiarse del documento
de justificacion de integracion territorial y el estudio de proteccion
del paisaje.

Considerando el articulo 90.2 de la Ley Urbanistica Valenciana,
en relacion al articulo 83.2.a), por el cual los planes parciales que no
sean promovidos con motivo de un programa de actuacion integrada
se sometera a informacion publica por el plazo de un mes.

Vistos los informes de Secretaria y del asesor urbanista, obran-
tes en el expediente, esta Alcaldia, al Pleno de la corporacion propo-
ne la adopcion del siguiente acuerdo:

a) Proceder a la exposicion publica del plan parcial del sector
Cami Sant Francesc (SAU-2) que comprende el proyecto de plan par-
cial, estudio de proteccion del paisaje y documento de justificacion de
integracion territorial, por un periodo de un mes, anunciada en el
Diari Oficial de la Generalitat y en un diario no oficial de amplia
difusion en la localidad.

b) Una vez concluido el plazo de exposicion al publico del docu-
mento de planeamiento, y estudiadas las alegaciones presentadas, el
Ayuntamiento acordara su aprobacion provisional y lo remitira a la
Conselleria de Territorio y Vivienda para su aprobacion definitiva.

¢) De conformidad con lo establecido en el articulo 101 de la Ley
Urbanistica Valenciana, la adopcion del presente acuerdo determi-
nar4 la suspension del otorgamiento de licencias de actividad, parce-
lacion, de edificacion y de uso del suelo en el sector objeto de la modi-
ficacion de planeamiento que se expone.

Betxi, 4 de agosto de 2006.— El alcalde-presidente: Manuel Blas-
co Balaguer.
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Ajuntament de Calp

Informacio publica de I’aprovacio definitiva de I’estudi de detall
promogut per a l’illa delimitada per ’avinguda d’Europa, passeig
Maritim i carrer de Luxemburg del sol urba Morello. [2006/Q9960]

Origen: Ajuntament de Calp. Departament d’Urbanisme i Plani-
ficacio.

Instrument: estudi de detall promogut per la mercantil Calport
Marbella, SA. Baupres UTE. Llei 18/1982 per a I’illa delimitada per
I’avinguda d’Europa, passeig Maritim i carrer de Luxemburg del sol
urba Morell6.

Decret de I’ Alcaldia: 28.04.2006.

Edicte: diari £/ Mundo de Alicante:11.04.2006.

Informacio publica de I’edicte: DOGV: nim. 5.253, de 08.05.2006.

Acord plenari d’aprovacio de I’estudi de detall: 11 de juliol de
2006.

Després d’haver complit els tramits establits en la Llei Urbanis-
tica Valenciana, es procedix a la publicaci6 de I’aprovaci6 definitiva
de I’esmentat estudi de detall.

Calp, 16 d’agost de 2005.— L’alcalde: Francisco Javier Morato
Vives.

Ajuntament de Calp

Informacio publica de I’aprovacio definitiva de I’estudi de detall
promogut per la parcel-la situada al carrer Portugal numero 1, sol
urba Morello. [2006/S9961]

Origen: Ajuntament de Calp. Departament Urbanisme i Planifi-
cacio.

Instrument: estudi de detall promogut per la mercantil Gisobert,
SL, per a la parcel-la situada al carrer Portugal nim. 1, sol urba More-
llo.

Decret d’alcaldia: 28.04.2006

Edicte: diari £/ Mundo d’Alacant: 12.05.2006.

Informacio6 publica edicte: DOGV num. 05.06.2006.

Acord plenari aprovaci6 estudi de detall: 11 de juliol de 2006.

Havent sigut complits els tramits establits en la Llei Urbanistica
Valenciana, es procedix a la publicacid de I’aprovacié definitiva del
mencionat Estudi de Detall.

Calp, 16 d’agost de 2005.— L’alcalde: Francisco Javier Moratd
Vives.

Ajuntament de Carcaixent

Informacio publica de I'aprovacid i adjudicacio definitiva del pla
parcial de millora del PAI UDE-4 Sant Pau. [2006/F9900]

L’ Ajuntament de Carcaixent en sessio plenaria de 27 de juliol de
2006, ha acordat I’aprovacio definitiva del pla parcial de millora del
PAI UDE-4 Sant Pau de esta poblacio, i ha adjudicat definitivament
I’execucid de I’esmentat programa a la mercantil Desarrollos Urba-
nisticos Mare Nostrum, SLU.

La qual cosa es fa publica als efectes oportuns de conformitat
amb allo disposat en I’article 111.1 en relacié amb ’article 108 del
Reglament de Gesti6 Urbanistica.

Carcaixent, 3 d’agost de 2006.— L’alcaldessa: Lola Botella Arbo-
na. El secretari general: Antonio Castillo Guerrero del Pefion.

Ayuntamiento de Calpe

Informacion publica de la aprobacion definitiva del estudio de
detalle promovido para la manzana delimitada por la avenida de
Europa, paseo Maritimo y calle de Luxemburgo del suelo urbano
Morelld. [2006/Q9960]

Origen: Ayuntamiento de Calpe. Departamento Urbanismo y Pla-
nificacion.

Instrumento: estudio de detalle promovido por la mercantil Cal-
port Marbella, SA. Baupres UTE. Ley 18/1982, para la manzana deli-
mitada por la avenida de Europa, paseo Maritimo y calle de Luxem-
burgo del suelo urbano Morello.

Decreto de la Alcaldia: 28.04.2006.

Edicto: diario El Mundo de Alicante:11.04.2006.

Informacion publica del edicto: DOGV num. 5.253, de 08.05.2006.

Acuerdo plenario de aprobacion del estudio de detalle: 11 de julio
de 2006.

Habiendo sido cumplidos los tramites establecidos en la Ley Urba-
nistica Valenciana, se procede a la publicacion de la aprobacion defi-
nitiva del mencionado estudio de detalle.

Calpe, 16 de agosto de 2005.— El alcalde: Francisco Javier Mora-
to Vives.

Ayuntamiento de Calpe

Informacion publica de la aprobacion definitiva del estudio de
detalle promovido por la parcela situada a la calle Portugal nime-
ro 1, suelo urbano Morello. [2006/S9961]

Origen: Ayuntamiento de Calpe. Departamento Urbanismo y Pla-
nificacion.

Instrumento: estudio De Detalle Promovido Por La Mercantil
Gisobert, SL, para la parcela sita en la calle Portugal nimero 1, suelo
urbano Morello.

Decreto de Alcaldia: 28.04.2006

Edicto: diario £l Mundo de Alicante: 12.05.2006.

Informacion publica edicto: DOGV num. 05.06.2006.

Acuerdo plenario aprobacion estudio de detalle: 11 de julio de
2006.

Habiendo sido cumplidos los tramites establecidos en la Ley Urba-
nistica Valenciana, se procede a la publicacion de la aprobacion defi-
nitiva del mencionado estudio de detalle.

Calpe, 16 de agosto de 2005.— El alcalde: Francisco Javier Mora-
to Vives.

Ayuntamiento de Carcaixent

Informacion publica de la aprobacion y adjudicacion definitiva del
plan parcial de mejora del PAI UDE-4 Sant Pau. [2006/F9900]

El Ayuntamiento de Carcaixent en sesion plenaria de 27 de julio
de 2006, acordo la aprobacion definitiva del plan parcial de mejora del
PAI UDE-4 Sant Pau de esta poblacion, adjudicando definitivamen-
te la ejecucion del citado programa a la mercantil Desarrollos Urba-
nisticos Mare Nostrum, SLU.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 111.1 en relacion con el articulo 108 del
Reglamento de Gestion Urbanistica.

Carcaixent, 3 de agosto de 2006.— La alcaldesa: Lola Botella Arbo-
na. El secretario general: Antonio Castillo Guerrero del Pefion.
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Ajuntament de Carcaixent

Informacio publica de l’edicte relatiu a la modificacio puntual
numero 11 del Pla General d’Ordenacio Urbana. [2006/S9901]

Per acord de I’ Ajuntament Ple de data 27 de juliol de 2006, s’ha
resolt sotmetre a exposicio publica la modificacio puntual nimero 11
del Pla General d’Ordenacié Urbana de Carcaixent, que té per objec-
te I’ampliacié de I’ample total de part de I’element de la xarxa primaria
viaria RPLV-3 en I’ambit del sol urba, tot aixo d’acord amb el que dis-
posa I’article 83.2 de la Llei 16/2005, de 30 de desembre, Urbanisti-
ca Valenciana, en relacié amb els articles 214, 215 1 216 del Regla-
ment d’Ordenaci6 i Gestio Territorial i Urbanistica.

L’esmentada modificacio estara esposada al piblic en I’ Area
d’Urbanisme, ubicada al Palau de la Marquesa, placa Major, 11, 2n
pis, pel termini d’un mes comptat a partir del dia segiient de la publi-
cacio d’este anunci en el Diari Oficial de la Generalitat.

S’acorda aixi mateix, la suspensi6é de programacions, llicéncies
d’edificacio i segregacions, en la zona afectada per I’esmentada modi-
ficacio.

Qualsevol interessat podra consultar la documentacio dipositada,
aixi com formular, en el seu cas, al-legacions dintre del termini indi-
cat en el paragraf anterior.

Carcaixent, 3 d’agost de 2006.— L’alcaldessa: Lola Botella Arbo-
na. El secretari general: Antonio Castillo Guerrero del Pefion.

Ajuntament de Cerda

Informacio publica de la modificacio puntual numero 2 del PGOU
de Cerda. [2006/A9911]

El Ple de I’Ajuntament ha aprovat provisionalment la modifica-
ci6 puntual niimero 2 del Pla General d’Ordenaci6 Urbana, relativa a
la fitxa nimero 3 del Cataleg de béns i espais arquitectonics protegits,
de I’edifici conegut com a El Palau, siti a la plaga de I’Església, nime-
ro 1, d’este municipi, i sotmet ’expedient a informacid piblica durant
el periode d’un mes, en compliment del que disposa I’article 96 de
la Llei 16/2005, de 30 de desembre, de la Generalitat, Urbanistica
Valenciana, per a la presentacio dels suggeriments i al-legacions que
s’estimen convenients.

Cerda, 4 d’agost de 2006.— L’alcalde: J. Rafael Serra Revert.

Ajuntament de Moixent

Informacio publica de I’estudi de detall «Carrer Gandiay.
[2006/F9978]

El Ple de I’ajuntament, en la sessio del dia 26 de juliol de 2006,
va acordar el sotmetiment a informaci6 publica, pel termini d’un mes
comptat des de la publicacio de 1’edicte en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana, de 1’estudi de detall «Carrer Gandia», presentat
pel José Mompo Sanchez en representacio de General Ecu Corpora-
tion, SL.

Durant ’esmentat termini, la documentacio es trobara depositada,
perque es puga consultar, a les dependéncies de I’ajuntament.

El que es fa saber, a I’efecte de la possibilitat de presentacio
d’al-legacions durant I’esmentat termini, conforme a allo disposat
pels articles 92.2 i 83.2.a) de la Llei 16/2005, de 30 de desembre, de
la Generalitat, Urbanistica Valenciana.

Moixent, 10 d’agost de 2006.— L’alcalde: Vicente Dubal Bon.

Ayuntamiento de Carcaixent

Informacion publica del edicto relativo a la modificacion pun-
tual numero 11 del Plan General de Ordenacion Urbana.[2006/S9901]

Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha 27 de julio de 2006,
se ha resuelto someter a exposicion publica la modificacion puntual
ntmero 11 del Plan General de Ordenacion Urbana de Carcaixent, la
cual tiene por objeto la ampliacion del ancho total de parte del elemento
de la red primaria viaria RPLV-3, en el ambito del suelo urbano, todo
ello al amparo de lo dispuesto en el articulo 83.2 de la Ley 16/2005,
de 30 de diciembre, Urbanistica Valenciana, en relacion con los arti-
culos 214, 215 y 216 del Reglamento de Ordenacion y Gestion Terri-
torial y Urbanistica.

La citada modificacion estara expuesta al piblico en el Area de
Urbanismo, ubicada en el Palau de la Marquesa, plaza Major, 11, 2°
piso, por el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente de la
publicacion de este anuncio en el Diari Oficial de la Generalitat.

Se acuerda asimismo, la suspension de programaciones, licencias
de edificacion y segregaciones, en la zona afectada por la citada modi-
ficacion.

Cualquier interesado podra consultar la documentacion deposi-
tada, asi como formular, en su caso, alegaciones dentro del plazo indi-
cado en el parrafo anterior.

Carcaixent, 3 de agosto de 2006.— La alcaldesa: Lola Botella Arbo-
na. El secretario general: Antonio Castillo Guerrero del Pefion.

Ayuntamiento de Cerda

Informacion publica de la modificacion puntual numero 2 del
PGOU de Cerdad. [2006/A9911]

Aprobada provisionalmente por el Ayuntamiento en pleno la modi-
ficacion puntual nimero 2 del Plan General de Ordenacion Urbana,
relativa a la ficha nimero 3 del Catalogo de bienes y espacios arqui-
tectonicos protegidos, del edificio conocido como El Palacio, sito en
plaza de L’Església, nimero 1, de este municipio, se somete el expe-
diente a informacion publica durante el periodo de un mes, en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 96 de la Ley 16/2005, de 30
de diciembre, de la Generalitat, Urbanistica Valenciana, a los efectos
de presentacion de sugerencias y alegaciones que se estimen por con-
venientes.

Cerda, 4 de agosto de 2006.— El alcalde: J. Rafael Serra Revert.

Ayuntamiento de Mogente

Informacion publica del estudio de detalle «Calle Gandiay.
[2006/F9978]

El Ayuntamiento Pleno, mediante acuerdo de 26 de julio de 2006,
acordo el sometimiento a informacion publica, por el plazo de un mes
a contar desde la publicacion del edicto en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana, del estudio de detalle «Calle Gandiay, presentado
por José Momp6 Sanchez en representacion de General Ecu Corpo-
ration, SL.

Durante dicho plazo, la documentacion se encontrara depositada,
para su consulta, en las dependencias del ayuntamiento.

Lo que se hace saber, a efectos de la posibilidad de presentacion
de alegaciones durante el referido plazo, segin lo dispuesto por los arti-
culos 92.2 y 83.2.a) de la Ley 16/2005, de 30 de diciembre, de la
Generalitat, Urbanistica Valenciana.

Mogente, 10 de agosto de 2006.— El alcalde: Vicente Dubal Bon.
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Ajuntament de Pego

Informacio publica de I’estudi de detall de reordenacio de volums
de l'illa compresa entre I’avinguda d’Alcoi, carrers del Capitan Cen-
dra, Sant Blai i Sant Miquel. [2006/M9772]

Per Resoluci6 d’Alcaldia de 21 de juliol de 2006 s’ha donat apro-
vacio al sotmetiment a informacié publica, tramitat a instancia de la
mercantil Serviretro, SL, per la qual presenta a tramitacid proposta
d’estudi de detall de reordenacié de volums de 1’illa compresa entre
I’avinguda d’Alcoi, carrers del Capitan Cendra, Sant Blai i Sant
Miquel.

Atés el que estableixen els articles 90, en relacié amb el 83. 2. a)
de la Llei 16/2005, de 30 de desembre, Urbanistica Valenciana, i con-
cordants del Decret 67/2006, de 12 de maig, del Consell, pel qual
s’aprova el Reglament d’Ordenacio i Gestio Territorial i Urbanistica.

Per mitja del present se sotmet a informacio publica el mencionat
estudi de detall pel termini d’un mes, comptador des del segiient al de
la publicacié d’este anunci publicat tant en el Diari Oficial de la
Generalitat com en un diari no oficial d’amplia difusio a la localitat,
als efectes de poder examinar 1’expedient a les dependéncies de 1’ Ajun-
tament i presentacio d’al-legacions.

Pego, 24 de juliol de 2006.— L’alcaldessa en funcions: Ana Apa-
risi Server.

Ajuntament de Pedreguer

Informacio publica de les bases particulars reguladores de la
gestio indirecta del programa d’actuacio integrada. [2006/S10407]

De conformitat amb el que establix I’article 131.5 de la LUV i
284.3 del ROGTU s’entén aplicables en el terme municipal de Pedre-
guer les bases generals que constituixen 1’annex II del Reglament
d’Ordenaci6 i Gestio Territorial i Urbanistica.

El municipi de Pedreguer per acord de 1’ Ajuntament en Ple, d’1
d’agost de 2006, aprova I’inici del procediment per a 1’adjudicaciod
del programa d’actuaci6 integrada mitjangant gestio indirecta del pro-
grama d’actuacio integrada per a I’ambit d’actuacioé de sol urba com-
prés pels segiients limits: nord: carrer Canonge Valeria Costa i amb
habitatges existents en este carrer; oest: avinguda Augusto Villalon-
ga (carretera CV-720); est: carrer de I’ Avenir i amb habitatges exis-
tents en este carrer; sud: avinguda Maria Lopez i habitatges existents,
aixi com les bases particulars reguladores d’esta actuacid integrada,
de conformitat amb el que establixen els articles 4, 151 16 de la LRSV
6/1998 1 118.2 de la LUV i secci6 5 del capitol XIV, articles 130 i
segiients de ’esmentat text legal. Es procedix a la insercio integra de
les esmentades bases mitjancant publicacio en el Butlleti Oficial de la
Provincia d’Alacant nimero 199 de 30 d’agost de 2006, d’acord amb
I’article 132.1.b) 1 104 de la LUV aixi com 70.2 de la LrBRL 7/1985,
amb breu ressenya en el Diari Oficial de la Generalitat, que produi-
ra els efectes suspensius de 1’atorgament de llicéncies municipals i
noves programacions en 1’esmentat ambit, d’acord amb I’article 101.2
LUV, i en virtut de la voluntat corporativa expressada en I’acord de
suspensio expressament adoptat per habilitacid de 1’article 101.1 de
laLUV.

La qual cosa es fa publica, d’acord amb el que establix I’ordena-
ment urbanistic valencia i amb els efectes abans ressenyats.

Pedreguer, 1 de setembre de 2006.— L’alcalde: Vicent Costa Cabre-
ra.

Ayuntamiento de Pego

Informacion publica del estudio de detalle de reordenacion de
volumenes de la manzana comprendida entre la avenida de Alcoi,
calles del Capitan Cendra, San Blas y San Miguel. [2006/M9772]

Por Resolucion de Alcaldia de 21 de julio de 2006, se ha dado
aprobacion al sometimiento a informacion publica, tramitado a ins-
tancia de la mercantil Serviretro, SL, por la que presenta a tramitacion
propuesta de estudio de detalle de reordenacion de volumenes de la
manzana comprendida entre la avenida de Alcoi, calles del Capitan
Cendra, San Blas y San Miguel.

Considerando lo establecido en los articulos 90, en relacion con
el 83.2. a), de la Ley 16/2005, de 30 de diciembre, Urbanistica Valen-
ciana, y concordantes del Decreto 67/2006, de 12 de mayo, del Con-
sell, por el que se aprueba el Reglamento de Ordenacion y Gestion
Territorial y Urbanistica.

Por medio del presente se somete a informacion publica el men-
cionado estudio de detalle por el plazo de un mes, contador desde el
siguiente al de la publicacion de este anuncio publicado tanto en el
Diari Oficial de la Generalitat como en un diario no oficial de amplia
difusion en la localidad, a los efectos de examen del expediente en
las dependencias del Ayuntamiento y presentacion de alegaciones.

Pego, 24 de julio de 2006.— La alcaldesa en funciones: Ana Apa-
risi Server.

Ayuntamiento de Pedreguer

Informacion publica de las bases particulares reguladoras de la
gestion indirecta del programa de actuacion integrada. [2006/S10407]

De conformidad con lo que establece el articulo 131.5 de la LUV
y 284.3 del ROGTU se entienden aplicables en el término municipal
de Pedreguer las bases generales que constituyen el anexo II del
Reglamento de Ordenacion y Gestion Territorial y Urbanistica.

El municipio de Pedreguer por acuerdo del Ayuntamiento en
Pleno, de 1 de agosto de 2006, aprueba el inicio del procedimiento para
la adjudicacion del programa de actuacion integrada mediante ges-
tion indirecta del programa de actuacion integrada para el ambito de
actuacion de suelo urbano comprendido por los siguientes limites:
norte: calle Canonge Valeria Costa y con viviendas existentes en
dicha calle; Oeste: avenida Augusto Villalonga (carretera CV-720);
este: calle I’Avenir y con viviendas existentes en dicha calle; sur:
avenida Maria Lopez y viviendas existentes, asi como las bases par-
ticulares reguladoras de dicha actuacion integrada, de conformidad
con lo establecido en los articulos 4, 15y 16 de la LRSV 6/1998 y
118.2 de la LUV y seccién 5* del capitulo XIV, articulos 130 y siguien-
tes del citado texto legal. Procediéndose a la insercion integra de las
referidas bases mediante publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Alicante nimero 199 de 30 de agosto de 2006, de acuerdo
con el articulo 132.1.b) y 104 de la LUV asi como 70.2 de la LrBRL
7/85, con breve resefia en el Diari Oficial de la Generalitat, que pro-
ducira los efectos suspensivos del otorgamiento de licencias munici-
pales y nuevas programaciones en el referido ambito, de acuerdo con
el articulo 101.2 LUV, y en virtud de la propia voluntad corporativa
expresada en el acuerdo de suspension expresamente adoptado por
habilitacion del articulo 101.1 de la LUV.

Lo que se hace publico, conforme a lo previsto en el ordenamiento
urbanistico valenciano y con los efectos antes resefiados.

Pedreguer, 1 de septiembre de 2006.— El alcalde: Vicent Costa
Cabrera.
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Ajuntament de Piles

Informacio publica de la modificacio del pla parcial del sector
residencial Oest de la platja de Piles. [2006/F10042]

Per la Resolucid de 1’Alcaldia de data 7 d’agost de 2006, s’ha
resolt sotmetre a informacid publica, pel termini d’un mes, la modi-
ficacid del pla parcial del sector residencial Oest de la platja de Piles.

Cosa que es fa publica a I’efecte que els interessats puguen pre-
sentar al-legacions, i del que s’establix en I’article 83.2.a) de la Llei
Urbanistica Valenciana.

Piles, 7 d’agost de 2006.— L’alcalde president: Vicente Ciscar
Salelles.

Ajuntament del Pinés

Informacio publica de I’aprovacio provisional del pla parcial,
homologacio, estudi de I’'impacte ambiental, avantprojecte d’urba-
nitzacio i adjudicacio del PAI del sector P1, P2 i P3 en el terme muni-
cipal del Pinos. [2006/S10251]

El Ple d’este ajuntament, en sessio extraordinaria celebrada el dia
28 de juliol de 2006, va aprovar provisionalment el pla parcial, homo-
logacio, estudi d’impacte ambiental, avantprojecte d’urbanitzacio i
adjudicacid de programa d’actuacié integrada dels sectors P1, P2 i
P3 en el terme municipal del Pinds, presentat per la mercantil Area Sec-
tor 7, SL, va resoldre les al-legacions presentades durant el tramit
d’informacio publica i va adoptar en el mateix acord per a 1’execucio
del programa de gestio indirecta, la seleccido com a agent urbanitza-
dor de la mercantil Serrano Aznar Obras Publicas, SL, en considerar
adequat el termini i el benefici empresarial proposat per I’urbanitza-
dor en la proposicio juridicoeconomica, que va ser proporcionada a
la promocio i gestio de 1’actuacio.

La qual cosa es publica perqué se’n prenga coneixement.

El Pinos, 16 d’agost de 2006.— L’alcalde accidental: Vicente Rico
Ramirez.

Ajuntament de Segorbe

Aprovacio definitiva de la modificacio puntual numero 20 del Pla
General d’Ordenacio Urbana de Segorbe. [2006/S10040]

Havent-ne informat de I’expedient administratiu tramitat per a la
modificacié puntual nimero 20 del Pla General d’Ordenacié Urbana,
en allo que es referix a la zona que comprén el carrer Iglesia, Segor-
be i carretera Algimia de Pefialba, que planteja 1’obertura d’un nou vial
de 8 metres entre els carrers Iglesia i carretera de Algimia, en el sol
urba de la pedania de Pefialba, s’incorpora I’ambit a una nova unitat
d’execuci6 de la qual s’aporta fitxa de gestié en la qual s’establixen
els seus parametres basics de desenvolupament, sense que per aixo
es produisca augment del sostre edificable o variaci6 en 1’ordenanga
de la zona, i es cedix a vial public 7.772,29 metres quadrats de sol, que
amb anterioritat era sol d’us residencial privat.

Atés que esta modificaci6 puntual la va aprovar inicialment I’ Ajun-
tament Ple en sessio celebrada el dia 31 de gener de 2006 i després de
sotmetre-la a informacio ptblica es va aprovar provisionalment per
I’Ajuntament Ple el dia 11 d’abril de 2006.

Atés que l’article 37 de la Llei 16/2005, de 30 de desembre, Urba-
nistica Valenciana (LUV) disposa que «la competeéncia per a I’apro-
vacio definitiva dels plans que sols es referisquen a I’ordenacio6 deta-
llada correspon a 1I’Ajuntament» i en este sentit 1’article 121.3 del
Reglament d’Organitzacid i Gesti6¢ Urbanistica i Territorial, aprovat
per Decret 67/2006, de 19 de maig, afegeix que «és competéncia
municipal ’aprovacié i modificacié de 1’ordenacio6 detalladay.

Ayuntamiento de Piles

Informacion publica de la modificacion del plan parcial del sec-
tor residencial Oeste de la playa de Piles. [2006/F10042]

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 7 de agosto de 2006, se ha
resuelto someter a informacion publica, por plazo de un mes, la modi-
ficacion del plan parcial del sector residencial Oeste de la playa de
Piles.

Lo que se hace publico a los efectos de que por los interesados
puedan presentarse alegaciones, y de lo establecido en el articulo
83.2.a) de la Ley Urbanistica Valenciana.

Piles, 7 de agosto de 2006.— El alcalde presidente: Vicente Ciscar
Salelles.

Ayuntamiento de Pinoso

Informacion publica de la aprobacion provisional del plan par-
cial, homologacion, estudio del impacto ambiental, anteproyecto de
urbanizacion y adjudicacion del PAI del sector P1, P2y P3 en el tér-
mino municipal de Pinoso. [2006/S10251]

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebra-
da el dia 28 de julio de 2006, aprobd provisionalmente el plan parcial,
homologacion, estudio de impacto ambiental, anteproyecto de urba-
nizacion y adjudicacion de programa de actuacion integrada de los
sectores P1, P2 y P3 en el término municipal de Pinoso, presentado
por la mercantil Area Sector 7, SL, resolvié las alegaciones presen-
tadas durante el tramite de informacion puiblica y adoptando en el
mismo acuerdo para la ejecucion del programa de gestion indirecta,
la seleccion como agente urbanizador de la mercantil Serrano Aznar
Obras Publicas, SL, al considerar adecuado el plazo y el beneficio
empresarial propuesto por el urbanizador en la proposicion juridico-
econdmica, siendo proporcionada a la promocion y gestion de la actua-
cion.

Lo que se publica para el general conocimiento.

Pinoso, 16 de agosto de 2006.— El alcalde accidental: Vicente
Rico Ramirez.

Ayuntamiento de Segorbe

Aprobacion definitiva de la modificacion puntual numero 20 del
Plan General de Ordenacion Urbana de Segorbe. [2006/S10040]

Dada cuenta del expediente administrativo tramitado para la modi-
ficacion puntual ntimero 20 del Plan General de Ordenacion Urba-
na, en lo que se refiere a la zona que comprende la calle Iglesia, Segor-
be y carretera Algimia de Pefialba, planteando la apertura de un nuevo
vial de 8 metros entre las calles Iglesia y carretera de Algimia, en el
suelo urbano de la pedania de Pefalba, incorporando el ambito a una
nueva unidad de ejecucion de la que se aporta ficha de gestion en la
que se establecen sus parametros basicos de desarrollo, sin que por ello
se produzca aumento del techo edificable o variacion en la ordenan-
za de la zona, cediéndose a vial ptiblico 7.772,29 metros cuadrados de
suelo, que con anterioridad era suelo de uso residencial privado.

Atendido que la presente modificacion puntual fue aprobada ini-
cialmente por el Ayuntamiento pleno en sesion celebrada el dia 31 de
enero de 2006 y tras someterla a informacion publica se aprob6 provi-
sionalmente por el Ayuntamiento pleno el dia 11 de abril de 2006.

Considerando que el articulo 37 de la Ley 16/2005, de 30 de
diciembre, Urbanistica Valenciana (LUV) dispone que «la compe-
tencia para la aprobacion definitiva de los planes que s6lo se refieran
a la ordenacion pormenorizada corresponde al Ayuntamiento» y en este
mismo sentido el articulo 121.3 del Reglamento de Organizacion y
Gestion Urbanistica y Territorial, aprobado por Decreto 67/2006, de
19 de mayo, afiade que «es competencia municipal la aprobacion y
modificacion de la ordenacion pormenorizaday.
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Atés que el contingut de la modificaci6 puntual numero 20, cons-
tituix ordenacio detallada, de conformitat amb el que preveu 1’arti-
cle 37.1 de la LUV, i atesa la competéncia municipal, I’ Ajuntament
Ple, en sessio de 8 d’agost de 2006, va acordar aprovar definitiva-
ment la modificacié puntual nimero 20 del Pla General d’Ordenacio
Urbana, segons el document técnic redactat per Enrique R. Martin
Gimeno, arquitecte.

Contra esta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es podran
interposar els recursos que convinguen segons dret.

Segorbe, 14 d’agost de 2006.— L’alcalde: Rafael Calvo Calpe.

Ajuntament de Vila-real

Aprovacio del projecte d’urbanitzacio de la prolongacio de I'avin-
guda Portugal, I’avinguda Barbara Royo i carrer En Projecte.
[2006/9796]

De conformitat amb I’article 152 de la Llei 16/2005, de 30 de des-
embre, de la Generalitat, Urbanistica Valenciana, s’informa que per
resolucio d’aquesta Alcaldia-Presidéncia, de 7 d’agost de 2006, s’ha
procedit a I’aprovacio del projecte d’urbanitzacié de la prolongacio de
I’avinguda Portugal, I’avinguda Barbara Royo i carrer En Projecte,
redactat per Grau Chova SL i promogut per la mercantil Villarreal
CF SAD.

Vila-real, 8 d’agost de 2006.— L’alcalde: Ramon Tomas Céspedes.

Ajuntament de Vila-real

Informacio publica de I’estudi de detall per a la remodelacio de
Uilla 371. [2006/F9935]

Aquesta Alcaldia Presidéncia, mitjangant la Resoluci6 de data 10
d’agost de 20006, ha resolt sotmetre a informacio6 publica, pel termini
d’un mes, per mitja de la seua publicacioé en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, i en un diari d’informacio general editat a la
Comunitat Valenciana, I’estudi de detall per a la remodelacio de I’illa
371 de sol urba, delimitada en el Pla General Municipal d’Ordenacid
Urbana vigent, redactat per 1’arquitecte Alberto Paradis Alds i pro-
mogut per la mercantil Medi Proyectos Inmobiliarios, SL, de con-
formitat amb el que disposa I’article 90 de la Llei 16/2005, de 30 de
desembre, de la Generalitat, Urbanistica Valenciana.

Durant aquest termini, a comptar des de I’endema de la seua publi-
caci6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, es podra con-
sultar I’expedient a la Secretaria d’aquest ajuntament (Secci6 d’Urba-
nisme) i presentar les reclamacions que es creguen convenients.

Vila-real, 11 d’agost de 2006.— L’alcalde: Ramén Tomas Céspe-
des.

Urbanizaciones del Montgo, SA

Informacio publica de la modificacio de [’alternativa técnica de
programa per al desenvolupament de la UE1 sector 3 de Beniarbeig.
[2006/A9799]

De conformitat amb 1’article 48 i concordants de la Llei 6/1994,
de 15 de novembre, de la Generalitat Valenciana, Reguladora de
I’ Activitat Urbanistica, se sotmet a informacié ptblica durant el ter-
mini d’un mes 1’alternativa técnica de programa modificada —després
de les correccions imposades per la Conselleria de Territori i Habitatge

Considerando que el contenido de la modificacion puntual nime-
ro 20, constituye ordenacion pormenorizada, de conformidad con lo
previsto en el articulo 37.1 de la LUV, y atendida la competencia
municipal, el Ayuntamiento Pleno, en sesion de 8 de agosto de 2006,
acordo aprobar definitivamente la modificacion puntual niimero 20 del
Plan General de Ordenacion Urbana, segin el documento técnico
redactado por Enrique R. Martin Gimeno, arquitecto.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, podran interponerse los recursos que en derecho proceden.

Segorbe, 14 de agosto de 2006.— El alcalde: Rafael Calvo Calpe.

Ayuntamiento de Villarreal

Aprobacion del proyecto de urbanizacion de la prolongacion de
la avenida Portugal, avenida Barbara Royo y calle En Proyecto.
[2006/9796]

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley
16/2005, de 30 de diciembre, de la Generalitat, Urbanistica Valen-
ciana, se informa que por resolucion de esta Alcaldia Presidencia, de
7 de agosto de 2006, se ha procedido a la aprobacion del proyecto de
urbanizacion de la prolongacion de la av. Portugal, av. Barbara Royo
y calle En Proyecto, redactado por Grau Chova SL Arquitectura y
Urbanismo y promovido por la mercantil Villarreal CF SAD.

Villarreal, 8 de agosto de 2006.— El alcalde: Ramén Tomas Cés-
pedes.

Ayuntamiento de Villarreal

Informacion publica del estudio de detalle para la remodelacion
de la manzana 371. [2006/F9935]

Esta Alcaldia Presidencia, mediante Resolucion de fecha 10 de
agosto de 2006, resolvid someter a informacion publica, por el plazo
de un mes, mediante su publicacion en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana, y en un diario de informacion general editado en
la Comunidad Valenciana, el estudio de detalle para la remodelacion
de la manzana 371 de suelo urbano, delimitada en el Plan General
Municipal de Ordenacion Urbana vigente, redactado por el arquitec-
to Alberto Paradis Alos y promovido por la mercantil Medi Proyec-
tos Inmobiliarios, SL, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
1o 90 de la Ley 16/2005, de 30 de diciembre, de la Generalitat, Urba-
nistica Valenciana.

Durante dicho plazo, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, se
podra consultar el expediente en la Secretaria de este ayuntamiento
(Seccion de Urbanismo), y presentar las reclamaciones que se crean
convenientes.

Villarreal, 11 de agosto de 2006.— El alcalde: Ramén Tomas Cés-
pedes.

Urbanizaciones del Montgo6, SA

Informacion publica de la modificacion de la alternativa técni-
ca de programa para el desarrollo de la UE] sector 3 de Beniarbeig.
[2006/A9799]

Conforme al articulo 48 y concordantes de la Ley 6/1994, de 15
de noviembre, de la Generalitat Valenciana, Reguladora de la Actividad
Urbanistica, se somete a informacion publica por plazo de un mes la
alternativa técnica de programa modificada —tras las correcciones
impuestas por la Conselleria de Territorio y Vivienda y otras admi-



SN S
JIARI OFICIA

30386 14 09 2006

DOGYV - Num. 5.346

i altres administracions publiques— que presenta Urbanizaciones del
Montgo, SA, per al sector 3 de Beniarbeig.

L’alternativa técnica de programa modificada, que inclou un avant-
projecte d’urbanitzacio per a la UE-1, document d’homologaci6 i pro-
posta del pla parcial, podra ser objecte de publica consulta en 1’exem-
plar protocol-litzat a la Notaria de Miguel Giner Albalate (c/Marqués
de Campo, 16, 3°), amb el nimero 2.945/2006, de data 11 de juliol de
2006; qualsevol persona podra, dins del termini d’un mes comptador
des de la publicaci6 de I"ultim anunci, comparéixer a la Notaria esmen-
tada per a obtenir una copia de 1’acta o sol‘licitar que esta li siga mos-
trada. A I’Ajuntament de Beniarbeig, on se n’ha depositat un altre
exemplar (amb data 30 de juny de 2006 en el registre general d’entra-
da) es poden consultar, aixi mateix, les actuacions derivades de la
documentacio i podran presentar-se, davant d’ell, al-legacions durant
el periode d’informaci6 publica.

Beniarbeig, 11 de juliol de 2006.— L’administradora d’Urbaniza-
ciones del Montgd, SA: Gabriele Van Stiphout.

2. Altres assumptes

Ajuntament d’Ibi

Informacio publica del programa d’actuacio integrada per al
desenvolupament del sector de sol urbanitzable no detallat industri-
al N.P.15 del PGOU d’Ibi i concurs per a la seleccio d’agent urban-
itzador. [2006/F10188]

El Ple de I’ Ajuntament d’Ibi en sessio celebrada el dia 24 de juli-
ol del 2006 va acordar:

— Iniciar el procediment per a la gestio indirecta per al desen-
volupament del programa d’actuacio integrada corresponent al sector
de so0l urbanitzable no detallat industrial del sector N.P.15 del PGOU
d’Tbi, d’acord amb les bases generals establides en 1’annex II del
Reglament d’Ordenacio i Gestié Territorial i Urbanistica.

— Aprovar les bases particulars per a la programacié d’actuacio
integrada del sector de sol urbanitzable no detallat industrial del sec-
tor N.P.15 del PGOU d’Ibi.

— Ordenar la publicacié del corresponent anunci del concurs per
a la selecci6 d’agent urbanitzador.

Bases particulars per a la programacio de 1’actuaci6 integrada per
al desenvolupament del sector de sol urbanitzable no detallat indus-
trial N.P.15 del PGOU d’Ibi (Alacant).

1. Ordenaci6 urbanistica vigent i ambit del sol a desenvolupar.

El planejament vigent en el terme municipal d’Ibi esta constituit
pel Pla General aprovat per la Comissi6 Territorial d’Urbanisme el 3
de febrer del 2000 (Butlleti Oficial de la Provincia, 26 de maig del
2000).

El sector la programaci6 del qual es proposa esta ubicat al sud-oest
del terme municipal, limitrof amb importants vies de comunicacio,
com son I’Autovia Central i la carretera C.V.806 Yecla-Villena i con-
stituix un ambit d’extensio del nucli urba, limitrof amb sectors de sol
urbanitzable d’ampliaci6 d’este, que omplin el seu desenvolupament
fins al terme municipal vei de Castalla. El seu us, industrial, tendix a
cobrir una demanda profundament sentida en el municipi, Actual-
ment esta esgotada I’oferta de sol industrial per a atendre les noves
demandes d’activitats industrials existents en el municipi, la qual cosa
fa convenient la seua adequada urbanitzacio. Té una extensio de
1.088.048 metres quadrats, amb una edificabilitat prevista de 705.931
metres quadrats, i com a Us global I’industrial, al qual ha de destinar-
se com a minim el 75% del sol edificable. El programa haura de com-
prendre els esmentats terrenys i preveure i garantir una adequada inte-
gracio en I’entorn i la resolucio de les connexions necessaries d’este.
Segons el planejament municipal este sol esta classificat com a sol
urbanitzable, no detallat des del Pla General.

Es proposa el desenvolupament de 1’indicat sector, aprovant estes
bases particulars, i regiran les bases generals recollides en el Decret
67/2006, de 12 de maig, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament

nistraciones publicas— que presenta Urbanizaciones del Montgod, SA,
para el sector 3 de Beniarbeig.

La alternativa técnica de programa modificada, que incluye ante-
proyecto de urbanizacion para el UE-1, documento de homologacion
y propuesta del plan parcial, podra ser objeto de publica consulta en
el ejemplar protocolizado en la Notaria de Miguel Giner Albalate
(c/Marqués de Campo, 16, 3°), bajo el numero 2.945/2006, de fecha
de 11 de julio de 2006, pudiendo cualquier persona, dentro del plazo
de un mes contado desde la publicacion del ultimo anuncio, compa-
recer en dicha Notaria para obtener copia del acta o solicitar su exhi-
bicion. En el Ayuntamiento de Beniarbeig, donde se ha depositado
otro ejemplar (con fecha 30 de junio de 2006 en el registro general de
entrada) cabe, asimismo, consultar las actuaciones derivadas de la
documentacion y podran presentarse ante él alegaciones durante el
periodo de informacion publica.

Beniarbeig, 11 de julio de 2006.— La administradora de Urbani-
zaciones del Montgo, SA: Gabriele Van Stiphout.

2. Otros asuntos

Ayuntamiento de Ibi

Informacion publica del programa de actuacion integrada para
el desarrollo del sector de suelo urbanizable no pormenorizado indus-
trial N.P.15 del PGOU de Ibi y concurso para la seleccion de agen-
te urbanizador. [2006/F10188]

El Pleno del Ayuntamiento de Ibi en sesion celebrada el dia 24 de
julio de 2006 acordo:

— Iniciar el procedimiento para la gestion indirecta para el des-
arrollo del programa de actuacion integrada correspondiente al sector
de suelo urbanizable no pormenorizado industrial del sector N.P.15 del
PGOU de Ibi, de acuerdo con las bases generales establecidas en el
anexo II del Reglamento de Ordenacion y Gestion Territorial y Urba-
nistica.

— Aprobar las bases particulares para la programacion de actuacion
integrada del sector de suelo urbanizable no pormenorizado indus-
trial del sector N.P.15 del PGOU de Ibi.

— Ordenar la publicacion del correspondiente anuncio del con-
curso para la seleccion de agente urbanizador.

Bases particulares para la programacion de la actuacion integra-
da para el desarrollo del sector de suelo urbanizable no pormenorizado
industrial N.P.15 del PGOU de Ibi (Alicante).

1. Ordenacion urbanistica vigente y &mbito del suelo a desarrollar.

El planeamiento vigente en el término municipal de Ibi esta cons-
tituido por el Plan General aprobado por la Comision Territorial de
Urbanismo el 3 de febrero de 2000 (Boletin Oficial de la Provincia,
26 de mayo de 2000).

El sector cuya programacion se propone esta ubicado al suroeste
del término municipal, colindante a importantes vias de comunica-
cion, como son la Autovia Central y la carretera C.V.806 Yecla-Ville-
nay constituye un ambito de extension del casco urbano, colindante
con sectores de suelo urbanizable de ampliacion del mismo, que col-
matan su desarrollo hasta el término municipal vecino de Castalla.
Su uso, industrial, tiende a cubrir una demanda profundamente sen-
tida en el municipio, estando actualmente agotada la oferta de suelo
industrial para atender a las nuevas demandas de actividades indus-
triales existentes en el municipio, lo que hace conveniente su ade-
cuada urbanizacion. Tiene una extension de 1.088.048 metros cua-
drados, con una edificabilidad prevista de 705.931 metros cuadrados,
y como uso global el industrial, al que debe destinarse como minimo
el 75% del suelo edificable. El programa debera comprender los cita-
dos terrenos y prever y garantizar una adecuada integracion en el
entorno y la resolucion de las conexiones necesarias del mismo. Segun
el planeamiento municipal este suelo esta clasificado como suelo
urbanizable, no pormenorizado desde el Plan General.

Se propone el desarrollo del indicado sector, aprobando estas
bases particulares, rigiendo las bases generales recogidas en el Decre-
to 67/2006, de 12 de mayo, del Consell, por el que se aprueba el
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d’Ordenacio i Gestid Territorial i Urbanistica (Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, de 23 de maig del 2006), d’acord amb el que
disposa I’article 131.5 de la Llei 16/2005, de 30 de desembre, de la
Generalitat, Urbanistica Valenciana (LUV).

2. Naturalesa del contracte.

El contracte que se subscriura amb 1’adjudicatari té caracter de
contracte administratiu especial, i se sotmet, en allo no establit en la
normativa urbanistica, al que disposa la Llei de Contractes de les
Administracions Publiques. L’administracio té les prerrogatives que
assenyala la Llei de Contractes de les Administracions Publiques, i en
especial, les d’interpretar el contracte, resoldre els dubtes que oferisca
el seu compliment, modificar els termes de 1’adjudicacio per causes
imprevistes 0 no previstes en les bases i que siguen d’interés public,
acordar la seua resolucio i determinar els efectes d’esta, de conformitat
amb les causes, procediment i efectes establits en la Llei Urbanistica
Valenciana i en el seu reglament de desplegament. Les qiiestions entre
I’urbanitzador designat i I’administracié derivades de la preparacio,
resoluciod i execucio del contracte correspondran a 1’ordre jurisdic-
cional contenci6s administratiu, sense perjui que es puga utilitzar
qualsevol altre que s’estime convenient.

3. Memoria de necessitats i objectius a satisfer amb el programa
d’actuacio integrada. Suposits d’adjudicacié connexa o condiciona-
da.

A més dels objectius legals propis de tot programa, 1’objectiu del
programa d’actuacié integrada per al desenvolupament del sector
N.P.15 és la preparacié d’un sol apte per al desenvolupament indus-
trial en un sol d’extensié del nucli urba, limitrof amb importants vies
de comunicacio, i en un ambit del municipi destinat a atendre en par-
ticular les necessitats derivades d’este tipus d’us, que presenta una
importancia de primer rang en el desenvolupament del municipi. En
tot cas, els programes que es presenten hauran de resoldre els objec-
tius legalment establits com a minims en ’article 124 de la Llei
Urbanistica Valenciana.

No es preveuen suposits que puguen determinar una eventual
adjudicacio6 connexa o condicionada.

4. Objectius i criteris del planejament del Pla General d’Ibi.

Es dona per reproduida la fitxa de planejament i gestio del sector
en concret, que s’adjunta com a annex a este document, i es pretén el
desenvolupament urbanistic del sector, tal com esta previst en el plane-
jament general.

5. Criteris i objectius urbanistics i territorials de les propostes de
planejament a formular.

En I’ordenaci6 que es plantege s’hauran de complir els preceptes
i determinacions que es recullen en la fitxa de planejament i gestio a
que s’ha fet referéncia. L’is dominant sera I’industrial, a qui haura de
destinar-se com a minim un 75% del sol edificable, admetent-se com
compatibles els definits en I’article 9.7.2 de les Normes Urbanistiques
del Pla General, a¢o és 1’us terciari i el dotacional, les activitats no
especificament industrials que complementen 1’activitat industrial
que es desenvolupe en el poligon, aixi mateix 1’Gs esportiu i
instal-lacions propies d’una industria, i I’Gs de vivenda lligat a la
instal-laci6 industrial per al personal encarregat de la vigilancia i con-
servacio, fins a un maxim del 25% del sol edificable.

Hauran de complir-se les previsions contingudes en els articles
7.1 a7.5 de les Normes Subsidiaries del Pla General.

6. Objectius de I’edificacio privada en ’ambit de 1’actuacio.

L’edificacio s’ordenara fonamentalment per mitja de les tipologies
de bloc exempt per a la parcel-la d’industria xicoteta aillada i per a les
parcel-les d’industria lleugera aillada i industria general aillada, i de
bloc adossat per a les parcel-les d’industries xicotetes adossades, en
els termes definits en I’article 9.7.4 de les Normes Urbanistiques del
pla general, sense perjui de les particularitats que puguen establir-se
en I’ordenacio detallada del sector respecte a les ordenances zonals gen-
erals definides en el Pla general, si hi haguera raons que ho justificaren,
amb les limitacions que es deriven de la fitxa de planejament i gestio
contingudes en el pla general respecte al sector.

Donada la necessitat actual d’oferir una oferta de sol industrial a
preus que satisfacen la gran demanda existent, sera objectiu impre-
scindible del Programa que s’establisca un preu taxat de venda en un

Reglamento de Ordenacion y Gestion Territorial y Urbanistica (Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, de 23 de mayo de 2006), de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 131.5 de la Ley 16/2005, de 30
de diciembre, de la Generalitat, Urbanistica Valenciana (LUV).

2. Naturaleza del contrato.

El contrato que se suscribira con el adjudicatario tiene caracter de
contrato administrativo especial, sometiéndose, en lo no establecido
en la normativa urbanistica, a lo dispuesto en la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas. La Administracion ostenta las prerrogati-
vas que sefiala que Ley de Contratos de las Administraciones Publi-
cas, y en especial, las de interpretar el contrato, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificar los términos de la adjudicacion por
causas imprevistas o no contempladas en las bases y que sean de inte-
rés publico, acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta, de
conformidad con las causas, procedimiento y efectos establecidos en la
Ley Urbanistica Valenciana y en su reglamento de desarrollo. Las cues-
tiones entre el urbanizador designado y la administracion derivadas de
la preparacion, resolucion y ejecucion del contrato corresponderan al
orden jurisdiccional contencioso-administrativo, sin perjuicio que se
pueda utilizar cualquier otro que se estime conveniente.

3. Memoria de necesidades y objetivos a satisfacer con el pro-
grama de actuacion integrada. Supuestos de adjudicacion conexa o
condicionada.

Ademas de los objetivos legales propios de todo programa, el
objetivo del programa de actuacion integrada para el desarrollo del sec-
tor N.P.15 es la preparacion de un suelo apto para el desarrollo indus-
trial en un suelo de extension del casco urbano, colindante con impor-
tantes vias de comunicacion, y en un ambito del municipio destinado
a atender en particular las necesidades derivadas de este tipo de uso,
que presenta una importancia de primer rango en el desarrollo del
municipio. En cualquier caso, los programas que se presenten debe-
ran resolver los objetivos legalmente establecidos como minimos en
el articulo 124 de la Ley Urbanistica Valenciana.

No se prevén supuestos que puedan determinar una eventual adju-
dicacion conexa o condicionada.

4. Objetivos y criterios del planeamiento del Plan General de Ibi.

Se da por reproducida la ficha de planeamiento y gestion del sec-
tor en concreto, que se acompaiia como anexo a este documento, pre-
tendiéndose el desarrollo urbanistico del sector, tal y como esta pre-
visto en el planeamiento general.

5. Criterios y objetivos urbanisticos y territoriales de las pro-
puestas de planeamiento a formular.

En la ordenacion que se plantee se deberan cumplir los preceptos
y determinaciones recogidos en la ficha de planeamiento y gestion a
la que se ha hecho referencia. El uso dominante sera el industrial, al
que debera destinarse como minimo un 75% del suelo edificable,
admitiéndose como compatibles los definidos en el articulo 9.7.2 de
las Normas Urbanisticas del Plan General, esto es el uso terciario y el
dotacional, las actividades no especificamente industriales que com-
plementen la actividad industrial que se desarrolle en el poligono,
asimismo el uso deportivo e instalaciones propias de una industria, y
el uso de vivienda ligado a la instalacion industrial para el personal
encargado de la vigilancia y conservacion, hasta un maximo del 25%
del suelo edificable.

Deberan cumplirse las previsiones contenidas en los articulos 7.1
a 7.5 de las Normas Subsidiarias del Plan General.

6. Objetivos de la edificacion privada en el &mbito de la actuacion.

La edificacion se ordenara fundamentalmente mediante las tipo-
logias de bloque exento para la parcela de industria pequefia aislada
y para las parcelas de industria ligera aislada e industria general ais-
lada, y de bloque adosado para las parcelas de industrias pequefias
adosadas, en los términos definidos en el articulo 9.7.4 de las Nor-
mas Urbanisticas del plan general, sin perjuicio de las particularida-
des que puedan establecerse en la ordenacion pormenorizada del sec-
tor respecto a las ordenanzas zonales generales definidas en el Plan
general, si existieran razones que lo justificaran, con las limitaciones
que se derivan de la ficha de planeamiento y gestion contenidas en el
plan general respecto al sector.

Dada la necesidad actual de ofrecer una oferta de suelo industrial
a precios que satisfagan la gran demanda existente, sera objetivo
imprescindible del Programa que se establezca un precio tasado de
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percentatge significatiu de parcel-les industrials finals, per la qual
cosa els concursants hauran d’establir com a annex dins la seua pro-
posta d’alternativa técnica de programa un compromis en este sentit
que sera objecte de puntuacio.

7. Prescripcions técniques a respectar en la redaccié dels docu-
ments d’ordenacio i gestio.

El Projecte d’Urbanitzacié haura de respectar integrament les
determinacions del planejament i del Reglament d’Ordenaci6 i Gestio
Territorial i Urbanistica, especialment quant a amples de vials, pre-
veient I’adequada connexi6 dels servicis urbanistics amb les xarxes en
funcionament.

A este efecte hauran de complir-se escrupolosament les condi-
cions de connexi6 establides en la fitxa de planejament i gestio del sec-
tor que exclouen nou accessos directes des de 1’autovia central, sent
les connexions amb el sistema general viari a través de la limitrofa uni-
tat d’execucid Alfag III i pel nuc de connexi6 previst en la carretera
a Villena.

D’una altra part en el cas que 1’organ gestor de 1’Estacié Depu-
radora d’Aigiies Residuals no acceptara el tractament del nou volum
d’aigiies residuals generats en el sector, este haura de dotar-se amb els
seus propis i adequats sistemes de depuracio.

Haura de complir-se el Decret 39/2004, de 5 de marg, del Consell
de la Generalitat, pel que es desenvolupa la Llei 1/1998, de 5 de maig,
de la Generalitat, en matéria d’accessibilitat en ’edificacio de pabli-
ca concurréncia i en el medi urba.

8. Variants sobre elements del Programa d’Actuacié Integrada
permeses.

No s’admeten variants relatives als usos globals i incompatibles,
a I’aprofitament tipus i al nombre de plantes de I’edificaci6 a mate-
rialitzar en el seu ambit. S’admeten variants sobre la resta d’aspectes
de I’ordenaci¢ aixi com les prescripcions a respectar en la redacci6 del
projecte de les obres d’urbanitzacio.

Tampoc es preveu la possibilitat de formular alternatives téc-
niques que prevegen una ampliacio de I’ambit territorial a progra-
mar, excepte una possible connexio directa amb el Sector N.P.16, tot
aixo sense perjui dels ajustos i precisions derivats de 1’estudi més
detallat que comporta ’elaboracio del planejament parcial i el pro-
jecte d’urbanitzacio.

9. Prescripcions a respectar en la redaccio del projecte de les obres
d’urbanitzacio.

A més de les exigeéncies técniques legalment exigibles, especial-
ment els articles 152 i segiients de la LUV i el 319 i segiients del
Reglament s’haura de complir:

— PPTG canonades de sanejament de poblacions MOPU Orde de
15 de setembre de 1986. Boletin Oficial del Estado, 23 de setembre
de 1986.

— PPTG canonades d’abastiment d’aigua. MOPU 1974 OM 28
de juliol de 1974 Boletin Oficial del Estado, 2, 3 1 30 d’octubre de
1974.

— En relacio a ferms, el dimensionament dels ferms s’efectuara
seguint la norma 6.1-1.C. aprovada per ’Orde Fom 3460 /2003 sobre
seccions de ferm i capes estructurals de ferm.

— Normes UNIX aplicables als materials i assajos sobre estos.

— Quant a materials es respectara el plec de prescripcions tec-
niques generals per a obres de carreteres i ponts (PG-3/75), aprovat per
OM de 6 de febrer de 1976 (Boletin Oficial del Estado del 7 de juli-
ol de 1976), i les seues revisions.

— El Reglament Electrotécnic per a Baixa Tensio, aprovat per RD
842/2002 de 2 d’agost (Boletin Oficial del Estado de 18 de setembre
del 2002) i Instruccions Complementaries.

— Reglament Tecnic de Linies Electriques Aéries d’Alta Tensio.
Decret 3151/1968, de 28 de novembre. Boletin Oficial del Estado,
numero 311, de 27 de desembre de 1968. Corregit en Boletin Oficial
del Estado, nimero 58 de 8 de marg de 1969.

— Norma Técnica per a Instal-lacions de Mitjana i Baixa Tensié NT-
IMBT 1400/0201/1. Orde de la Conselleria d’Industria, Comerg i
Turisme de la Generalitat Valenciana, de 20 de desembre de 1991.
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, 7 d’abril de 1992.

— Normes particulars i d’orientacié de I’empresa subministrado-
ra d’energia eléctrica.

venta en un porcentaje significativo de parcelas industriales finales,
por lo que los concursantes deberan establecer como anexo dentro su
propuesta de alternativa técnica de programa un compromiso en este
sentido que sera objeto de puntuacion.

7. Prescripciones técnicas a respetar en la redaccion de los docu-
mentos de ordenacion y gestion.

El Proyecto de Urbanizacion debera respetar integramente las
determinaciones del planeamiento y del Reglamento de Ordenacion
y Gestion Territorial y Urbanistica, especialmente en cuanto a anchos
de viales, previendo la adecuada conexion de los servicios urbanisti-
cos con las redes en funcionamiento.

A tal efecto deberan cumplirse escrupulosamente las condiciones
de conexion establecidas en la ficha de planeamiento y gestion del
sector que excluyen nuevo accesos directos desde la autovia central,
siendo las conexiones con el sistema general viario a través de la
colindante unidad de ejecucion Alfag III y por el nudo de conexion pre-
visto en la carretera a Villena.

De otra parte en el caso de que el 6rgano gestor de la Estacion
Depuradora de Aguas Residuales no aceptara el tratamiento del nuevo
volumen de aguas residuales generados en el sector, éste debera dotar-
se con sus propios y adecuados sistemas de depuracion.

Debera cumplirse el Decreto 39/2004, de 5 de marzo, del Con-
sell de la Generalitat, por el que se desarrolla la Ley 1/1998, de 5 de
mayo, de la Generalitat, en materia de accesibilidad en la edificacion
de puiblica concurrencia y en el medio urbano.

8. Variantes sobre elementos del Programa de Actuacion Inte-
grada permitidas.

No se admiten variantes relativas a los usos globales e incompa-
tibles, al aprovechamiento tipo y al nimero de plantas de la edifica-
cion a materializar en su ambito. Se admiten variantes sobre los res-
tantes aspectos de la ordenacion asi como las prescripciones a respe-
tar en la redaccion del proyecto de las obras de urbanizacion.

Tampoco se prevé la posibilidad de formular alternativas técnicas
que prevean una ampliacion del ambito territorial a programar, salvo
una posible conexion directa con el Sector N.P.16, todo ello sin per-
juicio de los ajustes y precisiones derivados del estudio mas detalla-
do que comporta la elaboracion del planeamiento parcial y el pro-
yecto de urbanizacion.

9. Prescripciones a respetar en la redaccion del proyecto de las
obras de urbanizacion.

Ademas de las exigencias técnicas legalmente exigibles, espe-
cialmente los articulos 152 y siguientes de la LUV y el 319 y siguien-
tes del Reglamento se debera cumplir:

— PPTG tuberias de saneamiento de poblaciones MOPU Orden
de 15 de septiembre de 1986. Boletin Oficial del Estado, 23 de sep-
tiembre de 1986.

—PPTG tuberias de abastecimiento de agua. MOPU 1974 OM 28
de julio de 1974 Boletin Oficial del Estado, 2, 3 y 30 de octubre de
1974.

— En relacion a firmes, el dimensionamiento de los firmes se efec-
tuara siguiendo la norma 6.1-1.C. aprobada por la Orden Fom 3460
/2003 sobre secciones de firme y capas estructurales de firme.

— Normas UNE aplicables a los materiales y ensayos sobre los
mismos.

— En cuanto a materiales se respetara el pliego de prescripciones
técnicas generales para obras de carreteras y puentes (PG-3/75), apro-
bado por OM de 6 de febrero de 1976 (Boletin Oficial del Estado del
7 de julio de 1976), y sus revisiones.

— El Reglamento Electrotécnico para Baja Tension, aprobado por
RD 842/2002 de 2 de agosto (Boletin Oficial del Estado de 18 de sep-
tiembre de 2002) e Instrucciones Complementarias.

— Reglamento Técnico de Lineas Eléctricas Aéreas de Alta Ten-
sion. Decreto 3151/1968, de 28 de noviembre. Boletin Oficial del
Estado, nimero 311, de 27 de diciembre de 1968. Corregido en Bole-
tin Oficial del Estado, nimero 58 de 8 de marzo de 1969.

— Norma Técnica para Instalaciones de Media y Baja Tension
NT-IMBT 1400/0201/1. Orden de la Conselleria de Industria, Comer-
cio y Turismo de la Generalitat Valenciana, de 20 de diciembre de
1991. Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, 7 de abril de 1992.

— Normas particulares y de orientacion de la empresa suminis-
tradora de energia eléctrica.
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— Enllumenat que impedisca la contaminaci6 luminica.

10. Terminis de desplegament i execucio del programa d’actuaciod
integrada.

1. En el termini d’un mes a partir de la notificacié de 1’acord
d’aprovacio i adjudicaci6 del programa a ’adjudicatari, es procedira
a la formalitzacié en document administratiu del contracte per al
desplegament i execuci6 del Programa d’ Actuacié Integrada.

2. Amb anterioritat a la formalitzacio del contracte, 1’urbanitzador
haura d’acreditar davant de I’administraci6 la constitucio de la garan-
tia definitiva, per un import del 10% de les carregues establides en
el Programa aprovat, en qualsevol de les formes previstes en la leg-
islaci6 de contractes de les administracions publiques.

3. En el termini maxim de sis mesos des de la firma del contracte
es presentara el projecte de reparcel-lacio corresponent a la totalitat de
’actuaci6 integrada.

4. Les obres d’urbanitzaci6 s’iniciaran en el termini maxim de
tres mesos des que siga ferm 1’acord d’aprovacio definitiva de la
reparcel-lacio.

5. Les obres d’urbanitzaci6 s’executaran en el termini maxim de
vint-i-quatre mesos des del seu inici.

6. Les obres d’edificacio es podran executar simultaniament a les
d’urbanitzacio, previ compliment de les condicions establides en I’arti-
cle 3.3.5 de les Normes Subsidiaries del Pla general.

7. Quan I’urbanitzador, per causes imputables a este, haguera
incorregut en demora respecte al compliment del termini total, I’admin-
istracié podra optar indistintament, mitjangant un acord exprés, per la
resolucio del contracte o per la imposicid de les penalitats establides
en I’article 95.3 del text refos de la Llei de Contractes de les Admin-
istracions Publiques (Reial Decret Legislatiu 2/2000, de 16 de juny),
prenent com a base el cost estimat de les obres d’urbanitzacio.

8. El comput dels terminis quedara suspés des del moment que, per
causa de forca major, cas fortuit o altres causes alienes i insuperables
a la voluntat de I’Urbanitzador, siga temporalment impossible la ini-
ciacio, prossecucio o conclusio de les actuacions juridiques o mate-
rials programades. S’entenen expressament compreses entre les caus-
es abans mencionades, entre altres, les resolucions administratives o
judicials que ordenen la paralitzacié d’obres o la paralitzacid o sus-
pensio d’actuacions administratives; les catastrofes naturals, les vagues
laborals que afecten el sector de la construcci6 en la provincia d’Ala-
cant, les inundacions i altres circumstancies analogues.

L’urbanitzador, prévia petici6 raonada i fundada, podra sol-licitar
a I’Ajuntament la prorroga dels terminis parcials abans estipulats.
L’ Ajuntament resoldra el que procedisca respecte de la dita peticio,
en els termes de la Llei sobre Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu, i no podra super-
ar la prorroga la meitat dels terminis estipulats.

No s’entendran com a prorroga el major termini conseqiiéncia
dels suposits de suspensio esmentats.

9. Els terminis que s’arrepleguen en la present clausula tindran
en tot cas el caracter de maxims i poden ser reduits en les proposicions
dels aspirants a urbanitzador.

11. Model de proposicid a presentar pels interessats.

Proposicid

..., major d’edat, vei/a de ..., amb domicili en ... provincia ... i amb
DNI ..., actuant en (nom propi, representacio de) ..., amb domicili
social en ..., exposa:

Que assabentat de les bases particulars que regixen per a 1’adju-
dicaci6 del Programa d’Actuacio Integrada del sector N.P.15 presenta
la documentacio segiient:

— Alternativa técnica, composta, entre altres, per:

Pla parcial.

Projecte d’urbanitzacio.

Proposicid juridicoeconomica.

Documents especifics ressenyats en I’article 133 de la LUV (en
sobre a banda).

Per la qual cosa, sol‘licita: que siga admesa a tramit la docu-
mentacio que s’adjunta.

— Alumbrado que impida la contaminacién luminica.

10. Plazos de despliegue y ejecucion del programa de actuacion
integrada.

1. En el plazo de un mes a partir de la notificacion del acuerdo
de aprobacion y adjudicacion del programa al adjudicatario, se pro-
cedera a la formalizacion en documento administrativo del contrato
para el despliegue y ejecucion del Programa de Actuacion Integra-
da.

2. Con anterioridad a la formalizacion del contrato, el urbaniza-
dor tendra que acreditar ante la administracion la constitucion de la
garantia definitiva, por importe del 10% de las cargas establecidas
en el Programa aprobado, en cualquiera de las formas previstas en la
legislacion de contratos de las administraciones puiblicas.

3. En el plazo maximo de seis meses desde la firma del contrato
se presentara el proyecto de reparcelacion correspondiente a la tota-
lidad de la actuacion integrada.

4. Las obras de urbanizacion se iniciaran en el plazo maximo de
tres meses desde que sea firme el acuerdo de aprobacion definitiva
de la reparcelacion.

5. Las obras de urbanizacion se ejecutaran en el plazo maximo
de veinticuatro meses desde su inicio.

6. Las obras de edificacion se podran ejecutar simultaneamente a
las de urbanizacion, previo cumplimiento de las condiciones esta-
blecidas en el articulo 3.3.5 de las Normas Subsidiarias del Plan gene-
ral.

7. Cuando el urbanizador, por causas imputables al mismo, hubie-
ra incurrido en demora respecto al cumplimiento del plazo total, la
administracion podra optar indistintamente, mediante acuerdo expre-
so, por la resolucion del contrato o por la imposicion de las penalidades
establecidas en el articulo 95.3 del texto refundido de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Publicas (Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio), tomando como base el coste estimado de las
obras de urbanizacion.

8. El computo de los plazos quedara suspendido desde el momen-
to en que, por causa de fuerza mayor, caso fortuito u otras causas aje-
nas e insuperables a la voluntad del Urbanizador, sea temporalmen-
te imposible la iniciacion, prosecucion o conclusion de las actuacio-
nes juridicas o materiales programadas. Se entienden expresamente
comprendidas entre las causas antes mencionadas, entre otras, las
resoluciones administrativas o judiciales que ordenen la paralizacion
de obras o la paralizacion o suspension de actuaciones administrati-
vas; las catastrofes naturales, las huelgas laborales que afecten al sec-
tor de la construccion en la provincia de Alicante, las inundaciones y
otras circunstancias analogas.

El urbanizador, previa peticion razonada y fundada, podra soli-
citar al Ayuntamiento la prorroga de los plazos parciales antes esti-
pulados. El Ayuntamiento resolvera lo que proceda respecto de dicha
peticion, en los términos de la Ley sobre Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
no pudiendo superar la prorroga la mitad de los plazos estipulados.

No se entenderan como prorroga el mayor plazo consecuencia de
los supuestos de suspension citados.

9. Los plazos que se recogen en la presente clausula tendran en todo
caso el caracter de maximos pudiendo ser reducidos en las proposi-
ciones de los aspirantes a urbanizador.

11. Modelo de proposicion a presentar por los interesados.

Proposicion

..., mayor de edad, vecino/a de ..., con domicilio en ... provincia
...y con DNI ..., actuando en (nombre propio, representacion de) ...,
con domicilio social en ..., expone:

Que enterado de las bases particulares que rigen para la adjudi-
cacion del Programa de Actuacion Integrada del sector N.P.15 presenta
la siguiente documentacion:

— Alternativa técnica, compuesta, entre otros, por:

Plan parcial.

Proyecto de urbanizacion.

Proposicion juridico-econémica.

Documentos especificos resefiados en el articulo 133 de la LUV
(en sobre aparte).

Por lo que, solicita: Sea admitida a tramite la documentacion que
se adjunta.
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Lloc i data. Firma i rubrica.

12. Documentacio a presentar per cada licitador.

1. La documentacio a presentar sera la segiient:

I. Alternativa tecnica:

L’alternativa técnica contindra la documentacio segiient:

a) Pla parcial.

b) Existéncia o no d’agrupacié d’interés urbanistic i, si és el cas,
estatuts i acords socials d’esta.

¢) Terminis que es proposen per al desenvolupament de I’actuacié
integrada, determinant-se tant el corresponent a les obres d’urban-
itzacié com a les obres d’edificacié dels solars resultants.

d) Projecte d’urbanitzacié determinant-se el corresponent a les
obres d’urbanitzacio, aixi com si és el cas projectes d’edificacio dels
solars resultants.

¢) Enunciat dels objectius complementaris que es proposen con-
forme a I’article 124.2 de la Llei Urbanistica Valenciana, amb indi-
cacio expressa, si és el cas, dels compromisos d’edificacié simultania
a la urbanitzaci6 que estiga disposat a assumir.

f) Mesures de control de qualitat i compliment de les normes de
qualitat ambiental, si és el cas.

) Inventari preliminar de construccions, plantacions i instal-lacions
la demolicio, destruccid o eradicacio de les quals exigisca la urban-
itzacié. S’admetra que 1’inventari es limite a situar-les amb referén-
cia a una parcel-la cadastral, la seua superficie aproximada, (s que
els és propi i en el cas de plantacions, s’assenyalara si es tracta d’arbres
singulars o cultius uniformes en la major part de 1’extensio de la par-
cel'la, sense que, a estos mers efectes, siga necessari identificar par-
ticularment les séquies o canals de reg que servisquen a estes. No
s’exigira la valoraci6 d’unes i altres, la qual cosa s’admetra realitzar
en el projecte de reparcel-lacio i, als efectes del concurs, es verificara
unicament que els licitadors han aportat ’inventari en els termes indi-
cats.

h) Estimaci6 preliminar i general d’aquells gastos d’urbanitzacio
variables I’import dels quals, inclis sent repercutible els propietaris,
no es puga determinar per la concurréncia d’ofertes.

II. Proposicio juridicoeconomica.

1. La proposicio juridicoeconomica haura d’incloure necessaria-
ment la documentacio relativa als aspectes segiients:

a) Regulacio de les relacions de ’urbanitzador i els propietaris i,
en particular, la modalitat de retribucio al promotor i informaci6 sufi-
cient que permeta als propietaris conéixer les conseqiiéncies
economiques que comporte per a ells la proposta i 1’eleccio de cada
modalitat de retribucio.

b) Acreditacio de la titularitat i identificaci6 grafica i registral
dels terrenys, dins de I’ambit de 1’actuacio i a disposicié de 1’urban-
itzador, siguen de la seua propietat o d’altres propietaris amb qué
tinga contracte suficient, que hagen de quedar afectes, amb garantia
real inscrita en el Registre de la Propietat, al compliment de les obli-
gacions propies del dit urbanitzador, en ocasio de la firma del contracte,
per a assegurar ’execucio dels objectius imprescindibles o comple-
mentaris del programa. L’afecci6 es traslladara a les finques de resul-
tat que s’adjudiquen després de la reparcel-lacio. L’acreditacio s’efec-
tuara assenyalant els terrenys corresponents en un pla cadastral, en
el que, junt amb el namero de parcel‘la, s’indicara el nimero de finca
registral que tinguen assignat, acompanyant a aixo de nota simple
expedida pel Registre de la Propietat o, en el cas de finques no inscrits
o pendents d’inscriure titols sobre estes, el document que acredite la
propietat. En cas de tractar-se de finques alienes a la propietat del lic-
itador, a més copia del corresponent document public que acredita la
vinculacié amb el propietari.

c) Full resum de les dades economiques rellevants.

2. La proposici6 juridicoeconomica incloura la documentacio
necessaria per a determinar amb claredat les magnituds economiques
del programa, diferenciant els aspectes segiients:

a) Pressupost de licitacié de 1’obra d’urbanitzacié: amb I’abast
previst en I’article 168.1.a) i b) de la Llei Urbanistica Valenciana.

b) Cost de projectes: cost de redaccio i direccid dels projectes tec-
nics, especificant cada projecte, que es referix 1’article 168.1.c) de la
Llei Urbanistica Valenciana.

Lugar y fecha. Firma y rtbrica.

12. Documentacion a presentar por cada licitador.

1. La documentacion a presentar sera la siguiente:

I. Alternativa técnica:

La alternativa técnica contendra la documentacion siguiente:

a) Plan parcial.

b) Existencia o no de agrupacion de interés urbanistico y, en su
caso, estatutos y acuerdos sociales de la misma.

c) Plazos que se proponen para el desarrollo de la actuacion inte-
grada, determinandose tanto el correspondiente a las obras de urba-
nizaciéon como a las obras de edificacion de los solares resultantes.

d) Proyecto de urbanizacion determinandose el correspondiente a
las obras de urbanizacion, asi como en su caso proyectos de edifica-
cion de los solares resultantes.

e¢) Enunciado de los objetivos complementarios que se proponen
conforme al articulo 124.2 de la Ley Urbanistica Valenciana, con
indicacion expresa, en su caso, de los compromisos de edificacion
simultanea a la urbanizacion que esté dispuesto a asumir.

f) Medidas de control de calidad y cumplimiento de las normas de
calidad ambiental, en su caso.

g) Inventario preliminar de construcciones, plantaciones e insta-
laciones cuya demolicion, destruccion o erradicacion exija la urba-
nizacion. Se admitira que el inventario se limite a situarlas con refe-
rencia a una parcela catastral, su superficie aproximada, uso que les
es propio y en el caso de plantaciones, se sefialara si se trata de arbo-
les singulares o cultivos uniformes en la mayor parte de la extension
de la parcela, sin que, a estos meros efectos, sea necesario identificar
particularmente las acequias o canales de riego que sirvan a las mis-
mas. No se exigira la valoracion de unas y otras, lo que se admitira rea-
lizar en el Proyecto de Reparcelacion y, a los efectos del concurso, se
verificara tinicamente que los licitadores han aportado el inventario en
los términos indicados.

h) Estimacion preliminar y general de aquellos gastos de urbani-
zacion variables cuyo importe, aun siendo repercutible a los propie-
tarios, no se pueda determinar por la concurrencia de ofertas.

II. Proposicion juridico-econdmica.

1. La proposicion juridico-econémica debera incluir necesaria-
mente la documentacion relativa a los siguientes aspectos:

a) Regulacion de las relaciones del urbanizador y los propietarios
y, en particular, la modalidad de retribucion al promotor e informa-
cion suficiente que permita a los propietarios conocer las conse-
cuencias econdmicas que comporte para ellos la propuesta y la elec-
cion de cada modalidad de retribucion.

b) Acreditacion de la titularidad e identificacion grafica y regis-
tral de los terrenos, dentro del ambito de la actuacion y a disposicion
del urbanizador, sean de su propiedad o de otros propietarios con los
que tenga contrato suficiente, que hayan de quedar afectos, con garan-
tia real inscrita en el Registro de la Propiedad, al cumplimiento de
las obligaciones propias de dicho urbanizador, con ocasion de la firma
del contrato, para asegurar la ejecucion de los objetivos imprescin-
dibles o complementarios del programa. La afeccion se trasladara a las
fincas de resultado que se adjudiquen tras la reparcelacion. La acre-
ditacion se efectuara sefialando los terrenos correspondientes en un
plano catastral, en el que, junto con el niimero de parcela, se indica-
ra el nimero de finca registral que tengan asignado, acompafiando a
ello de nota simple expedida por el Registro de la Propiedad o, en el
caso de fincas no inscritas o pendientes de inscribir titulos sobre las
mismas, el documento que acredite la propiedad. En caso de tratarse
de fincas ajenas a la propiedad del licitador, ademas copia del corres-
pondiente documento publico que acredita la vinculacion con el pro-
pietario.

c¢) Hoja resumen de los datos econdmicos relevantes.

2. La proposicion juridico-econémica incluira la documentacion
necesaria para determinar con claridad las magnitudes econdmicas
del programa, diferenciando los siguientes aspectos:

a) Presupuesto de licitacion de la obra de urbanizacion: con el
alcance previsto en el articulo 168.1.a) y b) de la Ley Urbanistica
Valenciana.

b) Coste de proyectos: coste de redaccion y direccion de los pro-
yectos técnicos, especificando cada proyecto, a que se refiere el arti-
culo 168.1.c) de la Ley Urbanistica Valenciana.
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c) Gastos de gestio: gastos de gestid de 1’urbanitzador, calculats
en un percentatge del que represente la suma de les partides corre-
sponents a conceptes anteriors.

d) Benefici de I'urbanitzador: benefici empresarial de 1’urban-
itzador, calculat en un percentatge de la suma dels conceptes expres-
sats en els apartats anteriors, que, en cap cas, podra superar el 10%.

e) Carregues d’urbanitzacio: carregues d’urbanitzacié que 1’urban-
itzador es compromet a repercutir, com a maxim, als propietaris afec-
tats pels conceptes anteriorment expressats. L’ import maxim que
I’urbanitzador podra suportar, d’acord amb I’article 168.1.¢) de la
Llei Urbanistica Valenciana en concepte d’honoraris que li reper-
cutisca I’ Ajuntament per haver-los satisfet corresponents a 1’emissio
d’informes técnics i juridics necessaris per a adoptar els acords de
programacio i gestio no superaran la quantitat de 30.000 euros.

f) Coeficient de canvi: part aliquota de 1’aprofitament objectiu,
expressada en tant per u, que correspon a I’urbanitzador en concepte
de retribucio en sol per les carregues d’urbanitzacio, aplicable respecte
als propietaris acollits a la dita modalitat de retribucio.

g) Preu del sol a I’efecte de canvi: preu del sol a qué, en coherén-
cia amb el coeficient de canvi, es descomptaran de les carregues
d’urbanitzacio els terrenys d’aquells propietaris que retribuisquen
amb ells a I'urbanitzador.

h) Finangament: condicions de finangament oferides per I’urban-
itzador per al pagament de les quotes d’urbanitzacié aquells propi-
etaris que acollits a elles, si €s el cas, recolzades per una entitat
financera degudament registrada.

II1. Altres documents.

Les propostes de programa hauran d’anar acompanyades, en sobre
a banda, dels documents segiients:

a) Aquells que acrediten la personalitat juridica del concursant i,
si procedix, la seua representacio.

b) Els documents que acrediten els requisits de solvéncia técnica
i professional, economica i financera, d’acord amb els exigits per les
bases reguladores del concurs.

¢) Declaraci6 responsable de no trobar-se sotmés a cap de les pro-
hibicions per a contractar establides per la legislacié reguladora de
la contractacié administrativa, incloent expressament la circumstan-
cia de trobar-se al corrent en el compliment de les obligacions trib-
utaries i amb la seguretat social imposades per les disposicions vigents.

d) Resguard acreditatiu de la garantia provisional, a ’efecte de
la qual s’establix com a estimaci6 preliminar de les carregues d’urban-
itzacio, I’import es fixa com a tipus maxim de licitacié en quaranta-
cinc milions d’euros (45.000.000 d’euros), sent el 2 per 100 de tal
import estimat la quantitat de nou-cents mil euros (900.000 euros).

e) Els concursants estrangers hauran d’adjuntar una declaracio de
sotmetiment exprés a la jurisdiccié dels jutjats i tribunals espanyols
de qualsevol ordre, per a totes les incidéncies que, de manera direc-
ta o indirecta, pogueren sorgir durant el procediment d’adjudicacio i
durant el desplegament i execucio del programa d’actuacio integrada,
amb rentincia expressa, si procedix, al fur jurisdiccional estranger
que poguera correspondre-li.

f) Declaraci6 jurada o acta notarial acreditativa d’haver-se inici-
at la practica dels avisos a que es referix 1’article 134.4 de la Llei
Urbanistica Valenciana.

2. Cada concursant no podra presentar més d’una proposicio.
Tampoc podra subscriure cap proposta en uni6 temporal amb altres si
ho ha fet individualment o figurar en més d’una agrupacio6. L’incom-
pliment d’estes normes donara lloc a la no admissi6 de totes les pro-
postes de programa presentades per este.

3. Les proposicions presentades per cada concursant hauran de
distingir clarament i incloure, en sobres separats, la documentacio
que corresponga a I’alternativa técnica, la proposicié juridicoeconomica
i a la indicada en altres documents.

4. Documentaci6 susceptible de valoracio per a I’adjudicacié del
programa: Seran susceptibles de valoracid ’alternativa técnica i la
proposicio juridicoeconomica en tots aquells aspectes que es corre-

c) Gastos de gestion: gastos de gestion del urbanizador, calcula-
dos en un porcentaje de lo que represente la suma de las partidas
correspondientes a conceptos anteriores.

d) Beneficio del urbanizador: beneficio empresarial del urbani-
zador, calculado en un porcentaje de la suma de los conceptos expre-
sados en los apartados anteriores, que, en ninglin caso, podra superar
el 10%.

e) Cargas de urbanizacion: cargas de urbanizacion que el urbani-
zador se compromete a repercutir, como maximo, a los propietarios
afectados por los conceptos anteriormente expresados. El importe
maximo que el Urbanizador podra soportar, de acuerdo con el articulo
168.1.e) de la Ley Urbanistica Valenciana en concepto de honorarios
que le repercuta el Ayuntamiento por haberlos satisfecho correspon-
dientes a la emision de informes técnicos y juridicos necesarios para
adoptar los acuerdos de programacion y gestion no superaran la can-
tidad de 30.000 euros.

f) Coeficiente de canje: parte alicuota del aprovechamiento obje-
tivo, expresada en tanto por uno, que corresponde al urbanizador en
concepto de retribucion en suelo por las cargas de urbanizacion, apli-
cable respecto a los propietarios acogidos a dicha modalidad de retri-
bucion.

g) Precio del suelo a efectos de canje: precio del suelo al que, en
coherencia con el coeficiente de canje, se descontaran de las cargas de
urbanizacion los terrenos de aquellos propietarios que retribuyan con
ellos al urbanizador.

h) Financiacion: condiciones de financiacion ofrecidas por el urba-
nizador para el pago de las cuotas de urbanizacion aquellos propietarios
que acogidos a ellas, en su caso, apoyadas por una entidad financie-
ra debidamente registrada.

III. Otros documentos.

Las propuestas de programa tendran que ir acompafiadas, en sobre
aparte, de los documentos siguientes:

a) Aquellos que acrediten la personalidad juridica del concursan-
te y, si procede, su representacion.

b) Los documentos que acrediten los requisitos de solvencia téc-
nica y profesional, econémica y financiera, conforme a los exigidos
por las bases reguladoras del concurso.

c¢) Declaracion responsable de no hallarse sometido a ninguna de
las prohibiciones para contratar establecidas por la legislacion regu-
ladora de la contratacion administrativa, incluyendo expresamente la
circunstancia de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obli-
gaciones tributarias y con la seguridad social impuestas por las dis-
posiciones vigentes.

d) Resguardo acreditativo de la garantia provisional, a cuyo efec-
to se establece como estimacion preliminar de las cargas de urbani-
zacion, cuyo importe se fija en como tipo maximo de licitacion en
cuarenta y cinco millones de euros (45.000.000 de euros), siendo el
2 por 100 de tal importe estimado la cantidad de novecientos mil
euros (900.000 euros).

e) Los concursantes extranjeros tendran que adjuntar una decla-
racion de sometimiento expreso a la jurisdiccion de los juzgados y
tribunales espafloles de cualquier orden, para todas las incidencias
que, de manera directa o indirecta, pudieran surgir durante el proce-
dimiento de adjudicacion y durante el desarrollo y ejecucion del pro-
grama de actuacion integrada, con renuncia expresa, si procede, al
fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderle.

f) Declaracion jurada o acta notarial acreditativa de haberse ini-
ciado la practica de los avisos a que se refiere el articulo 134.4 de la
Ley Urbanistica Valenciana.

2. Cada concursante no podra presentar mas de una proposicion.
Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en union temporal con
otras si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de una agrupa-
cion. El incumplimiento de estas normas dard lugar a la no admision
de todas las propuestas de programa presentadas por éste.

3. Las proposiciones presentadas por cada concursante tendran
que distinguir claramente e incluir, en sobres separados, la docu-
mentacion que corresponda a la alternativa técnica, la proposicion
juridico-econdmica y a la indicada en otros documentos.

4. Documentacion susceptible de valoracion para la adjudicacion
del programa: Seran susceptibles de valoracion la Alternativa Técni-
cay la Proposicion Juridico-Economica en todos aquellos aspectos que
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sponen amb els criteris de valoracid que s’establixen en la Base
14.a.

13. Termini i lloc per a la presentacio de les proposicions.

Termini: Tres mesos a partir de la data de ’enviament de 1’anun-
ci del concurs al Diari Oficial de la Unio Europea. Lloc: Registre
General de I’ Ajuntament d’Ibi, carrer de les Eres, nimero 63.

Els tres sobres corresponents a la documentaci6 administrativa, a
I’alternativa técnica i a la proposicio juridicoeconomica, hauran d’anar
perfectament identificats i diferenciats, figurant en I’exterior de cada
un d’ells la denominacio del concurs i la identificacio del concursant,
aixi com la classe de documentaci6 que conté, havent de figurar en
I’interior de cada un d’ells una relacié numérica dels documents que
conté.

14. Documentaci6 acreditativa del compliment dels criteris de
solvéncia economica i financera, técnica i professional exigibles als
concursants.

Caracteristiques dels concursants: Podran ser urbanitzadors i pro-
moure el programa d’actuaci6 integrada totes les persones, naturals o
juridiques, espanyoles o estrangeres, que tinguen plena capacitat
d’obrar, siguen o no propietaries dels terrenys afectats i reunisquen les
condicions de solvéncia economica i financera, técnica i profession-
al exigibles que es descriuen a continuacio.

En cap cas podran ser urbanitzadors ni promoure programes
d’actuaci6 integrada les persones en qué concdrrega alguna prohibi-
cié de contractar de les previstes en ’article 20 del text refos de la
Llei de Contractes de les Administracions Publiques, aprovat per
Reial Decret Legislatiu 2/2000, de 6 de juny. Sense perjudici del dret
reconegut per I’article 118.2 de la Llei Urbanistica Valenciana, no
podran ser urbanitzadors ni promoure programes d’actuacio integra-
da els que hagen participat en la investigacio, I’experimentacio, 1’estu-
di o el desenvolupament del pla d’acci¢ territorial o el pla general
que afecte 1’ordenacié de 1’ambit del programa que es licita. Quan
per aplicacio del que disposa ’apartat anterior s’inicie un procedi-
ment per a ’exclusié d’un licitador, este ajuntament donara audien-
cia a I’interessat en els terminis i forma que reglamentariament s’estab-
lisquen, concedint-li la possibilitat de demostrar que, en les circum-
stancies del cas concret, I’experiéncia adquirida per tal licitador no
ha pogut falsejar la competéncia o infringir d’una altra manera els
principis que informen la normativa europea i estatal en mateéria de con-
tractacio publica.

Solvéncia economica i financera de I’urbanitzador:

1. La justificacio de la solvéncia economica i financera de 1’urban-
itzador es podra acreditar per un o més dels segiients mitjans:

a) Informe d’institucions financeres que estime que la societat
disposa de capacitat suficient per a fer front a I’import estimat de les
carregues d’urbanitzacio.

b) Si es tractara de persones juridiques, presentacio dels comptes
anuals o d’extracte d’estes, en el cas en qué la seua publicacié siga obli-
gatoria en la legislacio del pais on ’aspirant a urbanitzador estiga
establit.

¢) Declaracio sobre el volum global de negocis i, sobre el volum
de negocis relacionat amb el desenvolupament i la promoci6 d’actua-
cions semblants a la present, corresponent com a maxim als tres Gltims
exercicis.

2. Si per raons justificades 1’urbanitzador no estiguera en condi-
cions de presentar les referéncies sol-licitades per este ajuntament,
podra acreditar la seua solvencia economica i financera per mitja de
qualsevol altre document que 1’administracié considere suficient, i
pot basar-se en la solvéncia d’altres entitats, amb independéncia dels
vincles juridics que tinguen establits entre ells. A estos efectes, les
agrupacions d’interés urbanistic podran acreditar la seua solveéncia
economica i financera amb I’acreditacio de la titularitat registral dels
drets sobre els terrenys que van servir de base per a la seua constitu-
cio.

3. La justificaci6 de la solvéncia economica i financera de les
agrupacions d’interés economic, unions temporals d’empreses o altres
agrupacions de persones naturals o juridiques que decidisquen con-
correr conjuntament al concurs podran basar-se en els requisits de
solvéncia, almenys, d’un dels seus membres.

Solvéncia teécnica i professional:

se corresponden con los criterios de valoracion que se establecen en
la Base 14.%

13. Plazo y lugar para la presentacion de las proposiciones.

Plazo: Tres meses a partir de la fecha del envio del anuncio del con-
curso al Diario Oficial de la Union Europea. Lugar: Registro Gene-
ral del Ayuntamiento de Ibi, calle Les Eres, nimero 63.

Los tres sobres correspondientes a la documentacion administra-
tiva, a la alternativa técnica y a la proposicion juridico-econdmica,
deberan ir perfectamente identificados y diferenciados, figurando en
el exterior de cada uno de ellos la denominacion del concurso y la
identificacion del concursante, asi como la clase de documentacion que
contiene, debiendo figurar en el interior de cada uno de ellos una rela-
cién numérica de los documentos que contiene.

14. Documentacion acreditativa del cumplimiento de los criterios
de solvencia economica y financiera, técnica y profesional exigibles
a los concursantes.

Caracteristicas de los concursantes: Podran ser urbanizadores y
promover el programa de actuacion integrada todas las personas, natu-
rales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capaci-
dad de obrar, sean o no propietarias de los terrenos afectados y reu-
nan las condiciones de solvencia econémica y financiera, técnica y
profesional exigibles que se describen a continuacion.

En ningun caso podran ser urbanizadores ni promover programas
de actuacion integrada las personas en las que concurra alguna pro-
hibicion de contratar de las previstas en el articulo 20 del texto refun-
dido de la Ley de contratos de las administraciones publicas, apro-
bado por Real decreto legislativo 2/2000, de 6 de junio. Dejando fuera
de peligro el derecho reconocido por el articulo 118.2 de la Ley Urba-
nistica Valenciana, no podran ser urbanizadores ni promover pro-
gramas de actuacion integrada los que hayan participado en la inves-
tigacion, la experimentacion, el estudio o el desarrollo del plan de
accion territorial o el plan general que afecte la ordenacion del ambi-
to del programa que se licita. Cuando por aplicacion de lo que dispone
el apartado anterior se inicie un procedimiento para la exclusion de un
licitador, este ayuntamiento dara audiencia al interesado en los plazos
y forma que reglamentariamente se establezcan, concediéndole la
posibilidad de demostrar que, en las circunstancias del caso concre-
to, la experiencia adquirida por tal licitador no ha podido falsear la com-
petencia o infringir de otra manera los principios que informen la nor-
mativa europea y estatal en materia de contratacion publica.

Solvencia econoémica y financiera del urbanizador:

1. La justificacion de la solvencia econdomica y financiera del
urbanizador se podra acreditar por uno o varios de los siguientes
medios:

a) Informe de instituciones financieras que estime que la sociedad
dispone de capacidad suficiente para hacer frente al importe estima-
do de las cargas de urbanizacion.

b) Si se tratara de personas juridicas, presentacion de las cuentas
anuales o de extracto de las mismas, en el caso en que la publicacion
de éstas sea obligatoria en la legislacion del pais donde el aspirante a
urbanizador esté establecido.

¢) Declaracion sobre el volumen global de negocios y, sobre el
volumen de negocios relacionado con el desarrollo y la promocion
de actuaciones parecidas a la presente, correspondiendo como maxi-
mo a los tres ultimos ejercicios.

2. Si por razones justificadas el urbanizador no estuviera en con-
diciones de presentar las referencias solicitadas por este ayuntamiento,
podra acreditar su solvencia econdmica y financiera mediante cualquier
otro documento que la administracion considere suficiente, pudiendo
basarse en la solvencia de otras entidades, con independencia de los
vinculos juridicos que tengan establecidos entre ellos. A estos efec-
tos, las agrupaciones de interés urbanistico podran acreditar su sol-
vencia econdmica y financiera con la acreditacion de la titularidad
registral de los derechos sobre los terrenos que sirvieron de base para
su constitucion.

3. La justificacion de la solvencia econdmica y financiera de las
agrupaciones de interés econdomico, uniones temporales de empresas
u otras agrupaciones de personas naturales o juridicas que decidan
concurrir conjuntamente al concurso podran basarse en los requisitos
de solvencia de, por lo menos, uno de sus miembros.

Solvencia técnica y profesional:
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1. La justificacio de la solvencia técnica i professional de I’urban-
itzador s’acreditara per un o més dels segilients mitjans:

a) Presentacio d’una relacio dels programes d’actuacio integrada
promoguts i gestionats pel concursant o socis de 1I’empresa.

b) Indicacid de 1’equip técnic, estiga o no integrat en 1’estructura
organitzativa de I’'urbanitzador, que haja de participar en la gestio del
programa d’actuacio integrada, i especialment dels responsables del
control de qualitat, exigint-se que 1’equip estiga format com a minim
per un enginyer superior o un arquitecte superior i un advocat.

2. Si per raons justificades en cada cas concret 1’urbanitzador no
estiguera en condicions de presentar les referéncies sol-licitades per
este ajuntament, podra acreditar la seua solveéncia técnica i profes-
sional basant-se en la solvéncia d’altres entitats, amb independéncia
dels vincles juridics que tinguen establits entre ells, havent de demostrar
en este cas davant d’este ajuntament que comptara amb els mitjans nec-
essaris per a 1’execuci6 del programa d’actuacio integrada, presen-
tant els compromisos o documents d’analoga naturalesa que hagen
subscrit entre ambdos. L’anterior s’aplicara, en tot cas, quan concor-
rega a la licitacié una agrupacio d’interés urbanistic.

3. La justificacio de la solvéncia técnica i professional de les agru-
pacions d’interés economic, unions temporals d’empreses o altres
agrupacions de persones naturals o juridiques que decidisquen con-
correr conjuntament al concurs podra basar-se en els requisits de
solvencia, almenys, d’un dels seus membres.

15. Criteris objectius d’adjudicacid del programa d’actuacid
integrada especificats per ordre decreixent d’importancia, incloent la
seua ponderacio.

Es valoraran de forma independent I’alternativa tecnica i la proposi-
ci6 juridicoeconomica, d’acord amb els segiients criteris ordenats de
manera decreixent:

a) Alternativa técnica total (130 punts):

1. La qualitat técnica de I’ordenacioé proposada (65 punts).

2. La resoluci6 adequada de la integracio de 1’actuacié amb el seu
entorn (13 punts).

3. La millor estructuracio de dotacions publiques i espais lliures
(13 punts).

4. La qualitat técnica de les resolucions proposades per a la urban-
itzacio en el Projecte d’Urbanitzacio (13 punts).

5. Inversid en Programes de restauracio paisatgistica o d’imatge
urbana dins de I’ambit del Programa, com a objectius complemen-
taris d’este (13 punts).

6. Termini d’execucio del Programa d’actuacio integrada (2 punts).

7. Compromis d’edificacio simultania a la urbanitzacié d’un per-
centatge dels solars resultants de I’actuacio (1,5 punts).

8. Compromisos addicionals que assumisca voluntariament i a
carrec seu 1’urbanitzador (8 punts).

9. Mitjans per al control de cada una de les prestacions que con-
stituixen 1’objecte del Programa (1,5 punts).

b) Proposicio juridicoeconomica (total 70 punts):

1. Import de les carregues d’urbanitzacid, expressat en euros per
metre quadrat d’edificabilitat (17,5 punts).

2. Valoracio dels terrenys a 1’efecte de fixar el coeficient de canvi
a I’efecte de pagament en terrenys especificat en ’article 127.2.f) de
la Llei Urbanistica Valenciana (13 punts).

3. Major proporcio de terrenys propis o d’associats que hagen de
quedar afectes amb garantia real inscrita en el Registre de la Propietat
al compliment de les obligacions especials d’edificacio derivades del
Programa d’Actuacié Integrada (23 punts). Per a poder valorar este
apartat és necessari que queden prou justificats els beneficis per a
I’interés general vinculat al desenvolupament de I’actuacié de tals
obligacions especials (assumpci6 de compromisos de no superar preus
determinats de venda, d’edificacié simultania a la urbanitzacié...).

4. Menor proporcio de solars que hagen de ser posats a disposicio
de ’urbanitzador per mitja de reparcel-lacié forgosa (13 punts).

5. Compromisos financers per a 1’execucio de les obligacions
complementaries assumides voluntariament i a costa seu per I’Urban-
itzador (3,5 punts).

1. La justificacion de la solvencia técnica y profesional del urba-
nizador se acreditara por uno o varios de los siguientes medios:

a) Presentacion de una relacion de los programas de actuacion
integrada promovidos y gestionados por el concursante o socios de la
empresa.

b) Indicacion del equipo técnico, esté o no integrado en la estruc-
tura organizativa del urbanizador, que vaya a participar en la gestion
del programa de actuacion integrada, y especialmente de los respon-
sables del control de calidad, exigiéndose que el equipo esté forma-
do como minimo por un ingeniero superior o un arquitecto superior
y un abogado.

2. Si por razones justificadas en cada caso concreto el urbaniza-
dor no estuviera en condiciones de presentar las referencias solicita-
das por este ayuntamiento, podra acreditar su solvencia técnica y pro-
fesional basandose en la solvencia de otras entidades, con indepen-
dencia de los vinculos juridicos que tengan establecidos entre ellos,
habiendo de demostrar en este caso ante este ayuntamiento que con-
tara con los medios necesarios para la ejecucion del programa de
actuacion integrada, presentando los compromisos o documentos de
analoga naturaleza que hayan suscrito entre ambos. Lo anterior se
aplicara, en todo caso, cuando concurra a la licitacion una agrupa-
cion de interés urbanistico.

3. La justificacion de la solvencia técnica y profesional de las
agrupaciones de interés econdmico, uniones temporales de empresas
u otras agrupaciones de personas naturales o juridicas que decidan
concurrir conjuntamente al concurso podra basarse en los requisitos
de solvencia de, al menos, uno de sus miembros.

15. Criterios objetivos de adjudicacion del programa de actua-
cion integrada especificados por orden decreciente de importancia,
incluyendo su ponderacion.

Se valoraran de forma independiente la Alternativa Técnicay la
Proposicion Juridico-Econdmica, con arreglo a los siguientes criterios
ordenados de manera decreciente:

a) Alternativa técnica total (130 puntos):

1. La calidad técnica de la ordenacion propuesta (65 puntos).

2. La resolucion adecuada de la integracion de la actuacion con su
entorno (13 puntos).

3. La mejor estructuracion de dotaciones publicas y espacios libres
(13 puntos).

4. La calidad técnica de las resoluciones propuestas para la urba-
nizacion en el Proyecto de Urbanizacion (13 puntos).

5. Inversion en Programas de restauracion paisajistica o de ima-
gen urbana dentro del ambito del Programa, como objetivos comple-
mentarios del mismo (13 puntos).

6. Plazo de ejecucion del Programa de actuacion integrada (2 puntos).

7. Compromiso de edificacion simultanea a la urbanizacion de un
porcentaje de los solares resultantes de la actuacion (1,5 puntos).

8. Compromisos adicionales que asuma voluntariamente y a su
cargo el urbanizador (8 puntos).

9. Medios para el control de cada una de las prestaciones que
constituyen el objeto del Programa (1,5 puntos).

b) Proposicion juridico-econdmica (total 70 puntos):

1. Importe de las cargas de urbanizacion, expresado en euros por
metro cuadrado de edificabilidad (17,5 puntos).

2. Valoracion de los terrenos a efectos de fijar el coeficiente de
cambio a efectos de pago en terrenos especificado en el articulo
127.2.f) de la Ley Urbanistica Valenciana (13 puntos).

3. Mayor proporcion de terrenos propios o de asociados que deban
quedar afectos con garantia real inscrita en el Registro de la Propie-
dad al cumplimiento de las obligaciones especiales de edificacion
derivados del Programa de Actuacion Integrada (23 puntos). Para
poder valorar este apartado es preciso que queden suficientemente
justificados los beneficios para el interés general vinculado al des-
arrollo de la actuacion de tales obligaciones especiales (asuncion de
compromisos de no superar precios determinados de venta, de edifi-
cacion simultanea a la urbanizacion...).

4. Menor proporcion de solares que deban ser puestos a disposi-
cion del urbanizador por medio de reparcelacion forzosa (13 puntos).

5. Compromisos financieros para la ejecucion de las obligacio-
nes complementarias asumidas voluntariamente y a su costa por el
Urbanizador (3,5 puntos).
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D’acord amb el que establix I’article 312 del Reglament de la Llei
Urbanistica Valenciana, la puntuacié de I’ Alternativa Técnica repre-
sentara el 65 per cent de la valoracio i la proposicio juridicoeconomica
I’altre 35 per cent.

El percentatge de comput de cada un dels criteris de puntuaci6
de I’ Alternativa Técnica, dins dels rangs establits en el Reglament de
Desplegament de la Llei Urbanistica Valenciana, prima la qualitat
técnica de les solucions de 1’ordenacio urbanistica proposta mantenint
I’adequat equilibri amb el contingut de la proposicio juridicoeconomica,
al ser un sector de sol urbanitzable 1’ordenaci6 urbanistica estructural
del qual es conté en el Pla general, pero que resulta sense 1’ordenacio
detallada, que ha de ser completada a través del pertinent planeja-
ment parcial de desenvolupament, ja que es considera adequat mantin-
dre les previsions que respecte d’aixo establix el pla general. Quant
a la proposicio juridic economica, i en congruéncia, s’han mantingut
els mateixos criteris.

Aix0 és aixi, perque dins dels marges que establix per a la
baremacio el Reglament d’Ordenaci6 i Gestio Territorial i Urbanis-
tica, s’ha optat per primar en la major mesura possible la qualitat de
I’ordenaci6 urbanistica, donada la transcendéncia que per al desen-
volupament economic i urbanistic del municipi té el sector que ens
ocupa, aixi com la seua posicio territorial rellevant com a desen-
volupament natural dels sols consolidats, constituint fatxada a impor-
tants vies de comunicaci6 de rang autonomic.

La puntuacié minima que haura d’aconseguir una alternativa téc-
nica perque procedisca la valoracio6 de la proposicio juridicoeconomica
sera del 50% de la puntuacié maxima assignada en 1’anterior barem
a esta.

16. Informe del consell del territori i del paisatge.

L’actuaci6 requerira informe I’empara del que disposa I’article
136.4 LUV i286.1.c) ROGTU.

17. Garantia provisional.

17.1. Per a prendre part en el concurs els licitadors hauran de con-
stituir préviament, a disposicio de 1’organ de contractacio, una garan-
tia provisional per I’import equivalent al 2 per 100 del pressupost
base de licitacio.

Quan el licitador present la seua proposicio davall la forma d’unié
temporal d’empresaris, la garantia provisional podra constituir-se per
una o diverses de les empreses participants.

Quant a la forma i requisits de les garanties, caldra ajustar-se al que
preveu el Capitol III del Titol II del Llibre I de la LCAP, aixi com al
que disposen els articles 55, 56, 57 i 58 del seu Reglament.

17.2. La prestacio de la garantia provisional s’acreditara de la
manera segient:

1. Per mitja de resguard de la Tresoreria Municipal, quan s’haja
constituit en diners, en valors ptblics o en valors privats.

2. Per mitja d’aval o polissa d’asseguranca de caucio, havent de
verificar-se la personalitat i/o legitimaci6 de la persona que firma el
document en nom de I’entitat per:

a) Validacio efectuat per 1’ Assessoria Juridica de 1’ Ajuntament.

b) Document formalitzat davant de la fe ptblica de notari.

17.3. La garantia provisional respondra del manteniment de les
propostes de Programa pels licitadors fins a 1’adjudicacid, i de la pro-
posta de I’adjudicatari fins a la formalitzacié del Programa.

Les proposicions que es retiren, sense causa justificada, amb ante-
rioritat al transcurs del termini de qué disposa I’ Ajuntament per a
I’adjudicacio6 del Programa d’ Actuacié sense que esta s’haja resolt, no
tindran dret a la devoluci6 de la garantia provisional. La rentncia de
I’adjudicatari a la formalitzacio del contracte per al desplegament i exe-
cuci6 del Programa comportara la pérdua de la garantia provisional.

18. Garantia definitiva.

18.1. Amb anterioritat a la firma del contracte amb 1’ Ajuntament
d’Ibi, I’adjudicatari del Programa d’ Actuacio Integrada haura de con-
stituir la garantia definitiva, pel 10 per cent del valor de les carregues
d’urbanitzacio i que acreditara per qualsevol de les formes previstes
per a la garantia provisional en estes bases.

18.2. Si la garantia provisional s’haguera constituit en metal-lic o
valors, sera potestatiu per a 1’adjudicatari aplicar el seu import a la
garantia definitiva o procedir a la nova constitucié d’esta tltima.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 312 del Reglamento
de la Ley Urbanistica Valenciana, la puntuacion de la Alternativa
Técnica representara el 65 por ciento de la valoracion y la Proposicion
Juridico Econdmica el otro 35 por ciento.

El porcentaje de computo de cada uno de los criterios de puntuacion
de la Alternativa Técnica, dentro de los rangos establecidos en el Regla-
mento de desarrollo de la Ley Urbanistica Valenciana, prima la calidad
técnica de las soluciones de la ordenacion urbanistica propuesta man-
teniendo el adecuado equilibrio con el contenido de la proposicion juri-
dico-econdmica, al ser un sector de suelo urbanizable cuya ordenacion
urbanistica estructural se contiene en el Plan general, pero que resulta
carente de la ordenacion pormenorizada, que debe ser completada a
través del pertinente planeamiento parcial de desarrollo, ya que se con-
sidera adecuado mantener las previsiones que al respecto establece el
plan general. En cuanto a la proposicion juridico econdémica, y en con-
gruencia, se han mantenido los mismos criterios.

Ello es asi, porque dentro de los margenes que establece para la
baremacion el Reglamento de Ordenacion y Gestion Territorial y
Urbanistica, se ha optado por primar en la mayor medida posible la cali-
dad de la ordenacion urbanistica, dada la trascendencia que para el
desarrollo econdémico y urbanistico del municipio tiene el sector que
nos ocupa, asi como su posicion territorial relevante como desarrollo
natural de los suelos consolidados, constituyendo fachada a impor-
tantes vias de comunicacion de rango autonoémico.

La puntuacién minima que debera alcanzar una alternativa técni-
ca para que proceda la valoracion de la proposicion juridico-econo-
mica sera del 50% de la puntuaciéon maxima asignada en el anterior
baremo a la misma.

16. Informe del consejo del territorio y del paisaje.

La actuacion requerira informe al amparo de lo dispuesto en el
articulo 136.4 LUV y 286.1.c) ROGTU.

17. Garantia provisional.

17.1. Para tomar parte en el concurso los licitadores deberan cons-
tituir previamente, a disposicion del 6rgano de contratacion, una garan-
tia provisional por el importe equivalente al 2 por 100 del presupuesto
base de licitacion.

Cuando el licitador presente su proposicion bajo la forma de union
temporal de empresarios, la garantia provisional podra constituirse
por una o varias de las empresas participantes.

En cuanto a la forma y requisitos de las garantias, se estara a lo pre-
visto en el Capitulo III del Titulo II del Libro I de la LCAP, asi como
a lo dispuesto en los articulos 55, 56, 57 y 58 de su Reglamento.

17.2. La prestacion de la garantia provisional se acreditara de la
siguiente forma:

1. Mediante resguardo de la Tesoreria Municipal, cuando se haya
constituido en dinero, en valores ptblicos o en valores privados.

2. Mediante aval o poéliza de seguro de caucion, debiendo verifi-
carse la personalidad y/o legitimacion de la persona que firma el docu-
mento en nombre de la entidad por:

a) Bastanteo efectuado por la Asesoria Juridica del Ayuntamiento.

b) Documento formalizado ante la fe ptblica de notario.

17.3. La garantia provisional respondera del mantenimiento de las
propuestas de Programa por los licitadores hasta la adjudicacion, y de la
propuesta del adjudicatario hasta la formalizacion del Programa.

Las proposiciones que se retiren, sin causa justificada, con ante-
rioridad al transcurso del plazo de que dispone el Ayuntamiento para
la adjudicacion del Programa de Actuacion sin que ésta se haya resuel-
to, no tendran derecho a la devolucion de la garantia provisional. La
renuncia del adjudicatario a la formalizacion del contrato para el des-
arrollo y ejecucion del Programa conllevara la pérdida de la garantia
provisional.

18. Garantia definitiva.

18.1. Con anterioridad a la firma del contrato con el Ayuntamiento
de Ibi, el adjudicatario del Programa de Actuacion Integrada debera
constituir la garantia definitiva, por el 10 por ciento del valor de las
cargas de urbanizacion y que acreditara por cualquiera de las formas
previstas para la garantia provisional en estas bases.

18.2. Si la garantia provisional se hubiese constituido en metali-
co o valores, sera potestativo para el adjudicatario aplicar su impor-
te a la garantia definitiva o proceder a la nueva constitucion de esta
ultima.
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18.3. Transcorregut el termini de dotze mesos des que s’entenguen
rebudes les obres d’urbanitzacié de conformitat amb el que preveuen
les Bases Generals, procedira la devolucio de la garantia definitiva.

L’expedient queda a disposicié de qui vulga examinar-lo en el
Departament d’Urbanisme de I’ Ajuntament d’Ibi, siti en el carrer de
les Eres, nimero 63, teléfon 96655377, de 09.00 a 14.00 hores. S’indi-
ca que amb data 4 d’agost del 2006 ha sigut remés al Diari Oficial de
la Unio Europea, i el termini de presentacié de proposicions final-
itza el dia 5 de novembre de 2006, a les 14.00 hores.

Ibi, 4 d’agost de 2006. L’alcaldessa: Maria Teresa Parra Almifana.

b) LICITACIO DE CONTRACTES ADMINISTRATIUS
1. Administracio territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Sanitat

Concurs num. 885/2006. Explotacio del quiosc de premsa i regals.
[2006/10176]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Generalitat Valenciana. Agéncia Valenciana de
Salut.

b) Dependeéncia que tramita I’expedient: Departament de Salut
03. la Plana.

¢) Numero d’expedient: 885/2006.

2. Objecte del contracte

a) Descripcio de 1’objecte: explotacié del quiosc de premsa i regals.

b) Divisio per lots i nombre: —

¢) Lloc d’execucio: Hospital de la Plana.

d) Termini d’execucio: 4 anys prorrogables fins a 8 anys maxim.
3. Tramitacio, procediment i sistema d’adjudicacio

a) Tramitaci6: ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Sistema: concurs public.

4. Canon minim d’explotacié anual: tres mil euros (3.000 euros).

5. Garanties: provisional: 3.000 euros; definitiva: 6.000 euros.

6. Obtencié de documentacio i informacio

a) Entitat: Hospital de la Plana. Gesti6 Administrativa.

b) Domicili: carretera Vila-real — Borriana, km 0,5 o en la web
de contractaci6 electronica: http://www.gva.es/contrata

c) Localitat i codi postal: Vila-real — 12540 (Castello).

d) Telefon: 964 35 77 33

e) Fax: 964 35 76 35

f) Data limit d’obtencié de documents i informacio: es podran
recollir fins 1"altim dia de presentacié de proposicions en el lloc dalt
assenyalat. Preu: 3,13 euros, [VA inclos (orde de preus de 24.05.2002,
DOGYV de 25.06.2002).

7. Requisits especifics del contractista: els licitadors aportaran
informes d’institucions financeres i la relacié dels principals servicis
efectuats durant el tres Gltims anys, indicant-ne ’import, la data i la
destinacio.

8. Presentaci6 de les ofertes o de les sol-licituds de participacio

a) Data limit de presentaci6: fins a les 14,00 hores del vinté dia
natural, comptador des de I’endema de la publicaci6 d’este anunci en
el Diari Oficial de la Generalitat.

b) Documentacio que cal presentar: la indicada en el plec de clau-
sules administratives particulars.

¢) Lloc de presentacio: en el registre general del lloc assenyalat en
el punt 6.

d) Termini durant el qual el licitador estara obligat a mantindre
I’oferta: tres mesos des de I’obertura de les proposicions economi-
ques.

¢) Admissi6 de variants: si.

9. Obertura de les ofertes

18.3. Transcurrido el plazo de doce meses desde que se entien-
dan recibidas las obras de urbanizacion de conformidad con lo previsto
en las Bases Generales, procedera la devolucion de la garantia defi-
nitiva.

El expediente queda a disposicion de quien quiera examinarlo en
el Departamento de Urbanismo del Ayuntamiento de Ibi, sito en la
calle Les Eres, nimero 63, teléfono 96655377, de 09.00 a 14.00 horas.
Indicando que con fecha 4 de agosto de 2006 ha sido remitido al Dia-
rio Oficial de la Union Europea, finalizando el plazo de presentacion
de proposiciones el dia 5 de noviembre de 2006, a las 14.00 horas.

Ibi, 4 de agosto de 2006. La alcaldesa: Maria Teresa Parra Almi-
flana.

b) LICITACION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
1. Administracion territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Sanidad

Concurso num. 885/2006. Explotacion del quiosco de prensa y
regalos. [2006/10176]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Generalitat Valenciana. Agencia Valenciana de
Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento de Salud
03. La Plana.

¢) Numero de expediente: 885/2006.

2. Objeto del contrato

a) Descripcion del objeto: explotacion del quiosco de prensa y
regalos.

b) Division por lotes y nimero: —

¢) Lugar de ejecucion: Hospital de la Plana.

d) Plazo de ejecucion: 4 afios prorrogables hasta 8 afios maximo.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Canon minimo de explotacion anual: tres mil euros (3.000
euros).

5. Garantias: provisional: 3.000 euros; definitiva: 6.000 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion

a) Entidad: Hospital de la Plana. Gestion Administrativa.

b) Domicilio: carretera Villarreal — Burriana, km 0,5 o en la web
de contratacion electronica: http://www.gva.es/contrata

¢) Localidad y codigo postal: Villarreal — 12540 (Castellon)

d) Teléfono: 964 35 77 33

e) Fax: 964 35 76 35

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: se
podran recoger hasta el tlltimo dia de presentacion de proposiciones
en el lugar arriba indicado. Precio: 3,13 euros, [VA incluido (orden de
precios de 24.05.2002, DOGV de 25.06.2002).

7. Requisitos especificos del contratista: los licitadores aportaran
informes de instituciones financieras y la relacion de los principales
servicios efectuados durante los tres ultimos afios, indicando su impor-
te, fecha y destino.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion

a) Fecha limite de presentacion: hasta las 14,00 horas del vigési-
mo dia natural, contado a partir del siguiente a la publicacion de este
anuncio en el Diari Oficial de la Generalitat.

b) Documentacion a presentar: las resefiadas en el pliego de clau-
sulas administrativas particulares.

¢) Lugar de presentacion: en el Registro General del lugar sefia-
lado en el punto 6.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su
oferta: tres meses desde la apertura de proposiciones economicas.

¢) Admision de variantes: si.
9. Apertura de las ofertas
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a) Entitat: Hospital de la Plana.

b) Domicili: carretera Vila-real — Borriana, km 0,5

¢) Localitat: Vila-real (Castello).

d) Data: el catorzé dia natural des de la data limit de recepcio de
les ofertes, en la sala de juntes del centre dalt assenyalat. Si este dia
fora dissabte I’obertura s’efectuara el segiient dia habil.

e) Hora: 11,00 hores.

10. Altres informacions: les propostes podran estar redactades en
valencia o castella.

11. Despeses dels anuncis: I’'import d’este anunci anira a carrec dels
adjudicataris.

Valéncia, 18 d’agost de 2006.— El director general de Recursos
Economics (Decret 25/2005, de 4 de febrer, DOGV num. 4.941): Eloy
Jiménez Cantos.

Conselleria de Benestar Social

Concurs numero CNMY06/06-6/96. Servei de programa de suport
de terapia ocupacional, fisioterapia i activitats d’oci i social-educa-
tives a desenvolupar en la residéncia de disminuits psiquics Peria-
rrubia de Villena (Alacant). [2006/10133]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Conselleria de Benestar Social

b) Dependeéncia que tramita I’expedient: Sotssecretaria. Servei de
Contractacio i Inversions.

¢) Numero d’expedient: CNMY 06/06-6/96.

2. Objecte del contracte

a) Descripci6 de 1’objecte: Servei de programa de suport de tera-
pia ocupacional, fisioterapia i activitats d’oci i social-educatives a
desenvolupar en la residéncia de disminuits psiquics Pefiarrubia de
Villena (Alacant).

b) Divisio per lotes i numeros: 1

¢) Lloc d’execucio: Villena (Alacant).

d) Termini d’execuciod: 2 anys, a contar des de ’endema de 1a for-
malitzacid del contracte, finalitzant en tot cas, el 30 de novembre de
2008.

3. Tramitacid, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: Ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs.

4. Pressupost base de licitacio

Import: 408.918,94 euros.

5. Garanties

Provisional: 8.178,38 euros, que correspont al 2 per 100 de I’import
de licitaci6.

6. Obtencié de documents i d’informacio

a) Entitat: Conselleria de Benestar Social

b) Adrega: Passeig Albereda 16

¢) Localitat i Codi Postal: Valéncia 46010

d) Tel.: 963428500

e) Fax: 963424982

f) Data limit per a obtenir documents i informacio: Fins A 1™ altim
dia de presentaci6 d’ofertes, de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores.

7. Requisits especifics del contractista:

Acreditacio de la solvencia economica i financera i técnica o pro-
fessional de conformitat amb la Clausula H de I’Annex I quadre de
caracteristiques del plec de clausules administratives particulars.

8. Presentacio de les ofertes o de les sol-licituds de participacid

a) Data limit de presentacio: El termini per a la presentacio de
proposicions sera de 15 dies naturals comptadors des de I’endema de
la publicacio en el DOGV

b) Documentacio que cal presentar: es presentaran en dos sobres
separats (A i B) els documents segiients:

Sobre A Documentaci6 administrativa

Sobre B: Documentaci6 economic/técnica: contindra la proposi-
ci6 economica, segons el model de I’Annex IV y V, del plec de clau-

a) Entidad: Hospital de la Plana.

b) Domicilio: carretera Villarreal — Burriana, km 0,5

¢) Localidad: Villarreal (Castellon)

d) Fecha: el decimocuarto dia natural a partir de la fecha limite de
recepcion de ofertas, en la Sala de Juntas del centro arriba indicado.
Si dicho dia fuese sabado la apertura se efectuara el siguiente dia
habil.

e) Hora: 11,00 horas.

10. Otras informaciones: las propuestas podran estar redactadas en
valenciano o en castellano.

11. Gastos de anuncios: el importe del presente anuncio sera por
cuenta de los adjudicatarios.

Valencia, 18 de agosto de 2006.— El director general de Recur-
sos Economicos (Decreto 25/2005, de 4 de febrero, DOGV num.
4.941): Eloy Jiménez Cantos.

Conselleria de Bienestar Social

Concurso numero CNMY06/06-6/96. Servicio de programa de
apoyo de terapia ocupacional, fisioterapia y actividades de ocio y
social-educativas a desarrrollar en la residencia de disminuidos psi-
quicos Periarrubia de Villena (Alicante). [2006/10133]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Conselleria de Bienestar Social

b) Dependencia que tramita el expediente: Subsecretaria. Servicio
de Contratacion e Inversiones.

¢) Numero de expediente: CNMY 06/06-6/96

2. Objeto del contrato

a) Descripcion del objeto: Servicio de programa de apoyo de tera-
pia ocupacional, fisioterapia y actividades de ocio y social-educativas
a desarrrollar en la residencia de disminuidos psiquicos Pefiarrubia
de Villena (Alicante).

b) Division por lotes y nimero: 1

¢) Lugar de ejecucion: Villena (Alicante).

d) Plazo de ejecucion: 2 afios, a contar desde el dia siguiente de
la formalizacion del contrato, finalizando en todo caso, el 30 de
noviembre de 2008.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe: 408.918,94 euros

5. Garantias

Provisional: 8.178,38 euros correspondientes al 2 por 100 del
importe de licitacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Conselleria de Bienestar Social

b) Domicilio: Paseo Alameda 16

c¢) Localidad y codigo postal: Valencia 46010

d) Tel.: 96 342 85 00

e) Fax: 96 342 49 82

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Hasta
el ultimo dia de presentacion de ofertas, de lunes a viernes, de 9 a 14
horas.

7. Requisitos especificos del contratista.

Acreditacion de la solvencia econdmica y financiera y técnica o
profesional de conformidad con la Clausula H del Anexo I cuadro de
caracteristicas del pliego de clausulas administrativas particulares.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El periodo para la presentacion
de proposiciones sera de 15 dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el DOGV

b) Documentacion a presentar: se presentaran en dos sobres sepa-
rados (A y B) los documentos siguientes:

Sobre “A”: Documentacion administrativa

Sobre “B”: Documentacion econdmico-técnica: contendra la pro-
posicion econdmica, segun el modelo del Anexo IV y V, del pliego
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sules administratives particulars, aixi com la documentacié necessa-
ria per a valorar els criteris d’adjudicacio estabits al apartat J) de
I’ Annex I Quadre de Caracteristiques del plec de clausules adminis-
tratives particulars.

Tot aix6 en la forma determinada en el plec de clausules admi-
nistratives particulars.

¢) Lloc de presentacio: 1r— Entitats: Registre General de la Con-
selleria de Benestar Social, o en quansevol altre lloc de presentacio pre-
vist en el art, 38 de la Llei 30/1992 de 26 de novembre, del Régim Juri-
dic de les Administracions Publiques i del Procediment Administra-
tiu Comu.

2n— Adrega: Passeig Albereda 16.

3r— Localitat i Codi Postal: Valéncia, 46010

d) Termini durant el qual la persona licitadora estara obligada a
mantenir la seua oferta: 3 mesos comptadors des de 1’acte public
d’obertura de proposicions economiques.

¢) Admissio de variants: No s’admeten variants, unicament s’adme-
tran les millores establides en els criteris d’adjudicacio.

9. Apertura de ofertes.

a) Entitat: Conselleria de Benestar Social

b) Adreca: Passeig Albereda 16

¢) Localitat: Valeéncia

d) Data: L’onz¢ dia natural segilient a I’altim dia del termini de
presentacid d’ofertes.

Si tal data coincidira en dissabte o festiu 1’obertura publica refe-
rida tindra lloc el primer dia habil segiient en el mateix lloc i hora
indicats.

e) Hora: 12 hores.

10. Altres informacions.

Es podra obtindre informacio sobre la convocatoria, aixi com els
plecs corresponents a I’adreca d’internet: www.gva.es/contrata.

11. Despeses d’anuncis.
L’import d’aquest anunci anira a carrec dels adjudicataris.

Valéncia, 25 d’agost de 2006.— La sotssecretaria (P.D. DOGV
num. 3.936, de 09/02/01): Pilar Mafiez Capmany.

Conselleria de Benestar Social

Concurs num. CNMY06/02-2/91. Obres d’instal-lacio d’'un siste-
ma d’aire condicionat en la residencia de tercera edat de Elx i en la
residencia de tercera edat de la “La Cariada’ — Paterna. [2006/10197]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Conselleria de Benestar Social

b) Dependeéncia que tramita I’expedient: Sotssecretaria. Servei de
Contractacio i Inversions.

¢) Numero d’expedient: CNMY 06/02-2/91

2. Objecte del contracte

a) Descripci6 de 1’objecte: Obres d’instal-lacio d’un sistema d’aire
condicionat en la residéncia de tercera edat de Elx i en la residéncia
de tercera edat de la “La Canada” — Paterna.

b) Divisio per lotes i nimeros: 2.

¢) Lloc d’execucio: Elx (Alacant) i Paterna (Valéncia).

d) Termini d’execucid (mesos): 3 mesos per a tots dos lots.

3. Tramitacid, Procediment I Forma D’adjudicacio

a) Tramitacio: Ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs Public.

4. Pressupost base de licitacio

Import total: 577.300,60 Euros.

Lot I: 340.425,43 euros.

Lot II: 236.875,17 euros.

5. Garanties

Provisional: No s’exigeix.

6. Obtencié de documents i d’informacio

a) Entitat: consellEria de Benestar Social

de Clausulas Administrativas Particulares, asi como la documenta-
cion necesaria para valorar los criterios de adjudicacion, de acuerdo
con lo establecido en el apartado J) del Anexo I Cuadro de Caracte-
risticas del pliego de clausulas administrativas particulares.

Todo ello en la forma determinada en el pliego de clausulas admi-
nistrativas particulares.

c¢) Lugar de presentacion:

1° Entidad: Registro General de la Conselleria de Bienestar Social,
o en cualquier otro lugar de presentacion previsto en el art, 38 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2° Domicilio: Paseo Alameda 16.

3* Localidad y Codigo Postal: Valencia, 46010

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su
oferta: 3 meses contados desde el acto publico de apertura de las pro-
posiciones economicas.

¢) Admision de variantes: No se admiten variantes, inicamente se
admitiran las mejoras establecidas en los criterios de adjudicacion.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Conselleria de Bienestar Social

b) Domicilio: Paseo Alameda 16

¢) Localidad: Valencia

d) Fecha: El undécimo dia natural siguiente al ultimo dia del plazo
de presentacion de ofertas.

Si tal fecha coincidiese en sabado o festivo la apertura publica
referida tendra lugar el primer dia habil siguiente en el mismo lugar
y hora indicados.

e) Hora: 12 horas.

10. Otras informaciones.

Se podra obtener informacion sobre la convocatoria, asi como los
correspondientes pliegos en la direccion de internet: www.gva.es/con-
trata.

11. Gastos de anuncios.

Los gastos de publicacion del presente anuncio seran por cuenta
del adjudicatario.

Valencia, 25 de agosto de 2006.— La subsecretaria (P.D. DOGV
nam. 3.936, de 09/02/01): Pilar Mafiez Capmany.

Conselleria de Bienestar Social

Concurso CNMY06/02-2/91. Obras de instalacion de un sistema
de aire acondicionado en la residencia de tercera edad de Elche y
en la residencia de tercera edad de “La Carniada” — Paterna.
[2006/10197]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Conselleria de Bienestar Social

b) Dependencia que tramita el expediente: Subsecretaria. Servicio
de Contratacion e Inversiones.

¢) Numero de expediente: CNMY06/02-2/91

2. Objeto del contrato

a) Descripcion del objeto: Obras de instalacion de un sistema de
aire acondicionado en la residencia de tercera edad de Elche y en la
residencia de tercera edad de “La Caflada” — Paterna.

b) Division por lotes y numero: 2

¢) Lugar de ejecucion: Elche (Alicante) y Paterna (Valencia).

d) Plazo de ejecucion (meses): 3 meses para ambos lotes.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: 577.300,60 euros

Lote I: 340.425,43 euros.

Lote 1I: 236.875,17 euros.

5. Garantias

Provisional: No se exige.

6. Obtencion de documentacion e informacion

a) Entidad: Conselleria de Bienestar Social
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b) Adreca: Passeig de I’ Albereda 16

¢) Localitat i Codi Postal: Valéncia 46010

d) Tel.: 963428500

e) Fax: 963424982

f) Data limit per a obtenir documents i informacio: Fins a [’0ltim
dia de presentaci6 d’ofertes, de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores.

7. Requisits especifics del contractista:
S’exegeix la segiient classificacio: Grup J, subgrup 2, categoria e.

8. Presentaci6 de les ofertes o de les sol-licituds de participacid

a) Data limit de presentacio: El termini per a la presentacié de
proposicions sera de 26 dies naturals comptadors des de I’endema de
la publicacio en el DOGV d’aquest concurs.

b) Documentaci6 que cal presentar: es presentaran en dos sobres
separats (A i B) els documents segiients:

Sobre “A”: Documentaci6 administrativa

Sobre “B”: Documentacio economic técnica: contindra la propo-
sicio economica, segons el model de 1’ Annex III, del plec de Clausules
Administratives Particulars, aixi com la documentaci6 técnica neces-
saria per a la valoracio dels criteris d’adjudicacio.

Tot aix6 en la forma determinada en el plec de Clausules Admi-
nistratives Particulars.

¢) Lloc de presentacio: 11— Entitats: Registre General de la Con-
selleria de Benestar Social, o en quansevol altre lloc de presentacio pre-
vist en el art, 38 de la Llei 30/1992 de 26 de novembre, del Régim Juri-
dic de les Administracions Publiques i del Procediment Administra-
tiu Comu.

2n— Adrega: Passeig de I’ Albereda 16.

3r— Localitat i Codi Postal: Valéncia, 46010

d) Termini durant el qual la persona licitadora estara obligada a
mantenir la seua oferta: Tres mesos comptadors des de ’acte ptblic
d’obertura de proposicions econdmiques.

¢) Admissio de variants: No s’admeten variants.

9. Apertura de ofertes.

a) Entitat: Conselleria de Benestar Social

b) Adreca: Passeig de I’ Albereda 16

¢) Localitat: Valéncia

d) Data: L’onzé dia natural segiient a 1’ltim dia del termini de
presentacio d’ofertes.

Si tal data coincidira en dissabte o festiu 1’obertura ptiblica refe-
rida tindra lloc el primer dia habil segiient en el mateix lloc i hora
indicats.

¢) Hora: 12 horas.

10. Altres informacions.

11. Despeses d’anuncis: L import d’aquest anunci anira a carrec
dels adjudicataris.

Valéncia, 30 de agost de 2006.— La sotssecretaria (P.D. DOGV
num. 3.936 de 09.02.2001): Pilar Mafiez Capmany

Conselleria de Territori i Habitatge

Concurs num. CNMY06/30. Digitalitzacio, indexacio, gestio docu-
mental d’expedients administratius i custodia documental de I’arxiu
generat fins a l'any 2005 dependent del Servei de Residus Industrials.
[2006/10166]

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Conselleria de Territori i Habitatge

b) Dependéncia que tramita I’expedient: Servei de Contractacio i
Assumptes Generals

¢) Numero d’expedient: CNMY06/30

2. Objecte del contracte

a) Descripcio de I’objecte: Digitalitzacio, indexacio, gestio docu-
mental d’expedients administratius i custodia documental de 1’arxiu
generat fins a I’any 2005 dependent del Servei de Residus Industrials.

b) Divisio per lots i nombre: 1

b) Domicilio: Paseo Alameda 16

c) Localidad y codigo postal: Valencia 46010

d) Tel.: 963428500

e) Fax: 963424982

Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Hasta
el ultimo dia de presentacion de ofertas, de lunes a viernes, de 9 a 14
horas.

7. Requisitos especificos del contratista

Se exige la siguiente clasificacion: Grupo J, subgrupo 2, catego-
ria e.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion

a) Fecha limite de presentacion: El periodo para la presentacion
de proposiciones sera de 26 dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el DOGV

b) Documentacion a presentar: se presentaran en dos sobres sepa-
rados (A y B) los documentos siguientes:

Sobre “A” : Documentacion administrativa

Sobre “B” : Documentacion econdmico técnica: contendra la pro-
posicion econdémica, segun el modelo del Anexo I11,del pliego de
Clausulas Administrativas Particulares, asi como la documentacion téc-
nica necesaria para la valoracion de los criterios de adjudicacion.

Todo ello en la forma determinada en el pliego de clausulas admi-
nistrativas particulares.

c) Lugar de presentacion:

1° Entidad: Registro General de la Conselleria de Bienestar Social,
o en cualquier otro lugar de presentacion previsto en el art, 38 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2° Domicilio: Paseo Alameda 16.

3* Localidad y Cddigo Postal: Valencia, 46010

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su
oferta: Tres meses contados desde el acto publico de apertura de las
proposiciones econoémicas.

¢) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9. Apertura de ofertas

a) Entidad: Conselleria de Bienestar Social

b) Domicilio: Paseo Alameda 16

c) Localidad: Valencia

d) Fecha: El undécimo dia natural siguiente al ultimo dia del plazo
de presentacion de ofertas.

Si tal fecha coincidiese en sabado o festivo la apertura publica
referida tendra lugar el primer dia habil siguiente en el mismo lugar
y hora indicados.

e) Hora: 12 horas.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de anuncios: los gastos de publicacion del presente
anuncio seran por cuenta del adjudicatario.

Valencia, 30 de agosto de 2006.— La subsecretaria (P.D. DOGV
num. 3.936 de 09.02.2001): Pilar Mafiez Capmany

Conselleria de Territorio y Vivienda

Concurso num. CNMY06/30. Digitalizacion, indexacion, gestion
documental de expedientes administrativos y custodia documental
del archivo generado hasta el aiio 2005 dependiente del Servicio de
Residuos Industriales. [2006/10166]

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Conselleria de Territorio y Vivienda

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contrata-
cion y Asuntos Generales

¢) Numero de expediente: CNMY06/30

2. Objeto del contrato

a) Descripcion del objeto: Digitalizacion, indexacion, gestion
documental de expedientes administrativos y custodia documental
del archivo generado hasta el afio 2005 dependiente del Servicio de
Residuos Industriales

b) Division por lotes y nimero: 1
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¢) Lloc d’execucio6:

d) Termini d’execucio: 4 mesos

3. Tramitacid, procediment i forma d’adjudicacio

a) Tramitacio: ordinaria.

b) Procediment: obert.

¢) Forma: concurs public

4. Pressupost base de licitacio

Import total: Cent vint mil euros (120.000,00 euros) IVA inclos

5. Garanties

Provisional: es dispensa.

Definitiva: 4% import adjudicacio.

6. Obtencié de documents i informacio

a) Informacio6 per a I’obtencio de plecs: 96 197 35 07. Podran
obtenir-se en la pagina web de licitacio electronica: www.gva.es/con-
trata.

Consulta de plecs: Servei de Contractacio i Assumptes Generals

b) Adrega: C/ Francesc Cubells, 7

¢) Localitat i Codi postal: Valéncia 46011

d) Tel.: 96 197 35 00

e) Fax: 96 197 38 70

f) Data limit per a I’obtencié de documents i informacio: Fins a
I’ultim dia de presentacié de proposicions.

7. Requisits especifics del contractista

Els que s’estableixen en 1’apartat G del quadre de caracteristiques
del plec de clausules administratives particulars.

8. Presentaci6 de les ofertes

a) Data limit de presentacio: Fins a les 14 hores del quinzé dia
natural comptador des del segiient al de la publicacié d’aquest anun-
ci en el Diari Oficial de la Generalitat. Si coincideix en dissabte, se pro-
rrogara fins al primer dia habil segiient.

b) Documentacidé que s’ha de presentar: Sobre A amb la docu-
mentaci6 general. Sobre B amb la proposicié economica i els criteris
de valoracio. Les ofertes economiques s’ajustaran al model establert
en el plec de clausules administratives particulars.

¢) Lloc de presentacio:

Registre General de la Conselleria a Valéncia: C/ Francesc Cubells,
7.

Direcci6 Territorial d’Alacant: C/ Churruca, 29.

Direcci6 Territorial de Castell6 de la Plana: Avinguda Germans
Bou, 47.

d) Termini durant el qual el licitador estara obligat a mantindre la
seua oferta: Tres mesos des de 1’obertura de proposicions economi-
ques.

¢) Admissi6 de variants: No s’admeten variants.

9. Obertura d’ofertes

A la Sala de Juntes de la Conselleria de Territori i Habitatge, 2a
planta; el desé dia natural a partir de la data limit de recepcio6 d’ofer-
tes, a las 12 hores, en acte public. Si coincideix en dissabte 1’obertu-
ra s’efectuara el segiient dia habil.

10. Altres informacions.

11. Despeses d’anunci: seran a carrec de 1’adjudicatari.

Valeéncia, 21 d’agost de 2006.— El sotssecretari de Territori i Habi-
tatge (P.d. Resolucio 13.08.2003, DOGV num. 4.571 de 22.08.2003):
Ramon Doménech Doménech.

c¢) Lugar de ejecucion:

d) Plazo de ejecucion: 4 meses

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion

a) Tramitacion: ordinaria

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion

Importe total: ciento veinte mil euros (120.000,00 euros) IVA
incluido

5. Garantias

Provisional: se dispensa.

Definitiva: 4% importe adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion:

a) Informacion obtencion de pliegos: 96 197 35 07. Podran obte-
nerse en la pagina web de licitacion electronica: www.gva.es/contra-
ta.

Consulta de pliegos: Servicio de Contratacion y Asuntos Generales

b) Domicilio: C/ Francisco Cubells, 7

¢) Localidad y coédigo postal: Valencia 46011

d) Tel.: 96 197 35 00

e) Fax: 96 197 38 70

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Hasta
el altimo dia de presentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista

Los que se establecen en el apartado G del Cuadro de caracteris-
ticas del pliego de clausulas administrativas particulares.

8. Presentacion de las ofertas

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del décimo-
quinto dia natural contado desde el dia siguiente al de la publicacion
de este anuncio en el Diari Oficial de la Generalitat. Si coincide en
sabado, se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente.

b) Documentacion a presentar: Sobre A con la documentacion
general. Sobre B con la proposicion econdmica y los criterios de valo-
racion. Las ofertas econdmicas se ajustaran al modelo establecido en
el pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c¢) Lugar de presentacion:

Registro General de la Conselleria en Valencia: C/ Francisco
Cubells, 7.

Direccion Territorial de Alicante: C/ Churruca, 29.

Direccion Territorial de Castellon de la Plana: Avenida Germans
Bou, 47.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su
oferta: Tres meses desde la apertura de proposiciones econémicas.

¢) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9. Apertura de ofertas

En la Sala de Juntas de la Conselleria de Territorio y Vivienda, 2°
planta; el décimo dia natural a partir de la fecha limite de recepcion
de ofertas, a las 12 horas, en acto publico. Si coincide en sabado la aper-
tura se efectuara el siguiente dia habil.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de anuncio: seran a cargo del adjudicatario.

Valencia, 21 de agosto de 2006.— El Subsecretario de Territorio
y Vivienda (P.D. Resolucion 13.08.2003, DOGV niim. 4.571 de
22.08.2003): Ramén Doménech Doménech.
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f) EXPROPIACIONS
1. Administracio de la Generalitat Valenciana
Conselleria d’Infraestructures i Transport

RESOLUCIO de 4 de setembre de 2006, de la Conselleria
d’Infraestructures i Transport, relativa a la informacio
publica complementaria i alcament d’actes previes a ['ocu-
pacio de l’expedient d’expropiacio for¢osa incoat amb
motiu de les obres: 08.346.643/2121. Estacio Depurado-
ra d’Aigiies Residuals del Sistema d’Alzira. 3r expedient
complementari. Termes municipals d’Alzira i Carcaixent.
Expedient: 2006-15. [2006/M10354]

Declarada d’urgencia I’ocupacié dels béns i dels drets afectats
per I’expropiacio, per la disposicio addicional primera de la llei de
la Generalitat Valenciana 11/200, de 28 de desembre, se sotmet a
informaci6 publica complementaria per ampliaci6 de les superficies
que s’ha d’expropiar, els béns i els drets que a continuacié es men-
cionen, a fi que els afectats puguen consultar el projecte i presentar
allegacions per escrit només als efectes d’esmenar possibles errors que
s’hagen pogut produir en relacionar els béns i els drets per la urgent
ocupacio (article 56 del Reglament d’Expropiacié Forcosa).

Termini: 15 dies a partir de la publicaci6 del present anunci en el
Diari Oficial de la Generalitat.

Algament d’actes previes a I’ocupaci6 dels béns i dels drets afec-
tats per I’expropiacio6 forcosa.

Lloc: Ajuntament de Carcaixent.

Dia Hora
04.10.06 De 09.30 a 14.30
05.10.06 De 09.30 a 12.30
Lloc: Ajuntament d’Alzira.
Dia Hora
05.10.06 De 13.45 a 14.00

El present assenyalament sera notificat per cédula als afectats, la
relacid dels quals figura exposada en el tauler d’edictes de I’indicat
Ajuntament, i en esta Conselleria, situada a ’avinguda de Blasco Iba-
fiez, 50, 1 haura d’aportar a este acte el titol de propietat i I’altim rebut
de contribucio, en el cas de ser exigible.

Se significa que el present anunci es publica als efectes establits
en Darticle 59.5 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Reégim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Admi-
nistratiu Com, segons la redaccié donada per la Llei 4/1999 per als
interessats que figuren com a desconeguts o amb domicili ignorat.

Informacio:

Conselleria d’Infraestructures i Transport.

03007 Alacant: av. d’Aguilera, 1. Tel. 965 93 67 85.

12003 Castello: av. del Mar, 16. Tel. 964 35 81 21.

46010 Valéncia: av. de Blasco Ibarfiez, 50. Tel. 96 386 64 28.

Valéncia, 4 de setembre de 2006.— El conseller d’Infraestructures
i Transport: José Ramon Garcia Anton.

f) EXPROPIACIONES
1. Administracion de la Generalitat Valenciana
Conselleria de Infraestructuras y Transporte

RESOLUCION de 4 de septiembre de 2006, de la Conse-
lleria de Infraestructuras y Transporte, relativa a la Infor-
macion publica complementaria y levantamiento de actas
previas a la ocupacion del expediente de expropiacion
forzosa incoado con motivo de las obras: 08.346.643/2121.
Estacion depuradora de aguas residuales del sistema de
Alzira. 3r expediente complementario. Términos munici-
pales de Alzira y Carcaixent. Expediente: 2006-15.
[2006/M10354]

Declarada de urgencia la ocupacion de bienes y derechos afecta-
dos por la expropiacion, por la disposicion adicional primera de la
Ley de la Generalitat Valenciana 11/200, de 28 de diciembre, se some-
te a informacion publica complementaria por ampliacion de las super-
ficies a expropiar, los bienes y derechos que a continuacion se rela-
cionan, al objeto de que los afectados puedan consultar el proyecto y
presentar alegaciones por escrito a los solos efectos de subsanar posi-
bles errores que se hayan podido producir al relacionar los bienes y
derechos por la urgente ocupacion (articulo 56 del Reglamento de
Expropiacion Forzosa).

Plazo: 15 dias a partir de la publicacion del presente anuncio en
el Diari Oficial de la Generalitat.

Levantamiento de actas previas a la ocupacion de los bienes y
derechos afectados por la expropiacion forzosa.

Lugar: Ayuntamiento de Carcaixent.

Dia Hora
04.10.06 De 09.30 a 14.30
05.10.06 De 09.30 a 12.30
Lugar: Ayuntamiento de Alzira.
Dia Hora
05.10.06 De 13.45 a 14.00

El presente sefialamiento sera notificado por cédula a los afecta-
dos, cuya relacion figura expuesta en el tablon de edictos del indica-
do Ayuntamiento, y en esta Conselleria, sita en la avenida de Blasco
Ibaiez, 50, debiendo aportar a dicho acto el titulo de propiedad y ulti-
mo recibo de contribucion, caso de ser exigible.

Se significa que el presente anuncio se publica a los efectos esta-
blecidos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992; de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, segliin redaccion dada por la Ley
4/1999 para los interesados que figuran como desconocidos o con
domicilio ignorado.

Informacion:

Conselleria de Infraestructuras y Transporte.

03007 Alicante: av. Aguilera, 1. Tel. 965 93 67 85.

12003 Castellon: av. del Mar, 16. Tel. 964 35 81 21.

46010 Valencia: av. Blasco Ibafiez, 50. Tel. 96 386 64 28.

Valencia, 4 de septiembre de 2006.— El conseller de Infraestruc-
turas y Transporte: José Ramon Garcia Anton.
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