
Conselleria de Justícia i Administracions Públiques

RESOLUCIÓ de 30 de maig de 2005, de la directora gene-
ral de Justícia de la Conselleria de Justícia i Administra-
cions Públiques, per la que resol inscriure la modificació
dels Estatuts de l’Il·lustre Col·legi Provincial de Procu-
radors dels Tribunals de Castelló, i es disposa la seua
publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana. [2005/F6435]

Vist l’expedient de modificació estatutària instruït a instància de
l’Il·lustre Col·legi Provincial de Procuradors dels Tribunals de Cas-
telló, inscrit amb el número 66, de la Secció Primera, del Registre de
Col·legis Professionals i de Consells Valencians de Col·legis Profes-
sionals de la Comunitat Valenciana, en què sol·licita la inscripció i
el registre de la modificació dels seus estatuts a l’esmentat registre, ate-
nent els següents 

Fets

Primer 
Que l’Il·lustre Col·legi Provincial de Procuradors dels Tribunals

de Castelló va presentar, el 17 de gener de 2005, la modificació dels
estatuts de tal col·legi per a la seua inscripció al Registre de Col·legis
Professionals i de Consells Valencians de Col·legis Professionals, en
compliment d’allò previst en l’article 11.1 de la Llei 6/1997, de 4 de
desembre, de la Generalitat Valenciana, de Consells i Col·legis Pro-
fessionals de la Comunitat Valenciana.

Segon 
Que la modificació dels estatuts de l’esmentat col·legi, i segons el

certificat presentat, lliurat el 17 de febrer de 2005, per María Ánge-
les D’Amato Martín, secretària de l’Il·lustre Col·legi Provincial de
Procuradors dels Tribunals de Castelló, va ser aprovada per la seua
Junta General Extraordinària, en reunió celebrada el 15 de gener de
2005. 

Tercer 
Que el nou text dels estatuts figura com a annex a la present reso-

lució, i es dóna ací per reproduït.

Fonaments de dret

Primer 
Que els Estatuts contenen totes les determinacions exigides en

l’article 10 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat
Valenciana, de Consells i Col·legis Professionals de la Comunitat
Valenciana. 

Segon 
Que aquests estatuts han sigut aprovats amb els requisits i les for-

malitats previstos en aquest article i en els mateixos estatuts del
col·legi. 

Tercer 
Que l’expedient ha sigut tramitat pel Servei d’Entitats Jurídiques,

adscrit a la Direcció General de Justícia de la Conselleria de Justícia
i Administracions Públiques, competent per així disposar-ho l’arti-
cle 6.1 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, en virtut de les atribucions
que té conferides pels decrets 8/2004, de 3 de setembre, i 181/2004,
de l’1 d’octubre, sobre assignació de competències a les conselleries,
i d’aprovació del Reglament Orgànic i Funcional de la Conselleria
de Justícia i Administracions Públiques, respectivament, i en relació
amb el Decret 4/2002, de 4 de gener, del Consell de la Generalitat
Valenciana, pel qual s’aprova el reglament de l’esmentada llei. 

Vistos l’article 36 de la Constitució i l’article 31.22 de l’Estatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei 6/1997, de 4 de
desembre, de la Generalitat Valenciana, de Consells i Col·legis Pro-
fessionals de la Comunitat Valenciana; la Llei 2/1974, de 13 de febrer,
de Col·legis Professionals, amb les seues modificacions posteriors,
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Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas

RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2005, de la directora
general de Justicia de la Conselleria de Justicia y Admi-
nistraciones Públicas, por la que resuelve inscribir la
modificación de los Estatutos del Ilustre Colegio Provin-
cial de Procuradores de los Tribunales de Castellón, y se
dispone su publicación en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana. [2005/F6435]

Visto el expediente de modificación estatutaria instruido a ins-
tancia del Ilustre Colegio Provincial de Procuradores de los Tribu-
nales de Castellón, inscrito con el número 66 de la Sección Primera
del Registro de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos
de Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana, en el que
solicita la inscripción y registro de la modificación de sus estatutos,
en el mencionado registro, atendiendo a los siguientes 

Hechos

Primero 
Que el Ilustre Colegio Provincial de Procuradores de los Tribunales

de Castellón, presentó el 17 de enero de 2005 la modificación de los
estatutos de dicho colegio para su inscripción en el Registro de Cole-
gios Profesionales y de Consejos Valencianos de Colegios Profesio-
nales, en cumplimiento de lo previsto por el artículo 11.1 de la Ley
6/1997, de 4 de diciembre, de la Generalitat Valenciana, de Consejos
y Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana.

Segundo 
Que la modificación de los estatutos del citado colegio, y según

el certificado presentado, librado el 17 de febrero de 2005, por María
Angeles D’Amato Martín, secretaria del Ilustre Colegio Provincial
de Procuradores de los Tribunales de Castellón, fue aprobada por su
Junta General Extraordinaria en reunión celebrada el 15 de enero de
2005. 

Tercero 
Que el nuevo texto de los estatutos figura como anexo a la presente

resolución, dándose aquí por reproducido.

Fundamentos de derecho

Primero 
Que los estatutos contienen todas las determinaciones exigidas

en el artículo 10 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Genera-
litat Valenciana, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comu-
nidad Valenciana. 

Segundo 
Que dichos estatutos han sido aprobados con los requisitos y for-

malidades previstos en dicho artículo y en los propios estatutos del cole-
gio. 

Tercero 
Que el expediente ha sido tramitado por el Servicio de Entidades

Jurídicas, adscrito a la Dirección General de Justicia de la Conselle-
ria de Justicia y Administraciones Públicas, competente por así dis-
ponerlo el artículo 6.1 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, en virtud
de las atribuciones que tiene conferidas por los decretos 8/2004, de 3
de septiembre, y 181/2004, de 1 de octubre, sobre asignación de com-
petencias a las consellerias, y de aprobación del Reglamento Orgánico
y Funcional de la Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas,
respectivamente, y en relación con el Decreto 4/2002, de 4 de enero,
del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se aprueba el
reglamento de dicha ley. 

Vistos el artículo 36 de la Constitución y el artículo 31.22 del
Estatuto de Autonomía de la Comunidad Valenciana; la Ley 6/1997,
de 4 de diciembre, de la Generalitat Valenciana, de Consejos y Cole-
gios Profesionales de la Comunidad Valenciana; la Ley 2/1974, de
13 de febrero, de Colegios Profesionales, con sus modificaciones pos-



en els preceptes bàsics, i la resta de disposicions complementàries,
es dicta la següent resolució

1. Inscriure la modificació dels Estatuts de l’Il·lustre Col·legi Pro-
vincial de Procuradors dels Tribunals de Castelló.

2. Publiqueu la present resolució en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es
podrà interposar, potestativament, recurs de reposició davant del
mateix òrgan que ha dictat l’acte en el termini d’un mes, comptador
des de l’endemà de la seua notificació, o bé recurs contenciós admi-
nistratiu, davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos
mesos, comptadors des de l’endemà de la seua notificació. Tot això
de conformitat amb el que estableixen els articles 116 i 117 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, del Règim Jurídic de les Administra-
cions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, i els articles
10, i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció
Contenciosa Administrativa, sense perjudici que s’utilitze qualsevol
altra via que es considere oportuna. 

València, 30 de maig de 2005.– La directora general de Justícia:
Patricia Montagud Alario.

Estatuts de l’Il·lustre Col·legi Provincial de Procuradors dels
Tribunals de Castelló de la Plana

TÍTOL I
DEL COL·LEGI I DELS COL·LEGIATS

CAPÍTOL I
DEL COL·LEGI

ARTICLE 1. De la seua naturalesa
L’Il·lustre Col·legi Provincial de Procuradors dels Tribunals de

Castelló de la Plana és una corporació de dret públic, de caràcter pro-
fessional, emparada per la Llei i reconeguda per l’Estat i per la Comu-
nitat Autònoma, que gaudeix de personalitat jurídica pròpia i plena
capacitat per al compliment dels seus fins.

ARTICLE 2. De la seua composició
L’Il·lustre Col·legi Provincial de Procuradors dels Tribunals de

Castelló de la Plana està constituït pels actuals col·legiats i els qui
d’ara en avant siguen admesos, per reunir els requisits exigits per a
exercir la professió de procurador dels tribunals.

ARTICLE 3. Del seu àmbit territorial
El seu àmbit s’estén a tot el territori de la província de Castelló.

La modificació de les demarcacions judicials no afectarà l’àmbit
territorial del Col·legi, que tindrà competència en els nous partits judi-
cials que puguen crear-se dins del seu territori.

ARTICLE 4. Del seu domicili
El seu domicili es fixa en l’actualitat a Castelló de la Plana, plaça

Bisbe Pont i Gol, núm. 2, baix, sense perjudici del possible canvi
d’aquest, per acord de la Junta de Govern. 

ARTICLE 5. De la seua competència
L’Il·lustre Col·legi Provincial de Procuradors dels Tribunals de

Castelló de la Plana exerceix, dins del seu àmbit territorial i en el
marc del que disposen la legislació bàsica de l’Estat i la Llei de la
Generalitat Valenciana, les funcions que en l’exercici de la seua auto-
nomia li atribueixen aquests Estatuts.

El Col·legi pot adquirir, alienar i administrar qualsevol classe de
béns, i exercitar davant dels jutjats i tribunals de qualsevol jurisdic-
ció i grau les accions que en el seu interés jutge convenient.

DOGV - Núm. 5.028 15   06  2005 21511

teriores, en sus preceptos básicos; y demás disposiciones comple-
mentarias, se dicta la siguiente resolución

1. Inscribir la modificación de los Estatutos del Ilustre Colegio
Provincial de Procuradores de los Tribunales de Castellón.

2. Publíquese la presente resolución en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Contra esta resolución que pone fin a la vía administrativa se
podrá interponer, potestativamente recurso de reposición ante el mismo
órgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado desde el
día siguiente al de su notificación, o bien, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, en el plazo de dos
meses contados desde el día siguiente al de su notificación. Todo ello
de conformidad con lo establecido en los artículos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, y
en los artículos 10, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de que se
utilice cualquier otra vía que se considere oportuna. 

Valencia, 30 de mayo de 2005.– La directora general de Justicia:
Patricia Montagud Alario.

Estatutos del Ilustre Colegio Provincial de Procuradores de los
Tribunales de Castellón de la Plana

TÍTULO I
DEL COLEGIO Y DE LOS COLEGIADOS

CAPÍTULO I
DEL COLEGIO

ARTÍCULO 1. De su naturaleza
El Ilustre Colegio Provincial de Procuradores de los Tribunales de

Castellón de la Plana es una corporación de derecho público, de carác-
ter profesional, amparada por la Ley y reconocida por el Estado y por
la Comunidad Autónoma, que goza de personalidad jurídica propia y
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

ARTÍCULO 2. De su composición
El Ilustre Colegio Provincial de Procuradores de los Tribunales de

Castellón de la Plana está constituido por los actuales colegiados y
los que en lo sucesivo sean admitidos, por reunir los requisitos exigidos
para ejercer la profesión de Procurador de los Tribunales.

ARTÍCULO 3. De su ámbito territorial
Su ámbito se extiende a todo el territorio de la provincia de Cas-

tellón.
La modificación de las demarcaciones judiciales no afectará al

ámbito territorial del Colegio, que tendrá competencia en los nuevos
partidos judiciales que puedan crearse dentro de su territorio.

ARTÍCULO 4. De su domicilio
Su domicilio se fija en la actualidad en Castellón de la Plana,

Plaza Bisbe Pont i Gol, núm. 2, bajo, sin perjuicio del posible cam-
bio del mismo por acuerdo de la Junta de Gobierno. 

ARTÍCULO 5. De su competencia
El Ilustre Colegio Provincial de Procuradores de los Tribunales de

Castellón de la Plana ejerce dentro de su ámbito territorial y en el
marco de lo que dispone la legislación básica del Estado y la Ley de
la Generalitat Valenciana, las funciones que en el ejercicio de su auto-
nomía le atribuyen estos Estatutos.

El Colegio puede adquirir, enajenar y administrar toda clase de
bienes, y ejercitar ante los juzgados y tribunales de cualquier juris-
dicción y grado las acciones que en su propio interés juzgue conve-
niente.



ARTICLE 6. Dels seus fins
Són fins essencials del Col·legi:
a) L’ordenació, en l’àmbit de la seua competència i d’acord amb

el que preveuen les lleis, de l’exercici de la professió dins del seu
territori.

b) La representació exclusiva de la procura i la defensa dels drets
i interessos professionals dels seus col·legiats.

c) La formació professional permanent dels procuradors.
d) El control deontològic i l’aplicació del règim disciplinari en

garantia de la societat.
e) La col·laboració activa en el funcionament correcte, promoció

i millora de l’administració de justícia.

ARTICLE 7. De les seues funcions
Són funcions del Col·legi:
a) Exercir la representació que establisquen les lleis per al com-

pliment dels seus fins i, especialment, la representació i defensa de la
professió davant de qualssevol administracions públiques, institu-
cions, tribunals, entitats i particulars.

b) Informar, en el seu àmbit de competència, d’aquells projectes
o iniciatives legislatives que afecten la procura, quan així se li reque-
risca.

c) Col·laborar amb el poder judicial i la resta de poders públics, i
realitzar els estudis, informes, treballs estadístics i la resta d’activitats
relacionades amb els seus fins.

d) Organitzar i gestionar els serveis de torn d’ofici i justícia gra-
tuïta.

e) Participar en matèries pròpies de la professió en els òrgans con-
sultius de l’administració, així com en els organismes interprofes-
sionals, de conformitat amb els supòsits previstos en la legislació apli-
cable.

f) Assegurar la representació de la procura en els consells socials,
en els termes establits en les normes que els regulen.

g) Organitzar cursos de formació i perfeccionament professional,
i mantindre i proposar al Consell General o Consell Valencià de
Col·legis de Procuradors l’homologació d’escoles de pràctica jurídi-
ca i altres mitjans per a facilitar l’inici de l’activitat professional.

h) Ordenar l’activitat professional dels col·legiats, vetlar per la
formació, la deontologia, la dignitat professional i pel respecte a causa
dels drets dels particulars; exercir la potestat disciplinària en l’orde pro-
fessional i col·legial; redactar els seus Estatuts i normes de desple-
gament de les deontològiques i reglaments de funcionament, sense
perjudici del seu visat i aprovació definitiva pel Consell General de
Procuradors dels Tribunals.

i) Organitzar i promoure activitats i serveis comuns, d’interés per
als col·legiats, de caràcter professional, formatiu, cultural, assistencial,
de previsió i altres d’anàlegs, inclòs l’assegurança obligatòria de la res-
ponsabilitat civil professional.

j) Procurar l’harmonia i col·laboració entre els col·legiats; impe-
dir la competència deslleial entre aquests i, atorgar empara, amb la
deliberació prèvia de la Junta de Govern, al col·legiat que ho sol·lici-
te.

k) Adoptar les mesures conduents a evitar i perseguir l’intrusisme
professional.

l) Intervindre, amb la sol·licitud prèvia, en via de conciliació o
arbitratge en qüestions que, per motius professionals, se susciten entre
els col·legiats o entre aquests i els seus clients.

m) Resoldre les discrepàncies que puguen sorgir en relació amb
l’actuació professional dels col·legiats i la percepció dels seus drets,
mitjançant laude a què prèviament se sotmeten de mode exprés les
parts.

n) Complir i fer complir als col·legiats les disposicions legals i
estatutàries que afecten la professió, així com vetlar per l’observan-
ça de les normes i decisions adoptades pels òrgans col·legials en matè-
ria de la seua competència.

o) Organitzar els serveis i funcions que li encomanen les lleis.

p) Quantes altres funcions redunden en benefici dels interessos
de la professió i dels col·legiats, o vinguen disposades per la legisla-
ció estatal o autonòmica.
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ARTÍCULO 6. De sus fines
Son fines esenciales del Colegio:
a) La ordenación, en el ámbito de su competencia y de acuerdo con

lo previsto en las leyes, del ejercicio de la profesión dentro de su terri-
torio.

b) La representación exclusiva de la Procura y la defensa de los
derechos e intereses profesionales de sus colegiados.

c) La formación profesional permanente de los Procuradores.
d) El control deontológico y la aplicación del régimen discipli-

nario en garantía de la sociedad.
e) La colaboración activa en el correcto funcionamiento, promo-

ción y mejora de la administración de Justicia.

ARTÍCULO 7. De sus funciones
Son funciones del Colegio:
a) Ejercer la representación que establezcan las leyes para el cum-

plimiento de sus fines y, especialmente, la representación y defensa
de la profesión ante cualesquiera Administraciones públicas, institu-
ciones, tribunales, entidades y particulares.

b) Informar, en su ámbito de competencia, de aquellos proyectos
o iniciativas legislativas que afecten a la Procura, cuando así se le
requiera.

c) Colaborar con el poder judicial y demás poderes públicos, rea-
lizando los estudios, informes, trabajos estadísticos y demás actividades
relacionadas con sus fines.

d) Organizar y gestionar los servicios de turno de oficio y justicia
gratuita.

e) Participar en materias propias de la profesión en los órganos
consultivos de la administración así como en los organismos inter-
profesionales, de conformidad con los supuestos previstos en la legis-
lación aplicable.

f) Asegurar la representación de la Procura en los consejos socia-
les, en los términos establecidos en las normas que los regulen.

g) Organizar cursos de formación y perfeccionamiento profesio-
nal, y mantener y proponer al Consejo General o Consejo Valencia-
no de Colegios de Procuradores la homologación de escuelas de prác-
tica jurídica y otros medios para facilitar el inicio de la actividad
profesional.

h) Ordenar la actividad profesional de los colegiados, velando por
la formación, la deontología, la dignidad profesional y por el respe-
to debido a los derechos de los particulares; ejercer la potestad disci-
plinaria en el orden profesional y colegial; redactar sus propios Esta-
tutos y normas de desarrollo de las deontológicas y reglamentos de
funcionamiento, sin perjuicio de su visado y aprobación definitiva
por el Consejo General de Procuradores de los Tribunales.

i) Organizar y promover actividades y servicios comunes, de inte-
rés para los colegiados, de carácter profesional, formativo, cultural, asis-
tencial, de previsión y otros análogos, incluido el aseguramiento obli-
gatorio de la responsabilidad civil profesional.

j) Procurar la armonía y colaboración entre los colegiados, impi-
diendo la competencia desleal entre ellos; otorgar amparo, previa
deliberación de la Junta de Gobierno, al colegiado que lo solicite.

k) Adoptar la medidas conducentes a evitar y perseguir el intru-
sismo profesional.

l) Intervenir, previa solicitud, en vías de conciliación o arbitraje
en cuestiones que, por motivos profesionales, se susciten entre los
colegiados o entre éstos y sus clientes.

m) Resolver las discrepancias que puedan surgir en relación con
la actuación profesional de los colegiados y la percepción de sus dere-
chos, mediante laudo al que previamente se sometan de modo expre-
so las partes.

n) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las disposiciones
legales y estatutarias que afecten a la profesión, así como velar por la
observancia de las normas y decisiones adoptadas por los órganos
colegiales en materia de su competencia.

o) Organizar los servicios y funciones que le encomienden las
leyes.

p) Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses
de la profesión y de los colegiados, o vengan dispuestas por la legis-
lación estatal o autonómica.



q) Per mitjà de la Junta General, correspon la delimitació de la
demarcació territorial per a l’exercici professional.

CAPÍTOL II
DELS COL·LEGIATS

Secció 1ª
De l’adquisició de la condició de col·legiat

ARTICLE 8. De les condicions per a la incorporació al Col·legi

Per a ser incorporat a aquest Il·lustre Col·legi es requereix sol·lici-
tar-ho mitjançant instància dirigida al degà president, en què es faça
constar expressament la demarcació territorial en què s’exercirà la
professió, acompanyada de la documentació següent:

a) Certificat de naixement.
b) Certificat del Registre Central de Penals i Rebels.
c) Títol de llicenciat en Dret.
d) Títol de procurador dels Tribunals, expedit pel Ministeri de

Justícia o administració que el substituïsca en les esmentades fun-
cions.

e) Acreditació del compliment de les obligacions fiscals prèvies
a l’alta en l’exercici de la professió.

f) Alta en la Mutualitat dels Procuradors dels Tribunals d’Espan-
ya o, alternativament, en el Règim Especial de Treballadors Autò-
noms de la Seguretat Social.

g) Resguard d’haver satisfet al Col·legi la quota d’incorporació.

h) Resguard d’haver constituït la fiança pel Tribunal Superior de
Justícia de la Comunitat Valenciana.

i) Acreditació d’haver concertat, amb alguna entitat assegurado-
ra, pòlissa de responsabilitat civil dimanant de l’exercici professional,
amb una cobertura de tres-cents mil cinc-cents euros.

j) Declaració jurada de no estar sotmés en cap de les causes d’inca-
pacitat, incompatibilitat o prohibició per a l’exercici de la professió de
procurador dels Tribunals, establides en les lleis o en els presents
Estatuts.

k) Manifestació expressa i escrita de no pertànyer, com a exer-
cent, a cap altre Col·legi de Procuradors.

ARTICLE 9. De les condicions per a l’exercici de la procura
Per a l’exercici de la professió de procurador es requereix:
a) Estar incorporat al Col·legi.
b) Haver obtingut l’aprovació pel Tribunal Superior de Justícia

de la Comunitat Valenciana de la fiança constituïda a aquest efecte.
c) Prestar jurament o promesa d’acatament a la Constitució, així

com a la resta de l’ordenament jurídic, davant de l’autoritat judicial
de major rang del partit judicial en què es vaja a exercir o davant de
la Junta de Govern del Col·legi.

ARTICLE 10. De les incapacitats
Són circumstàncies que incapaciten per a l’exercici de la profes-

sió de procurador:
a) Els impediments que, per la seua naturalesa i intensitat, impos-

sibiliten el compliment de les funcions atribuïdes als procuradors.

b) La inhabilitació o suspensió expressa per a l’exercici de la pro-
fessió de procurador o de qualsevol altra professió, de l’àmbit de les
administracions públiques, en virtut de resolució judicial o corpora-
tiva ferm.

c) Les resolucions disciplinàries fermes que imposen la suspensió
en l’exercici professional o l’expulsió del Col·legi de Procuradors.

Les incapacitats desapareixeran quan cessen les causes que les
hagueren motivat o s’haja extingit la responsabilitat penal o discipli-
nària.

ARTICLE 11. Decisió sobre les sol·licituds d’incorporació al
Col·legi

Correspon a la Junta de Govern resoldre les sol·licituds d’incor-
poració al Col·legi.
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q) Por medio de la Junta General, corresponde la delimitación de
la demarcación territorial para el ejercicio profesional.

CAPÍTULO II
DE LOS COLEGIADOS

Sección 1ª
De la adquisición de la condición de colegiado

ARTÍCULO 8. De las condiciones para la incorporación al Cole-
gio

Para ser incorporado a este Ilustre Colegio se requiere solicitarlo
mediante instancia dirigida al Decano-Presidente en la que se haga
constar expresamente la demarcación territorial en la que se va a ejer-
cer la profesión, acompañada de la siguiente documentación:

a) Certificado de nacimiento.
b) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes.
c) Título de Licenciado en Derecho.
d) Título de Procurador de los Tribunales expedido por el Minis-

terio de Justicia o Administración que le sustituya en dichas funcio-
nes.

e) Acreditación del cumplimiento de las obligaciones fiscales pre-
vias al alta en el ejercicio de la profesión.

f) Alta en la Mutualidad de los Procuradores de los Tribunales de
España o, alternativamente, en el Régimen Especial de Trabajadores
Autónomos de la Seguridad Social.

g) Resguardo de haber satisfecho al Colegio la cuota de incorpo-
ración.

h) Resguardo de haber constituido la fianza por el Tribunal Supe-
rior de Justicia de la Comunidad Valenciana.

i) Acreditación de haber concertado con alguna entidad asegura-
dora póliza de responsabilidad civil dimanante del ejercicio profe-
sional, con una cobertura de trescientos mil quinientos euros.

j) Declaración jurada de no estar incurso en ninguna de las cau-
sas de incapacidad, incompatibilidad o prohibición para el ejercicio de
la profesión de Procurador de los Tribunales, establecidas en las leyes
o en los presentes Estatutos.

k) Manifestación expresa y escrita de no pertenecer, como ejer-
ciente, a ningún otro Colegio de Procuradores.

ARTÍCULO 9. De las condiciones para el ejercicio de la Procura
Para el ejercicio de la profesión de Procurador se requiere:
a) Estar incorporado al Colegio.
b) Haber obtenido la aprobación por el Tribunal Superior de Jus-

ticia de la Comunidad Valenciana de la fianza constituida al efecto.
c) Prestar juramento o promesa de acatamiento a la Constitución

así como al resto del ordenamiento jurídico, ante la autoridad judi-
cial de mayor rango del partido judicial en el que se vaya a ejercer o
ante la Junta de Gobierno del Colegio.

ARTÍCULO 10. De las incapacidades
Son circunstancias que incapacitan para el ejercicio de la profe-

sión de Procurador:
a) Los impedimentos que, por su naturaleza e intensidad, impo-

sibiliten el cumplimiento de las funciones atribuidas a los Procura-
dores.

b) La inhabilitación o suspensión expresa para el ejercicio de la pro-
fesión de Procurador o de cualquier otra profesión del ámbito de las
Administración públicas, en virtud de resolución judicial o corpora-
tiva firme.

c) Las resoluciones disciplinarias firmes que impongan la sus-
pensión en el ejercicio profesional o la expulsión del Colegio de Pro-
curadores.

Las incapacidades desaparecerán cuando cesen las causas que las
hubieren motivado o se haya extinguido la responsabilidad penal o
disciplinaria.

ARTÍCULO 11. Decisión sobre las solicitudes de incorporación
al Colegio

Corresponde a la Junta de Gobierno resolver las solicitudes de
incorporación al Colegio.



Contra l’acord de suspensió o denegació podrà interposar-se recurs
d’alçada davant del Consell Valencià de Col·legis de Procuradors.

ARTICLE 12. Dels procuradors exercents
Són exercents els procuradors que havent obtingut la incorpora-

ció al Col·legi, exercisquen la professió dins del seu àmbit territorial.
Com a procurador exercent només es pot pertànyer a un Col·legi.

ARTICLE 13. Dels procuradors no exercents
Són no exercents els procuradors que, pertanyent al Col·legi, ces-

sen en l’exercici de la professió, bé siga per incompatibilitat, bé per
incapacitat o per qualsevol altra circumstància que no determine la
baixa al Col·legi.

També són no exercents els procuradors que, havent exercit amb
anterioritat i de mode efectiu la professió, s’incorporen al Col·legi en
l’esmentada situació.

Tots els procuradors no exercents estan obligats a pagar la quota
establida pel Col·legi per als col·legiats d’aquesta classe.

Quan un procurador cause baixa en l’exercici de la professió per
jubilació, podrà ser habilitat pel Col·legi per a continuar tramitant els
procediments de tota índole en què haguera intervingut, fins a l’aca-
bament de la corresponent instància, per un termini màxim de dos
anys, però no podrà acceptar la representació de cap persona física o
jurídica en un assumpte nou, amb posterioritat a la seua baixa per
jubilació.

ARTICLE 14. De la pèrdua de la condició de col·legiat
La condició de col·legiat es perdrà:
a) Per sentència ferma, que comporte l’accessòria d’inhabilitació

per a l’exercici de la professió.
b) Per sanció ferma d’expulsió del Col·legi, acordada en expe-

dient disciplinari.
c) Per alta en un altre col·legi de procuradors, llevat que haja

sol·licitat el pas a la condició de no exercent.
d) Per falta de pagament de més de dues quotes ordinàries o d’una

extraordinària.
e) A petició pròpia, formulada davant de la Junta de Govern.
f) Per defunció.
Correspon a la Junta de Govern acordar la pèrdua de la condició

de col·legiat. En el supòsit de l’apartat d) es requerirà l’interessat per-
què procedisca al pagament o formule totes les al·legacions que esti-
me convenients, en el termini de quinze dies, transcorregut el qual
sense que ho haja efectuat o justificat la seua improcedència, se li
comunicarà la pèrdua de la condició de col·legiat, que no té caràcter
de sanció disciplinària.

Secció 2ª
Dels drets i deures dels col·legiats

ARTICLE 15. Dels drets
Els col·legiats tenen dret:
a) A demanar dels òrgans corporatius la protecció de la seua actua-

ció professional, de la seua independència i del seu lliure criteri
d’actuació, sempre que s’ajuste al que estableix l’ordenament jurídic
i, en particular, a les normes ètiques i deontològiques.

b) A la remuneració justa i adequada dels seus serveis professio-
nals d’acord amb l’aranzel, que serà respectada en relació amb els
seus hereus en cas de defunció. En cap cas no s’admetrà la fixació
del pagament que resulte incompatible amb les normes aranzelàries. 

c) A les meritacions que procedisquen per les actuacions de caràc-
ter extrajudicial, tot això conforme a les regles del mandat.

d) Als honors, preferències i consideracions reconeguts per la Llei
a la professió. En particular, a l’ús de la toga quan assistisquen a ses-
sions i actes solemnes judicials i a ocupar seients en estrades a la
mateixa altura dels membres del tribunal, fiscals, secretaris i advo-
cats.

e) A participar amb veu i vot en les juntes generals, a formular
peticions i propostes, i a accedir en condicions d’igualtat als càrrecs
col·legials.
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Contra el acuerdo de suspensión o denegación podrá interponer-
se recurso de alzada ante el Consejo Valenciano de Colegios de Pro-
curadores .

ARTÍCULO 12. De los Procuradores ejercientes

Como Procurador ejerciente sólo se puede pertenecer a un Cole-
gio.

ARTÍCULO 13. De los Procuradores no ejercientes
Son no ejercientes los Procuradores que perteneciendo al Cole-

gio, cesen en el ejercicio de la profesión, bien sea por incompatibili-
dad, bien por incapacidad o por cualquier otra circunstancia que no
determine la baja en el Colegio.

También son no ejercientes los Procuradores que habiendo ejer-
cido con anterioridad y de modo efectivo la profesión, se incorporen
al Colegio en dicha situación.

Todos los Procuradores no ejercientes están obligados a pagar la
cuota establecida por el Colegio para los colegiados de esta clase.

Cuando un Procurador cause baja en el ejercicio de la profesión
por jubilación, podrá ser habilitado por el Colegio para continuar tra-
mitando los procedimientos de toda índole en que hubiese interveni-
do, hasta la finalización de la correspondiente instancia, por un plazo
máximo de dos años, pero no podrá aceptar la representación de nin-
guna persona física o jurídica en asunto nuevo con posterioridad a su
baja por jubilación.

ARTÍCULO 14. De la pérdida de la condición de colegiado
La condición de colegiado se perderá:
a) Por sentencia firme que lleve consigo la accesoria de inhabili-

tación para el ejercicio de la profesión.
b) Por sanción firme de expulsión del Colegio, acordada en expe-

diente disciplinario.
c) Por alta en otro Colegio de Procuradores, salvo que haya soli-

citado el paso a la condición de no ejerciente.
d) Por falta de pago de más de dos cuotas ordinarias o de una

extraordinaria.
e) A petición propia formulada ante la Junta de Gobierno.
f) Por fallecimiento.
Corresponde a la Junta de Gobierno acordar la pérdida de la con-

dición de colegiado. En el supuesto del apartado d) se requerirá al
interesado para que proceda al pago o formule cuantas alegaciones
estime convenientes en el plazo de quince días, transcurrido el cual sin
que lo haya efectuado o justificado su improcedencia, se le comuni-
cará la pérdida de la condición de colegiado, que no tiene carácter de
sanción disciplinaria.

Sección 2ª
De los derechos y deberes de los colegiados

ARTÍCULO 15. De los derechos
Los colegiados tienen derecho:
a) A recabar de los órganos corporativos la protección de su actua-

ción profesional, de su independencia y de su libre criterio de actua-
ción, siempre que se ajuste a lo establecido en el ordenamiento jurí-
dico y, en particular, a las normas éticas y deontológicas.

b) A la remuneración justa y adecuada de sus servicios profesio-
nales con arreglo al arancel, que será respetada en relación con sus here-
deros en caso de fallecimiento. En ningún caso se admitirá la fijación
del pago que resulte incompatible con las normas arancelarias. 

c) A los devengos que procedan por las actuaciones de carácter
extrajudicial, todo ello conforme a las reglas del mandato.

d) A los honores, preferencias y consideraciones reconocidos por
la ley a la profesión. En particular, al uso de la toga cuando asistan a
sesiones y actos solemnes judiciales y a ocupar asiento en estrados a
la misma altura de los miembros del tribunal, fiscales, secretarios y abo-
gados.

e) A participar con voz y voto en las Juntas Generales, a formu-
lar peticiones y propuestas, y a acceder en condiciones de igualdad a
los cargos colegiales.



f) A ser substituït en qualsevol actuació processal per un altre pro-
curador exercent en la mateixa demarcació territorial.

ARTICLE 16. Dels deures
Són deures dels col·legiats:
a) Exercir bé i fidelment la representació processal que se li enco-

mane i cooperar amb els òrgans jurisdiccionals en l’alta funció públi-
ca d’administrar justícia, actuant amb professionalitat, honradesa,
lleialtat, diligència i fermesa, en la defensa dels interessos dels seus
representats.

b) Conduir-se amb probitat, lleialtat, veracitat i respecte, en les
seues relacions amb els òrgans administratius i jurisdiccionals, amb
els seus companys procuradors, amb els lletrats i amb els seus mana-
dors.

c) Mantindre en tot moment amb la part adversa un tracte consi-
derat i correcte.

d) Portar un llibre de coneixement de negocis pendents i un altre
de comptes amb els litigants. L’administració d’aquests llibres podrà
fer-se per mitjans informàtics.

e) Retre comptes al client, especificant i detallant les quantitats
percebudes d’aquest, aclarint els pagaments realitzats pel seu comp-
te, i precisant amb minuciositat els diversos conceptes i el seu import
exacte.

f) Satisfer, dins dels terminis assenyalats, les quotes acordades
per al Col·legi, així com les altres càrregues obligatòries.

g) Denunciar davant del Col·legi tot acte que implique exercici
il·legal de la professió o que siga contrari als Estatuts.

h) Informar del Col·legi qualsevol acte que afecte la independèn-
cia, llibertat o dignitat d’un procurador en l’exercici de les seues fun-
cions.

i) Mantindre reserva de les conversacions i correspondència amb
el seu manador i amb el lletrat d’aquest, així com amb el procurador
i el lletrat de la part adversa, i amb aquesta, amb prohibició de reve-
lar-los o fer ús, en judici o fora d’aquest, sense el seu previ consen-
timent.

j) Complir les normes legals, estatutàries, deontològiques i els
acords dels diferents òrgans corporatius.

k) Mantindre despatx professional obert a la demarcació judicial
en què tinguen la seua seu els òrgans jurisdiccionals de la demarca-
ció territorial, en què estiguen habilitats per a l’exercici de la profes-
sió.

l) Comunicar, en el moment de la seua incorporació al Col·legi, el
seu domicili i la resta de dades que permeten la seua fàcil localitza-
ció. També hauran de comunicar al Col·legi qualsevol canvi de domi-
cili i del despatx professional.

m) Acudir als jutjats i tribunals davant els quals exercisquen la
professió, a les sales de notificacions o de serveis comuns, i als òrgans
administratius, per a oir i signar les citacions i notificacions de qual-
sevol classe, que s’hagen de realitzar.

n) Guardar secret sobre quants fets, documents i situacions rela-
cionats amb els seus clients hagueren conegut per raó de l’exercici
de la seua professió. Aquesta obligació de guardar secret es refereix
també als fets que el procurador haguera conegut en la seua qualitat
de membre de la Junta de Govern del Col·legi, del Consell Valencià
de Col·legis de Procuradors o del Consell General de Procuradors
dels Tribunals. També té l’obligació de guardar secret dels fets dels
quals haja tingut coneixement com a procurador associat o col·labo-
rador d’un altre company.

Quan invoque el secret professional, el procurador podrà emparar-
se en les lleis reguladores del seu exercici, per a demanar el ple res-
pecte del seu dret conforme a la llei.

o) Acreditar haver concertat, amb alguna entitat asseguradora,
pòlissa de responsabilitat civil dimanant de l’exercici professional,
amb una cobertura de tres-cents mil cinc-cents euros.

p) Tots aquells que els imposen les lleis amb vista a l’adequada
defensa dels seus poderdants i a la correcta substanciació dels pro-
cessos, i els altres que resulten dels preceptes orgànics i processals
vigents.
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f) A ser sustituido en cualquier actuación procesal por otro Pro-
curador ejerciente en la misma demarcación territorial.

ARTÍCULO 16. De los deberes
Son deberes de los colegiados:
a) Desempeñar bien y fielmente la representación procesal que

se le encomiende y cooperar con los órganos jurisdiccionales en la
alta función pública de administrar justicia, actuando con profesio-
nalidad, honradez, lealtad, diligencia y firmeza en la defensa de los inte-
reses de sus representados.

b) Conducirse con probidad, lealtad, veracidad y respeto, en sus
relaciones con los órganos administrativos y jurisdiccionales, con sus
compañeros Procuradores, con los Letrados y con sus mandantes.

c) Mantener en todo momento con la parte adversa un trato con-
siderado y correcto.

d) Llevar un libro de conocimiento de negocios pendientes y otro
de cuentas con los litigantes. La llevanza de estos libros podrá hacer-
se por medios informáticos.

e) Rendir cuentas al cliente, especificando y detallando las canti-
dades percibidas de éste, aclarando los pagos realizados por su cuen-
ta, y precisando con minuciosidad los diversos conceptos y su impor-
te exacto.

f) Satisfacer, dentro de los plazos señalados, las cuotas acorda-
das por al Colegio, así como las demás cargas obligatorias.

g) Denunciar ante el Colegio todo acto que implique ejercicio ile-
gal de la profesión o que sea contrario a los Estatutos.

h) Poner en conocimiento del Colegio cualquier acto que afecte a
la independencia, libertad o dignidad de un Procurador en el ejercicio
de sus funciones.

i) Mantener reserva de las conversaciones y correspondencia con
su mandante y con el Letrado de éste, así como con el Procurador y
el Letrado de la parte adversa, y con ésta, con prohibición de revelarlos
o hacer uso, en juicio o fuera de él, sin su previo consentimiento.

j) Cumplir las normas legales, estatutarias, deontológicas y los
acuerdos de los diferentes órganos corporativos.

k) Mantener despacho profesional abierto en la demarcación judi-
cial en que tengan su sede los órganos jurisdiccionales de la demar-
cación territorial en la que estén habilitados para el ejercicio de la
profesión.

l) Comunicar en el momento de su incorporación al Colegio su
domicilio y demás datos que permitan su fácil localización. También
deberán comunicar al Colegio cualquier cambio de domicilio y del
despacho profesional.

m) Acudir a los juzgados y tribunales ante los que ejerzan la pro-
fesión, a las salas de notificaciones o de servicios comunes, y a los
órganos administrativos, para oír y firmar los emplazamientos, cita-
ciones y notificaciones de cualquier clase que se le deban realizar.

n) Guardar secreto sobre cuantos hechos, documentos y situacio-
nes relacionados con sus clientes hubiesen conocido por razón del
ejercicio de su profesión. Esta obligación de guardar secreto se refie-
re también a los hechos que el Procurador hubiera conocido en su
calidad de miembro de la Junta de Gobierno del Colegio, del Conse-
jo Valenciano de Colegios de Procuradores o del Consejo General de
Procuradores de los Tribunales. También alcanza la obligación de
guardar secreto a los hechos de los que haya tenido conocimiento
como Procurador asociado o colaborador de otro compañero.

Cuando invoque el secreto profesional, el Procurador podrá ampa-
rarse en las leyes reguladoras de su ejercicio para recabar el pleno
respeto de su derecho conforme a la ley.

o) Acreditar haber concertado con alguna entidad aseguradora
póliza de responsabilidad civil dimanante del ejercicio profesional
con una cobertura de trescientos mil quinientos euros.

p) Todos aquéllos que les impongan las leyes en orden a la ade-
cuada defensa de sus poderdantes y a la correcta sustanciación de los
procesos, y los demás que resulten de los preceptos orgánicos y pro-
cesales vigentes.



Secció 3ª
De les prohibicions i incompatibilitats dels col·legiats

ARTICLE 17. De les prohibicions
Als procuradors dels Tribunals els està prohibit:
a) Exercir la procura, si estan sotmesos en causa d’incompatibi-

litat.
b) Prestar la seua signatura als qui, per qualsevol causa, no puguen

exercir com a procuradors.
c) Mantindre vincles associatius o laborals de caràcter professio-

nal, que impedisquen el correcte exercici de la procura o que posen en
perill el secret professional.

d) Tota actuació en frau de llei, que directament o indirectament
pretenga burlar les anteriors prohibicions.

ARTICLE 18. De les incompatibilitats
La professió de procurador és incompatible amb:
a) L’exercici de la funció judicial o fiscal, siga quina siga la seua

denominació i grau, amb l’exercici del secretariat dels jutjats o tri-
bunals, i amb tota ocupació o funció auxiliar o subalterna en òrgan
jurisdiccional.

b) Amb l’exercici de l’advocacia.
c) Amb l’exercici de la professió d’agent de negocis, graduat

social, gestor administratiu, i qualssevol altres, la normativa regula-
dora de les quals així ho especifique.

d) Amb l’exercici de càrrecs, funcions o ocupacions públiques en
els òrgans institucionals de l’Estat, administració de justícia, admi-
nistracions públiques i organismes públics que en depenen.

e) Amb qualssevol ocupació remunerada als col·legis de procu-
radors i advocats.

ARTICLE 19. Comunicació de la incompatibilitat
El procurador que incórrega en alguna de les causes d’incompa-

tibilitat, establides en l’article anterior, estarà obligat a comunicar-
ho sense dilació a la Junta de Govern i cessar immediatament en la
situació d’incompatibilitat.

ARTICLE 20. Requeriment de cessació en la incompatibilitat

En el moment que la Junta de Govern advertisca que algun
col·legiat exerceix la professió contravenint alguna de les prohibi-
cions, a què es refereix l’article 17, o que es troba sotmés en alguna
de les incompatibilitats previstes en l’article 18, se’l requerirà per-
què en el termini de quinze dies regularitze la seua situació. Trans-
corregut el termini sense haver sigut atés el requeriment, la Junta de
Govern acordarà mitjançant una resolució motivada la suspensió del
procurador en l’exercici actiu, i ho comunicarà als jutjats i tribunals
que corresponga.

La suspensió l’alçarà la Junta de Govern en el moment en què
l’interessat acredite que ha desaparegut la causa d’incompatibilitat o
les circumstàncies que fonamentaven la prohibició.

ARTICLE 21. Causes d’abstenció
El procurador s’abstindrà d’exercir la seua professió davant:
a) Dels òrgans jurisdiccionals on exercisca la funció de magis-

trat, jutge, secretari, oficial, auxiliar o agent judicial, el cònjuge o per-
sona vinculada a ell per anàloga relació d’afectivitat, o familiar, fins
al segon grau de consanguinitat o primer d’afinitat.

b) Dels òrgans administratius a càrrec de persona que es trobe
amb el procurador, en la mateixa relació descrita en l’apartat ante-
rior.

ARTICLE 22. Procediment i efectes de l’abstenció
El procurador que es trobe en alguna de les causes d’abstenció, pre-

vistes en l’article anterior, estarà obligat a comunicar-ho sense dila-
ció a la Junta de Govern i a l’òrgan davant el qual es produïsca, i ces-
sarà immediatament en la representació que tinga.
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Sección 3ª
De las prohibiciones e incompatibilidades de los colegiados

ARTÍCULO 17. De las prohibiciones
A los Procuradores de los Tribunales les está prohibido:
a) Ejercer la Procura estando incursos en causa de incompatibili-

dad.
b) Prestar su firma a quienes, por cualquier causa, no puedan ejer-

cer como Procuradores.
c) Mantener vínculos asociativos o laborales de carácter profe-

sional que impidan el correcto ejercicio de la Procura o que pongan
en peligro el secreto profesional.

d) Toda actuación en fraude de ley que directa o indirectamente
pretenda burlar las anteriores prohibiciones.

ARTÍCULO 18. De las incompatibilidades
La profesión de Procurador es incompatible con:
a) El ejercicio de la función judicial o fiscal cualquiera que sea su

denominación y grado, con el desempeño del secretariado de los juz-
gados o tribunales, y con todo empleo o función auxiliar o subalter-
na en órgano jurisdiccional.

b) Con el ejercicio de la Abogacía.
c) Con el ejercicio de la profesión de Agente de Negocios, Gra-

duado Social, Gestor Administrativo, y cualesquiera otras cuya pro-
pia normativa reguladora así lo especifique.

d) Con el desempeño de cargos, funciones o empleos públicos en
los órganos institucionales del Estado, Administración de Justicia,
Administraciones públicas y organismos públicos dependientes de
ellas.

e) Con cualquier empleo remunerado en los Colegios de Procu-
radores y Abogados.

ARTÍCULO 19. Comunicación de la incompatibilidad
El Procurador que incurra en alguna de las causas de incompati-

bilidad establecidas en el artículo anterior, estará obligado a comu-
nicarlo sin dilación a la Junta de Gobierno y cesar inmediatamente
en la situación de incompatibilidad.

ARTÍCULO 20. Requerimiento de cesación en la incompatibili-
dad

En cuanto la Junta de Gobierno advierta que algún colegiado ejer-
ce la profesión contraviniendo alguna de las prohibiciones a que se
refiere el artículo 17 o que se halla incurso en alguna de las incom-
patibilidades contempladas en el artículo 18, le requerirá para que en
el plazo de quince días regularice su situación. Transcurrido el plazo
sin haber sido atendido el requerimiento, la Junta de Gobierno acor-
dará mediante resolución motivada la suspensión del Procurador en
el ejercicio activo, y lo comunicará a los juzgados y tribunales que
corresponda.

La suspensión se alzará por la Junta de Gobierno en el momento
en que el interesado acredite que ha desaparecido la causa de incom-
patibilidad o las circunstancias que fundaban la prohibición.

ARTÍCULO 21. Causas de abstención
El Procurador se abstendrá de ejercer su profesión ante:
a) Los órganos jurisdiccionales donde desempeñe la función de

magistrado, juez, secretario, oficial, auxiliar o agente judicial, el cón-
yuge o persona vinculada a él por análoga relación de afectividad, o
familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o primero de afi-
nidad.

b) Los órganos administrativos a cargo de persona que se encuen-
tre con el Procurador en la misma relación descrita en el apartado
anterior.

ARTÍCULO 22. Procedimiento y efectos de la abstención
El Procurador que se encuentre en alguna de las causas de abs-

tención previstas en el artículo anterior, estará obligado a comuni-
carlo sin dilación a la Junta de Gobierno y al órgano ante el que se pro-
duzca, cesando inmediatamente en la representación que ostente.



Secció 4ª
De l’exercici individual, col·lectiu i col·laboració professional

ARTICLE 23. Substitució del procurador en determinades actua-
cions

Els procuradors podran ser substituïts en l’exercici de la seua pro-
fessió per un altre procurador de la mateixa demarcació territorial,
amb la simple acceptació del substitut manifestada amb l’assistència
a les diligències i actuacions, signatura d’escrits o formalització de
l’acte professional de què es tracte. Perquè opere la substitució entre
procuradors no cal que el procurador substitut es trobe facultat en
l’apoderament del procurador substituït, ni que aquest últim acredite
la necessitat la substitució. En tot cas, les substitucions de procuradors
seran regides per les normes del contracte de mandat previstes en el
Codi Civil i la Llei Orgànica del Poder Judicial.

També podran els procuradors ser substituïts pel seu oficial habi-
litat en les assistències, diligències i actuacions, en la forma que regla-
mentàriament s’establisca i d’acord amb el que preveu la Llei Orgà-
nica del Poder Judicial. En cap cas no podrà l’oficial habilitat d’un
procurador substituir un altre procurador.

ARTICLE 24. Substitució en la representació
El procurador que accepte la representació en assumpte que esti-

ga intervenint o haja intervingut un altre company en la mateixa ins-
tància, està obligat a satisfer les bestretes i drets meritats a l’hora de
la substitució, sense que això limite el dret del client a efectuar la
substitució entre procuradors. Si no hi haguera acord entre els pro-
curadors, l’import de les quantitats serà fixat per la Junta de Govern.

El procurador que cesse en la representació està obligat a tornar
la documentació que tinga en el seu poder i a facilitar al nou procu-
rador la informació, que calga per a continuar en l’eficaç exercici de
la representació processal del poderdant.

ARTICLE 25. De l’associació de procuradors d’una mateixa
demarcació territorial

Els procuradors d’una mateixa demarcació territorial podran asso-
ciar-se per a l’exercici de la professió en la forma i les condicions
que tinguen per convenient, i haurà de donar compte d’això per escrit
al Col·legi. El fet de l’associació es farà públic mitjançant rètols, pla-
ques o capçaleres, en què figurarà el nom i cognoms dels associats.

La forma d’associació haurà de permetre la identificació dels seus
integrants i haurà de constituir-se per escrit i inscriure’s, als efectes de
publicitat i de l’exercici de les competències col·legials, al registre
especial corresponent al Col·legi, on constarà la seua composició,
així com les variacions que es produïsquen.

Els procuradors associats no podran assumir, en cap cas, la repre-
sentació d’aquells litigants que tinguen posicions processals contra-
posades o quan advertisquen que hi ha o pot produir-se conflicte
d’interessos entre els seus representats. No es presumirà l’associació
de procuradors que compartisquen el mateix despatx.

ARTICLE 26. De la representació processal en determinats supò-
sits

El procurador, exercent o no, que vulga assumir la representació
processal de si mateix o del seu cònjuge o familiars, fins al segon
grau de consanguinitat o afinitat, haurà d’obtindre-la amb l’autorització
prèvia de la Junta de Govern del Col·legi, i caldrà, a més, que el plet
se substancie en el seu lloc de residència. Provisionalment, i fins que
recaiga la resolució definitiva de la Junta, el degà podrà habilitar el
sol·licitant.

Secció 5ª
De les absències, substitucions i cessament

ARTICLE 27. De les absències
El procurador no podrà absentar-se de la seua demarcació territorial

per temps superior a quinze dies sense comunicar-ho al degà. En la
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Sección 4ª
Del ejercicio individual, colectivo y colaboración profesional

ARTÍCULO 23. Sustitución del Procurador en determinadas actua-
ciones

Los Procuradores podrán ser sustituidos en el ejercicio de su pro-
fesión por otro Procurador de la misma demarcación territorial, con
la simple aceptación del sustituto manifestada con la asistencia a las
diligencias y actuaciones, firma de escritos o formalización del acto
profesional de que se trate. Para que opere la sustitución entre Pro-
curadores no es necesario que el Procurador sustituto se encuentre
facultado en el apoderamiento del Procurador sustituido, ni que éste
último acredite la necesidad de la sustitución. En todo caso, las sus-
tituciones de Procuradores se regirán por las normas del contrato de
mandato contempladas en el Código Civil y la Ley Orgánica del Poder
Judicial.

También podrán los Procuradores ser sustituidos por su oficial
habilitado en las asistencias, diligencias y actuaciones, en la forma
que reglamentariamente se establezca de acuerdo con lo previsto en
la Ley Orgánica del Poder Judicial. En ningún caso podrá el oficial
habilitado de un Procurador sustituir a otro Procurador.

ARTÍCULO 24. Sustitución en la representación
El Procurador que acepte la representación en asunto que esté

interviniendo o haya intervenido otro compañero en la misma ins-
tancia, viene obligado a satisfacer los suplidos y derechos devenga-
dos al tiempo de la sustitución, sin que ello limite el derecho del clien-
te a efectuar la sustitución entre Procuradores. Si no hubiese acuerdo
entre los Procuradores, el importe de las cantidades será fijado por
la Junta de Gobierno.

El Procurador que cese en la representación está obligado a devol-
ver la documentación que obre en su poder y a facilitar al nuevo Pro-
curador la información que sea necesaria para continuar en el eficaz
ejercicio de la representación procesal del poderdante.

ARTÍCULO 25. De la asociación de Procuradores de una misma
demarcación territorial

Los Procuradores de una misma demarcación territorial podrán
asociarse para el ejercicio de la profesión en la forma y condiciones
que tengan por conveniente, dando cuenta de ello por escrito al Cole-
gio. El hecho de la asociación se hará público por medio de letreros,
placas o membretes en los que figurará el nombre y apellidos de los
asociados.

La forma de asociación deberá permitir la identificación de sus
integrantes y habrá de constituirse por escrito e inscribirse, a los efec-
tos de publicidad y del ejercicio de las competencias colegiales, en el
registro especial correspondiente al Colegio, donde constará su com-
posición así como las variaciones que se produzcan.

Los Procuradores asociados no podrán asumir, en ningún caso,
la representación de aquellos litigantes que tengan posiciones proce-
sales contrapuestas o cuando adviertan que existe o puede producir-
se conflicto de intereses entre sus representados. No se presumirá la
asociación de Procuradores que compartan el mismo despacho.

ARTÍCULO 26. De la representación procesal en determinados
supuestos

El Procurador, ejerciente o no, que quisiera asumir la representa-
ción procesal de sí mismo o de su cónyuge o familiares hasta el segun-
do grado de consanguinidad o afinidad deberá obtener la previa auto-
rización de la Junta de Gobierno del Colegio, siendo además necesario
que el pleito se sustancie en su lugar de residencia. Provisionalmen-
te y hasta que recaiga la resolución definitiva de la Junta, el Decano
podrá habilitar al solicitante.

Sección 5ª
De las ausencias, sustituciones y ceses

ARTÍCULO 27. De las ausencias
El Procurador no podrá ausentarse de su demarcación territorial

por tiempo superior a quince días sin comunicarlo al Decano. En la



comunicació haurà d’indicar el procurador o procuradors que el subs-
tituiran i deixar constància de la conformitat dels substituts.

Quan l’absència fóra superior a trenta dies, caldrà autorització
prèvia del degà, qui substanciarà, conjuntament, la petició del pro-
curador que pretén absentar-se i l’acceptació dels seus substituts. Con-
cedida l’autorització, el degà ho comunicarà a l’autoritat judicial
corresponent.

L’autorització per a absentar-se es concedirà per un termini màxim
de sis mesos, però podrà prorrogar-se per altres sis mesos, en casos jus-
tificats.

Conclòs el termini pel qual es va concedir l’autorització per a
absentar-se i, si fa el cas, la seua pròrroga, el procurador haurà de
reintegrar-se a l’exercici de la seua activitat professional, i ho comu-
nicarà immediatament al degà i aquest a les autoritats judicials.

Si la incorporació no es produeix en temps, s’entendrà que el pro-
curador abandona l’exercici de la professió i la Junta de Govern, previ
expedient, procedirà a donar-lo de baixa al Col·legi i ho comunicarà
a les autoritats judicials.

Contra aquest acord podrà interposar recurs l’interessat, en els
termes previstos en aquests Estatuts.

El procurador que haja causat baixa per aquest motiu podrà rein-
tegrar-se en qualsevol moment al Col·legi, però haurà d’acreditar que
reuneix tots els requisits que en aqueix moment s’exigisquen als
col·legiats de nova incorporació.

ARTICLE 28. De la malaltia i defunció
Si el procurador emmalalteix de forma sobtada i sense prèvia

designació de substitut, el degà, tan prompte com tinga coneixement
del fet, designarà, entre els procuradors de la mateixa demarcació
territorial, aquell o aquells que interinament substituïsquen el malalt
fins que el poderdant resolga el que estime oportú, i comunicarà la
designació realitzada als tribunals i jutjats corresponents.

En cas de defunció del col·legiat i a petició dels hereus o subsi-
diàriament del degà, la Junta de Govern farà el nomenament dels qui
s’encarreguen de la liquidació del seu despatx.

ARTICLE 29. Del cessament en l’exercici de la professió
El procurador cessarà en l’exercici de la professió:
a) Per pèrdua de la condició de col·legiat, en els supòsits inclosos

en l’article 14 d’aquests Estatuts.
b) Per jubilació o impossibilitat física o psíquica, acreditada degu-

dament per expedient en què serà oït l’interessat.
c) Per excedència forçosa o per incompatibilitat amb l’exercici

de la professió.

TÍTOL II
DE LA TERRITORIALITAT DE L’EXERCICI DE LA PROFESSIÓ

ARTICLE 30. De les demarcacions territorials
L’exercici de la procura és territorial. El territori de l’Il·lustre

Col·legi de Procuradors dels Tribunals de Castelló de la Plana coin-
cideix amb el de la província del seu mateix nom, i es troba dividit
actualment en tres demarcacions territorials:

a) Demarcació territorial de Castelló: comprén els partits judi-
cials de Castelló, Vila-real i Nules.

b) Demarcació territorial de Vinaròs: comprén el partit judicial
de Vinaròs.

c) Demarcació territorial de Segorbe: comprén el partit judicial
de Segorbe.

Els procuradors d’aquest Il·lustre Col·legi només podran estar
habilitats per a exercir la seua professió en una de les demarcacions
territorials corresponents a aquest.

L’habilitació, en la demarcació territorial en què exercirà la pro-
fessió, faculta el procurador per a actuar davant de tots els òrgans
jurisdiccionals que radiquen en aquesta.

Quan una norma crea o modifique l’àmbit territorial d’un o diver-
sos partits judicials o demarcacions territorials, correspondrà a la
Junta General del Col·legi, a proposta de la Junta de Govern, acor-
dar els límits i característiques de la nova demarcació, i l’acord s’ele-
varà al Consell Valencià de Col·legis de Procuradors i, per aquest, al
Consell General.
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comunicación deberá indicar el Procurador o Procuradores que le sus-
tituirán y dejar constancia de la conformidad de los sustitutos.

Cuando la ausencia fuese superior a treinta días, será necesaria
autorización previa del Decano, quien sustanciará, conjuntamente, la
petición del Procurador que pretende ausentarse y la aceptación de
sus sustitutos. Concedida la autorización, el Decano lo comunicará a
la autoridad judicial correspondiente.

La autorización para ausentarse se concederá por un plazo máxi-
mo de seis meses, pero podrá prorrogarse por otros seis meses en
casos justificados.

Concluido el plazo por el que se concedió la autorización para
ausentarse y, en su caso su prórroga, el Procurador deberá reinte-
grarse al ejercicio de su actividad profesional, comunicándolo inme-
diatamente al Decano y éste a las autoridades judiciales.

Si la incorporación no se produjera en tiempo, se entenderá que el
Procurador abandona el ejercicio de la profesión y la Junta de Gobier-
no, previo expediente, procederá a darle de baja en el Colegio y lo
comunicará a las autoridades judiciales.

Contra este acuerdo podrá interponer recurso el interesado en los
términos previstos en estos Estatutos.

El Procurador que haya causado baja por este motivo podrá rein-
tegrarse en cualquier momento al Colegio, pero deberá acreditar que
reúne todos los requisitos que en ese momento se exijan a los cole-
giados de nueva incorporación.

ARTÍCULO 28. De la enfermedad y fallecimiento
Si el Procurador enfermase de forma repentina y sin previa desig-

nación de sustituto, el Decano, tan pronto como tenga conocimiento del
hecho, designará, de entre los Procuradores de la misma demarcación terri-
torial, a aquél o aquéllos que interinamente sustituyan al enfermo hasta
que el poderdante resuelva lo que estime oportuno, y comunicará la
designación realizada a los tribunales y juzgados correspondientes.

En caso de fallecimiento del colegiado y a petición de los herederos
o subsidiariamente del Decano, la Junta de Gobierno hará el nom-
bramiento de quienes se encarguen de la liquidación de su despacho.

ARTÍCULO 29. Del cese en el ejercicio de la profesión
El Procurador cesará en el ejercicio de la profesión:
a) Por pérdida de la condición de colegiado en los supuestos reco-

gidos en el artículo 14 de estos Estatutos.
b) Por jubilación o imposibilidad física o psíquica, acreditada

debidamente por expediente en el que será oído el interesado.
c) Por excedencia forzosa o por incompatibilidad con el ejerci-

cio de la profesión.

TÍTULO II
DE LA TERRITORIALIDAD DEL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN

ARTÍCULO 30. De las demarcaciones territoriales
El ejercicio de la Procura es territorial. El territorio del Ilustre

Colegio de Procuradores de los Tribunales de Castellón de la Plana
coincide con el de la provincia de su mismo nombre, y se encuentra
dividido actualmente en tres demarcaciones territoriales:

a) Demarcación territorial de Castellón: comprende los partidos
judiciales de Castellón, Villarreal y Nules.

b) Demarcación territorial de Vinaròs: comprende el partido judi-
cial de Vinaròs.

c) Demarcación territorial de Segorbe: comprende el partido judi-
cial de Segorbe.

Los Procuradores de este Ilustre Colegio sólo podrán estar habi-
litados para ejercer su profesión en una de las demarcaciones terri-
toriales correspondientes el mismo.

La habilitación en la demarcación territorial en la que va a ejer-
cer la profesión, faculta al Procurador para actuar ante todos los órga-
nos jurisdiccionales que radiquen en la misma.

Cuando una norma cree o modifique el ámbito territorial de uno
o varios partidos judiciales o demarcaciones territoriales, correspon-
derá a la Junta General del Colegio, a propuesta de la Junta de Gobier-
no, acordar los límites y características de la nueva demarcación, ele-
vándose el acuerdo al Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores
y, por éste, al Consejo General.



TÍTOL III
DE L’ASSISTÈNCIA JURÍDICA GRATUÏTA I DEL TORN D’OFICI

ARTICLE 31. De l’assistència jurídica gratuïta
El Col·legi organitzarà un servei de representació gratuïta, per tal

d’atendre les peticions de representació processal que es deriven del
reconeixement del dret a l’assistència jurídica gratuïta.

ARTICLE 32. Del torn d’ofici
El torn d’ofici garanteix la representació processal del justiciable

a l’empara d’allò que preceptua l’article 24 de la Constitució. El
Col·legi designarà procurador per torn d’ofici, quan, siga preceptiva
o no la seua intervenció, l’òrgan jurisdiccional ordene que la part siga
representada per procurador. Així mateix, s’efectuarà la designació a
instància de l’interessat.

TÍTOL IV
DE L’ORGANITZACIÓ COL·LEGIAL

CAPÍTOL I
DE LA JUNTA GENERAL

ARTICLE 33. De la seua convocatòria
La Junta General, suprem òrgan de govern del Col·legi, es con-

vocarà per acord de la Junta de Govern, mitjançant comunicació escri-
ta dirigida a cada col·legiat i publicada al tauler d’anuncis, i s’hi
expressarà el lloc, dia i hora en què haurà de celebrar-se la sessió en
primera i en segona convocatòria, i l’orde del dia. La convocatòria
s’anunciarà amb una antelació mínima de trenta dies a la data de cele-
bració de la Junta.

ARTICLE 34. De l’assistència
Tenen dret a assistir a les juntes generals, amb veu i vot, tots els

col·legiats incorporats amb anterioritat a la data en què es convoque
la corresponent Junta General.

ARTICLE 35. Del quòrum
Perquè la Junta General puga adoptar acords vàlidament caldrà, en

primera convocatòria, la presència del cinquanta per cent dels
col·legiats. En segona convocatòria, la Junta se celebrarà amb els qui
concórreguen, siga quin siga el seu nombre.

ARTICLE 36. De les classes de Junta General
La Junta General podrà ser ordinària o extraordinària:
a) Anualment hi haurà dues juntes generals ordinàries. La prime-

ra se celebrarà en el primer trimestre de cada any, i en l’orde del dia
de la seua convocatòria constarà, necessàriament, l’examen i votació
del balanç o compte general de despeses i ingressos de l’exercici ante-
rior, així com totes les qüestions que considere d’interés la Junta de
Govern. La segona Junta General ordinària se celebrarà en l’últim
trimestre de cada any i, en l’orde del dia de la seua convocatòria cons-
tarà, necessàriament, la presentació del pressupost d’ingressos i des-
peses per a l’any següent, així com totes les qüestions que considere
d’interés la Junta de Govern.

b) Les juntes generals extraordinàries se celebraran en qualsevol
temps per a tractar d’assumptes que les motiven, a iniciativa del degà,
de la Junta de Govern o a instància d’un terç dels col·legiats.

ARTICLE 37. De la moció de censura
La moció de censura a la Junta de Govern o a algun dels seus

membres, haurà de substanciar-se sempre en Junta General Extraor-
dinària convocada només a aqueix efecte.

La sol·licitud de convocatòria haurà de ser subscrita, com a mínim,
per un terç dels col·legiats exercents, i expressarà amb claredat les
raons en què es fonamenta.

La celebració haurà de tindre lloc dins dels trenta dies hàbils
següents a la seua sol·licitud, i no podran debatre’s en aquesta altres
assumptes que els expressats en la convocatòria.
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TÍTULO III
DE LA ASISTENCIA JURÍDICA GRATUITA Y DEL TURNO DE OFICIO

ARTÍCULO 31. De la asistencia jurídica gratuita
El Colegio organizará un servicio de representación gratuita, con

la finalidad de atender las peticiones de representación procesal que
se deriven del reconocimiento del derecho a la asistencia jurídica gra-
tuita.

ARTÍCULO 32. Del turno de oficio
El turno de oficio garantiza la representación procesal del justiciable

al amparo de lo preceptuado en el artículo 24 de la Constitución. El
Colegio designará Procurador por turno de oficio, cuando, sea o no pre-
ceptiva su intervención, el órgano jurisdiccional ordene que la parte
sea representada por Procurador. Asimismo, se efectuará la designa-
ción a instancia del interesado.

TÍTULO IV
DE LA ORGANIZACION COLEGIAL

CAPÍTULO I
DE LA JUNTA GENERAL

ARTÍCULO 33. De su convocatoria
La Junta General, supremo órgano de gobierno del Colegio, se

convocará por acuerdo de la Junta de Gobierno, mediante comunica-
ción escrita dirigida a cada colegiado y publicada en el tablón de
anuncios, expresándose en ella el lugar, día y hora en que habrá de cele-
brarse la sesión en primera y en segunda convocatoria, y el orden del
día. La convocatoria se anunciará con una antelación mínima de trein-
ta días a la fecha de celebración de la Junta.

ARTÍCULO 34. De la asistencia
Tienen derecho a asistir a las Juntas Generales, con voz y voto,

todos los colegiados incorporados con anterioridad a la fecha en que
se convoque la correspondiente Junta General.

ARTÍCULO 35. Del quórum
Para que la Junta General pueda adoptar acuerdos válidamente

será necesaria, en primera convocatoria, la presencia del cincuenta
por cien de los colegiados. En segunda convocatoria, la Junta se cele-
brará con los que concurran, cualquiera que sea su número.

ARTÍCULO 36. De las clases de Junta General
La Junta General podrá ser ordinaria o extraordinaria:
a) Anualmente habrá dos Juntas Generales ordinarias. La prime-

ra se celebrará en el primer trimestre de cada año, y en el orden del día
de su convocatoria constará, necesariamente, el examen y votación
del balance o cuenta general de gastos e ingresos del ejercicio ante-
rior, así como cuantas cuestiones considere de interés la Junta de
Gobierno. La segunda Junta General ordinaria se celebrará en el últi-
mo trimestre de cada año y, en el orden del día de su convocatoria
constará, necesariamente, la presentación del presupuesto de ingresos
y gastos para el año siguiente, así como cuantas cuestiones conside-
re de interés la Junta de Gobierno.

b) Las Juntas Generales extraordinarias se celebrarán en cualquier
tiempo para tratar de asuntos que las motiven, a iniciativa del Deca-
no, de la Junta de Gobierno o a instancia de un tercio de los colegia-
dos. 

ARTÍCULO 37. De la moción de censura
La moción de censura a la Junta de Gobierno o a alguno de sus

miembros, deberá sustanciarse siempre en Junta General extraordinaria
convocada a ese sólo efecto.

La solicitud de convocatoria deberá ser suscrita, como mínimo, por
un tercio de los colegiados ejercientes, y expresará con claridad las
razones en que se funde.

La celebración deberá tener lugar dentro de los treinta días hábi-
les siguientes a su solicitud, y no podrán debatirse en la misma otros
asuntos que los expresados en la convocatoria.



Fins transcorregut un any, no podrà tornar a plantejar-se una altra
moció de censura.

La vàlida constitució d’aquesta Junta requerirà la concurrència
personal de més de la meitat del cens col·legial amb dret a vot, i el vot
serà sempre personal, directe i secret.

Perquè prospere la moció de censura caldrà el vot positiu de dos
terços dels concurrents.

ARTICLE 38. De la presidència de les juntes generals
La taula de presidència de les juntes generals la formaran la tota-

litat dels membres de la Junta de Govern.

ARTICLE 39. Dels debats
Oberta la sessió pel president, el secretari donarà lectura, o qui el

substituïsca, de l’acta de la Junta anterior. Si algun col·legiat pretén
fer alguna observació sobre el contingut i exactitud de l’acta, se li
concedirà la paraula per a aqueix únic objecte.

Tot seguit se sotmetran a la discussió de la Junta els assumptes
inclosos en l’orde del dia, sense que cap assistent puga parlar sense
haver demanat i obtingut del president la paraula.

En tot debat, el qui siga contradit en les seues argumentacions per
un altre o altres intervinents tindrà dret a replicar o rectificar per una
sola vegada.

El tancament d’una discussió o debat podrà acordar-lo la presi-
dència, quan estime que un assumpte està prou debatut.

ARTICLE 40. De les votacions
Cada col·legiat tindrà dret a un vot, que serà personal i indelega-

ble. Com a excepció, s’admet el vot per correu per a l’elecció de mem-
bres de la Junta de Govern, segons els requisits següents:

a) Amb una antelació mínima de deu dies es trametrà el vot en la
papereta oficial, que s’introduirà en un sobre, que serà tancat i, al seu
torn, introduït en un altre major, en què també s’inclourà una foto-
còpia del document nacional d’identitat de l’elector, qui signarà sobre
aquesta.

b) El vot es presentarà en qualsevol dels registres i oficines públi-
ques previstes en l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Proce-
diment Administratiu Comú, i haurà de constar la data de la
presentació. L’enviament es farà al Col·legi, i es farà constar junt amb
les indicacions: “Per a la Mesa Electoral”. El Col·legi registrarà l’entra-
da d’aquests enviaments i sense obrir el sobre el lliurarà a la mesa
electoral el dia de la votació.

No seran vàlids els vots presentats fora del termini previst.
Les votacions podran ser ordinàries o secretes:
a) La votació ordinària es durà a terme sol·licitant la presidència,

en primer lloc el vot, dels qui aproven, després el dels qui desaproven,
i finalment el dels qui s’abstinguen. El president ordenarà que el secre-
tari recompte si tinguera dubtes del resultat o si, fins i tot després de
publicat aquest, el deu per cent dels assistents ho reclama.

b) La votació secreta, que tindrà lloc quan cinc o més col·legiats
la sol·liciten i, en tot cas, en l’elecció de membres de la Junta de
Govern i en la moció de censura, es realitzarà mitjançant paperetes,
i el president i dos escrutadors, que podran ser designats pels col·legiats,
realitzaran el recompte de vots.

ARTICLE 41. De l’adopció d’acords en Junta General
Els acords s’adoptaran per majoria simple d’assistents, llevat quan

es tracte d’acords sobre adquisició o alienació d’immobles o consti-
tució de qualsevol gravamen sobre aquests, així com d’acords de
fusió, segregació o dissolució del Col·legi, i en què es requerirà majo-
ria absoluta. En cas d’empat, decidirà el vot del president.

Els acords de la Junta General es faran constar en acta que redac-
tarà el secretari i que serà autoritzada per ell mateix i pel degà. Les actes
es transcriuran a un llibre, prèvia la seua aprovació per la Junta Gene-
ral immediata posterior.
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Hasta transcurrido un año no podrá volver a plantearse otra moción
de censura.

La válida constitución de esta Junta requerirá la concurrencia per-
sonal de más de la mitad del censo colegial con derecho a voto, y el
voto será siempre personal, directo y secreto.

Para que prospere la moción de censura será necesario el voto
positivo de dos tercios de los concurrentes.

ARTÍCULO 38. De la presidencia de las Juntas Generales
La mesa de presidencia de las Juntas Generales la formarán la

totalidad de los miembros de la Junta de Gobierno.

ARTÍCULO 39. De los debates
Abierta la sesión por el presidente, se dará lectura por el secreta-

rio, o quien le sustituya, del acta de la Junta anterior. Si algún cole-
giado pretendiera hacer alguna observación sobre el contenido y exac-
titud del acta, se le concederá la palabra para ese sólo objeto.

Seguidamente, se someterá a la discusión de la Junta los asuntos
incluidos en el orden del día, sin que ningún asistente pueda hablar sin
haber pedido y obtenido del presidente la palabra.

En todo debate, el que fuera contradicho en sus argumentaciones
por otro u otros intervinientes tendrá derecho a replicar o rectificar
por una sola vez.

El cierre de una discusión o debate podrá acordarlo la presiden-
cia cuando estime que un asunto está suficientemente debatido.

ARTÍCULO 40. De las votaciones
Cada colegiado tendrá derecho a un voto, que será personal e

indelegable. Como excepción, se admite el voto por correo para la
elección de miembros de la Junta de Gobierno, según los siguientes
requisitos:

a) Con una antelación mínima de diez días se remitirá el voto en
la papeleta oficial, que se introducirá en un sobre, que será cerrado y,
a su vez, introducido en otro mayor, en el que también se incluirá una
fotocopia del documento nacional de identidad del elector, quien fir-
mará sobre la misma.

b) El voto se presentará en cualquiera de los registros y oficinas
públicas previstas en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común, debiendo constar la fecha
de la presentación. El envío se hará al Colegio, haciendo constar junto
a las señas: “PARA LA MESA ELECTORAL”. El Colegio registra-
rá la entrada de estos envíos y sin abrir el sobre se entregará a la mesa
electoral el día de la votación.

No serán válidos los votos presentados fuera del plazo previsto.
Las votaciones podrán ser ordinarias o secretas:
a) La votación ordinaria se llevará a cabo solicitando la presi-

dencia en primer lugar el voto de quienes aprueben, después el de
quienes desaprueben, y finalmente el de quienes se abstengan. El pre-
sidente ordenará el recuento por el secretario si tuviera dudas del
resultado o si, incluso después de publicado éste, el diez por cien de
los asistentes lo reclamaran.

b) La votación secreta, que tendrá lugar cuando cinco o más cole-
giados la soliciten y, en todo caso, en la elección de miembros de la
Junta de Gobierno y en la moción de censura, se realizará por medio
de papeletas, realizándose el recuento de votos por el presidente y
por dos escrutadores que podrán ser designados por los colegiados.

ARTÍCULO 41. De la adopción de acuerdos en Junta General
Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple de asistentes, salvo

cuando se trate de acuerdos sobre adquisición o enajenación de inmue-
bles o constitución de cualquier gravamen sobre los mismos, así como
de acuerdos de fusión, segregación o disolución del Colegio, en cuyo
caso se requerirá mayoría absoluta. En caso de empate, decidirá el
voto del presidente.

Los acuerdos de la Junta General se harán constar en acta que
redactará el secretario y que será autorizada por él mismo y por el
Decano. Las actas se transcribirán a un libro, previa su aprobación
por la Junta General inmediata posterior.



Els acords vàlidament adoptats seran immediatament executius, lle-
vat de les modificacions estatutàries, que hauran de seguir el tràmit
legalment establit. 

Els acords vàlidament adoptats obliguen a tots, fins i tot aquells
col·legiats que hagueren votat en contra o estigueren absents, sense per-
judici del dret d’impugnació que poguera correspondre’ls.

En cap cas no es podran adoptar acords sobre assumptes no inclo-
sos en l’orde del dia.

Si reunida la Junta General no poguera, en una sessió, tractar tots
els assumptes per als quals haguera sigut convocada per falta de temps
o per qualsevol altre motiu, se suspendrà i continuarà el dia o dies
que en aquesta s’assenyalen, o si no n’hi ha, quan designe la Junta
de Govern, sense que puguen mediar més de deu dies.

ARTICLE 42. De les competències de la Junta General
Són competències de la Junta General:
a) La lectura i aprovació de l’acta anterior.
b) L’aprovació de l’informe que faça el degà de les qüestions

importants succeïdes durant l’any anterior al Col·legi, en relació amb
aquest i amb la professió.

c) L’examen i votació del balanç o compte general d’ingressos i
despeses de l’exercici anterior.

d) L’aprovació del pressupost d’ingressos i despeses.
e) La convalidació de creació, modificació o extinció de les demar-

cacions territorials.
f) L’elecció dels membres de la Junta de Govern.
g) La moció de censura a la Junta de Govern o a algun dels seus

membres.
h) L’acord d’adquisició, alienació o gravamen sobre immobles

del Col·legi.
i) L’acord de fusió, segregació o dissolució del Col·legi.
j) L’acord sobre canvi de domicili de la seu del Col·legi.
k) La modificació total o parcial dels Estatuts del Col·legi. 
l) L’acord i/o ratificació de l’exercici d’actuacions judicials.

m) La votació de qualsevol proposta que formule la Junta de
Govern.

n) Els precs i preguntes.

CAPÍTOL II
DE LA JUNTA DE GOVERN

ARTICLE 43. De la seua composició
La Junta de Govern, òrgan d’administració i direcció del Col·legi,

estarà composta pels membres següents:
a) Un degà president. 
b) Un vicedegà. 
c) Un secretari. 
d) Un vicesecretari.
e) Un tresorer. 
f) Un comptador.
g) Dos vocals.
Els càrrecs dels membres de la Junta de Govern són gratuïts i

honorífics. No obstant això, en cada cas concret es fixarà l’import de
les dietes a abonar, per a compensar les despeses ocasionades en
l’exercici del càrrec.

La duració de cada mandat és de quatre anys, i serà possible la
reelecció per al mateix o distint càrrec. L’elecció parcial de la Junta
de Govern es farà cada dos anys, en el mes de gener, la Junta Gene-
ral. Cessaran en els càrrecs, la primera vegada, el vicedegà, el vice-
secretari, el tresorer i el vocal primer, i en la segona, el degà president,
el secretari, el comptador i el vocal segon, i així successivament.

ARTICLE 44. De les eleccions 
Per a ser candidat a qualsevol dels càrrecs de la Junta de Govern,

seran requisits indispensables ser exercent i portar cinc anys d’exer-
cici ininterromput al Col·legi o deu per al càrrec del degà, i no estar
sotmés en cap de les situacions següents:
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Los acuerdos válidamente adoptados serán inmediatamente eje-
cutivos, excepto las modificaciones estatutarias, que deberán seguir
el trámite legalmente establecido. 

Los acuerdos válidamente adoptados obligan a todos, incluso a
aquellos colegiados que hubieran votado en contra o estuvieran ausen-
tes, sin perjuicio del derecho de impugnación que pudiera corres-
ponderles.

En ningún caso se podrán adoptar acuerdos sobre asuntos no
incluidos en el orden del día.

Si reunida la Junta General no pudiera en una sesión tratar todos
los asuntos para los que hubiera sido convocada por falta de tiempo
o por cualquier otro motivo, se suspenderá y continuará el día o días
que en la misma se señalen, o en su defecto, cuando designe la Junta
de Gobierno, sin que puedan mediar más de diez días.

ARTÍCULO 42. De las competencias de la Junta General
Son competencias de la Junta General:
a) La lectura y aprobación del acta anterior.
b) La aprobación del informe que haga el Decano de las cuestio-

nes importantes acaecidas durante el año anterior en el Colegio, en rela-
ción con el mismo y con la profesión.

c) El examen y votación del balance o cuenta general de ingresos
y gastos del ejercicio anterior.

d) La aprobación del presupuesto de ingresos y gastos.
e) La convalidación de creación, modificación o extinción de las

demarcaciones territoriales.
f) La elección de los miembros de la Junta de Gobierno.
g) La moción de censura a la Junta de Gobierno o a alguno de sus

miembros.
h) El acuerdo de adquisición, enajenación o gravamen sobre inmue-

bles del Colegio.
i) El acuerdo de fusión, segregación o disolución del Colegio.
j) El acuerdo sobre cambio de domicilio de la sede del Colegio.
k) La modificación total o parcial de los Estatutos del Colegio. 
l) El acuerdo y/o ratificación del ejercicio de actuaciones judi-

ciales.
m) La votación de cualquier propuesta que formule la Junta de

Gobierno.
n) Los ruegos y preguntas.

CAPÍTULO II
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTÍCULO 43. De su composición
La Junta de Gobierno, órgano de administración y dirección del

Colegio, estará compuesta por los siguientes miembros:
a) Un Decano-Presidente. 
b) Un Vicedecano. 
c) Un Secretario. 
d) Un Vicesecretario.
e) Un Tesorero. 
f) Un Contador.
g) Dos Vocales.
Los cargos de los miembros de la Junta de Gobierno son gratui-

tos y honoríficos. No obstante, en cada caso concreto se fijará el
importe de las dietas a abonar para compensar los gastos ocasionados
en el desempeño del cargo.

La duración de cada mandato es de cuatro años, siendo posible
la reelección para el mismo o distinto cargo. La elección parcial de la
Junta de Gobierno se hará cada dos años, en el mes de enero, por la
Junta General. Cesarán en los cargos, la primera vez, el Vicedecano,
el Vicesecretario, el Tesorero y el Vocal primero, y la segunda, el
Decano-Presidente, el Secretario, el Contador y el Vocal segundo, y
así sucesivamente.

ARTÍCULO 44. De las elecciones 
Para ser candidato a cualquiera de los cargos de la Junta de Gobier-

no, serán requisitos indispensables ser ejerciente y llevar cinco años
de ejercicio ininterumpido en el Colegio o diez para el cargo del Deca-
no, y no estar incurso en ninguna de las siguientes situaciones:



a) Estar condemnat per sentència ferma que comporte la inhabi-
litació o suspensió per a càrrecs públics, en tant aquestes subsistis-
quen.

b) Haver sigut sancionat disciplinàriament, mentre no hi haja reha-
bilitació.

Cap col·legiat no podrà presentar-se com a candidat a més d’un
càrrec, d’aquells que hagen de ser elegits en la mateixa convocatòria.

Per ocupar els càrrecs de secretari i tresorer, caldrà estar adscrit a
la demarcació territorial en què radique la seu del Col·legi.

Podran presentar-se candidatures conjuntes per a diversos càrrecs,
o individuals per a càrrecs determinats, i hauran de ser subscrites
exclusivament pels mateixos candidats.

En el supòsit de no presentar-se cap candidatura per a algun càrrec,
els electors gaudiran de llibertat per a votar qualsevol col·legiat que
reunisca els requisits exigits, i el qui resulte elegit per aquest mètode
no podrà excusar-se.

La votació serà secreta, i seran nul·les les paperetes que continguen
ratlles, raspadures o expressions alienes al contingut de la votació.
Seran nul·les parcialment les que indiquen més d’un candidat per al
mateix càrrec, i seran vàlides per als altres càrrecs. Les paperetes
emplenades parcialment, però que reunisquen els requisits exigits per
a la seua validesa, seran vàlides per als càrrecs i persones correctament
expressats. Si se suscita cap qüestió sobre nul·litat o validesa d’algun
vot, els membres de la Mesa decidiran en l’acte; formarà acord el de
la majoria, i decidirà, en cas d’empat, el president.

Acabada la votació es procedirà, tot seguit, a l’escrutini el presi-
dent i els dos escrutadors que podran ser designats pels col·legiats.

Els col·legiats que hagen votat podran examinar les paperetes una
vegada anunciat el resultat de la votació.

Es proclamaran electes per a cada càrrec els candidats que obtin-
guen la majoria. En cas d’empat, s’entendrà elegit el de major temps
d’exercici al Col·legi i, si es manté l’empat, el de major edat.

Els recursos que s’interposen, respecte del procés electoral o el
seu resultat, davant de la Junta de Govern, el Consell Valencià de
Col·legis de Procuradors, o davant del Consell General de Procuradors,
no suspendran la votació, proclamació i presa de possessió dels ele-
gits, llevat quan així s’acorde per causes excepcionals, mitjançant
una resolució expressa i motivada.

Els candidats proclamats electes prendran possessió, previ jurament
o promesa de complir lleialment el càrrec i guardar secret de les deli-
beracions de la Junta de Govern. 

En el termini de cinc dies, des de la constitució de la Junta de
Govern, haurà de comunicar-se la seua composició al Consell Gene-
ral de Procuradors i al Consell Valencià de Col·legis de Procuradors.

ARTICLE 45. De les vacants extraordinàries
Quan per defunció, dimissió o qualsevol altra causa que no siga

l’expiració del termini per al qual van ser elegits, es produesquen
vacants a la Junta de Govern que no sobrepassen el vint-i-cinc per
cent del total dels seus membres, els seus llocs seran coberts per la resta
de components en l’orde establit en l’article 43 d’aquests Estatuts,
sense perjudici de convocar eleccions per a cobrir les vacants.

Si per qualsevol causa queden vacants més de la meitat dels càrrecs
de la Junta de Govern, el Consell Valencià de Col·legis de Procura-
dors designarà una Junta Provisional entre els col·legiats exercents
amb major antiguitat, la qual convocarà eleccions dins dels trenta
dies següents al de la seua constitució. Aquesta Junta Provisional ces-
sarà quan prenguen possessió els candidats que resulten elegits, i
només podrà prendre acords que siguen de caràcter urgent i inajornable.

ARTICLE 46. De la convocatòria de la Junta de Govern
La Junta de Govern es reunirà, si més no, una vegada al mes, prè-

via convocatòria del degà cursada amb l’antelació necessària perquè
es trobe en poder dels seus components quaranta-vuit hores abans de
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a) Estar condenado por sentencia firme que lleve aparejada la
inhabilitación o suspensión para cargos públicos, en tanto éstas sub-
sistan.

b) Haber sido sancionado disciplinariamente, mientras no exista
rehabilitación.

Ningún colegiado podrá presentarse, como candidato, a más de
un cargo de los que hayan de ser elegidos en la misma convocatoria.

Para ocupar los cargos de Secretario y Tesorero, será preciso estar
adscrito a la demarcación territorial en la que radique la sede del Cole-
gio.

Podrán presentarse candidaturas conjuntas para varios cargos, o
individuales para cargos determinados, debiendo ser suscritas exclu-
sivamente por los propios candidatos.

En el supuesto de no presentarse ninguna candidatura para algún
cargo, los electores gozarán de libertad para votar a cualquier colegiado
que reúna los requisitos exigidos, y el que resulte elegido por este
método no podrá excusarse.

La votación será secreta, siendo nulas las papeletas que contengan
tachaduras, raspaduras o expresiones ajenas al contenido de la vota-
ción. Serán nulas parcialmente las que indiquen más de un candida-
to para el mismo cargo, siendo válidas para los demás cargos. Las
papeletas rellenadas parcialmente pero que reúnan los requisitos exi-
gidos para su validez, serán válidas para los cargos y personas correc-
tamente expresados. Si se suscitase cuestión sobre nulidad o validez
de algún voto, se decidirá en el acto por los miembros de la mesa,
formando acuerdo el de la mayoría y decidiendo en caso de empate
el presidente.

Terminada la votación, se procederá seguidamente al escrutinio por
el presidente y por dos escrutadores que podrán ser designados por los
colegiados.

Los Colegiados que hayan votado podrán examinar las papeletas
una vez anunciado el resultado de la votación.

Se proclamarán electos para cada cargo los candidatos que obten-
gan la mayoría. En caso de empate, se entenderá elegido el de mayor
tiempo de ejercicio en el Colegio y si se mantiene el empate, el de
mayor edad.

Los recursos que se interpongan, respecto del proceso electoral
o su resultado, ante la Junta de Gobierno, el Consejo Valenciano de
Colegios de Procuradores, o ante el Consejo General de Procurado-
res, no suspenderán la votación, proclamación y toma de posesión de
los elegidos, salvo cuando así se acuerde por causas excepcionales
mediante resolución expresa y motivada.

Los candidatos proclamados electos tomarán posesión, previo
juramento o promesa de cumplir lealmente el cargo y guardar secre-
to de las deliberaciones de la Junta de Gobierno. 

En el plazo de cinco días desde la constitución de la Junta de
Gobierno, deberá comunicarse su composición al Consejo General
de Procuradores y al Consejo Valenciano de Colegios de Procurado-
res.

ARTÍCULO 45. De las vacantes extraordinarias
Cuando por fallecimiento, dimisión o cualquier otra causa que no

sea la expiración del plazo para el que fueron elegidos, se produjeran
vacantes en la Junta de Gobierno que no sobrepasasen el veinticinco
por cien del total de sus miembros, sus puestos serán cubiertos por
el resto de componentes en el orden establecido en el artículo 43 de
estos Estatutos, sin perjuicio de convocar elecciones para cubrir las
vacantes.

Si, por cualquier causa, quedaran vacantes más de la mitad de los
cargos de la Junta de Gobierno, el Consejo Valenciano de Colegios de
Procuradores designará una Junta Provisional, de entre los colegiados
ejercientes con mayor antigüedad, la que convocará elecciones den-
tro de los treinta días siguientes al de su constitución. Esta Junta Pro-
visional cesará cuando tomen posesión los candidatos que resulten
elegidos, y sólo podrá tomar acuerdos que sean de carácter urgente e
inaplazable.

ARTÍCULO 46. De la convocatoria de la Junta de Gobierno
La Junta de Gobierno se reunirá, cuando menos, una vez al mes,

previa convocatoria del Decano cursada con la antelación necesaria
para que se halle en poder de sus componentes cuarenta y ocho horas
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la data fixada per a la sessió, llevat que raons d’urgència justifiquen
la convocatòria amb menor antelació.

En la convocatòria haurà d’expressar-se el lloc, dia i hora, en què
haja de celebrar-se la sessió, i l’orde del dia.

Seran vàlides les sessions de la Junta de Govern a les quals assis-
tisquen la totalitat dels seus membres, encara que no hagen sigut con-
vocades en forma.

Si el degà no convoca Junta de Govern d’acord amb el que esta-
bleix aquest article, aquesta podrà ser convocada per iniciativa de la
meitat dels membres que la componguen, amb establiment de l’orde
del dia i assumptes a tractar.

ARTICLE 47. Quòrum i adopció d’acords
La Junta de Govern quedarà vàlidament constituïda si concorren

a la reunió més de la meitat dels seus membres, entre ells el degà o qui
estatutàriament el substituïsca.

Els acords s’adoptaran per majoria de vots, i decidirà el del pre-
sident en cas d’empat.

ARTICLE 48. Atribucions de la Junta de Govern 
Correspon a la Junta de Govern:
a) Sotmetre a la Junta General assumptes concrets d’interés del

Col·legi o de la professió.
b) Resoldre sobre les sol·licituds d’incorporació, baixa i jubila-

ció dels col·legiats. En cas d’urgència, el degà podrà resoldre sobre la
sol·licitud, que quedarà sotmesa a la ratificació de la Junta de Govern.

c) Vigilar, amb el major zel, que els col·legiats es conduïsquen
de forma adequada en la seua relació amb els tribunals, amb els seus
companys procuradors i amb els seus clients, i assegurar-se que en
l’exercici de la seua funció despleguen la necessària diligència i com-
petència professional.

d) Exercitar les accions i actuacions oportunes per a impedir i
perseguir l’intrusisme, i no permetre l’exercici de la professió als qui,
col·legiats o no, l’exercisquen en forma i sota condicions contràries
a les legalment establides, sense excloure les persones, naturals o jurí-
diques, que faciliten l’exercici professional irregular.

e) Aplicar les condicions i requisits d’accés, el funcionament i la
designació dels torns d’ofici i justícia gratuïta, d’acord amb la nor-
mativa legal vigent.

f) Proposar a la Junta General l’import de les quotes d’incorporació
i de les ordinàries que hagen de satisfer els col·legiats, per al soste-
niment de les càrregues i serveis col·legials.

g) Proposar a la Junta General l’establiment de quotes extraordi-
nàries als seus col·legiats.

h) Recaptar l’import de les quotes i de les pòlisses establides per
al sosteniment de les càrregues del Col·legi, del Consell Valencià de
Col·legis de Procuradors, del Consell General de Procuradors dels
Tribunals i de la Mutualitat de Previsió Social dels Procuradors dels
Tribunals d’Espanya; disposar la cobrança de les quantitats que corres-
ponguen al Col·legi per qualsevol concepte, i ordenar el pagament de
les despeses de la corporació.

i) Convocar eleccions per a proveir els càrrecs de la Junta de
Govern i disposar el que calga per a la seua elecció conforme a les nor-
mes legals i estatutàries.

j) Convocar les juntes generals, ordinàries i extraordinàries, per prò-
pia iniciativa o a instància dels col·legiats.

k) Exercir les facultats disciplinàries respecte als col·legiats i als
particulars del Col·legi, i instruir a aquest efecte l’oportú expedient.

l) Redactar o modificar els Estatuts i reglaments de Règim Inte-
rior del Col·legi, i sotmetre’ls a l’aprovació de la Junta General abans
de trametre’ls al Consell General de Procuradors dels Tribunals per
a la seua aprovació definitiva.

m) Crear o aprovar les delegacions o comissions de col·legiats
que calguen per al bon règim o que interessen als fins de la corpora-
ció; regular el seu funcionament fixar les facultats, si és el cas dele-
gades, i designar els seus integrants.

n) Vigilar perquè en l’exercici professional els col·legiats exer-
cisquen les seues funcions amb el decòrum, diligència, probitat i la resta
de circumstàncies exigibles al procurador, així com propiciar l’har-

antes de la fecha fijada para la sesión, salvo que razones de urgencia
justifiquen la convocatoria con menor antelación.

En la convocatoria habrá de expresarse el lugar, día y hora en que
deba celebrarse la sesión y el orden del día.

Serán válidas las sesiones de la Junta de Gobierno a las que asis-
tan la totalidad de sus miembros, aunque no hayan sido convocadas
en forma.

Si por el Decano no se convocara Junta de Gobierno con arreglo
a lo establecido en este artículo, ésta podrá ser convocada por inicia-
tiva de la mitad de los miembros que la compongan, con estableci-
miento del orden del día y asuntos a tratar.

ARTÍCULO 47. Quórum y adopción de acuerdos
La Junta de Gobierno quedará válidamente constituida si concu-

rren a la reunión más de la mitad de sus miembros, entre ellos el Deca-
no o quien estatutariamente le sustituya.

Los acuerdos se adoptarán por mayoría de votos, decidiendo el
del presidente en caso de empate.

ARTÍCULO 48. Atribuciones de la Junta de Gobierno 
Corresponde a la Junta de Gobierno:
a) Someter a la Junta General asuntos concretos de interés del

Colegio o de la profesión.
b) Resolver sobre las solicitudes de incorporación, baja y jubila-

ción de los colegiados. En caso de urgencia el Decano podrá resolver
sobre la solicitud, que quedará sometida a la ratificación de la Junta
de Gobierno.

c) Vigilar, con el mayor celo, que los colegiados se conduzcan
de forma adecuada en su relación con los tribunales, con sus compa-
ñeros Procuradores y con sus clientes, asegurándose de que en el des-
empeño de su función desplieguen la necesaria diligencia y compe-
tencia profesional.

d) Ejercitar las acciones y actuaciones oportunas para impedir y
perseguir el intrusismo, no permitiendo el ejercicio de la profesión a
quienes, colegiados o no, la ejerzan en forma y bajo condiciones con-
trarias a las legalmente establecidas, sin excluir a las personas, natu-
rales o jurídicas, que faciliten el ejercicio profesional irregular.

e) Aplicar las condiciones y requisitos de acceso, el funciona-
miento y la designación de los turnos de oficio y justicia gratuita, con
arreglo a la normativa legal vigente.

f) Proponer a la Junta General el importe de las cuotas de incor-
poración y de las ordinarias que deban satisfacer los colegiados, para
el sostenimiento de las cargas y servicios colegiales.

g) Proponer a la Junta General el establecimiento de cuotas extraor-
dinarias a sus colegiados.

h) Recaudar el importe de las cuotas y de las pólizas establecidas
para el sostenimiento de las cargas del Colegio, del Consejo Valen-
ciano de Colegios de Procuradores, del Consejo General de Procura-
dores de los Tribunales y de la Mutualidad de Previsión Social de los
Procuradores de los Tribunales de España, disponer la cobranza de
las cantidades que correspondan al Colegio por cualquier concepto, y
ordenar el pago de los gastos de la corporación.

i) Convocar elecciones para proveer los cargos de la Junta de
Gobierno, disponiendo lo necesario para su elección conforme a las
normas legales y estatutarias.

j) Convocar las Juntas Generales, ordinarias y extraordinarias,
por propia iniciativa o a instancia de los colegiados.

k) Ejercer las facultades disciplinarias respecto a los colegiados y
a los particulares del Colegio, instruyendo al efecto el oportuno expe-
diente.

l) Redactar o modificar los Estatutos y reglamentos de Régimen
Interior del Colegio, y someterlos a la aprobación de la Junta Gene-
ral antes de remitirlos al Consejo General de Procuradores de los Tri-
bunales para su aprobación definitiva.

m) Crear o aprobar las delegaciones o comisiones de colegiados
que sean necesarias para el buen régimen o que interesen a los fines
de la corporación, regulando su funcionamiento, fijando las faculta-
des, en su caso delegadas, y designando a sus integrantes.

n) Vigilar para que en el ejercicio profesional los colegiados des-
empeñen sus funciones con el decoro, diligencia, probidad y demás
circunstancias exigibles al Procurador, así como propiciar la armo-



monia i col·laboració entre els col·legiats, i impedir la competència des-
lleial, conforme a la legalitat vigent.

o) Informar els col·legiats, amb promptitud, de totes les qüestions
que conega que puguen afectar-los, ja siguen d’índole corporativa,
col·legial, professional o cultural.

p) Defensar els col·legiats en l’exercici de la professió i vetlar
perquè els siguen guardades les consideracions degudes.

q) Promoure, davant del Govern central, els governs autonòmics
i locals, els òrgans de Govern del Poder Judicial, les autoritats, el
Consell Valencià de Col·legis de Procuradors o davant del Consell
General de Procuradors dels Tribunals, quant es considere beneficiós
per a l’interés comú i per a la recta i ràpida administració de la justí-
cia, o convenient per a la corporació.

r) Exercitar els drets i accions que corresponguen al Col·legi i, en
particular, contra els que entrebanquen el bon funcionament de l’admi-
nistració de Justícia o la llibertat i independència de l’exercici pro-
fessional.

s) Distribuir i administrar els fons del Col·legi; disposar el més
convenient als seus interessos respecte a la situació o inversió d’aquests,
a proposta del tresorer, i donar compte d’allò que s’ha acordat a la
Junta General. Per a adquirir, alienar o gravar béns immobles, neces-
sitarà l’aprovació de la Junta General.

t) Convocar, per a major informació, qualssevol dels col·legiats,
els quals hauran de comparéixer a la convocatòria llevat del cas d’excu-
sa justificada.

u) Redactar les bases per què han de regir-se els concursos que es
convoquen per a cobrir les places d’empleats del Col·legi, i procedir
a la contractació d’aquests, ja siga amb ocasió de vacant o de places
de nova creació, en funció de les necessitats de la corporació.

v) Vigilar, programar i controlar l’activitat dels departaments i
serveis col·legials.

w) Resoldre, segons corresponga, les reclamacions que es feren al
Col·legi respecte d’algun dels seus col·legiats.

x) Mantindre amb les autoritats, corporacions i entitats oficials, la
comunicació i relacions que al Col·legi correspon i, en particular:

1r. Emetre els informes, dictàmens, consultes i la resta de docu-
ments que s’interessen al Col·legi.

2n. Organitzar el servei de notificacions, a què es refereix l’arti-
cle 272 de la Llei Orgànica del Poder Judicial, així com qualsevol
altre servei que per Llei poguera ser atribuït al Col·legi.

3r. Exercir les funcions que atribueix al Col·legi la Llei d’Assis-
tència Jurídica Gratuïta.

4t. Fer les designacions que al Col·legi corresponguen dels mem-
bres de comissions o òrgans regulats per l’esmentada Llei.

y) Executar els acords adoptats per la Junta General.
z) Crear i organitzar el servei de subhastes per entitat especialit-

zada, inclosa la venda directa, el servei de depòsit de béns mobles
embargats i el servei de valoracions, així com quants altres estiguen
previstos o prevegen les lleis, i es podran concertar els convenis de
col·laboració oportuns.

aa) I quantes altres establisquen les lleis, els presents Estatuts, els
Estatuts del Consell Valencià de Col·legis de Procuradors, l’Estatut
General dels Procuradors dels Tribunals d’Espanya, així com els
corresponents reglaments.

ARTICLE 49. Del cessament en el càrrec
Els membres de la Junta de Govern cessaran per les causes

següents:
a) Defunció.
b) Renúncia de l’interessat.
c) Absència inicial o pèrdua sobrevinguda dels requisits estatu-

taris per a exercir el càrrec. 
d) Expiració del termini per al qual van ser elegits o designats.
e) Falta d’assistència injustificada a tres sessions consecutives de

la Junta o a cinc alternes en el termini d’un any, amb l’acord previ
de la mateixa Junta.

f) Aprovació de moció de censura.
g) No acceptació de la qüestió de confiança que es plantege.
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nía y colaboración entre los colegiados, impidiendo la competencia des-
leal, conforme a la legalidad vigente.

o) Informar a los colegiados, con prontitud, de cuantas cuestiones
conozca que puedan afectarles, ya sean de índole corporativa, colegial,
profesional o cultural.

p) Defender a los colegiados en el desempeño de la profesión,
velando para que les sean guardadas las consideraciones debidas.

q) Promover, ante el Gobierno central, los Gobiernos autonómi-
cos y locales, los órganos de Gobierno del Poder Judicial, las autori-
dades, el Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores o ante el
Consejo General de Procuradores de los Tribunales, cuanto se consi-
dere beneficioso para el interés común y para la recta y pronta Admi-
nistración de Justicia, o conveniente para la corporación.

r) Ejercitar los derechos y acciones que correspondan al Colegio
y en particular, contra quienes entorpezcan el buen funcionamiento de
la administración de Justicia o la libertad e independencia del ejerci-
cio profesional.

s) Distribuir y administrar los fondos del Colegio, disponiendo
lo más conveniente a sus intereses respecto a la situación o inversión
de éstos, a propuesta del Tesorero y dando cuenta de lo acordado a la
Junta General. Para adquirir, enajenar o gravar bienes inmuebles, pre-
cisará la aprobación de la Junta General.

t) Convocar, para mayor información, a cualesquiera de los cole-
giados, quienes deberán comparecer a la convocatoria salvo excusa jus-
tificada.

u) Redactar las bases por las que han de regirse los concursos que
se convoquen para cubrir las plazas de empleados del Colegio, y pro-
ceder a la contratación de los mismos, ya sea con ocasión de vacan-
te o de plazas de nueva creación, en función de las necesidades de la
corporación.

v) Vigilar, programar y controlar la actividad de los departamen-
tos y servicios colegiales.

w) Resolver, según corresponda, las reclamaciones que se hicie-
ren al Colegio respecto de alguno de sus colegiados.

x) Mantener con las autoridades, corporaciones y entidades ofi-
ciales, la comunicación y relaciones que al Colegio corresponde y,
en particular:

1.º Emitir los informes, dictámenes, consultas y demás docu-
mentos que se interesen al Colegio.

2.º Organizar el servicio de notificaciones al que se refiere el artí-
culo 272 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, así como cualquier otro
servicio que por Ley pudiera ser atribuido al Colegio.

3.º Desempeñar las funciones que atribuye al Colegio la Ley de
Asistencia Jurídica Gratuita.

4.º Hacer las designaciones que al Colegio correspondan de los
miembros de comisiones u órganos regulados por dicha Ley.

y) Ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General.
z) Crear y organizar el servicio de subastas por entidad especia-

lizada, incluida la venta directa, el servicio de depósito de bienes
muebles embargados y el servicio de valoraciones, así como cuantos
otros estén previstos o prevean las leyes, pudiendo concertar los con-
venios de colaboración oportunos.

aa) Y cuantas otras establezcan las leyes, los presentes Estatutos,
los Estatutos del Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores, el
Estatuto General de los Procuradores de los Tribunales de España,
así como los correspondientes reglamentos.

ARTÍCULO 49. Del cese en el cargo
Los miembros de la Junta de Gobierno cesarán por las causas

siguientes:
a) Fallecimiento.
b) Renuncia del interesado.
c) Ausencia inicial o pérdida sobrevenida de los requisitos esta-

tutarios para desempeñar el cargo. 
d) Expiración del plazo para el que fueron elegidos o designados.
e) Falta de asistencia injustificada a tres sesiones consecutivas de

la Junta o a cinco alternas en el término de un año, previo acuerdo
de la propia Junta.

f) Aprobación de moción de censura.
g) No aceptación de la cuestión de confianza que se plantee.
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ARTICLE 50. Del degà president
Correspon al degà president:
a) La representació legal del Col·legi en totes les seues relacions,

incloses les que mantinga amb els poders públics, entitats, corporacions
i personalitats de qualsevol orde.

b) Les funcions de consell, vigilància i correcció reservats a la
seua autoritat.

c) La presidència de tots els òrgans col·legials, així com la de
quantes comissions i comités especials a què assistisca.

d) Dirigir els debats i votacions d’aquests òrgans, comissions i
comités, amb vot de qualitat, en cas d’empat.

e) L’expedició de les ordes de pagament i lliuraments per a aten-
dre les despeses i inversions col·legials.

f) La proposta dels procuradors que hagen de formar part de tri-
bunals d’oposicions o concursos.

ARTICLE 51. Del vicedegà
Correspon al vicedegà substituir el degà en totes les seues fun-

cions, en els casos d’absència, malaltia o defunció.

ARTICLE 52. Del secretari
Correspon al secretari assumir la direcció del personal administratiu

i de les dependències del Col·legi; portar i custodiar els seus llibres,
expedir certificats, i estendre les actes de les juntes de Govern i gene-
rals.

ARTICLE 53. Del tresorer
Correspon al tresorer controlar tots els documents de caràcter eco-

nòmic, la utilització dels quals siga obligatòria per als col·legiats, i
gestionar els fons i la resta de recursos del Col·legi.

ARTICLE 54. Del comptador
Al comptador està confiada la vigilància de la bona marxa admi-

nistrativa de la corporació, així com de les inversions dels fons d’aques-
ta. 

ARTICLE 55. Del vicesecretari
Correspon al vicesecretari substituir el secretari en totes les seues

funcions, en els casos d’absència, malaltia o defunció.

ARTICLE 56. Dels vocals
Els vocals col·laboraran en la direcció de la corporació mitjan-

çant la seua participació en la Junta de Govern, i exerciran les funcions
que els siguen encomanades per la mateixa Junta o pel degà.

CAPÍTOL III
DEL REGIM JURIDIC DELS ACORDS 

DELS ORGANS COL·LEGIALS I DE LA SEUA IMPUGNACIO

ARTICLE 57. De la nul·litat i anul·labilitat dels actes col·legials

Les causes de nul·litat i d’anul·labilitat dels actes col·legials seran
les previstes en les normes administratives vigents. Així, seran nuls
de ple dret el següents actes dels òrgans col·legials:

a) Els manifestament contraris a la Llei.
b) Els adoptats amb notòria incompetència.
c) Aquells el contingut dels quals siga impossible o siga constitutiu

de delicte.
d) Els dictats prescindint totalment i absolutament del procedi-

ment legalment establit per a això o de les normes que contenen les
regles essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats.

e) Aquells previstos amb aquest caràcter en la legislació bàsica
estatal de Règim Jurídic de les Administracions Públiques.

La Junta de Govern haurà, en tot cas, suspendre i revisar d’ofici
o formular recurs contra els actes nuls de ple dret.

ARTICLE 58. Dels recursos administratius
Tots els acords dels òrgans col·legials seran immediatament exe-

cutius, llevat que el mateix acord establisca una altra cosa.

ARTÍCULO 50. Del Decano-Presidente
Corresponde al Decano-Presidente:
a) La representación legal del Colegio en todas sus relaciones,

incluidas las que mantenga con los poderes públicos, entidades, cor-
poraciones y personalidades de cualquier orden.

b) Las funciones de consejo, vigilancia y corrección reservados a
su autoridad.

c) La presidencia de todos los órganos colegiales, así como la de
cuantas comisiones y comités especiales a los que asista.

d) Dirigir los debates y votaciones de dichos órganos, comisio-
nes y comités, con voto de calidad en caso de empate.

e) La expedición de las órdenes de pago y libramientos para aten-
der los gastos e inversiones colegiales.

f) La propuesta de los Procuradores que deban formar parte de
tribunales de oposiciones o concursos.

ARTÍCULO 51. Del Vicedecano
Corresponde al Vicedecano sustituir al Decano en todas sus fun-

ciones, en los casos de ausencia, enfermedad o fallecimiento.

ARTÍCULO 52. Del Secretario
Corresponde al Secretario asumir la jefatura del personal admi-

nistrativo y de las dependencias del Colegio, llevando y custodiando
sus libros, expidiendo certificaciones y extendiendo las actas de las Jun-
tas de Gobierno y Generales.

ARTÍCULO 53. Del Tesorero
Corresponde al Tesorero controlar todos los documentos de carác-

ter económico cuya utilización sea obligatoria para los colegiados,
gestionando los fondos y demás recursos del Colegio.

ARTÍCULO 54. Del Contador
Al Contador le está confiada la vigilancia de la buena marcha

administrativa de la Corporación así como de las inversiones de los
fondos de la misma. 

ARTÍCULO 55. Del Vicesecretario
Corresponde al Vicesecretario sustituir al Secretario en todas sus

funciones, en los casos de ausencia, enfermedad o fallecimiento.

ARTÍCULO 56. De los Vocales
Los vocales colaborarán en la dirección de la Corporación median-

te su participación en la Junta de Gobierno, desempeñando las fun-
ciones que les sean encomendadas por la propia Junta o por el Deca-
no.

CAPÍTULO III
DEL RÉGIMEN JURIDICO DE LOS ACUERDOS DE 

LOS ORGANOS COLEGIALES Y DE SU IMPUGNACION

ARTÍCULO 57. De la nulidad y anulabilidad de los actos cole-
giales

Las causas de nulidad y de anulabilidad de los actos colegiales
serán las previstas en las normas administrativas vigentes. Así, serán
nulos de pleno derecho siguientes actos de los órganos colegiales:

a) Los manifiestamente contrarios a la Ley.
b) Los adoptados con notoria incompetencia.
c) Aquellos cuyo contenido sea imposible o sea constitutivo de

delito.
d) Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedi-

miento legalmente establecido para ello o de las normas que contie-
nen las reglas esenciales para la formación de la voluntad de los órga-
nos colegiados.

e) Aquellos previstos con tal carácter en la legislación básica esta-
tal de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas.

La Junta de Gobierno deberá, en todo caso, suspender y revisar de
oficio o formular recurso contra los actos nulos de pleno derecho.

ARTÍCULO 58. De los recursos administrativos
Todos los acuerdos de los órganos colegiales serán inmediata-

mente ejecutivos, salvo que el propio acuerdo establezca otra cosa.



Qualsevol acte del Col·legi que siga conseqüència de l’exercici
de potestats administratives serà regit, amb caràcter supletori, per la
legislació administrativa comuna, tal com estableix la disposició tran-
sitòria primera de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-
dic de les Administracions Públiques i del Procediment Administra-
tiu Comú.

Els acords emanats dels òrgans col·legials podran ser objecte de
recurs d’alçada davant del Consell Valencià de Col·legis de Procu-
radors. La resolució del recurs d’alçada esgotarà la via administrati-
va.

Els acords de les juntes generals seran recurribles per la Junta de
Govern o per qualsevol col·legiat amb interés legítim.

En el supòsit d’acords emanats de la Junta de Govern, el recurs
d’alçada serà presentat davant de la mateixa Junta que els va dictar,
la qual, en el termini de quinze dies, haurà de trametre’l, amb el seu
informe i una còpia completa i ordenada de l’expedient, al Consell
Valencià de Col·legis de Procuradors.

El recurs d’alçada haurà d’interposar-se en el termini d’un mes
si l’acte fora exprés, o en el de tres mesos, comptadors a partir del
dia següent a aquell en què, conforme a la legislació de procediment
administratiu, es produïsquen els efectes del silenci administratiu.

Rebut al Consell Valencià l’expedient, la secretària procedirà per
rigorós orde d’entrada al nomenament de ponent i al repartiment entre
els consellers que no pertanguen al Col·legi. Amb suspensió del ter-
mini per a resoldre, el ponent podrà sol·licitar del Ple, si ho estima
convenient, autorització per a demanar un dictamen jurídic. El Con-
sell Valencià resoldrà i notificarà la resolució en el termini màxim
de tres mesos. Transcorregut aquest termini sense que recaiga una
resolució, es podrà entendre desestimat el recurs, llevat que aquest
s’haguera interposat contra la desestimació per silenci administratiu
d’una sol·licitud pel transcurs del termini, que s’entendrà estimat
aquest.

Les resolucions que afecten situacions personals hauran de ser
notificades als interessats.

Contra la resolució d’un recurs d’alçada no cabrà interposar recurs
de reposició.

La interposició de recurs d’alçada davant del Consell Valencià
de Col·legis de Procuradors no suspén l’eficàcia dels acords, llevat
dels casos següents:

a) Quan la Junta de Govern interpose recurs contra un acord de la
Junta General, fonamentat en la concurrència d’una causa de nul·litat
de ple dret, llevat que es tracte de l’elecció de càrrecs col·legials.

b) Quan es recórrega una sanció disciplinària.
c) Quan així ho acorde el Consell Valencià, per concórrer cir-

cumstàncies que puguen causar danys d’impossible o difícil repara-
ció.

En els dos primers casos, la simple interposició del recurs sus-
pendrà automàticament l’executivitat de l’acte. La suspensió s’alça-
rà una vegada es resolga el recurs.

ARTICLE 59. De la revisió jurisdiccional
Els actes emanats de la Junta General i els emanats de la Junta de

Govern del Col·legi, en quant estiguen subjectes al dret administratiu
i una vegada esgotada la via administrativa, seran directament recu-
rribles davant de la jurisdicció contenciosa administrativa.

TÍTOL V
DEL RÈGIM ECONÒMIC DEL COL·LEGI

ARTICLE 60. De l’exercici econòmic, pressupost i examen dels
comptes

L’exercici econòmic del Col·legi coincidirà amb l’any natural.
El Col·legi tindrà un pressupost anual, a què haurà d’ajustar-se, i

portarà una comptabilitat ordenada i detallada dels seus ingressos i
despeses.

Tots els col·legiats podran examinar els comptes del Col·legi,
durant els cinc dies hàbils anteriors a la data de celebració de la Junta
General que haja de resoldre sobre aquests.
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Cualquier acto del Colegio que sea consecuencia del ejercicio de
potestades administrativas se regirá, con carácter supletorio, por la
legislación administrativa común, tal como dispone la disposición
transitoria primera de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común.

Los acuerdos emanados de los órganos colegiales podrán ser obje-
to de recurso de alzada ante el Consejo Valenciano de Colegios de
Procuradores. La resolución del recurso de alzada agotará la vía admi-
nistrativa.

Los acuerdos de las Juntas Generales serán recurribles por la Junta
de Gobierno o por cualquier colegiado con interés legítimo.

En el supuesto de acuerdos emanados de la Junta de Gobierno,
el recurso de alzada será presentado ante la propia Junta que los dictó
que, en el plazo de quince días, deberá remitirlo con su informe y una
copia completa y ordenada del expediente al Consejo Valenciano de
Colegios de Procuradores.

El recurso de alzada deberá interponerse en el plazo de un mes si
el acto fuera expreso, o en el de tres meses contados a partir del día
siguiente a aquel en que, conforme a la legislación de procedimien-
to administrativo, se produzcan los efectos del silencio administrati-
vo.

Recibido en el Consejo Valenciano el expediente, la secretaria
procederá por riguroso orden de entrada al nombramiento de ponen-
te y al reparto entre los consejeros que no pertenezcan al Colegio.
Con suspensión del plazo para resolver, el ponente podrá solicitar del
Pleno, si lo estima conveniente, autorización para recabar un dictamen
jurídico. El Consejo Valenciano resolverá y notificará la resolución en
el plazo máximo de tres meses. Transcurrido este plazo sin que recai-
ga resolución se podrá entender desestimado el recurso, salvo que
éste se hubiera interpuesto contra la desestimación por silencio admi-
nistrativo de una solicitud por el transcurso del plazo, en que se enten-
derá estimado el mismo.

Las resoluciones que afecten a situaciones personales deberán ser
notificadas a los interesados.

Contra la resolución de un recurso de alzada no cabrá interponer
recurso de reposición.

La interposición de recurso de alzada ante el Consejo Valencia-
no de Colegios de Procuradores no suspende la eficacia de los acuer-
dos, salvo en los siguientes casos:

a) Cuando la Junta de Gobierno interponga recurso contra un
acuerdo de la Junta General fundado en la concurrencia de una causa
de nulidad de pleno derecho, salvo que se trate de la elección de car-
gos colegiales.

b) Cuando se recurra una sanción disciplinaria.
c) Cuando así lo acuerde el Consejo Valenciano por concurrir cir-

cunstancias que puedan causar daños de imposible o difícil repara-
ción.

En los dos primeros casos, la simple interposición del recurso sus-
penderá automáticamente la ejecutividad del acto. La suspensión se
levantará una vez se resuelva el recurso.

ARTÍCULO 59. De la revisión jurisdiccional
Los actos emanados de la Junta General y los emanados de la

Junta de Gobierno del Colegio, en cuanto estén sujetos al derecho
administrativo y una vez agotada la vía administrativa, serán direc-
tamente recurribles ante la jurisdicción contencioso administrativa.

TÍTULO V
DEL RÉGIMEN ECONÓMICO DEL COLEGIO

ARTÍCULO 60. Del ejercicio económico, presupuesto y examen
de las cuentas

El ejercicio económico del Colegio coincidirá con el año natural.
El Colegio tendrá un presupuesto anual al que deberá ajustarse y

llevará una contabilidad ordenada y detallada de sus ingresos y gas-
tos.

Todos los colegiados podrán examinar las cuentas del Colegio,
durante los cinco días hábiles anteriores a la fecha de celebración de
la Junta General que haya de resolver sobre ellas.
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ARTICLE 61. Dels ingressos del Col·legi
Són ingressos ordinaris del Col·legi:
a) Les quotes d’incorporació al Col·legi.
b) Les quotes ordinàries, fixes o variables, així com les derrames

col·legials establides per la Junta de Govern i les quotes extraordinà-
ries que aprove la Junta General. 

c) Les quantitats fixades per al nomenament d’oficials habilitats.

d) L’import de les multes per sanció.
e) Els drets que fixe la Junta de Govern per expedició de certifi-

cats.
f) Els drets que fixe la Junta de Govern per emissió de dictàmens,

resolucions, informes o consultes sobre qualsevol matèria, incloses
les referides a drets, a petició judicial o extrajudicial, així com els
fixats per la prestació d’altres serveis col·legials.

g) Els rendiments de qualsevol naturalesa, que produïsquen les
activitats, béns o drets que integren el patrimoni del Col·legi, així
com els rendiments dels fons depositats en els seus comptes.

h) Qualsevol altre concepte que legalment corresponga.
Són ingressos extraordinaris del Col·legi:
a) Les subvencions o donatius que es concedisquen al Col·legi

per l’Estat o corporacions oficials, entitats o particulars.
b) Els béns i drets de qualsevol classe que, per herència, llegat o

un altre títol, passen a formar part del patrimoni del Col·legi.
c) Les quantitats que, per qualsevol concepte, corresponga per-

cebre al Col·legi, de conformitat amb la legislació vigent.

ARTICLE 62. De les despeses del Col·legi
Les despeses del Col·legi seran:
a) Ordinàries: les legalment previstes en els pressupostos.
b) Extraordinàries: les que sent imprevisibles en el moment de

formular els pressupostos, resulten inajornables per a salvaguardar
els interessos de la bona administració del Col·legi.

ARTICLE 63. De l’administració del patrimoni col·legial
El patrimoni del Col·legi serà administrat per la Junta de Govern,

facultat que exercirà a través del tresorer i amb la col·laboració tèc-
nica que calga.

TÍTOL VI
DE LA RESPONSABILITAT DELS COL·LEGIATS

CAPÍTOL I
DE LA RESPONSABILITAT CIVIL I PENAL

ARTICLE 64. De la responsabilitat civil
Els procuradors, en el seu exercici professional, estaran subjectes

a responsabilitat civil quan per dol o negligència danyen els interes-
sos de la representació que se’ls haguera sigut confiada.

ARTICLE 65. De la responsabilitat penal
Els procuradors estaran subjectes a responsabilitat penal, pels

delictes i faltes que cometen en l’exercici de la seua professió.

CAPÍTOL II
DE LA RESPONSABILITAT DISCIPLINÀRIA

ARTICLE 66. De la potestat disciplinària del Col·legi
Els procuradors estaran subjectes a responsabilitat disciplinària

quan infringisquen els deures professionals que els són específics.
Les sancions disciplinàries de qualsevol classe, una vegada fermes,

s’anotaran en l’expedient personal del col·legiat.
Correspon a la Junta de Govern del Col·legi l’exercici de la potes-

tat disciplinària corporativa sobre els col·legiats.
L’òrgan competent per a l’exercici de la potestat disciplinària,

respecte dels membres de la Junta de Govern del Col·legi, serà el Ple
del Consell Valencià de Col·legis de Procuradors.

No es podrà imposar cap sanció sense la prèvia instrucció d’un
procediment disciplinari de naturalesa contradictòria, la tramitació
del qual es regirà per allò que disposen aquests Estatuts.

ARTÍCULO 61. De los ingresos del Colegio
Son ingresos ordinarios del Colegio:
a) Las cuotas de incorporación al Colegio.
b) Las cuotas ordinarias, fijas o variables, así como las derramas

colegiales establecidas por la Junta de Gobierno y las cuotas extraor-
dinarias que apruebe la Junta General. 

c) Las cantidades fijadas para el nombramiento de Oficiales Habi-
litados.

d) El importe de las multas por sanción.
e) Los derechos que fije la Junta de Gobierno por expedición de

certificaciones.
f) Los derechos que fije la Junta de Gobierno por emisión de dic-

támenes, resoluciones, informes o consultas sobre cualquier materia,
incluidas las referidas a derechos, a petición judicial o extrajudicial,
así como los fijados por la prestación de otros servicios colegiales.

g) Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan las
actividades, bienes o derechos que integren el patrimonio del Colegio,
así como los rendimientos de los fondos depositados en sus cuentas.

h) Cualquier otro concepto que legalmente corresponda.
Son ingresos extraordinarios del Colegio:
a) Las subvenciones o donativos que se concedan al Colegio por

el Estado o corporaciones oficiales, entidades o particulares.
b) Los bienes y derechos de toda clase que, por herencia, legado

u otro título, pasen a formar parte del patrimonio del Colegio.
c) Las cantidades que, por cualquier concepto, corresponda per-

cibir al Colegio de conformidad con la legislación vigente.

ARTÍCULO 62. De los gastos del Colegio
Los gastos del Colegio serán:
a) Ordinarios: los legalmente previstos en los presupuestos.
b) Extraordinarios: los que siendo imprevisibles en el momento de

formular los presupuestos, resulten inaplazables para salvaguardar
los intereses de la buena administración del Colegio.

ARTÍCULO 63. De la administración del patrimonio colegial
El Patrimonio del Colegio será administrado por la Junta de Gobier-

no, facultad que ejercerá a través del Tesorero y con la colaboración
técnica que se precise.

TÍTULO VI
DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS COLEGIADOS

CAPÍTULO I
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL Y PENAL

ARTÍCULO 64. De la responsabilidad civil
Los Procuradores, en su ejercicio profesional, estarán sujetos a

responsabilidad civil cuando por dolo o negligencia dañen los intereses
cuya representación les hubiere sido confiada.

ARTÍCULO 65. De la responsabilidad penal
Los Procuradores estarán sujetos a responsabilidad penal por los

delitos y faltas que cometan en el ejercicio de su profesión.

CAPÍTULO II
DE LA RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA

ARTÍCULO 66. De la potestad disciplinaria del Colegio
Los Procuradores estarán sujetos a responsabilidad disciplinaria

cuando infrinjan los deberes profesionales que les son específicos.
Las sanciones disciplinarias de cualquier clase, una vez firmes,

se anotarán en el expediente personal del colegiado.
Corresponde a la Junta de Gobierno del Colegio el ejercicio de

la potestad disciplinaria corporativa sobre los colegiados.
El órgano competente para el ejercicio de la potestad disciplina-

ria respecto de los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio,
será el Pleno del Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores.

No se podrá imponer ninguna sanción sin la previa instrucción
de un procedimiento disciplinario de naturaleza contradictoria, cuya
tramitación se regirá por lo dispuesto en estos Estatutos.



Per allò no previst en aquests Estatuts, resultarà d’aplicació suple-
tòria la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les
Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú i
el seu desplegament reglamentari.

ARTICLE 67. De les infraccions
Són infraccions molt greus:
a) La infracció de les prohibicions i de les incompatibilitats pre-

vistes en aquests Estatuts.
b) La publicitat de serveis professionals que incomplisca els requi-

sits que siguen d’aplicació, i sempre que la conducta en què consis-
tisca tinga especial gravetat.

c) La condemna d’un col·legiat en sentència ferma, per la come-
sa en l’exercici de la seua professió d’un delicte dolós.

d) Els actes, expressions o accions que atempten contra la digni-
tat o honor de les persones que integren la Junta de Govern del Col·legi
o els consells General i de Comunitat Autònoma, quan actuen en
l’exercici de les seues funcions, i contra els companys en ocasió de
l’exercici professional.

e) La reiteració d’una infracció greu.
f) L’encobriment de l’intrusisme professional i l’exercici de pro-

fessions o activitats declarades incompatibles amb la procura.
g) La cooperació o consentiment a què el manador s’apropie de

drets corresponents al procurador i abonats per tercers.
h) La comesa d’actes que constituïsquen ofensa greu a la dignitat

de la professió o a les regles deontològiques que la governen.
i) El deliberat i persistent incompliment de les normes deontolò-

giques essencials en l’exercici de la procura.
j) L’incompliment de l’obligació de tindre despatx obert i efectiu

en la demarcació territorial on el procurador estiga habilitat, si no
haguera atés el requeriment previ fet a aquest efecte pel seu Col·legi.

k) No acudir als òrgans jurisdiccionals, ni als serveis comuns de
notificacions, reiteradament i sense causa justificada.

l) La no-aplicació de les disposicions aranzelàries sobre meritació
de drets en qualsevol actuació professional per compte d’altri.

m) La vulneració del deure de secret de les deliberacions de la
Junta de Govern pels seus membres i la vulneració del deure de secret
professional de tots els col·legiats.

Són infraccions greus:
a) L’incompliment greu de les normes estatutàries o dels acords

adoptats pels òrgans col·legials en l’àmbit de la seua competència,
així com el reiterat incompliment de l’obligació d’atendre les càrre-
gues col·legials, llevat que constituïsca infracció de major gravetat.

b) La falta de respecte, per acció o omissió, als components de la
Junta de Govern o dels Consells General i de Comunitat Autònoma.

c) Els actes de desconsideració manifesta cap als companys, en
l’exercici de l’activitat professional.

d) La competència deslleial, quan així haja sigut declarada per
l’òrgan competent, i la infracció del que disposa la normativa apli-
cable sobre publicitat, quan no constituïsca infracció molt greu.

e) Els actes i omissions descrits en les lletres a), b), c), d) i i) de
l’article anterior, quan no tingueren entitat suficient per a ser consi-
derats com a molt greus.

Són infraccions lleus:
a) La falta de respecte als membres de la Junta de Govern o dels

Consells General i de Comunitat Autònoma en l’exercici de les seues
funcions, quan no constituïsca infracció molt greu o greu. 

b) La negligència en el compliment de les normes estatutàries.
c) Les infraccions lleus dels deures que la professió imposa.

ARTICLE 68. De les sancions
Les sancions que poden imposar-se per infraccions molt greus

seran les següents:
a) Per a les previstes en les lletres b), c), d), e), f), g) i m), suspensió

en l’exercici de la procura per un termini superior a sis mesos, sense
excedir dos anys.
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Para lo no previsto en estos Estatutos, resultará de aplicación
supletoria la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrati-
vo Común y su desarrollo reglamentario.

ARTÍCULO 67. De las infracciones
Son infracciones muy graves:
a) La infracción de las prohibiciones y de las incompatibilidades

contempladas en estos Estatutos.
b) La publicidad de servicios profesionales que incumpla los requi-

sitos que resulten de aplicación, y siempre que la conducta en que
consista revista especial gravedad.

c) La condena de un colegiado en sentencia firme por la comi-
sión en el ejercicio de su profesión de un delito doloso.

d) Los actos, expresiones o acciones que atenten contra la digni-
dad u honor de las personas que integran la Junta de Gobierno del
Colegio o los Consejos General y de Comunidad Autónoma cuando
actúen en el ejercicio de sus funciones, y contra los compañeros con
ocasión del ejercicio profesional.

e) La reiteración en infracción grave.
f) El encubrimiento del intrusismo profesional y el ejercicio de

profesiones o actividades declaradas incompatibles con la Procura.
g) La cooperación o consentimiento a que el mandante se apropie

de derechos correspondientes al Procurador y abonados por terceros.
h) La comisión de actos que constituyan ofensa grave a la digni-

dad de la profesión o a las reglas deontológicas que la gobiernan.
i) El deliberado y persistente incumplimiento de las normas deon-

tológicas esenciales en el ejercicio de la Procura.
j) El incumplimiento de la obligación de tener despacho abierto y

efectivo en la demarcación territorial donde el Procurador esté habi-
litado, si no hubiere atendido al requerimiento previo hecho al efec-
to por su Colegio.

k) No acudir a los órganos jurisdiccionales ni a los servicios comu-
nes de notificaciones, reiteradamente y sin causa justificada.

l) La no aplicación de las disposiciones arancelarias sobre deven-
go de derechos en cualquier actuación profesional por cuenta ajena.

m) La vulneración del deber de secreto de las deliberaciones de la
Junta de Gobierno por sus miembros y la vulneración del deber de
secreto profesional de todos los colegiados.

Son infracciones graves:
a) El incumplimiento grave de las normas estatutarias o de los

acuerdos adoptados por los órganos colegiales en el ámbito de su
competencia, así como el reiterado incumplimiento de la obligación
de atender a las cargas colegiales, salvo que constituya infracción de
mayor gravedad.

b) La falta de respeto, por acción u omisión, a los componentes de
la Junta de Gobierno o de los Consejos General y de Comunidad
Autónoma.

c) Los actos de desconsideración manifiesta hacia los compañe-
ros en el ejercicio de la actividad profesional.

d) La competencia desleal cuando así haya sido declarada por el
órgano competente, y la infracción de lo dispuesto en el normativa
aplicable sobre publicidad, cuando no constituya infracción muy
grave.

e) Los actos y omisiones descritos en las letras a), b), c), d) e i) del
artículo anterior, cuando no tuvieren entidad suficiente para ser con-
siderados como muy graves.

Son infracciones leves:
a) La falta de respeto a los miembros de la Junta de Gobierno o de

los Consejos General y de Comunidad Autónoma en el ejercicio de sus
funciones, cuando no constituya infracción muy grave o grave. 

b) La negligencia en el cumplimiento de las normas estatutarias.
c) Las infracciones leves de los deberes que la profesión impo-

ne.

ARTÍCULO 68. De las sanciones
Las sanciones que pueden imponerse por infracciones muy graves,

serán las siguientes:
a) Para las previstas en las letras b), c), d), e), f), g) y m), sus-

pensión en el ejercicio de la Procura por un plazo superior a seis
meses, sin exceder de dos años.
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b) Per a les previstes en les lletres a), h), i), j), k) i l), expulsió del
Col·legi.

Per infraccions greus, podrà imposar-se la sanció de suspensió de
l’exercici de la procura per un termini d’un a sis mesos.

Per infraccions lleus, podran imposar-se les sancions següents:

a) Amonestació verbal
b) Advertència per escrit
c) Multa d’un màxim de 1.500 euros.

ARTICLE 69. De la proporcionalitat i graduació de les sancions

Les sancions que s’imposen hauran de guardar proporció amb les
infraccions comeses. 

Per a la graduació de les sancions es ponderaran les circumstàn-
cies objectives del fet i les subjectives del seu autor, i es moderarà o
agreujarà la responsabilitat d’aquest segons la concurrència de les
esmentades circumstàncies.

ARTICLE 70. Del procediment sancionador
S’incoaran diligències informatives amb caràcter previ a l’inici

de l’expedient.
Les faltes lleus seran sancionades per la Junta de Govern mitjan-

çant un procediment abreujat, que es limitarà a posar de manifest a
l’interessat als fets que el motiven i la proposta de sanció. Una vega-
da oït l’interessat i, si fa el cas, practicades les proves, es dictarà la reso-
lució que procedisca.

Les faltes greus i molt greus seran sancionades per la Junta de
Govern, després de la tramitació del corresponent expedient disci-
plinari.

En el mateix acord d’incoació de l’expedient, la Junta designarà
entre els seus membres instructor i secretari, i ho notificarà a l’inte-
ressat perquè en el termini de quinze dies formule totes les al·legacions
que estime oportunes i propose les proves pertinents.

L’instructor practicarà totes les actuacions que exigisca l’aclari-
ment dels fets, hagen sigut o no proposades per l’interessat. Només
podran declarar inadmissibles aquelles proves que siguen manifesta-
ment irrellevants per a determinar la innocència o culpabilitat de
l’interessat.

Contra la Resolució de l’instructor que denegue l’admissió de
proves no cabrà cap recurs, sense perjudici que l’interessat faça val-
dre la seua impugnació per a ser tinguda en compte en la resolució final.

Una vegada instruït l’expedient, l’instructor formularà proposta de
resolució que podrà ser de sobreseïment o sancionadora. Dita pro-
posta es notificarà a l’interessat per a audiència en el termini de quin-
ze dies, i es posarà de manifest l’expedient complet.

La Junta de Govern, a la vista de la proposta i de les al·legacions
de l’interessat, resoldrà allò que corresponga. No serà admissible,
això no obstant, la reforma de la proposta de resolució que implique
agreujament de la sanció, llevat que prèviament s’informe l’interes-
sat perquè al·legue per un termini de quinze dies.

Quan la Junta considere que hi ha un defecte de procediment que
puga determinar l’anul·labilitat de la resolució, ordenarà l’instructor
que es retrotraguen les actuacions al moment immediatament ante-
rior a què s’hagueren produït, sense perjudici de conservar tots aquells
tràmits el contingut dels quals no quede afectat per l’anul·lació.

Del resultat de tota denúncia d’un col·legiat es donarà coneixe-
ment al denunciant, mitjançant un acord motivat.

La Junta de Govern trametrà al Consell Valencià de Col·legis de
Procuradors testimoni dels acords de sanció, en els expedients sobre
responsabilitat disciplinària del procurador per faltes greus i molt
greus.

Les sancions de suspensió, de més de sis mesos i d’expulsió, seran
acordades per la Junta de Govern en votació secreta i per majoria de
dos terços d’aquesta.

ARTICLE 71. Del recurs d’alçada
Contra les sancions imposades per la Junta de Govern l’interessat

podrà interposar recurs d’alçada en els termes previstos en aquests
Estatuts, i la resolució d’aquest recurs esgotarà la via administrativa.

b) Para las previstas en las letras a), h), i), j), k) y l), expulsión
del Colegio.

Por infracciones graves, podrá imponerse la sanción de suspensión
del ejercicio de la Procura por un plazo de uno a seis meses.

Por infracciones leves, podrán imponerse las siguientes sancio-
nes:

a) Amonestación verbal
b) Apercibimiento por escrito
c) Multa de un máximo de 1.500 euros.

ARTÍCULO 69. De la proporcionalidad y graduación de las san-
ciones

Las sanciones que se impongan habrán de guardar proporción con
las infracciones cometidas. 

Para la graduación de las sanciones se ponderarán las circuns-
tancias objetivas del hecho y las subjetivas de su autor, moderándo-
se o agravándose la responsabilidad de éste según la concurrencia de
dichas circunstancias.

ARTÍCULO 70. Del procedimiento sancionador
Se incoarán diligencias informativas con carácter previo al inicio

del expediente.
Las faltas leves se sancionarán por la Junta de Gobierno, median-

te un procedimiento abreviado que se limitará a poner de manifiesto
al interesado los hechos que lo motivan y la propuesta de sanción.
Una vez oído el interesado y, en su caso, practicadas las pruebas, se
dictará la resolución que proceda.

Las faltas graves y muy graves se sancionarán por la Junta de
Gobierno tras la tramitación del correspondiente expediente discipli-
nario.

En el mismo acuerdo de incoación del expediente, la Junta desig-
nará de entre sus miembros instructor y secretario, notificándolo al
interesado para que en el plazo de quince días formule cuantas ale-
gaciones estime oportunas y proponga las pruebas pertinentes.

El instructor practicará todas las actuaciones que exija el escla-
recimiento de los hechos, hayan sido o no propuestas por el interesa-
do. Sólo podrán declarar inadmisibles aquellas pruebas que sean mani-
fiestamente irrelevantes para determinar la inocencia o culpabilidad
del interesado.

Contra la resolución del instructor denegando la admisión de prue-
bas no cabrá recurso alguno, sin perjuicio de que el interesado haga
valer su impugnación para ser tenida en cuenta en la resolución final.

Una vez instruido el expediente, el instructor formulará propues-
ta de resolución que podrá ser de sobreseimiento o sancionadora.
Dicha propuesta se notificará al interesado para audiencia en el plazo
de quince días, poniéndole de manifiesto el expediente completo.

La Junta de Gobierno, a la vista de la propuesta y de las alega-
ciones del interesado, resolverá lo procedente. No será admisible, sin
embargo, la reforma de la propuesta de resolución que implique agra-
vamiento de la sanción, salvo que previamente se ponga en conoci-
miento del interesado para que alegue por plazo de quince días.

Cuando la Junta considere que existe un defecto de procedimiento
que pueda determinar la anulabilidad de la resolución, ordenará al
instructor que se retrotraigan las actuaciones al momento inmediata-
mente anterior al que se hubieran producido, sin perjuicio de conser-
var todos aquellos trámites cuyo contenido no quede afectado por la
anulación.

Del resultado de toda denuncia de un colegiado, se dará conoci-
miento al denunciante, mediante acuerdo motivado.

La Junta de Gobierno remitirá al Consejo Valenciano de Cole-
gios de Procuradores testimonio de los acuerdos de sanción en los
expedientes sobre responsabilidad disciplinaria del Procurador por
faltas graves y muy graves.

Las sanciones de suspensión de más de seis meses y de expul-
sión, se acordarán por la Junta de Gobierno en votación secreta y por
mayoría de dos tercios de la misma.

ARTÍCULO 71. Del recurso de alzada
Contra las sanciones impuestas por la Junta de Gobierno podrá el

interesado interponer recurso de alzada en los términos previstos en estos
Estatutos, agotando la resolución de dicho recurso la vía administrativa.



ARTICLE 72. De l’execució de les sancions
Les sancions disciplinàries s’executaran una vegada siguen fermes,

i es podrà, aleshores, donar-los publicitat. 
Les sancions que consistisquen en la suspensió de l’exercici de

la professió o en l’expulsió del Col·legi, tindran efectes en l’àmbit de
tots els col·legis de Procuradors d’Espanya, i amb aquesta finalitat
hauran de ser comunicades al Consell General de Procuradors, perquè
aquest les trasllade al Consell de Col·legis de Comunitat Autònoma
i als altres col·legis, que s’abstindran d’incorporar al sancionat en tant
no desaparega la sanció.

ARTICLE 73. De l’extinció de la responsabilitat
La responsabilitat disciplinària dels col·legiats s’extingeix pel

compliment de la sanció, la defunció del col·legiats, la prescripció de
la infracció i la prescripció de la sanció.

La baixa al Col·legi no extingeix la responsabilitat disciplinària con-
treta durant el període d’alta, sinó que es conclourà el procediment dis-
ciplinari i la sanció quedarà en suspens per a ser complida si el
col·legiat causa novament alta en un Col·legi.

ARTICLE 74. De la prescripció de les infraccions
Les infraccions molt greus prescriuran als tres anys; les greus als

dos anys, i les lleus a l’any.
El termini de prescripció començarà a comptar-se des que la infrac-

ció s’haguera comés.
La prescripció s’interromprà per la notificació al col·legiat afec-

tat de l’acord d’incoació de diligències informatives prèvies a l’ober-
tura de l’expedient disciplinari, i es reprendrà el còmput del termini
de prescripció, si en els tres mesos següents no s’incoa cap expedient
disciplinari o aquest roman paralitzat durant més de sis mesos, per
causa no imputable a l’interessat.

ARTICLE 75. De la prescripció de les sancions
Les sancions imposades per infraccions molt greus prescriuran

als tres anys; les imposades per infraccions greus prescriuran als dos
anys, i les imposades per infraccions lleus prescriuran a l’any.

El termini de prescripció de la sanció, per falta d’execució d’aques-
ta, començarà a comptar des de l’endemà a aquell en què haja quedat
ferma la resolució sancionadora.

El termini de prescripció de la sanció quan el sancionat trenque el
seu compliment, començarà a comptar des de la data del trencament.

ARTICLE 76. De l’anotació de les sancions i de la seua caduci-
tat

L’anotació de les sancions en l’expedient personal del col·legiat
es cancel·larà, i sempre que no haguera incorregut en nova respon-
sabilitat disciplinària, quan hagen transcorregut els terminis següents:
sis mesos en cas de sancions d’amonestació verbal, advertència per
escrit o multa; un any, en cas de sanció de suspensió no superior a
sis mesos; tres anys, en cas de sanció de suspensió superior a sis
mesos, i cinc anys, en cas de sanció d’expulsió.

ARTICLE 77. De la rehabilitació
El termini de caducitat es comptarà a partir del dia següent a aquell

en què haguera quedat complida la sanció. La cancel·lació de l’ano-
tació, una vegada complits els terminis, podrà fer-se d’ofici o a peti-
ció dels sancionats.

ARTICLE 78. De la comunicació al Consell
La Junta de Govern trametrà al Consell Valencià de Col·legis de

Procuradors el certificat dels expedients d’anotació i rehabilitació
dels que conega.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL

La Junta de Govern dictarà els reglaments o normes de Règim
Interior per al desenvolupament i aplicació d’aquests Estatuts.
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ARTÍCULO 72. De la ejecución de las sanciones
Las sanciones disciplinarias se ejecutarán una vez sean firmes,

pudiéndose entonces darles publicidad. 
Las sanciones que consistan en la suspensión del ejercicio de la pro-

fesión o en la expulsión del Colegio, tendrán efectos en el ámbito de
todos los Colegios de Procuradores de España, a cuyo fin habrán de
ser comunicadas al Consejo General de Procuradores para que éste las
traslade a los Consejos de Colegios de Comunidad Autónoma y a los
demás Colegios, que se abstendrán de incorporar al sancionado en
tanto no desaparezca la sanción.

ARTÍCULO 73. De la extinción de la responsabilidad
La responsabilidad disciplinaria de los colegiados se extingue por

el cumplimiento de la sanción, el fallecimiento del colegiados, la pres-
cripción de la infracción y la prescripción de la sanción.

La baja en el Colegio no extingue la responsabilidad disciplina-
ria contraída durante el período de alta, sino que se concluirá el pro-
cedimiento disciplinario y la sanción quedará en suspenso para ser
cumplida si el colegiado causase nuevamente alta en un Colegio.

ARTÍCULO 74. De la prescripción de las infracciones
Las infracciones muy graves prescribirán a los tres años, las gra-

ves a los dos años y las leves al año.
El plazo de prescripción comenzará a contarse desde que la infrac-

ción se hubiere cometido.
La prescripción se interrumpirá por la notificación al colegiado

afectado del acuerdo de incoación de diligencias informativas pre-
vias a la apertura del expediente disciplinario, reanudándose el cóm-
puto del plazo de prescripción si en los tres meses siguientes no se
incoa expediente disciplinario, o el mismo permanece paralizado
durante más de seis meses por causa no imputable al interesado.

ARTÍCULO 75. De la prescripción de las sanciones
Las sanciones impuestas por infracciones muy graves prescribi-

rán a los tres años, las impuestas por infracciones graves prescribirán
a los dos años, y las impuestas por infracciones leves prescribirán al
año.

El plazo de prescripción de la sanción por falta de ejecución de la
misma, comenzará a contar desde el día siguiente a aquél en que haya
quedado firme la resolución sancionadora.

El plazo de prescripción de la sanción cuando el sancionado que-
brante su cumplimiento, comenzará a contar desde la fecha del que-
brantamiento.

ARTÍCULO 76. De la anotación de las sanciones y de su caducidad
La anotación de las sanciones en el expediente personal del cole-

giado se cancelará, siempre que no hubiera incurrido en nueva res-
ponsabilidad disciplinaria, cuando hayan transcurrido los siguientes
plazos: seis meses en caso de sanciones de amonestación verbal, aper-
cibimiento por escrito o multa; un año en caso de sanción de suspen-
sión no superior a seis meses; tres años en caso de sanción de sus-
pensión superior a seis meses; y cinco años en caso de sanción de
expulsión.

ARTÍCULO 77. De la rehabilitación
El plazo de caducidad se contará a partir del día siguiente a aquel

en que hubiere quedado cumplida la sanción. La cancelación de la
anotación, una vez cumplidos los plazos, podrá hacerse de oficio o a
petición de los sancionados.

ARTÍCULO 78. De la comunicación al Consejo
La Junta de Gobierno remitirá al Consejo Valenciano de Cole-

gios de Procuradores certificación de los expedientes de anotación y
rehabilitación de los que conozca.

DISPOSICIÓN ADICIONAL

La Junta de Gobierno dictará los Reglamentos o Normas de Régi-
men interior para el desarrollo y aplicación de estos Estatutos.
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DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Queden derogats els Estatuts d’aquest Il·lustre Col·legi Provin-
cial de Procuradors dels Tribunals de Castelló de la Plana, que van ser
aprovats en Junta General Extraordinària, celebrada el dia 24 de juliol
de 1999.

DISPOSICIÓ FINAL

Els presents Estatuts entraran en vigor l’endemà de la seua publi-
cació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, una vegada
efectuat el control de legalitat per l’òrgan competent de la Conselle-
ria de Justícia i Administracions Públiques de la Generalitat Valenciana.

RESOLUCIÓ de 30 de maig de 2005, de la directora gene-
ral de Justícia de la Conselleria de Justícia i Administra-
cions Públiques, per la qual resol inscriure la modificació
dels Estatuts del Col·legi Oficial de Metges de València,
i es disposa la seua publicació en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana. [2005/A6412]

Vist l’expedient de modificació estatutària, instruït a instància del
Col·legi Oficial de Metges de València, inscrit amb el número 14 de
la secció primera del Registre de Col·legis Professionals i de Con-
sells Valencians de Col·legis Professionals de la Comunitat Valen-
ciana, en què sol·licita la inscripció i registre de la modificació dels
seus estatuts en l’esmentat Registre, atenent els següents 

Fets

1. Que Julián Montesinos, en nom i representació del Col·legi
Oficial de Metges de València, va presentar el 18 de febrer de 2005
la modificació dels estatuts d’aquest Col·legi, per a la seua inscripció
al Registre de Col·legis Professionals i de Consells Valencians de
Col·legis Professionals, en compliment d’allò que ha previst l’article
11.1 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat Valen-
ciana, de Consells i Col·legis Professionals de la Comunitat Valenciana.

2. Que les modificacions produïdes en els Estatuts de l’esmentat
Col·legi, segons el certificat presentat, lliurat el 17 de febrer de 2005,
pel Sr. José Antonio Monrabal Sanz, secretari general d’aquest Col·legi,
van ser aprovades per la seua Assemblea General, en reunió celebra-
da el 27 d’abril de 2004. 

3. Que el nou text dels estatuts figura com a annex a la present
resolució, i es dóna ací per reproduït.

Fonaments de dret

1. Que els estatuts contenen totes les determinacions exigides en
l’article 10 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat
Valenciana, de Consells i Col·legis Professionals de la Comunitat
Valenciana. 

2. Que aquests estatuts han sigut aprovats amb els requisits i for-
malitats previstos en aquest article i en els mateixos estatuts del
Col·legi. 

3. Que l’expedient ha sigut tramitat pel Servei d’Entitats Jurídiques,
adscrit a la Direcció General de Justícia de la Conselleria de Justícia
i Administracions Públiques, competent per així disposar-ho l’arti-
cle 6.1 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, en virtut de les atribucions
que té conferides pels decrets 8/2004, de 3 de setembre, i 181/2004,
de l’1 d’octubre, sobre assignació de competències a les conselleries,
i d’aprovació del Reglament Orgànic i Funcional de la Conselleria
de Justícia i Administracions Públiques, respectivament, i en relació
amb el Decret 4/2002, de 4 de gener, del Consell de la Generalitat
Valenciana, pel qual s’aprova el reglament de la dita llei. 

Vistos l’article 36 de la Constitució i l’article 31.22 de l’Estatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei 6/1997, de 4 de

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Quedan derogados los Estatutos de este Ilustre Colegio Provincial
de Procuradores de los Tribunales de Castellón de la Plana que fue-
ron aprobados en Junta General Extraordinaria celebrada el día 24 de
julio de 1999.

DISPOSICIÓN FINAL

Los presentes Estatutos entrarán en vigor al día siguiente de su
publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, una vez
efectuado el control de legalidad por el órgano competente de la Con-
selleria de Justicia y Administraciones Públicas de la Generalitat
Valenciana.

RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2005, de la directora
general de Justicia de la Conselleria de Justicia y Admi-
nistraciones Públicas, por la que resuelve inscribir la
modificación de los Estatutos del Colegio Oficial de Médi-
cos de Valencia, y se dispone su publicación en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana. [2005/A6412]

Visto el expediente de modificación estatutaria instruido a ins-
tancia del Colegio Oficial de Médicos de Valencia, inscrito con el
número 14 de la sección primera del Registro de Colegios Profesio-
nales y de Consejos Valencianos de Colegios Profesionales de la
Comunidad Valenciana, en el que solicita la inscripción y registro de
la modificación de sus estatutos, en el mencionado Registro, aten-
diendo a los siguientes 

Hechos

1. Que Julián Montesinos, en nombre y representación del Cole-
gio Oficial de Médicos de Valencia, presentó el 18 de febrero de 2005
la modificación de los estatutos de dicho Colegio para su inscripción
en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos
de Colegios Profesionales, en cumplimiento de lo previsto por el artí-
culo 11.1 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Generalitat Valen-
ciana, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad Valen-
ciana.

2. Que las modificaciones producidas en los estatutos del citado
Colegio, según el certificado presentado, librado el 17 de febrero de
2005, por José Antonio Monrabal Sanz, secretario general de dicho
Colegio, fueron aprobadas por su Asamblea General en reunión cele-
brada el 27 de abril de 2004. 

3. Que el nuevo texto de los estatutos figura como anexo a la pre-
sente resolución, dándose aquí por reproducido.

Fundamentos de derecho

1. Que los estatutos contienen todas las determinaciones exigi-
das en el artículo 10 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Gene-
ralitat Valenciana, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comu-
nidad Valenciana. 

2. Que dichos estatutos han sido aprobados con los requisitos y for-
malidades previstos en dicho artículo y en los propios estatutos del
Colegio. 

3. Que el expediente ha sido tramitado por el Servicio de Entida-
des Jurídicas, adscrito a la Dirección General de Justicia de la Con-
selleria de Justicia y Administraciones Públicas, competente por así
disponerlo el artículo 6.1 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, en vir-
tud de las atribuciones que tiene conferidas por los decretos 8/2004,
de 3 de septiembre, y 181/2004, de 1 de octubre, sobre asignación de
competencias a las consellerias, y de aprobación del Reglamento
Orgánico y Funcional de la Conselleria de Justicia y Administracio-
nes Públicas, respectivamente, y en relación con el Decreto 4/2002,
de 4 de enero, del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que
se aprueba el reglamento de dicha ley. 

Vistos el artículo 36 de la Constitución y el artículo 31.22 del
Estatuto de Autonomía de la Comunidad Valenciana; la Ley 6/1997,


