
situació fitosanitària dels cultius hortícoles pel que fa a plagues
declarades, així com proposar a l’administració l’adopció de noves
mesures.

DISPOSICIONS FINALS

Primera
S’autoritza al director general d’Investigació i Innovació Agrà-

ria i Ramaderia perquè dicte les disposicions necessàries per a
l’aplicació i compliment d’allò que disposa la present ordre.

Segona
La present ordre entrarà en vigor l’endemà de la publicació en

el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 2 de febrer de 2005

El conseller d’Agricultura, Pesca i Alimentació,
JUAN G. COTINO FERRER

Conselleria de Benestar Social

ORDE de 28 de gener de 2005, de la Conselleria de
Benestar Social, per la qual es modifica l’Orde de 17 de
febrer de 2003, de la Conselleria de Benestar Social,
sobre condicions i requisits per a l’autorització dels
centres especialitzats per a dones en situació de risc
social, per la qual es desenrotlla el Decret 91/2002, de
30 de maig, del Govern Valencià, sobre registre dels
titulars d’activitats d’acció social, i de registre i d’auto-
rització de funcionament dels servicis i dels centres
d’acció social, a la Comunitat Valenciana. [2005/X1035]

L’Orde de 17 de febrer de 2003, de la Conselleria de Benestar
Social, sobre condicions i requisits per a l’autorització dels Centres
Especialitzats per a Dones en situació de Risc Social, regula els
Centres Especialitzats per a dones en situació de risc social com un
servici social especialitzat i de caràcter assistencial, de protecció i
de promoció, la finalitat del qual és acollir a dones soles o acom-
panyades dels seus fills en situació de violència física o moral, a fi
de prestar-los ajuda psicològica i social tot facilitant-los els mitjans
bàsics que els ajuden a la seua integració social; tot establint-ne la
tipologia i els requisits. 

D’esta manera distingix entre:
– Cases d’acollida.
– Centre d’acollida.
– Habitatge tutelada.
Amb la present Orde es pretén millorar les condicions en la

prestació del servici d’estos centres, concretament pel que fa a la
capacitat dels centres d’acollida, així com pel que fa al personal
dels habitatges tutelats i l’habilitat d’estes últimes.

Per tot això i en virtut de les atribucions que legalment tinc con-
ferides per l’article 35.e de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de
Govern Valencià i l’article 5 del Decret 120/2003, d’11 de juliol,
del Consell de la Generalitat pel qual s’aprova el Reglament Orgà-
nic i Funcional de la Conselleria de Benestar Social,

ORDENE

Article 1. Modificació de la capacitat dels centres d’acollida
En el Títol II, tipologia i requisits del centres d’acollida, l’apar-

tat relatiu a la capacitat dels centres d’acollida queda redactat com
s’indica: 
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evaluar la situación fitosanitaria de los cultivos hortícolas en cuanto
a plagas declaradas, así como proponer a la administración la adop-
ción de nuevas medidas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Se autoriza al director general de Investigación e Innovación

Agraria y Ganadería para que dicte las disposiciones necesarias
para la aplicación y cumplimiento de lo dispuesto en la presente
orden.

Segunda
La presente orden entrará en vigor el día siguiente al de su

publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 2 de febrero de 2005

El conseller de Agricultura, Pesca y Alimentación
JUAN G. COTINO FERRER

Conselleria de Bienestar Social

ORDEN de 28 de enero de 2005, de la Conselleria de
Bienestar Social, por la que se modifica la Orden de 17
de febrero de 2003, de la Conselleria de Bienestar
Social, sobre condiciones y requisitos para la autoriza-
ción de los centros especializados para mujeres en
situación de riesgo social, por la que se desarrolla el
Decreto 91/2002, de 30 de mayo, del Gobierno Valen-
ciano, sobre registro de los titulares de actividades de
acción social, y de registro y autorización de funciona-
miento de los servicios y centros de acción social, en la
Comunidad Valenciana. [2005/X1035]

La Orden de 17 de febrero de 2003, de la Conselleria de Bie-
nestar Social, sobre condiciones y requisitos para la autorización de
los Centros Especializados para Mujeres en situación de Riesgo
Social, contempla los Centros Especializados para mujeres en
situación de riesgo social como un servicio social especializado y
de carácter asistencial, de protección y promoción, cuya finalidad
es acoger a mujeres solas o acompañadas de sus hijos en situación
de violencia física o moral, con el objeto de prestarles ayuda psico-
lógica y social facilitándoles los medios básicos que les ayuden a
su reintegración social; estableciendo la tipología y requisitos de
los mismos. 

De esta forma distingue entre:
– Casas de acogida.
– Centro de acogida.
– Vivienda tutelada.
Con la presente orden se pretende mejorar las condiciones en la

prestación del servicio de tales Centros, concretamente en lo que a
capacidad de los Centros de Acogida se refiere, así como en cuanto
al personal de las Viviendas Tuteladas y habitabilidad de estás últi-
mas.

Por todo ello y en virtud de las atribuciones que legalmente
tengo conferidas por el artículo 35.e de la Ley 5/1983, de 30 de
diciembre, de Gobierno Valenciano y el artículo 5 del Decreto
120/2003, de 11 de julio, del Consell de la Generalitat por el que se
aprueba el Reglamento Orgánico y Funcional de la Conselleria de
Bienestar Social,

ORDENO

Artículo 1. Modificación de la capacidad de los Centros de Acogida.
En el Título II, tipología y requisitos de los Centros de Acogi-

da, el apartado relativo a la capacidad de los Centros de Acogida
queda redactado como sigue:



¨ Centre d’acollida:
………….
Capacitat: Màxima 30 dones i les/els seus filles/s¨ . 

Article 2. Modificació quant al personal dels habitatges tutelats.

En el Títol II, tipologia i requisits dels habitatges, l’apartat rela-
tiu al personal dels habitatges tutelats queda redactat com s’indica: 

¨ Habitatges tutelats:
…………….
Personal: L’equip professional estarà format, com a mínim, per

2 educadores, amb jornada laboral, tot conincidint amb l’estada de
les usuàries en l’habitatge. No obstant això, quan les especials
característiques del centre, bé pel seu nombre de places, pel col·lec-
tiu al qual va dirigit o per qualsevol altra circumstància, puga impe-
dir el compliment d’esta jornada, l’entitat podrà sol·licitar l’exemp-
ció d’este requisit que haurà de ser autoritzat expessament per la
Direcció General de la Dona”. 

Article 3. Modificació de l’habitabilitat dels habitatges tutelats.

En el Títol II, tipologia i requisits dels habitatges tutelats,
l’apartat relatiu a l’habitabilitat dels habitatges tutelats, pel que fa a
les habitacions queda redactat com s’indica:

Habitatges tutelats:
………………………..
Habitabilitat:
……………………….
– Les habitacions seran ocupades preferentment per una única

unitat familiar”. 

DISPOSICIÓ FINAL

La present orde entra en vigor l’endemà de la publicació en el
DOGV.

València, 28 de gener de 2005

La consellera de Benestar Social,
ALICIA DE MIGUEL GARCÍA

II. AUTORITATS I PERSONAL

b) OFERTES D’OCUPACIÓ PÚBLICA,
OPOSICIONS I CONCURSOS

1. Administració territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Cultura, Educació i Esport

RESOLUCIÓ de 24 de gener de 2005, del director
general de Personal Docent de la Conselleria de Cultu-
ra, Educació i Esport, per la qual es convoca concurs
de mèrits per a la selecció i nomenament de directors de
centres docents públics de la Generalitat Valenciana.
[2005/1273]

La Llei Orgànica 10/2002, de 23 de desembre, de Qualitat de
l’Educació, establix en el títol V l’estructura dels òrgans de govern,
òrgans de participació en el control i gestió i òrgans de coordinació
dels centres docents públics. Dins d’esta estructura, el capítol VI
del dit títol V regula el procediment de selecció i nomenament del
director dels centres docents públics, i també l’adquisició de la
categoria de director, que regula la disposició transitòria tercera de
la mencionada llei orgànica. Els articles 86 a 91 de la dita llei orgà-
nica establixen les bases per a la convocatòria dels procediments de
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¨ Centro de Acogida:
………….
Capacidad: Máximo 30 mujeres y sus hijas/os¨ . 

Artículo 2. Modificación en cuanto al personal de las Viviendas
Tuteladas.

En el Título II, tipología y requisitos de las Viviendas Tutela-
das, el apartado relativo al personal de las Viviendas Tuteladas
queda redactado como sigue:

¨ Viviendas Tuteladas:
…………….
Personal: El equipo de profesionales estará compuesto, como

mínimo, por 2 educadoras, con jornada laboral, coincidiendo con la
estancia de las usuarias en la vivienda. No obstante, cuando las
especiales características del Centro, bien por su número de plazas,
por el colectivo al que va dirigido o por cualquier otra circunstan-
cia, pueda impedir el cumplimiento de dicha jornada, la Entidad
podrá solicitar la exención de ese requisito que deberá ser autoriza-
do expresamente por la Dirección General de la Mujer¨. 

Artículo 3. Modificación de la habitabilidad de las Viviendas Tute-
ladas.

En el Título II, tipología y requisitos de las Viviendas Tutela-
das, el apartado relativo a la habitabilidad de las Viviendas Tutela-
das, en lo que a las habitaciones se refiere queda redactado como
sigue:

¨Viviendas Tuteladas:
………………………..
Habitabilidad:
……………………….
– Las habitaciones serán ocupadas preferentemente por una

única unidad familiar. ¨

DISPOSICIÓN FINAL

La presente orden entra en vigor al día siguiente de su publica-
ción en el DOGV.

Valencia, 28 de enero de 2005

La consellera de Bienestar Social,
ALICIA DE MIGUEL GARCÍA

II. AUTORIDADES Y PERSONAL

b) OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO,
OPOSICIONES Y CONCURSOS

1. Administración territorial de la Generalitat Valenciana

Conselleria de Cultura, Educación y Deporte

RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2005, del director
general de Personal Docente de la Conselleria de Cul-
tura, Educación y Deporte, por la que se convoca con-
curso de méritos para la selección y nombramiento de
directores de centros docentes públicos de la Generali-
tat Valenciana. [2005/1273]

La Ley Orgánica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la
Educación, establece en su Título V la estructura de los órganos de
gobierno, órganos de participación en el control y gestión y órga-
nos de coordinación de los centros docentes públicos. Dentro de
esta estructura, el Capítulo VI de dicho Título V regula el procedi-
miento de selección y nombramiento del director de los centros
docentes públicos, así como la adquisición de la categoría de direc-
tor, que regula la Disposición Transitoria tercera de la mencionada
Ley Orgánica. Los artículos 86 a 91 de la mencionada Ley Orgáni-


