
I. DISPOSICIONS GENERALS

1. PRESIDÈNCIA I CONSELLERIES 
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupació

DECRET 13/2003, de 18 de febrer, del Consell de la
Generalitat, pel qual es modifica el Decret 41/2001, de
27 de febrer, pel qual s’aprovà el Reglament d’Organit-
zació i del Règim Jurídic del Servei Valencià d’Ocupa-
ció i Formació (SERVEF). [2003/2002]

Una vegada promulgada la Llei 3/2000, de 17 d’abril, de crea-
ció del Servici Valencià d’Ocupació i Formació, la posada en
marxa efectiva es va produir després de l’aprovació del seu Regla-
ment d’Organització i de Règim Jurídic mitjançant el Decret
41/2001, de 27 de febrer, del Consell de la Generalitat, modificat
pel Decret 173/2002, de 15 d’octubre, del Consell de la Generalitat.

No obstant això, no és fins a l’inici de l’exercici econòmic 2002
que el Servici Valencià d’Ocupació i Formació començà efectiva-
ment el seu camí com a entitat autònoma, amb comptabilitat dife-
renciada de la de la Generalitat i tresoreria pròpia.

L’experiència d’este primer any com a entitat autònoma ha
posat de manifest evidents avantatges de funcionament, si bé s’han
revelat també algunes dificultats en la gestió.

Una de les conclusions obtingudes en este primer any ha sigut
la convicció que és necessari adaptar l’estructura administrativa del
SERVEF a la realitat de la gestió economicofinancera, i dotar de
naturalesa pròpia un departament que, sota la dependència directa
del director del Servici Valencià d’Ocupació i Formació, unisca la
planificació, la gestió i l’avaluació contínua dels drets i les obliga-
cions de naturalesa econòmica del SERVEF, a fi d’obtenir, si és el
cas, major eficiència en la gestió dels recursos públics que a este
organisme li encomana la llei anual de Pressupostos de la Generali-
tat.

Amb este objecte es disposa la creació d’una Àrea Economico-
financera les funcions de la qual se separaran de les que actualment
té l’Àrea de Gestió i Organització ja existent, mantenint esta última
els mateixos servicis que actualment depenen d’ella, excepte el Ser-
vici de Programació i Gestió Econòmica i Financera.

En conseqüència, a proposta del conseller d’Economia, Hisenda
i Ocupació i després de la deliberació del Consell de la Generalitat,
en la reunió del dia 18 de febrer de 2003,

DECRETE

Article 1
Es modifica l’apartat 2 de l’article 14 «Estructura organitzativa

i funcional de la Direcció» del Reglament d’Organització i del
Règim Jurídic del SERVEF, aprovat pel Decret 41/2001, de 27 de
febrer, amb la modificació introduïda pel Decret 173/2002, de 15
d’octubre, mitjançant la inclusió d’una nova Àrea Economicofinan-
cera entre les unitats administratives, i resulta la següent redacció:

«2. Depenen directament del director/a del SERVEF els
següents servicis centrals:

• Unitats directives:
– La Direcció General d’Inserció Laboral
– La Direcció General de Formació i Qualificació Professional

• Unitats administratives:
– L’Àrea de Gestió i Organització
– L’Àrea Economicofinancera
– L’Àrea de Foment d’Ocupació
– L’Àrea de Planificació i Avaluació de Centres».
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I. DISPOSICIONES GENERALES

1. PRESIDENCIA Y CONSELLERIAS 
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo

DECRETO 13/2003, de 18 de febrero, del Consell de la
Generalitat, por el que se modifica el Decreto 41/2001, de
27 de febrero, por el que se aprobó el Reglamento de
Organización y del Régimen Jurídico del Servicio Valen-
ciano de Empleo y Formación (SERVEF). [2003/2002]

Una vez promulgada la Ley 3/2000, de 17 de abril, de creación
del Servicio Valenciano de Empleo y Formación, la puesta en mar-
cha efectiva del mismo se produjo tras la aprobación de su Regla-
mento de Organización y de Régimen Jurídico mediante el Decreto
41/2001, de 27 de febrero, del Consell de la Generalitat, modifica-
do por el Decreto 173/2002, de 15 de octubre, del Consell de la
Generalitat.

Sin embargo, no es hasta el inicio del ejercicio económico 2002
cuando el Servicio Valenciano de Empleo y Formación comenzó
efectivamente su andadura como entidad autónoma, con contabili-
dad diferenciada de la de la Generalitat y tesorería propia.

La experiencia de este primer año como entidad autónoma ha
puesto de manifiesto evidentes ventajas de funcionamiento, si bien
se han revelado también algunas dificultades en la gestión.

Una de las conclusiones obtenidas en este primer año ha sido la
convicción de que es necesario adaptar la estructura administrativa
del SERVEF a la realidad de la gestión económico–financiera, y
dotar de naturaleza propia un departamento que, bajo la dependen-
cia directa del director del Servicio Valenciano de Empleo y For-
mación, aúne la planificación, la gestión y la evaluación continua
de los derechos y las obligaciones de naturaleza económica del
SERVEF, con el fin de obtener, si cabe, mayor eficiencia en la ges-
tión de los recursos públicos que a este organismo le encomienda la
ley anual de Presupuestos de la Generalitat.

Con este objeto se dispone la creación de un Área Económico-
financiera cuyas funciones se desgajarán de las que actualmente
ostenta el Área de Gestión y Organización ya existente, mantenien-
do esta última los mismos servicios que actualmente dependen de
ella, salvo el Servicio de Programación y Gestión Económico y
Financiera.

En consecuencia, a propuesta del conseller de Economía,
Hacienda y Empleo y previa deliberación del Consell de la Genera-
litat, en la reunión del día 18 de febrero de 2003,

DISPONGO

Artículo 1
Se modifica el apartado 2 del artículo 14 «Estructura organiza-

tiva y funcional de la Dirección» del Reglamento de Organización
y del Régimen Jurídico del SERVEF, aprobado por el Decreto
41/2001, de 27 de febrero, con la modificación introducida por el
Decreto 173/2002, de 15 de octubre, mediante la inclusión de una
nueva Área Económico-financiera entre las unidades administrati-
vas, y resulta la siguiente redacción:

«2. Dependen directamente del director/a del SERVEF los
siguientes Servicios Centrales:

• Unidades directivas:
– La Dirección General de Inserción Laboral
– La Dirección General de Formación y Cualificación Profesio-

nal
• Unidades administrativas:
– El Área de Gestión y Organización
– El Área Económico-financiera
– El Área de Fomento de Empleo
– El Área de Planificación y Evaluación de Centros».



Article 2
Es modifica l’article 18 «Àrea de Gestió i Organització» del

Reglament d’Organització i del Règim Jurídic del SERVEF, apro-
vat pel Decret 41/2001, de 27 de febrer, en la redacció introduïda
pel Decret 173/2002, de 15 d’octubre, de manera que queda supri-
mit el Servici de Programació i Gestió Econòmica i Financera del
llistat dels servicis en què s’estructura i, paral·lelament, es suprimix
íntegrament l’apartat 3 del citat article, amb la qual cosa s’enume-
ren novament els apartats subsegüents.

Article 3
S’inserix un nou article denominat 18.bis «Àrea Economicofi-

nancera», el tenor literal del qual serà el que seguix:
«A l’Àrea Economicofinancera li correspon la planificació, ges-

tió i supervisió de l’activitat econòmica del SERVEF, així com la
gestió dels seus drets i obligacions de naturalesa econòmica. Li
correspondrà, així mateix, l’assessorament en matèria econòmica
als distints òrgans directius i administratius de l’organisme.
S’estructura en els següents servicis:

1. Servici de Programació i Gestió Pressupostària, el qual exer-
cirà les següents funcions:

a) Control i seguiment de l’execució pressupostària de l’estat de
despeses del pressupost i les seues modificacions.

b) Gestió comptablepressupostària de les despeses de l’organis-
me.

c) Elaboració de l’avantprojecte de pressupostos del SERVEF.
d) Supervisió de l’activitat de gestió economicopressupostària

que realitzen les unitats directives i administratives del SERVEF.

e) Elaboració de la informació economicopressupostària
necessària per a la presa de decisions i la gestió dels òrgans direc-
tius i unitats administratives del SERVEF.

f) Informar els avantprojectes de llei, projectes de disposicions
generals o convenis que tinguen repercussió econòmica per al SER-
VEF.

2. Servici de Gestió d’Ingressos i Tresoreria, les funcions del
qual seran les següents:

a) Gestió de la Tresoreria del SERVEF, tot assegurant l’ingrés
dels seus drets i el compliment de les seues obligacions de paga-
ment.

b) Gestió i administració dels recursos financers de l’organis-
me, tant per operacions pressupostàries com extrapressupostàries.

c) Control i gestió pressupostària dels ingressos afectes a
l’organisme i, en particular, el finançament finalista procedent de
l’administració general de l’Estat i dels fons estructurals de la Unió
Europea.

d) Elaboració i seguiment del Pla de Disposició de Fons Anual
de l’organisme.

e) Control, seguiment i comptabilització dels comptes justifica-
tius dels fons de caixa fixa gestionats per les distintes caixes paga-
dores del SERVEF».

DISPOSICIÓ FINAL

El present Decret entrarà en vigor l’endemà de la publicació en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 18 de febrer de 2003

El president de la Generalitat,
JOSÉ LUIS OLIVAS MARTÍNEZ

El conseller d’Economia, Hisenda i Ocupació,
VICENTE RAMBLA MOMPLET
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Artículo 2
Se modifica el artículo 18 «Área de Gestión y Organización»

del Reglamento de Organización y del Régimen Jurídico del SER-
VEF, aprobado por el Decreto 41/2001, de 27 de febrero, en la
redacción introducida por el Decreto 173/2002, de 15 de octubre,
de modo que queda suprimido el Servicio de Programación y Ges-
tión Económica y Financiera de la relación de los servicios en que
se estructura y, paralelamente, se suprime íntegramente el apartado
3 del citado artículo, con lo que se enumeran nuevamente los apar-
tados subsiguientes.

Artículo 3
Se inserta un nuevo artículo denominado 18.bis «Área Econó-

mico-financiera», cuyo tenor literal será el que sigue:
«Al Área Económico-financiera le corresponde la planificación,

gestión y supervisión de la actividad económica del SERVEF, así
como la gestión de sus derechos y obligaciones de naturaleza
económica. Le corresponderá, asimismo, el asesoramiento en mate-
ria económica a los distintos órganos directivos y administrativos
del organismo. Se estructura en los siguientes Servicios:

1. Servicio de Programación y Gestión Presupuestaria, el cual
desempeñará las siguientes funciones:

a) Control y seguimiento de la ejecución presupuestaria del
estado de gastos del presupuesto y sus modificaciones.

b) Gestión contable – presupuestaria de los gastos del organis-
mo.

c) Elaboración del anteproyecto de presupuestos del SERVEF.
d) Supervisión de la actividad de gestión económico – presu-

puestaria que realicen las unidades directivas y administrativas del
SERVEF.

e) Elaboración de la información económico – presupuestaria
precisa para la toma de decisiones y la gestión de los órganos direc-
tivos y unidades administrativas del SERVEF.

f) Informar los anteproyectos de ley, proyectos de disposiciones
generales o convenios que tengan repercusión económica para el
SERVEF.

2. Servicio de Gestión de Ingresos y Tesorería, cuyas funciones
serán las siguientes:

a) Gestión de la Tesorería del SERVEF, asegurando el ingreso
de sus derechos y el cumplimiento de sus obligaciones de pago.

b) Gestión y administración de los recursos financieros del
organismo, tanto por operaciones presupuestarias como extrapresu-
puestarias.

c) Control y gestión presupuestaria de los ingresos afectos al
organismo y, en particular, la financiación finalista procedente de
la administración General del Estado y de los fondos estructurales
de la Unión Europea.

d) Elaboración y seguimiento del Plan de Disposición de Fon-
dos Anual del organismo.

e) Control, seguimiento y contabilización de las cuentas justifi-
cativas de los fondos de caja fija gestionados por las distintas cajas
pagadoras del SERVEF».

DISPOSICIÓN FINAL

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 18 de febrero de 2003

El presidente de la Generalitat,
JOSÉ LUIS OLIVAS MARTÍNEZ

El conseller de Economía, Hacienda y Empleo,
VICENTE RAMBLA MOMPLET


