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DISPOSICIONS FINALS

Primera

S’autoritza el conseller de Sanitat per a dictar les disposicions
necessaries per al desenvolupament del que establix este decret.

Segona

Este decret vigira des del dia de la publicacié en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 10 de setembre de 2002

El president de la Generalitat Valenciana,
JOSE LUIS OLIVAS MARTINEZ

El conseller de Sanitat, ,
SERAFIN CASTELLANO GOMEZ

DECRET 149/2002, de 10 de setembre, del Govern Valen-
cia, pel qual es creen les categories de metge, ATS/DUI,
conductor portalliteres del Servici d’Ajuda Medica
Urgent (SAMU) i locutor dels Centres d’Informacio i
Coordinacio d’Emergencies (CICU). [2002/M9791]

La creaci6 de les categories de metge SAMU, ATS/DUI
SAMU, conductor portalliteres SAMU i locutor CICU constituix el
desenvolupament organitzatiu corresponent en matéria de mitjans
personals del nou model d’assistencia extrahospitalaria a la Comu-
nitat Valenciana, els antecedents normatius del qual comencen en
el Decret 122/1984, de 12 de novembre, del Govern Valencia, que
aprovava el Pla d’Informacié i Coordinacié d’Urgencies, i poste-
riorment es van publicar algunes normes reguladores d’esta mate-
ria, i van culminar amb 1’Orde d’11 de juliol de 2000, de la Conse-
lleria de Sanitat, que regula els Centres d’Informaci6 i Coordinacié
d’Urgencies (CICU) i els Servicis d’Ajuda Medica Urgent
(SAMU); totes son acreditatives de la necessitat d’establir un dis-
positiu modern extrahospitalari especialitzat en 1’atencié de les
urgencies vitals, o emergencies o catastrofes, que garantisca 1’aten-
cio sanitaria a la poblacié millor i més adequada.

Quant al personal del dispositiu d’urgencies, no s’inicia el cami{
amb este decret, ja que I’Orde esmentada d’11 de juliol de 2000 i
I’Acord de 7 de marg¢ de 2000, del Govern Valencia, pel qual adop-
ta mesures de racionalitzacid del sistema retributiu del personal
d’institucions sanitaries, ja considera 1’existéncia, i en definix i
establix les funcions, del personal sobre el qual incidix este decret,
la finalitat del qual és, doncs, dotar de seguretat juridica i regularit-
zar este ambit assistencial en tots els sentits, entre els quals per a
normalitzar la cobertura reglamentaria de les seues places.

La creacié formal de categories de personal estatutari es fona-
menta en el paragraf primer de la disposicié addicional quarta de la
Llei 30/1999, de 5 d’octubre, de Selecci6 i Provisié de Places de
Personal Estatutari dels Servicis de Salut, que establix: «La creacio,
supressié o modificacié de categories es podra efectuar, en cada
administraci6 publica, mitjangant la norma que en cada cas escaiga,
adoptada després de la negociacié en la Mesa Sectorial que perto-
que».

Per tant, a proposta del conseller de Sanitat, després de la nego-
ciacié en la Mesa Sectorial de Sanitat, d’acord amb el Consell Juri-
dic Consultiu de la Comunitat Valenciana i després de la delibera-
ci6 del Govern Valencia, en la reunié del dia 10 de setembre de
2002,

Decrete

Article 1. Objecte de la norma

Es creen en I’ambit de les institucions sanitaries de la Conselle-
ria de Sanitat les categories segiients de personal estatutari: metge
SAMU, pertanyent a I’Estatut Juridic del Personal Medic;
ATS/DUI SAMU, que s’inclou en I’Estatut de Personal Sanitari no

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se autoriza al conseller de Sanidad para dictar las disposiciones
necesarias para el desarrollo de lo establecido en el presente Decreto.

Segunda

El presente decreto entrard en vigor el mismo dia de su publica-
cién en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 10 de septiembre de 2002

El presidente de la Generalitat Valenciana,
JOSE LUIS OLIVAS MARTINEZ

El conseller de Sanidad, ,
SERAFIN CASTELLANO GOMEZ

DECRETO 14972002, de 10 de septiembre, del Gobierno
Valenciano, por el que se crean las categorias de médico,
ats/due, conductor-camillero del Servicio de Ayuda Médi-
ca Urgente (samu) y locutor de los Centros de Informacion
y Coordinacion de Urgencias (CICU). [2002/M9791]

La creacién de las categorias de médico SAMU, ATS/DUE
SAMU, conductor-camillero SAMU y locutor CICU constituye el
correspondiente desarrollo organizativo en materia de medios persona-
les del nuevo modelo de asistencia extrahospitalaria en la Comunidad
Valenciana, cuyos antecedentes normativos se remontan al Decreto
122/1984, de 12 de noviembre, del Gobierno Valenciano, por el que se
aprobaba el Plan de Informacién y Coordinacién de Urgencias,
publicindose posteriormente diversas normas reguladoras de esta
materia, culminando con la Orden de 11 de julio de 2000, de 1a Conse-
lleria de Sanidad, por la que se regulaban los Centros de Informacién y
Coordinacién de Urgencias (CICU) y los Servicios de Ayuda Médica
Urgente (SAMU); todas ellas acreditativas de la necesidad de estable-
cer un moderno dispositivo extrahospitalario especializado en la aten-
cién de las urgencias vitales, o emergencias y catdstrofes, garantizador
de la mejor y mds adecuada atencion sanitaria a la poblacién.

En cuanto al personal del dispositivo de urgencias, no se inicia el
camino con el presente decreto, pues la citada Orden de 11 de julio de
2000 y el Acuerdo de 7 de marzo de 2000, del Gobierno Valenciano,
por el que se adoptan medidas de racionalizacion del sistema retributi-
vo del personal de Instituciones Sanitarias, ya contempla la existencia,
define y establece las funciones del personal sobre el que incide este
decreto, cuya finalidad, pues, es dotar de seguridad juridica y regulari-
zar este dmbito asistencial a todos los efectos, entre ellos el de norma-
lizar 1a cobertura reglamentaria de sus plazas.

La creacion formal de categorias de personal estatutario se fun-
damenta en la disposicion adicional cuarta, parrafo primero, de la
Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Seleccién y Provision de Plazas
de Personal Estatutario de los Servicios de Salud, la cual establece
lo siguiente: «La creacidn, supresion o modificacién de categorias
se podrd efectuar, en cada administracién publica, mediante la
norma que en cada caso proceda, adoptada previa negociacién en la
correspondiente mesa sectorial».

En su virtud, a propuesta del conseller de Sanidad, previa nego-
ciacién en la Mesa Sectorial de Sanidad, conforme con el Consejo
Juridico Consultivo de la Comunidad Valenciana y previa delibera-
cién del Gobierno Valenciano, en la reunién del dia 10 de septiem-
bre de 2002,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto de la norma

Se crean en el ambito de las instituciones sanitarias de la Con-
selleria de Sanidad las siguientes categorias de personal estatutario:
médico SAMU, perteneciente al Estatuto Juridico del Personal
Meédico; ATS/DUE SAMU que se incluye en el Estatuto de Perso-
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Facultatiu; conductor portalliteres SAMU 1 locutor CICU, dins de
I’Estatut de Personal no Sanitari. Les categories ressenyades faran
les seues funcions en els Servicis d’Ajuda Medica Urgent i el locu-
tor CICU en els Centres d’Informacié i Coordinacié d’Urgencies,
regulats en 1’Orde d’11 de juliol de 2000, de la Conselleria de Sani-
tat.

Article 2. Funcions del metge SAMU

El personal facultatiu del Servici d’Ajuda Medica Urgent fara
les funcions inherents a la seua titulacié d’acord amb les instruc-
cions rebudes des del CICU, i la resta que es diran aci, en coordina-
ci6 amb la resta de I’equip:

— Prestar I’atencid sanitaria en 1’origen de la demanda (la via
publica, el domicili del pacient, un centre sanitari) segons les ins-
truccions rebudes del CICU i la valoracié feta in situ de 1’alerta
rebuda i del pla d’actuaci6 establit.

— Atendre el pacient en les condicions adequades de suport vital
i manteniment durant el transport sanitari primari i secundari en les
unitats mobils destinades a aixo0, tant terrestres com aeries, fins al
centre sanitari assignat.

— Assumir la responsabilitat i la coordinaci6 de I’equip SAMU.

— Participar en els equips d’alerta i prevencié de situacions de
risc, simulacres, etc. que es determinen.

— Constituir i/o formar part del Lloc de Comandament Avancat
(LCA), i1 també assumir la direccié del grup sanitari en el lloc de
I’emergencia, en les situacions d’emergencia o catastrofe que ho
requerisquen, sempre en coordinacié amb el CICU corresponent.

— Responsabilitzar-se de la informaci6 adequada als familiars.

— Corresponsabilitzar-se amb la resta de 1’equip del bon us i
I’atencio del vehicle assistencial, del sistema de comunicacions i
del material sanitari necessaris per a la prestacié adequada del ser-
vici.

— Emplenar i tramitar la documentacié oficial que li siga propia
derivada de I’assisténcia sanitaria prestada i del servici de la mane-
ra que establisca la direcci6 del servici.

— Participar en I’elaboracidé i I’actualitzacié dels protocols
d’actuacid, planificacio i realitzacié de simulacres, de dispositius
de risc previsible, comissions de qualitat, docencia, farmacia, etc. i
també en les activitats de formacid i promocié de la salut o altres
activitats que establisca la direccid en relacié amb el desenvolupa-
ment dels objectius del servici.

— Participar en les activitats de formacié continuada i investiga-
ci6 que es facen dirigides al servici.

— Fer totes les activitats que la direccié del servici o el CICU els
assigne en relacié amb el desenvolupament dels objectius del servi-
ci.

Article 3. Funcions de I’ATS/DUI SAMU

El personal d’infermeria del Servici d’Ajuda Medica Urgent
fara les funcions inherents a la seua titulacié d’acord amb les ins-
truccions rebudes des del CICU, i la resta que es diran aci, en coor-
dinaci6 amb la resta de 1’equip:

— Prestar 1’atenci6 sanitaria en I’origen de la demanda (la via
publica, el domicili del pacient, un centre sanitari, etc.).

— Prestar les atencions d’infermeria al pacient en les condicions
adequades de suport vital i manteniment durant el transport sanitari
primari i secundari en les unitats mobils destinades a aixo, tant
terrestres com aeries.

— Revisar i mantenir adequadament la dotaci6 i la reposicié de
medicaments, material sanitari, instrumental i aparells, tant de
I’habitacle assistencial, com dels dispositius portatils (incubadora,
motxilla, maleta, etc.) necessaris per al servici.

— Supervisié de les actuacions assistencials i funcions que el
conductor portalliteres té assignades sobre el material assistencial.

— Corresponsabilitzar-se amb la resta de I’equip del bon s i
I’atenci6 del vehicle assistencial, del sistema de comunicacions i
del material sanitari necessaris per a la prestacié adequada del ser-
vici.

nal Sanitario no Facultativo; conductor-camillero SAMU y locutor
CICU, dentro del Estatuto de Personal no Sanitario. Las categorias
resefladas desempefiardn sus funciones en los Servicios de Ayuda
Médica Urgente y el locutor CICU en los Centros de Informacion y
Coordinacién de Urgencias, regulados en la Orden de 11 de julio de
2000, de 1a Conselleria de Sanidad.

Articulo 2. Funciones del médico SAMU

El personal facultativo del Servicio de Ayuda Médica Urgente
realizard las funciones inherentes a su titulacién de acuerdo a las
instrucciones recibidas desde el CICU, y las demds que aqui se
dirdn, en coordinacién con el resto del equipo:

— Prestar la atencién sanitaria en el origen de la demanda (via
publica, domicilio del paciente, centro sanitario) de acuerdo a las
instrucciones recibidas del CICU y a la valoracidn realizada in situ
de la alerta recibida y del plan de actuacién establecido.

— Atender al paciente en las condiciones adecuadas de soporte
vital y mantenimiento durante el transporte sanitario primario y
secundario en las unidades moviles destinadas al efecto, tanto
terrestres como aéreas, hasta el centro sanitario asignado.

— Asumir la responsabilidad y coordinacién del equipo SAMU.

— Participar en los equipos de alerta y prevencién de situaciones
de riesgo, simulacros etc. que se determinen.

— Constituir y/o formar parte del Puesto de Mando Avanzado
(PMA), asi como asumir la jefatura o direccién del grupo sanitario
en el lugar de la emergencia, en las situaciones de emergencia y/o
catdstrofe que asi lo requieran, siempre en coordinacién con el
CICU correspondiente.

— Responsabilizarse de la adecuada informacién a los familia-
res.

— Corresponsabilizarse con el resto del equipo del buen uso y
cuidado del vehiculo asistencial, sistema de comunicaciones y
material sanitario necesarios para la adecuada prestacién del servi-
cio.

— Cumplimentar y tramitar la documentacién oficial que le sea
propia derivada de la asistencia sanitaria prestada y del servicio en
el modo que se establezca por la direccion del servicio.

— Participar en la elaboracién y actualizacion de los protocolos
de actuacidn, planificacion y realizacién de simulacros, de disposi-
tivos de riesgo previsible, comisiones de calidad, docencia, farma-
cia, etc., asi como en las actividades de formacién y promocién de
la salud u otras actividades que con relacién al desarrollo de los
objetivos del servicio se establezcan por la direccion.

— Participar en las actividades de formacién continuada e inves-
tigacion que se desarrollen dirigidas al servicio.

— Realizar todas aquellas actividades que por la direccion del
servicio o por el CICU se les asigne con relacion al desarrollo de
los objetivos del servicio.

Articulo 3. Funciones del ATS/DUE SAMU

El personal de enfermeria del Servicio de Ayuda Médica
Urgente realizard las funciones inherentes a su titulacién de acuer-
do a las instrucciones recibidas desde el CICU, y las demds que
aqui se diran, en coordinacion con el resto del equipo:

— Prestar la atencion sanitaria en el origen de la demanda (via
publica, domicilio del paciente, centro sanitario, etc.).

— Prestar los cuidados de enfermeria al paciente en las condicio-
nes adecuadas de soporte vital y mantenimiento durante el trans-
porte sanitario y secundario en las unidades méviles destinadas al
efecto, tanto terrestres como aéreas.

— Revisar y mantener adecuadamente la dotacién y reposicién
de medicamentos, material sanitario, instrumental y aparataje, tanto
del habitdculo asistencial, como de los dispositivos porttiles (incu-
badora, mochila, maleta, etc.) necesarios para el servicio.

— Supervisién de las actuaciones asistenciales y funciones que
sobre el material asistencial tiene asignadas el conductor-camillero.

— Corresponsabilizarse con el resto del equipo del buen uso y
cuidado del vehiculo asistencial, sistema de comunicaciones y
material sanitario necesarios para la adecuada prestacién del servi-
cio.



DOGYV - Nim. 4.336

16 09 2002 23263

— Emplenar i tramitar la documentaci6 oficial que li siga propia
derivada de I’assistencia sanitaria prestada i del servici de la mane-
ra que establisca la direcci6 del servici.

— Participar en els equips d’alerta i prevencié de situacions de
risc que es determinen.

— En el Lloc de Comandament Avangat (LCA) que es consti-
tuisca en les situacions d’emergeéncia o catastrofe, actuara a les
ordes del director del grup sanitari, sempre en coordinacié amb el
CICU corresponent.

— Participar en I’elaboraci6é i 1’actualitzacié dels protocols
d’actuacid, planificaci6 i realitzacié de simulacres, de dispositius
de risc previsible, comissions de qualitat, docencia, farmacia, etc. i
també en les activitats de formacid i promocié de la salut o altres
activitats que establisca la direccié en relacié amb el desenvolupa-
ment dels objectius del servici.

— Participar en les activitats de formacié continuada i investiga-
cié que es facen dirigides al servici.

— Fer totes les activitats que la direccid del servici o el CICU els
assigne en relacié amb el desenvolupament dels objectius del servi-
ci.

Article 4. Funcions del conductor portalliteres SAMU

El personal conductor portalliteres del Servici d’Ajuda Medica
Urgent fara les funcions inherents a la seua titulaci6 d’acord amb
les instruccions rebudes des del CICU, en coordinacié amb la resta
de I’equip, i fara les funcions segiients:

— Conduir I’ambulancia destinada al servici de la manera més
adequada i eficag per a un desplacament segur.

— Triar el trajecte més adequat per a assolir una major eficacia,
rapidesa i seguretat.

— Situar el vehicle de manera correcta d’acord amb la valoraci6
de la situacio en el punt de destinacid.

— Responsabilitzar-se del mitja de transport, custodia de les
claus, vigilancia de les funcions del vehicle durant la jornada labo-
ral (frens, carburant, nivells, llums, pressié dels pneumatics, aire
condicionat, neteja, etc.).

— Comprovaci6 de la disponibilitat i funcionalitat del material
de mobilitzaci6 (cadira, lliteres, etc.) i de la llenceria del vehicle.

— Controlar la disponibilitat i el funcionament correcte de les
comunicacions fixes i mobils, i transmetre correctament i en el
moment adequat les missatges de situacid, de temps, d’incidencies,
etc., al CICU.

— Comprovar la disponibilitat de tots els requeriments que
segons la seua competeéncia sén necessaris per a iniciar un servici i
comunicar adequadament les incidéncies ocorregudes.

— Utilitzar de manera correcta els senyals lluminosos i acustics.

— Adoptar les mesures de seguretat viaria necessaries, respecte
al lloc en que es faga I’assistencia, a falta de cossos de seguretat.

— Comunicar al CICU en temps i forma adequats les diferents
mobilitzacions i actuacions de I’equip SAMU d’acord amb els pro-
cediments establits.

— Conéixer el material i I’equipament sanitari i també la seua
situaci6 en el vehicle assistencial.

— Fer el transport en llitera dels pacients, i també la mobilitza-
ci6 i la immobilitzacié adequades.

— Col-laborar, sota les indicacions i la supervisié del personal
sanitari, en 1’estabilitzacié dels pacients, incloent les tecniques de
suport vital basic.

— Conéixer i manejar la incubadora de transport.

— Col-laborar amb el personal d’infermeria i sota la seua super-
visi6 en la reposicié del material, el control de les carregues i el
funcionament correcte del material d’electromedicina i comunica-
cions, i també els nivells i les atencions de les bales d’oxigen fixes i
portatils.

— Neteja i desinfeccié del vehicle i I’habitacle assistencial
necessaries durant el torn de treball.

— En el Lloc de Comandament Avangat (LCA) que es consti-
tuisca en les situacions d’emergencia o catastrofe, actuara a les
ordes del director del grup sanitari, sempre en coordinacié amb el
CICU corresponent.

— Cumplimentar y tramitar la documentacién oficial que le sea
propia derivada de la asistencia sanitaria prestada y del servicio en
el modo que se establezca por la direccion del servicio.

— Participar en los equipos de alerta y prevencion de situaciones
de riesgo que se determinen.

— En el Puesto de Mando Avanzado (PMA) que se constituya
en las situaciones de emergencia y/o catastrofe, actuard a las 6rde-
nes del director del grupo sanitario, siempre en coordinacién con el
CICU correspondiente.

— Participar en la elaboracion y actualizacién de los protocolos
de actuacion, planificacion y realizacién de simulacros, de disposi-
tivos de riesgo previsible, comisiones de calidad, docencia, farma-
cia, etc., asf como en las actividades de formacién y promocion de
la salud u otras actividades que con relacién al desarrollo de los
objetivos del servicio se establezcan por la direccién.

— Participar en las actividades de formacion continuada e inves-
tigacién que se desarrollen dirigidas al servicio.

— Realizar todas aquellas actividades que por la direccion del
servicio o por el CICU se les asigne con relacion al desarrollo de
los objetivos del servicio.

Articulo 4. Funciones del conductor-camillero SAMU

El personal conductor-camillero del Servicio de Ayuda Médica
Urgente realizard las funciones inherentes a su titulacién de acuer-
do a las instrucciones recibidas desde el CICU, en coordinacion
con el resto del equipo y desarrollard las siguientes funciones:

— Realizar la conduccién de la ambulancia destinada al servicio
del modo mas adecuado y eficaz para un desplazamiento seguro.

— Elegir el trayecto mds adecuado para lograr una mayor efica-
cia, rapidez y seguridad.

— Situar el vehiculo de forma correcta de acuerdo a la valora-
cion de la situacién en el punto de destino.

— Responsabilizarse del medio de transporte, custodia de llaves,
vigilar las funciones del vehiculo durante la jornada laboral (frenos,
carburante, niveles, luces, presiéon neumaticos, aire acondicionado,
limpieza, etc.).

— Comprobacion de la disponibilidad y funcionalidad del mate-
rial de movilizacién (silla, camillas, etc.) y de la lenceria del vehi-
culo.

— Controlar la disponibilidad y el correcto funcionamiento de
las comunicaciones fijas y méviles, asi como transmitir correcta-
mente y en el momento preciso los mensajes de situacién, de tiem-
pos, incidencias, etc. al CICU.

— Comprobar la disponibilidad de todos los requerimientos que
bajo su competencia son necesarios para iniciar un servicio y
comunicar adecuadamente las incidencias habidas.

— Utilizar de modo correcto las sefales luminosas y acusticas.

— Adoptar las medidas de seguridad vial necesarias, respecto al
lugar donde se realiza la asistencia, a falta de cuerpos de seguridad.

— Comunicar al CICU en tiempo y forma adecuados las distin-
tas movilizaciones y actuaciones del equipo SAMU de acuerdo a
los procedimientos establecidos.

— Conocer el material y equipamiento sanitario asi como su ubi-
cacién en el vehiculo asistencial.

— Realizar el transporte en camilla de los pacientes, asi como la
adecuada movilizacién e inmovilizaciéon de los mismos.

— Colaborar, bajo las indicaciones y supervision del personal
sanitario en la estabilizacion de los pacientes, incluyendo las técni-
cas de soporte vital basico.

— Conocer y manejar la incubadora de transporte.

— Colaborar con el personal de enfermeria y bajo su supervision
en la reposicion del material, control de las cargas y del correcto
funcionamiento del material de electromedicina y comunicaciones,
asi como los niveles y cuidados de las balas de oxigeno fijas y
portétiles.

— Limpieza y desinfeccion del vehiculo y habitdculo asistencial
necesarias durante el turno de trabajo.

— En el Puesto de Mando Avanzado (PMA) que se constituya
en las situaciones de emergencia y/o catdstrofe, actuard a las drde-
nes del director del grupo sanitario, siempre en coordinacién con el
CICU correspondiente.
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— Emplenar i tramitar els documents oficials de la manera que
establisca la direccid del servici i, entre estos, I’'informe de relleu a
I’entrada i I’eixida de la guardia.

— Participar en I’elaboracidé i I’actualitzacié dels protocols
d’actuacid, planificacio i realitzacié de simulacres, de dispositius
de risc previsible, comissions de qualitat, docencia, farmacia, etc. i
també en les activitats de formacié i promocié de la salut o altres
activitats que establisca la direccid en relacié amb el desenvolupa-
ment dels objectius del servici.

— Participar en les activitats de formacié continuada i investiga-
ci6 que es facen dirigides al servici.

— Fer totes les activitats que la direccié del servici o el CICU els
assigne en relacié amb el desenvolupament dels objectius del servi-
ci.

Article 5. Funcions dels locutors CICU

— Sempre sota la supervisié del metge coordinador, assignar,
mobilitzar i fer el seguiment dels recursos assistencials més apro-
piats en cada cas, d’acord amb els criteris establits de disponibilitat,
immediatesa, adequacid, etc.

— Transmetre els missatges, comunicats, instruccions, etc., per
telefon, radio, suport informatic o altres de que es dispose per a
aixo, d’acord amb els procediments establits.

— Establir i mantindre la comunicacié adequada amb els dispo-
sitius sanitaris i organismes o entitats extrasanitaris que participen
en la resposta a I’emergencia.

— Fer adequadament els enregistraments informatics que tinga
encomanats en relacié amb cada servici.

— Comunicar les incidencies detectades en el desenvolupament
dels servicis assistencials al metge coordinador.

— Mantindre i actualitzar les bases de dades del sistema de ges-
ti6 i de comunicacions del CICU, necessaries per al funcionament
adequat del servici.

— Conéixer les vies de comunicaci6, planols de carrers, recursos
sanitaris fixos i mobils de cada provincia.

— Conéixer el funcionament dels elements de programari i
maquinari informatics i de telecomunicacions del CICU, controlar
que funcionen i es conserven correctament i comunicar les inciden-
cies detectades.

— Conéixer i activar, si cal, els sistemes de seguretat basics del
CICU.

— Emplenar i tramitar els documents oficials que li siguen pro-
pis derivats del servici, de la manera que establisca la direcci6 del
servici.

— Participar en les activitats propies del CICU, I’elaboracié i
I’actualitzacié dels protocols d’actuacid, dels catalegs de recursos,
planificaci i realitzacié de simulacres, de dispositius de risc previ-
sible, comissions de qualitat, docencia, etc., i també en les activitats
de formacié i promoci6 de la salut o altres activitats que s’establis-
quen relacionades amb el servici.

— Participar en les activitats de formacié continuada i investiga-
ci6 que es facen dirigides al servici.

— En general, fer les funcions encomanades pel metge coordina-
dor per al funcionament adequat del servici.

Article 6. Régim juridic

Amb la subjecci6 als estatus respectius i a la legislacié general
que resulte aplicable en I’ambit de la Conselleria de Sanitat, el
regim juridic del personal medic SAMU sera el corresponent al del
personal facultatiu, el del personal ATS/DUI sera el corresponent al
personal sanitari no facultatiu, i el del personal conductor portallite-
res, i també el de locutor CICU, sera el corresponent al del personal
no sanitari.

Quant a la dependencia organica i funcional sera, a tots els
efectes, de la direccié del Servici d’Emergencies Sanitaries de la
provincia en que estiguen, el qual tindra atribuides les funcions de
gesti6 d’este personal.

— Cumplimentar y tramitar los documentos oficiales en el modo
que se establezca por la direccién del servicio y, entre ellos, el parte
de relevo a la entrada y salida de la guardia.

— Participar en la elaboracion y actualizacion de los protocolos
de actuacidn, planificacion y realizacién de simulacros, de disposi-
tivos de riesgo previsible, comisiones del servicio, etc., asi como en
las actividades de formacién y promocién de la salud u otras activi-
dades que con relacién al desarrollo de los objetivos del servicio se
establezcan por la direccién.

— Participar en las actividades de formacién continuada que se
desarrollen dirigidas al servicio.

— Realizar todas aquellas actividades que por la direccién del
servicio o por el CICU se les asigne con relacion al desarrollo de
los objetivos del servicio.

Articulo 5. Funciones del locutor CICU

— Siempre bajo la supervisién del médico-coordinador, asignar,
movilizar y realizar el seguimiento de los recursos asistenciales
mds apropiados en cada caso, de acuerdo a los criterios de disponi-
bilidad, inmediatez, adecuacion, etc. establecidos.

— Realizar la transmisién de los mensajes, comunicados, ins-
trucciones, etc., via teléfono, radio, soporte informdtico u otras que
se dispongan al efecto, de acuerdo a los procedimientos estableci-
dos.

— Establecer y mantener la adecuada comunicacién con los dis-
positivos sanitarios y organismos o entidades extrasanitarios que
participan en la respuesta a la emergencia.

— Realizar adecuadamente los registros informéticos que tenga
encomendados en relacién con cada servicio.

— Comunicar las incidencias detectadas en el desarrollo de los
servicios asistenciales al médico-coordinador.

— Mantener y actualizar las bases de datos del sistema de ges-
tién y de comunicaciones del CICU, necesarias para el adecuado
funcionamiento del servicio.

— Conocer las vias de comunicacion, callejeros, recursos sanita-
rios fijos y moviles de cada provincia.

— Conocer el funcionamiento de los elementos de hardware y
software informaticos y de telecomunicaciones del CICU, controlar
su correcto funcionamiento y conservacién y comunicar las inci-
dencias detectadas.

— Conocer y activar, en caso necesario, los sistemas de seguri-
dad bésicos del CICU.

— Cumplimentar y tramitar de los documentos oficiales que le
sean propios derivados del servicio, en el modo que se establezca
por la direccidn del servicio.

— Participar en las actividades propias del CICU, elaboracién y
actualizacién de los protocolos de actuacion, de los catdlogos de
recursos, planificacién y realizacion de simulacros, de dispositivos
de riesgo previsible, comisiones de calidad, docencia, etc., asi
como en las actividades de formacién y promocién de la salud que
se establezcan, relacionadas con el servicio.

— Participar en las actividades de formacion continuada e inves-
tigacién que se desarrollen dirigidas al servicio.

— En general, realizar aquellas funciones encomendadas por el
médico-coordinador para el adecuado funcionamiento del servicio.

Articulo 6. Régimen juridico

Con sujecion a los respectivos Estatutos y a la legislacion gene-
ral que resulte de aplicacion en el dmbito de la Conselleria de Sani-
dad, el régimen juridico del personal médico SAMU ser4 el corres-
pondiente al del personal facultativo; el del personal ATS/DUE
serd el correspondiente al personal sanitario no facultativo; y el del
personal conductor-camillero, asi como el de locutor CICU serd el
correspondiente al del personal no sanitario.

En cuanto a la dependencia orgédnica y funcional serd, a todos
los efectos, de la Direccién del Servicio de Emergencias Sanitarias
de la provincia en que radiquen, quien tendrd atribuidas las funcio-
nes de gestion de este personal.
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Article 7. Sistema de seleccio

1. L’accés a les places de les categories estatutaries creades en
este decret es fara pels procediments establits en la legislacié vigent
aplicable, de seleccid i provisié de places de personal estatutari dels
servicis de salut.

2. Requisits per a accedir a les places corresponents a les noves
categories creades:

a) Metge SAMU: tindre qualsevol titol de metge especialista o
la certificaci6 prevista en I’article 3 del Reial Decret 853/1993, de 4
de juny, sobre I’exercici de les funcions de metge de medicina
general en el Sistema Nacional de Salut, i també el certificat que
acredite haver fet els cursos d’Actualitzaci6 en el transport sanitari
medicalitzat terrestre i aeri o del Diploma de transport sanitari
medicalitzat, expedits pels 0rgans competents 0 oportunament reco-
neguts.

b) ATS/DUI SAMU: tindre el titol de diplomat universitari en
Infermeria o bé d’Ajudant Tecnic Sanitari, i també el certificat que
acredite haver fet els cursos d’Actualitzacié en el transport sanitari
medicalitzat terrestre i aeri o del Diploma de transport sanitari
medicalitzat expedits pels organs competents o oportunament reco-
neguts.

¢) Conductor portalliteres: tindre la titulacié d’EGB, Formaci6
Professional de primer grau o una d’equivalent, i també el permis
de conducci6 establit per la normativa aplicable. Haura de tindre
també el certificat acreditatiu d’haver fet el curs de formacié de
conductors portalliteres, regulat per I’Orde de 23 de marg¢ de 1996,
del conseller de Sanitat, expedit pels organs competents o oportu-
nament reconeguts.

d) Locutor CICU: tindre la titulacié d’EGB, Formacié Profes-
sional de primer grau o una d’equivalent i, si és el cas, la certifica-
cié d’haver fet els cursos que puguen ser, si és el cas, exigits per la
Conselleria de Sanitat.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

El Servici Especial d’Urgencies es denominara, a partir de
I’entrada en vigor del present decret, Servici d’Emergencies Sanita-
ries.

Per tant, les places de caracter directiu que actualment existixen
en el Servici d’Emergencies Sanitaries —I1’anterior Servici Especial
d’Urgencies— modifiquen la seua denominacié en el termes
segiients:

— Director/a SEU, Alacant: passa a denominar-se: director/a del
Servici d’Emergencies Sanitaries d’ Alacant.

— Director/a SEU, Castellé: passa a denominar-se: director/a del
Servici d’Emergencies Sanitaries de Castelld.

— Director/a SEU, Valencia: passa a denominar-se: director/a
del Servici d’Emergencies Sanitaries de Valencia.

— Director/a de gestié administrativa SEU, Alacant: passa a
denominar-se: director/a de gestié administrativa del Servici
d’Emergeéncies Sanitaries d’ Alacant.

— Director/a de gestié administrativa SEU, Valencia: passa a
denominar-se: director/a de gesti6 administrativa del Servici
d’Emergencies Sanitaries de Valencia.

Segona

El personal que actualment treballa en les unitats del SAMU 1
del CICU de la Conselleria de Sanitat mitjancant un nomenament
estatutari en les categories reconegudes per este decret, continuara
fent les seues funcions sota la dependeéncia del Servici d’Emergen-
cies Sanitaries.

Articulo 7. Sistema de seleccion

1. El acceso a las plazas de las categorfas estatutarias creadas en
este decreto se efectuard por los procedimientos establecidos en la
legislacion vigente aplicable, de seleccién y provision de plazas de
personal estatutario de los servicios de salud.

2. Requisitos para acceder a las plazas correspondientes a las
nuevas categorias creadas:

a) Médico SAMU: encontrarse en posesion de cualquier titulo
de médico especialista o de la certificacion prevista en el articulo 3
del Real Decreto 853/1993, de 4 de junio, sobre ejercicio de las
funciones de médico de medicina general en el Sistema Nacional
de Salud, asi como del certificado acreditativo de haber realizado
los cursos de Actualizacién en transporte sanitario medicalizado
terrestre y aéreo o del Diploma de transporte sanitario medicaliza-
do, expedidos por los dérganos competentes y/o oportunamente
reconocidos.

b) ATS/DUE SAMU: encontrarse en posesién del titulo de
diplomado universitario en Enfermeria o bien de Ayudante Técnico
Sanitario asi como del certificado acreditativo de haber realizado
los cursos de Actualizacién en transporte sanitario medicalizado
terrestre y aéreo o del Diploma de transporte sanitario medicaliza-
do, expedidos por los d6rganos competentes y/o oportunamente
reconocidos.

¢) Conductor-camillero: encontrarse en posesion de la titulacién
de EGB, Formacién Profesional de primer grado o equivalente, as{
como del permiso de conduccidn establecido por la normativa apli-
cable. Deberd estar también en posesion del certificado acreditativo
de haber realizado el curso de formacién de conductores-camille-
ros, regulado en la Orden de 23 de marzo de 1996, del conseller de
Sanidad, expedido por los 6rganos competentes y/o oportunamente
reconocidos.

d) Locutor CICU: encontrarse en posesion de la titulacién de
EGB, Formacion Profesional de primer grado o equivalente y, en
su caso, de la certificacién de haber realizado los cursos que pue-
dan ser, en su caso, exigidos por la Conselleria de Sanidad.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

El Servicio Especial de Urgencias se denominard, a partir de la
entrada en vigor del presente decreto, Servicio de Emergencias
Sanitarias.

En consecuencia, las plazas de cardcter directivo actualmente
existentes en el Servicio de Emergencias Sanitarias —extinto Servi-
cio Especial de Urgencias— modifican su denominacién en los
siguientes términos:

— Director/a S.E.U., Alicante, pasa a denominarse: director/a
Servicio Emergencias Sanitarias, Alicante.

- Director/a S.E.U., Castellon, pasa a denominarse: director/a
Servicio Emergencias Sanitarias, Castellon.

— Director/a S.E.U., Valencia, pasa a denominarse: director/a
Servicio Emergencias Sanitarias, Valencia.

— Director/a Gestion Administrativa S.E.U., Alicante, pasa a
denominarse: director/a Gestion Administrativa Servicio Emergen-
cias Sanitarias, Alicante.

— Director/a Gestién Administrativa S.E.U., Valencia, pasa a
denominarse: director/a Gestion Administrativa Servicio Emergen-
cias Sanitarias, Valencia.

Segunda

El personal que actualmente presta sus funciones en las unida-
des del SAMU vy del CICU de la Conselleria de Sanidad mediante
nombramiento estatutario en las categorias reconocidas por el pre-
sente decreto, seguird desempefiando sus funciones bajo la depen-
dencia del Servicio de Emergencias Sanitarias.
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DISPOSICIO DEROGATORIA

Queden derogades totes les normes de rang igual o inferior que
s’oposen al que establix este decret, i expressament el punt 2 de
I’article 2 (Funcions del locutor CICU), i I’article 6 (Categories del
SAMU) de I’Orde d’11 de juliol de 2000, de la Conselleria de Sani-
tat.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

S’autoritza el conseller de Sanitat per a dictar les disposicions
necessaries per al desplegament del que establix este decret.

Segona

Este decret vigira des del dia de la publicaci6 en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 10 de setembre de 2002

El president de la Generalitat Valenciana,
JOSE LUIS OLIVAS MARTINEZ

El conseller de Sanitat, .
SERAFIN CASTELLANO GOMEZ

Conselleria de Medi Ambient

ORDE de 30 de juliol de 2002, del conseller de Medi
Ambient, per la qual es dicten mesures complementaries
per a la temporada de caca 2002/2003 al Parc Natural
de I’Albufera. [2002/F9774]

Mitjancant 1’Orde de 12 de juny de 1992, de la Conselleria de
Medi Ambient, es va regular la caga, amb caracter general, al Parc
Natural de I’ Albufera. Mentres no s’aprove el seu Pla Rector d’Us i
Gestid, cal arbitrar mesures de regulacié de 1’activitat cinegetica
per a la temporada de caga del 2002/2003.

Per tot aixo, en virtut de les facultats que tinc atribuides,

ORDENE

Article 1. Periode habil

1.1. El periode habil de caga als vedats declarats com d’aquati-
ques i afectats pel Parc Natural de I’ Albufera sera els dissabtes i
diumenges des del 5 d’octubre del 2002 fins al 2 de febrer del
2003.

1.2. A més d’este periode general, els titulars dels vedats
d’aquatiques podran sol-licitar al director territorial de la Conselle-
ria de Medi Ambient de Valencia la caca durant els dies del 13 al
18 de gener del 2003, davall la condicié segiient:

— Presentar un pla del vedat, com a minim d’escala 1:25.000, en
el qual es fixara una zona, d’almenys el 30%, que haura de restar
inundada, en la qual no es practicara la caca durant els dits dies, i
que sera senyalitzada documentalment per mitja de croquis en els
passes o permisos que s’estenguen als cacadors i la llegenda
«Reserva de cabiles».

Article 2. Horari

2.1. Conforme al que disposa I’article 33 del Reglament de la
Llei de Caga, de forma general 1’horari de caga sera des d’una hora
abans de I’eixida del sol fins una hora després de la seua posta. Els
titulars de vedats declarats com d’aquatiques podran sol-licitar a la
Direcci6 Territorial de la Conselleria de Medi Ambient de Valéncia
augmentar ’horari habil fins a dos hores abans de 1’eixida del sol i
fins a dos hores després de la seua posta.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se
opongan a lo establecido en el presente decreto, y expresamente el
articulo 2.2 (Funciones del locutor CICU), y articulo 6 (Categorias
del SAMU) de la Orden de 11 de julio de 2000, de la Consellleria
de Sanidad.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se autoriza al conseller de Sanidad para dictar las disposiciones
necesarias para el desarrollo de lo establecido en el presente decre-
to.

Segunda

El presente decreto entrard en vigor el mismo dia de su publica-
cién en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 10 de septiembre de 2002

El presidente de la Generalitat Valenciana,
JOSE LUIS OLIVAS MARTINEZ

El conseller de Sanidad, ;
SERAFIN CASTELLANO GOMEZ

Conselleria de Medio Ambiente

ORDEN de 30 de julio de 2002, del conseller de Medio
Ambiente, por la que se dictan medidas complementa-
rias para la temporada de caza 2002/2003 en el Parque
Natural de la Albufera. [2002/F9774]

Mediante la Orden de 12 de junio de 1992, de la Conselleria de
Medio Ambiente, se regul6 la caza, con cardcter general, en el Par-
que Natural de la Albufera. En tanto no se apruebe su plan rector de
uso y gestion, se hace necesario arbitrar medidas de regulacién de
la actividad cinegética para la temporada de caza de 2002/2003.

Por todo ello, en virtud de las facultades que tengo atribuidas,

ORDENO

Articulo 1. Periodo habil

1.1. El periodo hdbil de caza en los cotos declarados como de
acudticas y afectados por el Parque Natural de la Albufera serd los
sabados y domingos desde el 5 de octubre de 2002 hasta el 2 de
febrero de 2003.

1.2. Ademads de este periodo general, los titulares de los cotos
de acudticas podran solicitar al director territorial de la Conselleria
de Medio Ambiente de Valencia la caza durante los dias del 13 al
18 de enero de 2003, bajo la siguiente condicion:

— Presentar un plano del coto, como minimo de escala 1:25.000,
en el que se fijard una zona, de al menos el 30%, que deberd perma-
necer inundada, en la que no se practicard la caza durante dichos
dias, y que serd sefializada documentalmente mediante croquis en
los pases o permisos que se extiendan a los cazadores y la leyenda
«Reserva de cédbilas».

Articulo 2. Horario

2.1. Conforme a lo dispuesto en el articulo 33 del Reglamento
de la Ley de Caza, de forma general el horario de caza serd desde
una hora antes de la salida del sol hasta una hora después de su
puesta. Los titulares de acotados declarados como de acudticas
podran solicitar a la Direccién Territorial de la Conselleria de
Medio Ambiente de Valencia aumentar el horario habil hasta dos
horas antes de la salida del sol y hasta dos horas después de su
puesta.



