
I. DISPOSICIONS GENERALS

1. PRESIDÈNCIA I CONSELLERIES 
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria de Cultura i Educació

DECRET 50/2001, de 13 de març, del Govern valencià,
pel qual s’aprova el Reglament de Funcionament de
l’Institut Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz
Suay. [2001/2400]

La Llei de la Generalitat Valenciana 5/1998, de 18 de juny, va
crear l’Institut Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay
com a ens de dret públic a què correspon el desplegament i la ges-
tió de la política de la Generalitat Valenciana relativa a l’adquisi-
ció, conservació, restauració, estudi i difusió del patrimoni audiovi-
sual i dels béns culturals directament relacionats.

L’institut disposa de personalitat jurídica pròpia i de plena
capacitat d’obrar per al compliment dels seus fins.

El règim jurídic de l’Institut Valencià de Cinematografia Ricar-
do Muñoz Suay és definit en l’article 1 de la llei de creació i, entre
les normes i disposicions fonamentals per les quals s’ha de regir,
inclou el reglament de funcionament. El reglament es configura
com la norma administrativa bàsica de desplegament de la llei
quant al funcionament de l’ens, i podrà ser complementat per altres
disposicions de rang inferior reguladores dels aspectes organitza-
tius de les diferents unitats i òrgans de l’institut.

En virtut d’això, a proposta del conseller de Cultura i Educació,
conforme amb el Consell Jurídic Consultiu i després de la delibera-
ció prèvia del Govern Valencià, en la reunió del dia 13 de març de
2001,

DECRETE

Article únic. Aprovació
S’aprova el Reglament de Funcionament de l’Institut Valencià

de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay, el text del qual figura en
l’annex I del present decret.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL

Única. Adscripció de personal de la Generalitat Valenciana
1. La integració del personal funcionari que resulte adscrit a

l’Institut Valencià de Ci-nematografia Ricardo Muñoz Suay segons
el que establix l’article 14.3 de la Llei 5/1998, de 18 de juny, es
realitzarà a través de la modificació de l’adscripció orgànica dels
llocs i dels seus ocupants, que passaran a dependre de l’institut,
però mantenint la seua relació jurídica com a personal al servei de
l’administració del Govern Valencià.

2. Estos llocs de treball formaran part de la plantilla o relació de
llocs de treball de l’institut, sense perjuí que se’n puga modificar la
denominació i les funcions, respectant en tot cas tots els drets
adquirits pels ocupants.

3. Es procurarà, en la mesura de les possibilitats i de les neces-
sitats organitzatives, que al personal funcionari que siga adscrit a
l’Institut Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay li
siguen assignades funcions similars a les que exercia anteriorment.

4. En el cas de supressió de l’Institut Valencià de Cinematogra-
fia Ricardo Muñoz Suay es produirà una nova adscripció orgànica
dels llocs de treball i dels seus ocupants, tenint en compte les fun-
cions que exercien.

5. En les mateixes condicions i com a conseqüència de la inte-
gració de la Filmoteca de la Generalitat Valenciana en l’Institut
Valencià de la Cinematografia prevista en la disposició addicional
tercera de la Llei 5/1998, s’adscriurà a este ens públic el personal
laboral de la Generalitat Valenciana destinat actualment a la filmo-
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I. DISPOSICIONES GENERALES

1. PRESIDENCIA Y CONSELLERIAS 
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria de Cultura y Educación

DECRETO 50/2001, de 13 de marzo, del Gobierno
Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento de
Funcionamiento del Instituto Valenciano de Cinemato-
grafía Ricardo Muñoz Suay. [2001/2400]

La Ley de la Generalitat Valenciana 5/1998, de 18 de junio,
creó el Instituto Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz
Suay como ente de derecho público al que corresponde el desarro-
llo y gestión de la política de la Generalitat Valenciana relativa a la
adquisición, conservación, restauración, estudio y difusión del
patrimonio audiovisual y de los bienes culturales directamente rela-
cionados con él.

Este Instituto dispone de personalidad jurídica propia y plena
capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines.

El régimen jurídico del Instituto Valenciano de Cinematografía
Ricardo Muñoz Suay viene definido en el artículo 1 de su Ley de
creación e incluye, entre las normas y disposiciones fundamentales
por las que se ha de regir, el Reglamento de Funcionamiento que se
apruebe. Este Reglamento se configura como la norma administra-
tiva básica de desarrollo de la Ley en cuanto al funcionamiento del
ente y podrá ser complementado por otras disposiciones de inferior
rango reguladoras de los aspectos organizativos de las diferentes
unidades y órganos del mismo.

En su virtud, a propuesta del conseller de Cultura y Educación,
conforme con el Consejo Jurídico Consultivo y previa deliberación
del Gobierno Valenciano, en la reunión del día 13 de marzo de
2001,

DISPONGO

Artículo 1. Aprobación
Se aprueba el Reglamento de Funcionamiento del Instituto

Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz Suay, cuyo texto
figura en el anexo I de este decreto.

DISPOSICIÓN ADICIONAL 

Única. Adscripción de personal de la Generalitat Valenciana
1. La integración del personal funcionario que resulte adscrito

al Instituto Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz Suay
según lo establecido en el artículo 14.3 de la Ley 5/1998, de 18 de
junio, se realizará mediante modificación de la adscripción orgáni-
ca de los puestos y de sus ocupantes, que pasarán a depender del
Instituto, pero manteniendo su relación jurídica como personal al
servicio de la administración del Gobierno Valenciano.

2. Dichos puestos de trabajo formarán parte de la plantilla o
relación de puestos de trabajo del Instituto, sin perjuicio de que se
pueda modificar su denominación y funciones, respetando en todo
caso todos los derechos adquiridos por los ocupantes.

3. Se procurará, en la medida de lo posible y de las necesidades
organizativas, que al personal funcionario que se adscriba al Insti-
tuto Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz Suay se le asig-
nen funciones similares a las que venía desempeñando con anterio-
ridad.

4. En el caso de supresión del Instituto Valenciano de Cinema-
tografía Ricardo Muñoz Suay se producirá una nueva adscripción
orgánica de estos puestos de trabajo y sus ocupantes, teniendo en
cuenta las funciones que venían desempeñando.

5. En las mismas condiciones y como consecuencia de la inte-
gración de la Filmoteca de la Generalitat Valenciana en el Instituto
Valenciano de Cinematografía prevista en la disposición adicional
tercera de la Ley 5/1998, se adscribirá a este ente público el perso-
nal laboral de la Generalitat Valenciana destinado actualmente en



teca, segons la relació de llocs de treball en vigor, respectant en tot
cas els drets adquirits pels titulars dels llocs.

6. Els llocs de treball, tant de naturalesa funcionarial com labo-
ral, l’adscripció orgànica dels quals es modifica i el personal que
els ocupa adscrit a l’institut són els que, integrats al seu moment en
la Direcció General de Promoció Cultural o en la Filmoteca de la
Generalitat Valenciana, figuren en l’annex II del present decret.

DISPOSICIÓ FINAL

Única. Entrada en vigor
El present decret entrarà en vigor el dia de la seua publicació en

el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 13 de març de 2001

El president de la Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNÁNDEZ-SORO

El conseller de Cultura i Educació,
MANUEL TARANCÓN FANDOS

ANNEX I

Reglament de funcionament de l’Institut Valencià de Cinemato-
grafia Ricardo Muñoz Suay

Capítol I. Naturalesa, règim jurídic i funcions
Article 1. Naturalesa
Article 2. Règim jurídic
Article 3. Finalitat i funcions
Article 4. Adscripció
Article 5. Cooperació

Capítol II. Funcionament dels òrgans rectors
Article 6. Òrgans rectors
Article 7. La presidència
Article 8. La vicepresidència
Article 9. El Consell Rector
Article 10. Atribucions del Consell Rector
Article 11. Règim de funcionament del Consell Rector
Article 12. La secretaria del Consell Rector
Article 13. Nomenament i destitució de qui exercisca la direc-

ció-gerència
Article 14. Atribucions de la direcció-gerència
Article 15. Delegació d’atribucions a la direcció-gerència

Article 16. L’administrador o administradora

Capítol III. Règim econòmic i de personal
Article 17. Recursos econòmics i patrimonials 
Article 18. Règim de les subvencions
Article 19. Règim pressupostari
Article 20. El personal al servei de l’ens públic

Disposició transitòria
Col·laboració en l’assessorament jurídic de l’ens

CAPÍTOL I
Naturalesa, règim jurídic i funcions

Article 1. Naturalesa
L’Institut Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay,

adscrit a la Conselleria de Cultura i Educació, és una entitat pública
sotmesa al dret privat de les previstes en l’article 5.2 del text refós
de la Llei d’Hisenda Pública de la Generalitat Valenciana, aprovat
pel Decret Legislatiu de 26 de juny de 1991, del Govern Valencià, i
dotada de personalitat jurídica pròpia i plena capacitat d’obrar per
al compliment dels seus fins.
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la Filmoteca, según la relación de puestos de trabajo en vigor, res-
petando en todo caso los derechos adquiridos por los titulares de
estos puestos.

6. Los puestos de trabajo, tanto de naturaleza funcionarial como
laboral, cuya adscripción orgánica se modifica y el personal ocu-
pante de los mismos que se adscribe al Instituto son los que, inte-
grados en su momento en la Dirección General de Promoción Cul-
tural o en la Filmoteca de la Generalitat Valenciana , se relaciona
en el anexo II de este decreto.

DISPOSICIÓN FINAL

Única. Entrada en vigor
El presente Decreto entrará en vigor el día de su publicación en

el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana .

Valencia, 13 de marzo de 2001

El presidente de la Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNÁNDEZ-SORO

El conseller de Cultura y Educación,
MANUEL TARANCÓN FANDOS

ANEXO I

Reglamento de funcionamiento del Instituto Valenciano de
Cinematografía Ricardo Muñoz Suay

Capítulo I. Naturaleza , régimen jurídico y funciones
Artículo 1. Naturaleza
Artículo 2. Régimen jurídico
Artículo 3. Finalidad y funciones
Artículo 4. Adscripción
Artículo 5. Cooperación

Capítulo II. Funcionamiento de los órganos rectores
Artículo 6. Órganos rectores
Artículo 7. La Presidencia
Artículo 8. La Vicepresidencia
Artículo 9. El Consejo Rector
Artículo 10. Atribuciones del Consejo Rector
Artículo 11. Régimen de funcionamiento del Consejo Rector
Artículo 12. La Secretaría del Consejo Rector
Artículo 13. Nombramiento y destitución de quien ostente la

Dirección-gerencia
Artículo 14. Atribuciones de la Dirección-gerencia
Artículo 15. Delegación de atribuciones en la Dirección-geren-

cia
Artículo 16. El Administrador o Administradora

Capítulo III. Régimen económico y de personal
Artículo 17. Recursos económicos y patrimoniales
Artículo 18. Régimen de las subvenciones
Artículo 19. Régimen presupuestario
Artículo 20. El personal al servicio del ente público

Disposición transitoria
Colaboración en el asesoramiento jurídico del ente

CAPÍTULO I
Naturaleza, régimen jurídico y funciones

Artículo 1. Naturaleza
El Instituto Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz Suay,

adscrito a la Conselleria de Cultura y Educación, es una entidad públi-
ca sometida al derecho privado de las previstas en el artículo 5.2 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda Pública de la Generalitat
Valenciana, aprobado por el Decreto Legislativo de 26 de julio de
1991, del Gobierno Valenciano, dotada de personalidad jurídica pro-
pia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines.



Article 2. Règim jurídic
1. L’Institut Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay

es regirà per la Llei 5/1998, de 18 de juny, de creació d’este ens
públic, pel present reglament de funcionament i la seua normativa
de desplegament, pel text refós de la Llei d’Hisenda Pública de la
Generalitat Valenciana, pel text refós de la Llei de Contractes de
les Administracions Públiques, aprovat pel Reial Decret Legislatiu
2/2000, de 16 de juny, pel dret privat, i per tot altre ordenament
jurídic. Si no n’hi ha, serà d’aplicació la regulació que la Llei
6/1997, de 14 d’abril, d’Organització i Funcionament de l’adminis-
tració General de l’Estat, establix per a les entitats públiques
empresarials.

2. L’institut subjectarà la seua activitat a les normes de dret
públic en aquelles actuacions que comporten l’exercici de potestats
administratives.

Article 3. Finalitat i funcions
1. L’Institut Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay

tindrà com a finalitat la gestió i el desplegament de la política cul-
tural de la Generalitat Valenciana en el camp de l’adquisició, con-
servació, restauració, estudi, salvaguarda i difusió del patrimoni
audiovisual, de la cultura cinematogràfica i dels béns culturals
directament relacionats.

2. Són funcions pròpies de l’Institut Valencià de Cinematogra-
fia Ricardo Muñoz Suay, per al compliment dels seus fins, les
següents:

a) La realització de diagnosis d’estats de conservació i datació,
d’informes sobre l’interés cultural i de projectes de conservació i
restauració.

b) L’execució material i la supervisió de tot tipus d’operacions
de conservació i d’intervencions en general sobre els fons.

c) La formació de tècnics i personal especialitzat en conserva-
ció, restauració, documentació i difusió dels béns propis de la cul-
tura cinematogràfica i audiovisual, i l’acreditació de la seua capaci-
tació.

d) L’arxivament i la sistematització de la documentació fílmica,
gràfica i bibliogràfica que siga de titularitat seua, així com la que li
envien, perquè la custodie, els òrgans competents de la Generalitat
en matèria de protecció de béns cinematogràfics, i tota altra que li
trameta qualsevol persona o entitat pública o privada i considere
d’interés.

e) L’arxivament i la conservació del material cinematogràfic
resultant de la cooperació o subvenció de les institucions públiques
de la Comunitat Valenciana a empreses públiques o privades i par-
ticulars.

f) La difusió i exhibició regular de films.
g) L’ampliació i el manteniment del centre documental i

bibliogràfic i de qualsevol altra activitat cinematogràfica que tinga
com a finalitat protegir, restaurar, conservar i difondre els béns i la
cultura cinematogràfica de la Comunitat Valenciana.

h) La localització i l’adquisició de fons audiovisuals.
i) Les que expressament li delegue o encomane la Generalitat

Valenciana.
3. Per a la consecució dels seus fins l’institut també podrà:
a) Establir relacions amb organismes i institucions de la Comu-

nitat Valenciana, nacionals i internacionals en tot allò que corres-
ponga als seus fins.

b) Crear, gestionar i mantindre la infraestructura necessària per
al desplegament de les seues funcions.

c) Realitzar totes aquelles activitats que estiguen relacionades
amb les funcions anteriors i que afavorisquen la consecució dels
fins de l’institut.

Article 4. Adscripció
1. L’Institut Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay

estarà adscrit a la Conselleria de Cultura i Educació a través de la
direcció general que tinga atribuïdes les competències de promoció
cultural pel reglament orgànic i funcional de la conselleria.
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Artículo 2. Régimen jurídico
1. El Instituto Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz

Suay se regirá por lo dispuesto en la Ley 5/1998, de 18 de junio, de
creación de este ente público, el presente reglamento de Funciona-
miento y su normativa de desarrollo, el Texto Refundido de la Ley de
Hacienda Pública de la Generalitat Valenciana, el Texto Refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el derecho priva-
do y por el resto del ordenamiento jurídico. En su defecto, será de
aplicación la regulación que la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organi-
zación y Funcionamiento de la administración General del Estado,
establece para las entidades públicas empresariales.

2. El Instituto sujetará su actividad a las normas de derecho
público en aquellas actuaciones que supongan el ejercicio de potes-
tades administrativas.

Artículo 3. Finalidad y funciones
1. El Instituto Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz

Suay tendrá como finalidad la gestión y desarrollo de la política
cultural de la Generalitat Valenciana en el campo de la adquisición,
conservación, restauración, estudio, salvaguarda y difusión del
patrimonio audiovisual, de la cultura cinematográfica y de los bie-
nes culturales directamente relacionados con ellos.

2. Son funciones propias del Instituto Valenciano de Cinemato-
grafía Ricardo Muñoz Suay, para el cumplimiento de sus fines, las
siguientes:

a) La realización de diagnosis de estados de conservación y
datación, así como de informes acerca del interés cultural y de pro-
yectos de conservación y restauración.

b) La ejecución material y supervisión de todo tipo de operacio-
nes de conservación y de intervenciones en general sobre los fon-
dos.

c) La formación de técnicos y personal especializado en conser-
vación, restauración, documentación y difusión de los bienes pro-
pios de la cultura cinematográfica y audiovisual y la acreditación
de su capacitación.

d) El archivo y la sistematización de la documentación fílmica,
gráfica y bibliográfica con ella relacionada que sea de su titulari-
dad, así como la que le fuere remitida, para su custodia, por los
órganos competentes de la Generalitat en materia de protección de
bienes cinematográficos, y cuanta otra que, siéndole remitida por
cualquier persona o entidad pública o privada, juzgue de interés.

e) El archivo y conservación del material cinematográfico
resultante de la cooperación o subvención de las instituciones
públicas de la Comunidad Valenciana a empresas públicas o priva-
das y particulares.

f) La difusión y exhibición regular de filmes.
g) El desarrollo y mantenimiento del centro documental y

bibliográfico y de cualquier otra actividad cinematográfica cuya
finalidad sea la de proteger, restaurar, conservar y difundir los bie-
nes y la cultura cinematográfica de la Comunidad Valenciana.

h) Localización y adquisición de fondos audiovisuales.
i) Las que expresamente le delegue o encomiende la Generalitat

Valenciana.
3. Para la consecución de sus fines el Instituto también podrá:
a) Establecer relaciones con organismos e instituciones de la

Comunidad Valenciana, nacionales e internacionales en todo aque-
llo que se corresponda con sus fines.

b) Crear, gestionar y mantener la infraestructura necesaria para
el desarrollo de sus funciones.

c) Realizar todas aquellas actividades que estén relacionadas
con las funciones anteriores y que favorezcan la consecución de los
fines del Instituto.

Artículo 4. Adscripción
1. El Instituto Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz

Suay estará adscrito a la Conselleria de Cultura y Educación a
través de la Dirección General que tenga atribuidas las competen-
cias de promoción cultural por el Reglamento Orgánico y Funcio-
nal de la misma.



2. Com a conseqüència d’esta adscripció, correspon a la direc-
ció general competent la direcció estratègica i l’avaluació dels
resultats de la seua activitat, així com la coordinació entre les
actuacions desplegades per l’institut i els plans d’actuació de la
Conselleria de Cultura i Educació en les matèries de la seua com-
petència, i, si és procedent, d’altres institucions i entitats.

Article 5. Cooperació
1. Les distintes administracions i entitats públiques podran dele-

gar o, si cal, encomanar a l’Institut Valencià de Cinematografia
Ricardo Muñoz Suay, en l’àmbit de les seues atribucions, la gestió
de l’exercici de determinades competències, de conformitat amb el
que establix la legislació de règim jurídic de les administracions
públiques i de procediment administratiu comú.

2. L’Institut Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay
podrà formalitzar acords o convenis de cooperació i col·laboració
amb les universitats de la Comunitat Valenciana i qualsevol altra
persona jurídica, pública o privada, per a l’adequat desplegament
de les seues funcions.

CAPÍTOL II
Funcionament dels òrgans rectors

Article 6. Òrgans rectors
Els òrgans rectors de l’institut Valencià de Cinematografia

Ricardo Muñoz Suay són els següents:
a) La presidència
b) La vicepresidència
c) El Consell Rector
d) La direcció-gerència

Article 7. La presidència
1. La presidència de l’Institut i del Consell Rector correspon al

conseller o consellera de Cultura i Educació.
2. Les atribucions de la presidència seran les següents:
a) Encarregar-se de la representació superior i del govern de

l’institut.
b) Convocar, presidir i moderar les sessions del Consell Rector,

i dirimir, si tenen lloc, els empats de les votacions amb vot de qua-
litat.

c) Autoritzar amb la seua firma, juntament amb la del secretari
o la secretària, les actes aprovades de les sessions del Consell Rec-
tor i la certificació dels seus punts o acords.

d) Demanar el parer del Consell Rector sobre qualsevol aspecte
relacionat amb l’institut i el seu funcionament.

e) Nomenar i, si cal, destituir la persona que exercirà la direc-
ció-gerència de l’institut. Així mateix, designar la persona que
exercirà les funcions de secretari o secretària del Consell Rector.

f) Nomenar i separar lliurement els vocals de lliure designació
del Consell Rector.

g) Complir i fer complir els acords del Consell Rector.
h) Convocar i resoldre la concessió d’ajudes i subvencions i

aprovar les bases corresponents.
i) Qualsevol altra que li siga atorgada per la normativa aplicable

o que, excedint l’àmbit de la gestió ordinària de l’institut, no estiga
expressament atribuïda a un altre òrgan de l’institut.

3. La presidència podrà assumir qualsevol de les atribucions de
la direcció-gerència en aquells assumptes que considere conve-
nient, especialment, en la firma de convenis i acords de col·labora-
ció o cooperació amb altres administracions i entitats públiques.

Article 8. La vicepresidència
1. La vicepresidència de l’institut i del Consell Rector corres-

pondrà amb caràcter nat al director o directora general competent
en matèria de promoció cultural.

2. La vicepresidència tindrà les funcions que, amb caràcter per-
manent o temporal, li delegue la presidència de l’institut.
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2. Como consecuencia de esta adscripción, corresponde a la
Dirección General competente la dirección estratégica y la evalua-
ción de los resultados de su actividad, así como la coordinación de
las actuaciones que desarrolle este Instituto con los planes de actua-
ción de la Conselleria de Cultura y Educación en las materias de su
competencia y, en su caso, con otras instituciones y entidades.

Artículo 5. Cooperación
1. Las distintas Administraciones y entidades públicas podrán

delegar o, en su caso, encomendar al Instituto Valenciano de Cine-
matografía Ricardo Muñoz Suay, en el ámbito de sus atribuciones,
la gestión del ejercicio de determinadas competencias, de confor-
midad con lo establecido en la legislación de régimen jurídico de
las Administraciones Públicas y de procedimiento administrativo
común.

2. El Instituto Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz
Suay podrá formalizar acuerdos o convenios de cooperación y cola-
boración con las Universidades de la Comunidad Valenciana y
cualquier otra persona jurídica, pública o privada, para el adecuado
desarrollo de sus funciones.

CAPÍTULO II
Funcionamiento de los organos rectores

Artículo 6. Órganos rectores
Los órganos rectores del Instituto Valenciano de Cinemato-

grafía Ricardo Muñoz Suay son los siguientes:
a) La Presidencia.
b) La Vicepresidencia.
c) El Consejo Rector.
d) La Dirección-gerencia.

Artículo 7. La Presidencia
1. La Presidencia del Instituto y de su Consejo Rector recae en

el conseller o consellera de Cultura y Educación.
2. Las atribuciones de la Presidencia serán las siguientes :
a) La superior representación y gobierno del Instituto.

b) Convocar, presidir y moderar las sesiones del Consejo Rec-
tor, dirimiendo, en su caso, los empates de las votaciones con voto
de calidad.

c) Autorizar con su firma, juntamente con la del Secretario o
Secretaria, las actas aprobadas de las sesiones del Consejo Rector y
el certificado de los extremos o acuerdos contenidos en ellas.

d) Recabar el parecer del Consejo Rector sobre cualquier aspec-
to relacionado con el Instituto y su funcionamiento.

e) Nombrar y, en su caso, destituir a la persona que ostente la
Dirección-gerencia del Instituto. Asimismo, designar a la persona
que deba ejercer las funciones de Secretario o Secretaria del Conse-
jo Rector.

f) Nombrar y separar libremente a los vocales de libre designa-
ción del Consejo Rector.

g) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rector.
h) Convocar y resolver la concesión de ayudas y subvenciones

y aprobar las bases correspondientes. 
i) Cualquier otra que le sea otorgada por la normativa aplicable

o que, excediendo del ámbito de la gestión ordinaria del Instituto,
no esté expresamente atribuida a otro órgano del mismo.

3. La Presidencia podrá asumir cualquiera de las atribuciones
de la Dirección-gerencia en aquellos asuntos que tenga por conve-
niente y, en especial, la firma de convenios y acuerdos de colabora-
ción o cooperación con otras Administraciones y entidades públi-
cas.

Artículo 8. La Vicepresidencia
1. La Vicepresidencia del Instituto y de su Consejo Rector reca-

erá, con carácter nato, en el director o directora general competente
en materia de promoción cultural.

2. La Vicepresidencia tendrá las funciones que, con carácter
permanente o temporal, le delegue la Presidencia del Instituto.



3. El vicepresident o la vicepresidenta substituirà el president o
la presidenta de l’insti-tut en els casos d’absència, vacant, malaltia
o abstenció.

Article 9. El Consell Rector
1. El Consell Rector estarà integrat per:
a) La presidència.
b) La vicepresidència.
c) La persona que ocupe la Secretaria General de la Conselleria

de Cultura i Educació.
d) Un o una representant del Consell Valencià de Cultura,

designat pel mateix Consell.
e) Un o una representant de la Reial Acadèmia de Belles Arts

de Sant Carles, designat per l’Acadèmia.
f) Un o una representant de la conselleria competent en matèria

d’economia i hisenda, designats pel titular.
g) Fins a sis vocals de lliure designació nomenats per la pre-

sidència de l’institut entre persones de prestigi professional relle-
vant en qualsevol dels camps relacionats amb la cultura cinema-
togràfica.

h) Un director o directora, un actor o actriu i un o una guionista
de prestigi reconegut, designats per la Conselleria de Cultura i Edu-
cació a proposta de la direcció general competent.

i) La persona que ocupe la direcció-gerència de l’Institut Valen-
cià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay.

2. Els vocals designats exerciran el seu càrrec durant un període
de quatre anys, comptats des de la data del seu nomenament, i
podran ser designats novament. 

En el cas de vacants, es cobriran seguint el procediment establit
per a la designació, però només pel període que li reste al vocal
cessant.

3. La persona que exercisca la direcció-gerència de l’institut és
membre de ple dret del Consell Rector i assistirà a les seues reu-
nions, excepte quan es tracten assumptes que l’afecten de forma
directa.

Article 10. Atribucions del Consell Rector
1. Correspon al Consell Rector:
a) Definir les directrius generals i les línies d’actuació de l’Ins-

titut Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay.
b) Aprovar la proposta de reglament de l’institut, o, si cal, de

modificació, i remetre-la al conseller o consellera de Cultura i Edu-
cació perquè l’aprove el Govern Valencià.

c) Aprovar el pla general d’actuació anual de l’ens, així com les
seues modificacions.

d) Aprovar i elevar a la Conselleria de Cultura i Educació la
proposta de pressupost anual de l’institut, així com les seues modi-
ficacions.

e) Acceptar donacions, herències, llegats o patrocinis privats.

f) Verificar i controlar que l’activitat de l’Institut Valencià de
Cinematografia Ricardo Muñoz Suay s’ajusta a les directrius gene-
rals d’actuació, al pla general d’actuació anual i al pressupost apro-
vats.

g) Aprovar i elevar a la Conselleria de Cultura i Educació la
memòria anual d’activitats, a proposta de la direcció-gerència de
l’institut.

h) Aprovar i elevar a la Conselleria de Cultura i Educació els
estats d’execució del pressupost i dels comptes anuals.

i) Aprovar la plantilla, l’organització funcional i el règim retri-
butiu de tot el personal de l’ens, a proposta de la direcció-gerència i
dins de les limitacions legals i pressupostàries.

j) Convocar proves d’admissió per a la selecció del personal al
servei de l’institut.

k) Aprovar els convenis i acords de col·laboració.
l) Emetre el seu parer sobre totes les altres qüestions que, refe-

rents a l’institut, sotmeta a la seua consideració la presidència.
m) Nomenar les comissions de treball que considere conve-

nients per a l’estudi i l’avaluació prèvia de les propostes que calga
aprovar.
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3. El Vicepresidente o Vicepresidenta sustituirá al Presidente o
Presidenta del Instituto en los supuestos de ausencia, vacante,
enfermedad o abstención.

Artículo 9. El Consejo Rector
1. El Consejo Rector estará integrado por :
a) La Presidencia.
b) La Vicepresidencia.
c) La persona que ostente la Secretaría General de la Conselle-

ria de Cultura y Educación .
d) Un, o una, representante del Consejo Valenciano de Cultura,

designado por éste.
e) Un, o una, representante de la Real Academia de Bellas Artes

de San Carlos, designado por ésta.
f) Un, o una, representante de la Conselleria competente en

materia de economía y hacienda, designado por el titular.
g) Hasta seis vocales de libre designación por la Presidencia del

Instituto, de entre las personas de relevante prestigio profesional en
cualquiera de los campos relacionados con la cultura cinematográ-
fica.

h) Un director o directora, un actor o actriz y un o una guionista
de reconocido prestigio, designados por la Conselleria de Cultura y
Educación a propuesta de la Dirección General competente.

i) La persona que ostente la Dirección-gerencia del Instituto
Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz Suay.

2. Los vocales designados ejercerán su cargo por un período de
cuatro años, contados desde la fecha de su nombramiento, pudien-
do ser designados nuevamente. 

En caso de vacantes, éstas se cubrirán siguiendo el procedi-
miento establecido para su designación, pero sólo por el período
que restara de mandato al vocal cesante.

3. La persona que ostente la Dirección-gerencia del Instituto es
miembro de pleno derecho del Consejo Rector y asistirá a sus reu-
niones, excepto cuando deban tratarse asuntos que le afecten de
forma directa.

Artículo 10. Atribuciones del Consejo Rector
1. Corresponde al Consejo Rector :
a) Definir las directrices generales y las líneas de actuación del

Instituto Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz Suay.
b) Aprobar la propuesta de Reglamento del Instituto y, en su caso,

de modificación del mismo, y remitirla al conseller o consellera de
Cultura y Educación para su aprobación por el Gobierno Valenciano.

c) Aprobar el plan general de actuación anual del ente, así como
las modificaciones de éste.

d) Aprobar y elevar a la Conselleria de Cultura y Educación la
propuesta de presupuesto anual del Instituto, así como las modifica-
ciones de éste.

e) La aceptación de donaciones, herencias, legados o patroci-
nios privados.

f) La verificación y control de que la actividad del Instituto
Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz Suay se ajusta a las
directrices generales de actuación, plan general de actuación anual
y presupuesto aprobados.

g) La aprobación y elevación a la Conselleria de Cultura y Edu-
cación de la memoria anual de actividades, a propuesta de la Direc-
ción-gerencia del Instituto.

h) La aprobación y elevación a la Conselleria de Cultura y Edu-
cación de los estados de ejecución del presupuesto y de las cuentas
anuales.

i) Aprobar la plantilla, la organización funcional y el régimen
retributivo de todo el personal del ente, a propuesta de la Direc-
ción-gerencia y dentro de las limitaciones legales y presupuestarias.

j) La convocatoria de pruebas de admisión para la selección del
personal al servicio del Instituto.

k) Aprobar los convenios y acuerdos de colaboración.
l) Emitir su parecer sobre todas las demás cuestiones que, refe-

rentes al Instituto, someta a su consideración la Presidencia.
m) Nombrar las comisiones de trabajo que considere conve-

nientes para el estudio y evaluación previa de las propuestas que
haya que aprobar.



2. Els vocals del Consell Rector podran sol·licitar a la presidèn-
cia i a la direcció-gerència de l’institut tota la informació que
necessiten per a l’exercici del seu càrrec sobre l’organització, el
funcionament, el règim econòmic i les activitats de l’ens.

Article 11. Règim de funcionament del Consell Rector
1. El Consell Rector es reunirà, després de la convocatòria prèvia

del president, com a mínim dos vegades a l’any. La primera reunió es
realitzarà durant el primer trimestre natural per a analitzar i, si és pro-
cedent, aprovar la memòria i els comptes anuals de l’exercici anterior.
La segona, per a deliberar i, si és procedent, aprovar l’avantprojecte
de pressupostos i els plans d’actuació anuals.

2. Les sessions extraordinàries del Consell Rector podran ser
convocades sempre que ho acorde la presidència, així com a petició
de la meitat més un dels components del Consell.

3. Les sessions del Consell Rector seran convocades i dirigides
per la presidència. En els casos de vacant, absència, malaltia, abs-
tenció o delegació expressa, presidirà les sessions del Consell Rec-
tor el vicepresident o la vicepresidenta de l’institut.

4. Per a la vàlida constitució del Consell Rector als efectes de
dur a terme sessions i deliberacions i prendre acords, es requerirà la
presència de la meitat dels seus membres, com a mínim, entre els
quals hauran de trobar-se necessàriament el president o la presiden-
ta i el secretari o la secretària, o, si és el cas, els qui els substituïs-
quen.

5. Si no s’aconseguix en primera convocatòria el quòrum exigit,
es podrà iniciar la sessió del Consell Rector en segona convocatòria
trenta minuts després de l’hora assenyalada per a la primera amb
els membres assistents, sempre que entre ells es troben almenys el
president o la presidenta i el secretari o la secretària del Consell, o
els qui els substituïsquen, i tres vocals.

6. Els acords es prendran per majoria simple dels assistents. En
cas d’empat, decidirà el vot de qualitat de qui presidisca la sessió.

7. En la convocatòria de la reunió es fixarà l’ordre del dia.
No podrà ser objecte de deliberació o acord cap assumpte que

no figure inclòs en l’ordre del dia, llevat que estiguen presents tots
els membres del Consell Rector i siga declarada la urgència de
l’assumpte pel vot favorable de la majoria.

8. Els acords que s’adopten constaran en l’acta corresponent,
que podrà ser aprovada pel Consell Rector en la mateixa sessió a
què es referix o en la següent, i que serà firmada pel secretari amb
el vistiplau de la presidència. De la mateixa manera s’expediran els
certificats dels acords del Consell Rector.

9. L’Institut Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay
indemnitzarà els membres del Consell Rector per l’assistència a les
sessions d’acord amb el que establisca la Generalitat Valenciana o,
si no n’hi ha reglamentació, segons la regulació que puga aprovar
el mateix Consell Rector. 

10. A les sessions del Consell podrà assistir personal de l’insti-
tut quan hi serà requerit, amb veu i sense vot.

11. Per al que no preveu el present article caldrà atindre’s a la
legislació sobre règim jurídic de les administracions públiques i
procediment administratiu comú.

Article 12. La secretaria del Consell Rector
1. El secretari o la secretària del Consell Rector de l’Institut

Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay serà designat i
destituït per la presidència.

La designació podrà correspondre a un dels vocals del Consell
Rector o a una persona al servei del mateix ens públic o de l’orga-
nisme a què estiga adscrit.

2. El secretari o la secretària del Consell Rector assistirà a les
sessions amb veu però sense vot, si forma part del personal al ser-
vei de l’institut o de l’administració a què està adscrit, i amb veu i
vot, si és membre d’este òrgan col·legiat.

3. En cas de vacant, absència, malaltia o abstenció, substituirà
el secretari en les seues funcions el vocal del Consell Rector o el
treballador o funcionari de l’Institut o de l’òrgan a què estiga ads-
crit l’Institut que determine la presidència, segons el criteri seguit
en el paràgraf anterior per a la designació.
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2. Los vocales del Consejo Rector podrán solicitar de la Presi-
dencia y de la Dirección-gerencia del Instituto cuanta información
precisen para el ejercicio de su cargo respecto a la organización,
funcionamiento, régimen económico y actividades del ente.

Artículo 11. Régimen de funcionamiento del Consejo Rector 
1. El Consejo Rector se reunirá, previa convocatoria de su Pre-

sidente, como mínimo dos veces al año. La primera reunión se
celebrará durante el primer trimestre natural para analizar y, en su
caso, aprobar la memoria y las cuentas anuales del ejercicio ante-
rior. La segunda para deliberar y, en su caso, aprobar el anteproyec-
to de presupuestos y los planes de actuación anuales.

2. Las sesiones extraordinarias del Consejo Rector podrán ser
convocadas siempre que lo acuerde la Presidencia, así como a peti-
ción de la mitad más uno de los componentes del Consejo.

3. Las sesiones del Consejo Rector serán convocadas y dirigi-
das por la Presidencia. En los casos de vacante, ausencia, enferme-
dad, abstención o delegación expresa, presidirá las sesiones del
Consejo Rector el Vicepresidente o Vicepresidenta del Instituto.

4. Para la válida constitución del Consejo Rector a efectos de
celebración de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se
requerirá la presencia de la mitad, al menos, de sus miembros,
debiendo encontrarse necesariamente entre los mismos el Presiden-
te o Presidenta y el Secretario o Secretaria o, en su caso, quienes
los sustituyan.

5. Si no se lograra en primera convocatoria el quórum exigido,
se podrá iniciar la sesión del Consejo Rector en segunda convoca-
toria treinta minutos después de la señalada para la primera con los
miembros asistentes, siempre que entre los mismos se encuentre al
menos presente el Presidente o Presidenta, el Secretario o la Secre-
taria del Consejo o quienes les sustituyan y tres de sus vocales.

6. Los acuerdos se tomarán por mayoría simple de los asisten-
tes. En caso de empate decidirá el voto de calidad de quien presida
la sesión.

7. En la convocatoria de la reunión se fijará el orden del día.
No podrá ser objeto de deliberación o acuerdo ningún asunto

que no figure incluido en el orden del día, salvo que estén presentes
todos los miembros del Consejo Rector y sea declarada la urgencia
del asunto por el voto favorable de la mayoría.

8. Los acuerdos que se adopten constarán en la correspondiente
acta, que podrá ser aprobada por el Consejo Rector en la propia
sesión a que se refiere o en la siguiente, que será firmada por el
Secretario con la conformidad de la Presidencia. Del mismo modo
se expedirán las certificaciones de los acuerdos del Consejo Rector.

9. El Instituto Valenciano de la Cinematografía Ricardo Muñoz
Suay indemnizará a los miembros del Consejo Rector por la asis-
tencia a sus sesiones, de conformidad con lo que establezca la
Generalitat Valenciana o, en su defecto, la regulación que pueda
aprobar el propio Consejo Rector .

10. A las sesiones del Consejo podrá asistir personal del Institu-
to cuando sea requerido para ello, con voz y sin voto.

11. En lo no previsto en este artículo se estará a lo dispuesto en
la legislación sobre régimen jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del procedimiento administrativo común.

Artículo 12. La Secretaría del Consejo Rector
1. El secretario o secretaria del Consejo Rector del Instituto

Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz Suay será designado
y cesado por la Presidencia del mismo.

Esta designación podrá recaer en uno de los vocales del Conse-
jo Rector o en una persona al servicio del propio ente público o del
organismo al que está adscrito.

2. El secretario o secretaria del Consejo Rector asistirá a sus sesio-
nes con voz, pero sin voto, si forma parte del personal al servicio del
Instituto o de la administración a la que está adscrito, y con voz y voto,
si quien ostenta estas funciones es miembro de este órgano colegiado.

3. En el caso de vacante, ausencia, enfermedad o abstención,
sustituirá al Secretario en sus funciones el vocal del Consejo Rector
o el trabajador o funcionario del Instituto o del órgano al que está
adscrito el mismo que determine la Presidencia, manteniendo el cri-
terio seguido para la designación según el párrafo anterior.



4. Correspon al secretari o la secretària del Consell Rector alçar
l’acta de les sessions, autoritzar amb la seua firma, juntament amb
la de la presidència, les actes aprovades de les sessions del Consell
Rector i expedir certificats dels seus punts o acords.

5. També corresponen a la secretaria del Consell Rector les
altres funcions previstes en la legislació de règim jurídic de les
administracions públiques i procediment administratiu comú i en el
present reglament.

Article 13. Nomenament i destitució de qui exercisca la direcció-
gerència

La presidència del Consell Rector nomenarà i, si cal, destituirà
la persona que exercisca la direcció-gerència.

Article 14. Atribucions de la direcció-gerència
Són atribucions de la direcció-gerència de l’Institut Valencià de

Cinematografia Ricardo Muñoz Suay les següents:
a) La representació ordinària de l’institut en tota classe d’actes i

negocis jurídics.
b) Totes les facultats en matèria de contractació administrativa i

de dret privat, així com la firma dels contractes i la resolució dels
recursos que es deriven del seu exercici.

La formalització de contractes d’obra, compravenda, donació,
permuta, arrendament i tots altres negocis jurídics sobre béns
immobles, haurà de ser autoritzada pel Consell Rector quan el pres-
supost, en qualsevol de les modalitats, supere els vint-i-cinc
milions de pessetes.

c) Dirigir el funcionament general de l’ens, organitzant, impul-
sant, coordinant i inspeccionant els seus serveis i dependències.

d) Elaborar el pla general d’actuació anual de l’entitat, elevar-lo
al Consell Rector perquè l’aprove i dirigir-ne la correcta execució,
donant compte periòdicament de la seua gestió i dels resultats al
Consell Rector.

e) Elaborar i elevar al Consell Rector, perquè l’aprove, la pro-
posta de pressupost de l’institut per a cada exercici, així com les
seues modificacions.

f) Elaborar i elevar al Consell Rector la memòria anual d’activi-
tats de l’institut.

g) L’autorització i disposició de despeses i la liquidació i orde-
nació de pagaments de l’entitat, excepte en els casos reservats per
llei a la competència del Govern Valencià o del conseller o conse-
llera d’Economia, Hisenda i Ocupació.

h) La direcció de personal.
i) Elaborar la plantilla de personal de l’institut i la proposta de

reglament intern, i elevar-los al Consell Rector perquè els aprove.

j) La gestió administrativa, de personal, econòmica i pressu-
postària.

k) L’assessorament jurídic de l’ens, sense perjuí de les atribu-
cions que en favor d’altres òrgans de la Generalitat o de la seua
Administració Pública, deriven d’altres disposicions legals.

l) La determinació dels mètodes i les tècniques per a la conse-
cució d’una gestió més racional, eficaç i eficient.

m) Exercir aquelles competències administratives que en matè-
ria de patrimoni cultural puguen ser encomanades o delegades a
l’institut, en les quals haurà de resoldre conformement al dret admi-
nistratiu i a la normativa sectorial d’aplicació.

n) La subscripció de convenis i acords de col·laboració i coope-
ració, excepte en aquells casos en què, d’acord amb el que es pre-
veu en el número 3 de l’article 7 d’este reglament, la presidència de
l’institut n’assumisca la representació.

o) Concórrer a convocatòries públiques d’ajudes i subvencions,
cas en què podran subscriure tots els documents que siguen neces-
saris.

p) Administrar els ingressos i els drets de l’ens.
q) La formalització dels contractes laborals a què es referix

l’article 20.5 d’este reglament.
r) Les atribucions que expressament li encomane la presidència

o el Consell Rector en l’àmbit de la direcció i gestió de l’ens.
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4. Corresponde al Secretario o Secretaria del Consejo Rector
levantar acta de las sesiones que se celebren y autorizar con su
firma, juntamente con la de la Presidencia, las actas aprobadas de
las sesiones del Consejo Rector y expedir certificaciones de los
extremos o acuerdos contenidos en las mismas.

5. También corresponden a la Secretaría del Consejo Rector las
demás funciones previstas en la legislación de régimen jurídico de
las Administraciones Públicas y procedimiento administrativo
común y en el presente reglamento.

Artículo 13. Nombramiento y destitución de quien ostente la Direc-
ción-gerencia

La Presidencia del Consejo Rector nombrará y, en su caso, des-
tituirá a la persona que ostente la Dirección-gerencia.

Artículo 14. Atribuciones de la Dirección-gerencia
Son atribuciones de la Dirección-gerencia del Instituto Valen-

ciano de Cinematografía Ricardo Muñoz Suay las siguientes:
a) La representación ordinaria del Instituto en toda clase de

actos y negocios jurídicos.
b) Todas las facultades en materia de contratación administrati-

va y de derecho privado, así como la firma de los contratos y la
resolución de los recursos que se deriven de su ejercicio.

La celebración de contratos de obra, así como los de compra-
venta, donación, permuta, arrendamiento y demás negocios jurídi-
cos sobre bienes inmuebles, deberá ser autorizada por el Consejo
Rector cuando el presupuesto, en cualquiera de estas modalidades,
supere los veinticinco millones de pesetas.

c) Dirigir el funcionamiento general del ente, organizando,
impulsando, coordinando e inspeccionando sus servicios y depen-
dencias.

d) Elaborar el plan general de actuación anual de la entidad,
elevarlo al Consejo Rector para su aprobación y dirigir su correcta
ejecución, dando cuenta periódicamente de su gestión y resultados
ante el Consejo Rector.

e) Elaborar y elevar al Consejo Rector, para su aprobación, la
propuesta de presupuesto del Instituto para cada ejercicio, así como
las modificaciones de éste.

f) Elaborar y elevar al Consejo Rector la memoria anual de acti-
vidades del Instituto.

g) La autorización y disposición de gastos y la liquidación y
ordenación de pagos de la entidad, con la excepción de los casos
reservados por ley a la competencia del Gobierno Valenciano o del
conseller o consellera de Economía, Hacienda y Empleo.

h) La jefatura de personal.
i) Elaborar la plantilla de personal del Instituto así como la pro-

puesta de Reglamento Interno, y elevarlos al Consejo Rector para
su aprobación.

j) La gestión administrativa, del personal, económica y presu-
puestaria.

k) El asesoramiento jurídico del ente, sin perjuicio de las atribu-
ciones que, en favor de otros órganos de la Generalitat o de su
Aministración Pública, derivan de otras disposiciones legales.

l) La determinación de los métodos y técnicas para la consecu-
ción de una gestión más racional, eficaz y eficiente.

m) Ejercer aquellas competencias administrativas que en mate-
ria de patrimonio cultural puedan ser encomendadas o delegadas al
Instituto, resolviendo en estos supuestos con arreglo al Derecho
Administrativo y a la normativa sectorial de aplicación.

n) La suscripción de convenios y acuerdos de colaboración y
cooperación, con excepción de aquellos casos en los que, con arre-
glo a lo previsto en el número 3 del artículo 7 de este Reglamento,
la Presidencia del Instituto asuma la representación del mismo.

o) Concurrir a convocatorias públicas de ayudas y subvencio-
nes, pudiendo suscribir todos los documentos que se precisen para
ello.

p) La administración de los ingresos y derechos del ente.
q) La celebración de los contratos laborales a que se refiere el

artículo 20.5 de este Reglamento.
r) Las que expresamente le encomiende la Presidencia o el Con-

sejo Rector en el ámbito de la dirección y gestión del ente.



s) Les atribucions que deriven de disposicions legals o regla-
mentàries i totes aquelles pròpies de la gestió ordinària, que no esti-
guen expressament atribuïdes a cap altre òrgan de l’entitat.

Article 15. Delegació d’atribucions a la direcció-gerència
1. El Consell Rector de l’institut podrà delegar de forma tempo-

ral o permanent en la direcció-gerència les atribucions que conside-
re oportunes. L’acord de delegació necessitarà l’abast, els límits i la
duració de les facultats delegades.

2. La direcció-gerència donarà compte en cada sessió dels actes
i documents aprovats o subscrits com a conseqüència de la delega-
ció de facultats que es puga realitzar.

3. La presidència de l’institut podrà igualment delegar en la
direcció-gerència, amb l’abast i la duració que considere necessaris,
les facultats previstes en l’article 7.2.h) d’este reglament.

4. Les resolucions i els acords que s’adopten per delegació es
consideraran realitzats per l’òrgan delegant i s’ajustaran al que pre-
veu la legislació sobre règim jurídic de les administracions públi-
ques i procediment administratiu comú.

Article 16. L’administrador o administradora
L’administrador o administradora, davall la direcció superior

del director o directora gerent, té al seu càrrec la direcció immedia-
ta dels serveis generals de l’ens públic.

CAPÍTOL III
Règim econòmic i de personal

Article 17. Recursos econòmics i patrimonials
1. Per al compliment dels seus fins, l’Institut Valencià de Cine-

matografia Ricardo Muñoz Suay disposarà dels recursos econòmics
i patrimonials següents:

a) Les consignacions previstes en els pressupostos de la Gene-
ralitat Valenciana.

b) Els béns mobles i immobles que li siguen adscrits o cedits
per la Generalitat o qualsevol altra Administració Pública, així com
els que, per qualsevol títol, formen part del seu patrimoni.

c) Els productes i rendes del seu patrimoni.
d) Les subvencions, herències, llegats, donacions, patrocinis i

qualsevol altra aportació voluntària de les entitats o organismes
públics o privats, i dels particulars.

e) Els ingressos que obtinga com a contraprestació o preu dels
seus serveis, activitats o productes.

f) Els crèdits, préstecs, emprèstits i altres operacions que puga
concertar.

g) Qualsevol altre recurs que li puga ser atribuït.
2. Tots els ingressos addicionals hauran d’incorporar-se al seu

pressupost i destinar-se necessàriament a les seues despeses de fun-
cionament o d’inversions reals.

Article 18. Règim de les subvencions 
La concessió de subvencions, tant corrents com de capital, a

càrrec dels pressupostos de l’Institut Valencià de Cinematografia
Ricardo Muñoz Suay es regirà per les normes que siguen d’aplica-
ció als ens de dret públic regulats en l’article 5.2 del text refós de la
Llei d’Hisenda Pública de la Generalitat Valenciana, aprovat pel
Decret Legislatiu, de 26 de juny de 1991, del Govern Valencià.

Article 19. Règim pressupostari
1. El règim pressupostari i de control financer de l’Institut

Valencià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay serà l’establit per
la Llei d’Hisenda Pública de la Generalitat Valenciana i per la nor-
mativa pressupostària d’aplicació.

2. L’avantprojecte de pressupost, una vegada aprovat pel Con-
sell Rector, s’enviarà a la Conselleria de Cultura i Educació per a
l’elevació posterior a la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupa-
ció, a l’efecte d’integrar-lo en el Pressupost de la Generalitat
Valenciana.
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s) Las que deriven de disposiciones legales o reglamentarias y
cuantas otras, propias de la gestión ordinaria, no estén expresamen-
te atribuidas a ningún otro órgano de la entidad.

Artículo 15. Delegación de atribuciones en la Dirección-gerencia
1. El Consejo Rector del Instituto podrá delegar temporal o per-

manentemente en la Dirección-gerencia las atribuciones que consi-
dere oportuno. El acuerdo de delegación precisará el alcance, lími-
tes y duración de las facultades delegadas.

2. La Dirección-gerencia dará cuenta en cada sesión de los
actos y documentos aprobados o suscritos como consecuencia de la
delegación de facultades que se pueda realizar.

3. La Presidencia del Instituto podrá igualmente delegar en la
Dirección-gerencia, con el alcance y duración que estime necesa-
rios, las facultades previstas en el artículo 7.2.h) de este Reglamen-
to.

4. Las resoluciones y acuerdos que se adopten por delegación se
entenderán realizados por el órgano delegante y se sujetarán a lo
previsto en la legislación sobre régimen jurídico de las Administra-
ciones Públicas y procedimiento administrativo común.

Artículo 16. El Administrador o Administradora
El Administrador o Administradora, bajo la superior dirección

del director o directora-gerente, tiene a su cargo la dirección inme-
diata de los servicios generales del ente público.

CAPÍTULO III
Régimen económico y de personal

Artículo 17. Recursos económicos y patrimoniales 
1. Para el cumplimiento de sus fines, el Instituto Valenciano de

Cinematografía Ricardo Muñoz Suay dispondrá de los siguientes
recursos económicos y patrimoniales.

a) Las consignaciones previstas en los presupuestos de la Gene-
ralitat Valenciana.

b) Los bienes muebles e inmuebles que le sean adscritos o cedi-
dos por la Generalitat o cualquier otra Administración Pública, así
como los que, por cualquier título, formen parte de su patrimonio.

c) Los productos y rentas de su patrimonio.
d) Las subvenciones, herencias, legados, donaciones, patroci-

nios y cualquier otra aportación voluntaria de las entidades u orga-
nismos públicos o privados, y de los particulares.

e) Los ingresos que obtenga como contraprestación o precio de
sus servicios, actividades o productos.

f) Los créditos, préstamos, empréstitos y otras operaciones que
pueda concertar.

g) Cualesquiera otros recursos que le puedan ser atribuidos.
2. Todos los ingresos adicionales deberán incorporarse a su pre-

supuesto y destinarse necesariamente a sus gastos de funcionamien-
to o de inversiones reales.

Artículo 18. Régimen de las subvenciones
La concesión de subvenciones, tanto corrientes como de capital,

con cargo a los presupuestos del Instituto Valenciano de Cinemato-
grafía Ricardo Muñoz Suay se regirá por las normas que sean de
aplicación a los entes de derecho público regulados en el artículo
5.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda Pública de la Gene-
ralitat Valenciana, aprobado por el Decreto Legislativo, de 26 de
junio de 1991, del Gobierno Valenciano.

Artículo 19. Régimen presupuestario
1. El régimen presupuestario y de control financiero del Institu-

to Valenciano de Cinematografía Ricardo Muñoz Suay será el esta-
blecido por la Ley de Hacienda Pública de la Generalitat Valencia-
na y por la normativa presupuestaria de aplicación.

2. El anteproyecto de presupuesto, una vez aprobado por el
Consejo Rector, se remitirá a la Conselleria de Cultura y Educación
para su posterior elevación a la Conselleria de Economía, Hacienda
y Empleo, a los efectos de su integración en el Presupuesto de la
Generalitat Valenciana .



Article 20. Personal al servei de l’ens públic
1. Sense perjuí de les peculiaritats establides en el present arti-

cle, el personal al servei de l’institut serà seleccionat i es regirà, en
tot el que li siga d’aplicació, pel Decret Legislatiu de 24 d’octubre
de 1995, del Govern Valencià, pel qual es va aprovar el text refós
de la Llei de la Funció Pública Valenciana, per les seues normes de
desplegament i per totes altres disposicions d’aplicació general.

2. El personal de l’Institut Valencià de Cinematografia Ricardo
Muñoz Suay es regirà, amb caràcter general, per les normes del
dret laboral.

3. Sense perjuí del que es disposa en l’apartat anterior, el
Govern valencià podrà adscriure personal funcionari a l’institut.
Este personal continuarà subjecte a la relació funcionarial com a
personal de la Generalitat en situació de servei actiu.

4. El personal directiu serà seleccionat atenent criteris de com-
petència professional i experiència. La resta del personal serà selec-
cionat a través de proves d’admissió establides i convocades per
l’institut, amb l’acord previ del Consell Rector, seguint els princi-
pis d’igualtat, mèrit, capacitat i publicitat.

5. En els casos de vacants prolongades, siga per malaltia,
excedència o altres situacions similars, els llocs es podran cobrir
temporalment, durant un període no superior als sis mesos, amb el
personal necessari per al normal funcionament de l’Institut Valen-
cià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay. En estos casos no serà
necessari l’acord previ del Consell Rector.

6. El règim retributiu del personal s’adaptarà al que, amb caràc-
ter general, regisca per al personal al servei de la Generalitat, amb
les excepcions imposades per les necessitats del servei i les carac-
terístiques especials de determinats llocs de treball.

7. El personal al servei de la Generalitat podrà cobrir destina-
cions de l’institut a través dels sistemes de provisió de llocs de tre-
ball establits en la Llei de la Funció Pública Valenciana.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA

Única. Col·laboració en l’assessorament jurídic de l’ens
No obstant allò disposat en l’incís k) de l’article 14, la direcció-

gerència de l’institut podrà sol·licitar la col·laboració de la Conse-
lleria de Cultura i Educació en l’assessorament jurídic de l’ens
durant els dos primers anys de funcionament.
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Artículo 20. Personal al servicio del ente público
1. Sin perjuicio de las peculiaridades establecidas en este artícu-

lo, el personal al servicio del Instituto se seleccionará y regirá, en
cuanto le sea de aplicación, por el Decreto Legislativo de 24 de
octubre de 1995, del Gobierno Valenciano, por el que se aprobó el
Texto Refundido de la Ley de la Función Pública Valenciana, por
sus normas de desarrollo y demás disposiciones de general aplica-
ción.

2. El personal del Instituto Valenciano de Cinematografía
Ricardo Muñoz Suay se regirá, con carácter general, por las normas
del derecho laboral.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior el
Gobierno Valenciano podrá adscribir personal funcionario al Insti-
tuto. Dicho personal continuará sujeto a la relación funcionarial
como personal de la Generalitat en situación de servicio activo.

4. El personal directivo se seleccionará atendiendo a criterios de
competencia profesional y experiencia. El resto del personal se
seleccionará mediante pruebas de admisión establecidas y convoca-
das por el Instituto, con el acuerdo previo de su Consejo Rector,
siguiendo los principios de igualdad, mérito, capacidad y publici-
dad.

5. En los casos de vacantes prolongadas, bien sea por enferme-
dad, excedencia y otras situaciones similares, se podrán cubrir estos
puestos, temporalmente, con el personal necesario para el normal
funcionamiento del Instituto Valenciano de Cinematografía Ricar-
do Muñoz Suay por un período no superior a seis meses. En estos
casos no será necesario el acuerdo previo del Consejo Rector.

6. El régimen retributivo del personal se adaptará al que, con
carácter general, rija para el personal al servicio de la Generalitat,
con las excepciones impuestas por las necesidades del servicio y las
características especiales de determinados puestos de trabajo.

7. El personal al servicio de la Generalitat podrá cubrir destinos
en el Instituto mediante los sistemas de provisión de puestos de tra-
bajo establecidos en la Ley de la Función Pública Valenciana.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Única. Colaboración en el asesoramiento jurídico del ente
No obstante lo dispuesto en el inciso k) del artículo 14, la

Dirección-gerencia del Instituto podrá solicitar la colaboración de
la Conselleria de Cultura y Educación en el asesoramiento jurídico
del ente durante los dos primeros años de funcionamiento del
mismo.

ANNEX II

Relació de llocs de treball i del personal funcionari i laboral de la Filmoteca de la Generalitat Valenciana que s’adscriu a l’Institut Valen-
cià de Cinematografia Ricardo Muñoz Suay .

Nº de lloc Sector Denominació Ocupant
17493 F E Cap Sec. Documentació Filmoteca López-Menchero Martínez, Nieves
17496 F E Cap. Sec. Programació Filmoteca Hurtado Álvarez, José A.
17497 F E Cap. Sec. Recuperació Filmoteca Gines Esparza, José V.
17495 F E Tèc. Documentació Filmoteca Losada Kuntz, Carmen
17498 F E Tèc. Documentació Filmoteca Palao Errando, José A.
17499 F E Tèc. Documentació Filmoteca Cano García, Carmen
17500 F E Tèc. Recuperació Filmoteca Lahoz Rodrigo, Ignacio
17501 F E Tèc. Programació Filmoteca
17502 F E Tèc. Programació Filmoteca Caillet Caillet, Maryse Viviane
17503 F E Tèc. Extensió Filmoteca Moreno Maicas, José Luis
17506 F E Tèc. Recuperació Filmoteca Trull Ortiz, Inmaculada
17507 F E Tèc. Recuperació Filmoteca Bosch Montero, Isabel
17504 L Projeccionista Filmoteca Vivo Tormo, Miguel
17505 L Projeccionista Filmoteca Vivo Tormo, Vicente
17509 F G Administratiu Senabre Llabata, Amparo
16842 F G Cap. Neg. Coordinació Adm. Chofre Rico, Celia
19314 F G Cap. Neg. Coordinació Adm.
17508 F G Aux. Administratiu Boscá Banyulls, Nuria
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