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Presidéncia de la Generalitat

RESOLUCIO de 21 de marg de 2024, del director general
d’Administracio Local per la qual es publica la modifica-
cio dels estatuts de la mancomunitat denominada Manco-
munitat de [’Alt Vinalopo. [2024/2555]

El Ple de la Mancomunitat de I’Alt Vinalopd, en sessio celebra-
da el 19 octubre de 2023 va adoptar I’acord d’aprovar definitivament
la modificacié dels seus estatuts a fi d’adaptar-los a la Llei 21/2018,
de 16 d’octubre, de la Generalitat, de mancomunitats de la Comunitat
Valenciana.

De conformitat amb el que es disposa en 1’article 46.2 de la Llei
21/2018, de 16 d’octubre, de la Generalitat, de mancomunitats de la
Comunitat Valenciana es tracta d’una modificacié d’estatuts de caracter
constitutiu pel que s’ha tramitat pel procediment establit en ’article
46.3 de la citada Llei.

Remesa la documentacio corresponent a I’expedient tramitat i els
estatuts aprovats a esta Direccidé General d’ Administracié Local, es
comprova la seua adequacio a la legislacio vigent en matéria de régim
local.

L’eficacia de la modificacio estatutaria requerix de la seua publica-
ci6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, d’acord amb el que
es disposa en I’article 46.3. apartat f'de la Llei 21/2018, de 16 d’octubre,
de la Generalitat, de mancomunitats de la Comunitat Valenciana.

Per aix0, de conformitat amb la Llei 21/2018, de 16 d’octubre, de
la Generalitat, de mancomunitats de la Comunitat Valenciana i d’acord
amb els articles 14 1 17 del Decret 112/2023, de 25 de juliol, del Con-
sell, pel qual establix 1’estructura organica basica de la Presidéncia i de
les conselleries de la Generalitat, resolc:

Primer

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana els estatuts
de la Mancomunitat de I’ Alt Vinalop6, modificats per a la seua adapta-
ci6 ala Llei 21/2018, de 16 d’octubre, de la Generalitat, de mancomu-
nitats de la Comunitat Valenciana, i que figuren com a Annex.

Segon

Inscriure la modificacié d’estatuts en el Registre d’Entitats Locals
de la Comunitat Valenciana.

Contra esta resoluci6 es podra interposar recurs d’algada davant la
Secretaria Autonomica de Presidéncia, en el termini d’un mes de con-
formitat amb els articles 112 i 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
Transcorregut este termini sense haver-se interposat el recurs, la resolu-
ci6 sera ferma amb caracter general.

I aixo sense perjui que els interessats puguen interposar qualsevol
altre recurs que estimen oportt en defensa dels seus interessos.

Valéncia, 21 de mag de 2024.— El director general d’ Administracid
Local: José Antonio Redorat Fresquet

ANNEX

Aprovacio definitiva de la modificacié dels estatuts de la Mancomu-
nitat de serveis de Beneixama, el Camp de mirra i Cafiada. Adaptacio a
la Llei 21/2018, canvi de denominacio i adhesio de Biar i Salinas
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Presidencia de la Generalitat

RESOLUCION de 21 de marzo de 2024, del director
general de Administracion Local por la cual se publica la
modificacion de los estatutos de la mancomunidad deno-
minada Mancomunitat de I’Alt Vinalopo. [2024/2555]

El Pleno de la Mancomunitat de I’ Alt Vinalopd, en sesion celebrada
el 19 octubre de 2023 adopt6 el acuerdo de aprobar definitivamente la
modificacion de sus estatutos con objeto de adaptarlos a la Ley 21/2018,
de 16 de octubre, de la Generalitat, de mancomunidades de la Comu-
nitat Valenciana.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.2 de la Ley
21/2018, de 16 de octubre, de la Generalitat, de mancomunidades de
la Comunitat Valenciana se trata de una modificacion de estatutos de
caracter constitutivo por lo que se ha tramitado por el procedimiento
establecido en el articulo 46.3 de la citada ley.

Remitida la documentacion correspondiente al expediente tramitado
y los estatutos aprobados a esta Direccion General de Administracion
Local, se comprueba su adecuacion a la legislacion vigente en materia
de régimen local.

La eficacia de la modificacion estatutaria requiere de su publicacion
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 46.3. apartado fde la Ley 21/2018, de 16 de octu-
bre, de la Generalitat, de mancomunidades de la Comunitat Valenciana.

Por ello, de conformidad con la Ley 21/2018, de 16 de octubre, de
la Generalitat, de mancomunidades de la Comunitat Valenciana y de
acuerdo con los articulos 14 y 17 del Decreto 112/2023, de 25 de julio,
del Consell, por el que establece la estructura organica basica de la Pre-
sidencia y de las consellerias de la Generalitat, resuelvo:

Primero

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana los estatu-
tos de la «Mancomunitat de 1’ Alt Vinalop6.», modificados para su adap-
tacion a la Ley 21/2018, de 16 de octubre, de la Generalitat, de man-
comunidades de la Comunitat Valenciana, y que figuran como Anexo.

Segundo

Inscribir la modificacion de estatutos en el Registro de Entidades
Locales de la Comunitat Valenciana.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso de alzada ante la
Secretaria Autondmica de Presidencia, en el plazo de un mes de con-
formidad con los articulos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas. Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la
resolucion sera firme a todos los efectos.

Y ello sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cual-
quier otro recurso que estimen oportuno en defensa de sus intereses.

Valéncia, 21 de marzo de 2024.— El director general d’Administra-
ci6 Local: José Antonio Redorat Fresquet.

ANEXO

Aprobacion definitiva de la modificacion de los estatutos de la
Mancomunidad de servicios Beneixama, el Camp de mirra y Cafiada.
Adaptacion a la Ley 21/2018, cambio de denominacion y adhesion de
Biar y Salinas.

Indice

Articulo 1. Municipios que integran la Mancomunidad
Articulo 2. Denominacion y sede

Articulo 3. Competencias

Articulo 4. Potestades y prerrogativas

Articulo 5. Organos de la Mancomunidad

Articulo 6. El Pleno de la Mancomunidad

Articulo 7. Constitucion después de las elecciones
Articulo 8. Competencias y atribuciones del Pleno



Num. 9818 / 28.03.2024

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

13297

Article 9. Nomenament de la presidencia

Article 10. Vicepresidencia

Article 11. Junta de Govern

Article 12. Comissié Especial de Comptes

Article 13. Comissions informatives

Article 14. Competéncies i atribucions de la presidéncia

Article 15. Reégim de sessions del Ple

Article 16. Funcionament del ple

Article 17. Funcionaris de 1’administracié local amb habilitaci6 de
caracter nacional

Article 18. El régim del personal

Article 19. Recursos financers

Article 20. Ordenances

Article 21. Aportacions economiques

Article 22. Caracteristiques de les aportacions

Article 23. Pressupost

Article 24. Patrimoni

Article 25. Duraci6

Article 26. Modificacié d’estatuts

Article 27. Adhesid i separacié de municipis

Article 28. Separacid voluntaria

Article 29. Separacio obligatoria

Article 30. Efectes de la separacio: liquidacio

Article 31. Causes de dissolucio de la mancomunitat

Article 32. Procediment de dissolucio

Disposici6 addicional

Disposicio final

Article 1. Municipis que integren la Mancomunitat

1. Els municipis de Beneixama, Cafiada, el Camp de Mirra, Biar i
Salinas, de la provincia d’Alacant, d’acord amb 1’ordenament juridic
vigent, integren la Mancomunitat de 1’Alt Vinalopd, per a la prestacio
mancomunada dels serveis o activitats de la seua competéncia, que es
recullen en els presents estatuts.

2. La Mancomunitat, com a entitat local territorial, i per al compli-
ment de les seues finalitats especifiques, té personalitat juridica i capa-
citat d’obrar plena i independent de la dels municipis que la integren, i
es regeix pels presents estatuts.

Article 2. Denominacio i seu

1. La mancomunitat es denominara Mancomunitat de I’ Alt Vinalopd
i els seus organs administratius i de govern radicaran en les dependénci-
es de I’ajuntament que n’exercisca la presidéncia.

2. La celebracio de les sessions dels organs col-legiats de la Man-
comunitat se celebraran rotatoriament en la seu de 1’ajuntament que
n’exercisca la presidéncia.

3. Aquesta seu podra ser canviada quan per raons administratives o
d’operativitat convinga als seus interessos.

4. Exercira les seues funcions en tot el territori comprés en els ter-
mes municipals dels municipis que la integren.

Article 3. Competéncies

1. La Mancomunitat de 1’Alt Vinalopd, de conformitat amb la nor-
mativa de régim local, aixi com de la normativa d’ambit estatal i auto-
nomic aplicable, tindra les segiients competéncies:

a) Detecci6 i estudi de les situacions de necessitat social en el seu
ambit territorial, fomentant la col-laboracié amb tots els seus agents
socials.

b) La provisio i la gestio dels serveis socials d’atencié primaria de
caracter basic als quals fa referéncia ’article 18.1 de la Llei 3/2019, de
18 de febrer, de serveis socials inclusius de la Comunitat Valenciana.

¢) La dotacid d’espais, equipaments i el personal suficient i adequat
per a la provisio de les prestacions de 1’atenci6 primaria.

d) Els serveis d’infancia i adolescéncia, diversitat funcional o disca-
pacitat i trastorn mental cronic de 1’atenci6 primaria de caracter especi-
fic regulats en Llei 3/2019, de 18 de febrer, de serveis socials inclusius
de la Comunitat Valenciana.

e) La col-laboracio en les funcions d’inspeccio i control de la qua-
litat d’acord amb la legislacio autonomica.

Articulo 9. Nombramiento de la presidencia

Articulo 10. Vicepresidencia

Articulo 11. Junta de Gobierno

Articulo 12. Comisiéon Especial de Cuentas

Articulo 13. Comisiones informativas

Articulo 14. Competencias y atribuciones de la presidencia

Articulo 15. Régimen de sesiones del Pleno

Articulo 16. Funcionamiento del pleno

Articulo 17. Funcionarios de la administracion local con habilita-
cion de caracter nacional

Articulo 18. El régimen del personal

Articulo 19. Recursos financieros

Articulo 20. Ordenanzas

Articulo 21. Aportaciones econdémicas

Articulo 22. Caracteristicas de las aportaciones

Articulo 23. Presupuesto

Articulo 24. Patrimonio

Articulo 25. Duracion

Articulo 26. Modificacion de estatutos

Articulo 27. Adhesion y separacion de municipios

Articulo 28. Separacion voluntaria

Articulo 29. Separacion obligatoria

Articulo 30. Efectos de la separacion: liquidacion

Articulo 31. Causas de disolucion de la mancomunidad

Articulo 32. Procedimiento de disolucion

Disposicion adicional

Disposicion final

Articulo 1. Municipios que integran la Mancomunidad

1. Los municipios de Beneixama, Cafiada, Campo de Mirra, Biar
y Salinas, de la provincia de Alicante, de acuerdo con el ordenamiento
juridico vigente, integran la «Mancomunitat de 1’ Alt Vinalopo», para la
prestacion mancomunada de los servicios o actividades de su compe-
tencia, que se recogen en los presentes estatutos.

2. La Mancomunidad, como entidad local territorial, y para el cum-
plimiento de sus finalidades especificas, tiene personalidad juridica y
capacidad de obrar llena e independiente de la de los municipios que la
integran, y se rige por los presentes estatutos.

Articulo 2. Denominacion y sede

1. La mancomunidad se denominara «Mancomunitat de 1I’Alt Vina-
lopé» y sus organos administrativos y de gobierno radicaran en las
dependencias del ayuntamiento que ejerza la presidencia.

2. La celebracion de las sesiones de los 6rganos colegiados de la
Mancomunidad se celebraran rotatoriamente en la sede del ayuntamien-
to que ejerza la presidencia.

3. Esta sede podra ser cambiada cuando por razones administrativas
o de operatividad convenga a sus intereses.

4. Ejercera sus funciones en todo el territorio comprendido en los
términos municipales de los municipios que la integran.

Articulo 3. Competencias

1. La «Mancomunitat de I’ Alt Vinalop6», en conformidad con la
normativa de régimen local, asi como de la normativa de ambito estatal
y autonomico aplicable, tendra las siguientes competencias:

a) Deteccion y estudio de las situaciones de necesidad social en su
ambito territorial, fomentando la colaboracion con todos sus agentes
sociales.

b) La provision y la gestion de los servicios sociales de atencion
primaria de caracter basico a los cuales hace referencia el articulo 18.1
de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de
la Comunidad Valenciana.

¢) La dotacion de espacios, equipamiento y el personal suficiente y
adecuado para la provision de las prestaciones de la atencion primaria.

d) Los servicios de infancia y adolescencia, diversidad funcional
o discapacidad y trastorno mental cronico de la atencion primaria de
caracter especifico regulados en Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servi-
cios sociales inclusivos de la Comunidad Valenciana.

e) La colaboracion en las funciones de inspeccion y control de la
calidad de acuerdo con la legislacion autondmica.
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/) La supervisi6 de casos, la formacio, I’assisteéncia tecnica i I’ori-
entaci6 de les persones professionals del Sistema Public Valencia de
Serveis Socials del seu ambit competencial.

g) La garantia de la suficiéncia financera, técnica i de recursos
humans de les prestacions garantides que siguen objecte de la seua
competéncia dins del Sistema Pablic Valencia de Serveis Socials, amb
la col-laboraci6 de la Generalitat o la diputaci6 provincial.

h) Qualsevol altra competencia que els siga atribuida per una dispo-
sicio legal i per la normativa vigent als municipis en matéria de serveis
socials.

i) Medi ambient urba: en concret, gestié dels residus solids urbans,
que inclou la recollida i tractament dels residus, la neteja viaria, el man-
teniment de parcs i jardins publics i la neteja dels edificis de titularitat
municipal.

2. Per a I’assumpcid de noves competéncies sera necessaria la con-
formitat de tots els municipis interessats per acord del seu ple municipal
adoptat per majoria absoluta, que comportara la simultania modificacié
dels estatuts de la Mancomunitat de conformitat amb el que s’estableix
en la Llei de régim local de la Comunitat Valenciana.

3. La Mancomunitat estudiara aquestes peticions i en resoldra la
viabilitat.

4. La prestacio i I’explotacio dels serveis podra ser realitzada per la
Mancomunitat conforme a qualsevol de les formes previstes en 1’orde-
nament juridic vigent.

5. L’exercici de les competencies, enumerades en el primer paragraf
d’aquest article, suposa la subrogacid per part de la Mancomunitat en la
titularitat del servei derivat, i li correspondra per tant la gestio integral
d’aquest, en concret 1’establiment i imposicid, si escau, de la taxa o
figura analoga al fet imposable.

Article 4. Potestats i prerrogatives

Dins del seu ambit de competéncies i respecte a les previsions con-
tingudes en els seus estatuts i en la normativa sectorial i de régim local
que li resulte aplicable, la Mancomunitat podra adquirir, posseir, reivin-
dicar, permutar, gravar o alienar tota classe de béns; establir i explotar
les obres, els serveis i les instal-lacions mancomunats; interposar els
recursos establerts i executar les accions previstes en les lleis i, espe-
cialment, subscriure convenis, contractes i acords i formar consorci
amb 1’Estat, la comunitat autonoma, la provincia, els municipis, altres
mancomunitats i amb les altres entitats de dret public o privat, per a
la realitzacid de les funcions que li son propies, aixi com regular la
col-laboracié amb aquestes entitats per a la prestacio dels serveis i 1’as-
soliment dels fins que en depenguen i que siguen d’interés per a la
mancomunitat i les entitats locals que la integren.

Encara que no hi haja previsi6 estatutaria que atribuisca a la Man-
comunitat alguna competéncia, potestat o prerrogativa, s’entendra que
li correspon sempre que siga necessaria per a I’exercici de les compe-
téncies recollides en els presents estatuts i conforme al que estableix la
legislacio basica aplicable.

Article 5. Organs de la Mancomunitat

1. Els organs de govern i administracié de la Mancomunitat seran
representatius dels ajuntaments mancomunats. Es garantiran els drets de
participacio de les diferents formacions i agrupacions politiques present
en el ple de la Mancomunitat, en les seues comissions informatives,
comissi6 especial de Comptes i en qualsevol altre organ complementari
que es puga constituir.

2. Els organs de govern son:

a) El ple de la Mancomunitat

b) La presidéncia

¢) La vicepresidéncia o les vicepresidencies, si és el cas.

d) La junta de govern. La seua composici6 s’ajustara al que disposa
I’article 24 de la Llei 21/2018, de 16 d’octubre, del Consell, de manco-
munitats de la Comunitat Valenciana

e) La comissio especial de comptes.

/) Les comissions informatives. De caracter potestatiu, la seua com-
posicio i funcionament s’ajustara al que disposa 1’article 25 de la Llei
21/2018, de 16 d’octubre, del Consell, de mancomunitats de la Comu-
nitat Valenciana.

f) La supervision de casos, la formacion, la asistencia técnica y la
orientacion de las personas profesionales del Sistema Publico Valencia-
no de Servicios Sociales de su ambito competencial.

g) La garantia de la suficiencia financiera, técnica y de recursos
humanos de las prestaciones garantizadas que sean objeto de su compe-
tencia dentro del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales, con
la colaboracion de la Generalitat o la diputacion provincial.

h) Cualquier otra competencia que los sea atribuida por una dispo-
sicion legal y por la normativa vigente en los municipios en materia de
servicios sociales.

) Medio ambiente urbano: en concreto, gestion de los residuos soli-
dos urbanos, que incluye la recogida y tratamiento de los residuos, la
limpieza viaria, el mantenimiento de parques y jardines publicos y la
limpieza de los edificios de titularidad municipal.

2. Para la asuncion de nuevas competencias sera necesaria la con-
formidad de todos los municipios interesados por acuerdo de su pleno
municipal adoptado por mayoria absoluta, que comportara la simultanea
modificacion de los estatutos de la Mancomunidad en conformidad con
lo establecido en la Ley de régimen local de la Comunidad Valenciana.

3. La Mancomunidad estudiara estas peticiones y resolvera la via-
bilidad.

4. La prestacion y la explotacion de los servicios podra ser realizada
por la Mancomunidad conforme a cualquier de las formas previstas en
el ordenamiento juridico vigente.

5. El ejercicio de las competencias, enumeradas en el primer parrafo
de este articulo, supone la subrogacion por parte de la Mancomunidad
en la titularidad del servicio derivado, y le correspondera por lo tanto la
gestion integral de este, en concreto el establecimiento e imposicion, si
procede, de la tasa o figura analoga al hecho imponible.

Articulo 4. Potestades y prerrogativas

Dentro de su ambito de competencias y respecto a las previsiones
contenidas en sus estatutos y en la normativa sectorial y de régimen
local que le resulto aplicable, la Mancomunidad podra adquirir, poseer,
reivindicar, permutar, grabar o alienar toda clase de bienes; establecer
y explotar las obras, los servicios y las instalaciones mancomunados;
interponer los recursos establecidos y ejecutar las acciones previstas en
las leyes y, especialmente, subscribir convenios, contratos y acuerdos
y formar consorcio con el Estado, la comunidad auténoma, la provin-
cia, los municipios, otras mancomunidades y con las otras entidades de
derecho puiblico o privado, para la realizacion de las funciones que le
son propias, asi como regular la colaboracion con estas entidades para
la prestacion de los servicios y el logro de los hasta que dependan y
que sean de interés para la mancomunidad y las entidades locales que
la integran.

Aunque no haya prevision estatutaria que atribuya a la Mancomu-
nidad alguna competencia, potestad o prerrogativa, se entendera que le
corresponde siempre que sea necesaria para el ejercicio de las compe-
tencias recogidas en los presentes estatutos y conforme al que establece
la legislacion basica aplicable.

Articulo 5. Organos de la Mancomunidad

1. Los o6rganos de gobierno y administracion de la Mancomunidad
seran representativos de los ayuntamientos mancomunados. Se garan-
tizaran los derechos de participacion de las diferentes formaciones y
agrupaciones politicas presente en el pleno de la Mancomunidad, en sus
comisiones informativas, comision especial de Cuentas y en cualquier
otro drgano complementario que se pueda constituir.

2. Los 6rganos de gobierno son:

a) El pleno de la Mancomunidad

b) La presidencia

¢) La vicepresidencia o las vicepresidencias, si es el caso.

d) La junta de gobierno. Su composicion se ajustara al que dispone
el articulo 24 de la Ley 21/2018, de 16 de octubre, del Consejo, de
mancomunidades de la Comunidad Valenciana

e) La comision especial de cuentas.

/) Las comisiones informativas. De caracter potestativo, su compo-
sicion y funcionamiento se ajustara al que dispone el articulo 25 de la
Ley 21/2018, de 16 de octubre, del Consejo, de mancomunidades de la
Comunidad Valenciana.
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Article 6. El Ple de la Mancomunitat

1. El Ple de la Mancomunitat estara integrat per 1’alcalde/ssa i un
altre regidor/a, de cadascun dels municipis integrants de la Mancomu-
nitat.

2. Cada municipi estara representat en el Ple de la Mancomunitat
pel seu alcalde o 1’alcaldessa, i un altre regidor/a elegit pel ple corres-
ponent per majoria absoluta i que es mantindra fins que no el revoque
el ple que el va triar o perda la condici6 de regidor. El vot sera emés
individualment per cadascun dels representants.

3. En el ple de la Mancomunitat a cadascun dels representants muni-
cipals li correspon un vot amb el mateix valor.

4. La pérdua de la condicio d’alcalde/ssa o de regidor/a comporta,
en tot cas, el cessament com a representant de 1’ajuntament en la Man-
comunitat, les funcions de la qual seran assumides per qui els substituis-
ca. Quan la pérdua de la condicid de regidor/a es produisca per extincid
del mandat, continuaran en funcions només per a I’administracié ordi-
naria fins a la presa de possessio dels seus successors. El mateix criteri
s’aplicara en cas de rentncia de la condicié de membre representant de
la corresponent mancomunitat.

Article 7. Constitucio després de les eleccions

1. Una vegada finalitzat el mandat dels ajuntaments, els organs de
la mancomunitat continuen en funcions per a I’administraci6 ordinaria
dels afers fins a la constitucié dels nous organs, sense que en cap cas
puguen adoptar acords per als quals es requerisca majoria qualificada.

2. Després de cada procés electoral i una vegada els ajuntaments
hagen comunicat a la Mancomunitat 1’acord de designacié dels seus
representants en aquesta, la presidéncia en funcions convocara la sessio
plenaria per a la constituci6 i I’eleccié dels organs de govern.

Aquesta sessio tindra lloc dins dels tres mesos segiients a la cons-
titucié dels ajuntaments. Si no es convoca dins del termini assenyalat,
quedara automaticament convocada a les dotze hores del primer dis-
sabte posterior a I’ultim dia habil de I’esmentat termini, en el lloc on
habitualment es celebren les sessions constitutives.

Article 8. Competeéncies i atribucions del Ple

1. Correspon al Ple de la Mancomunitat:

a) Elegir els organs unipersonals de la Mancomunitat.

b) Proposar la modificacio dels estatuts.

¢) Aprovar i modificar les ordenances i reglaments de la manco-
munitat.

d) Proposar el canvi de denominacio de la Mancomunitat i I’adopcio
o modificaci6 dels seus simbols o ensenyes.

e) Proposar la incorporacié de nous membres a la mancomunitat i
comprovar la concurréncia dels pressupostos necessaris per a la separa-
ci6 voluntaria de membres de la mancomunitat i, quan pertoque, acor-
dar-ne la separaci6 obligatoria.

/) Proposar la dissolucio de la Mancomunitat.

2) Aprovar i modificar els pressupostos i el compte general.

h) Aprovar la determinacié dels recursos propis de caracter tributari.

i) La concertacid de les operacions de crédit la quantia acumula-
da de les quals, dins de cada exercici econdmic, supere el 10 per cent
dels recursos ordinaris del Pressupost, excepte les de tresoreria, que li
correspondran quan 1’import acumulat de les operacions vives a cada
moment supere el 15 per cent dels ingressos corrents liquidats en 1’exer-
cici anterior.

J) Aprovar la plantilla de personal i relacié de llocs de treball.

k) Establir els merits per als concursos de funcionaris d’habilitacié
nacional.

/) Determinar la forma de gestio dels serveis, i aprovar els plans o
projectes necessaris per a I’establiment de serveis competéncia de la
Mancomunitat.

m) Adquirir i alienar el patrimoni de la Mancomunitat, aixi com la
revisio de I’inventari.

n) Exercir les accions judicials i administratives i la defensa de la
corporacié en materies de competéncia plenaria.

0) Elegir i destituir el President/a de la mancomunitat

p) Aquelles altres competéncies que hagen de correspondre al Ple
perqué aprovar-les exigeix una majoria especial.

Articulo 6. El Pleno de la Mancomunidad

1. El Pleno de la Mancomunidad estara integrado por el alcalde/**s-
sa y otro regidor/a, de cada uno de los municipios integrantes de la
Mancomunidad.

2. Cada municipio estara representado en el Pleno de la Mancomu-
nidad por su alcalde o la alcaldesa, y otro regidor/a elegido por el pleno
correspondiente por mayoria absoluta y que se mantendra hasta que no
lo revoco el pleno que lo eligio o pierda la condicion de regidor. El voto
sera emitido individualmente por cada uno de los representantes.

3. En el pleno de la Mancomunidad a cada uno de los representantes
municipales le corresponde un voto con el mismo valor.

4. La pérdida de la condicion de alcalde/**ssa o de regidor/a com-
puerta, en todo caso, el cese como representante del ayuntamiento en
la Mancomunidad, las funciones de la cual seran asumidas por quien
los sustituya. Cuando la pérdida de la condicion de regidor/a se pro-
duzca por extincion del mandato, continuaran en funciones solo para
la administracion ordinaria hasta la toma de posesion de sus sucesores.
El mismo criterio se aplicara en caso de renuncia de la condicion de
miembro representando de la correspondiente mancomunidad.

Articulo 7. Constitucion después de las elecciones

1. Una vez finalizado el mandato de los ayuntamientos, los 6rganos
de la mancomunidad contintian en funciones para la administracion
ordinaria de los asuntos hasta la constitucion de los nuevos drganos, sin
que en ningun caso puedan adoptar acuerdos para los cuales se requiera
mayoria cualificada.

2. Después de cada proceso electoral y una vez los ayuntamientos
hayan comunicado a la Mancomunidad el acuerdo de designacion de sus
representantes en esta, la presidencia en funciones convocara la sesion
plenaria para la constitucion y la eleccion de los 6rganos de gobierno.

Esta sesion tendra lugar dentro de los tres meses siguientes a la
constitucion de los ayuntamientos. Si no se convoca dentro del plazo
sefialado, quedara automaticamente convocada a las doce horas del pri-
mer sabado posterior al Gltimo dia habil del mencionado plazo, en el
lugar donde habitualmente se celebran las sesiones constitutivas.

Articulo 8. Competencias y atribuciones del Pleno

1. Corresponde al Pleno de la Mancomunidad:

a) Elegir los 6rganos unipersonales de la Mancomunidad.

b) Proponer la modificacion de los estatutos.

¢) Aprobar y modificar las ordenanzas y reglamentos de la manco-
munidad.

d) Proponer el cambio de denominacion de la Mancomunidad y la
adopcion o modificacion de sus simbolos o ensefas.

e) Proponer la incorporacion de nuevos miembros a la mancomu-
nidad y comprobar la concurrencia de los presupuestos necesarios para
la separacion voluntaria de miembros de la mancomunidad y, cuando
correspondo, acordar la separacion obligatoria.

) Proponer la disolucion de la Mancomunidad.

g) Aprobar y modificar los presupuestos y la cuenta general.

h) Aprobar la determinacion de los recursos propios de caracter tri-
butario.

») La concertacion de las operaciones de crédito la cuantia acu-
mulada de las cuales, dentro de cada ejercicio econémico, supero el
10 por ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto, excepto las
de tesoreria, que le corresponderan cuando el importe acumulado de
las operaciones vivas en cada momento supero el 15 por ciento de los
ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior.

J) Aprobar la plantilla de personal y relacion de puestos de trabajo.

k) Establecer los méritos para los concursos de funcionarios de habi-
litacion nacional.

/) Determinar la forma de gestion de los servicios, y aprobar los
planes o proyectos necesarios para el establecimiento de servicios com-
petencia de la Mancomunidad.

m) Adquirir y alienar el patrimonio de la Mancomunidad, asi como
la revision del inventario.

n) Ejercer las acciones judiciales y administrativas y la defensa de
la corporacion en materias de competencia plenaria.

0) Elegir y destituir el Presidente/a de la mancomunidad

p) Aquellas otras competencias que tengan que corresponder al
Pleno porque aprobarlas exige una mayoria especial.
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2. Correspon igualment al Ple la votacio sobre la mocié de censura
de la presidencia de la Mancomunitat i sobre la qiiestié de confianga
plantejada per aquesta. Les votacions es realitzaran mitjangant crida
nominal en tot cas, i es regiran pel que es disposa en la legislacio elec-
toral general.

Article 9. Nomenament de la presidéncia

1. La presidéncia de la Mancomunitat 1’elegira el seu Ple, entre els
seus membres, per majoria absoluta del nombre legal dels seus mem-
bres en primera volta o simple en segona volta 24 hores després. En cas
d’empat, es resoldra per sorteig.

2. Podran ser candidats a la presidéncia tots i cadascun dels repre-
sentants que formen part del Ple.

3. La pérdua de la condici6 de regidor o regidora en el municipi
mancomunat sera causa de cessament en la titularitat de la presidéncia.

4. Per a la destitucio del titular de la presidéncia es seguira el mateix
procediment que 1’establert en la legislacio vigent per a la destitucio de
I’alcalde.

5. La presidéncia tindra una durada de quatre anys coincidint amb el
carrec de les corporacions municipals. La persona titular de la presidén-
cia podra renunciar voluntariament manifestant-ho per escrit.

Article 10. Vicepresidencia

1. La Mancomunitat tindra, almenys, una vicepresidéncia, i fins a
un maxim de tres, que seran designades d’entre els representants dels
municipis.

2. La titularitat de la vicepresidéncia es perd per renuncia expressa
manifestada i per pérdua de la condicié de regidor del municipi man-
comunat.

3. Correspon a la vicepresidéncia de la Mancomunitat, per I’ordre
del seu nomenament, substituir en la totalitat de les seues funcions
la presideéncia en els casos d’abséncia, malaltia o impediment que la
impossibiliten per a I’exercici de les seues atribucions, aixi com exercir
les funcions de la presidéncia en els suposits de vacant.

Article 11. Junta de Govern

1. La Junta de Govern estara integrada per les persones que ocupen
la presideéncia i vicepresidéncia i per un nombre de representants dels
municipis mancomunats integrants del Ple mai superior a un ter¢ del
nombre de membres del Ple.

2. Correspon a la Junta de Govern:

a) Les atribucions que el president o presidenta i el Ple i deleguen.

b) L’assistencia al president/a i a la resta d’organs de la Mancomu-
nitat en I’exercici de les seues atribucions.

Article 12. Comissio Especial de Comptes

1. Correspon a la Comissio Especial de Comptes 1’examen, estudi
i informe dels comptes, pressupostaris i extrapressupostaris, que haja
d’aprovar el Ple de la mancomunitat i, especialment, del compte gene-
ral que ha de retre.

2. Per a I’exercici de les seues funcions, la Comissid podra requerir,
a través de la presidéncia de la mancomunitat, la documentacié comple-
mentaria necessaria i la preséncia dels membres de la Mancomunitat i el
seu personal relacionats amb els comptes que s’analitzen.

3. La comissi6 especial de comptes es reunira abans de 1’1 de juny
de cada any per a examinar i informar el compte general.

Article 13. Comissions informatives

1. Les comissions informatives que, si és el cas, pogueren establir-se
son organs complementaris de la Mancomunitat sense atribucions reso-
lutories que tenen com a funcid ’estudi, la informacio i la consulta pre-
via dels expedients i assumptes que hagen de ser sotmesos a la decisio
del Ple o de la Junta de Govern, quan aquesta actua amb competéncies
delegades pel Ple, excepte quan hagen d’adoptar-se acords declarats
urgents.

2. La composicio, el funcionament i el régim de sessions de les
comissions informatives seran regulats pels Estatuts i reglaments orga-
nics de la Mancomunitat.

2. Corresponde igualmente al Pleno la votacioén sobre la mocion
de censura de la presidencia de la Mancomunidad y sobre la cuestion
de confianza planteada por esta. Las votaciones se realizaran mediante
llamamiento nominal en todo caso, y se regiran por el que se dispone en
la legislacion electoral general.

Articulo 9. Nombramiento de la presidencia

1. La presidencia de la Mancomunidad lo elegira su Pleno, entre sus
miembros, por mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros en
primera vuelta o simple en segunda vuelta 24 horas después. En caso de
empate, se resolvera por sorteo.

2. Podran ser candidatos a la presidencia todos y cada uno de los
representantes que forman parte del Pleno.

3. La pérdida de la condicion de regidor o regidora en el municipio
mancomunado sera causa de cese en la titularidad de la presidencia.

4. Para la destitucion del titular de la presidencia se seguira el
mismo procedimiento que el establecido en la legislacion vigente para
la destitucion del alcalde.

5. La presidencia tendra una duracién de cuatro afios coincidiendo
con el cargo de las corporaciones municipales. La persona titular de la
presidencia podra renunciar voluntariamente manifestandolo por escrito.

Articulo 10. Vicepresidencia

1. La Mancomunidad tendr4, al menos, una vicepresidencia, y hasta
un maximo de tres, que seran designadas de entre los representantes de
los municipios.

2. La titularidad de la vicepresidencia se pierde por renuncia exprés
manifestada y por pérdida de la condicion de regidor del municipio
mancomunado.

3. Corresponde a la vicepresidencia de la Mancomunidad, por la
orden de su nombramiento, sustituir en la totalidad de sus funciones la
presidencia en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que la
imposibilitan para el ejercicio de sus atribuciones, asi como ejercer las
funciones de la presidencia en los supuestos de vacante.

Articulo 11. Junta de Gobierno

1. La Junta de Gobierno estara integrada por las personas que ocu-
pan la presidencia y vicepresidencia y por un numero de representantes
de los municipios mancomunados integrantes del Pleno nunca superior
en un tercio del niimero de miembros del Pleno.

2. Corresponde a la Junta de Gobierno:

a) Las atribuciones que el presidente o presidenta y el Pleno le dele-
gan.

b) La asistencia al presidente/a y al resto de 6rganos de la Manco-
munidad en el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 12. Comision Especial de Cuentas

1. Corresponde a la Comision Especial de Cuentas el examen, estu-
dio e informe de las cuentas, presupuestarios y extrapresupuestarios,
que tenga que aprobar el Pleno de la mancomunidad y, especialmente,
de la cuenta general que tiene que rendir.

2. Para el ejercicio de sus funciones, la Comision podra requerir, a
través de la presidencia de la mancomunidad, la documentacién com-
plementaria necesaria y la presencia de los miembros de la Mancomuni-
dad y su personal relacionados con las cuentas que se analizan.

3. La comision especial de cuentas se reunird antes del 1 de junio de
cada afio para examinar e informar la cuenta general.

Articulo 13. Comisiones informativas

1. Las comisiones informativas que, si es el caso, pudieron estable-
cerse son organos complementarios de la Mancomunidad sin atribu-
ciones resolutorias que tienen como funcion el estudio, la informacion
y la consulta previa de los expedientes y asuntos que tengan que ser
sometidos a la decision del Pleno o de la Junta de Gobierno, cuando esta
actia con competencias delegadas por el Pleno, excepto cuando tengan
que adoptarse acuerdos declarados urgentes.

2. La composicion, el funcionamiento y el régimen de sesiones de
las comisiones informativas seran regulados por los Estatutos y regla-
mentos organicos de la Mancomunidad.
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3. Els Estatuts i els reglaments organics hauran de garantir que la
composicié de les comissions informatives s’acomode a la proporcio-
nalitat existent entre les diferents formacions i/o agrupacions politiques
presents en el Ple de la Mancomunitat.

Article 14. Competeéncies i atribucions de la presidéencia

1. Corresponen a la presidéncia de la Mancomunitat les segiients
competéncies:

a) Representar la Mancomunitat en qualsevol classe d’acte i negoci
juridic.

b) Dirigir el govern i I’administracié de la Mancomunitat.

¢) Convocar i presidir les sessions del Ple, de la Junta de Govern i
de qualssevol altre organ col-legiat de la mancomunitat.

d) Decidir els empats amb vot de qualitat una vegada realitzada la
segona votacio i si persistira I’empat.

e) Dirigir, inspeccionar i impulsar els serveis i activitats de la Man-
comunitat.

/) Aprovar i disposar despeses dins dels limits de la seua compe-
téncia.

2) Ordenar pagaments, retre comptes i administrar els fons i béns
de la Mancomunitat.

h) Exercir la direcci6 superior del personal de la mancomunitat.

i) Contractar obres, serveis i subministraments, dins dels limits esta-
blerts  per la legislacio vigent per a I’alcalde.

7) Executar accions judicials i administratives en cas d’urgéncia

k) Aprovar les bases que regiran les proves d’accés a la funcio
publica de la Mancomunitat.

/) Exercir totes les accions necessaries per al bon funcionament dels
serveis de la Mancomunitat.

m) Totes aquelles que la normativa de régim local atribueix a I’al-
calde per al compliment de les competéncies que t¢ atribuides, aixi com
les no atribuides especificament a un altre organ.

2. El president/a podran delegar 1’exercici de les seues atribucions,
excepte la de convocar i presidir les sessions del Ple, decidir els empats
amb el vot de qualitat, la direccio superior de tot el personal i aquelles
altres que expressament estan previstes com a indelegables en la norma-
tiva de régim local aplicable.

Article 15. Régim de sessions del Ple

1. El Ple funciona en régim de sessions ordinaries de periodicitat
preestablida, extraordinaries i extraordinaries urgents.

2. El Ple celebrara sessi6 ordinaria almenys una vegada cada tres
mesos, i extraordinaria quan aixi ho decidisca la presidéncia, o el sol-li-
citen almenys la quarta part dels membres del ple. En aquest ultim cas,
la celebraci6 del ple no podra demorar-se més de 15 dies habils, des de
que va ser sol-licitat.

3. Les sessions del Ple han de convocar-se almenys amb dos dies
habils d’antelacio, la qual cosa podra realitzar-se per mitjans telematics.
En la citaci6 es fara constar 1’ordre del dia.

4. El Ple es constitueix validament amb 1’assisténcia d’un terg del
nombre legal de membres, que no podra ser inferior a tres. Aquest quo-
rum ha de mantindre’s al llarg de tota la sessio.

5. En tot cas, es requereix 1’assistencia del president/a i del secreta-
ri/a de la Mancomunitat, o de qui legalment els substituisca.

Article 16. Funcionament del ple

1. Els acords del Ple s’adopten, per regla general, per majoria sim-
ple dels membres presents. Hi ha majoria simple quan els vots afirma-
tius son més que els negatius, independentment del nombre de membres
que voten en un sentit o altre.

2. Es necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre
legal de membres del Ple per a I’adopcié dels acords en les materies
segiients:

a) Alteracié del nom i de la capitalitat de la Mancomunitat, i la
modificacio6 dels seus simbols i ensenyes.

b) Aprovacio i modificacié del reglament organic de la Mancomu-
nitat.

¢) Transferéncia de funcions o activitats a altres Administracions
publiques, aixi com ’acceptacio de les delegacions o encarrecs de ges-
ti6 realitzades per altres administracions, llevat que per llei s’imposen
obligatoriament.

3. Los Estatutos y los reglamentos organicos tendran que garantizar
que la composicion de las comisiones informativas se acomode a la
proporcionalidad existente entre las diferentes formaciones y/o agrupa-
ciones politicas presentes en el Pleno de la Mancomunidad.

Articulo 14. Competencias y atribuciones de la presidencia

1. Corresponden a la presidencia de la Mancomunidad las siguientes
competencias:

a) Representar la Mancomunidad en cualquier clase de acto y nego-
cio juridico.

b) Dirigir el gobierno y la administracion de la Mancomunidad.

¢) Convocar y presidir las sesiones del Pleno, de la Junta de Gobier-
no y de cualesquiera otro 6rgano colegiado de la mancomunidad.

d) Decidir los empates con voto de calidad una vez realizada la
segunda votacion y si persistiera el empate.

e) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y actividades de la
Mancomunidad.

/) Aprobar y disponer gastos dentro de los limites de su competen-
cia.

g) Ordenar pagos, rendir cuentas y administrar los fondos y bienes
de la Mancomunidad.

h) Ejercer la direccion superior del personal de la mancomunidad.

v) Contratar obras, servicios y suministros, dentro de los limites
establecidos por la legislacion vigente para el alcalde.

) Ejecutar acciones judiciales y administrativas en caso de urgencia

k) Aprobar las bases que regiran las pruebas de acceso a la funcion
publica de la Mancomunidad.

/) Ejercer todas las acciones necesarias para el buen funcionamiento
de los servicios de la Mancomunidad.

m) Todas aquellas que la normativa de régimen local atribuye al
alcalde para el cumplimiento de las competencias que tiene atribuidas,
asi como las no atribuidas especificamente a otro 6rgano.

2. El presidente/a podran delegar el ejercicio de sus atribuciones,
excepto la de convocar y presidir las sesiones del Pleno, decidir los
empates con el voto de calidad, la direccion superior de todo el personal
y aquellas otras que expresamente estan previstas como indelegables en
la normativa de régimen local aplicable.

Articulo 15. Régimen de sesiones del Pleno

1. El Pleno funciona en régimen de sesiones ordinarias de periodici-
dad preestablecida, extraordinarias y extraordinarias urgentes.

2. El Pleno celebrara sesion ordinaria al menos una vez cada tres
meses, y extraordinaria cuando asi lo decida la presidencia, o lo solici-
tan al menos la cuarta parte de los miembros del pleno. En este ultimo
caso, la celebracion del pleno no podra demorarse mas de 15 dias habi-
les, desde que fue solicitado.

3. Las sesiones del Pleno tienen que convocarse al menos con dos
dias hébiles de antelacion, lo cual podra realizarse por medios telemati-
cos. En la citacion se hard constar el orden del dia.

4. El Pleno se constituye validamente con la asistencia de un tercio
del numero legal de miembros, que no podra ser inferior a tres. Este
cuérum tiene que mantenerse a lo largo de toda la sesion.

5. En todo caso, se requiere la asistencia del presidente/a y del
secretario/a de la Mancomunidad, o de quien legalmente los sustituya.

Articulo 16. Funcionamiento del pleno

1. Los acuerdos del Pleno se adoptan, por regla general, por mayo-
ria simple de los miembros presentes. Hay mayoria simple cuando los
votos afirmativos son mas que los negativos, independientemente del
nimero de miembros que voten en un sentido u otro.

2. Es necesario el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero
legal de miembros del Pleno para la adopcion de los acuerdos en las
materias siguientes:

a) Alteracion del nombre y de la capitalidad de la Mancomunidad,
y la modificacion de sus simbolos y ensefias.

b) Aprobacion y modificacion del reglamento organico de la Man-
comunidad.

¢) Transferencia de funciones o actividades a otras Administracio-
nes publicas, asi como la aceptacion de las delegaciones o encargos
de gestion realizadas por otras administraciones, salvo que por ley se
imponen obligatoriamente.
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d) Concessio de béns i serveis per més de cinc anys, sempre que la
seua quantia supere el 20 per cent dels recursos ordinaris del pressupost.

e) Aprovacio d’operacions financeres o de creédit i concessions de
quitacions o esperes, quan el seu import supere el 10 per cent dels recur-
sos ordinaris del pressupost.

/) Determinaci6 de la forma de gestio dels serveis.

2) Alienacid de béns, quan la seua quantia supere el 20 per cent dels
recursos ordinaris del pressupost.

h) Cessio gratuita de béns a altres Administracions o institucions
publiques.

i) Qualsevol altra matéria en qué aixi es dispose en els presents
estatuts o en la legislacio aplicable.

Article 17. Funcionaris de ['administracio local amb habilitacio de
cardacter nacional

1. La Mancomunitat disposara d’un lloc de treball reservat a fun-
cionaris de 1’ Administraci6 local amb habilitacid de caracter nacional,
al qual correspondran les funcions de secretaria, comprensiva de la fe
publica i assessorament legal preceptiu, aixi com del control i fisca-
litzacio interna de la gestiéo economicofinancera i pressupostaria, i la
comptabilitat, tresoreria i recaptacio.

Mentre 1’0rgan autonomic competent no classifique reglamentaria-
ment aquest lloc de treball, les funcions esmentades podran ser exerci-
des per algun dels funcionaris de I’ Administraci6 local amb habilitacio
de caracter estatal d’algun dels municipis que integren la Mancomu-
ni-tat, prévia designacio pel Ple d’aquesta.

No obstant aix0, si una vegada creat i classificat s’estima que el
volum de serveis o recursos de la Mancomunitat és insuficient per al
manteniment d’aquest lloc de treball, es podra sol-licitar, de conformitat
amb la normativa aplicable, I’exempcié de 1’obligacié de mantindre’l.

En aquest cas i una vegada concedida I’exempcid esmentada, les
funcions reservades a habilitats nacionals s’exerciran preferentment
per mitja d’acumulacié de funcions a un funcionari amb aquesta habi-
litaci6 d’algun dels municipis que integren la mancomunitat. Si aixo
no ¢és possible, aquestes funcions reservades s’exerciran per mitja de
I’acumulacio a un funcionari o funcionaria amb habilitacio de caracter
nacional d’altres entitats locals o pels serveis d’assisténcia de la diputa-
ci6 provincial, amb la conformitat prévia d’aquestes.

2. Excepcionalment, a falta d’aquestes formes de provisio, les fun-
cions reservades podran ser exercides per una persona funcionaria de la
Mancomunitat, o d’algun dels municipis que la integren, que estiga
en possessio de la titulacio requerida per a 1’accés al lloc d’habilitat que
corresponguera si no s’haguera declarat I’exempci6. La persona funci-
onaria sera designada per la junta de govern de la mancomunitat.

Aquest nomenament es comunicara a 1’organ que haja autoritzat
I’exempcio, que haura d’autoritzar-lo de forma expressa quan la duracid
de I’exercici de les seues funcions es preveja que puga excedir de tres
mesos.

En tot allo que es refereix a la provisid, als nomenaments i a altres
situacions referents al lloc d’habilitat de caracter nacional, caldra ajus-
tar-se al que es disposa en el Decret 92/2021, de 9 de juliol, del Consell,
de regulaci6 del personal funcionari amb habilitacio de caracter nacio-
nal, i normativa concordant.

Article 18. El regim del personal

1. La Mancomunitat, per al desenvolupament dels seus fins, podra
disposar de personal propi en els termes establits en la normativa apli-
cable, i el seu reglament organic.

2. El Ple de la Mancomunitat aprovara anualment, juntament amb el
pressupost, la corresponent plantilla de personal propi, que comprendra
tots els llocs de treball reservats a personal funcionari i personal laboral.

3. La selecci6 i el régim juridic d’aquest personal, aixi com la pro-
visio dels llocs de treball existents, es regiran, igual que per a la resta
de les corporacions locals, pel que s’estableix en la normativa basica
sobre funci6 publica i régim local i per la resta de legislaci6 aplicable.

d) Concesion de bienes y servicios por mas de cinco afos, siempre
que su cuantia supero el 20 por ciento de los recursos ordinarios del
presupuesto.

e) Aprobacion de operaciones financieras o de crédito y concesiones
de quitas o esperas, cuando su importe supero el 10 por ciento de los
recursos ordinarios del presupuesto.

/) Determinacion de la forma de gestion de los servicios.

g) Alienacion de bienes, cuando su cuantia supero el 20 por ciento
de los recursos ordinarios del presupuesto.

h) Cesion gratuita de bienes a otras Administraciones o instituciones
publicas.

v) Cualquier otra materia en que asi se disponga en los presentes
estatutos o en la legislacion aplicable.

Articulo 17. Funcionarios de la administracion local con habilitacion
de cardcter nacional

1. La Mancomunidad dispondra de un puesto de trabajo reservado
a funcionarios de la Administracion local con habilitacion de caracter
nacional, al cual corresponderan las funciones de secretaria, compren-
siva de la fe publica y asesoramiento legal preceptivo, asi como del
control y fiscalizacion interna de la gestion econémico-financiera y
presupuestaria, y la contabilidad, tesoreria y recaudacion.

Mientras el 6rgano autondmico competente no clasifico reglamen-
tariamente este puesto de trabajo, las funciones mencionadas podran ser
ejercidas por alguno de los funcionarios de la Administracion local con
habilitacion de caracter estatal de alguno de los municipios que integran
la Mancomunidad, previa designacion por el Pleno de esta.

Sin embargo, si una vez creado y clasificado se estima que el volu-
men de servicios o recursos de la Mancomunidad es insuficiente para
el mantenimiento de este puesto de trabajo, se podra solicitar, en con-
formidad con la normativa aplicable, la exencion de la obligacion de
mantenerlo.

En este caso y una vez concedida la exencion mencionada, las fun-
ciones reservadas a habilidades nacionales se ejerceran preferentemen-
te por medio de acumulacion de funciones en un funcionario con esta
habilitacion de alguno de los municipios que integran la mancomuni-
dad. Si esto no es posible, estas funciones reservadas se ejerceran por
medio de la acumulacion a un funcionario o funcionaria con habilitacion
de caracter nacional otras entidades locales o por los servicios de asis-
tencia de la diputacion provincial, con la conformidad previa de estas.

2. Excepcionalmente, a falta de estas formas de provision, las fun-
ciones reservadas podran ser ejercidas por una persona funcionaria de
la Mancomunidad, o de alguno de los municipios que la integran, que
esté en posesion de la titulacion requerida para el acceso al lugar de
habilidad que correspondiera si no se hubiera declarado la exencion.
La persona funcionaria sera designada por la junta de gobierno de la
mancomunidad.

Este nombramiento se comunicara al 6rgano que haya autorizado la
exencion, que tendra que autorizarlo de forma exprés cuando la dura-
cion del ejercicio de sus funciones se prevea que pueda exceder de tres
meses.

En todo aquello que se refiere a la provision, a los nombramientos y
a otras situaciones referentes al lugar de habilidad de caracter nacional,
habra que ajustarse al que se dispone en el Decreto 92/2021, de 9 de
julio, del Consejo, de regulacion del personal funcionario con habilita-
cion de caracter nacional, y normativa concordante.

Articulo 18. El régimen del personal

1. La Mancomunidad, para el desarrollo de sus fines, podra disponer
de personal propio en los términos establecidos en la normativa aplica-
ble, y su reglamento organico.

2. El Pleno de la Mancomunidad aprobara anualmente, junto con el
presupuesto, la correspondiente plantilla de personal propio, que com-
prendera todos los puestos de trabajo reservados a personal funcionario
y personal laboral.

3. La seleccion y el régimen juridico de este personal, asi como
la provision de los puestos de trabajo existentes, se regiran, igual que
para el resto de las corporaciones locales, por el que se establece en la
normativa basica sobre funcion publica y régimen local y por el resto
de legislacion aplicable.
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Fins que es proveisquen les places convocades, podran cobrir-se
interinament o amb personal laboral de caracter temporal, segons les
seues funcions, o amb les persones que, respectant els principis assenya-
lats en el paragraf anterior, siguen oportunament seleccionades.

4. El personal que estiga al servei de la Mancomunitat en cas de
dissoluci6 quedara incorporat a les entitats locals que en formaven part.
En tot cas, la cessid o el traspas del personal per part dels municipis
adherits a la Mancomunitat comporta 1’obligacié de I’ajuntament de
reincorporar aquest personal en cas que el servei mancomunat s’haja
extingit o finalitzat.

5. Podra establir-se un sistema mixt de personal propi, personal col-
laborador i personal cedit.

A més del personal propi de la mancomunitat, en funcié del volu-
men d’activitat previsible, aquesta podra comptar amb la cessié de
personal dels municipis mancomunats, podent articular, si escau, un
sistema rotatori de cessi6 del personal necessari, d’acord amb 1’article
90 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de régim local de la Comunitat
Valenciana.

Article 19. Recursos financers

1. La hisenda de la Mancomunitat estara constituida pels recursos
seglients:

a) Aportacions dels municipis mancomunats.

b) Ingressos procedents del seu patrimoni i altres de dret privat.

c) Taxes i preus publics per la prestacid de serveis o realitzacio
d’activitats de la seua competéncia

d) Contribucions especials per a I’execucid d’obres o per a I’establi—
ment, ’ampliacié o la millora de serveis.

e) Participacions en els tributs de la Generalitat que, si és el cas,
s’establisquen a favor seu.

/) Recarrecs sobre impostos de la Generalitat, o d’altres entitats
locals, que siguen procedents.

2) Participaci6 en els fons de cooperacio o instruments similars de
finangament incondicionat que es determinen.

h) Subvencions i altres ingressos de dret public.

i) Ingressos procedents d’operacions de credit.

j) Multes i sancions en 1’ambit de la seua competéncia.

k) Qualsevol altre que legalment puga establir-se.

2. Sera aplicable a la mancomunitat el que es disposa en la nor-
mativa de régim local respecte dels recursos dels municipis, amb les
especialitats que siguen procedents en cada cas.

Article 20. Ordenances

1. Per a I’establiment, I’ordenacid, la liquidaci¢ i la recaptaci6 de
les taxes, preus publics, contribucions especials i ingressos procedents
d’operacions de crédit, la Mancomunitat aprovara les ordenances cor-
responents, les quals tindran for¢a obligatoria en tots els municipis inte-
grants una vegada aprovades.

2. Correspondra als municipis facilitar a la Mancomunitat tota la
informaci6 necessaria per a la formacié de padrons, altes, baixes i altres
modificacions referides als contribuents afectats pels diferents serveis
que constitueixen els fins regulats en els articles anteriors.

3. La Mancomunitat podra en tot moment, pels seus propis mitjans,
comprovar la veracitat i I’exactitud de les dades a queé es refereix el
nimero anterior.

Article 21. Aportacions economiques

1. Les aportacions dels municipis mancomunats les fixara anual-
ment per a cada exercici economic el Ple de la Mancomunitat amb el
quorum de la majoria absoluta del vot dels seus membres, i seran les
segiients:

a) Una quota ordinaria fixa i obligatoria, per a atendre les despeses
generals de conservacid, manteniment i administracio, es realitzen o no
els serveis, a parts iguals pels municipis integrants.

b) Una quota ordinaria variable i obligatoria, atesa la poblacié de
cada municipi, segons el padré municipal, per a atendre les despeses
generals de conservacid, manteniment i administracio, es realitzen o
no els serveis.

Hasta que se provean las plazas convocadas, podran cubrirse interi-
namente o con personal laboral de caracter temporal, segun sus funcio-
nes, o con las personas que, respetando los principios sefialados en el
parrafo anterior, sean oportunamente seleccionadas.

4. El personal que esté al servicio de la Mancomunidad en caso de
disolucién quedara incorporado a las entidades locales que formaban
parte. En todo caso, la cesion o el traspaso del personal por parte de los
municipios adheridos a la Mancomunidad comporta la obligacion del
ayuntamiento de reincorporar este personal en caso de que el servicio
mancomunado se haya extinguido o finalizado.

5. Podra establecerse un sistema mixto de personal propio, personal
colaborador y personal cedido.

Ademas del personal propio de la mancomunidad, en funcion del
volumen de actividad previsible, esta podra contar con la cesion de per-
sonal de los municipios mancomunados, pudiendo articular, si procede,
un sistema rotatorio de cesion del personal necesario, de acuerdo con
el articulo 90 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la
Comunidad Valenciana.

Articulo 19. Recursos financieros

1. La hacienda de la Mancomunidad estara constituida por los recur-
sos siguientes:

a) Aportaciones de los municipios mancomunados.

b) Ingresos procedentes de su patrimonio y otros de derecho pri-
vado.

¢) Tasas y precios publicos por la prestacion de servicios o realiza-
cion de actividades de su competencia

d) Contribuciones especiales para la ejecucion de obras o para el
establecimiento, la ampliacion o la mejora de servicios.

e) Participaciones en los tributos de la Generalitat que, si es el caso,
se establezcan en su favor.

/) Recargos sobre impuestos de la Generalitat, u otras entidades
locales, que sean procedentes.

g) Participacion en los fondos de cooperacion o instrumentos simi-
lares de financiacion incondicionada que se determinan.

h) Subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

v) Ingresos procedentes de operaciones de crédito.

) Multas y sanciones en el ambito de su competencia.

k) Cualquier otro que legalmente pueda establecerse.

2. Sera aplicable a la mancomunidad lo dispuesto en la normativa
de régimen local respecto de los recursos de los municipios, con las
especialidades que sean procedentes en cada caso.

Articulo 20. Ordenanzas

1. Para el establecimiento, la ordenacion, la liquidacion y la recau-
dacion de las tasas, precios publicos, contribuciones especiales e ingre-
sos procedentes de operaciones de crédito, la Mancomunidad aprobara
las ordenanzas correspondientes, las cuales tendran bastante obligatoria
en todos los municipios integrantes una vez aprobadas.

2. Correspondera a los municipios facilitar a la Mancomunidad toda
la informacion necesaria para la formacion de padrones, altas, bajas y
otras modificaciones referidas a los contribuyentes afectados por los
diferentes servicios que constituyen los fines regulados en los articulos
anteriores.

3. La Mancomunidad podra en todo momento, por sus propios
medios, comprobar la veracidad y la exactitud de los datos a que se
refiere el niimero anterior.

Articulo 21. Aportaciones economicas

1. Las aportaciones de los municipios mancomunados las fijara
anualmente para cada ejercicio econdémico el Pleno de la Mancomuni-
dad con el cuérum de la mayoria absoluta del voto de sus miembros, y
seran las siguientes:

a) Una cuota ordinaria fija y obligatoria, para atender los gastos
generales de conservacion, mantenimiento y administracion, se realizan
o no los servicios, a partes iguales por los municipios integrantes.

b) Una cuota ordinaria variable y obligatoria, atendida la poblacion
de cada municipio, segun el padrén municipal, para atender los gastos
generales de conservacion, mantenimiento y administracion, se realizan
0 no los servicios.
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¢) Una o diverses quotes complementaries, segons 1’us que cada
entitat realitze dels serveis que es presten mancomunadament.

Per a la determinacioé d’aquesta quota s’aplicaran les bases o els
moduls segiients: nombre d’habitatges, superficie del nucli urba, metres
lineals de carrers, volum d’edificacid, base imposable de I’Impost sobre
Béns Immobles, volum dels seus pressupostos, consum realment efec-
tuat, i altres factors que puguen computar-se per ra6 del servei o I’acti-
vitat prestada. Les presents bases o moduls podran aplicar-se de manera
aillada o conjunta.

d) Totes les quotes extraordinaries que resulten necessaries, per a
finangar serveis o activitats que beneficien especialment un o diversos
dels municipis integrants.

Les quotes dels apartats ¢) i d) comprendran el cost efectiu dels
serveis o activitats de que es tracte, més un percentatge que determinara
el Ple de la Mancomunitat per a cobrir els costos de gestié d’aquestes
activitats. Cada ajuntament realitzara les aportacions depenent dels ser-
veis prestats.

2. Els municipis mancomunats podran participar en algun o en tots
els serveis i/0 obres que siguen competéncia de la Mancomunitat, sem-
pre que les obres i/o serveis siguen independents i aixd no afecte a
I’eficacia de la prestacio del servei i/o activitat u obra.

Article 22. Caracteristiques de les aportacions

1. Les aportacions dels municipis a la Mancomunitat tenen la con-
sideracio de pagaments obligatoris i preferents per a les entitats man-
comunades.

2. Les aportacions economiques dels municipis es realitzaran amb la
periodicitat que determine el Ple en la sessi6 constitutiva.

3. En cas que algun municipi es retarde en el pagament de la seua
quota més d’un trimestre, el president/a requerira que es pague en el
termini d’un mes.

Transcorregut aquest termini sense haver fet efectiu el debit, el
president/a podra sol-licitar dels organs de I’Administracio central,
autonomica o provincial la retenci6 de les quotes pertinents amb carrec
a les quantitats que per qualsevol concepte siguenliquidades a favor de
I’ajuntament deutor, a fi que li les entregue a la Mancomunitat.

Aquesta retencid ¢és autoritzada expressament pels ajuntaments
mancomunats en el moment d’aprovacio dels presents estatuts, sempre
que s’acompanye de la certificacié de descobert reglamentaria en cada
cas.

Article 23. Pressupost

1. La Mancomunitat aprovara anualment un pressupost de confor-
mitat amb el que es disposa en la legislacio de régim local vigent.

2. El pressupost constitueix 1’expressio xifrada, conjunta i sistema-
tica de les obligacions que, com a maxim, es poden reconéixer, i dels
drets que es preveuen liquidar durant el corresponent exercici economic.

3. S’inclouran en el pressupost les inversions que es puguen realit-
zar, aixi com les seues fonts de finangament.

Article 24. Patrimoni

1. El patrimoni de la Mancomunitat estara integrat per tota classe
de béns, drets i accions que legitimament adquirisquen. A aquest efecte
haura de formar-se un inventari de conformitat amb el que es disposa en
les disposicions vigents en la matéria.

2. La participacio de cada entitat mancomunada en aquest patrimo-
ni es fixara, tant inicialment com amb posterioritat, atenent el nombre
d’habitants de dret de cada entitat, segons el padré municipal; no obs-
tant aixo, i ateses les caracteristiques de les aportacions a la Mancomu-
nitat, podran ser tinguts en compte altres factors de ponderaci6.

3. Els ajuntaments mancomunats podran efectuar el traspas de mit-
jans patrimonials i economics a favor de la Mancomunitat d’acord amb
I’article 90 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de régim local de la Comu-
nitat Valenciana.

Article 25. Duracio
La Mancomunitat es constitueix per temps indefinit.

¢) Una o varias cuotas complementarias, segun el uso que cada enti-
dad realizo de los servicios que se prestan mancomunadamente.

Para la determinacion de esta cuota se aplicaran las bases o los
modulos siguientes: numero de viviendas, superficie del casco urbano,
metros lineales de calles, volumen de edificacion, base imponible del
Impuesto sobre Bienes inmuebles, volumen de sus presupuestos, con-
sumo realmente efectuado, y otros factores que puedan computarse por
razon del servicio o la actividad prestada. Las presentes bases o modu-
los podran aplicarse de manera aislada o conjunta.

d) Todas las cuotas extraordinarias que resultan necesarias, para
financiar servicios o actividades que benefician especialmente uno o
varios de los municipios integrantes.

Las cuotas de los apartados ¢) y d) comprenderan el coste efectivo
de los servicios o actividades de que se trate, mas un porcentaje que
determinara el Pleno de la Mancomunidad para cubrir los costes de ges-
tion de estas actividades. Cada ayuntamiento realizara las aportaciones
dependiendo de los servicios prestados.

2. Los municipios mancomunados podran participar en alguno o en
todos los servicios y/u obras que sean competencia de la Mancomuni-
dad, siempre que las obras y/o servicios sean independientes y esto no
afecto a la eficacia de la prestacion del servicio y/o actividad uno obra.

Articulo 22. Caracteristicas de las aportaciones

1. Las aportaciones de los municipios a la Mancomunidad tienen
la consideracion de pagos obligatorios y preferentes para las entidades
mancomunadas.

2. Las aportaciones econdmicas de los municipios se realizaran con
la periodicidad que determino el Pleno en la sesion constitutiva.

3. En caso de que algin municipio se retrase en el pago de su cuota
mas de un trimestre, el presidente/a requerira que se pague en el plazo
de un mes.

Transcurrido este plazo sin haber hecho efectivo el débito, el pre-
sidente/a podra solicitar de los 6rganos de la Administracion central,
autondmica o provincial la retencion de las cuotas pertinentes con cargo
a las cantidades que por cualquier concepto sean liquidadas a favor del
ayuntamiento deudor, a fin de que se las entrego a la Mancomunidad.

Esta retencion es autorizada expresamente por los ayuntamientos
mancomunados en el momento de aprobacion de los presentes estatutos,
siempre que se acompaiie de la certificacion de descubierto reglamen-
taria en cada caso.

Articulo 23. Presupuesto

1. La Mancomunidad aprobara anualmente un presupuesto en con-
formidad con lo dispuesto en la legislacion de régimen local vigente.

2. El presupuesto constituye la expresion cifrada, conjunta y siste-
matica de las obligaciones que, como maximo, se pueden reconocer,
y de los derechos que se prevén liquidar durante el correspondiente
ejercicio econdémico.

3. Se incluiran en el presupuesto las inversiones que se puedan rea-
lizar, asi como sus fuentes de financiacion.

Articulo 24. Patrimonio

1. El patrimonio de la Mancomunidad estara integrado por toda
clase de bienes, derechos y acciones que legitimamente adquieran. A
tal efecto tendra que formarse un inventario en conformidad con lo dis-
puesto en las disposiciones vigentes en la materia.

2. La participacion de cada entidad mancomunada en este patri-
monio se fijara, tanto inicialmente como con posterioridad, atendiendo
el nimero de habitantes de derecho de cada entidad, segtn el padron
municipal; sin embargo, y atendidas las caracteristicas de las aporta-
ciones a la Mancomunidad, podran ser tenidos en cuenta otros factores
de ponderacion.

3. Los ayuntamientos mancomunados podran efectuar el traspaso
de medios patrimoniales y econémicos a favor de la Mancomunidad de
acuerdo con el articulo 90 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen
local de la Comunidad Valenciana.

Articulo 25. Duracion
La Mancomunidad se constituye por tiempo indefinido.
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Article 26. Modificacio d’estatuts

1. La modificaci6 dels estatuts de la Mancomunitat podra tindre
caracter constitutiu o no constitutiu.

2. La modificaci6 constitutiva dels estatuts s’ajustara al procediment
previst en la legislacid aplicable per a la creacid de les mancomunitats i
es referira exclusivament als aspectes seglients:

a) Objecte, competéncia i atribucions.

b) Organs de govern i sistema de representaci6 dels municipis en
aquests.

¢) Suposits de dissolucié de la Mancomunitat.

3. Les modificacions constitutives s’ajustaran al procediment
seglient:

a) Aprovacio inicial pel Ple de la Mancomunitat, per majoria abso-
luta del nombre legal de vots.

b) Obertura d’un termini d’informaci6 publica durant un mes, en els
taulers d’anuncis dels ajuntaments mancomunats i de la mateixa Man-
comunitat, amb indicacid de la forma, del lloc i del termini de consulta
i formulaci6 d’al-legacions pels interessats.

¢) Emissio dels informes de la diputacié provincial interessada i del
departament del Consell amb competencies en matéria d’administracid
local.

d) Resolucid pel Ple de la Mancomunitat, si és el cas, de les al-lega-
cions o objeccions que es formulen.

e) Aprovaci6 dels plens dels municipis afectats, per majoria absolu-
ta del nombre legal de membres.

/) Publicaci6 de la modificaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

4. Les restants modificacions estatutaries tindran caracter no consti-
tutiu 1 només requeriran 1’acord aprovatori del Ple de la Mancomunitat,
per majoria absoluta de vots, amb 1’audiéncia prévia dels municipis
integrants d’aquesta, i la seua publicacié integra per la Mancomunitat
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

5. Les modificacions estatutaries consistents en 1’adhesi6 i la sepa-
raci6 de municipis es regiran pel que es disposa en el titol VII de la Llei
21/2018, de 16 d’octubre, de la Generalitat, de mancomunitats de la
Comunitat Valenciana.

Article 27. Adhesio i separacio de municipis

1. Per a I’adhesi6 d’un o diversos municipis a la Mancomunitat amb
posterioritat a la seua constituci6 sera necessari:

a) La sol-licitud del Ple de la corporacié municipal interessada,
per majoria absoluta del nombre legal dels seus membres.

b) L’aprovaci6 pel Ple de la Mancomunitat, per majoria absoluta del
nombre legal de vots.

2. L’acord d’adhesi6 del nou municipi haura de ser publicat per la
Mancomunitat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i haura
d’inscriure’s en el Registre d’entitats locals autonomiques.

3. Daportaci6 inicial dels municipis incorporats a la Mancomunitat
amb posterioritat a la seua constitucio la determinara 1’index del patri-
moni de la Mancomunitat per habitant, multiplicat pel nombre d’habi-
tants de dret de I’entitat que sol-licita la seua inclusio.

Si no existeix aquest patrimoni, aportara la quota que resulte de
multiplicar la quantitat a qué es refereix ’apartat b de I’article 21 per un
nombre d’anys que no podra excedir els cinc. La quota resultant de la
valoraci6 podra ser exigida en el moment de la incorporacié de I’entitat
local a la Mancomunitat o quedar diferida per al suposit de la dissolucio
0, si és el cas, separacio de la Mancomunitat.

Aixi mateix, haura d’aportar totes les despeses que s’originen amb
motiu de la seua inclusi6 en la Mancomunitat.

Article 28. Separacié voluntaria

1. En el cas que un municipi adherit a la Mancomunitat decidisca
voluntariament separar-se’n, sera necessari:

a) Haver sigut membre de la Mancomunitat durant almenys quatre
anys.

b) Acord municipal adoptat per majoria absoluta en qué es comuni-
que a la Mancomunitat la voluntat d’aband¢ unilateral amb una antela-
ci6 minima d’un any.

¢) Informe de la Mancomunitat que el municipi es troba al corrent
en el pagament de les seues aportacions a la Mancomunitat.

Articulo 26. Modificacion de estatutos

1. La modificacion de los estatutos de la Mancomunidad podra tener
caracter constitutivo o no constitutivo.

2. La modificacion constitutiva de los estatutos se ajustara al pro-
cedimiento previsto en la legislacion aplicable para la creacion de las
mancomunidades y se referira exclusivamente a los aspectos siguientes:

a) Objeto, competencia y atribuciones.

b) Organos de gobierno y sistema de representacion de los munici-
pios en estos.

¢) Supuestos de disolucion de la Mancomunidad.

3. Las modificaciones constitutivas se ajustaran al procedimiento
siguiente:

a) Aprobacion inicial por el Pleno de la Mancomunidad, por mayo-
ria absoluta del niimero legal de votos.

b) Apertura de un plazo de informacién publica durante un mes, en
los tablones de anuncios de los ayuntamientos mancomunados y de la
misma Mancomunidad, con indicacion de la forma, del lugar y del plazo
de consulta y formulacion de alegaciones por los interesados.

¢) Emision de los informes de la diputacion provincial interesada
y del departamento del Consejo con competencias en materia de admi-
nistracion local.

d) Resolucion por el Pleno de la Mancomunidad, si es el caso, de las
alegaciones u objeciones que se formulan.

e) Aprobacion de los plenos de los municipios afectados, por mayo-
ria absoluta del niimero legal de miembros.

f) Publicacion de la modificacion en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana.

4. Las restantes modificaciones estatutarias tendran caracter no
constitutivo y solo requeriran el acuerdo aprobatorio del Pleno de la
Mancomunidad, por mayoria absoluta de votos, con la audiencia previa
de los municipios integrantes de esta, y su publicacion integra por la
Mancomunidad en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

5. Las modificaciones estatutarias consistentes en la adhesion y la
separacion de municipios se regiran por el que se dispone en el titulo
VII de la Ley 21/2018, de 16 de octubre, de la Generalitat, de manco-
munidades de la Comunidad Valenciana.

Articulo 27. Adhesion y separacion de municipios

1. Para la adhesion de uno o varios municipios a la Mancomunidad
con posterioridad en su constitucion serd necesario:

a) La solicitud del Pleno de la corporacion municipal interesada, por
mayoria absoluta del numero legal de sus miembros.

b) La aprobacion por el Pleno de la Mancomunidad, por mayoria
absoluta del nimero legal de votos.

2. El acuerdo de adhesion del nuevo municipio tendra que ser
publicado por la Mancomunidad en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana y tendra que inscribirse en el Registro de entidades locales
autonomicas.

3. La aportacion inicial de los municipios incorporados a la Manco-
munidad con posterioridad en su constitucion la determinara el indice
del patrimonio de la Mancomunidad por habitante, multiplicado por el
numero de habitantes de derecho de la entidad que solicita su inclusion.

Si no existe este patrimonio, aportara la cuota que resulto de mul-
tiplicar la cantidad a que se refiere el apartado b del articulo 21 por un
numero de afios que no podra exceder los cinco. La cuota resultante de
la valoracion podra ser exigida en el momento de la incorporacion de la
entidad local a la Mancomunidad o quedar diferida para el supuesto de
la disolucidn o, si es el caso, separacion de la Mancomunidad.

Asi mismo, tendra que aportar todos los gastos que se originan con
motivo de su inclusion en la Mancomunidad.

Articulo 28. Separacion voluntaria

1. En el supuesto de que un municipio adherido a la Mancomunidad
decida voluntariamente separarse, sera necesario:

a) Haber sido miembro de la Mancomunidad durante al menos cua-
tro afios.

b) Acuerdo municipal adoptado por mayoria absoluta en que se
comunique a la Mancomunidad la voluntad de abandono unilateral con
una antelacion minima de un afio.

¢) Informe de la Mancomunidad que el municipio se encuentra al
corriente en el pago de sus aportaciones a la Mancomunidad.
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d) Acord de la Mancomunitat per majoria absoluta del Ple. Caldra
publicar I’acord al Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i sera
objecte d’inscripcid en el registre d’entitats locals autonomic.

2. D’ajuntament que decidisca separar-se de manera voluntaria haura
d’haver complert tots els compromisos pendents que tinga amb la Man-
comunitat, aixi com abonar totes les despeses originades per la seua
separacio i la part del passiu contret per la Mancomunitat al seu carrec.

Article 29. Separacio obligatoria

1. Sera procedent la separacio6 obligatoria d’un municipi mancomu-
nat en els suposits segiients:

a) Incompliment reiterat del pagament de les seues aportacions, que
sera considerat aixi quan es deixen de pagar durant més de dos trimes-
tres continuats o dos alterns dins de 1’any natural o d’exercicis anteriors.

b) Incompliment d’aquelles altres actuacions necessaries per al cor-
recte desenvolupament de la Mancomunitat a les quals estiguen obligats
pels seus estatuts.

2. El procediment de separacio ’iniciara d’ofici la Mancomunitat
mitjangant I’acord per majoria absoluta del seu Ple.

3. Acordada la iniciaci6 del procediment de separacio, es concedira
al municipi afectat el tramit d’audiéncia d’un mes.

4. Vistes les al-legacions presentades pel municipi, el Ple de la Man-
comunitat podra acordar la separacio obligatoria mitjangant 1’acord
favorable de la majoria absoluta dels seus membres legals.

5. La Mancomunitat donara publicitat a I’acord de separacio obli-
gatoria del municipi mitjangant la publicacio en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana i procedira a inscriure’l en el Registre d’entitats
locals autonomic.

Article 30. Efectes de la separacio: liquidacio

1. La separaci6 de la Mancomunitat d’un o diversos dels municipis
no implicara la necessitat de procedir a la liquidacié d’aquella, opera-
ci6 que quedara diferida al moment de dissoluci6 de la Mancomunitat.
No obstant aix0, en el cas que el municipi o municipis separats de la
Mancomunitat hagen aportat béns afectes a serveis propis, es practicara,
excepte acord amb els municipis interessats, una liquidacié parcial a fi
que aquests elements els siguen reintegrats, sense perjudici dels drets
que puguen assistir-los en el moment de la liquidacié definitiva per
haver aportat elements d’una altra naturalesa.

2. No obstant I’anterior, a la vista de les circumstancies concurrents
apreciades per la Mancomunitat i degudament justificades, es podra
anticipar totalment o parcialment I’import de la seua participacio als
municipis separats, adjudicant-se aquells elements o instal-lacions esta-
blits per al servei exclusiu d’aquests.

3. Els municipis separats no podran al-legar drets de propietat sobre
els béns i serveis de la Mancomunitat radicats en el seu terme munici-
pal, excepte el que s’estableix en el paragraf anterior.

4. Si, a conseqiiéncia de la separacié d’un o diversos municipis, la
Mancomunitat deixara de ser viable, es procediria a dissoldre-la confor-
me al que s’estableix en I’article segiient.

Article 31. Causes de dissolucié de la mancomunitat

Les mancomunitats hauran de dissoldre’s quan concorreguen, a més
de les causes previstes en els estatuts, alguna de les segiients:

a) Perque aixi ho disposen les lleis.

b) Perqué s’hagen complit o hagen desaparegut tots els seus objec-
tius.

¢) Perque aixi ho acorden els municipis que les integren.

Article 32. Procediment de dissolucio

1. Quan concorrega alguna de les causes de dissolucid, haura d’ini-
ciar-se d’ofici el procediment de dissolucid per la mancomunitat o a
instancia de qualsevol dels membres.

2. El procediment de dissolucié de les mancomunitats requerira:

d) Acuerdo de la Mancomunidad por mayoria absoluta del Pleno.
Habra que publicar el acuerdo en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana y seréa objeto de inscripcion en el registro de entidades loca-
les autondmico.

2. El ayuntamiento que decida separarse de manera voluntaria ten-
dra que haber cumplido todos los compromisos pendientes que tenga
con la Mancomunidad, asi como abonar todos los gastos originados por
su separacion y la parte del pasivo contraido por la Mancomunidad a
su cargo.

Articulo 29. Separacion obligatoria

1. Sera procedente la separacion obligatoria de un municipio man-
comunado en los supuestos siguientes:

a) Incumplimiento reiterado del pago de sus aportaciones, que sera
considerado asi cuando se dejan de pagar durante mas de dos trimes-
tres continuados o dos alternos dentro del afio natural o de ejercicios
anteriores.

b) Incumplimiento de aquellas otras actuaciones necesarias para el
correcto desarrollo de la Mancomunidad a las cuales estén obligados
por sus estatutos.

2. El procedimiento de separacion lo iniciara de oficio la Mancomu-
nidad mediante el acuerdo por mayoria absoluta de su Pleno.

3. Acordada la iniciacion del procedimiento de separacion, se con-
cedera en el municipio afectado el tramite de audiencia de un mes.

4. Vistas las alegaciones presentadas por el municipio, el Pleno de
la Mancomunidad podra acordar la separacion obligatoria mediante
el acuerdo favorable de la mayoria absoluta de sus miembros legales.

5. La Mancomunidad dara publicidad en el acuerdo de separacion
obligatoria del municipio mediante la publicacion en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana y procedera a inscribirlo en el Registro de
entidades locales autondomico.

Articulo 30. Efectos de la separacion: liquidacion

1. La separacion de la Mancomunidad de uno o varios de los muni-
cipios no implicara la necesidad de proceder a la liquidacion de aquella,
operacion que quedara diferida en el momento de disolucion de la Man-
comunidad. Sin embargo, en el supuesto de que el municipio o muni-
cipios separados de la Mancomunidad hayan aportado bienes afectos
a servicios propios, se practicara, excepto acuerdo con los municipios
interesados, una liquidacion parcial a fin de que estos elementos los
sean reintegrados, sin perjuicio de los derechos que puedan asistirlos en
el momento de la liquidacién definitiva por haber aportado elementos
de otra naturaleza.

2. No obstante lo anterior, a la vista de las circunstancias concu-
rrentes apreciadas por la Mancomunidad y debidamente justificadas, se
podra anticipar total o parcialmente el importe de su participacion en los
municipios separados, adjudicandose aquellos elementos o instalaciones
establecidos para el servicio exclusivo de estos.

3. Los municipios separados no podran alegar derechos de propie-
dad sobre los bienes y servicios de la Mancomunidad radicados en su
término municipal, excepto lo establecido en el parrafo anterior.

4. Si, a consecuencia de la separacion de uno o varios municipios,
la Mancomunidad dejara de ser viable, se procederia a disolverla con-
forme al que se establece en el articulo siguiente.

Articulo 31. Causas de disolucion de la mancomunidad

Las mancomunidades tendran que disolverse cuando concurran,
ademas de las causas previstas en los estatutos, alguna de las siguientes:

a) Porque asi lo disponen las leyes.

b) Porque se hayan cumplido o hayan desaparecido todos sus obje-
tivos.

¢) Porque asi lo acuerdan los municipios que las integran.

Articulo 32. Procedimiento de disolucion

1. Cuando concurra alguna de las causas de disolucion, tendra que
iniciarse de oficio el procedimiento de disolucion por la mancomunidad
o a instancia de cualquier de los miembros.

2. El procedimiento de disolucioén de las mancomunidades reque-
rird:
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a) Acord de la dissolucié de I’entitat pel ple de la mancomunitat, per
majoria absoluta legal del nombre de vots, i comunicaci6 al departament
del Consell competent en matéria d’administracio local.

b) El sotmetiment a informaci6 publica durant un mes en tots els
ajuntaments mancomunats.

¢) Els informes de la diputacioé provincial i del departament del
Consell competent en materia d’administracié local.

d) L’aprovacio dels ajuntaments mancomunats, per majoria absoluta
del nombre legal dels membres. El tramit continuara sempre que quede
acreditada 1’aprovacio per les dues terceres parts de les entitats locals
integrants de la mancomunitat a favor de la dissolucié proposada.

e) L’aprovaci6 pel ple de la mancomunitat, per majoria absoluta dels
vots, de la proposta efectuada per la comissio liquidadora.

/) Remissio al departament del Consell competent en mateéria d’ad-
ministracio local que publicara la dissolucié en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana i donara de baixa la mancomunitat en el Regis-
tre d’Entitats Locals de la Comunitat Valenciana.

3. Una vegada aprovada la dissolucié d’una mancomunitat per part
dels plens municipals i abans de la remissio6 a la Generalitat, s’haura de
crear una comissio liquidadora composta, almenys, per la presidéncia
de la mancomunitat de queé es tracte i dos vocals. En aquesta s’integra-
ra, per a complir les seues funcions assessores, el personal que tinga
atribuides les funcions reservades a habilitats nacionals. Podra igual-
ment convocar a les reunions experts determinats, només als efectes
d’escoltar 1’opinid o preparar informes o dictamens en temes concrets
de la seua especialitat.

4. La comissid, en un termini no superior a tres mesos, fara un
inventari de béns, serveis i drets de la mancomunitat que t¢ la intencio
de dissoldre’s, en xifrara els recursos, les carregues i els debits 1 fara una
relacio del seu personal, i més tard proposara al ple de I’entitat I’oportu-
na distribucio en els ajuntaments mancomunats.

5. La proposta, per a ser aprovada validament, requerira el vot favo-
rable de la majoria absoluta dels vots del ple de I’entitat. Una vegada
aprovada, la proposta sera vinculant per als ajuntaments mancomunats.

6. Després de la dissolucio de la mancomunitat, aquesta mantindra
la personalitat juridica fins que no siga adoptat pel ple I’acord de liqui-
dacio i distribucio del patrimoni, del qual hauran de donar publicitat en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

DISPOSICIO ADDICIONAL

L’Oficina d’assisténcia en materia de registres de la Mancomunitat
de I’Alt Vinalopd, estara al municipi on estiga la seu de la mateixa.
Subsidiariament, actuaran com a Oficines delegades les de la resta de
municipis.

DISPOSICIO FINAL

Per allo no previst en aquests estatuts, s’aplicara el que la legis-
lacio estableix per a les mancomunitats de la Comunitat Valenciana
o la norma que la substituisca, i, supletoriament, la legislacio estatal i
autonomica referida a les entitats locals.

a) Acuerdo de la disolucion de la entidad por el pleno de la man-
comunidad, por mayoria absoluta legal del nimero de votos, y comu-
nicacion al departamento del Consejo competente en materia de admi-
nistracion local.

b) El sometimiento a informacion publica durante un mes en todos
los ayuntamientos mancomunados.

¢) Los informes de la diputacion provincial y del departamento del
Consejo competente en materia de administracion local.

d) La aprobacion de los ayuntamientos mancomunados, por mayo-
ria absoluta del nimero legal de los miembros. El tramite continuara
siempre que quedo acreditada la aprobacion por las dos terceras partes
de las entidades locales integrantes de la mancomunidad a favor de la
disolucién propuesta.

e) La aprobacion por el pleno de la mancomunidad, por mayoria
absoluta de los votos, de la propuesta efectuada por la comision liqui-
dadora.

/) Remision al departamento del Consejo competente en materia de
administracion local que publicara la disolucion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana y dara de baja la mancomunidad en el Registro
de Entidades Locales de la Comunidad Valenciana.

3. Una vez aprobada la disolucion de una mancomunidad por parte
de los plenos municipales y antes de la remision en la Generalitat, se
tendra que crear una comision liquidadora compuesta, al menos, por la
presidencia de la mancomunidad de que se trate y dos vocales. En esta
se integrara, para cumplir sus funciones asesoras, el personal que tenga
atribuidas las funciones reservadas a habilidades nacionales. Podra
igualmente convocar a las reuniones expertos determinados, solo a los
efectos de escuchar la opinion o preparar informes o dictamenes en
temas concretos de su especialidad.

4. La comision, en un plazo no superior a tres meses, hara un inven-
tario de bienes, servicios y derechos de la mancomunidad que tiene la
intencion de disolverse, cifrara los recursos, las cargas y los débitos y
hara una relacion de su personal, y mas tarde propondra al pleno de la
entidad la oportuna distribucion en los ayuntamientos mancomunados.

5. La propuesta, para ser aprobada validamente, requerira el voto
favorable de la mayoria absoluta de los votos del pleno de la entidad.
Una vez aprobada, la propuesta sera vinculante para los ayuntamientos
mancomunados.

6. Después de la disolucion de la mancomunidad, esta mantendra la
personalidad juridica hasta que no sea adoptado por el pleno el acuerdo
de liquidacion y distribucion del patrimonio, del cual tendran que dar
publicidad en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

DISPOSICION ADICIONAL

La Oficina de asistencia en materia de registros de la Mancomu-
nidad del Alto Vinalopo, estara en el municipio donde esté la sede de
la misma. Subsidiariamente, actuaran como Oficinas delegadas las del
resto de municipios.

DISPOSICION FINAL

Por aquello no previsto en estos estatutos, se aplicara el que la legis-
lacion establece para las mancomunidades de la Comunidad Valenciana
o la norma que la sustituya, y, supletoriamente, la legislacion estatal y
autonomica referida a las entidades locales.
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