
Ajuntament de Xirivella Ayuntamiento de Xirivella

Edicte sobre extracte bases del procés de dues borses de 
treball de personal treballador social. [2024/2512]

Edicto sobre extracto bases del proceso de dos bolsas de 
trabajo de personal trabajador social. [2024/2512]

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia número 54, de 
fecha 15 de marzo de 2024, se han publicado las bases específicas que 
regirán en el proceso de selección para la constitución de dos bolsas de 
trabajo de personal trabajador social, escala administración especial, 
subescala técnica, grupo A, subgrupo A2, para cubrir vacantes o cober-
turas temporales, aprobadas mediante Resolución de la Alcaldía, núm. 
425, de 15 de febrero de 2024.

Las instancias oficiales del proceso estarán en la página web del 
Ayuntamiento de Xirivella, se dirigirán a la presidenta de la corporación 
y se presentarán en el plazo de diez (10) días hábiles, contados a partir 
del día siguiente a la publicación del extracto en el DOGV.

Xirivella, 21 de marzo de 2024.– La concejala delegada de Recursos 
Humanos: Pilar Ureña Sancho.

En el Butlletí Oficial de la Província de València número 54, de 
data 15 de març de 2024, s’han publicat les bases específiques que regi-
ran en el procés de selecció per a la constitució de dues borses de treball 
de personal treballador social, escala administració especial, subescala 
tècnica, grup A, subgrup A2, per a cobrir vacants o cobertures tempo-
rals, aprovades mitjançant Resolució de l’Alcaldia, núm. 425, de 15 de 
febrer de 2024.

Les instàncies oficials del procés estaran en la pàgina web de 
l’Ajuntament de Xirivella, es dirigiran a la presidenta de la corporació i 
es presentaran en el termini de deu (10) dies hàbils, comptats a partir de 
l’endemà de la publicació de l’extracte en el DOGV.

Xirivella, 21 de març de 2024.– La regidora delegada de Recursos 
Humans: Pilar Ureña Sancho.
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