
Ajuntament de Borriana Ayuntamiento de Burriana

Anunci de la convocatòria per a la provisió de diverses 
places mitjançant el procediment d’estabilització d’ocupa-
ció temporal. [2024/2073]

Anuncio de la convocatoria para la provisión de varias 
plazas mediante el procedimiento de estabilización de 
empleo temporal. [2024/2073]

En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 155, de 
fecha 27 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria y proceso de selección para la provi-
sión, con carácter definitivo, mediante el procedimiento de estabiliza-
ción de empleo temporal, de conformidad con la disposición adicional 
sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para 
la reducción de la temporalidad en el empleo público, de las siguientes 
plazas, incluidas en la oferta pública de empleo extraordinaria corres-
pondiente al año 2022:

1. Ocho plazas de auxiliares administrativos:
– Grupo: C.
– Subgrupo: C2.
– Escala: administración general.
– Subescala: auxiliar.

Sistema de selección: concurso.

2. Una plaza de trabajador/a familiar:
– Grupo: auxiliar ayuda a domicilio (AP).
– Escala: administración especial.
– Subescala: servicios especiales

Sistema de selección: concurso.

El plazo para la presentación de solicitudes será de diez días hábi-
les, contados a partir del día siguiente al de la publicación de la con-
vocatoria en el Boletín Oficial del Estado. Las solicitudes requiriendo 
tomar parte en los procesos selectivos, deberán presentarse, por medios 
telemáticos a través de la sede electrónica, en el registro general de este 
ayuntamiento o en la forma que determina el artículo 16.4 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas.

El texto íntegro de estas bases también está publicado en el tablón 
de anuncios de la sede electrónica (http://burriana.sedelectronica.es/
board/).

Lo que se hace público a los efectos oportunos.

Burriana, 1 de marzo de 2024.– El alcalde-presidente: Jorge Mon-
ferrer Daudí.

En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 155, de 
data 27 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria i el procés de selecció per a la provisió, 
amb caràcter definitiu, mitjançant el procediment d’estabilització d’ocu-
pació temporal, de conformitat amb la disposició addicional sexta de la 
Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció 
de la temporalitat en l’ocupació pública, de les següents places, incloses 
en l’oferta pública d’ocupació extraordinària corresponent a l’any 2022:

1. Huit places d’auxiliars administratius:
– Grup: C.
– Subgrup: C2.
– Escala: administració general.
– Subescala: auxiliar.

Sistema de selecció: concurs.

2. Una plaça de treballador/a familiar:
– Grup: auxiliar ajuda a domicili (AP).
– Escala: administració especial.
– Subescala: servicis especials

Sistema de selecció: concurs.

El termini per a la presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils, 
comptats a partir de l’endemà de la publicació de la convocatòria en 
el Boletín Oficial del Estado. Les sol·licituds per a prendre part en els 
processos selectius hauran de presentar-se per mitjans telemàtics a tra-
vés de la seu electrònica en el registre general d’este ajuntament o en 
la forma que determina l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

El text íntegre d’estes bases també està publicat en el tauler d’anun-
cis de la seu electrònica (http://burriana.sedelectronica.es/board/).

Cosa que es fa pública als efectes oportuns.

Borriana, 1 de març de 2024.– L’alcalde-president: Jorge Monferrer 
Daudí.
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