
LABORA Servei Valencià d’Ocupació i Formació LABORA Servicio Valenciano 
de Empleo y Formación

RESOLUCIÓ de 19 de juliol de 2023 del director gene-
ral de LABORA Servei Valencià d’Ocupació i Formació, 
per la qual es declara inhàbil el mes d’agost de 2023, a 
l’efecte del còmput del termini previst en aquesta resolu-
ció, corresponent al procediment de concessió de subven-
cions previst en la Resolució de 13 de juliol de 2023, del 
director general de Labora Servei Valencià d’Ocupació i 
Formació, per la qual s’aprova la convocatòria per a la 
concessió de subvencions per a la realització d’accions 
formatives de digitalització, economia verda i oficis i pro-
fessions dels sectors productius dirigides prioritàriament 
a persones desocupades amb càrrec a l’exercici pres-
supostari 2023, en aplicació de l’Ordre EFP/942/2022. 
[2023/8273]

RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2023, del director gene-
ral de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Forma-
ción, por la que se declara inhábil el mes de agosto de 
2023, a los efectos del cómputo del plazo previsto en esta 
resolución, correspondiente al procedimiento de concesión 
de subvenciones previsto en la Resolución de 13 de julio 
de 2023, del director general de LABORA Servicio Valen-
ciano de Empleo y Formación, por la que se aprueba la 
convocatoria para la concesión de subvenciones para la 
realización de acciones formativas de digitalización, eco-
nomía verde y oficios y profesiones de los sectores produc-
tivos dirigidas prioritariamente a personas desempleadas 
con cargo al ejercicio presupuestario 2023, en aplicación 
de la Orden EFP/942/2022. [2023/8273]

El desarrollo del procedimiento en concurrencia competitiva 
convocado en la resolución de 13 de julio de 2023, del director general 
de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación, por la que 
se aprueba la convocatoria para la concesión de subvenciones para 
la realización de acciones formativas de digitalización, economía 
verde y oficios y profesiones de los sectores productivos dirigidas 
prioritariamente a personas desempleadas con cargo al ejercicio 
presupuestario 2023, en aplicación de la Orden EFP/942/2022, 
de 23 de septiembre, por la que se regula la oferta formativa del 
sistema de Formación profesional en el ámbito laboral asociada al 
Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales efectuada por las 
administraciones competentes, se establecen bases reguladoras, así 
como las condiciones para su financiación, exige el cumplimiento de 
determinados plazos.

Concretamente, en el resuelvo sexto «Lugar y plazo de presentación 
de solicitudes», en el apartado cinco, se establece que: «El plazo de 
presentación de solicitudes será de 15 días hábiles a contar desde el día 
siguiente a la publicación de esta resolución en el DOGV».

A la vista de las dificultades que entraña el cumplimiento del 
referido plazo durante el mes de agosto de 2023, de acuerdo con lo 
expuesto, y en uso de la facultad que se confiere a esta Dirección 
General en el artículo 14.1.e del Decreto 216/2020, de 29 de diciembre, 
del Consell, de aprobación del Reglamento de organización, régimen 
jurídico y funcional de LABORA Servicio Valenciano de Ocupación 
y Formación, esta Dirección General resuelve declarar inhábil el mes 
de agosto de 2023 a efectos exclusivamente del cómputo del plazo de 
15 días hábiles para la presentación de solicitudes que se recoge en el 
apartado cinco del resuelvo sexto «Lugar y plazo de presentación de 
solicitudes» de la mencionada resolución.

Contra el presente acto, que agota la vía administrativa, podrá 
interponerse recurso potestativo de reposición ante este mismo órgano 
en el plazo de un mes a partir del día siguiente a la publicación de 
la presente resolución, de acuerdo con lo previsto en los artículos 
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 
administrativo común de las administraciones públicas, o bien en el 
plazo de dos meses recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado 
de lo Contencioso Administrativo competente, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 8, apartado 3, así como en el artículo 46, 
apartado 1, ambos de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 
la jurisdicción contencioso-administrativa, sin perjuicio de que pueda 
interponer cualquier otro recurso que estime pertinente.

València, 19 de julio de 2023.– El director general de LABORA 
Servicio Valenciano de Empleo y Formación: Enric Nomdedéu i Biosca.

El desenvolupament del procediment en concurrència competitiva 
convocat en la resolució de 13 de juliol de 2023, del director general 
de Labora Servei Valencià d’Ocupació i Formació, per la qual s’aprova 
la convocatòria per a la concessió de subvencions per a la realització 
d’accions formatives de digitalització, economia verda i oficis i pro-
fessions dels sectors productius dirigides prioritàriament a persones 
desocupades amb càrrec a l’exercici pressupostari 2023, en aplicació de 
l’Ordre EFP/942/2022, de 23 de setembre, per la qual es regula l’oferta 
formativa del Sistema de Formació Professional en l’àmbit laboral asso-
ciada al Catàleg nacional de qualificacions professionals efectuada per 
les administracions competents, s’estableixen bases reguladores, així 
com les condicions per al seu finançament, exigeixen el compliment de 
determinats terminis.

Concretament, en el resolc sisé «Lloc i termini de presentació de 
sol·licituds», en l’apartat cinc, s’estableix que: «El termini de presenta-
ció de sol·licituds serà de quinze dies hàbils a comptar des de l’endemà 
de la publicació d’aquesta resolució en el DOGV.»

A la vista de les dificultats que comporta el compliment de l’es-
mentat termini durant el mes d’agost de 2023, d’acord amb el que s’ha 
exposat i fent ús de la facultat que confereix a aquesta direcció general 
l’article 14.1.e del Decret 216/2020, de 29 de desembre, del Consell, 
d’aprovació del Reglament d’organització, règim jurídic i funcional 
de LABORA Servei Valencià d’Ocupació i Formació, aquesta direcció 
general resol declarar inhàbil el mes d’agost de 2023 exclusivament a 
l’efecte del còmput del termini de quinze dies hàbils per a la presentació 
de sol·licituds que s’indica en l’apartat cinc del resolc sisé «Lloc i ter-
mini de presentació de sol·licituds», de l’esmentada resolució.

Contra el present acte, que esgota la via administrativa, podrà inter-
posar-se recurs potestatiu de reposició davant d’aquest mateix òrgan en 
el termini d’un mes a partir de l’endemà de la publicació de la present 
resolució, d’acord amb el que es preveu en els articles 123 i 124 de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques, o bé podrà interposar-se en el termini 
de dos mesos recurs contenciós administratiu davant del jutjat conten-
ciós administratiu competent, de conformitat amb el que s’estableix en 
l’article 8, apartat 3, així com en l’article 46, apartat 1, ambdós de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa, sense perjudici que es puga interposar qualsevol altre 
recurs que s’estime pertinent.

València, 19 de juliol de 2023.– El director general de LABORA 
Servei Valencià d’Ocupació i Formació: Enric Nomdedéu i Biosca.
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