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RESOLUCIÓ de 23 de març de 2023, del director general 
de LABORA Servei Valencià d’Ocupació i Formació, per 
la qual s’acorda l’ampliació del termini de presentació 
de sol·licituds de la convocatòria de subvencions per a la 
realització d’accions formatives dirigides prioritàriament 
a persones ocupades, a càrrec de l’exercici pressuposta-
ri 2023, en aplicació de l’Ordre TMS/368/2019, de 28 de 
març, per la qual es desenvolupa el Reial decret 694/2017, 
de 3 de juliol, pel qual es desenvolupa la Llei 30/2015, 
de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de for-
mació professional per a l’ocupació en l’àmbit laboral, 
en relació amb l’oferta formativa de les administracions 
competents i el seu finançament, i s’estableixen les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions públiques 
destinades al seu finançament. [2023/3200]

RESOLUCIÓN de 23 de març de 2023, del director gene-
ral de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Forma-
ción, por la que se acuerda la ampliación del plazo de 
presentación de solicitudes de la convocatoria de subven-
ciones para la realización de acciones formativas dirigi-
das prioritariamente a personas ocupadas, con cargo al 
ejercicio presupuestario 2023, en aplicación de la Orden 
TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarro-
lla el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que 
se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la 
que se regula el Sistema de Formación Profesional para 
el Empleo en el ámbito laboral, en relación con la oferta 
formativa de las administraciones competentes y su finan-
ciación, y se establecen las bases reguladoras para la 
concesión de subvenciones públicas destinadas a su finan-

Antecedentes de hecho

Primero. En fecha 9 de marzo de 2023, se publicó en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana número 9550, la resolución de 3 de 
marzo de 2023, del director general de LABORA Servicio Valenciano 
de Empleo y Formación, por la que se aprueba la convocatoria de sub-
venciones para la realización de acciones formativas dirigidas priori-
tariamente a personas ocupadas con cargo al ejercicio presupuestario 
2023, en aplicación de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la 
que se desarrolla el Real decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se 
desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el 
Sistema de Formación Profesional para el Empleo en el ámbito laboral, 
en relación con la oferta formativa de las administraciones competentes 
y su financiación, y se establecen las bases reguladoras para la conce-
sión de subvenciones públicas destinadas a su financiación.

Segundo. En el apartado segundo del resuelvo sexto de la resolución 
de convocatoria, se establece un plazo de 15 días hábiles para la presen-
tación de solicitudes, a contar desde el día siguiente a la publicación de 
la convocatoria en el DOGV.

Asimismo, la forma de presentación de las solicitudes de subven-
ción se regula en el apartado primero del citado resuelvo, estableciendo 
que dicha presentación se realizará telemáticamente en modelo normali-
zado junto con la documentación específica que se detalla en el resuelvo 
séptimo de la convocatoria.

Tercero. Concurren motivos que aconsejan la ampliación del plazo 
inicialmente establecido para la presentación de solicitudes en el apar-
tado segundo del resuelvo sexto de la resolución de convocatoria como 
consecuencia de la indisponibilidad puntual en la sede electrónica por 
problemas técnicos de algunos modelos normalizados necesarios para 
presentar la solicitud de acuerdo con lo dispuesto en el resuelvo séptimo 
de la resolución de convocatoria.

Fundamentos Jurídicos

Primero. El artículo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, 
establece que la Administración podrá conceder de oficio o a petición 
de los interesados, una ampliación de los plazos establecidos, que no 
exceda de la mitad de los mismos, si las circunstancias lo aconsejan y 
con ello no se perjudican derechos de tercero.

Segundo. También resulta de aplicación el artículo 35 de la Ley 
39/2015 que de 1 de octubre, donde se recoge que serán motivados, con 
sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho los acuerdos de 
aplicación de la tramitación de urgencia, de ampliación de plazos y de 
realización de actuaciones complementarias.

Tercero. En virtud de lo establecido en el artículo 14.1.e del Decreto 
216/2020, de 29 de diciembre, del Consell, de aprobación del Regla-
mento de organización, régimen jurídico y funcional de LABORA Ser-
vicio Valenciano de Ocupación y Formación, resuelvo:

Antecedents de fet

Primer. Amb data 9 de març de 2023, es va publicar en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana número 9550, la Resolució de 3 de 
març de 2023, del director general de LABORA Servei Valencià d’Ocu-
pació i Formació, per la qual s’aprova la convocatòria de subvencions 
per a la realització d’accions formatives dirigides prioritàriament a per-
sones ocupades a càrrec de l’exercici pressupostari 2023, en aplicació 
de l’Ordre TMS/368/2019, de 28 de març, per la qual es desenvolupa 
el Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desenvolupa la Llei 
30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de formació 
professional per a l’ocupació en l’àmbit laboral, en relació amb l’ofer-
ta formativa de les administracions competents i el seu finançament, i 
s’estableixen les bases reguladores per a la concessió de subvencions 
públiques destinades al seu finançament.

Segon. En l’apartat  segon del resolc sisé de la resolució de convo-
catòria, s’estableix un termini de 15 dies hàbils per a la presentació de 
sol·licituds, a comptar des de l’endemà de la publicació de la convoca-
tòria en el DOGV.

Així mateix, la forma de presentació de les sol·licituds de subven-
ció es regula en l’apartat primer del citat resolc i estableix que aquesta 
presentació es realitzarà telemàticament en model normalitzat juntament 
amb la documentació específica que es detalla en el resolc seté de la 
convocatòria.

Tercer. Concorren motius que aconsellen l’ampliació del termi-
ni inicialment establit per a la presentació de sol·licituds en l’apartat 
segon del resolc sisé de la resolució de convocatòria a conseqüència de 
la indisponibilitat puntual en la seu electrònica per problemes tècnics 
d’alguns models normalitzats necessaris per a presentar la sol·licitud 
d’acord amb el que es disposa en el resolc seté de la resolució de con-
vocatòria.

Fonaments jurídics

Primer. L’article 32 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procedi-
ment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, estableix 
que l’Administració podrà concedir d’ofici o a petició dels interessats, 
una ampliació dels terminis establits, que no excedisca de la meitat 
d’aquests, si les circumstàncies ho aconsellen i amb això no es perjudi-
quen drets de tercer.

Segon. També és d’aplicació l’article 35 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, on es recull que seran motivats, amb succinta referència de 
fets i fonaments de dret els acords d’aplicació de la tramitació d’urgèn-
cia, d’ampliació de terminis i de realització d’actuacions complemen-
tàries.

Tercer. En virtut del que s’estableix en l’article 14.1.e) del Decret 
216/2020, de 29 de desembre, del Consell, d’aprovació del Reglament 
d’organització, règim jurídic i funcional de LABORA Servei Valencià 
d’Ocupació i Formació, resolc:



Ampliar hasta el 12 de abril de 2023 inclusive, el plazo de presen-
tación de solicitudes previsto en el apartado segundo del resuelvo sexto 
de la resolución de convocatoria anteriormente mencionado.

La presente resolución entrará en vigor el día siguiente al de su 
publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, y contra la 
misma no cabrá recurso alguno, conforme establece el artículo 32 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común 
de las administraciones públicas.

València, 23 de marzo de 2023.– El director general de LABORA– 
Servicio Valenciano de Empleo y Formación: Enric Nomdedéu i Biosca.

Ampliar fins al 12 d’abril de 2023 inclusivament, el termini de pre-
sentació de sol·licituds previst en l’apartat segon del resolc sisé de la 
resolució de convocatòria anteriorment esmentat.

La present resolució entrarà en vigor l’endemà de la seua publicació 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, i contra aquesta no es 
podrá interposar cap recurs, d’acord amb el que estableix l’article 32 de 
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques.

València, 23 de març de 2023.- El director general de LABORA- 
Servei Valencià d’Ocupació i Formació: Enric Nomdedéu i Biosca.
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