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RESOLUCIÓ de 30 d’abril de 2021, de la Direcció de 
Recursos Humans del Consorci Hospital General Univer-
sitari de València (CHGUV), mitjançant la qual se cita les 
persones interessades en els procediments abreujats número 
000625/2020 i número 000054/2021 contra les resolucions 
de la presidenta del Consorci Hospital General Universita-
ri de València, per la qual es desestimen recursos d’alçada 
contra la relació definitiva de la borsa d’ocupació temporal 
de la categoria de tècnic o tècnica especialistes en radiodi-
agnòstic (BET/01/20) codi 4, i se sol·licita que es puntuen 
els serveis prestats en l’empresa ERESA. [2021/4659]

RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2021, de la Dirección de 
Recursos Humanos del Consorcio Hospital General Uni-
versitario de València, mediante la que se emplaza a las 
personas interesadas en los procedimientos abreviados 
numero 625/2020 y numero 54/2021 contra las resolu-
ciones de la presidenta del Consorcio Hospital General 
Universitario de València, por la que se desestiman recur-
sos de alzada contra la relación definitiva de la bolsa de 
empleo temporal, categoría de técnico o técnica especia-
listas en radiodiagnóstico (BET/01/20) código 4, y se soli-
cita que se puntúen los servicios prestados en la empresa 
ERESA. [2021/4659]

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo número 7 de València 
ha requerido a esta entidad de derecho público los expedientes adminis-
trativos referentes a los procedimientos que se describen.

Asunto: recursos contencioso-administrativos contra las resolucio-
nes de la presidenta del Consorcio Hospital General Universitario de 
València, por la que se desestiman recursos de alzada contra la relación 
definitiva de la bolsa de empleo temporal de la categoría de técnico/a 
especialista en radiodiagnóstico (BET/01/20) código 4 solicitando se 
puntúen los servicios prestados en la empresa ERESA.

Recurrente: Jose Ávila González

Referencia tribunal: procedimiento abreviado núm. 000625/2020

Recurrente: Carmen Carrillo Pamplona

Referencia tribunal: procedimiento abreviado Núm. 000054/2020

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 49 de la Ley 
29/1998, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa, se 
emplaza a las personas que pudieran resultar interesadas en el procedi-
miento para que puedan personarse en autos en el plazo de nueve días, 
debidamente representadas en la forma establecida en los párrafos dos 
y tres del artículo 23 de la Ley de la jurisdicción contencioso-adminis-
trativa.

No obstante, el CHGUV, representado por sus servicios jurídicos, 
comparece en dicho recurso en defensa del mantenimiento del acto 
recurrido.

València, 30 de abril de 2021.– La directora de Recursos Humanos: 
Carmen Martí-Belda Torres.

El Jutjat Contenciós Administratiu número 7 de València ha requerit 
a aquesta entitat de dret públic els expedients administratius referents 
als procediments que es descriuen.

Assumpte: recursos contenciosos administratius contra les resolu-
cions de la presidenta del Consorci Hospital General Universitari de 
València, per la qual es desestimen recursos d’alçada contra la relació 
definitiva de la borsa d’ocupació temporal de la categoria de tècnic/a 
especialista en radiodiagnòstic (BET/01/20) codi 4, i se sol·licita que es 
puntuen els serveis prestats en l’empresa ERESA.

Recurrent: Jose Ávila González

Referència tribunal: procediment abreujat número 000625/2020

Recurrent: Carmen Carrillo Pamplona

Referència tribunal: procediment abreujat número 000054/2020

De conformitat amb el que es disposa en l’article 49 de la Llei 
29/1998, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, se cita 
les persones que pogueren resultar interessades en el procediment per-
què puguen personar-se en actuacions en el termini de nou dies, degu-
dament representades en la forma establida en els paràgrafs dos i tres 
de l’article 23 de la Llei de la jurisdicció contenciosa administrativa.

No obstant això, el CHGUV, representat pels seus serveis jurídics, 
compareix en aquest recurs en defensa del manteniment de l’acte contra 
el qual s’ha recorregut.

València, 30 d’abril de 2021.– La directora de Recursos Humans: 
Carmen Martí-Belda Torres.
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