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RESOLUCIÓ de 29 de març de 2021, de la directo-
ra general de Recursos Humans, per la qual es corregix 
error de la Resolució de 4 de març de 2021, de la direc-
tora general de Recursos Humans, per la qual es convoca 
concurs oposició per a la provisió de vacants de tècnic o 
tècnica intermedis en prevenció de riscos laborals d’insti-
tucions sanitàries de la Conselleria de Sanitat Universal i 
Salut Pública. [2021/3429]

RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2021, de la directora 
general de Recursos Humanos, por la que se corrige error 
de la Resolución de 4 de marzo de 2021, de la directora 
general de Recursos Humanos, por la que se convoca con-
curso- oposición para la provisión de vacantes de técnico 
o técnica intermedios en prevención de riesgos laborales 
de instituciones sanitarias de la Conselleria de Sanidad 
Universal y Salud Pública. [2021/3429]

Advertido error en el punto 2.3 de la Resolución de 4 de marzo 
de 2021, de la directora general de Recursos Humanos, por la que se 
convoca concurso-oposición para la provisión de vacantes de técnico 
o técnica intermedios en prevención de riesgos laborales de institucio-
nes sanitarias de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública 
(DOGV 9041, 15.03.2021), por omisión de la titulación actual requerida 
para el desempeño de los puestos objeto de esta convocatoria, se pro-
cede a su corrección, en virtud de lo establecido en el art. 109, apartado 
2, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo 
común de las administraciones públicas (BOE 236, 02.10.2015).

Donde dice:
«2.3. Poseer dentro del plazo de solicitudes especificado en esta 

convocatoria, o tener cumplidas las condiciones para obtenerlo, el título 
de Bachiller superior, Formación Profesional de segundo grado, For-
mación Profesional de grado superior (título de técnico/a superior) o su 
equivalente para el desempeño de la categoría, acceso a la universidad 
para mayores de 25 años si se acredita estar en posesión del título de 
graduado/a en ESO o equivalente a efectos profesionales o haber supe-
rado al menos 15 créditos ECTS de los estudios universitarios. Además, 
haber realizado el curso específico de «Técnico/a intermedios en Pre-
vención de Riesgos Laborales» de una duración no inferior a 300 horas 
y un programa de acuerdo al contenido del anexo V del Reglamento de 
desarrollo de la Ley de prevención de riesgos laborales»;

Debe decir:
«2.3. Poseer dentro del plazo de solicitudes especificado en esta 

convocatoria, o tener cumplidas las condiciones para obtenerlo, cual-
quiera de los siguientes títulos:

a) Título de Técnico Superior en Prevención de Riesgos Profesio-
nales.

b) Título de Bachiller superior, Formación Profesional de segun-
do grado, formación profesional de grado superior (título de técnico/a 
superiores) o su equivalente para el desempeño de la categoría, acceso a 
la universidad para mayores de 25 años si se acredita estar en posesión 
del título de graduado/a en ESO o equivalente a efectos profesionales 
o haber superado al menos 15 créditos ECTS de los estudios univer-
sitarios. Además, haber realizado el curso específico de «Técnico/a 
intermedio en Prevención de Riesgos Laborales» impartido por entidad 
formativa autorizada por la autoridad laboral, de una duración no infe-
rior a 300 horas y un programa de acuerdo al contenido del anexo V del 
Reglamento de desarrollo de la Ley de prevención de riesgos laborales».

El resto de la resolución permanece invariable en todos sus térmi-
nos.

La presente corrección de errores supone la apertura de nuevo plazo 
de solicitudes que comenzará al día siguiente de la publicación de esta 
modificación de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana y acabará al mes siguiente, el mismo día a aquel en que 
se haya publicado. Si fuera inhábil, el plazo finalizará al siguiente día 
hábil. En caso de no haber día equivalente en el mes siguiente a la 
publicación, el plazo finalizará el último día del mes siguiente al de 
publicación de esta resolución.

Contra la presente corrección de errores podrá interponerse los 
recursos especificados en la base 8 de la convocatoria.

València, 29 de marzo de 2021.– La directora general de Recursos 
Humanos: Carmen López Delgado.

Advertida una errada en el punt 2.3 de la Resolució de 4 de març 
de 2021, de la directora general de Recursos Humans, per la qual es 
convoca concurs oposició per a la provisió de vacants de tècnic o tèc-
nica intermedis en prevenció de riscos laborals d’institucions sanitàries 
de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública (DOGV 9041, 
15.03.2021), per omissió de la titulació actual requerida per a l’exer-
cici dels llocs objecte d’aquesta convocatòria, es procedix a la seua 
correcció, en virtut del que estableix l’article 109, apartat 2, de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques (BOE 236, 02.10.2015).

On diu:
«2.3. Posseir dins del termini de sol·licituds especificat en aquesta 

convocatòria, o tindre complides les condicions per a obtindre-ho, el 
títol de Batxiller superior, Formació Professional de segon grau, For-
mació Professional de grau superior (títol de tècnic/a superior) o el seu 
equivalent per a l’exercici de la categoria, accés a la universitat per a 
majors de 25 anys si s’acredita estar en possessió del títol de graduat/a 
en ESO o equivalent a efectes professionals o haver superat almenys 15 
crèdits ECTS dels estudis universitaris. A més, haver realitzat el curs 
específic de «Tècnic/a intermedis en Prevenció de Riscos Laborals» 
d’una duració no inferior a 300 hores i un programa d’acord al contingut 
de l’annex V del Reglament de desenvolupament de la Llei de prevenció 
de riscos laborals»;

Ha de dir:
«2.3. Posseir dins del termini de sol·licituds especificat en aquesta 

convocatòria, o tindre complides les condicions per a obtindre-ho, qual-
sevol dels títols següents:

a) Títol de Tècnic Superior en Prevenció de Riscos Professionals.

b) Títol de Batxiller superior, Formació Professional de segon grau, 
formació professional de grau superior (títol de tècnic/a superiors) o 
el seu equivalent per a l’exercici de la categoria, accés a la Universitat 
per a majors de 25 anys si s’acredita estar en possessió del títol de 
graduat/ada en ESO o equivalent a efectes professionals o haver supe-
rat almenys 15 crèdits ECTS dels estudis universitaris. A més, haver 
realitzat el curs específic de «Tècnic/a intermedi en Prevenció de Ris-
cos Laborals» impartit per entitat formativa autoritzada per l’autoritat 
laboral, d’una duració no inferior a 300 hores i un programa d’acord al 
contingut de l’annex V del Reglament de desenvolupament de la Llei 
de prevenció de riscos laborals».

La resta de la resolució roman invariable en tots els seus termes.

La present correcció d’errors suposa l’obertura de nou termini de 
sol·licituds que començarà l’endemà de la publicació d’aquesta modi-
ficació de la convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana i acabarà al mes següent, el mateix dia a aquell en què s’haja 
publicat. Si fora inhàbil, el termini finalitzarà al següent dia hàbil. En 
cas de no haver-hi dia equivalent en el mes següent a la publicació, el 
termini finalitzarà l’últim dia del mes següent al de publicació d’aquesta 
resolució.

Contra la present correcció d’errors podrà interposar-se els recursos 
especificats en la base 8 de la convocatòria.

València, 29 de març de 2021.– La directora general de Recursos 
Humans: Carmen López Delgado.
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