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Conselleria de Justicia,
Interior i Administracio Publica

RESOLUCIO d’l de desembre de 2020, de la Direccié
General de Funcio Publica, per la qual es convoca la pro-
visio, pel sistema de lliure designacio, d’un lloc de treball
vacant de naturalesa funcionarial en la Conselleria d’Hi-
senda i Model Economic (convocatoria numero 113/2020).
[2020/10396]

De conformitat amb 1’article 80 del Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de 1’Estatut
basic de I’Empleat Public, i I’article 102.1 de la Llei 10/2010, de 9 de
juliol, de la Generalitat, d’ordenaci6 i gestio de la funcio piblica valen-
ciana (d’ara endavant LOGFPV), el procediment de lliure designacio
amb convocatoria publica consisteix en I’apreciaci6 discrecional per
I’organ competent de la idoneitat de les persones candidates en relacio
amb els requisits exigits per a I’exercici del lloc. Aixi mateix, el Reial
decret legislatiu 5/2015 estableix que les lleis del seu desenvolupament
establiran els criteris per a determinar els llocs que, per la seua especial
responsabilitat i confianga, puguen cobrir-se pel procediment de lliure
designacié amb convocatoria publica.

Vist que hi ha un lloc de treball en la Conselleria d’Hisenda i Model
Economic, el sistema de provisi6 del qual és el de lliure designacid,
d’acord amb el que disposa ’article 102 de ’LOGFPYV, i les relacions
de llocs de treball de la Presidéncia de la Generalitat i de les conse-
lleries, aixi com dels organismes i entitats gestionats per la conselleria
competent en matéria de funcid publica, aprovades per Resolucio de 13
d’octubre de 2020, de la consellera de Justicia, Interior i Administracio
Pablica (DOGV 8927, 16.10.2020).

Fent ts de les atribucions conferides per 1’article 60 del Decret
3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de
seleccid, provisid de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcid
publica valenciana, aixi com per ’article 11 del Decret 172/2020, de 30
d’octubre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcio-
nal de la Conselleria de Justicia, Interior i Administracio Publica, resolc:

Primer

Convocar per a la provisio pel sistema de Iliure designacio el lloc de
treball que s’esmenta en I’annex II d’aquesta resolucio.

Segon

Aprovar les bases per qué es regira aquesta convocatoria i que cons-
ten en I’annex I.

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, les
persones interessades podran interposar un recurs contencios admi-
nistratiu davant del jutjat contencids administratiu corresponent, en el
termini de dos mesos comptats des de I’endema de la publicaci6. Aixi
mateix, s hi podra interposar recurs potestatiu de reposicio, en el ter-
mini d’un mes des de ’endema de la notificacio, davant del mateix
organ que ha dictat la resolucio. Tot aix0 de conformitat amb el que
estableixen els articles 112, 114, 115, 1231 124 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, i els articles 8, 14.2 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, sense perjudici
que les persones interessades puguen fer Us, si escau, de qualsevo altre
que estimen procedent.

Valéncia, 1 de desembre de 2020.— El director general de Funcid
Publica: David Alfonso Jarque.

Conselleria de Justicia,
Interior y Administracion Publica

RESOLUCION de I de diciembre de 2020, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se convoca
la provision, por el sistema de libre designacion, de un
puesto de trabajo vacante de naturaleza funcionarial en la
Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico (convoca-
toria numero 113/2020). [2020/10396]

De conformidad con el articulo 80 del Real decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y el articulo 102.1 de la
Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenacion y gestion de
la funcién publica valenciana (en adelante LOGFPV), el procedimiento
de libre designacion con convocatoria publica consiste en la apreciacion
discrecional por el 6rgano competente de la idoneidad de las personas
candidatas en relacion con los requisitos exigidos para el desempeiio del
puesto. Asimismo, el Real decreto legislativo 5/2015 establece que las
leyes de desarrollo del mismo estableceran los criterios para determinar
los puestos que, por su especial responsabilidad y confianza, puedan
cubrirse por el procedimiento de libre designacion con convocatoria
publica.

Visto que hay un puesto de trabajo en la Conselleria de Hacienda
y Modelo Econémico, cuyo sistema de provision es el de libre desig-
nacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 102 de 1a LOGFPV, y en
las relaciones de puestos de trabajo de la Presidencia de la Generalitat y
de las consellerias, asi como de los organismos y entidades gestionados
por la conselleria competente en materia de funcion pablica, aprobadas
por Resolucion de 13 de octubre de 2020, de la consellera de Justicia,
Interior y Administracion Publica (DOGV 8927, 16.10.2020).

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 60 del Decreto
3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamen-
to de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal
de la funcién publica valenciana, asi como por el articulo 11 del Decre-
to 172/2020, de 30 de octubre, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Justicia, Interior
y Administracion Publica, resuelvo:

Primero

Convocar para su provision por el sistema de libre designacion el
puesto de trabajo que se relaciona en el anexo II de la presente resolu-
cion.

Segundo

Aprobar las bases que regiran la presente convocatoria y que figuran
en el anexo I.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
las personas interesadas podran interponer un recurso contencioso-ad-
ministrativo ante el juzgado de lo contencioso-administrativo corres-
pondiente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacion. Asimismo, se podra interponer un recurso potestativo
de reposicion, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la noti-
ficacion, ante el mismo organo que ha dictado la resolucion. Todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 114, 115, 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento adminis-
trativo comun de las administraciones publicas y los articulos 8, 14.2
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa, sin perjuicio de que las personas interesadas
puedan hacer uso, en su caso, de cualquier otro que estimen procedente.

Valéncia, 1 de diciembre de 2020.— El director general de Funcion
Publica: David Alfonso Jarque.
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ANNEX |
Bases de la convocatoria

Primera. Requisits de participacio

Podra participar en aquesta convocatoria el personal funcionari de
carrera de I’ Administraci6 de la Generalitat i el personal funcionari d’al-
tres administracions publiques que reunisca els requisits i les condicions
que estableix la normativa vigent i, en particular, els requisits per a la
provisio dels llocs de treball que es detallen en I’annex II d’aquesta
resolucio.

Els requisits de participaci6 s’hauran de tindre en la data de fina-
litzaci6 del termini de presentacio de sol-licituds i mantindre’s fins a la
presa de possessio.

Segona. Sol-licituds de participacio

La sol-licitud, acompanyada d’un historial professional de compe-
téncies i capacitats i de la documentaci6 acreditativa del compliment
dels requisits -llevat que consten anotats en el Registre de Personal de
la Generalitat-, es presentara en el Registre electronic de la Generalitat,
a través de la pagina web de la Generalitat (www.gva.es, Guia PROP,
Ocupaci6 publica, apartat Descripci6 —cal indicar el nim. de convoca-
toria i any (ex. 01/2016), entrant en convocatoria, certificat telematic),
o bé a través de la pagina web de la Conselleria de Justicia, Interior i
Administraci6 Publica:

http://www.justicia.gva.es/ca/web/recursos-humanos

D’acord amb el que disposa I’article 85.3 del Decret 3/2017, de 13
de gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de seleccid, provi-
si6 de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcio publica valen-
ciana, el personal participant que no tinga la condicié de funcionari de
carrera de I’ Administracio de la Generalitat haura d’aportar, juntament
amb la sol-licitud de participacio, un certificat de la seua administracid
d’origen en que es faca constar:

a) la condici6 de personal funcionari de carrera i sector d’adminis-
tracio, general o especial,

b) el cos, escala o agrupacid de personal funcionari de carrera a qué
pertany, aixi com les funcions i requisits d’accés a aquesta.

Si I’administracié d’origen no esta estructurada en cossos, escales o
qualsevol altra agrupacid de funcionaris, s’especificaran les funcions i
caracteristiques del lloc de treball que exerceix en la seua administracio
d’origen.

¢) la titulacid que li va servir per a accedir al cos, escala o agrupacid
a que pertany.

La no aportacid d’aquest certificat suposara 1’exclusio de la persona
participant en la convocatoria.

El termini de presentacio sera, en tot cas, de deu dies naturals comp-
tats des de ’endema de la publicacié d’aquesta convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Tercera. Comprovacio del compliment dels requisits de participacio

La Direcci6 General de Funci6 Publica comprovara el compliment
dels requisits de les persones que hi participen i, si escau, requerira a les
persones interessades perqué en un termini de deu dies habils realitzen
les esmenes que necessaries.

Una vegada realitzats els tramits anteriors, la Direccid General de
Funci6 Publica emetra un informe preceptiu i vinculant en relacié amb
les sol-licituds que complisquen els requisits i el remetra a la Conse-
lleria d’Hisenda i Model Economic, perque es resolga d’acord amb el
que estableix ’'LOGFPV.

Quarta. Resolucio de la convocatoria

La persona titular de 1’0rgan competent resoldra de conformitat amb
el que s’estableix en I’article 102.3 de ’LOGFPYV, bé 1’adjudicacio a la
persona que considere més idonia per a 1’exercici de cada lloc de treball,
bé que es declare desert, i fins i tot si hi ha persones que tenen els requi-
sits exigits, si considerara que cap d’aquestes és idonia per a exercir-lo.

La resolucié de nomenament es motivara amb referéncia al compli-
ment per la persona triada dels requisits exigits en la convocatoria, les

ANEXO I
Bases de la convocatoria

Primera. Requisitos de participacion

Podra participar en esta convocatoria el personal funcionario de
carrera de la Administracion de la Generalitat y el personal funcionario
de otras administraciones publicas, que reuna los requisitos y las condi-
ciones que establece la normativa vigente y, en particular, los requisitos
para la provision de los puestos de trabajo que se detallan en el anexo 11
de la presente resolucion.

Los requisitos de participacion deberan reunirse en la fecha de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la
toma de posesion.

Segunda. Solicitudes de participacion

La solicitud, acompafiada de un historial profesional de competen-
cias y capacidades y de la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos -salvo que consten anotados en el Registro de Personal
de la Generalitat-, se presentara en el Registro Electronico de la Gene-
ralitat, a través de la pagina web de la Generalitat (www.gva.es, Guia
PROP, Empleo publico, apartado Descripcion —indicar niim. de convo-
catoria y afio (ej. 01/2016), entrando en Convocatoria, Certificado tele-
matico), o bien a través de la pagina web de la Conselleria de Justicia,
Interior y Administracion Publica:

http://www.justicia.gva.es/ca/web/recursos-humanos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 85.3 del Decreto 3/2017,
de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de
seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de
la funcion publica valenciana, el personal participante que no tenga la
condicion de funcionario de carrera de la Administracion de la Genera-
litat debera aportar, junto a la solicitud de participacion, un certificado
de su administracion de origen en el que se haga constar:

a) la condicion de personal funcionario de carrera y sector de admi-
nistracion, general o especial,

b) el cuerpo, escala o agrupacion de personal funcionario de carrera
a la que pertenece, asi como las funciones y requisitos de acceso a la
misma.

Si la administracion de origen no estuviera estructurada en cuerpos,
escalas o cualquier otra agrupacion de funcionarios, se especificaran las
funciones y caracteristicas del puesto de trabajo que desempefia en su
administracion de origen.

¢) la titulacién que le sirvié para acceder al cuerpo, escala o agru-
pacion al que pertenece.

La no aportacion de dicho certificado supondra la exclusion de la
persona participante en la convocatoria.

El plazo de presentacion sera, en todo caso, de diez dias naturales
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Tercera. Comprobacion del cumplimiento de los requisitos de
participacion

La Direccion General de Funcion Publica comprobara el cumpli-
miento de los requisitos de los participantes y, si procede, requerira a las
personas interesadas para que en un plazo de diez dias habiles realicen
las subsanaciones que procedan.

Una vez realizados los tramites anteriores, la Direccion General de
Funcion Publica emitira informe preceptivo y vinculante en relacion con
las solicitudes que cumplan los requisitos y lo remitira a la Conselleria
de Hacienda y Modelo Econdmico para su resolucién conforme a lo
previsto en la LOGFPV.

Cuarta. Resolucion de la convocatoria

La persona titular del 6rgano competente resolvera, de conformidad
con lo establecido en el articulo 102.3 de la LOGFPYV, bien su adjudica-
cion a la persona que considere mas idonea para el desempefio de cada
puesto de trabajo, bien que se declare desierto, aun existiendo personal
que reuna los requisitos exigidos, si considerara que ninguna de estas es
idonea para su desempefio.

La resolucion de nombramiento se motivara con referencia al cum-
plimiento por la persona elegida de los requisitos exigidos en la convo-
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circumstancies i aptituds professionals que s’han tingut en compte per a
considerar que resulta la més idonia per a I’exercici del lloc de treball,
aixi com a la competéncia per a adoptar-la.

Aixi mateix, si la persona adjudicataria del lloc de treball convocat
és funcionari o funcionaria d’una altra administracid, en la resolucio es
fara constar que no s’integrara en I’ Administracié de la Generalitat, de
conformitat amb el que disposa I’article 29 de 'LOGFPV.

La resoluci6 haura d’indicar que el cessament en ’actual lloc de
treball, si escau, es produira d’ofici el mateix dia en qué es publique
la resolucié de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, i que la presa de possessio en la nova destinacio s’efectuara
I’endema de la publicacio, llevat que s’hi dispose una altra data.

La resolucio esmentada sera remesa a la Direccid General de Fun-
cio Publica per a la publicacid en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Cinquena. Termini de resolucio

La present convocatoria es resoldra en un termini no superior a tres
mesos, comptats des de I’endema de la data de finalitzacid del termini
de presentacio de sol-licituds.

catoria, a las circunstancias y aptitudes profesionales que se han tenido
en cuenta para considerar que es la mas idonea para el desempefio del
puesto de trabajo, asi como a la competencia para adoptarla.

Asimismo, si la persona adjudicataria del puesto de trabajo convoca-
do fuera funcionario o funcionaria de otra administracion, en la resolucion
se hara constar que no se integrara en la administracion de la Generalitat,
de conformidad con lo dispuesto en el art. 29 de la LOGFPV.

La resolucion deberd indicar que el cese en el actual puesto de
trabajo, en su caso, se producira de oficio el mismo dia en el que se
publique la resolucion de la convocatoria en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana, y que la toma de posesion en el nuevo destino se
efectuara el dia siguiente al de la publicacion, salvo que en la misma se
disponga otra fecha.

La resolucion debera remitirse a la Direccion General de Funcion
Publica para su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

Quinta. Plazo de resolucion

La presente convocatoria se resolvera en un plazo no superior a tres
meses, contados desde el dia siguiente a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.
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